SOCIETE COOPERATIVE AGRICOLE
GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERC:

"DIFFUS'AGRI COOP" ~§gm_es;}<2: 5>

Siége social : 01240 SAINT PAUL DE VARAX bu 31 MAI 2016
301 170 445 RCS BOURG EN BRESSE, .

. \
Agréée sous le numéro 01-209 3 MM ST
e NS gt

R

T

STATUTS

ADOPTES PAR L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 DECEMBRE 2009



DIFFUS'AGRI COOP PAGE -2 -
Statuts a jour au 17 décembre 2009

TITRE ler CREATION

Article 1er
Constitution

Il est constitué entre les soussignés et ceux qui adhéreront aux présents statuts une société coopéra-
tive agricole & capital variable régie par les dispositions du code rural, notamment du livre V, titre I,
par les dispositions de la loi n° 47-1775 du 10 septembre 1947, des articles L. 231-1 a L. 231-8 et
L. 247-10 du code de commerce, des dispositions du livre 1ll, du titre IX, chapitre ler du code civil, des
textes qui les ont modifiés ou qui les modifieront, des prescriptions du Code de la santé publique et
notamment des articles L.5142-1 et L.5142-2, ainsi que par les dispositions qui suivent.

Elle est dénommée dans les présents statuts « la coopérative ».

Article 2
Dénomination, circonscription territoriale

1. La coopérative prend la dénomination de : DIFFUS'AGRI COOP

2. La circonscription territoriale comprend :
> Dans I'AIN : les Cantons de BOURG EN BRESSE, CHATILLON SUR CHALARONNE, ST
TRIVIER SUR MOIGNANS, VILLARS LES DOMBES, CHALAMONT, PONT D'AIN, PERON-
NAS, REYRIEUX, THOISSEY, TREVOUX et VIRIAT.
> Dans le RHONE : les Cantons de BELLEVILE, GLEIZE et VILLEFRANCHE SUR SAONE.

Article 3
Objet

1. Activité Collecte Vente de Produits Agricoles
La coopérative a pour objet d'effectuer, quels que soient les moyens et techniques mis en ceuvre par
elle, les opérations ci-dessous précisées portant sur les produits ou catégories de produits ci-dessous

précisés provenant exclusivement des exploitations des associés coopérateurs.

Nature des produits l Nature des opérations

- Tous produits agricoles Collecte, conservation, vente.

Les produits apportés par les associés coopérateurs au titre de 'engagement d'activité prévu au 1° du
premier paragraphe de l'article 8 ci-dessous font I'objet d’un transfert de propriété au bénéfice de la
coopérative selon les modalités prévues au réglement intérieur.

2. Activité Approvisionnement

La coopérative a pour objet 'achat, en vue de I'approvisionnement de ses seuls associés coopéra-
teurs, des produits, équipements, instruments et animaux nécessaires a leurs exploitations.
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L'approvisionnement par la coopérative, des associés coopérateurs au titre de I'engagement d’activité
prevu au 1° du paragraphe 1 de l'article 8 ci-dessous, fait I'objet d’un transfert de propriété au béné-
fice de ces associés coopérateurs, selon les modalités prévues au réglement intérieur.

Elle pourra, sous réserve de donner avis au Haut Conseil de la coopération agricole :

- assurer elle-méme la production ou la fabrication des fournitures ci-dessus visées, quels que soient
les moyens et techniques mis en ceuvre par elle, notamment en ce qui concerne les engrais et les
aliments composés pour le bétail ;

- procéder & la réparation et & I'entretien des machines et outils agricoles ; fournir tous produits pétro-
liers nécessaires aux exploitations agricoles des associés coopérateurs ;

- acquérir et distribuer des médicaments vétérinaires, des aliments médicamenteux, des acides ami-
nés, des désinfectants, des oligo-éléments....

2.bis. Activité Services

La coopérative a pour objet de fournir & ses seuls associés coopérateurs et pour 'usage exclusif de
leurs exploitations les services ci-aprés énumérés nécessaires a ces exploitations :

> mise a disposition de matériel de culture, de manutention, de transport et de stockage,

> mise a disposition de personnel spécialisé et de moyens nécessaires a la gestion de la pro-
duction des exploitations (gestion des parcelles, conseils techniques...).

» documentation technique et professionnelle,

La coopérative pourra, sous réserve d’en donner avis au Haut Conseil de la coopération agricole,
fournir & ses seuls associés coopérateurs tous autres services nécessaires a 'usage exclusif de leurs
exploitations.

3. Les opérations ci-dessus définies et, le cas échéant, toutes autres qu’elle estimerait utiles peuvent
également étre faites par la coopérative en ce qui concerne les exploitations qui lui appartiennent en
propre, qu’elle a louées ou qui lui ont été concédées.

4. L.a coopérative peut mettre & la disposition d’une autre société coopérative agricole ou d’une socié-
té d’intérét collectif agricole dont elle est adhérente tout ou partie de ses immeubles, de son matériel
ou de son outillage, notamment ses moyens de transports.

4 bis. La coopérative peut, en application de l'article L.522-5 du code rural, traiter toutes opérations
correspondant & son objet statutaire avec des tiers non associés dans une proportion qui ne peut ex-
céder 20% de son chiffre d'affaires annuel hors taxes.

Article 4
Opérations diverses

En dehors des opérations définies a I'article 3 ci-dessus, la coopérative pourra :

1. Rendre a toute société coopérative agricole ou union membre d’une union de coopératives agrico-
les dont elle-méme fait partie tous services indispensables & celle-ci sous réserve de l'autorisation de
ladite union et inversement, sous la mé&me réserve, recevoir d’'une telle coopérative ou union tous
services qui lui seraient indispensables ;
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2. Se procurer auprés de toute société coopérative agricole ou union membre d’'une union de coopéra-
tives agricoles dont elle-méme fait partie, sous réserve de I'autorisation de cette union, tous produits
qui lui seraient indispensables pour parer & une insuffisance qualitative ou quantitative de la produc-
tion et, inversement, effectuer toutes livraisons a une telle société sous les mémes conditions ;

3. Préter a toute union de coopératives agricoles ou société d'intérét collectif agricole dont elle fait
partie les services nécessaires a la réalisation de I'objet statutaire de cette union ou de cette SICA ;

4. Se procurer, sous réserve de l'autorisation du Haut Conseil de la coopération agricole, tous produits
visés a l'article 3 ci-dessus mais ne provenant pas des exploitations de ses associés coopérateurs
lorsque des circonstances exceptionnelles sont susceptibles de diminuer de plus de 50 % sa capacité
normale d’exploitation ;

5. Et plus généralement, effectuer toutes opérations entrant dans le cadre de I'article L.521-1 du code
rural permettant par tous moyens de faciliter ou développer I'activité économique des associés coopé-
rateurs, d’améliorer ou accroitre les résultats de cette activité.

Article 5
Durée

La durée de la coopérative est fixée a cinquante années, a dater du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée. Elle a été prorogée
de cinquante années par décision de |'assemblée générale extraordinaire du 5 décembre 1998 et
prendra fin le 12 mars 2050, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Article 6
Siége social

1. Le siége social est établi 8 SAINT PAUL DE VARAX 01240, rue de ia Cressonniére.

2. Il peut étre transféré en tout autre lieu a l'intérieur de la circonscription territoriale définie a l'article 2
ci-dessus par simple décision du conseil d’administration.

TITRE 1I
ASSOCIES COOPERATEURS

Article 7
Admission

1. La coopérative doit compter au moins sept associés coopérateurs parmi lesquels les personnes
physiques doivent étre individuellement chefs d’exploitation.

2. Peuvent étre associés coopérateurs :

1° Toute personne physique ou morale ayant la qualité d'agriculteur ou de forestier dans la cir-
conscription de la coopérative ;

2° Toute personne physique ou morale possédant dans cette circonscription des intéréts agricoles

qui correspondent a I'objet social de la coopérative et souscrivant 'engagement d'activité visé a
l'article 8 suivant ;
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3° Tout groupement agricole d’exploitation en commun de la circonscription ;

4° Toutes associations et syndicats d’agriculteurs ayant avec la coopérative un objet commun ou
connexe ;

5° D'autres sociétés coopératives agricoles, unions de ces sociétés et sociétés d'intérét collectif
agricole, alors méme que leurs siéges sociaux seraient situés en dehors de la circonscription de la
société coopérative agricole ;

8° Toute personne physique ou morale ayant la qualité d’agriculteur ou de forestier, ressortissant
d’un Etat membre de la Communauté européenne et dont le domicile ou le siége est situé hors du
territoire de la République frangaise dans une zone contigué & la circonscription de la coopérative.

3. Ces personnes physiques ou morales devront, pour étre associés coopérateurs, souscrire le nom-
bre de parts sociales prévu a l'article 14 ci-dessous.

La qualité d’associé coopérateur est établie par la souscription ou par I'acquisition d’une ou plusieurs
parts sociales de la coopérative.

4. Les associations et les syndicats d’agriculteurs peuvent devenir associés coopérateurs pour les
opérations relevant de leur activité propre et a condition qu’ils exercent celle-ci a l'intérieur de la cir-
conscription de la coopérative. Les membres d’'une association ou d’un syndicat d’agriculteurs associé
coopérateur ne peuvent bénéficier des services de la coopérative que s'ils sont eux-mémes associés
coopérateurs de cette derniére.

5. L’admission des associés coopérateurs a lieu sur décision du conseil d’administration qui peut dé-
léguer ses pouvoirs @ 'un de ses membres ou & un comité constitué a cet effet en son sein.

Le refus d’admission ne peut résulter que d’une décision prise par le conseil d’administration & la ma-
jorité des membres en fonction et dans un délai de trois mois & compter du jour ol la demande
d’adhésion a été formulée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

En cas de mutation de propriété ou de jouissance d'une exploitation, le refus d’admission ne peut
intervenir que dans les conditions prévues a l'article 18 ci-aprés.

Les héritiers de 'associé coopérateur décédé succédent aux droits et obligations de ce dernier au titre
des exploitations dont ils héritent et pour lesquelles le de cujus avait adhéré & la coopérative.

6. 1l sera tenu au siége de la coopérative un fichier des associés coopérateurs inscrits par ordre chro-
nologique d'adhésion et numéros d'inscription avec indication du capital souscrit ou acquis par catégo-
ries de parts telles que prévues a l'article 14 ci-aprés.

Article 8
Obligations des associés coopérateurs

1. L'adhésion a la coopérative entraine, pour I'associé coopérateur :

a.1° Activité Approvisionnement
L'engagement de se procurer auprés de celle-ci ou par son intermédiaire une quantité déterminée

(majorité) des produits ou objets nécessaires & son exploitation et qu’elle est en mesure de lui four-
nir ;
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a.2 Activité Services
L'engagement d’utiliser, en ce qui concerne son exploitation et dans toute la mesure de ses be-
soins, les services que la coopérative est en mesure de lui procurer.

b° L’obligation, en application des dispositions du paragraphe 4 de I'article 14 ci-dessous, de souscrire
ou d'acquérir par voie de cession, et dans ce dernier cas avec l'accord de la coopérative, le nombre
de parts sociales correspondant aux engagements pris.

2. En application des dispositions du paragraphe 4 de l'article 14 ci-dessous et selon les modalités
fixées par le réglement intérieur, Faugmentation ultérieure des engagements, ou du montant des ap-
ports effectifs de produits par 'associé coopérateur, ou des approvisionnements réalisés par lui au-
prés de la coopérative ou de l'importance des services fournis a I'associé coopérateur par la coopéra-
tive, entraine le rajustement du nombre de ses parts sociales, lorsque 'augmentation de ces services,
de ces apports ou de ces approvisionnements ne résulte pas d'une variation conjoncturelle.

3. Nul ne peut demeurer associé coopérateur s'il n’est lié par un engagement d’activité.

4. La durée initiale de 'engagement est fixée & cing exercices consécutifs & compter de I'expiration de
I'exercice en cours a la date a laquelle il a été pris.

5. A Pexpiration de cette durée comme a I'expiration des reconductions ultérieures, si 'associé coopé-
rateur n'a pas notifié sa volonté de se retirer, par lettre recommandée avec demande d’avis de récep-
tion, trois mois au moins avant I'expiration du dernier exercice de la période d’engagement concernée,
l'engagement se rencuvelle par tacite reconduction par période de cing exercices. Les effets de la
dénonciation sont réglés par l'article 13.

6. Sauf cas de force majeure diment établi, le conseil d'administration pourra décider de mettre & la
charge de I'associé coopérateur n'ayant pas respecté tout ou partie de ses engagements une partici-
pation aux frais fixes restant a la charge de la collectivité des producteurs.

Cette participation correspond a la quote-part que représentent les quantités non livrées pour la cou-
verture des charges suivantes constatées au cours de I'exercice du manquement :

— les charges correspondant & celles comptabilisées dans les comptes 61 et 62 ;
— les impd4ts et taxes (compte 63) ;

— les charges de personnel (compte 64) ;

— les autres charges de gestion courante {(compte 65) ;

— les charges financiéres (compte 66) ;

— les charges exceptionnelles (compte 67) ; _

— les dotations aux amortissements et aux provisions (compte 68) ;

— les participations des salariés aux résultats de I'entreprise (compte 69) ;

— les impbts sur les sociétés (compte 69).

7. En cas d’inexécution totale ou partielle de ses engagements par un associé coopérateur, le conseil
d’administration pourra, en outre, décider de lui appliquer une ou plusieurs des sanctions suivantes :

a) Une pénalité égale a dix pour cent de la valeur des quantités non livrées (ou des chiffres d'affai-
res de l'approvisionnement et des services non effectués) estimée sur la base des réglements ef-
fectués a ses membres par la coopérative au cours de I'exercice au cours duquel les quantités au-
raient dQ étre livrées (ou les chiffres d'affaires de I'approvisionnement et des services effectués) ;
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b) L'exclusion de la société, sans préjudice du paiement de la participation aux frais fixes susvi-
sée et de toute pénalité s’y ajoutant, soit en cas de récidive au cours de la période d'engagement,
soit lorsque l'intéressé a manqué & ses engagements pendant cing ans consécutifs. En cas de ré-
cidive au cours de la période d'engagement, la pénalité visée au premiérement ci-dessus pourra
étre doublée, sans préjudice de 'exclusion.

Tous frais de gestion et éventuellement tous frais de poursuites quelconques entrainés par la
mise en application des sanctions ci-dessus prévues sont & la charge de |'associé-coopérateur in-
téressé lorsque la décision du conseil d'administration pronongant la sanction est devenue défini-
tive, soit aprés recours éventuel, soit en 'absence d'un tel recours.

8. Avant de se prononcer sur la participation aux frais fixes et sur les sanctions respectivement pre-
vues aux paragraphes 6 et 7 ci-dessus, le conseil d’administration devra, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, mettre en demeure l'intéressé de fournir des explications.

Article 9
Droit a 'information des associés coopérateurs

Outre les informations mises & sa disposition dans le cadre des dispositions des articles 25 et 57, tout
associé coopérateur a le droit d'obtenir, & toute époque, communication des statuts et du reglement
intérieur et des documents suivants concernant les trois derniers exercices clos :

— les comptes annuels, le cas échéant, les comptes consolidés ou combinés, la liste des administra-
teurs ;

— les rapports aux associés coopérateurs du conseil d’administration et des commissaires aux comp-
tes soumis & 'assemblée ;

— les procés-verbaux d'assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La communication de ces documents s'effectue soit par envoi postal & 'adresse indiquée par 'associé
coopérateur, soit au siége social ou au lieu de direction administrative de la coopérative. Le droit pour
Fassocié coopérateur de prendre connaissance emporte celui de prendre copie & ses frais.

Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique sous réserve de I'accord écrit préalable de I'associé
coopérateur indiguant son adresse électronique.

Article 10
Organisations de producteurs
Sans objet

Article 11
Retrait

1. Sauf cas de force majeure ddment justifié et soumis & 'appréciation du conseil d’administration,
dans les conditions prévues au paragraphe 2 ci-dessous, nul associé coopérateur ne peut se retirer
de la coopérative avant expiration de la période d’engagement en cours résultant de 'application, en
ce qui le concerne, des dispositions des paragraphes 4 et 5 de I'article 8 ci-dessus.

2. 1° En cas de motif valable, le conseil d’administration peut, & titre exceptionnel, accepter la démis-
sion d'un associé coopérateur en cours de période d’engagement si le départ de celui-ci ne porte au-
cun préjudice au bon fonctionnement de la coopérative et n'a pas pour effet, en 'absence de cession
des parts sociales, d’entrainer la réduction du capital souscrit par les associés coopérateurs dans le
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cadre de leur engagement d’activité au-dessous des trois quarts du montant le plus élevé constaté par
une assemblée générale depuis la constitution de la coopérative.

2° Le conseil apprécie les raisons invoquées & I'appui de la demande de démission en cours de pe-
riode d'engagement et fait connaitre a I'intéressé sa décision motivée, dans les trois mois de la date &
laquelle la demande a été notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adres-
sée au président du conseil d’administration. L’absence de réponse équivaut a décision de refus.

3° La décision du conseil peut faire 'objet d’un recours devant la plus prochaine assemblée générale
sans préjudice d’une action éventuelle devant le tribunal de grande instance compétent.

4° L'associé coopérateur désirant exercer son droit de recours devant 'assemblée générale devra, a
peine de forclusion, le notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au président
du conseil d'administration dans les trois mois au plus suivant soit la décision dudit conseil, soit a
I'expiration du délai de trois mois laissé & celui-ci pour statuer. Le conseil d'administration devra, en ce
cas, porter le recours a 'ordre du jour de la plus prochaine assemblée générale convoquée postérieu-
rement a la réception de la notification du recours.

3. La decision de retrait en fin de période d’engagement doit étre notifiée, sous peine de forclusion,
trois mois au moins avant la date d’expiration de cet engagement par lettre recommandée avec de-
mande d'avis de réception adressée au président du conseil d’administration, qui en donne acte.

Article 12
Exclusion

1. L'exclusion d’un associé coopérateur peut étre prononcée par le conseil d’administration pour des
raisons graves, notamment si I'associé coopérateur a été condamné a une peine criminelle, s'il a nui
ou tenté de nuire sérieusement a la coopérative par des actes injustifiés, s'il a contrevenu sans
I'excuse justifiée de la force majeure aux engagements contractés aux termes de I'article 8, ainsi que
s'il a falsifié les produits qu'il a apportés & la coopérative ou s'il a livré des produits fraudés. La déci-
sion du conseil d’administration est immédiatement exécutoire.

2. Le conseil d'administration ne peut délibérer valablement & cet égard qu’a la condition de réunir le
quorum des deux tiers de ses membres et de se prononcer & la majorité des deux tiers des voix des
administrateurs présents.

3. La décision d’exclusion peut faire I'objet d’un recours devant 'assemblée générale. Ce recours doit
étre exercé & peine de forclusion par I'associé coopérateur dans les deux ans suivant la date de la
notification par le conseil d’administration de la décision d’exclusion. Il doit &tre notifié au président du
conseil d’administration qui en saisira la premiére assemblée générale convoquée postérieurement a
la réception par lui de la notification. Ce recours n’est pas suspensif.

4. L'associé coopérateur exclu a droit au remboursement de ses parts de capital social dans les condi-
tions prévues a I'article 20 ci-dessous.

Article 13
Conséquence de la sortie

1. Tout membre qui cesse de faire partie de la coopérative & un titre quelconque reste tenu, pendant
cing ans et pour sa part telle qu'elle est déterminée par l'article 55, envers les autres membres et en-
vers les tiers, de toutes les dettes sociales existant au moment de sa sortie.
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2. Les clauses du présent article sont applicables, s'il y a lieu, aux héritiers ou ayants droit de I'associé
coopérateur décédé.

TITRE Il
CAPITAL SOCIAL

Article 14
Constitution du capital

1. Le capital social est constitué par les catégories de parts sociales suivantes :

— les parts sociales détenues par les associés coopérateurs dans le cadre de 'engagement d'activité
visé & 'article 8. Ces parts sociales sont dénommées parts sociales d’activité ;

— les parts sociales d'épargne telles que visées a l'article 40 le cas échéant.

2. Le capital social est formé de parts nominatives et indivisibles souscrites ou acquises par chacun
des associés coopérateurs. Les parts sociales d'activité sont transmissibles dans les conditions pré-
vues aux articles 18 et 19 ci-dessous.

Les parts sociales d'épargne peuvent étre converties en parts sociales d'activité. L'associé coopéra-
teur en informe par écrit le conseil d’administration. Cette conversion s’opére par simple transcription
des parts sur le fichier des associés coopérateurs.

3. Le capital social initial s'élevait a la somme de SEPT MILLE anciens francs.

Par suite des augmentations de capital réalisées depuis la constitution de la société, le capital social

souscrit a la date du 30 juin 1998 s'éléve @ DEUX CENT SOIXANTE SEIZE MILLE NEUF CENT
TROIS FRANCS (276 903 F).

L'Assemble Générale Extraordinaire du 08 décembre 2001 a décidé d'une augmentation du capital
social pour conversion en Euros. Le montant de la part est ainsi porté a VINGT Euros (20 €).

Au 31 décembre 2001, le montant du capital social s'élevait a UN MILLION TROIS CENT QUATRE
VINT NEUF MILLE DEUX CENT FRANCS (1 389 200 F) représentant TREIZE MILLE HUIT CENT
QUATRE VINT DOUZE (13 892) parts.

L'assemblée générale extraordinaire du 17 décembre 2009, statuant sur la fusion par absorption de la
Coopérative de SAINT TRIVIER SUR MOIGNANS a porté le capital social de la somme de 250.420
euros, constatée par 'assemblée générale ordinaire dudit jour, a la somme de 295.100 euros, compte
étant tenu de I'annulation de la participation détenue par la coopérative dans le capital de la coopéra-
tive absorbée.

Il est divisé en parts de 20 euros de valeur nominale chacune.

4. Le capital social souscrit dans le cadre de 'engagement d'activité est réparti entre les associés

coopérateurs en fonction des opérations qu’ils s'engagent a effectuer avec la coopérative selon les
modalités et conditions suivantes :
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> Activité Approvisionnement : UNE part de vingt euros (20 €) par tranche de sept mille cinq cent
euros (7 500 €) de chiffre d'affaires, avec en outre, un minimum de deux parts de vingt euros (20
€).

> Activité Services : UNE part de vingt euros (20 €) par tranche de dix mille euros (10.000 €) de
chiffre d'affaires, avec en outre, un minimum de deux parts de vingt euros (20 €).

Il est permis, sous réserve de I'accord du conseil d’administration, de souscrire ou d’acquérir des
parts au-dela de la proportion statutaire.

5. Chaque part doit étre libérée :
»  pour un quart a la souscription ;
> le solde dans un délai maximum de 5 ans a compter de la date de souscription.

Toutefois, le conseil d'administration pourra, en cas de besoin, réduire les délais de versement ci-
dessus prévus.

Les soldes restants dus sur les parts déja souscrites deviendront immédiatement exigibles en cas
d'augmentation collective du capital social décidée par I'assemblée générale extraordinaire dans les
conditions prévues au paragraphe 3 de I'article 15 ci-aprés.

Article 15
Augmentation du capital

1. Le capital social est susceptible d’augmentation par suite de I'admission de nouveaux associés
cooperateurs ou de la souscription de parts nouvelles par les associés coopérateurs.

Il est également susceptible d'augmentation & la suite de sa revalorisation par prélévement sur la ré-
serve de réévaluation du bilan ou sur les réserves libres d'affectation, ces deux opérations étant
cumulables. La revalorisation du capital ne peut étre effectuée dans tous les cas que dans la limite du
baréme en vigueur fixant le taux de majoration applicable aux rentes viagéres ; elle ne peut intervenir
qu'aprés présentation & I'assemblée générale extraordinaire d'un rapport spécial de révision é&tabli par
un organisme agréé. L'augmentation du capital donne lieu & majoration de la valeur nominale des
parts sociales antérieurement émises ou a distribution de nouvelles parts sociales.

2. Ce capital social est également susceptible d’augmentation par attribution, aux associés coopéra-
teurs, de parts sociales d'épargne visées a I'article 40 des présents statuts.

3. Le capital est en outre susceptible d’augmentation collective résultant de la modification par
Fassemblée générale extraordinaire des obligations de souscription fixées par I'article 14 ci-dessus.
L'assemblée générale extraordinaire appelée & se prononcer sur la modification des obligations de
souscription visées ci-dessus doit toujours réunir un nombre de délégués de section, présents ou re-
présentés, au moins égal aux deux tiers des délégués de section élus par les assemblées de section.

Article 16
Réduction du capital

1. Le capital est susceptible de réduction par suite de démission, exclusion, décés, interdiction de
gérer, banqueroute, liquidation judiciaire, faillite personnelle, dissolution de la communauté conjugale
des associés coopérateurs ou dissolution d’'une personne morale adhérente.
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Il est également susceptible de réduction par voie de remboursement aux associés coopérateurs de
parts sociales d’épargne.

2. Le capital souscrit par les associés coopérateurs dans le cadre de leur engagement d’activité ne
peut étre réduit au-dessous des trois quarts du montant le plus élevé constaté par une assemblée
générale depuis la constitution de la coopérative.

Toutefois, cette limite ne s'applique pas en cas d’exclusion de l'associé coopérateur, d’interdiction de
gerer, de banqueroute, de liquidation judiciaire, de faillite personnelle, de dissolution de la communau-
té conjugale ou de dissolution d’'une personne morale adhérente et en cas de retrait de I'associé coo-
perateur a I'expiration de sa période d’engagement.

3. Le remboursement des parts souscrites ou acquises par les associés coopérateurs dans le cadre
de leur engagement d'activité, annulées faute de cession & un tiers ou & d'autres associés coopéra-
teurs dans les conditions prévues aux articles 18 et 19 ci-dessous, doit &tre compensé par la constitu-
tion d’une réserve prélevée sur le résultat. La dotation a cette réserve est égale au montant des parts
remboursées pendant I'exercice, diminué, le cas échéant, du montant des nouvelles parts souscrites
pendant cette période.

4. Si le résultat de I'exercice s'avére insuffisant, cette réserve sera dotée en totalité ou complétée,
selon le cas, par prélévement sur les résultats excédentaires ultérieurs.

Article 17
Parts sociales

1. La propriété des parts est constatée par I'inscription sur le fichier des associés coopérateurs dans

I'ordre chronologique et par catégories de parts telles que définies & l'article 14, paragraphe 1, des
présents statuts.

2. Les parts sont indivisibles & 'égard de la coopérative qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chaque part ou pour des parts indivises entre copropriétaires. En conséquence, tous les copropriétai-
res indivis d'une ou plusieurs parts sont tenus de se faire représenter auprés de la coopérative par un
seul d’entre eux agréé par le conseil d’administration.

3. Les convocations aux assemblées générales sont valablement adressées & ce seul copropriétaire
indivis de parts sociales, représentant 'ensemble des indivisaires, et c'est entre ses mains que la

coopéerative se libére valablement des intéréts aux parts, dividendes, ristournes et autres sommes
revenant a l'indivision.

Article 18
Mutation de propriété ou de jouissance d’une exploitation

1. L'associé coopérateur s'engage, en cas de mutation de propriété ou de jouissance d’une exploita-
tion au titre de laquelle il a pris & I'égard de la coopérative les engagements prévus a I'article 8 ci-
dessus, & transférer ses parts sociales d’activité au nouvel exploitant. Il doit faire I'offre de ces parts a
ce dernier qui, s'il les accepte, sous réserve des dispositions des paragraphes 2 et 3 ci-aprés, sera
substitué pour la période postérieure a I'acte de mutation, dans tous les droits et obligations du cédant
vis-&-vis de la coopérative.

2. Si le cédant détient des parts sociales d’épargne visées a I'article 14, il peut également les proposer
au nouvel exploitant. A défaut, il peut en demander le remboursement dans les conditions prévues
Farticle 20.
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3. Le cédant doit dénoncer la mutation & la coopérative par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception dans un délai de trois mois & dater du transfert de propriété ou de jouissance. |l doit éga-
lement apporter la preuve de l'offre de ses parts au nouvel exploitant au moment de la dénonciation
de la mutation.

Dans le délai d’un mois suivant la réception de cette dénonciation, le conseil d’administration peut, par
décision motivée, refuser 'admission du nouvel exploitant. Il ne peut délibérer valablement & cet égard
qu’a la condition de réunir le quorum des deux tiers de ses membres et de se prononcer & la majorité
des deux tiers des voix des administrateurs présents. Toutefois, le repreneur dispose des recours
prévus au paragraphe 2 (3° et 4°) de larticle 11.

En cas de refus d’admission du nouvel exploitant par le conseil d’administration et, le cas échéant, par
I'assemblée générale, I'associé coopérateur & l'origine de la mutation de ladite exploitation est libére
de ses engagements envers la coopérative. Aucune sanction & son encontre ne peut étre prise au titre
des dispositions de l'article 8.

4. En cas de refus du nouvel exploitant d’adhérer a la coopérative, 'associé coopérateur cédant ne
peut se retirer de la coopérative que dans les conditions prévues & l'article 11.

Article 19
Cession des parts

1. Le conseil d’administration autorise le transfert de tout ou partie des parts visées a l'article 14, pa-
ragraphe 1, d’un associé coopérateur sous réserve des dispositions de l'article 7, dernier alinéa du
paragraphe 5, & un ou plusieurs autres associés coopérateurs ou & un ou plusieurs tiers dont
ladhésion comme associé coopérateur a été acceptée. Sous réserve des dispositions prévues a
larticle 18 ci-dessus, en cas de mutation de propriété ou de jouissance d’une exploitation, la cession
ne peut valablement intervenir qu'aprés autorisation du conseil d'administration.

2. La transmission des parts s’opére par simple transcription sur le fichier des associés coopérateurs.

3. La cession est refusée par le conseil d'administration si elle a pour résultat de réduire le nombre de

parts de I'associé coopérateur cédant ou apporteur au-dessous de celui exigible en application de
l'article 14, paragraphe 4.

4. En cas de transfert ou de transmission par voie de fusion, scission ou d’apport partiel d'actifs & un
tiers, la décision de refus du conseil d’administration n’aura pas & étre motivée et sera sans recours.

5. En cas de transfert ou de transmission par voie de fusion, scission ou d’apport partiel d'actifs & un
ou plusieurs associés coopérateurs et sous réserve des dispositions du paragraphe 3 ci-dessus, la
décision de refus d’autorisation devra étre motivée et les associés coopérateurs intéressés pourront
exercer un recours devant la premiére assemblée générale, & charge pour eux de notifier leur décision
& cet égard au conseil d’administration par letire recommandée avec demande d'avis de réception,
dans les trois mois de la réception par eux de la notification du refus par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception. Le conseil d’administration devra, dans ce cas, porter la question a
Fordre du jour de la premiére assemblée générale.
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Article 20
Remboursement des parts pendant la durée de la coopérative

1. Les parts sociales d’activité donnent lieu & remboursement pendant la durée de la coopérative en
cas d'exclusion, d'interdiction de gérer, de banqueroute, de liquidation judiciaire, de faillite person-
nelle, de dissolution de la communauté conjugale d’un associé coopérateur ou de dissolution d’une
personne moraie adhérente.

2. Ces parts sociales donnent lieu également & remboursement en cas de démission de l'associé
coopérateur & I'expiration normale de sa durée d’engagement dans les conditions prévues a l'article
11, paragraphe 3, ci-dessus.

Ces parts sociales donnent également lieu & remboursement en cas de démission de lassocié coopé-
rateur, en cours d’engagement, s'il a l'accord des organes competents de la coopérative selon les
dispositions de l'article 11, paragraphe 2, ci-dessus.

3. Sans préjudice des dispositions de I'article 16, paragraphe 2, la diminution ultérieure des engage-
ments, ou du montant des apports effectifs de produits par I'associé coopérateur, ou du montant des
approvisionnements effectivement réalisés par Iui auprés de la coopérative ou de l'importance des
services fournis a I'associé coopérateur par la coopérative, entraine le reajustement correspondant du
nombre des parts sociales d’activité selon les modalités définies dans le réglement intérieur, lorsque la
diminution de ces services, de ces apports ou de ces approvisionnements ne résulte pas d’'une varia-
tion conjoncturelle. Ce réajustement est soumis a l'accord expres du conseil d’administration sur de-
mande écrite de I'associé coopérateur.

4. Le remboursement des parts sociales s'effectue a leur valeur nominale sans préjudice des intéréts,
des dividendes et des ristournes qui peuvent revenir & l'intéressé mais sous déduction des sommes
éventuellement dues au titre de Iarticle 8, paragraphes 6 et 7.

5. En tout état de cause, le remboursement du capital social est réduit 2 due concurrence de ta contri-
bution de I'associé coopérateur aux pertes inscrites au bilan au jour de la perte de la qualité d’associé
coopeérateur, lorsque celles-ci sont supérieures aux réserves autres que la réserve légale, les réserves
indisponibles et la réserve constituée pour compenser les parts annulées.

6. Le conseil d’administration fixe la ou les époques auxquelles pourra intervenir le paiement des

sommes dues. En tout état de cause, le délai de remboursement ne pourra dépasser le délai de cing
ans.

7. Les parts sociales d’épargne sont remboursées dans les conditions visées au présent article.
TITRE IV
ADMINISTRATION DE LA COOPERATIVE

Article 21
Composition du conseil d’administration

1. La coopérative est administrée par un conseil composé de 9 & 24 membres élus par 'assemblée
generale parmi les associés coopérateurs & la majorité des suffrages exprimés.
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2. Les associés coopérateurs personnes morales peuvent, comme les associés coopérateurs person-
nes physiques, étre administrateurs de la coopérative. Dans ce cas, les personnes morales sont re-
présentées au conseil d’administration par leur représentant légal ou par un délégué régulierement
habilité par elles & cet effet, sans qu'il soit nécessaire que ce représentant légal ou ce délégué, ci-
aprés dénommé dans les présents statuts le représentant, soit personnellement associé coopérateur
de la coopérative.

Lorsque les époux participent ensemble et de fagon habituelle a une exploitation agricole non consti-
tuée sous forme sociale, 'un ou l'autre est éligible au conseil d’administration.

3. Tout administrateur doit :

1° Etre soit de nationalité francaise, soit ressortissant d'un Etat membre de la Communauté euro-
péenne, soit ressortissant d'un Etat avec lequel existe un accord de réciprocité, soit bénéficiaire d’une
dérogation accordée par le ministre chargé de I'agriculture ;

2° Ne pas participer directement ou indirectement, d’une fagon habituelle ou occasionnelle, & une
activité concurrente de celle de la coopérative, lorsque ladite activité est réalisée par une entreprise
qui n’est pas contrélée au sens des dispositions de Farticle L. 233-3 du code de commerce par la coo-
pérative agricole qu'il administre;

3° Ne pas s'étre vu interdire I'exercice de la fonction d’administrateur, de gérant ou de directeur.

Ces causes d'incompatibilité sont applicables aux personnes physiques représentant les personnes
morales siégeant au conseil d’administration.

4. La limite d’age pour I'exercice de la fonction d’administrateur représentant les associés coopéra-
teurs est fixée & 65 ans. Cette limite s’applique aux administrateurs personnes physiques ou aux re-
présentants légaux ou aux délégués des administrateurs personnes morales.

Tout administrateur, personne physique, et tout représentant d'un administrateur personne morale,
ayant dépassé I'age de soixante cing ans est réputé démissionnaire d'office, & l'issue de I'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel il a atteint cet age.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions du présent paragraphe est nulle.

5. Les administrateurs nommés irrégulierement ou mayant plus qualité pour exercer leurs fonctions
doivent se démetire de leur mandat dans les trois mois de leur nomination ou de I'événement ayant
entrainé la disparition de cette qualité.

6. La participation aux délibérations d’un ou plusieurs administrateurs nommeés irréguliérement ou
n‘ayant plus qualité pour exercer leurs fonctions ne remet pas en cause la validité des délibérations du
conseil d’administration auquel ils ont pris part.

7. L'élection des membres du conseil d’administration doit avoir lieu au scrutin secret lorsque le
conseil d’administration le dé&cide ou lorsque ce scrutin secret est demandé avant 'assemblée géne-

rale ou dans le cours de celle-Ci par un ou plusieurs associés coopérateurs.

Article 22
Durée et renouvellement du mandat des administrateurs

1. Les administrateurs sont nommés pour trois ans et renouvelables par tiers chaque année.
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Leurs fonctions prennent fin & l'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire des associés
coopérateurs ayant statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat d'administrateur.

2. Les premiéres séries sont désignées par le sort ; le renouvellement se fait ensuite & 'ancienneté.

En cas d'admission de nouveaux administrateurs en sus du minimum statutaire, ceux d’entre eux qui
devront étre remplacés & l'issue de 'année en cours ou des années suivantes seront désignés par le
sort.

3. Les administrateurs sortants sont rééligibles.

4. Le conseil d'administration est tenu de donner connaissance & |'assemblée générale des candidatu-
res au mandat d’'administrateur qui lui auraient été notifiées par les intéressés, dix jours a l'avance,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Article 23
Désignation provisoire d’administrateurs

1. En cas de vacance par décés, démission ou départ pour toute autre cause d’un ou plusieurs admi-
nistrateurs, le conseil d’administration peut procéder provisoirement a leur remplacement.

2. Le choix du conseil doit étre soumis a la ratification de la plus prochaine assemblée générale.

3. Si les nominations faites par le conseil d’administration n’étaient pas ratifi€es par cette assemblée,
les délibérations prises et les actes accomplis par Iui n’en seraient pas moins valables.

4. ’associé coopérateur nommé en remplacement d'un administrateur dont le mandat n'est pas expi-
ré ne demeure en fonction que pendant le temps restant & courir sur la durée de son mandat.

5. La faculté laissée au conseil d'administration de pourvoir aux vacances d'administrateurs cesse
toutefois d'exister si, au cours d’'un exercice, le nombre de vacances vient a atteindre la moitié du
nombre statutaire des administrateurs lorsqu'il est fixe, ou la moitié du nombre d'administrateurs fixé
par I'assemblée générale lorsqu'il est variable.

6. Dans ce cas, le conseil d'administration devra, a son initiative ou sur requéte du ou des commissai-
res aux comptes, convoquer immediatement une assemblée générale a I'effet de procéder aux nomi-
nations nécessaires d’administrateurs.

Article 24
Responsabilité des administrateurs

1. Tout membre du conseil d’administration peut étre révoqué a tout moment par 'assemblée géné-
rale.

2. Conformément aux régles de droit commun, les administrateurs sont responsables, individuelle-
ment ou solidairement, suivant les cas, envers la coopérative ou envers les tiers, des fautes qu'ils
auraient commises dans leur gestion.
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Article 25
Les conventions conclues entre les administrateurs,
certains associés coopérateurs et la coopérative

1. Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la coopérative et I'un
de ses administrateurs personnes physiques ou morales, 'un des représentants des administrateurs
personnes morales, 'un de ses associés coopérateurs détenant plus de 10 % des droits de vote, toute
société contrélant au sens de l'article L.233-3 du code de commerce une société associé coopérateur
détenant plus de 10% des droits de vote doit étre soumise & lautorisation préalable du conseil
d’administration.

Avis en est donné aux commissaires aux comptes, qui sont tenus, conformément aux dispositions de
l'article 33 des présents statuts, de présenter & assemblée générale annuelle, chargée d’examiner
les comptes, un rapport spécial sur lesdites conventions.

Il en est de méme des conventions dans lesquelles une des personnes visées ci-dessus est indirec-
tement intéressée.

2. Les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus sont applicables aux conventions conclues entre la
coopérative et une autre entreprise si 'un des administrateurs de la coopérative personne physique ou
personne morale ou le représentant de cette derniére est propriétaire, associé indéfiniment responsa-
ble, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou
de fagon générale, dirigeant de ladite entreprise.

L’administrateur personne physique ou morale ou son représentant, qui se trouve dans un des cas
précédents, est tenu d’informer immeédiatement le conseil, dés qu’il a connaissance de la convention.
L’intéressé ne peut prendre part au vote sur I'autorisation sollicitée.

3. Les conventions approuvées par 'assemblée générale comme celles qu’elle désapprouve produi-
sent leurs effets a 'égard des tiers, sauf lorsqu’elles sont annulées dans le cas de fraude.

4. Méme en I'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la coopérative des conventions
désapprouvées peuvent étre mises & la charge de I'administrateur intéressé personne physique ou
morale ou le représentant de cette derniére et, éventuellement, des autres membres du conseil
d’administration.

5. Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter des emprunts
auprés de la coopérative sous quelque forme que ce soit, de se faire consentir par elle un découvert
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers. Cette interdic-
tion ne s’étend pas aux emprunts, découverts, cautions, ou avals susceptibles d’étre consentis a
loccasion des opérations résultant normalement des engagements réguliérement contractés par les
intéressés en application de larticle 8 ci-dessus. La méme interdiction s’applique aux representants
des personnes morales administrateurs. Elle s’applique également aux conjoints ascendants et des-
cendants des personnes visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute personne interposee.

6. Les dispositions du présent article ne sont pas applicables aux conventions conclues entre la coo-
pérative et ses membres lorsqu’elies ont pour objet la mise en ceuvre des présents statuts.
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Article 26
Présidence du conseil d’administration et bureau

1. Le conseil nomme un président parmi ses membres personnes physiques ou parmi les représen-
tants de ses membres associés coopérateurs personnes morales. Cette nomination doit étre faite au
cours de la premiére séance du conseil d'administration suivant 'assemblée générale ordinaire char-

gee de l'examen annuel des comptes ou qui a procédé au renouvellement total du conseil
d'administration.

2. Le président du conseil d'administration représente la coopérative en justice tant en demandant
qu'en défendant. C'est & sa requéte ou contre lui que doivent étre intentées toutes les actions judiciai-
res.

Il peut, avec I'accord du conseil d’administration, déléguer ce pouvoir de représentation a un ou plu-
sieurs administrateurs ou au directeur.

3. Le conseil d’administration nomme un ou plusieurs vice-présidents, un secrétaire et un trésorier,
parmi ses membres personnes physiques ou parmi les représentants de ses membres personnes
morales, lesquels constituent avec le président le bureau du conseil. Le conseil d’administration peut a
tout moment mettre fin aux fonctions d'un ou plusieurs membres du bureau.

4. En cas d'empéchement du président ou du ou des vice-présidents, le conseil nomme, pour chaque
séance, parmi ses membres personnes physiques ou parmi les représentants de ses membres per-
sonnes morales, la personne qui doit présider la réunion.

Article 27
Réunion du conseil

1. Le conseil d’administration se réunit au siége social ou dans tout autre lieu, aussi souvent que
lintérét de la coopérative I'exige et au moins une fois par trimestre, sur la convocation du président
ou, en cas d'empéchement, sur celle de I'un des vice-présidents. |l doit étre convoqué toutes les fois
que le tiers de ses membres en fait la demande.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes & la convocation, en
indiguant I'ordre du jour de la séance.

Les réunions du conseil d’administration peuvent se tenir a I'aide de moyens de visioconférence ou de
téeléecommunications transmettant la voix et I'image ou tout le moins la voix des participants, satisfai-
sant & des caractéristiques techniques garantissant une participation effective & la réunion du conseil
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue et simultanée.

Ces dispositions ne sont pas applicables pour I'adoption des décisions relatives & I'établissement des
comptes annuels, de l'inventaire, des rapports aux associés coopérateurs, des comptes consolidés ou
combinés le cas échéant.

2. Sauf les cas prévus aux articles 12 et 18, le conseil d'administration doit, pour délibérer valable-
ment, réunir au moins la moitié de ses membres en exercice. Les délibérations sont prises & la majori-
te des membres présents sauf les cas prévus aux articles 12 et 18. En cas de partage, la voix du pré-
sident de la séance est prépondérante. Nul ne peut voter par procuration au sein du conseil.
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Article 28
Constatation des délibérations du conseil

1. Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux portés sur un registre spécial
coté et paraphé par le président. Les procés-verbaux sont signés par le président et le secrétaire de la
séance ou, & défaut, par deux administrateurs qui y ont pris part.

2. Les copies ou extraits des délibérations & produire en justice ou ailleurs sont certifies par le prési-

dent du conseil ou un ou plusieurs administrateurs habilités & cet effet par le conseil d’administration.
Ainsi certifiés, ils sont valables pour les tiers.

3. La justification du nombre d'administrateurs en exercice et de la qualité d'administrateur en exer-
cice, ainsi que des pouvoirs conférés par les personnes morales administrateurs & leurs représen-
tants, résultent valablement, vis-a-vis des tiers, de la simple énonciation, dans le procés-verbal de
chaque délibération et dans les copies ou extraits qui en sont délivrés, des noms tant des administra-

teurs et des représentants des personnes morales administrateurs présents que des administrateurs
absents.

Article 29
Pouvoirs du conseil

1. Le conseil d'administration est chargé de la gestion de la coopérative dont il doit assurer le
bon fonctionnement.

2. |l dispose des pouvoirs les plus étendus pour gérer toutes les affaires sociales et pourvoir &
tous les intéréts sociaux sans aucune limitation autre que celle des pouvoirs et attributions expresseé-

ment réservés a l'assemblée générale par les textes légisiatifs et réglementaires ou par les présents
statuts.

Par ailleurs :
3. |l établit, & la cléture de chaque exercice, un inventaire et des comptes annuels. |l établit, en
outre, un rapport aux associés et le cas échéant, des comptes consolidés ainsi qu'un rapport

sur la gestion du groupe.

4. En plus des attributions expressément énoncées aux présents statuts, il dispose notamment
des pouvoirs suivants, lesquels sont indicatifs et non limitatifs.

5. Il représente la coopérative devant I'Etat, les administrations publiques ou privées et tous tiers
et il fait toutes les opérations que comporte cette représentation.

6. |l fait retirer de tous bureaux de 'administration des postes et télécommunications et de toutes
entreprises de transport ou de roulage, toutes lettres, dépéches, plis, colis, mandats destinés
a la coopérative ; il en fait donner décharge.

7. |l statue sur tous marchés ou traités.

8. |l fait toucher les sommes dues & la coopérative et payer celles qu'elle doit.

9. |l fait ouvrir et fonctionner & la Banque de France, aux bureaux des chéques postaux, dans
toutes caisses de crédit agricole et dans toutes maisons de banque ou établissements de cre-
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dit, tous comptes courants, comptes de dépét ou autres, aux conditions qu'il détermine et
sans limitation, et donne toutes délégations pour leur fonctionnement.

10. |l fixe 'emploi des disponibilités.

11. Il acquiert, aliéne et transfére tous fonds d'Etat ou autres valeurs mobiliéres, négociables ou
non négociables.

12. 1l fait souscrire, endosser, accepter et acquitter tous effets de commerce ou autres et notam-
ment tous warrants agricoles ; il fait créer tous effets en contrepartie des récoltes apportées
par les souscripteurs. Il accorde la caution ou l'aval de la société.

13. Il consent tous crédits ou avances sous quelque forme que ce soit, avec ou sans garantie.
Toutefois, lorsque lesdits crédits ou avances sont consentis en dehors des conditions généra-
les normalement applicables aux opérations effectuées par la coopérative avec ses associés
cooperateurs ou les acheteurs des produits commercialisés par elle, le ou les commissaires
aux comptes devront en étre avisés.

14. 1l contracte tous emprunts, réserve faite des émissions des valeurs mobiliéres qui doivent étre
autorisées par 'assemblée générale et seulement dans la limite d'un total de 100 millions
d’'euros pour I'ensemble des emprunts de financement ou de campagne et d'un total de 30
millions d'euros pour I'ensemble des emprunts d'investissement & moyen et a long terme.

15. Il constitue toutes hypothéques ou autres garanties sur les biens de la coopérative.

16. Il acquiert et é&change tous immeubles; il peut aliéner les immeubles qui ne sont pas indispen-
sables au fonctionnement de la coopérative.

17. 11 consent et accepte tous baux et contrats d'affermage & l'exception des baux emphytéoti-
ques.

18. Il accepte tous legs et dons.

19. |l décide les prises de participation de la coopérative dans toute personne morale.

Si l'activité principale de cette personne morale n'est pas identique & I'activité de la coopérative ou
complémentaire de cette activité, il doit, avant la réalisation définitive de la prise de participation,

solliciter l'autorisation prévue aux articles L.523-5 et R.523-8 a R.523-10 du Code rural.

Dans le cas contraire, il communique cette prise de participation & l'autorité qui a prononcé
'agrément de la coopérative.

En toute hypothése il désigne les personnes physiques représentant la coopérative a l'assemblée
générale, et le cas échéant, aux organes d'administration des personnes morales.

Il informe 'assemblée générale, dans son rapport annuel, de la nature et du montant des enga-
gements souscrits. '

Il décide de méme I'adhésion de la coopérative a tous syndicats régis par le titre 1er du livre IV du
Code du travail, ou a toutes associations de la loi du 1er juillet 1901.
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Il désigne les personnes physiques représentant la coopérative & 'assemblée générale, et le cas
échéant, au conseil d'administration desdits syndicats ou associations.

20. Il autorise le président & exercer toutes actions judiciaires tant en demandant qu'en défendant.

21. |l provoque toutes résolutions de contrats, traite, compose, compromet et transige en tout état
de cause avec ou sans indemnité.

22. |l fixe les modes de libération des débiteurs, il consent toute prolongation de délais.

23. 1l donne tous acquiescements et désistements ainsi que toutes mainlevées d'inscriptions, sai-
sies, oppositions et autres droits avec ou sans paiement ; il consent toutes anteriorités.

24. |l céde et transporte toutes créances, tous loyers, toutes redevances, échus ou a échaoir.

25. 1l conclut tous accords généraux de salaires ou conventions collectives de travail d'établisse-
ment et participe & la conclusion d'accords ou de conventions de portée plus générale.

26. Il élit domicile.
27. |l établit tous réglements intérieurs dans les limites prévues & I'articie 60 ci-aprés.

Article 30
Gratuité des fonctions d’administrateur

Les fonctions des membres du conseil d’administration sont exercées gratuitement. Toutefois, une
indemnité compensatrice de I'activité consacrée & I'administration de la coopérative peut étre allouge
aux administrateurs dans la limite d'une allocation globale décidée et fixée chaque année par
lassemblée générale. Cette indemnité peut &tre versée directement aux représentants légaux ou aux
délégués, sur autorisation des administrateurs personnes morales.

Cette indemnité est indépendante des frais spéciaux exposés le cas échéant par les administrateurs
pour I'exercice de leurs fonctions.

Article 31
Délégation des pouvoirs du conseil

1. Le conseil d'administration peut conférer des délégations de pouvoirs & un ou plusieurs de ses
membres personnes physiques ou & un ou plusieurs des représentants de ses membres associés
coopérateurs personnes morales.

2. Le conseil d’administration peut en outre, pour un ou plusieurs objets déterminés, conférer des
mandats spéciaux & des associés coopérateurs non administrateurs ou a des tiers.

Article 32
Directeur

1. Le conseil d’administration peut nommer un directeur qui n'est pas un mandataire social et qui, s'il
est associé coopérateur, ne doit pas étre membre du conseil. Le directeur ne peut également en au-
cun cas étre le représentant au sein du conseil d’une personne morale qui en fait partie.
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2. Le directeur exerce ses fonctions sous la direction, le contrdle et la surveillance du conseil
d’administration qu'il représente vis-a-vis des tiers dans la limite des pouvoirs qui lui sont confiés par
delibération du conseil d’administration.

3. Le contrat de travail du directeur donne lieu & I'établissement d’un écrit approuvé par le conseil
d’administration. Sa rémunération annuelle est arrétée par le conseil d’administration ainsi que les
autres avantages qui peuvent lui étre accordés.

4. Nul ne peut étre chargé de la direction de la coopérative :

1° 8'il participe, directement ou indirectement, d’une fagon habituelle ou occasionnelle, & une ac-
tivité concurrente de celle de la coopérative ou des unions auxquelles celle-ci est adhérente,
lorsque ladite activité est réalisée par une entreprise qui n'est pas contrélée au sens des disposi-
tions de l'article L. 233-3 du code de commerce par la coopérative qu'il dirige ;

2° S'il s’est vu interdire 'exercice de la fonction d’administrateur, de gérant ou de directeur.

5. Le personnel salarié est placé sous les ordres du directeur qui embauche et licencie le personnel.

TITREV
Commissaires aux comptes

Article 33
Commissaires aux comptes

1. L'assemblée générale ordinaire désigne, pour une durée de six exercices, au moins un commis-
saire aux comptes et un suppléant lorsque, & la cldture de I'exercice social, deux des trois critéres
suivants dépassent les seulils ci-dessous :

— trois pour le nombre de salariés en contrat & durée indéterminée ;
— 110 000 euros pour le montant hors taxes du chiffre d'affaires ;
— 55 000 euros du total du bilan.

Il n'y a plus lieu & désignation si, pendant deux exercices successifs, la coopérative ne dépasse plus
deux des trois critéres définis ci-dessus.

Le mandat de commissaire aux comptes peut étre exercé par un commissaire aux comptes inscrit sur
|la liste prévue a l'article L. 822-1 du code de commerce ou par une fédération de coopératives agrico-
les agreée pour la révision en application de l'article L. 527-1 du code rural.

Les fonctions des commissaires aux comptes expirent aprés la réunion de 'assemblée générale ordi-
naire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice écoulé depuis leur nomination.

Lorsque, & I'expiration des fonctions d’'un commissaire aux comptes, il est propose a 'assemblée de
ne pas le renouveler, le commissaire aux comptes doit étre, s'il le demande, entendu par 'assemblée
générale, sous réserve des dispositions de I'article L. 822-14 du code de commerce.

Le ou les commissaires aux comptes suppléants sont appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d’empéchement, de démission ou de déces.
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A défaut de nomination des commissaires aux comptes par I'assemblée générale, ou en cas
d’empéchement ou de refus d’un ou plusieurs des commissaires nommes, tout associé coopérateur
peut demander leur nomination ou leur remplacement par ordonnance du président du tribunal de
grande instance du siége de la coopérative statuant en référe, le president du conseil d’administration

doment appelé. Le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu'il a été pourvu par I'assemblée générale a la
nomination du commissaire aux comptes.

2. Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par les articles

L. 820-1 et suivants du code de commerce sous réserve des régles propres aux sociétés coopératives
agricoles.

Les commissaires aux comptes certifient, en justifiant de leurs appréciations, que les comptes annuels
sont réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de Pexercice écoulé
ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la coopérative a la fin de cet exercice.

Les commissaires aux comptes s'assurent que I'égalité a été respectée entre les associés coopéra-
teurs.

TITRE VI
ASSEMBLEES GENERALES

Article 34
Composition et rdle de I'assemblée générale

1. L'assemblée générale est composée de 'ensemble des associés coopérateurs inscrits sur le fichier
des associés coopérateurs a la date de convocation de I'assemblée.

2. L'assemblée générale régulierement constituée représente l'universalité des associés coopéra-
teurs. Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, dissidents ou incapables.

Article 35
Convocation

1. L'assemblée générale ordinaire est convoquée par le conseil d'administration sait & son initiative,
soit dans les deux mois au plus tard de la demande qui lui serait présentée par le cinquiéme au moins
des associés-coopérateurs réguliérement inscrits ou par le ou les commissaires aux comptes.

2. L'assemblée générale extraordinaire est convoquée par le conseil d'administration soit & son initia-
tive, soit dans les deux mois au plus tard de la demande qui lui serait présentée par le quart au moins
des associés-coopérateurs réguliérement inscrits ou par le ou les commissaires aux comptes.

3. Sous réserve des prescriptions contenues aux articles 42 et 44 ci-aprés pour les assemblées ré-
unies sur seconde convocation, la convocation a 'assemblée générale doit étre publiée au moins
quinze jours avant la date fixée dans un journal & recevoir des annonces légales du département ou
de l'arrondissement ol se trouve le siége social. L'insertion doit contenir l'ordre du jour de I'assemblée
et préciser les lieu, date et heure de la réunion.

4. | est en outre adressé & chaque associé coopérateur, quinze jours au moins avant la date de la

réunion, une convocation individuelle lui précisant la date, 'heure et le lieu de la réunion ainsi que
l'ordre du jour.
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Lorsqu'il s'agit d'une convocation de I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, l'insertion et la convocation individuelle devront mentionner que les associés ont la faculté, a

partir du quinziéme jour précédant cette assemblée, de prendre connaissance, au siége de la coopé-
rative, des documents ci-dessous :

Comptes annuels, et s'ils doivent étre établis, comptes consolidés / combinés ;

Rapport du conseil d'administration aux associés coopérateurs ;

Rapport sur la gestion du groupe le cas échéant ;

Texte des résolutions proposées ;

Rapport général du ou des commissaires aux comptes sur les comptes annuels, et s'ils doi-
vent étre établis, sur les comptes consolidés et/ou combinés ;

Rapport spécial du ou des commissaires aux comptes sur les conventions soumises a autori-
sation préalable.

VVVVYY

v

5. La convocation individuelle peut étre faite par I'envoi & chaque associé coopérateur d’un exemplaire
d'un journal ou d’un bulletin sur lequel elle figure. Pour I'assemblée générale appelée & statuer sur les
comptes d'un exercice, la mention de la faculté laissée a I'associé coopérateur de prendre connais-

sance, dans le délai prévu, des documents susvisés devra figurer sur cet exemplaire, devra figurer sur
cet exemplaire.

6. La convocation individuelle, effectuée soit par letire, soit par I'envoi d’un journal ou d’un bulletin, est
adressée valablement au dernier domicile que les associés cooperateurs auront fait connaitre 3 la
coopérative. Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique sous réserve de 'accord écrit préala-
ble de I'associé coopérateur indiquant son adresse électronique. A tout moment, celui-ci peut deman-
der expressément & la coopérative par lettre recommandée avec demande d’avis de réception que le
moyen de télécommunication soit remplacé par un envoi postal.

Article 36
Ordre du jour

1. L'ordre du jour de 'assemblée générale est arrété par le conseil d’administration. Il doit comporter,
outre les propositions émanant du conseil ou, s'il y a lieu, des commissaires aux comptes, toute ques-
tion présentée au conseil six semaines au moins avant la convocation de I'assemblée générale sur

proposition écrite revétue de la signature d'un dixiéme au moins du nombre total des associés Ccoopé-
rateurs inscrits.

2. L'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire convoquée a la demande des commissaires aux
comptes est arrété en accord avec ceux-ci.

3. Il ne peut étre mis en délibération dans toute assemblée que les questions portées a 'ordre du jour.

Article 37
Bureau de I'assemblée générale

1. L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d’administration et, en son absence,

par le vice-président; & défaut, par I'administrateur que le conseil a désigné ; a défaut encore,
'assemblée nomme son président.

2. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux membres de I'assemblée pléniére désignés par
celle-ci et choisis en dehors du conseil d’administration.

3. Le bureau ainsi composé désigne le secrétaire qui peut ne pas étre associé coopérateur.
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4. Le président assure la police de I'assemblée et veille a ce que les discussions ne s'écartent pas de
Pordre du jour et de leur objet spécial.

Article 38
Admission, droit et modalités de vote et représentation

1. Tout associé coopérateur a le droit d’assister ou de se faire représenter a lassemblée générale.

Sont réputés présents les associés coopérateurs qui participent & Fassemblée par visioconférence ou
par des moyens de télécommunications permettant leur identification et garantissant leur participation
effective a la réunion de Passemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue et
simultanée.

Lorsque les époux participent ensemble et de fagon habituelle & une exploitation agricole non consti-
tuée sous forme sociale, I'un ou F'autre peut participer aux assemblées générales.

2. Chaque associé coopérateur, présent ou représenté, ne dispose que d’une voix, quel que soit le
nombre de parts qu’il posséde.

Toutefois, pour I'exercice du droit de vote en assemblée générale, lorsqu’un groupement agricole
d’exploitation en commun adhére & la coopérative, tous les membres du groupement considérés
comme chefs d'exploitation agricole sont réputés associés coopérateurs, sans que les chefs
d’exploitation membres d'un méme groupement puissent, en cette qualité, détenir plus de 49 % des
VoiX.

3. L’associé coopérateur empéché peut donner mandat de le représenter & assemblée générale. Le
mandataire doit &tre un autre associé coopérateur, le conjoint du mandant, un de ses ascendants ou
descendants majeurs. Les mandataires non associés coopérateurs ne peuvent représenter que leur
conjoint, ascendants ou descendants majeurs.

4. L'associé-coopérateur mandaté par d'autres associés-coopérateurs ne peut disposer que de cing
voix, la sienne comprise.

5. Les mandats sont annexés au procés-verbal de 'assemblée générale.

3. L’associé coopérateur peut également voter par des moyens électroniques de télécommunication
sur un site exclusivement consacré & cette fin.

Article 39
Constatation des délibérations de I'assemblée générale

1. Il est tenu une feuille de présence indiquant les nom ou dénomination sociale et domicile ou siége
social de chacun des associés coopérateurs et le nombre de parts sociales d’activite.

2. Cette feuille de présence, émargée par les délégués ou, en leur nom, par leurs mandataires est
certifiee exacte par les membres du bureau de I'assemblée et est déposée au siége social pour étre
jointe aux rapports du conseil d’administration et des commissaires aux comptes, ainsi qu'aux proces-
verbaux des délibérations signés par les membres du bureau de cette assemblée. Ces proces-
verbaux sont inscrits sur un registre spécial.
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3. Les copies ou extraits de ces délibérations & produire en justice ou ailleurs sont certifiés par le pré-
sident du conseil d'administration ou par un ou plusieurs administrateurs habilités & cet effet par le
conseil d'administration.

Article 40
Réunions et objet de I'assemblée générale ordinaire

1. L'assemblée générale ordinaire doit étre convoquée au moins une fois par an, dans les six mois qui
suivent la cloture de I'exercice.

2. L'assemblée générale ordinaire annuelle doit, aprés lecture du rapport aux associés coopérateurs
dont le contenu est précisé a l'article 47 ci-dessous et du ou des rapports des commissaires aux
comptes :

— examiner et approuver les comptes annuels, décider de leur modification s'il y a lieu ;
— le cas échéant, examiner et approuver les comptes consolidés ou combinés ;

— donner ou refuser le quitus aux administrateurs ;

— affecter le résultat selon les modalités prévues au 3 ci-dessous ;

— procéder & la nomination des administrateurs et des commissaires aux comptes ;

— constater la variation du capital social au cours de I'exercice ;

— délibérer sur toute autre question figurant & I'ordre du jour.

3. Aprés imputation du report & nouveau déficitaire et dotation des réserves obligatoires, I'assemblée
génerale delibére sur la proposition motivée d’affectation des excédents répartissables présentée par
le conseil d’administration successivement sur :

— lintérét servi sur le montant libéré des parts sociales. Cet intérét est au plus égal au taux moyen de
rendement des obligations des sociétés privées publié par le ministre chargé de I'économie ;

— la distribution, le cas échéant, de tout ou partie des dividendes regus au titre des participations
visées & l'article L. 523-5 du code rural au prorata des parts sociales libérées ;

— la répartition de ristournes entre les associés coopérateurs proportionnellement aux opérations
réalisées avec la coopérative et suivant les modalités prévues par les présents statuts ;

— la répartition de ristournes sous forme d’attribution de parts sociales entre les associés coopéra-
teurs proportionnellement aux opérations réalisées avec la coopérative et suivant les modalités pré-
vues par les présents statuts d’au moins 10 % des excédents annuels disponibles & l'issue des délibé-
rations précédentes ; les parts sociales ainsi attribuées sont dites parts sociales d’épargne ;

— la constitution d’'une provision » pour parfaire I'intérét servi aux parts sociales ;

— la constitution d'une provision » pour ristournes éventuelles ;

— la dotation des réserves facultatives.

Ces décisions font 'objet de résolutions particuliéres.

Article 41
Réunions et objet de I'assemblée générale ordinaire
réunie extraordinairement

1. L'assemblée générale ordinaire peut étre réunie extraordinairement, en dehors de I'assemblée an-
nuelle, par le conseil d’administration chaque fois que celui-ci juge nécessaire de prendre I'avis des
associés coopérateurs ou d'obtenir un complément de pouvoirs. Le conseil d'administration doit éga-
lement réunir extraordinairement 'assemblée générale ordinaire dans les deux mois au plus tard de la
demande qui lui serait présentée par écrit, pour des motifs bien déterminés, par un groupe représen-
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tant le cinquiéme au moins des associés coopérateurs inscrits ou par le ou les commissaires aux
comptes lorsque ceux-ci 'estiment nécessaire.

2. Elle doit étre convoquée immédiatement dans les mémes conditions pour procéder a la nomination
de nouveaux administrateurs dans I'éventualité prévue a I'article 23 des présents statuts.

Article 42
Quorum et majorité en assemblée générale ordinaire
ou convoquée extraordinairement

1. L’assemblée générale ordinaire annuelle ou convoquée extraordinairement n'est réguliérement
constituée et ne délibére valablement que si elle est composée d’un nombre d'associés coopérateurs
présents ou représentés au moins &gal au tiers des inscrits sur le fichier des associés coopérateurs de
la coopérative a la date de la convocation.

2. Si cette condition n'est pas remplie, une seconde convocation est faite avec le méme ordre du jour
dix jours au moins avant la date de la nouvelle réunion de I'assemblée, en suivant les mémes régles
que pour la premiére et en indiquant dans la convocation la date et le résultat de la précédente as-
semblée.

3. La deuxiéme assemblée délibére valablement quel que soit le nombre des membres présents ou
représentés mais seulement sur les objets a I'ordre du jour de la premiére assemblée.

4. Les décisions sont prises a la majorité des suffrages exprimés.

Article 43
Objet de 'assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire a seule pouvoir pour délibérer sur les modifications des statuts,
la dissolution de la coopérative, sa prorogation dans les formes prévues par l'article 1844-6 du code
civil ou sa fusion avec d'autres sociétés coopératives agricoles ou opérations assimilées telles que
définies a l'article 56 ci-dessous. Elle a seule la possibilité de décider une variation du capital par me-
sure collective en modifiant la base de répartition des parts prévues a l'article 14.

En aucun cas, il ne saurait étre porté atteinte au caractére de société coopérative régie par les dispo-
sitions |égislatives et réglementaires visées a I'article 1er, sauf application des dispositions de I'article
25 delaloin® 47-1775 du 10 septembre 1947.

Article 44
Quorum et majorité en assemblée générale extraordinaire

1. L’assemblée générale extraordinaire est réguliérement constituée et délibére valablement si elle est
composée d'un nombre de membres présents ou représentés au moins &gal a la moitié de celui des
associés coopérateurs inscrits sur le fichier des associés coopérateurs de la coopérative a la date de
la convocation, sauf le cas prévu au paragraphe 4 ci-dessous.

2. Si cette condition n’est pas remplie, une seconde convocation est faite avec le méme ordre du jour,
dix jours au moins avant la date de la nouvelle réunion de I'assemblée en suivant les mémes régles

que pour la premiére et en indiquant dans la convocation la date et le résultat de la précédente as-
semblée.
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3. La deuxiéme assemblée délibére valablement, sauf le cas prévu au paragraphe 4 ci-dessous, quel
que soit le nombre des associés coopérateurs présents ou représentés, sur les seuls objets a I'ordre
du jour de la premiere assemblée.

4. Lorsque I'assemblée générale extraordinaire est convoquée pour décider une augmentation collec-
tive de capital par augmentation des obligations de souscription prévues & l'article 14, 'assemblée doit
toujours réunir un nombre de membres présents ou représentés au moins égal & celui des deux tiers
des associés coopérateurs inscrits a la date de la convocation.

5. Dans tous les cas, les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des membres présents ou
représentés.

TITRE VII
DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 45
Durée de ’exercice

L'exercice commence le 1er juillet et finit le 30 juin de I'année suivante.

Article 46
Tenue de la comptabilité

1. La coopérative établit des comptes annuels suivant les principes et les méthodes définis aux arti-
cles L. 123-12 a L. 123-22 et R. 123-172 a R. 123-202 du code de commerce et s'il y a lieu des comp-
tes consolidés ou combinés selon les dispositions des articles R. 232-8, R. 233-11, R. 233-12 et R.
233-14 du code de commerce et, sous réserve des régles posées par le plan comptable des sociétés
coopératives agricoles et de leurs unions.

2. Les opérations traitées avec des tiers non associés, dans les conditions prévues a l'article 3 para-
graphe 4 bis font I'objet d'une comptabilité spéciale.

Article 46 bis
Révision

La coopérative s'engage & soumetire sa gestion & révision tous les 5 ans par les soins d’'une fédéra-
tion de coopératives agréée pour la révision conformément a I'article L.527-1 du code rural.

Article 47
Etablissement des comptes et des documents
présentés a I'assemblée générale annuelle ordinaire

A la cléture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse un inventaire et établit :

> les comptes annuels, qui comprennent le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

> et s'ily a lieu, les comptes consolidés ou combinés qui comprennent un bilan, un compte de ré-
sultat et une annexe ;

> le rapport aux associés coopérateurs qui porte sur la gestion et I'évolution de la coopérative, sa
stratégie et ses perspectives & moyen terme, les événements importants entre la date de la clé-
ture de I'exercice et la date a laquelle il est établi et, le cas échéant, ses activités en matiére de
recherche et de développement. Lorsque la coopérative exploite au moins une installation clas-
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sée soumise a autorisation, figurant sur la liste prévue au IV de l'article L. 515-8 du code de

'environnement, le rapport comprend en outre les indications sur :

> la politique de prévention du risque d’accident technologique menée par la coopérative ;

> la capacité de la coopérative & couvrir sa responsabilité civile du fait de I'exploitation de telles
installations ;

» les moyens prévus pour assurer la gestion de I'indemnisation des victimes en cas d'accidents
technologiques engageant sa responsabilité ;

> s'ily alieu, un rapport sur la gestion du groupe.

L'ensemble de ces documents est mis & la disposition du ou des commissaires aux comptes, un mois
au moins avant la convocation de I'assemblée générale ordinaire.

Article 48
Excédent et excédent répartissable

1. L'excédent de I'exercice est la résultante des produits et des charges de la coopérative tels qu'ils
sont comptabilisés selon les régles visées a l'article 46. Ces produits ne comportent pas le montant
total des subventions d'investissements regues de la Communauté Européenne, de I'Etat, des collec-

tivités ou des établissements publics qui doit étre porté directement & une réserve indisponible spé-
ciale.

2. L’excédent répartissable est constitué de 'excédent, aprés imputation du report & nouveau défici-
taire le cas échéant, et diminué des sommes affectées aux réserves obligatoires. Cet excédent ne
comprend pas le montant total des excédents des opérations effectuées avec les tiers non associés
qui sont portés a une réserve indisponible spéciale.

Il est effectué annueliement sur 'excédent, & I'exclusion de la quote-part de I'excédent provenant
d'opérations effectuées avec des tiers non associés qui est portée a une réserve indisponible spé-
ciale, un prélévement d’un dixiéme destiné & la constitution de la réserve Iégale prévue a larticle
R.524-21 du code rural. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire quand cette réserve atteint une
somme correspondant au montant du capital social.

En aucun cas, les réserves, quelles qu’elles soient, ne pourront étre partagées entre les associés
coopérateurs.

3. L’'excédent affecté au service de ristournes aux associés coopérateurs ne peut porter que sur le
résultat des opérations réalisées entre ceux-ci et la coopérative. Cet excédent ne peut étre réparti
entre les associés coopérateurs que proportionnellement aux opérations qu'’ils ont réalisées avec la
coopérative au cours de I'exercice écoulé et suivant les modalités prévues ci-dessous

Les charges doivent étre réparties entre les diverses subdivisions du compte de résultat selon leur
nature, sous réserve de I'approbation de 'assemblée générale. L'excédent répartissable afférent a
chaqgue subdivision du compte de résultat doit &tre réparti entre les associés coopérateurs au prorata
des opérations effectuées par chacun d’eux au titre de cette subdivision & moins qu'il ne sait utilisé en

tout ou partie & la couverture de déficits d’une ou de plusieurs autres subdivisions du compte de résul-
tat.

L’excédent constaté au cours d’un exercice antérieur ne peut é&tre réparti @ moins qu'il n’ait été affecte
a une provision pour parfaire l'intérét aux parts ou pour ristournes éventuelles. La provision pour ris-
tournes éventuelles ne peut étre répartie entre les associés coopérateurs qu’au prorata des opérations
effectuées par chacun d’eux au titre de I'exercice au cours duquel elle a été constituée.
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Article 49
Exercice déficitaire et imputation des pertes

1. Le déficit constaté au cours de I'exercice est, par décision de 'assemblée générale, soit affecté en
report & nouveau, soit imputé sur les provisions pour parfaire I'intérét aux parts et/ou pour ristournes
éventuelles, sur les réserves facultatives s'il en a &té constituées, sur la réserve pour remboursement
de parts, sur la réserve de réévaluation et, aprés épuisement des autres réserves, sur la réserve I&-
gale et en dernier lieu sur les réserves indisponibles.

Lorsque la réserve indisponible spéciale correspondant & 'excédent provenant des opérations effec-
tuées avec des tiers non associés a été utilisée pour amortir les pertes sociales, elle doit &tre reconsti-
tuée par prélevement prioritaire sur les excédents ultérieurs subsistant aprés I'alimentation de la ré-
serve légale.

Lorsque les résultats propres de la coopérative sont déficitaires, les dividendes pergus au titre des
participations détenues sont, & due concurrence, affectés a 'apurement de ce déficit.

Aucune distribution ne peut étre faite en cas d'exercice déficitaire ou de maintien d’un report & nou-
veau déficitaire.

2. Le conseil d'administration devra, dans ce cas, présenter & I'assemblée générale, dans son rapport,
toutes propositions jugées nécessaires pour assurer le redressement financier de la coopérative.

TITRE VIl
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 50
Contréle du Haut Conseil de la coopération agricole
et de I'inspection des finances

1. La coopérative est soumise au contréle du Haut Conseil de la coopération agricole.

Dans le délai de trois mois & compter de la date de la réunion de 'assemblée générale qui a approuvé
les comptes de I'exercice écoulé, la coopérative doit faire parvenir au Haut Conseil de la coopération
agricole les piéces suivantes :

> la copie intégrale du procés-verbal de 'assemblée générale ;

> la copie des documents mis & la disposition des associés coopérateurs avant I'assemblée gené-
rale : comptes annuels, rapports du conseil d’administration aux associés coopérateurs, comptes
consolidés et, le cas échéant, comptes combinés et rapport sur la gestion du groupe, rapports
des commissaires aux comptes sur les comptes annuels et les comptes consolidés :

> un extrait de limmatriculation au registre du commerce et des sociétés & jour des décisions de
lassemblée générale ;

> le nombre des associés coopérateurs.

Toutes ces piéces doivent étre certifiées conformes par le président du conseil d’administration ou un
ou plusieurs administrateurs habilités & cet effet par le conseil d’administration.

Les prises de participation font I'objet d’une déclaration auprés du Haut Conseil de la coopération
agricole selon les modalités prévues a I'article R. 523-8 du code rural.

2. Le Haut Conseil de la coopération agricole peut, notamment au vu de ces pigces, et aprés avoir
recueilli les observations de la coopérative, diligenter une mission de révision. Lorsque le contréle
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prévu au paragraphe 1 donne lieu & des observations, celles-ci sont communiquées au président de la
coopérative qui dispose d’un délai de deux mois pour répondre.

3. La coopérative est tenue par ailleurs de produire sa comptabilité et les justifications nécessaires
tendant & prouver quelie fonctionne conformément aux dispositions legislatives et réglementaires
visées a larticle 1er des présents statuts & toute réquisition des inspecteurs des finances et des
agents de I'administration des finances ayant au moins le grade de contréleur ou d'inspecteur.

Article 51
Conséquences du contrdle du Haut Conseil
de la coopération agricole

Si le contréle institué par I'article précédent fait apparaitre soit la défaillance des administrateurs, soit
la violation des dispositions législatives, réglementaires ou statutaires, soit encore la méconnaissance
des intéréts de la coopérative, une assemblée générale extraordinaire est convoqueée, a la demande
du Haut Conseil de la coopération agricole.

Lorsque le fonctionnement normal de la coopérative n'a pas été rétabli dans un délai de six mois &
compter de la réunion de 'assemblée générale extraordinaire, renouvelable une fois, le Haut Conseil
de la coopération agricole peut prononcer le retrait de son agrément.

Cette décision peut faire 'objet d’'un recours en Conseil d’Etat dans un délai de deux mois.

TITRE IX
DISSOLUTION, LIQUIDATION, DEVOLUTION,
FUSION ET OPERATIONS ASSIMILEES

Article 52
Cas de dissolution de la coopérative

1. En cas de décés, d’exclusion, d'interdiction de gérer, de banqueroute, de liquidation judiciaire, de
faillite personnelle ou de retrait d’'un associé coopérateur ou lorsqu'il y a dissolution de la communaute
conjugale, la coopérative n'est pas dissoute. Elle continue de plein droit entre les autres associés
coopérateurs.

2. En cas de perte des trois quarts du capital social augmenté des réserves, I'assemblée générale
extraordinaire doit se prononcer sur la dissolution de la coopérative. Sa résolution doit étre publiee
dans les trente jours dans un journal habilité & recevoir les annonces légales du département ol la
coopérative a son siége. A défaut de décision de I'assemblée, tout membre peut demander la dissolu-
tion judiciaire de la coopérative.

3. La fusion ou la scission entraine la dissolution sans liquidation de la coopérative.

4. Dans le cas de retrait de 'agrément, 'assemblée générale extraordinaire doit étre convoquée par le
conseil d’'administration dans le mois suivant la notification du retrait d’agrément en vue de prononcer
la dissolution de la coopérative ou sa transformation dans la limite des dispositions de l'article 25 de la
loi n° 47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération.
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Article 53
Liquidation de la coopérative

1. En cas de dissolution anticipée, de méme qu'a I'expiration de la durée de la coopérative visée a
larticle 5 des présents statuts, l'assemblée générale régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou
plusieurs liquidateurs qui peuvent étre choisis parmi les administrateurs. Pendant la liquidation, les
pouvoirs de 'assemblée générale se continuent comme pendant I'existence de la coopérative.

2. Toutes les valeurs de la coopérative sont réalisées par les liquidateurs qui disposent, & cet effet,
des pouvoirs les plus étendus.

3. Au cours de la liquidation de la coopérative, les copies pour extraits des procés-verbaux des délibé-
rations du conseil d’administration ou des assemblées générales de celle-ci sont valablement certi-
fiées par un seul liquidateur.

Article 54
Dévolution de I’excédent

En cas de dissolution de la coopérative, si la liquidation fait apparaitre un excédent de 'actif net sur le
capital social, cet excédent est dévolu & d’autres coopératives, & des unions de coopératives-ou & des
ceuvres d'intérét général agricole.

Cette dévolution décidée par I'assemblée générale fait I'objet d'une déclaration auprés du Haut
Conseil de la coopération agricole.

Article 55
Responsabilité financiére des associés coopérateurs

1. Si la liquidation amiable ou judiciaire fait apparaitre des pertes excédant le montant du capital social
lui-méme, ces pertes sont, tant & I'égard des créanciers qu'a I'égard des associés coopérateurs eux-
mémes, divisées entre les associés coopérateurs proportionnellement au nombre des parts sociales
d’activité appartenant & chacun d’eux ou qu’ils auraient d( souscrire.

2. La responsabilité encourue par chaque associé coopérateur en application du paragraphe 1 ci-
dessus est limitée & deux fois le montant des parts sociales d’activité qu'il a souscrites ou qu’il aurait
dd souscrire.

La responsabilité encourue par chaque associé coopérateur au titre des parts sociales d’épargne, est
limitée au montant des parts détenues.

Article 56
Fusion et opérations assimilées)

Sont soumises aux dispositions de I'article 57 ci-aprés, les opérations suivantes réalisées par la coo-
pérative :

> lafusion ;

> la scission ;

> l'apport partiel d’actif placé sous le régime des scissions ;

> lapport de branche d'activité ou de production au sein d’'une branche d’activité visé & l'article
L.526-8 (1) du Code rural ;
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> la fusion-absorption d’une société a responsabilité limitée, d'une société anonyme, d’une sociéte
par actions simplifiée dont les parts ou actions sont entierement détenues par la coopérative.

Article 57
Information des associés coopérateurs
en cas de fusion et d’opérations assimilées

Les documents suivants sont mis a la disposition des associés coopérateurs au siége social de la
coopérative un mois au moins avant I'assemblée générale appelée a se prononcer sur un projet de
I'une des opérations visées a l'article 56 des présents statuts :

1° Le projet susvisé ;

2° Le rapport spécial de révision ;

3° Les comptes annuels approuvés par 'assemblée générale ainsi que les rapports de gestion des
trois derniers exercices des sociétés participant & 'opération ;

4° Les comptes intermédiaires établis selon les mémes méthodes et suivant la méme présentation
qgue les comptes annuels arrétés a une date qui, si ces derniers se rapportent a un exercice dont la fin
est antérieure de plus de six mois & la date du projet susvisé, doit étre antérieure de moins de trois
mois & la date de ce projet.

En outre, le conseil d’administration annexe, le cas échéant, a ces documents, un rapport
d'information sur les modalités de I'une des opérations visées a l'article 56 établi par le commissaire
aux comptes.

Tout associé coopérateur peut obtenir, sur simple demande et & ses frais, copie totale ou partielle des
documents susvisés.

Article 58
Consultation préalable des associés coopérateurs en cas d’apport de branche d’activité ou de
production donnée au sein d’une branche d’activité

Les associés coopérateurs ayant souscrit un engagement d'activité dans une branche d’activité appor-
tée ou pour une production apportée au sein d'une branche d’activité sont réunis en collége séparé
préalablement & la réunion du conseil d'administration arrétant le projet définitif d’apport visé a l'article
L. 526-8-1 du code rural.

lls sont consultés sur le projet dans les conditions de convocation et de vote applicables aux assem-
blées générales extraordinaires qui décident des modifications statutaires autres que celles prévues
au paragraphe 3 de l'article 15

Les résuitats de cette consultation sont communiqués aux assemblées générales appelées a se pro-

noncer sur le projet.

TITRE X
DISPOSITIONS GENERALES

Article 59
Réglement des contestations

1. Toutes contestations s'élevant & raison des affaires sociales sont soumises & 'examen du conseil
d'administration qui s'efforce de les régler a 'amiable.
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2. La coopérative peut, au moment ol elle contracte, convenir de soumettre & des arbitres les contes-
tations qui viendraient & se produire en raison de ses opérations.

Article 60
Etablissement des réglements intérieurs

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, il est établi un ou plusieurs réglements intérieurs
par les soins du conseil d’administration.

Article 61
Respect des dispositions statutaires et réglementaires

L'adhésion a la coopérative comporte engagement de se conformer aux présents statuts ainsi qu'a
son ou ses réglements intérieurs.



