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DECLARATION DE CONFORMITE

(N

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Frangois GUILLIN
- Monsieur Georges BEAUNE
- Madame Christine GUILLIN

Agissant en qualité de membres du conseil d’administration de la société anonyme" ALPHAFORM" au
capital de 7.727.000 de Francs, dont le siége est 8 BEAUSEMBLANT (Drome), immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de ROMANS sous le n° B 302 238 829 913

DECLARENT, en application de l'article 6 de la loi du 24 juillet 1966, sur les sociétés commerciales que
les formalités suivantes ont été effectuées en vue de procéder a la modification des statuts ci-apres

| - Dans ses délibérations du 3 mai 1993, I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a decidé

- que le lieu de réunion des assemblées d’actionnaires serait fixé librement par le conseil d’administration
lors de la convocation de chaque assembiée

- de modifier en conséquence l'article 19 des statuts, qui sera désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 19 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE - REGLES GENERALES:

| . Les actionnaires sont réunis chaque année en assemblée générale ordinaire dans les six premiers
mois qui suivent la cl6ture de P'exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

I'assemblée générale ordinaire peut en outre étre convoquée extraordinairement.
L’assemblée générale extraordinaire est convoquée lorsqu'il y a lieu de modifier les statuts.

L 'assemblée générale extraordinaire, a caractére constitutif se réunit dans le cas prevu par l'articie 193
de la [oi du 24 juillet 1966.

Les assemblées sont réunies au siége social ou en tout autre lieu fixé par le conseil d’administration.

“le reste de l'article est inchangé”
Il - DEPOT au GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE ROMANS de :

- deux exemplaires du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
- deux exemplaires des statuts mis a jour
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loi que les formalités ci-dessus ont été effectuées en conformite de la loi
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ALPHAFORM SA
S.A. au capital de 7.727.000 Francs
SIEGE SOCIAL :
26240 BEAUSEMBLANT
R.C.S. : ROMANS - B 302 238 829

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
DU 3 MAI 1993

APPROBATION DES COMPTES DE L'EXERCICE CLOS
LE 31 DECEMBRE 1992

EXTRAIT

Le 3 Mai 1993 a 14 heures les actionnaires se sont réunis en assemblée générale ordinaire annuelle, , sur
convocation du conseil d’administration.

Les actionnaires ont été convoqués par lettre.
Les membres de 'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
L’assemblée est présidée par Monsieur Frangois GUILLIN, président du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de 'assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction ; Monsieur Jean THOLY et Madame Eliane DURAND.

Le bureau de I'assemblée désigne pour Secrétaire : Madame Michele WEIGEL.
La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les actionnaires

présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 767 912 actions sur les 772.700 formant

le capital et ayant le droit de vote. L'assemblée représentant plus du quart du capital est regulierement
constituée et peut valablement délibérer.

Le président met a la disposition des actionnaires :
- un exemplaire des statuts de la sociéeté
- une copie de la lettre de convocation adressée & chacun des actionnaires

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommande au commissaire aux comptes,
accompagnée de 'avis de réeception.

- la fevnille de présence.

- et les pouvoirs et bulletins de vote.



-
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Le président déclare & ce sujet qu'aux pouvoirs et bulletins de vote que la sociéte a envoyes aux actionnaires
étaient joints les documents exigeés par la reglementation.

Pour étre soumis & I'assemblée, sont également déposés :
- les comptes annuels arrétés au 31 Décembre 1992
- le rapport de gestion du conseil d’administration et ceux du commissaire aux comptes

- le texte des projets de resolutions.

Le président rappelle ensuite que les documents et renseignements vises aux articles 168 de la loi et 135 du
décret sur les sociétés commerciales, et qu'il énumére, ont été tenus a la disposition des actionnaires au siege
social depuis la convocation de I'assemblée, de méme que le rapport géneral du commissaire et la liste des
actionnaires pendant les quinze jours qui ont précédé la présente reunion.

A la demande du président, I'assemblée lui donne acte de ses declarations.

Le président rappelle alors FPordre du jour :

- rapport du conseil d'administration sur la marche de la société et sur les comptes de I'exercice clos le
31 Décembre 1992

- rapports du commissaire aux comptes sur I'exécution de sa mission et sur les conventions visées a
I'article 101 de la loi sur les sociétés commerciales

- approbation de ces comptes et conventions
- affectation du résultat
- nomination d’'un commissaire aux comptes suppléant

- fixation des jetons de présence alloués au conseil d’administration.

Puis il donne lecture du rapport de gestion du conseil d’administration et présente a I'assemblée les comptes
annuels.

Lecture est ensuite donnée des rapports du commissaire aux comptes.

Enfin, la discussion est ouverte .

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant
a l'ordre du jour.



()

QUATRIEME RESOLUTION - NOMINATION D’UN COMMISSAIRE AUX COMPTES SUPPLEANT

L’assemblée générale nomme aux fonctions de commissaire aux comptes suppléant Monsieur Jean-Marie
VILMINT demeurant &8 NEYRON LE HAUT (AIN), Chemin des Sablieres, qui exercera, le cas échéant ses
fonctions pour le temps restant & courir du mandat confie au titulaire ou pendant le temps ou celui-ci sera
temporairement empéché.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Monsieur Jean-Marie VILMINT qui succéde & Monsieur Patrick BERTHOUD, démissionnaire, a accepté les
fonctions qui viennent de lui étre conférées aprés avoir déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par
la loi et les reglements pour 'exercer.

(---)

CLOTURE

Pius rien n'étant a Pordre du jour, la séance a été levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui a éte signé par les membres du bureau
apres lecture.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire



ALPHAFORM
SA au capital de 7.727.000 Francs
SIEGE SOCIAL : BEAUSEMBLANT (Drdme)

RCS ROMANS B 302 238 829

Procés-verbal des délibérations

Le 3 mai 1993, a l'issue de I'assemblée générale ordinaire annuelle, les actionnaires se sont reunis en
assemblée générale extraordinaire au siége social sur convocation du conseil d’administration.

Les actionnaires titulaires de titres nominatifs depuis un mois au moins a cette date ont été convoqués
par lettre.

Les membres de 'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en seéance.,
L’assemblée, présidée par Monsieur Frangois GUILLIN, Président du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de 'assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et acceptant
cette fonction : Madame Eliane DURAND et Monsieur Jean THOLY.

Le bureau de 'assemblée désigne pour secrétaire :

- Madame Michele WEIGEL.

La feuille de présence est vérifiee, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, posseédent 767 912 actions sur
les 772 700 formant le capital et ayant le droit de vote.

| 'assembilée représentant donc plus du quart du capital est régulierement convoguee et peut valablement
délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la societé,

- la copie de la lettre de convocation adressée sous pli recommandé au commissaire aux comptes
accompagnée de l'avis de réception,

- la feuille de présence,

- les pouvoirs et bulletins de vote.

Le Président déclare a ce sujet qu'aux pouvoirs et bulletins de vote que la société a envoyés aux
actionnaires étaient joints les documents exigés par la reglementation.



Pour étre soumis & I'assemblée, sont également déposés :

- le rapport du conseil d’administration,
- le projet des résolutions.

Le Président rappelie ensuite que les documents et renseignements visés aux articles 168 de la loi et 135
du décret sur les societés commerciales, et qu'il enumere, ont été tenus a la disposition des actionnaires
au siege social depuis la convocation de I'assemblée, de méme que la liste des actionnaires pendant les
quinze jours qui ont précédés la présente réunion.

A la demande du Président, 'assemblée lui donne acte de ses déclarations.

Le Président rappelle ’ordre du jour :

- rapport du conseil d’administration,

- modification des régles de fixation du lieu de tenue des assemblées générales,

- modification de l'article 19 des statuts,

- pouvoirs pour les formalités.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes,
figurant a I'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale décide que le lieu de réunion des assemblees d'actionnaires sera fixé librement
par le conseil d’administration lors de la convocation de chaque assemblée.

Elle décide en conséquence de modifier I'article 19-1 des statuts qui sera rédigé comme suit :

“"Article 19 - Assemblée générale ordinaire et extraordinaire - Rédles générales

| - Les actionnaires sont réunis chaque année en assemblée générale ordinaire dans les six premiers

mois qui suivent la cldture de I exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

L'assemblée générale ordinaire peut en outre étre convoquée extraordinairement.
L’assemblée générale extraordinaire est convoquée lorsquiil y a lieu de modifier les statuts.

L'assemblée générale extraordinaire a caractére constitutif se réunit dans le cas prévu par larticle 193
de la loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées sont réunies au siege social ou en tout autre lieu fixé par le conseil d administration.
Le reste de l'article est inchangé”.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’une copie ou d’un extrait certifié conforme du présent proces-
verbal & l'effet d’effectuer toutes formalités de dépdt ou besoin sera.

Cette résolution est adoptée a Funanimité.

- CLOTURE -

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance a été levee.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les membres du
bureau aprés lecture.

LE PRESIDENT LES SCRUTATEURS

LE SECRETAIRE



ALPHAFORM

Société Anonyme
au capital de 7.727.000 Francs
Siege social : BEAUSEMBLANT (Drome)
R.C.S. : ROMANS B 302 238 829 (75 B 16)

STATUTS

willie
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ARTICLE I - FORME DE LA SOCIETE

Par actes sous seIngs privés, a Goussainville, en date du quinze Octobre mille neuf cent socixante
neuf, enregistree a Aulnay-Sous-Bois le vmgt octobre mille neuf cent soixante neuf, bordereau
366- 6, il a été constitué une Société a Responsabilite limitée au capital de 20.000 F ayant son

siege social a Goussainville, 3 avenue de la Haye, et immatriculée au tribunal de commerce de
Pontoise sous le n® 69 B 419,

Aux termes d'une assemblee générale extraordinaire, en date du 31 Decembre 1974, le siege social
a ete transferée a BEAUSEMBLANT par Saint- Vallier sur Rhéne et immatriculée au tribunal de
commerce de Rornans le trois janvier mille neuf cent soixante quinze sous le n° 75 B 16,

Enfin aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 21 Septembre 1984, la S.a.r.l

ALPHAFORM a, en application de disposition de l'article 69 de la loi, adopte la forme de Société
Anonyme,

Elle est soumise a la loi régissant les societés anonymes et aux présents statuts.
ARTICLE I - OBJET |

La Société a pour objet ; en France et dans tous les pays :

- la fabrication de tous objets en matiere plastique,
- I'extrusion sous toutes ses formes de matiere Plasthue,
- achat, vente en gros, demi-gros, au detaﬂ a la commission, 1mp0rtat10n, exportanon de tous

ces artlcles, en particullier des barquettes en alummxum celluloides et derives et de tous embal-
lages.

- la creation, l'acquisition, la location, la prise au bail, l'installation, P'exploitation, de tous ces
etablissements, usines, ateliers, se reportant a l'une ou l'autre des activites spécifiees.

- la prise, l'acquisition, l‘ex[:;lmtatmn, ou la cession de tous proceédes, brevets concernant ces acti-

vites,

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes ses 0perat10ns commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de creation de societes
nouvelles, d'apports, de commandites, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion, dailiance ou d'association en participation ou autrement ; et generalement toutes
Gperatlons financieres, commerciales, mdustnelles, civiles mobiliéeres ou immobilieres pouvant se

rattacher directement ou indirectement a i'un des objets spécifiés ou tout autre objet similaire
ou connexe.

ARTICLE TII - DENOMINATION SOCIALE

La Socieété conserve la dénomination ALPHAFORM,.

Les actes et documents eémanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale precédée ou
suivie immeédiatement et lisiblement des mots "société anonyme" ou des initiales "S.AM et de

I'enonciation du montant du capital social, ils doivent en outre indiquer la date, le lieu et le
numero d'immatricuiation au registre du commerce.

ARTICLE IV - DUREE

Y

La durée de la société demeure fixée a 75 années, qui ont commencé a courir le 23 Novembre
1969. Elle expirera le 23 Novembre 2044,

ARTICLE V - SIEGE

Le siege de la Société reste fixé a Beausemblant (Drome).
[} peut &tre transféré dans la méme ville par simple décision du Conseil d'Administration et

partout ailieurs en vertu d'une declswn extraordinaire des associés. Le conseil d'administration
peut creer des succursales partout ou il le juge utile.



TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Ay —— ey —— e B M —— R - ——— . A L — i —— vy —— . W NN Ml e — —
—-—_-———”--—h—--—-_—_—,—-_--_——"--_

ARTICLE VI - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

6.1.-

6.2.~

6.3.-

6.4 .~

SR

6.6.-

6;7:"'

6.8~

Lors de la constitution de la Socjéeté

™

Le capital a ete fixe a vingt mille francs (20.000 F) divisé en 200 actions de cent francs

(100) entierement libérées numérotées de 1 a 200 et attribuées aux Associés en proportion
de leurs apports respectifs,

Lors de l'augmentation de capital du 25 Juin 1975

Le capital social a e€té porté de vingt mille francs (20.000 Francs) & cent quatre vingt milie
francs (180.000 F) par creation de 1600 actions nouvelles de cent francs (100,00 F) émises
au pair et entierement libérées en numéraire. '

Lors de l'augmentation de capital du 12 Avril 1977

Le capital social a €té porté de cent quatre vingt mille francs (180.000 F) 3 deux cent

quarante mille francs (240.000 F) par création de 600 parts nouvelles de cent francs (100,00
F) emises au pair et entierement libérées en numéraires.

Lors de l'augmentation de capital du 10 Janvier 1978

Le capital social a été porté de deux cent quarante mille francs (240.000 F) 3 trois cent

mille francs (300.000 F) par prelevement d'une somme de soixante mille francs (60.000 F) sur
les reserves par creation de 600 parts nouvelles émises gratuitement.

Lors de l'augmentation de capital du 24 Octobre 1931

Le capital social a eté porté de trois cent mille francs (300.000 F) 3 un million deux cent
mille francs (1.200.000 F) -

6.5.1.- par incorporation directe au capital de la somme de huit cent vingt mille francs

(820.000 F) prelevee sur les bénéfices reportés par création de huit mille deux cent (8200)
parts nouvelles attribuees gratuitement.

6.5.2.- par souscription en numeraire d'une somme de quatre vingt mille francs (80.000) par
création de huit cents parts (800) nouvelles de Cent francs (100) chacune, émises au pair.

Lors de l'laugmentation de capital du 25 Juin 1983

Le capital social a été porté de un million deux cent mille francs (1.200.000 F) & un million
neuf cent soixante dix mille francs (1.970.000 F) par incorporation directe au capital de la
somme de sept cent soixante dix mille francs (770.000 F) prélevée sur les bénéfices reportés
au moyen de la création de sept mille sept cent (7700) actions de cent francs.

Lors de l'augmentation de capital du 16 Mai 1984

Le capital social a eté porté de un million neuf cent soixante dix mille francs (1.970.000F) i
deux millions cing cent mille francs (2.500.000F) par ingorpgratinn directe au capital de la
somme de cing cent trente mille francs (530.000 F) préelevee sur les benéfices reportés au

moyen de la création de cing mille trois cent (5.300) part nouvelles de Cent francs (100)
chacune, entierement libérées et attribuées gratuitement.

Lors de l'augmentation de capital du 28 Juin 1985

Le capital social a eté porté de deux millions cing cent mille francs (2.500.000 F) a2 deux

millions cing cent trente cing mille trois cent francs (2.535.300 F) par déliberation de I'As-
semblee Générale Extraordinaire du 28 Juin 1985 prise en conformité du contrat de parti-

cipation en date du 30 Novembre 198%, qui a augmenté le capital avec attribution de 353
actions et coupures d'actions aux salaries.

N



6.9. - Lors de l'augmentation de capital du 28 Juin 1985

Le capital social a été porté de DEUX MILLIONS
CINQ CENT TRENTE CINQ MILLE TROIS CENTS FRANCS

(2 535 300,00 FRS) 4 DEUX MILLIONS SEPT CENT QUATRE VINGT
SEIZE MILLETROIS CENTS FRANCS (2 796 300,00 FRS) par
souscription en numéraire de DEUX MILLE SIX CENT DIX

ACTIONS (2 610 actions) de CENT FRANCS (100,00 FRS)
nominal.

6.10. - Lors de l'augmentation de capital du 20 Juin 1986

Le caplital social a été porté de DEUX MILLIONS
SEPT CENT QUATRE VINGT SEIZE MILLE TROIS CENTS FRANCS
(2 796 300,00 FRS) & DEUX MILLIONS HUIT CENT TRENTE SIX
MILLE QUATRE CENTS FRANCS (2 836 400,00 FRS) par
délibération de 1'Assemblée Générale Extiraordinaire du
20 Jduin 19860, prise en conformité du contrat de
participation en date du 30 Novembre 1984, qui a augmenté

le capital avec attribution de QUATRE CENT UNE ACTIONS et
COUPURES D'ACTIONS aux salariés.

6.11. - Lors de 1l'augmentation de capital du 26 Jduin 1987/

6.11.1. - Le capital social a été porté de DEUX MILLIONS
HUIT CENT TRENTE SIX MILLE QUATRE CENTS FRANCS
(2 836 400,00 FRS) & DEUX MILLIONS HUIT CENT QUATRE VINGT

NEUF MILLE CENT FRANCS (2 889 100,00 FRS), par
délibération de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du
26 Juln 1987, brise en conformité du contrat ce

participation en date du 30 Novembre 1984, qui a augmenteé
le capital de CINQUANTE DEUX MILLE SEPT CENTS FRANCS
(52 700,00 FRS} avec attribution de CINQ CENT VINGT SEPI
ACTIONS (527 actions) et coupures d'action aux salariés.

6.11.2. - La méme Assemblée Générale Extraordinaire &
porté le capital de DEUX MILLIONS HUIT CENT QUATRE VINGT
NEUF MILLE CENT FRANCS (2 889 100,00 FRS) a CINQ MILLIONS
SEPT CENT SOIXANTE DIX HUIT MILLE DEUX CENTS FRANCS
(5 778 200,00 FRS), par incorporation de primes
d'émission, de réserves et du report & nouveau d'un
montant de DEUX MILLIONS HUIT CENT QUATRE VINGT NEUF MILLE
CENT FRANCS (2 889 100,00 FRS) et création de VINGT HUIT
MILLE HUIT CENT QUATRE VINGT ONZE ACTIONS (28 891 actions)

de CENT FRANCS (100,00 FRS), entiérement 1libérées el
attribuées gratuitement.



- 3 bis -

6.172.- Lors de 1l'augmentation de capital du 3 Juin 1988

6§.12.1. Le ~capital socisl a été porté de CINQ MILLIONS
SERPT  CENT SOIXANTE DIX HUIT MILLE DEUX CENTS FRANCS

(5 778 200,00 FRS) a CINC MILLIONS HLIT CENT QUATRE VINGT

UN MILLE SEPT CENTS FRANCS (5 887 700,00 FRS), par
déelibération de 1'Assemhbhlée Générale Extracrdinaire du
3 Juinm 1988, prise en confaormité du ccntrat de

participation en date du 30 Novembre 1884, qul & augmenté
lp capital de CENT TkOIS MILLE CINO CENTS FRANLCS
(103 504,00 FRE), avec attribution de MILLE TRENTE CINQ
ACTIONS (1 035 actions) et coupures dtaction aux salsriés.

h.12.2. - Le Conseil d'Administration, rtéuni le 3 Juin
1988, diment autorisé par déliberation de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire en date du 26 Juin 1987, =a porté

le capital de CINL MILLIONS HUIT CENT QUATRE VINGT UN
MILLE SEPT CENTS FRANCS (5 881 700,00 FRS) a S§IX MILLIONS
CENT SOIXANTE ET ONZE MILLE FRANCS (6 171 000,00 FRS), par
souscription de DEUX MILLE HUIT CENT QUATRE VINGT TREIZE

ACTIONS (2 893 actions) en numeraire, de CENT FRANCS
(100,00 FRS) chacune.

6.13. - Lors de l'augmentation de capital en date

du 23 Juin 171988

Le Caonseil d'Administration, suivant acvtorisation
donmnee par 1'Assemblée Générale Extraordinaire en date du

26 Juin 1587, a porte le capital de S5IX MILLIONS CENT
SOIXANTE ET ONZE MILLE FRANCS (6 171 000,00 FRS) a SEPT

MILLIONS QUATRE CEMT CINQ MILLE DEUX CENTS FEANCS
(7 405 200,00 FRE), psr incorporation de primes d'émission
et de réserves, d'un montant d'UN MILLION DEUX CENT TRENTE
QUATRE MILLE DEUX CENTS FRANCS (1 234 200,00 FRS) et

creatiaon de DOWZE MILLE TROIS CENT QUARANTE DEUX ACTIONS
NOUVELLES (12 342 actions), de CENT FRANCS (100,00 FRS)
chacune, entierement libérées, et attribuées gratuitement.

6.146.- Lors de 1Laugmentatiun de capital du 22 Juiln 1289

6.14.1. Le capital socizl a €té porte de SEPT MILLIONS
QUATRE CENT LINQ MILLE DEUX CENTS FRANCS
(7 405 200,00 FRS) a GSEPT MILLIONS QUATRE CENT SOIXANTE
DIX HUIT MILLE FRANCS (7 478 00G,00 FRS), par déliberation
de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 22 Juin 19389,
prise en conformite du contrat de participation en date du
30 Novembre 1984, qui a augmente le capital de SOIXANTE
pouzZE MILLE HUIT CENTS FRANCS (72 800,00 FRS), avec

attribution de SEPT CENT VINGT HUIT ACTIONS (728 actions)
et coupures d'actions aux salariés.




- 3 ter -

6 - 15 : Lors de 1'augmentation de capital du 21 juin 1990

Le capital soclal a été porté de SEPT MILLIONS QUATRE CENT SOIXANTE
DIX HUIT MILLE FRANCS (7.478.000 F.) 2 SEPT MILLIONS SIX CENT
CINQUANTE SEPT MILLE CENT SOIXANTE FRANCS (7.657.160 F.)

par d81ibération de 1l'assembl&e gé&nérale extraordinaire du 21 juln
1990, prise en conformité du contrat de participation en date du

30 novembre 1984, qul a augment€& le capital de CENT SOIXANTE DIX
NEUF MILLE CENT SOIXANTE FRANCS (179.160 F.) par apport de numéraire,

avec attribution de dix sept mille neuf cent seize actlouns
(17.916) aux salariés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix& 3 la somme de SEPT MILLIONS SIX CENT
CINQUANTE SEPT MILLE CENT SOIXANTE FRANCS (7.657.160 F.),

divisé en SEPT CENT SOIXANTE CINQ MILLE SEPT CENT SEIZE ACTIONS

(765.716) de DIX FRANCS (10 F.) de valeur nominale chacune,
ent iérement libérées.




ARTICLE VI - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1.-

8.2~

&.3.-

Ny

Le capital social peut étre augmente ou reduit par décision extraordinaire des actionnaires,
suivant les modalités prévues par les articles 61 a 63 de la Loi du 24 Juillet 1966.

Toutefols, lorsque l'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices

ou primes d'emission, l'assemblée générale qui la décide statue aux conditions de quorum et
de majorite des assemblees genérales ordinaires.

En cas d'augmentation de capital en numeraire, le capital ancien doit au préalable étre
integralement libere et les actionnaires jouissent du droit préférentiel de souscription qui

leur est accorde par la loi. Les droits de I'usufruitier et du nu-proprietaire sur le droit pré-
ferentiel de souscription sont reglés par l'article 187 de la loi

51 les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des dettes de la societe,
celles-ci font l'objet d'un arréte de comptes établi par le conseil d'administration, certifie

exact par le commissaire aux comptes et joint a la déclaration notariée de souscription et
de versement,

Le délai de souscription est au minimum de trente jours, sauf faculté de clbture par |
anticipation des que l'augmentation de capital est souscrite a titre irréductible.

L'assemblee générale qui décide de l'augmentation de capital peut supprimer le droit

préferentiel de souscription sur le vu des rapports du conseil d'administration et des
commissaires aux comptes.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus et les
actionnaires ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution
exactement necessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles
font leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

Toutefois, en ce qui concerne les augmentations de capital réalisées au profit des salariés
¢e 'entreprise, en vertu d'un contrat de participation, les problémes particuliers posés a la

repartition des actions du fait de I'existence de rompus seront solutionnés conformément
aux dispositions prevues dans le contrat de participation.

Le capital peut, en vertu d'une decision de l'assemblée génerale extraordinaire, 8tre amorti

par voie de remboursement egal sur chaque action, au moyen des bénéfices ou réserves, 2
I'exception de la reserve légale.

Les actions de jouissance peuvent étre converties en actions de capital, soit par prele-

vement obligatoire sur la part des profits sociaux revenant a ces actions, soit par verse-

ment facultatif par chacun des proprietaires d'actions de jouissance.

Le capital peut aussi étre réduit par une décision de I'Assemblée Générale extraordinaire,
soit par reduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de
celles-ci. Dans ce dernier cas et afin de permettre I'échange des actions anciennes contre

les actions nouvelles, les actionnaires sont tenus de céder ou d'acquérir les actions formant
rompus qu'ils ont en trop ou en moins.

Si le capital est réduit, par suite de pertes, au-dessous du minimum legal, il doit &tre porté

au moins a ce minimum dans le delai d'un an. A défaut, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Societe,

Si la réduction n'est pas motivée par des pertes, les obligataires et les créanciers peuvent
former opposition a la reduction,

L'achat de ses propres actions par la Société est interdit. Toutefois, I'assemblée générale
qul a decide une reduction de capital non motivée par des pertes peut autoriser le Conseil
d'’Administration a acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. Ce rachat est

effectué proportionnellement au nombre de titres possédés par chaque actionnaire et dans
la limite de son offre. |

.



Lil UShiVis UU a5 prevu par lalin€a ci-dessus, la societe peut acheter un petit nombre de
ses actions pour faciliter une augmentation de capital, une emission d'obligations con-

vertibles en actions, une fusion ou une scission. En ce cas, I'achat ne peut dépasser 0,25 %
du capital par exercice,

8.4.- La Société peut egalement acheter ses propres actions en vue de faire participer ses
salaries aux fruits des résultats de I'entreprise, en conformité de I'article 217-1 de la loi.

Eile peut enfin, dans la méme hypothese d'actions inscrites a une cote, acheter ses propres
actions dans les conditions et limites fixees par l'article 217-2 de la loi

ARTICLE IX - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.
Leur cession ne peut s'effectuer que par une declaration de transfert signee du cedant ou de son
mandataire.

ARTICLE X - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la societe.

Les co-proprietaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer par un seul d'entre eux ou
par un mandataire de leur choix. En cas de desaccord, le mandataire est désigné par le Président
du Tribunal de Commerce statuant en reféré a la demande du co-proprietaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et NU-propri-
etaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE XI - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

bt

Les droits attachés a chaque action sont ceux découlant de la Lok
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ARTICLE XII
l.-

La societe est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins et douze mem..
bres au plus nommes, au cours de la vie sociale, par l'assemblée generale ordinaire,

2.- Le pourcentage des membres du conseil d'administration ayant atteint I'dge de 65 ans ne

pourra €tre superieur a la moiti€ et le pourcentage des membres ayant atteint l'dge de 70 ans
ne pourra étre supérieur & un quart.

St I'une ou l'autre de ces proportions vient & étre dépassée, l'administrateur le plus dge est
repute demissionnaire d'office a l'lissue de la plus prochaine assembiée générale ordinaire.

Une personne morale peut €tre nommée administrateur. Lors de sa nomination ou de sa
cooptation, elle est tenue de designer un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et penale que s'il
etait administrateur en son nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente. Le mandat de représentant permanent lui est donné pour la

duree de celui de la personne morale administrateur et doit &tre confirmé 3 chaque
renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant permanent, de décés ou de

demission, elle est tenue de notifier cet événement sans délai 3 la Société ainsi que l'identite
du nouveau representant permanent.

Les administrateurs, personnes physiques ne peuvent appartenir au total 2 plus de huit

consells d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege en
France metropolitaine, sauf les exceptions prévus par la loi.
Un salarie de la Societe peut €tre nommé administrateur si son contrat de travail est anté-

rieur de deux années au moins 3 sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois,

le nombre des administrateurs liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonction, ' -

N
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assemblées generales, procéder 3 des nominations a titre provisoire, en vue de compléter son
effectif dans le delai de trois mois du jour ou se produit la vacance. Ces nominations sont

soumises & ratification de la prochaine assemblée génerale ordinaire, Toutefois, si le nombre des

administrateurs descend au-dessous du minimum légal, le Conseil devra immédiatement réunir
['assemblee pour se completer,

La durée des fonctions des administrateurs nommés par l'assemblée générale ordinaire est de &
ans. Elle expire a l'issue de l'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue
dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat. Tout administrateur sortant est reéligible.

Le conseil se renouvelle par roulement de telle sorte que ce renouvellement soit aussi egal que

possible et en tout cas complet pour chaque période de six ans, le premier ordre de sortie étant
effectue par tirage au sort.

L' Assemblée générale peut, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs administrateurs et

proceder a leur remplacement méme si cette révocation ne figurait pas a l'ordre du jour de
I'assemblée.

Chaque administrateur doit €tre proprietaire d'une action. Ces actions sont affectées en totalita
a la garantie de tous les actes de la gestion, méme de ceux qui seraient exclusivement
personnels a 1'un des administrateurs. Elles sont nominatives, inaliénables, frappées d'un timbre
indiquant leur inalienabilité et déposées dans la caisse sociale. Elles ne peuvent &tre données en
gage.,

51 ay jour de sa nomination, un administrateur n'est pas prc:r?riétaire du nombre d'actions {fixe
ci-dessus, ou s, en cours de mandat, il cesse d'en étre proprietaire, il est réputé démissionnaire
d'office, s'il n'a pas regularisé sa situation dans le délai de trois mois.

L'ancien administrateur ou ses avants-droits recouvrent la libre disposition des actions de

garantie du seul fait de l'approbation par I'Assemblée générale ordinaire des comptes du dernier
exercice relatif a sa gestion,

ARTICLE XIIf - REPRESENTATION - DELIBERATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I~

11.-

Le Consell nomme parmi ses membres un Président qui doit &tre une personne physique. La
duree de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.
reeligible.

Le conseil détermine sa rémunération et peut le révoquer 3 tout moment.

Sous reserve des exceptions prévues par la Loi, le Président ne peut exercer au total et
simultanément plus de deux mandats de président de Conseil d'Administration, de membre du
directoire ou de directeur general unique de sociétés anonymes ayant leur siege en France
metropolitaine.

Le Conseil désigne, en outre, un secrétaire qul peut étre choisi en dehors des administrateurs et
des actionnaires.

En cas d'emp€chement temporaire ou de déces du Président, le Conseil d'Administration peut
deléguer un administrateur dans les fonctions de Président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée. En cas
de deces, elle vaut jusqu'a l'election du nouveau Président.

Il est toujours

Le Conseil se reunit au siege social, sur la convocation de son président aussi souvent que
l'inter€t de la Societe l'exige. Des Administrateurs, constituant au moins le tiers des membres du

Conseil peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil si celui-ci ne
s'est pas reuni depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites par lettre recommandée.

La presence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la
validite des deliberations.

[1 est tenu un registre de presence qui est signé par les Administrateurs participant 3 la séance
du Censeil.

Un administrateur peut €tre représenté par un autre administrateur 2 une séance du Conseil
dans les conditions et limites fixees par la loi.

Les deécisions sont prises a la majorité des voix des membres presents ou représentés, chague
administrateur disposant d'une voix par lui-méme et de la voix de son mandant. En cas de

partage des voix, celle du Président est prépcndérante.

Les Administrateurs, ainsi que toute personne appelée 3 assister 3 une séance du Conseil sont

tenus a discrétion a I'égard des informations confidentielles et données comme telles par ie
President,
— / g
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Les deliberations sont constatées par des proceés-verbaux inscrits sur un registre spécial

coté ou sur des feuilles mobiles numérotées conformément aux dispositions de l'article 85
du decret.

Ces proces-verbaux sont paraphés par I'un des magistrats désignés par la loi et si
le President de la séance et au moins un administrateur. En cas d'empéchement
dent de seance, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces proceés-verbaux sont certifiés par le Président du Conseil
d'Administration, le Directeur general, d'administrateur délégué provisoirement dans les
fonctions de president ou un fondé de pouvoir habilité a-cet effet,

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de leur

présence ou de leur représentation par la production dun extrait d'une copie du pro-
ces-verbal.

gnes par
du Presi-

4

ARTICLE XIV - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

l.-

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Societe ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous
reserve de ceux attribues expressement par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Il peut notamment :

Emprunter toutes sommes. Toutefois, les emprunts par voie d'émission d'obligations
doivent €tre decidés ou autorisés par I'Assemblee Générale ordinaire des actionnaires qui
peut deléguer au Conseil les pouvoirs nécessaires pour procéder 3 I'"émission d'obligations,
en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans et en arréter les modalités.

Constituer toutes garanties, hypothécaires et autres a I'exception de celles garantissant
les emprunts obligatoires.

Le Consell d'Administration arréte les inventaires et les comptes sociaux a soumettre 2
l'assemblee generale des actionnaires a laquelle il fait un rapport et fixe les propositions

d'attribution et de repartition des bénéfices a présenter aux actionnaires.

[l constitue le bureau du Conseil, consent les délégations de pouvoirs et convoque les
assemblees d'actionnaires.

Il autorise les conventions visees par l'article 10! de la loi Il décide le transfert du siege

social a I'intérieur du département et des départements limitrophes, sauf ratification de
la plus prochaine assemblee génerale ordinaire.

™

[I peut conferer a un ou plusieurs de ses membres ou a des tiers tous mandats spéciaux
pour un ou plusieurs objets determines.

Il peut decider la creation de comités chargés d'étudier les questions que lui-m&me ou son
president soumet pour avis a leur examen.

Il fixe la composition et les attributions des comités qui exerceront leur activité sous sa
responsabilite, |

Le President du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la direction
generale de la Société. Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

Sous reserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires,
ainsi que des pouvoirs qu'elle reserve specialement au Conseil d'Administration et dans Ia

limite de I'objet social, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Sociéte.

Il peut deléguer ses pouvoirs mais seulement pour un objet et une durée limités.

Les decisions du Conseil d'Administration limitant ces pouvoirs sont inopposables aux
tiers. Toutefois, les cautions, avals et garanties sur les biens sociaux doivent faire l'objet

d'une autorisation du conseil qui ne peut &tre accordée que dans les conditions et limites
fixees par l'article 128 de la loi.

N
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3.- Sur proposition du Président, le Conseil d'Administration peut donner mandat a une per-

sonne physique d'assister Ie Président a titre de Directeur Général Deux directeurs

généraux peuvent étre nammes si le capital de la Société est au moins é€gal a 500,000 F,
Le Conseil determine leur rémunération.

Le ou les directeurs generaux sont révocables a tout moment par le Conseil d'Administra-
tion sur proposition du Preésident. En cas de déces, de démission ou de révocation de

celui-ci, ils conservent, sauf decision contraire du Conseil leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a nommatlon du nouveau President,

En accord avec son Presxdent le Conseil d'Administranon détermine l'etendue et la duree

des pouvoirs delegues aux dlI’ECtEUFS generaux. Lorsqulun directeur général est adminis-
trateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Le ou les directeurs genéraux disposent, a
Président,

Ces fonctions ne peuvent €tre tenues que par des dirigeants FALPHAFORM,.

4- Les actes concernant la Societé sont signés, soit par le President du Conseil
d'Administration, soit par le Directeur général, soit par tout fondé de pouvoir special.

I'egard des tiers, des m&mes pouvoirs que le

ARTICLE XV - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL

Les administrateurs ont droit : a des jetons de presence dont le montant est fixe par

I'Assemblée Générale Annuelle et demeure maintenu jusqu'a decision nouvelle de cette
assemblée,

Les jetons de présence sont répartis par le Conseil entre ses membres de la fagon qu'il juge
convenable.

ARTICLE XVI - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ADMINISTRATEURS
OU DIRECTEURS GENERAUX

l.- Toute convention, a l'exception de celles portant sur des opérations courantes conclues a
des conditions normales, intervenant entre la société et 'un de ses administrateurs ou

directeurs genéraux doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'Adminis-
tration.

Il en est de méme des conventions :

1) Auxquelles un administrateur ou un directeur général est indirectement intéressé ou
dans lesquelles il traite avec la Societé par personne interposée.

2) Qui interviennent entre la Sociéte et une entreprise dans laquelle, l'administrateur ou

le directeur general est proprletaire, associe indéfiniment responsable, gérant,

administrateur, directeur général ou membre du directoire ou du Conseil de surveillance
de P'entreprise.

L'administrateur ou le directeur général intéress€ informe le Conseil des qu'il a
connaissance de la convention,

Le pres1dent du Conseil d'Administration avise les commissaires aux comptes des conven-
tions autorisées, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque 'exécution des conventions conclues et autorisées au cours d'exercices antérieurs
a ete poursuivie au cours du dernier exercice, les commissaires aux comptes sont In-
farmes de cette situation dans le délai d'un mois 2 compter de la cléture de l'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur ces conventmns, un rapport special,

conforme aux dispositions de l'article 92 du décret, a I'assemblée generale qui statue sur
Ce rapport,

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil d* Administration, ni de I'assemblée

generale et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul clu quorum et de la
majorite.
— ] -



Les conventions approuvees par l'assemblée comme celles qu'elle désapprouve, produisent
leurs effets a l'egard des tiers, sauf en cas de fraude. Méme en Il'absence de fraude, les

-

conséquences préjudiciables a la Société des conventions désapprouvées peuvent étre

mises a la charge de I'administrateur ou du directeur général interessé et éventuellement
des autres membres du Conseil d'Administration.

Les conventions conclues sans autorisation préalable du Conseil peuvent &tre annulées si
elles ont eu des consequences dommageables pour la Société. Cette nullité peut &tre

couverte par un vote spécial de l'assemblée générale intervenant sur un rapport spécial
des commissalres aux comptes.

[1 est interdit aux administrateurs, personnes physiques, de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des engagements aupres de la Société, de se faire consentir par elle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers. ’

La meme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux représentants permanents

des personnes morales administrateurs, ainsi qu'aux conjoint, ascendants et descendants
des personnes visees au present paragraphe.

ARTICLE XVH - CONTROLE

Le contrdle de la societé est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes dans les
conditions fixees par la lol.

ARTICLE XVIII - RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

§ 1 - Respﬂnsabilitéi_civilg

Les membres du conseil d'administration sont responsables dans les conditions prévues par
la loi sur les Socjetes.

§ 2 - Reglement judiciaire ou liquidation des biens de la société

En cas de reglement judiciaire, ou de liquidation des biens de la société les interdictions
et decheances prevues par la legislation sur les réglements judicialres, la liquidation des

biens, la faillite personnelle et les banqueroutes sont applicables aux personnes visees
dans les conditions prevues par ladite législation.

Ces mémes personnes peuvent é&tre rendues responsables du passif social dans les
conditions prevues par ladite legislation.

§ 3 - Responsabilite pénale

La responsabilite pénale des administrateurs, du président et des directeurs généraux
resulte de la lol sur les societes,

TITRE IV
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ARTICLE XIX - REGLES GENERALES

/- Les actionnaires sont réunis chaque année en assemblée générale ordinaire dans les six premiers

mois qui suivent la cloture de I exercice, sous réserve de la prolongation de ce délai par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce statuant sur requéte.

L'assemblée générale ordinaire peut en outre étre convoquée extraordinairerment.
L'assemblée générale extraordinaire est convoquée lorsqu'il y a lieu de modifier les statuts.

L’assembliée générale extraordinaire a caractere constitutif se réunit dans le cas prévu par l'article 193
de la loi du 24 juillet 1966.

Les assemblées sont réunies au siege social ou en tout autre lieu fixé par le conseil o administration.

mfl--



IT.

ITI.

- 10 -

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration, a défaut p
le commissaire aux comptes dans les conditions prévues par l'article 194
décret, par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commer
statuant en référé a2 la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant
1/10&me au moins du capital social ou par un liquidateur.

Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilité
recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

Cette insertion peut étre remplacée par une convocation faite aux frais de
société par lettre simple a chaque actionnaire.

Les actionnaires titulaires de titres nominatifs peuvent €tre convoques par lett

recommandée s'ils le demandent préalablement a4 1'assemblée, et s'ils en avance
les frais.

Le délai entre la derniére de ces lettres ou insertions et la date de 1'assembl

est de quinze jours sur premidre convocation et de six jours sur convocati
suivante.

Toute assemblée, irréguliérement convoquée, peut €tre annulée. Toutefois, l'acti

en nullité n'est pas recevable lorsque tous les actionnaires €taient présents
représentés.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer régulidrement, faute de quorum requis,
deuxi®me assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiere et l'av
de convocation rappelle la date de la premiére assemblée.

L'ordre du jour est fixé par 1l'auteur de la convocation. Toutefois, un ou
plusieurs actionnaires représentant au moins le pourcentage du capital fixé par
la loi, ont la faculté de requérir l'inscription a l'ordre du jour, dans les
conditions fixées par les articles 128 2 131 du décret, de projets de

résolution ne concernant pas la présentation de candidats au Conseil
d'Administration,

Les actionnaires, qui désirent user de cette faculté, sont avisés suivant les
modalités et dans les délais prévus par les articles 129 ou 130 du décret.

La formule de procuration, envoyée par la société ou la société désignée par
elle 3 cet effet, doit informer les actionnaires d'une maniére treés apparente
que s'ils en font retour sans indication de mandataire, 1l sera émis en leur
nom un vote favorable 2 1'adoption des projets de résolution présentés ou agree
par le conseil d'administration. A la formule de procuration doivent E&tre
joints les documents énumérés par l'article 133 du décret.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a l'ordre
du jour. Néanmoins, elle peut en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs
administrateurs et procéder a leur remplacement.

- L'information des actionnaires, préalablement 2 toute assemblée, est assurée:

a) par l'envoi, sur leur demande, a tout actionnaire nominatif et a tout

actionnaire au porteur ayant déposé ses titres dans les conditions prévues au
paragraphe 4 ci-apres

- de l'ordre du jour de l'assemblée,

- de tous les projets de résolution,

- des notices sur les administrateurs et directeur généraux et, le cas
échéant, sur les candidats administrateurs,

- du rapport du conseil d'administration

- de 1'exposé sommaire de la situation de la société et du tableau des
résultats des cing derniéres années.

o
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V.-

VI.-

VIi.-

Pour les assemblees genérales ordinaires annuelles :

- des documents concernant les com

ptes sociaux ainsi que du rapport spécial des
commissaires aux comptes.

Pour les assemblees générales extraordinaires =

- du rapport des commissaires aux comptes.

b) par la tenue a la disposition des actionnaires, dans les délais prévus par la loi,
au siege social, des documents ci-dessus, ainsi que de I'inventaire social de la liste
des actionnaires, et de l'indication du montant global des remunerations versées

aux cing ou dix personnes les mieux rémunérées de la sociéte, ainsi que du rapport
des commissaires aux comptes qui sera présenté a l'assemblée et le cas echeant,

s'il s'agit d'une assemblée générale extraordinaire, du projet de fusion ou de scis.
S10MN. .

L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre de

leurs actions ; nul ne peut y représenter un actionnaire s'il n'est luji-méme actionnaire ou
conjoint de l'actionnaire représenté,

Le droit de participer aux assemblées est subordonné, soit a I'inscription de I'actionnaire
sur le registre des actions nominatives, cing jours avant la reunion, soit au depdt, dans le
méme delai aux lieux indiqués par l'avis de convocation des actions au porteur ou d'un

certificat de depbt délivré par la banque, l'établissement financier ou 'agent de change
depositaire de ces actions,

L'assemblee genérale est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou par un
administrateur délegué a cet effet par le Conseil si la convocation émane de ce dernjer
ou, a deéfaut, par une personne désignée par l'assembiée. Elle est presidée par l'auteur ou
l'un des auteurs de la convocation quand elle est convoquée par le commissaire aux
comptes, le mandataire de justice ou le liquidateur. Les fonctions de scrutateurs sont
rempites par les deux membres de 'assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors
des actionnaires.
Il est tenu, suivant l'une des deux formes prévues par la loi, une feuille de présence
emargée par les actionnaires ou leurs mandataires, certifice exacte par les membres du
bureau et deposée au siege social.

Chaque membre de 'assemblée a autant de voix qu'il posséde et représente d'actions sans
imitation, sauf dans les assemblées générales constitutives ou a caractére constitutif
dans lesquelles chaque actionnaire ne peut disposer de plus de dix voix. Le mandataire
d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les mé&mes conditions et la méme
limite.

La Societé ne peut valablement voter avec les actions achetées par elle dans les condi-
tions des articles 217, 217-1 et 217-2 de la loi.

[l n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Les delibérations de l'assemblée générale sont constatées par des proces-verbaux signés
par les membres du bureau et contenant toutes les indications prévues par l'article 149
du decret. Ces procés-verbaux sont inscrits sur un registre spécial tenu ainsi qu'il est dit
a larticle 12 - § 3 ci-dessus. Les copies ou extraits de ces proceés-verbaux sont signes
par le Président du Conseil d'Administration ou par un administrateur exercant les

fonctions de directeur général Ils peuvent également &tre signés par le secrétaire de
I'assemblée, '

Effet des délibéres des assemblées : l'assemblée générale, régulierement constituée,
represente l'universalite des

actionnaires. Ses délibérations prises conformément a la loi
et aux statuts, obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

— ]
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ARTICLE XX - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

1) L'assemblee générale ordinaire doit, pour delibérer valablement &tre composée d'un nombre
d'actionnaires rEpresentant le quart au moins des actions ayant le droit de vote. A defaut,
'assemblée est convoquée a nouveauw Dans cette seconde reumon, les décisions sont vala-

blement prises quel que soit le nombre d'actions representees, mais elles ne peuvent porter
que sur les questions a l'ordre du jour de la premiere réunion

Les deliberations sont prises a la majorité des voix exprimées. Dans le cas ou il est procédé a
un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.

2) L'assemblee générale ordinaire entend les rapports du Conseil d'Administration et du ou des
commissaires aux comptes. Elle discute, approuve ou redresse les comptes, fixe les jetons de
presence, nomme ou révoque les administrateurs et les commissaires aux comptes, leur donne
qu1tus de leur mission, ratifie les Cooptations d'administrateurs, statue sur les conventions

soumises a autorisation, couvre Ia nullité des conventions conclues sans autorlsatlan, confere
au conseil d'administration les autorisations pour les actes excédant les puuvolrs qui lul sont

attribues et delibere sur toutes propositions portées a son ordre du jour et qui ne sont pas de
la competence de l'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE XXI - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAQRDINAIRES

1) Les assemblees générales extraordinaires ne sont réguliéerement constituées et ne
deliberent valablement gu'autant gu'elles sont composées d'actionnaires représentant la moitié

des actions ayant droit de vote sur premiere convocation et le quart desdites actions sur
deuxieme convocation.

A defaut de ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée de deux mois au plus. Elle
delibere avec le méme quorum

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix exprimées, sans tenir compte
des bulletins blancs en cas de scrutin,

2) L'assemblée genérale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions

a condition de ne pas augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve de
I'obligation faite aux actionnaires d'acheter ou vendre des rompus, en cas de regroupement
d'actions, d'augmentation ou réduction de capital, de fusion ou de scissiomn.

Elle peut notamment changer la nationalité de la Société sous les conditions expnmees par la

loi ou, encore, modifier l'objet social, augmenter ou réduire le capital social, proroger ou
abreger la durée de la Société, dec.'1der sa fusion ou sa scission avec une autre ou d'autres

societés, la dissoudre par anticipation, la transformer en société de toute autre forme dans
les conditions fixees par les articles 236 a 238 de la loi.

TITRE ¥
COMPTES - AFFECTATIONS -~ REPARTITION DES BENEFICES

h_ﬂHuuh-hhhH_‘--——--"H——--—_---_—_--—_-—_kﬂH#ﬂ‘_—_*‘—ﬂ—_h-q
-—---——-l——_‘_--l_-.-ll'-'-l'-_----—l-—'-ll—l-ll-——-I-F—-—H-I-ﬂ--t_-—_—_——-—h.h-'.”--_____"_

ARTICLE XXVI - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le premler (ler) Janvier et
finit le trente et un (31) Décembre de chaque année.



§ 1.- Etablissement des comptes

A la cldture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des
divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse egalement le _compte d'exploitation générale et le bilan.

Il etablit un rapport écrit sur les operatxons de l'exercice, la situation de la societe et
I'activite de celle-ci pendant 'exercice ec:oule.
Les documents ci-dessus sont tenus au 51ege social a la dlSpGSltiOn des commissaires

aux comptes, quarante cing ]ours au moins avant la reunion de l‘assemblee appelée a

statuer sur les comptes sociaux, a l'exceptmn du rapport. sur les opeérations de

.

'exercice et la situation de la societe qui peut n'étre tenue a la disposition des

commissaires aux comptes que vingt jours au moins avant cette réunion. Ces documents
doivent étre délivrés en copie aux commissaires aux comptes qui en font la demande.

§ 2.- Formes et methodes d'evaluatmn

Le compte d'exploitation generale et le bilan sont établis chaque annﬂe, selon les
mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, I'assemblée générale, au vu des
comptes etablis selon les formes et les méthodes tant anciennes que nouvelles et sur le
rapport du conseil d'administration et des commissaires aux comptes, se prononcera sur
les modifications proposées.

Si d'autres méthodes que celles prevues par les dispositions en vigueur ont éte utilisées
pour l'évaluation des biens de la société, dans l'inventaire et le bilan, il en est fait
mention dans le rapport du conseil d'administration.

§ 3.- Amortissements et provisions

Méme en cas d'absence ou d'insufiisance de beneﬁces, il est procédé aux amortis-
sements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincére.

La depreciation de la valeur d'actif des immobilisations qu'elle soit causée par l'usure,
le changement des techniques ou tout autre cause, est constatée par des amortisse-
ments.

Les moins-values sur les autres €léments d'actif et les pertes et charges probables font
I'objet de provisions.

Les frais de constitution doivent etre amortis avant toute distribution des bénéfices,
Ceux daugmentation de capital au plus tard a 'expiration du 5éme exercice suivant

celui au cours duquel ils ont éte engagés. Ces frais peuvent &tre imputés sur le
montant des primes d'émission afférentes a cette augmentation.

§ 4.- Cautions, avals, garanties

Le montant des engagements cautionnés, avalisés, garantis est mentionné a la suite du
bilan,

ARTICLE XXIV - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de resultat qui récapitule des produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
difference, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminuté, le cas échéant, des pertes anterieures, il est préelevé
Cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale, Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend

son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au—dessous de
ce dixieme.

Le bénefice distribuable est CGﬂStli‘Ue par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes anté-

rieures et des sommes portees en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Y
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Ce benefice est reparti entre tous les Actionnaires proportionnellement ay nombre d
tenant a chacun d'eux. L'Assemblée Générale peut decider la mise en distribution de

vees sur les reserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les
lesquels les prelevements sont effectues.

actions appar-
sommes prele-
postes de reserve sur

Toutetfois, les dividendes sont prelevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. Hors le
réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des

reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital,

cas de

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de

Generale peut prelever toutes sommes qulelle juge i
de reserves facultatives,

la loi, I'Assemblee

propos d'affecter a la dotation de tous fonds
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter 3 nouveau.

ARTICLE XXV - MODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

- L'Assemblée Geénérale a la faculté d'accorder & chaque Actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution

, une option entre le paiement du dividende en actions dans les
conditions legales ou en numéraire.

.- Les modalités de mise en paiement des dividentes en numéraire sont

fixées par I'Assemblée
Generale, ou a defaut, par le Conseil d'Administration,

La mise en pajement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délaj maximam de

neuf mois apres la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice,

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commis-

saire aux comptes fait apparaftre que la Societé, depuis la clGture de I'exercice precédent,

apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction fajte s'il y a lieu

des pertes anterieures ainsi que des sommes 2 porter en reserve, en application de la loi ou
des sattuts, a réalisé un

benefice, il peut &tre distribué des acomptes sur dividende avant

approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du benefice ainsi definj.

Aucune repetition de dividente ne peut étre exigee des Actionnaires sauf lo

tion a ete effectuée en violation des dispositions legales et la Société établit que les
benefiaires avalent connaissance du caractere iIrregulier de cette distribution au moment de

celle-ci ou ne pouvajent l'ignorer compte-tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en

répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

rsque la distribu-

Les dividendes non reclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE XXVI - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Conseil
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait a
I'Assemblee Genérale Extraordinaire des Actionnaires, 3 I
anticipée de la Société.

les capitaux propres de la Societé
d'Administration est tenu, dans les
pparaltre ces pertes, de convoquer
effet de decider s'il y a lieu 2 dissolution

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit etre, dans le délai fixé par la loi et sous re-
serve des dispositions de l'article 8.II ci-dessus, réduit d'un montant egal a celui des pertes

constatees si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

-] -
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Dans les deux cas, la décision de I'Assemblée Générale est
mentatres.

En cas dlinobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des alinéas qui précddent, tout

intéresseé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les Asso-
cies n'ont pu delibérer valablement.

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ol il statue sur le fond la
regularisation a eu lieu,

publice dans les conditions régle-

ARTICLE XXVII - DISSOLUTION - LIQUIDATION

-

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Societé 2

expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'Assemblée Générale Extraor.
dinaire des Actlonnaires.

Un ou plusieurs Liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire

aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.
Le liquidateur represente la Societé. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et repartir le solde disponible,

L'Assemblee Générale des Actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou 3
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué
entre les Actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital

ARTICLE XXVII - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de <a
liquidation, soit entre les Actionnaires, les Administrateurs et la Societe, soit entre les Acti-

onnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 la loi
et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

ARTICLE XXIX - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Societé jouit de la personnalité morale a compter du jour de son immatriculation au Re-
gistre du Commerce et des Societes,

ARTICLE XXX - PUBLICITE

En vue d'accomplir la publicité relative a la transformation de la Société, tous pouvoirs sont
donneés au President du Conseil d'Administration, a I'effet de :

signer et de faire publier l'avis de la modification de I'inscription au Registre du

Commerce et des Societés dans un journal d'annonces légales dans le département du
Siége Social,

procéder & toutes formalités en vue de la modification de l'inscription de la société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

- et géneralement au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour faire les
depots et formalités prescrits par la loi.
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ARTICLE XXXI - FRAIS

les frais, droits et honoraires des présentes et de leur suite seront supportés par
la Société, portés en compte de frais généraux et amortis dans la premiére année et

en tous cas avant toute distribution de bénéfices.



