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(Exercice clos le

i ‘%u{
31 mars 2001) | ~

L'an deux mille un, le vingt-huit septembre, a dix-huit heures, au si¢ge social a Saint-Pierre-

[Les-Nemours,

Les actionnaires de la société PROTEXSUR, Sociét¢ Anonyme au capital de 500.000 FF,
divisé en 5.000 actions de 100 FF chacune, se sont réunts en Assemblée Génerale Mixte, sur
convocation faite par le Conseil d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a €té émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe FEREDY, en sa qualit¢ de Président du

Conseil d Administration.

Madame Noelle BOISSEL et Madame Andrée FE

FREDY, les deux actionnaires représentant le

plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appel€s comme scrutateurs.

Monsieur Pierre FERED Yest désigné comme Secrétaire.

Monsieur Jean-Luc HOUDART, Commissaire aux Comptes Titulaire, diiment convoque, est

absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents ou représentés posseédent la totalité des actions sur les 5.000 actions

ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
réguli€rement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- un exemplaire des statuts de la Société,

/-L::cuﬂlc de présence,




- l'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 mars 2001,

- le rapport de gestion €tabli par le Consetl d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations et reconnait la validité de la convocation.
Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelee a délibérer sur 'ordre du jour suivant :
A TITRE ORDINAIRE

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 mars 2001 et quitus aux
administrateurs,

- Approbation des charges non déductibles,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux
articles L225-38 et suivants du Code de Commerce et approbation desdites conventions,

A TITRE EXTRAORDINAIRE

- Décision de conversion du capital social en euros,

- Choix de la méthode de conversion,

- Ajustement du capital et augmentation du capital par prélévement sur des réserves
disponibles de la société,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de donner lecture a
I'Assemblée du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration. Lecture est ensuite
donnée du rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseill d'Administration et le
rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le
bilan, le compte de résultat et I'annexe arrétés le 31 mars 2001, tels qu'tls Iu1 ont €t€ présentes,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et resumees dans ces rapports.

En application de l'article 223 quater du Code Général des Impédts, elle approuve les dépenses
et charges visées a 'article 39-4 dudit code, qui s'élévent a un montant global de 24.233 FF.

En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 31 mars 2001 quitus de leur gestion a tous
les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et deécide
d'affecter le bénéfice de I’exercice de 629.392 FF en totalité au compte « report a nouveau ».

Aprés affectation, le compte « report & nouveau » présente un solde débiteur de 1.421.458 FF.

Par ailleurs, I'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d’Administration, et apres
avoir constaté que le compte « report 2 nouveau » présentait un solde deébiteur de 1.421.453
FF et que le compte « réserves statutaires ou contractuelles » présentait un solde créditeur de
4.559.994 FF, décide d’affecter la totalité du montant du report 4 nouveau sur les réserves
statutaires ou contractuelles. .
Aprés affectation, le compte «report & nouveau» présente un solde de 0 et le compte
« réserves statutaires ou contractuelles » présente un solde créditeur de 3.138.536 FF.

Conformément a la loi, I'Assemblée Générale constate qu'aucune distribution de dividende n'a
été effectuée au titre des trois derniers exercices.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport special du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a l'article L 225-38 du Code de Commerce et statuant sur
ce rapport, prend acte qu'aucune convention de cette nature n'a ¢té conclue au cours de
l'exercice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,




QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d” Admanistration,
décide de convertir le capital social de 500.000 FF en euros a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la conversion est réalisée de la fagon sutvante :

I.a valeur nominale de chaque action est convertie, puis ensuite multipliée par le nombre de
titres composant le capital social pour déterminer le montant de ce dernier en euros.

Le capital social sera ensuite ajusté, en procédant & une augmentation du capital par
prélevement sur des réserves dispombles de la sociéte.

Ainsi, une action de 100 FF convertie au taux de 6,55957 aboutit 4 une valeur nominale de
15,24 euros arrondis a 16 euros.

Le capital est égal a . 5.000 actions x 16 euros soit 80.000 euros

Le capital de 80.000 euros, correspondant a 524.765,60 FF doit étre augmenté d’une somme
de 24.765,60 FF.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

SIXTIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social d'une somme de 24.765,60 FF, par
prélévement de cette somme sur le compte « réserves statutaires ou contractuelles », puis

incorporation au capital, & compter de ce jour.

Les 5.000 actions nouvelles de 16 euros sont attribuées gratuitement aux actionnatres en
é¢change des 5.000 actions anciennes de 100 FF.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence de 1’adoption des résolutions precédentes decide de
modifier ’article 7 des statuts désormais redigé comme suit

Article 7. Capital social.




Le capital social est fix¢ & la somme de 80.000 (quatre vingt mille) euros et divisé en 5.000
(cing mille) actions de 16 (seize) euros chacune, enticrement libérées.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite,

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé
par les membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire de séance
Philippe FEREDY Pierre FEREDY

Néelle BOISSEL Andrée FEREDY

(
y,

Les scrutateurs
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PROTEXS SUR

STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE
Article 1. Forme.

La société est de forme anonyme . Elle est réglée par les lois en vigueur sur les sociétés
anonymes, notamment par la loi du 24 juillet 1966 et par les présents statuts.

Article 2. Qbjet.

I..a société objet, en France et 2 I'étranger, toutes activités et opérations mdustnelles
concernant le traitement et la protection de surface de tous matériels, articles

et rodmts, ainsi que toutes études techniques y afférentes et plus généralement toutes

activités Accessoires oun connexes ;

Ia rechcrd:&)l‘émd e, le dépot et Ye lmtatmn de tous procédés, inventions, brevets et marques

relatifs A Tobjet social oun s'y

la création, I'achat, la vente, 12 location, soit comme preneuse, soit comme bailleresse, la prise
ou la mise en gérance de tous fonds ayant en tout ou en partic le méme objet ;

la participation directe ou indirecte dans toutes entreprises ou opérations de cette nature, par
voie de constitution de sociétés, d'apport 32 des sociétés constituées ou a constituer, de prises
d'intéréts dans ces sociétés ;

et, d'unec maniére gém:rale, toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres,
mobilidgres on immobiliéres effectuées de quelque maniére que ce soit, s¢ rattachant
directement on indirectement aux objets ci—dessus définis.

Article 3. Dénomination.
LLa société a pour dénomination : PROTEXSUR.

Article 4. Siége social.

Le f.’i%gc social est fixé a SAINT PIERRE LES NEMOURS (Seine et Marne), avenue Carnot,
n’

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision de 'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.

Article 5. Durée.

Laduréedalamétércstefixmiqualmvmgtdxxncufannémacumpterdu 2 septembre
1975, sauf dissolution anticipée ou prorogation

Un an au moins avant l'expiration de la durée de la société, le conseil d'administration doit
provoquer la réumon d'une assemblée générale extraordinaire des actionnaires 2 l'effet de
décider si Ia société doit étre prorogée.

A défaut, et aprés une mise en demeure adressée au conseil d’administration et restée sans

cffet, tout actionnaire pourra demander la désignation d'un mandataire de justice chargé de
provoquer la réunion ci—dessus prévue.

TIIRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
Article 6. Apports.
I1 a €t¢ apporté A la société lors de sa constitution une somme totale en numéraire de 50 000

(cinquante mille) francs. Le capital a été porté a2 100 000 (cent mille) francs le 2 janvier 1978
et 200 000 (deux cent lmllf.:) francs le 30 décembre 1978.



Article 7. Capital social.

Le capital social est fixé a la somme de 80.000 (quatre vingt mille) euros et divisé en 5.000 (cing
nnlle) actions de 16 (seize) euros chacune, entiérement libérées.

Article 8. Augmentation du capital.
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En cas daugmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, an préalable, étre
intégralement libéré et les actionnaires du droit érenticl de souscription qui
leur est.accordé par Ia loi Les droits rmﬁlﬁﬁerdgﬁ 1€¢tare sur le droat

m&‘érmhddempﬂmmt:&glﬁparl‘arﬁclc 137dehloldu24pﬁllct 1966.

Si les actions nouvelles sont libérées par compensauon avec des dettes de la société, celles-
ci font I'objet d'un arrété de comptes éta le conseil d’administration, certifié exact par
le commissaire aux comptes et JOll’lt alad tion notariée de souscription et de versement.

Le délai de cst, au mnmimum, dec trente sauf faculté de cldturc par
mticpation. dos que Drngmeatation de captil et souserhe & titee Irredactible.
Lassembiée pénérale quu décide de [augmentation de peut supprimer le droit
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COMIMISSAITCS anux Compies.

Les augmentations de capital sont réalisées nomobstant Fexistence de rompus et les

actionnaires, ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou dattribution exactement
nécessaires pour obtenir Ja déliviance d'un nombre enticr d’actions nouvelles, font leur affaire
pumndkdcmqummmmdcm

En cas d‘apports en nature ou de stipulations d'avantages particuliers, un ou plusieurs

comrnissaires aux apports sont désmnés, conformément aux dispositions de Iarticle 193 de la
loi du 24 Ju.lllet 1966.

Le capital social peut étre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et suivants
de Ia loi du 24 juillet 1966.
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Article 11. Libération des actions.

e montant des actions 2 souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses
désignées A cet cffet, savolr : un quart au moins lors de la souscription et, le cas échéant, Ia
totafité de la prime d'émission, le solde aux dates et dans la proportion qui sexront déterminées
par le conseil d'administration et anx conditions qu'il avisera. La libération intégrale des
actions devia &tre effectuée dans un délai maximum de cing ans & compter du jour de la
réalisation définitive de Iangmentation de capital )

t aux actions attribu¢es en représentation dun apport en nature ou 2 la suite de la
capitalisation de bénéfices, réserves ou primes d'émission, elles doivent &tre intégralement
libérées dés leur émission. ]
Les appels de fonds sont anmoncés par lettres recommandées avec accusé de réception
adressées a chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance. ) o )
A défaut I'actionnaire de se libérer aux €poques fixées par le conseil dadministration,
les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites gar lui portent intérét de plein droit
en faveur de Ia société au taux de 6 % I'an 3 compter de I'expiration du mois qui st la date
de Texigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'unc mise en demeure. De
plus, pour obtenir le versement desdites sommes, Ia soci€té dispose du droit d'éxécution, du
recouls en garantie et des sanctions prévues par la loi du 24 juillet 1966.

Article 12. Actions.

- Propri et forme des actions.

Les actions doivent reveétir obligatoirement la forme nominative. o
Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.

I - Cession ou fransmission d'actions.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a l'égard de la soci€té et des ters par
un virement de compte &2 compte.

La cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsqu'elle a lieu au profit soit
d'actionnaires, soit dun ascendant, d'un descendant ou du conjoint du cédant ou de l'auteur
de la transmission.

La cession ou transmission, A titre gratuit ou onéreux, des actions a des tiers non actionnatres,
autres que le conjoint, Fascendamt ou le descendant du cédant ou de lanteur de Ia
transmission, alors méme gque la cession auxait lies par voie dapport ou par voic
d'adjudication publique volontaire ou forcée, doit, pour &tre définitive, &tre agréée par le
consell d'admimstration. |

A cet effet, la demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,

;e llalombrc des actions dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée par le cédant
SOCIELE.

Le conseil d'administration doit statuer dans les plus courts delais et au plus tard avant
I'expiration du délai de trois mois 2 compter du jour de la réception de la notification sur
I'agrément du cessionnaire propose€.

Sa décision n'a pas a etre motivée ; elle est immédiatement notifiée au cédant.

Si le conseil d'administration n'a pas fait connaitre sa décision au cédant dans le délai de
trois mois 3 compter du jour de la notification de la demande, l'agrément est réputé acquis.

En cas dec refus d'agrément du cessionnaire proposé, le conseil d’administration est tenu, dans
le délai de trois mois 2 compter de la notification du refus de faire acquérir la totalité des
actions, soit par un actionnaire ou par um tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
société en vue d'une réduction du capital social, 2 moins que le cédant ne notifie 2 la soci€te,
dans les quinze jours de cette notification, le retrait de sa demande.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a licu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre
}‘csd paggdes, aﬁl déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues 2 l'article 1343~
u ¢ civil.
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Si, a l'expiration du délai de trois mois imparti ci—dessus, la totalité des actions n'a pas cté
rachetée, Iagrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

fin cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert au profit du ou des acquéreurs, le
conseil d'administration invitera le cédant, huit jours & lavance, a signer I'ordre de
mouvement. .

Passécedé.lai,etsilecédantncs'mmprﬁmtépmnsigner!‘qrdm_demumnent,l_e
transfert sera régulansé d'office par déclaration du conseil ‘administration, sans quil soit
hwuindumncomsnide]asi@ahnedudéfaﬂlantlmamﬂnsmu'ansféréeslesontavec
tous droits y attachés an jour de la notification du refus dagrément.

Notification du transfert lui sera faite dans la quinzaine de sa_date et il sera invité a se

présenter personnellement ou par mandataire régulier au siége social, pour recevoir le prix du
transfert.

I es notifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront valablement faites, solt
par acte extra—judiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les dispositions qui précedent sont applicables 2 tous modes de cession ou transmission a un
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi
_qu'aux cessions de droit préférentiel de souscription en cas d'augmentation du capital social.

Elles seront applicables en cas dc¢ nantissement des actions.

TI - Transmission par décés ou par suite de dissolution de la communaute.

Les mutations dactions au profit d'héritiers dans lordre légal ou du conjoint survivant d'un
actionnaire décédé s'effectuent librement. Les autres ayants droits doivent, pour devenir
actionnaires, 2tre agréés par le conscil d'administration dans les conditions prévues pour
l'agrément d'un tiers €tranger 2 la soaéts.

E cas de hqmdam:ln li’:n'lme communauté de dl::ens ayant existé cnttel .:pm& par ds.l}'ll; de
ivorce, séparation de biens ou changement régime matrimomial, l'attribution ions
communes & I'époux ou ex-€poux qui ne possédait pas la qualité d'actionnaire s'effectue
librement.

IV - Indivision ~= Usufruit — Nue-propriété.

Toute action est indivisible A l'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre
eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le¢ mandataire est désigné a la
demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonpance du président du tribunal de
commerce statuant en r&féré. Le droit de vote attaché A I'action appartient a 'osufrntier dans

les asscmblées générales ordinaires et an nu-propriétaire dans les assemblées générales
extraordinaires.

TIIRE I
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
Article 13. Conseil d'administration.
= 1tion du conseil.

La société est administrée par un conseil d'administration, composé de trois membres au moins

et de douze membres an plus, nommés par 'assembiée générale ordinaire des actionnaires.

Toutefois, en cas de fasion, ce nombre maximum de douze pourra &tre dépassé aux conditions

et dans les limites fixées par la législation en vigueur. .

Une personne morale peut étre nommée administratcur mais ellc doit, dans les conditions
révues par 'lia loi, désipner une personne physique gui sera son représentant au sein du conseil
‘administration.



I - Durée des fonctions, renonvellement, cooptation.

Le mandat dadministrateur ne peut étre conféré pour plus de six années. Les premiers
administrateurs sont nommés pour trois ans. ‘ o

Ces fonctions prennent fin 2 lissuc de la réunion de Fassemblée générale ordinaire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice social écoul€ et tenue dans Fannée aun
cours de laquelle expire Je mandat .

Les administrateurs sont indéfiniment ré€ligibles. Iis peuvent tre révoques a tout moment par
décision de I'assembiée e ordinaire. ] ) o

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs si d'administrateur, le
conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, 2 des nominations a
titre provisoire. Ces nominations sont soumises 2 Ia ratification de la plus prochaine asscmblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
antéricurcment par le conseil n'en demeurent pas moins valables. .
[omquclemmhredesadmimsuatmnsestdmmféneurau_mmummlégﬁla
administrateurs restant doivent mmcr dans le plus bref délai lassembiée genérale
ordinaire, en vuc de compléter Ieff du consell. )

I ‘administrateur nommé en remplacement d'un autre dont le mandat n'est pas expu¢ ne
demeure en fonction guec pendant lc temps restant A courir sur le mandat de son prédécesseur.

e

III — Actions en garantic.

Chaque administrateur doit étre iétaire d'une action au moins, gcndznt toute la durée
de son mandat Ces actions sont affectées en totalité 2 la garantiec de tous les actes de la
gestion des administrateurs, méme de ceux qui seraient exclusivement personnels 2 I'un des
administrateurs. Marquées dym timbre indignant leur inaliénabilité et dépostes dans Ja caisse
sociale, ces actions sont nominatives ¢t ne peuvent &tre données en gage.
Si, au jour de sa momination, un administrateur n'est pas propri¢taire du nombre d'actions
is ou si, en cours de mandat, il cesse d'en &tre propriétaire, il est réputé démissionnaire
d'officc s'il n'a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

Article 14. Délibérations du conseil d'administration.

Le conseil nomme parmi ses membres un ident qui doit éire une personnc physique. La
gééhglmﬁ glee. ses fonctions ne pent excéder de son mandat d’administrateur. Il est toujours
Le conseil détermine sa rémunération ct peut le révoquer a tout moment.

Le conseil désigne en outre un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des admimstrateurs
¢t des actionnaires.

En cas d'empéchcment temporaire ou de déces du président, le conseil peut déiéguer un
administrateur dans les fonctions de président En cas d'empéchement temporaire, cette
deﬁdmﬁemmdm&hmﬁm&mded&cﬁ,eﬂemtmsqu‘&fﬂmﬂmdu
nouvean président. ) )
Lemnsgllser&mltaum&gemci?lmentuutlimdelaanoemétmpohtaine,mr
convocation de son président et aussi souvent que lintérét de la soci¢ié I'exige.

Des administrateurs, comstituant au moins le ticrs des membres du conseil peuvent, en
indiquant Yordre du jour de la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s'est pas réum
depurs plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens. La présence effective de la moitié au moins des
membres du conseil est nécessaire pour la validité des délibérations.
fllmtnnyunrmsu'cdepré&t:anmestmgnéparlcsadministratmustﬁcipantalaséancc
u conseil.

Un administrateur peut étre représenté par un autre administrateur 2 une séance du conseil
dans les conditions et limites fixées par la loi
Les décisions sont prises 2 la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
admmmuatmr_ﬁspomntd'mwixpmluiﬂmemcgtdchmixdcmmmdam;cncasde
g‘ﬂge‘des voix, celle du président est prépondérante.
délibérations sont constatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial coté
ou sur des feunilles mobiles numérotécs, conformément aux dispositions de 'article 85 du
décret. Ces procés-verbaux sont paraphés paxr I'un des magistrats désignés 1a loi et signés
par le président de la séance et au moins un _administrateur. En cas d'empechement du
ent de s€ance, il est signé par deux administrateurs au moins. o
A mﬁmmmdcmmwnxmtmﬁfmﬂkMdﬁmmﬂm&
directeur général, l'administrateur délégué provisoirement les fonctions de président ou
un fondé de pouvoir habilité 2 cet effet. I1 est suffisamment justifi¢ du nombre des
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administrateurs en exercice et de leur présence, ou de leur représentation, par la production
dun extrait ou d'une copie du procés—verbal.

Article 15. Pouvoirs du conseil d’administration.

Le conseil d'administration est investi, de par la loi, des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de l'objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par Ia lol aux assernblées d'acttonnaires. .
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagéc méme les actes du conseil
dadministration qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu' ne prouve que le tiers
savait que Tacte dépassait cet objet ou quil me pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, ¢étant excluz que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.
Toute imitation des pouvoirs du conseil d'administration est ino le aux tiers.

Les cautions, avals et paranties domnés par la société font o toirement l'objct d'une
autorisation du conseil

Article 16. Direction_générale.

Le conscil d'admimistration nomme parmi ses membres pour la durée quil détermine, sans
pouvoir ‘excéder celle de son mandat d’administrateur, un président qui doit ¢tre une personne
Eﬁyﬁque et peut étre indéfiniment ré€ln. Toutefois, quelle gue soit ]la durée pour laguelle elles

i ont été confiées, les fonctions du président prennent fin de plein droit lors de Ia réunion
de Ia premiére assemblée générale ordinaire tenue dans I'année ot il atteint 70 ans.

Le président du conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la soci€té, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue

ressément aux assemblées ou gu'elle réserve spécialement au conseil d'administration. M a
la faculté de substituer particllement dans ses pouvoirs tous mandataires spéciaux quil avisera.
En cas d'empéchement temporaire ou de décis du président, le conseil peut %éléguer un
administrateur dans les fonctions de président ; cas d'empéchement cette délégation de
duré":l Iimitée est renouvelable ; en cas de déceés, elle vaut jusqu@a P'élection du nouveau
préswdent.

Sur la proposition du président, le conseil d’administration peut nommer, pour l'assister, un
directeur général. Le directeur général est obligatoirement une pexsonne physique. Le directeur
général est révocable & tout moment par le conseil dadministration sur Ia proposition du
président. En de déces, démission ou révocation de ce dernier, il conserve, sauf décision
contraire du conseil, ses fonctions ct ses attributions jusqu2 la nomination du nouveau
président. La rénumération du président et du directeur général est fixée par le conseil
d'administration. L'étenduc et la_durée des pouvoirs délégués an directeur général sont
déterminées par le conscil d'administration en accord avec son président. Toutefoss, lorsqu'un
directeur général est administrateur, lIa durée de scs fonctions ne peut excéder celle de son
Les fonctions du directeur gén€ral prennent fin de plein droit lors de la réunion de la
%rmmasscmbleegenemleor_dmmr_emnuedansl'ann ol il atteint 70 ans.

ous les actes engageant la soci€te ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur
les banquiers, les établissements de crédit ct de banques, les souscriptions, endos, acceptations,
avals ou acquits d'effets de commerce doivent &tre signés soit par le président du conseil ou
Fadministrateur spécialement délégué le remplacer en cas d’empéchement, soit par le ou
un directeur général, 3 moins d'une délégation donnée 2 un seul ou a plusieurs mandataires
avec pouvoir dagir ensemble ou séparément, les cautions, avals et gavanties devant
obligatoirement faire l'objet d'une autorisation préalable du comseil d'administration,

formément aux dispositions légales. )

La justification des pouvoirs sera fournie par I'extrait du procés—verbal de 1a délibération qui
les aura établis. Cet extrait sera certifié conforme par un administrateur.

Article 17. Rémunération des administrateurs,

assemblée générale annuelle e]i)ellt allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
acuvité, une somme fixe annuelie, a titte de jetons de présence et dont le montant est porté
aux charges d'exploitation de la société. Le conseil d'administration répartit ces rémunérations
cntre ses membres comme il Pentend. _

11 pcut &xe alloné par le conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés 2 des administrateurs ; dans cc cas, ces rémunérations sont
portées aux d’exploitation et soumises A I'approbation de I'assemblée générale ordinaire
suivant la prévue 2 l'article 19 ci—aprés.




Article 18. Responsabilité des administrateurs et de la direction générale.

Le président, les administratenrs ou les directeurs généraux de la société sont responsables
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions anx dispositions es régissant les
soClétés anon soit des violations des présents statuts, soit des fautes dans leur gestion,
le tout dans les conditions et sous peine des sanctions prévues par la législation en vigueur.

Article 19. Conventions entre la société et J'un de ses administrateurs ou directeurs généraux.

Les dispositions des articles 101 a 106 inclus de la loi du 24 juillet 1966 sont applicables aux
conventions conclues, directement ou par personne interposée, entre la société et I'un de ses
administrateurs ou directeurs généraux.

TIIRE IV
ASSEMBILEES GENERALES
-~ Composition.

Les assemblées générales se composent de tous les actionnaires, quel que soit le nombre
d'actions qu'ils possédent, a la seule condition que celles~ci ne soient pas privées du droit de
- vote pour défaut de Iibération.

II_— Réunjons.

L’assemblée générale ordinaire annuelle est réunie dans le courant du semestre qui suit la
cloture de chaque exercice, sous réserve de prorogation de ce délai par décision judiciaire.
Des assemblées générales extraordinaires ou des assemblées générales ordinaires convoquées
extraordinairement peuvent &tre réunies en cours d'exercice . * ) o
Les réumions ont lieu au siége social ou en tout autre licu du territoire frangais métropolitain
dmiﬁné dans I'avis de convocation.

- Convocations.

Les assemblées générales sont convoquées par le consecil d'administration. A défaut, elles
peuvent &tre convoquées :

-~ par les commissaires aux comptes,

— par un mandataire désigné en justice 2 la demande, soit de tout Intéress€ en cas
d'urgenwi ml:qd'lg; ou plusieurs actionnaires réunissant au moins le dixiéme du capital social,

- par les hqumdateurs.
Les convocations sont faites, dans les formes prévues par la loi, quinze jours francs au moins
avant la date prévue pour la réunion de I'assembiée tenue sur premiére convocation et six
jours francs au moins pour une assemblée tenue sur convocation suivante.

IV - Droit de ¢ icag réala

A compter de la convocation de l'assemblée générale et au moins pendant le délat de quinze
jours francs qui précédent Ia date de la réunion, les actionmaires ont le droit de prendre
connaissance, au siége social, d'un certain nombre de documents énumérés par 1a loi.
Tout actionnaire peut, en outre, demander a4 la société, 2 cumgter de la convocation et
usqu’an cinquiéme jour précédant ia réunion, Ienvoi 2 domicile des documents visés par la
oi.

Ce droit de communication, qui s'exerce dans les conditions légales, appartient 2 chacun des
copropriétaires d'actions indivises et au nu-propriétaire comme a l'usufruitier.

V_— Assistance on résentation aux asse e les.

Les titulaires d'actions nominatives, depuis cing jours au moins avant l'assemblée, peuvent
assister ou sc faire représenter A cette assemblée sans formalité préalable. )

Un actionnairce pcut se faire représenter 2 l'assemblée par un autre actionnaire ou son
conjoint. La procuration est signée par le mandant qui indique ses nom, prénoms ¢t domicile.
Le mandataire n'a pas la faculté de sc substituer une autre personne.

Les soci€tés en nom collectif sont valablement représentées par un de leurs membres, les
soci€tés en commandite et les sociétés A responsabilité limitée par un de leurs gérants, les
soQtés anonymes par leur président, leur directeur général ou un membre du directoire ou
encore par tout administrateur spécialement autorisé par une délibératton du conseil
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d'administration de 1a société représentée, dont elle doit remettre un extrait dament certifié;
les mineurs ou interdits par leur administrateur légal ou leur tuteur, le tout sans gquil soit
nécessaire que lassocié, legérantoulefondédepmwons,ledé]ﬁguédumilmdu
directoire soit personnellement actionnaire de la présente société.

Le pouvoir n'est valable que pour une assembiée ; il peut ccpendant &tre donné pour
Passenblée pénérale ordinaire ct I'assemblée générale extraordinalre tenues e méme jour ou
dans un délai de sept jours. Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assembiées
successives convoquées avec le méme ordre du jour.

VI —- Vote.

Sauf dans les cas spéciaux prévus par la loi, chague membre de Iassemblée a autant de voix,
sans limitation, qu'il posséde d'actions libérées des versements exigibles.

VII - Bureau.
Les assemblécs sont présidées par Ie président du conseil d’administration ou, en son absence,
par un admimistrateur t déléput 2 cet effet par le conseil d'administration.

A défaut, Passemblée ¢lit elle-méme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par
les hquidateurs, l'assem est présidée par celui ou I'un de ceux qui Iont convoquee.

Les fonctions de scrutateurs sont rem lics par les deux membres de Fassemnblée, préscnts ct
acceptant, qui di t du plus nombre de voix.

' Le bureaun désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

VIII - Feuille de présence.

Une feuille de présence, contenant les indications légalement prescrites, est dressée pour
chaque assemblée d'actionnaires. A condition d'annexer 2 cette feuille les procurations portant
les nom, prénom usuel et domicile de chaque mandant, ainsi que le nombre d'actions dont il
est titulaire et le nombre de voix attaché 2 ces actions, le bureau peut se dispenser dy porter
les mentions concernant les actionnaires représentes.

Emarpée par les actionnaires présents et les mandataires, la feuille de présence reste annexée
3 la minute du procés—verbal. Elle est certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

IX — Ordre du_iour.

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation et ne peut étre
modifié sur deuxi¢me _convocation. _

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires, rglgésentant au moins la fraction de capital prévue
par la loi, peuvent, dans les formes ct d Iégaux, requérir l'inscription a I du jour
de projets de résolutions ne concernant pas la présentation de candidats au conseil
d’administration. A cette fin et dés avant 1a convocation, 1a sociéié avise les actionnaires de
la réunion projetée dans les formes ct déla Iégaux. o )
Lassemblée ne peut délibérer sur une guestion gui n'est pas imscrite 2 l'ordre du jour. Elle
peut, néanmoins, ¢n toutes circonstances, révoguer un ou plusieurs administrateurs et procéder
a leur remplacement.

X - Procés—verbaux,

Les procgs-verbaux des délibérations d'assemblées d'actionnaires, contenant les indications
prescrites par la loi, sont établis dans les formes légales, soit sur un registre spécial, soit sur
des feuilles mobiles numérotées. IIs sont signés par les membres du burean.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifi€s par le président du
conseil d'administration ou par un administrateur exercant les fonctions de directeur général.
Ils peuvent également 2ire certifiés par le secrétaire de lassemblée.

Article 21. Assembiées générales ordinaires.
L'assemblée générale ordinaire doit, pour délibérer valablement, &ire com d'un nombre

d'actionnaires représentant le quart au moins des actions ayant le droit de vote ; & défaut,
Iassembléc est convoquée 3 nouveau. Dans cette sccondec réunion, les décisions sont
valablement prises quel que soit le nombre d'actions représentées, mais elles ne peuvent porter
que sur les questions a Pordre du jour de la premicre réumion. ] )
Imdéhbeganqnssnmpriscsahmajnritédesvmxexpﬁmém;danslemsoﬁﬂmprwéde
a un scrutin, il n'est pas tenu compte des bulletins blancs.
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I'assemblée générale ordinaire entend les rapports du conseil d'administration et du ou des
commissaires aux comptes. Blle discute, approuve ou redresse les comptes, révoque les

1ni et les commissaires anx comptes, leur donne quitus de leur mission, ratific les
cooptations d’administrateurs, statue sur les conventions soumises 3 autorisation, confére au
conseil d'administration les autorisations pour les actes excédant les pouvoirs qui hn sont
attribués et délibére sur toutes propositions portées a son ordre du jour et gqui ne sont pas de
la compétence de Passemblée générale extraordinaire, couvre la nullité des conventions
conclues sans autorisation.

Article 22. Assemblées générales extraordinaires.

Les assemblées générales extraordinaires me sont réguliérement constituées et ne délibérent
valablement qu'antant qu'elles sont composées d’actionnaires représentant 1a moit€ des actions
ayant le droit de vote sur premitre convocation ct le quart desdites actions sur dewxéme
convocation.

A défaut de cc quorum, la deuxidgme assemblée peut étre prorogée de deux miois au plus ; elle
délibére avec le méme quorum. o _ ) _

Les décisions sont prises 3 1a majorité des deux tiers des voix exprimees, sans tenir compte
des bulletins blancs en cas de scrutin. ) _
L'assemblée g&nerﬂeexmmwmodlﬁerlss@mmdmmmhmdis?omﬁm a
condition de ne pas enter les engagements des actionnaires, sous réserve de l'obligation
faite aux actionnaires d'acheter ou de vendre des rompus, en cas de regroupement d'actions,
d'angmentation ou réduction de capital, de fusion on de scission.

Elle peut notamment changer la nationalité de Ia sociét€ sous lcs conditions 3 par la
loi, ou encore modifier I'objet social, augmenter ou réduire le capital 1al, proroger ou
abréger la durée de la société, décider de sa fusion ou sa scission avec une autre ou dautres
sociétés, la dissoudre par anticipation, la transformer en société de toute autre forme, dans
les conditions fixées par les articles 236 a 238 de Ia loi.

TITRE V
COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 23. Nomination et role du commissaire aux compies.

L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux comptes et, le cas échéant, un
?ggl plusicurs commissaires suppléants remplissant les conditions fixées par la loi et les
cments.
Les commissaires sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant aprés assembiée
éncrale qui statuc sur les comptes du sixiéme exercice.

i la société vient a faire nement appel 2 I ou encore si son capital vient a
dépasser cing millions de francs, clle sera tenue de désigner au moins deux commissaires aux
comptes.

Les commissaires sortants sont toujours rééhigibles.
En cas de faute ou d'empéchement, ils peuvent étre relevés de leurs fonctions par 'assemblée

générale.

Le commissaire aux comptes nommé par lassemblée remPhcemnnt d'un autre ne demeure
en fonction que jusquid l'expiration du mandat de son prédécesseur. :
{@mmmmmmmpmmtmmusdﬁfmmmsctdmpowmquelaumnfémla
Ol

Leur rémunération est fixée selon les dispositions réglementaires en vigueur.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES
Article 24, Exercice social.
L'exercice social commence le ler avril et finit le 31 mars.
Article 25. Comptes.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse linventaire des divers

léali?:;cms de l'actif et du passif existant 2 cette date, ainsi que le compte de résultat et le

Il établit un rapport écrit sur la situation de la société et lactivité de celle c1 pendant
I'exercice écoulé.
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Article 26. Affectation et répartition des bénéfices.

Sur les bénéfices nets, tels que définis par l'article 344 de la loi, diminués le cas échéant des
pertes anténeures, il est prélevé 5 % pour constimer le fonds de réserve prévu par la loi,
jusqua ce que ce fonds ait atteint le dixiéme du capital social

Le solde desdits bénéfices, diminué€ des pertes antérieures et augmenté du report bénéficiai
constituc le bénéfice distribuable. oo
Sumbénéﬁm,hmmméegenérﬂ;mdmagrepmnaffmlemﬂmtdemm}m
sommes qu'elle juge convemable de fixer, soit ¥ou:r étre reportes 3 nouveau sur Fexercice
suivant, soit pour &tre portées 2 un ou plusicurs fonds de réserves généraux ou spéciaux, dont
clle détermine l'affectation ou I'emploi.

Le sokle revient aux actionnaires.

JITRE vii
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
Article 27, Dissolution - Liguidation.
A Texpiration du terme fixé par les statuts, ou en cas de dissoltion anticipée pour quelque

cause que ce soit, lassemblée générale ou, le cas échéant, le Tribunal de Commerce, regle le
mode de hquidation, nomme le ou les liquidateurs et fixe leurs pouvoirs.

.Sousr&ewedesrmuicﬁonsprévuw{:arlwarﬁdm394¢t395dclaloi,lesliquidatmns

auront les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme A Famiable, tout lactif de la
société et d’éteindre son passif. IIs pourront, en vertu d'une délibération de Iassemblée
générale extraordinaire, faire 'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits,
actions ct obligations de Ia Société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est employé 2 rembourser
complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les
actionnaires.

Artcle 28. Contestations.

Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux—mémes, an sujet on a
raison des affaires sociales, sont soumiases 3 ]a juridiction des tribunaux compétents du lien

A cct effet, en cas de contestation, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le
ressort des tribunaux précités et toutes assignations ou significations sont régulidrement
notifiées a ce domicile.

A défaut d'élection de domicile, les assignations oun significations sont valablement faites au

Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du
lieu du sieége social.




