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: G.A.D.
Société par Actions Simplifiée
au capital de 1.500.000 Euros
Siége social : Villa Amirale, 16 rue Julien Goubet
33510 ANDERNOS-LES-BAINS
308 575 299 RCS BORDEAUX

' i} Le preseat ucie a ete
DECISION UNANIME DES ASSOCIES df-"POSé au Greffe du
Tribunal de commerce
de Bordeaux

Le = 2 3 DEC, 2015
1.  Monsieur Guy Alain DELUGIN, N
Né 8 TOCANE-SAINT-APRE (Dordogne), le 10 septembre 1948, sous 1 eﬁ No© 1’ (1
Demeurant 3 LE TEMPLE (Gironde), 6 route de Saumos, ~ ~ ~ 777 Smetes e

Les soussignés :

Marié avec Madame Frangoise CONSTANTIN sous le régime de la communauté réduite aux
acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le 27 juillet 1974 a la
Mairie de LE TEMPLE, ledit régime modifié suite a I’adoption du régime de la séparation de
biens aux termes d’un contrat de mariage regu le 8 octobre 1982 par Maitre Jean DAVID,
notaire 8 CASTELNAU-DE-MEDOC (Gironde), réguli¢rement homologué par jugement du
tribunal de grande instance de BORDEAUX, en date du 17 mars 1983,

De nationalité frangaise.

2. Madame Francoise CONSTANTIN, épouse DELUGIN,
Née a LE TEMPLE (GIRONDE), le 19 mai 1954,
Demeurant &4 LE TEMPLE (Gironde), 6 route de Saumos,

Mariée avec Monsieur Guy Alain DELUGIN sous le régime de la communauté réduite aux
acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le 27 juillet 1974 a la
Mairie de LE TEMPLE, ledit régime modifié suite a ’adoption du régime de la séparation de
biens aux termes d’un contrat de mariage regu le 8 octobre 1982 par Maitre Jean DAVID,
notaire 8 CASTELNAU-DE-MEDOC (Gironde), réguli¢rement homologué par jugement du
tribunal de grande instance de BORDEAUX, en date du 17 mars 1983,

De nationalité francaise.
3. Madame Delphine DELUGIN,
Née a PESSAC (Gironde), Ie 10 juillet 1975,
Demeurant 4 LE TEMPLE (Gironde), 25 Route de Sautuges Sud,
Célibataire, non soumise & un pacte civile de solidarité (PACS), ainsi qu’elle le déclare,
De nationalité frangaise.
4. Madame Maylis DELUGIN,
Née a PESSAC (Gironde), le 8 mars 1980,
Demeurant 8 PESSAC (Gironde), Résidence les Fougeres, apt n°5, Bét. A, avenue du Chiquet,

Célibataire, non soumise & un pacte civile de solidarité (PACS), ainsi qu’elle le déclare,

De nationalité frangaise. m
1%
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Seuls associés de la Société « G.A.D. », Société par Actions Simplifiée au capital de 1.500.000 Euros,
dont le siége social est 4 ANDERNOS (Gironde), Villa Amirale, 16 rue Julien Goubet, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de BORDEAUX, sous le numéro 308 575 299.

Conformément aux stipulations de l’article 18 des statuts, prévoyant que les décisions collectives
peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, décident a I’'unanimité :

»  d’approuver la modification des statuts suite a la modification de I’objet social de la sociéte,
I’article 2 étant refondu et rédigé ainsi qu’il suit :

9
@ |9 m« ARTICLE #— OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

- la prise de participations ou d’intéréts dans toutes sociétés et entreprises
industrielles, artisanales, commerciales, agricoles par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, de souscriptions ou d’achats de titres ou droits sociaux, de fusion de
sociétés, d’alliance ou d’association ou autrement,
- la gestion et I’administration desdites participations,
- la conduite de la politique générale du groupe constitué avec ses filiales, ainsi que la
définition et la coordination des stratégies de développement de chaque filiale dans
lintérét du groupe,
- la fourniture aux filiales de services spécifiques de natures commerciale,
administrative, juridique, comptable, financiére ou immobiliére,
- la gestion de son patrimoine immobilier,
- Dacquisition et la gestion de tout portefeuille de valeurs mobiliéres et autres, de titres
de placement,

Et plus généralement 1’exécution de toutes les opérations qui sont compatibles avec
cet objet, qui sy rapportent et qui contribuent a sa réalisation. »

» d’approuver la modification des statuts suite a la constitution d’un comité de direction, un
article 15 bis étant inséré selon la rédaction suivante :

« ARTICLE 15 BIS — COMITE DE DIRECTION

Un comité de direction est constitué afin de seconder et d’assister le(s) dirigeant(s) (président
et/ou directeur général) de la société dans la conduite de la politique générale du groupe
composé de la société et de ses filiales.

Ce comité veille, en particulier, a ce qu'une politique de coordination des directions
Jjuridiques, administratives et financieres, et des ressources humaines entre les différents
membres du groupe soit définie puis mise en place par le(s) dirigeant(s) de la société.

1l se réunit dés lors que des décisions stratégiques relatives a la politique générale du groupe
doivent étre arrétées. 1l est convoqué par le président, a son initiative, par lettre simple ou par
courrier électronique, moyennant le respect d’un préavis minimum de 7 jours.

Le comité de direction comprend [’ensemble des dirigeants personnes physiques exergant un
mandat social dans la société et/ou une de ses filiales.

1l émet des recommandations auprés des dirigeants de la société.
Chagque réunion fait I’objet d’un compte rendu retranscrit sur un registre prévu a cet effet.

Il n’est pas un organe représentatif de la société et n’a pas le pouvoir de 1’engager vis-a-vis

des tiers. »
\ Do
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= de conférer tous pouvoirs a son Président, Monsieur Guy Alain DELUGIN, a I’effet de signer
tous actes et documents nécessaires a la réalisation des opérations et plus généralement d’agir
au mieux des intéréts sociaux et de faire le nécessaire.

Fait 8 ANDERNOS,
Le 22 décembre 2015,
En sept (7) exemplaires.
TN
AN
Monsieur Guy Alain DELUGIN Madame Frangoise CONSTANTIN, épouse
DELUGIN

—

Madame Delphine DELUGIN Madame Maylis DELUGIN

Enregistré 2 : SIE ARCACHON-CELLULE ENREGISTREMENT
Le 23/12/2015 Borderean n°2015/757 Case n°4

Emregistrement  : 125¢€ Pénalités :
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Montant regu : cent vingt-cing euros
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G.A.D.
Société par actions simplifiée
au capital de 1.500.000 Euros
Siége social : Villa Amirale, 16 rue Julien Goubet
33510 ANDERNOS-LES-BAINS
RCS BORDEAUX 308 575 299

Le présent acte a été
déposé au Greffe du
Tribunal de commerce
de Bordeaux

Le 2 3Dec, 2005
sous le N"Q:L“a._,s

STATUTS

Mis a jour suite & une décision par acte unanime des associés
en date du 22 décembre 2015
(articles 3 et 15 bis)

Certifié Conforme
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ARTICLEL - FORME

Auz termes ("un acfo s0US seing privé en date du 25 ootobre 1976, Ta SOCIETR Y ETUDES BT DE
REALISATION TECHNIQUES D’AQUITAINE-SERTA a &6 orébe sous forme o Sooidté &
Respongabilitd Limitdo.

Anx toteies dPune Assemblde Générale Extraordinalre en date du 15 décembre 1983, clle 2 &ié
transformée en Sqolétd Atinyimeaved offot 16iroactif et 15 avril 1983. _

‘Traasformge en sooléts 3 rospatisabilité limitée sutvaut déoiston, da I'Assamblée Géndmale
Extraondinaire des associés. en date du 25 juin 2010, la 5ocists B continué dlexister eniro les.
proprigtaires des parts soclales existantes ot de oglles qui s@raieni_bréées ultérisurétient.

Suite 2 1"Assemiglée Géndtale Fhpordinaite en dafo du 13/06/2014, la yaoiél a €6
rangfotmée sous forme de société pac actions simplifiée ef sera 1égie pev Jos disposifiohs
1égisfatives of séglementalres.en vigueur, ot par los présents staluits.

ARTICLE 2 — OBJEY SOCIAL

‘——_—-—————_

La société a pour objet :
- la prise de participations ou d’intéréts dans toutes sociétés et entreprises industrielles,
artisanales, commerciales, agricoles par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de
souscriptions ou dachats de titres ou droifs sociaux, de fusion de sociétés, d’alliance ou
d’association ou autrement,
- . lagestion et admi istration desdites participations,
- la conduite de la politique générale du groupe constitué avec ses filiales, ainsi que la
définition et la coordination des stratégies de développement de chaque filiale dans ’intérét du
groupe,

- la fourniture aux filiales de services spécifiques de natures commerciale, administrative,
juridique, comptable, financiére ou immobiliére,
- lagestion de son patrimoine immobilier,
- Pacquisition et la gestion de tout portefeuille de valeurs mobilidres et autres, de titres de
placement, . '

Et plus généralement Pexéoution de toutes les opérations qui sont compatibles avec cet

objet, qui s’y rapportent et qui contribuent a sa réalisation. »

-

Ta dénomina’d.t,inﬁc}biale gst: G.AD. '

Pans tous los.actes et doguments smanant de.la Scidts, la dénoriination socials doit Sttt
précédée on suivieimmédiatgnent des mots ngociés par actions simplifiée” oudes initigles
ng AL ot.do I"nonciation du muontant du capital social.

. Te sidge social est désortnals fix6a 16 rue-Jyilien Goubst, 33510 ANDERNOS LES BAINS

Le tighsfert dy sicge soclal, 1a création, 1o déplacement, la formetpre d8s sucgrl-:n'sa,lssz' :
ef déphis sitnds ext tous Heux ou.d 1 éttanger interviennent sui siniple décisio, du.président,



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est ﬁxée(i’éo/ ans 4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commetce et des Soci&tés; sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Cette durée peut, par décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaites, étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Au moins un an avant la date d’expiration de la société, le Président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associés, a I’effet de décider, si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce du liew du sidge
social statugnt sur requéte, la désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport dune somme de VINGT MILLE FRANCS,
septésentant des apports en numéraite.

Par la suite, il a &té procédé a différentes augmentations de capital.

L’Assemblée Générale Extraordinaire du 15 décembre 1983 a procédé 2 une réduction de
capital pour absorber une partie des peites figurant ay bilan.

Le capital a donc été réduit de DEUX CENT MILLE FRANCS, passant de 783.200 Franes &
583.200 Franc¢s soit 88,908,27 €uras.

. Aux fermes d’un projet de fusion en date du 14 septembre 2010, approuvé par délibérations de
I’associé unique en date du 25 octobre 2010, la société GAD a fait apport-fusion & la Société
 SERTA SARL de la totalité de son actif moyennant la prise en charge de son passif ; I’actif
' net apporté s’est élevé & 555.000 €uros. Il a été rémunéré par une augtentation de capital
d*un montant de.4 436.27 euros et la fusion a dégagé une prime de fusion d’un montant de
550,563.73 euros. Le capital social avait alors été fixé a la somme de QUATRE VINGT
TREIZE MILLE TROIS CENT QUARANTE QUATRE EUROS ET CINQUANTE
QUATRE CENTIMES (93 344,54 €).

1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 13/05/2014 a décidé d’augmenter le capital
social 2 1 500 000,00 € par incorporation de réserves pour un montant de 1406 655, 50 €.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est donc fixé & la somme de UN MILLION CINQ CENT MILLE EURQS,
(1 500 000€).

1l est divisé en six mille cent vingt-trois actions (6123) de 244.97 € chacune, de méme
catégorie, numérotées de 1 & 6 123, entidrement libérées et attribuces a

Monsieur DELUGIN Guy Alain 6 120 actions

' Néle 10 septembre 1948 N°1 4 N°6120
Demeurant 4 : 6 route de Saumos, 33680 LE TEMPLE
Régime matrimonial Séparation de biens

Madame CONSTANTIN épouse DELUGIN Frangoise 1 action
Née le 19'mai 1954 N6121
Demeurant 2 : 6 route de Saumos, 33680 LE TEMPLE

Régime matrimonial Séparation de biens

_
Mademoiselle DELUGIN Delphine 1 action
née le 10 juillet 1975 N°6122
Deineurant 3 25 route de Sautuges Sud 33680 LE TEMPLE

‘Mademoiselle DELUGIN Maylis 1 action

' née le 08 mars 1980 N°6123

Demeurant 4 Résidence Les Fouggres Apt 5 Bat A rue des Jacquets 33600 PESSAC

Total des actions composant le capital social 6 123 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &ire augments, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueut.

I - Le capital social peut &fre augmenté, soit par 'émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant hominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniets pouvant &tre libérés par un versement
d'espéces ou par compensation avec-des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de réserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ;

« Soit de la combiraison d'apports en numéraire et d'incorporations de iéserves, bénéfices ou
primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.



»
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Sauf sl s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans
les conditipns prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Président est seule
compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quofum et de majorité
prévues par les décisions ordinairés,

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préfelence ala
sotiscription des actions de nuiiéraire érhises pour réaliser une augtmentation de capital, -

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénomimés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chague associé pelit, sous certaines conditions, renoncer individuellement 4 ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réseive des droits de
I'usufiuitier,

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusiews commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

II - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraotdinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle manijére ‘que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiel des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capltal 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au
minimum 18gal, 3 moins que la société ne se transfoime en société d'une autre foime
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéréssé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-¢i ne peut
dtre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

I - La collectivité des associés délibérant dans les conditions préyvues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amotties, le tout
en application des articles L, 225-198 et suivants du Code de commerce.

IV - Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
sotiscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numél‘aire sont libérées, lois de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéanit, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieuts fois sur appel du Président, dans le
délai. de cing ans & compter de l'immatticulation du Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter-dy jour olt I'opération
est devenue définifive en cas d’augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception, adressée & chaque actionnaire,

Tout retard dans le versement des soriimes dués sur le montant rion libéré des actions entraine
de. plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesutes
d'exécution forcée prévues par la loi,

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous
astieinte dux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu 4 une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administiés"
selon les modalités piévues par le "catiler des charges des émetteurs - teneurs de coniptes de
valeurs mobiliéres noti admises en SICOVAM" approuvé pat la Direction du Trésor, pat la
société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en v1guem sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes,

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéteé.

Lorsque les conditions 1égales sont réunies, la société peut oréer des actions & dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pouit la réduction du capital
social en l'absence de pertes peut, a tout moment, décider ou autoriser le rachat des dctions &
dividende prioritaire sans droit de vote,
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cldture de:la
liquidation.

La propriété des actions. résulte de leur inscription en compte individue] au nom du ou des
titulaires sur les registrés que la société tient A cet effet au si¢ge social.

La transmission des actions s'opdre 4 l'égard de la société et des ‘tiets par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou dgréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire,

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements”,

La société est tenue de procéder 4 cette inscription et .4 ce virement dés réception de 'ordre de
‘mouvement et; au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées
par un officier public ou un maire sauf dispositions 1égislatives contraites.

La cession et la transmission des actions sont libres et ne requiérent aucun agrérnent préalable,

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou foute action, d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quotité de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans T'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de
liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts. | |

Le cas échéant, et pour parvenir A ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la société auxquelles ces
distributions, amortisseinents ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants, 3 exercer dans les conditionis et sous Iés
éventuelles restrictions légales et réglemeitaires ;. droit préférentiel de sousciiption -aux
augmentations de capital ou dux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
l'information petthahente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales,
dioit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur
tout fait de nature & comprometire la continuité de l'exploitation, droit de récuser les
commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit.au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.
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Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 2 la quotité
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit I¢ titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société ef aux.
décisions de la collectivité des assqciés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associ¢ ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de tifres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
p1opuéta11es de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui iequis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle. du groupement, et éventuellement de
I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles 4 'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique -peut &re désigné 4 la demande de
Pindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &tre notifiée & la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modifi¢ation dans la personne du teprésentant de I'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un inois & compter de sa
notification  la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 14 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contrajre notifiée 3 la société, les associés détenant l'usufiruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a l'associé¢ détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinaires et 4 I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

« Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
. aux consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandée 3 la société,
qui sera. tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui ausait lieu
. aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.



Toutefois, dans tous les cas, I'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraite et celui du
droit d'attribution d'actions gratuites est 1églé en I'absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivaites :

Le droit préférentiel de sousctiption, ainsi que le droit d'aftribution d'actions gratuites,
appartient & l'assacié détenant la nue-propriété. '

Si celui-ci vend ses-droits, les somimes provenart de cette cession, ou les biens acquis par lui
J4u moyen de ces sommes, sont soumis & usufruit,

L'associé détenant la nue-plopnéte est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souseription lorsqu'il n'a ni sousctit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription
huit jours avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Tl est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit.d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aptés le début des opérations d'attribution.

L'associé détenant I'usufiuit, dans les deux cas, peut alots se substituer 4 I'associé détenant la
nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour
vendre 1és droits. Dans ce dernier cas, I'associé détenant la nue—plopnété peut exiger le
remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumnis 3 usufiuit.
Les actions. nouvelles appartiennent au nu-pxopﬁétaﬁe pour la nue-propriété et & I'usufruitier
pour Iusufiuit, Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufiuitier,
pour réaliser ou ‘parfaire une souscription ou une attribution; les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire et -4 l'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
sauscuptlon ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété a
I'associé qui a versé les fonds. .

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de.
représenter seul ces actions,

TICLE 15 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :

La société est repiésentée & l'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associée ou
non de la société,

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont souinis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propte hom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.



Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président de la société par actions simplifiée.

Le premier Président est nommé aux termes des statuts 4 I'unanimité des associés fondateurs.

Le premier Président, nommé & I'unanimité est: Monsieui GUY Alain DELUGIN, né le
10/09/1948 4 Tocane Saint Apre, demeurant 6 route de Saumos 33680 LE TEMPLE.

Au cours de la vie sociale, le Président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prise & la majorité de plus de la-moitié des voix des assogiés présents ou représentés,

La durée du mandat du Président est égale 4 la durée de la sociéts.

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées 2 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires:

Cette rémunération peut consister et un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel ay bénéfice ou au chiffie d'affaires.

En outre, lé Président est tembouisé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunétation et ces frais sont comiptabilisés en frais généraux de la société.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
égalemient li€ & 1a société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde & un
emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décds, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de-son mandat sous résefve de respecter un préavis de 3 mois
lequel pourra &tre Téduit lors de Ja consultation de la collectivité des associés qui aura 3 statuer
sur le remplacement du Président démissionnaire,

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Le Président est révocable & tout moment par décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise & la majorité de plus de la
moitié des voix des associés présents ou représentés.

La décision de révocation du Président peut ne pas étre motivée,

En outre, le Président est révocable par le Tribunal de comierce pour cause légitime, 4 la
demande de tout associé, ~
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Pouvoirs du Président :

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la société et est investi des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, dans les limites de son objet
social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs-du Président sont inopposables aux

tiers.

La so0ciété est engagée méme par les actes du Président qui ne reldvent pas de l'objet social, &
tnoins. qu'élle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvalt
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cefte pituve.

Le Président dirige, géte et administre la société ; notamment il :

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion & présenter 4 'approbation de¢ Ia
collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consultations de la collectivité des associés.

En outre, il :

- Décide 'acquisition ou Ia cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-
bail ;

- Dégide T'acquisition, la cession ou l'apport de fonds de commerce ;

- Décide Ta création ou la cession de filiales ;

- Décide la modification de la participation de la société dans ses filiales ;

~ Décide: I'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements queleconques ;

- Décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissemerits de la société ;

- Décide la puse ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Décide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Diécide 1a conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Autorise les investissements de quelqueé montant que ce soit ;

- Aittorise les empiunts sous quelque forme et de quelque montant quie ce soit ;

- Autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 4 donner par la
société ;

- Conserit tous. crédits pat la société hors du cours normal des affaires;

- Décide l'adhésion & un groupement d'intérét économique et 4 toute forme ‘de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la société,

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le Président constitue l'organe
social auprés duquel les délégusés dudit.comité exercent les-droits définis par l'article 432-6 du
Code du travail.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix ceitains de ses pouvoirs pour
Pexercice de fonctions spécifiques oul'accomplissemert de certdins actes.
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ARTICLE 15 BIS - COMITE DE DIRECTION

Un comité de direction est constitué afin de seconder et d’assister le(s) dirigeant(s) (président et/ou
directeur général) de la société dans la conduite de la politique générale du groupe composé de la
société et de ses filiales.

Ce comité veille, en particulier, & ce qu’une politique de coordination des directions juridiques,
administratives et financiéres, et des ressources humaines entre les différents membres du groupe
soit définie puis mise en place par le(s) dirigeant(s) de la société.

11 se réunit dés lors que des décisions stratégiques relatives a la politique générale du groupe doivent
étre arrétées. Il est convoqué par le président, & son initiative, par lettre simple ou par courrier
électronique, moyennant le respect d’un préavis minimum de 7 jours.

Le comité de direction comprend ’ensemble des dirigeants personnes physiques exergant un mandat
social dans la société et/ou une de ses filiales.

Il émet des recommandations auprés des dirigeants de la société.
Chaque réunion fait I’objet d’un compte rendu retranscrit sur un registre prévu a cet effet.

Il n’est pas un organe représentatif de la société et n’a pas le pouvoir de I’engager vis-a-vis des tiers.
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ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L.227-10 du Code de commerce, le commissaire
aux comptes ou, s'il n'en a pas ét6 désigné, le président de la société présente aux associés un
rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la sogiété
et son président, l'un de ses dirigeants, ['un de ses actionnaires ‘disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant
au sens de l'article L. 233-3.

Les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non appronvées, produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséqueénces dommageables pout la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant,

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commetce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues:a des conditions normales sont conimuniquées
au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir comrmunication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuirs. effets, & charge pour la personne
intéressée ef, éventuellement, pour le Pidsident d'en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

A peine de nullit€ du contrat, il est interdit au Président personne physique de contracter, sous
quelque formie que ce soit, des emiprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découveit, en compte courant ov autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne motale Président ainsi qu'an
conjoint du Président personne physique, ses ascendants et descendants ainsi qua toute
personne interposée.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contr8le de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant Jeur mission conformément a la loi.

Un ou.plusieuts cominissaires aux comptes suppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme dutée. :
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Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent & l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 4 statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes soiit hommeés avx termes des statuts 4 I'nnanimité des
associés fondateurs,

Le premief corimissaire ayx comptes, nomme A I’unanimité des associés est: EURL JMC
AUDIT Jean-Michel CLARENS Technoclub Bat E 6 rue Farman 31700 BLAGNAC.

Le prem‘ier cominissaire aux comptes suppléatit, nommé & Punanimité des associés est:
GROC Frangois 11 Avenue D’Ossau 64000 PAU.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés ef
nommés par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pout les
décisions ordinaires et prise 3 la majoiité de plus de la moitié des voix présentes ou
représentées.

Dans le ¢cds on il deviendrait nécessaire de procéder 3 la nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et ou la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé
peut demandet au Piésident du Tribunal de commerce, statuant en1éféré, la désignation d'un
commissaire aux comptes, le Président de la société dfiment appelé ; le mandat ainsi conféré
prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des associés & la nomination du ou
des commissaires.

Les commissaires aux eomptes sont investis des fonctions et des pouvoits que leur conférent
Jes articles L. 225-218 4L, 225-235 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la société,

- De contrdler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- De-vérifier la concordance avec les comptes annuels ét 1a sincérité des informations données
dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sw la situation
financiére ¢t les comptes de la société.

Its ne doivent en aucun cas s'immiscéi dans la gestion dé la société.

Les commissaifes aux comptes sont appelés & l'ocoasion de toute consultation de la
collectivité des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit 8tre
décidé par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante..

Les commissaites aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctiohs, méme pour simple
convenance personnelle, 4 condition de ne pas exeicer ce droit d'une maniére préjudiciable a
Ia société.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaite, le compnissafre aux coniptes
suppléant-acceéde de plein droit aux forictions de ce dernier pout la durée restant & courir du
mandat de celui-ci.

\
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En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de
leurs fonctions avant 'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.
La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée :

- Par le Président de la société ;

- Par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital social ;

- Par la collectivité des associés ;

- Par l¢ coinité d'entreprise ;

- Par le Ministére public,

14 demande de révocation du commissaire aux comptes doit &tre présentée devant le Président
du Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

TICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et iévocation du Président de la société ;

- Fixation de la rémunération du Président ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la duiée de 1a société ;

- Dissolution de la société ;

- Agiément des cessionnaires d'actions ;

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives 4 l'inaliénabilité des actions, a I'agrément de
toute cession d'actions, & I'exclu_sion d'un associé notamment en cas de changement de
contrble ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée ;

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.
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Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, soif en assemblée générale réunie au sidge social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle, Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés.
Tous moyens de télécommunication peuvent &tre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire T'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur petmettant de se prononeer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées A leur approbation,

Cette information doit faire l'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation.

Les décisions prises conformément 4 la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Sont obligatoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives a
I'augmentation, lamortissement ou la réduction du capital, la fusion, la seission, la dissolution,
la nomination des commissaires aux comptes, ['approbation des comiptes annuels ot
l'affectation des résultats, ainsi que l'exclusion d'un associé,

Pout toute autte décision, la consultation de la collectivité des associés est, en outre, de droit,
si la demande en est faite par un ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital
social,

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes leuis
dispositions. Elles ne peuvent, toutefols, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguli¢rement effectué.

Les consultations de la collectivité des associés sont provogquées par l¢ Président ou, en cas de
carence du Président, pai' un mandataite désigné en justice.

Lossque 1a, consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois
&tre ptovoquée par l'associé demandeur.

En outre, Je commissaire aux comptes peut, 4 toute &poque, provoquer une consultation de la
collectivité des associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convoeation est faite par tous procédés de communication éerite huit jours avant la-date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au si¢ge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I'assemblée élit son Président de séance.
A chaque assembléé est tenue une feuille de présence.
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Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé.
- Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats:

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat. ~

Les déeisions collectives qualifices d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premidre
" consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins un quatt des

actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extiaordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent aui moins un tiers des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxidme consultation aucun quorum n'est requis,

En cas de consultation &crite, le Président doit adresser A chacun des associés pat courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- L4 date 2 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le déldi maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joins et nécessaires 4 la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibétations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse-4 laguelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cothées
pour une méme résolution, le vote sera réputé &tre un vote de rejet.

Chaquc associé' doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment complété, daté et
signé, 4 l'adresse indiquée, ef, 4 défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de 'associé
concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
¢inquiéme j Jour ouvie suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président
établit, date et signe le procds-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont coriservés au sidge social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, l& Président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un éxemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

- L'identification des associés ayant voté ;

- Celle des associés n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).
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Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout aufre procédé de
communication éctite & chacun des associés. Les associés votent en retouinant une copie au
Président, le jour méme, aptds signature, par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquée au
Président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
sont conservées au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les-décisions collectives sont adoptées :

- & la majorité d’au moins les deux tiers des voix des associés présents ou représentés pour
toutes décisions extraordinaires ayant pour effet-de modifier les statuts,

~et & la majorité de plus de la moitié des voix des associés présents ou représentés pour foutes
autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, 'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives 8 Iinaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption
des associds en cas de cession d'actions, 4 la procédure d'agrément des cessions d'actions, au
changement de contrdle d'une personne morale associée ou & Ia procédure d'expulsion des
assogiés iequitrent une décision unanime des associés, ‘

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

Les décisions collectives des -associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux. _

Ces procés-verbaux sont tenus au sidge de la société, Ils sont signés le jour méme de la
consultation par le Président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, I¢ lieu ¢t la date de 1a consultation, l'identité des
associés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des délibérations; les
documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats ainsi que le- texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifids
pat le Président; ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

- Chaque associé a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége sogial
des statuts & jour de la société ainsi que des documents ¢i-aprés congernant les trois dettiers.
exercices sociaux : .

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant,
le nombre de droits de vote attachés & ces actions ;

- Les comptes anhuels comprenant le bilan, le conpte de résultat et 'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les tapports et documents soumis aux associés & I'occasion des décisions collectives ;

- Les procds-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des assoeiés représentés,
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En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenit communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre. )

)

ARTICLE 21 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est teriu une comptabilité régulitre des opérations sociales, conformément a la loi.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les €léments actifs et passifs et faisant apparatire de
fagon distincte les capltaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice; ainsi que l'annexe complétant et commentant I'infoimation donnée par le
bilan ¢t le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaites. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionng 4 la suite du bilan,

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoulé,
son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
I'exercice et la. date & laquelle il est &tabli, ses activités en matitre de recherche et de
développement.

En application des dispositions de l'atticle L. 225-184 du Code de commerce, le Président
établit un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblée générale ordinaire des
opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties
par la société 4 chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du commissaire aux compies de la société dans
les conditions légales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions oidinaires,

doit statiier sur les comptes de I'éxercice écoulé dans les@f/mois de la clbture de l'exercice
ou, en ¢as de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos,

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixi¢me du capital social ; il teprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixi¢me.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des soinmes 4 porter en réserve, en application ‘de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaites, ou
de reportet & nouveau,

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appaitenant & chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément lés postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont piélevés
par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de féduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les ¢éapitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut atre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,

repottées 4 nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures dinsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de l'exercice. Le- montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise én paiement dés dividendes en numéraire sont fixées par décision

collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a -
défaut par le Président.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation -de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de l'attestation d'inscription en compte.

La ¢ollectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorderd
chaque associé, pour tout ou partie du.dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offie de pajement du dividende en actions doit &tre faite simultanément 4 chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a l'atticle L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne coitespond pas a un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le
nombre d'actions immédiaternent supérieur en vetsant dans le délai d'un mois la différence en
numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en
numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois & compter de la décision ;
I'augmentation de ecapital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux.formalités prévues aux articles L. 225-142, L, 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
&6 effectude en violation des dispositions 1égales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cétte distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer comipte tenu des circonstances. Le cas échéant, Taction en répétition -est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescyits.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

8i, du fajt des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inféiieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois gui suivent 1’app10bat1on des comptes ayant fajt apparaitré ces pettes, consulter la
collectivité des associés, & I'effet de décider §'il y a lieu & dissolution anticipée de la sociéts.

Il y aurait lieu & dissolution de la-société, si la résolution soumise au vote des associés teridant
4 la poursuite des activités sociales, ne recevait pas l'approbatlon de la majorité des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre ¥éduit d'un montant égal & la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit &tre publiée dans les conditions
1égales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement,

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sut le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des d.lSpOSlthIlS de L, 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu 4 dissolution
ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les eapitaux propres viennent &
8tre reconstitués pour une valeut supérieute 4 Ia moitié du capital social.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme:

La dégision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le tapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moing égaux au capital social.

La transformation en société en nom colléctif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de ¢hacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

Déns le cas d'une transformation en société commandite pat actions, un commissaite & la
transformation doit étre nommé dans les conditions relatées 4 l'article L. 224-3 du Code de
COIMMErce.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le tapport d'un commissaire 3 la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis & des associés ou A des tiers.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La socigté est dissoute & I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf ,proi'o_gation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

St le capital d'une des sociétés associées était réduit 4 un montant inférieur an montant fixé par
l'article L. 224-2 du Code de commerce, la société associée devra, dans les six mois & compter
de 1a constatation de cétte situation, le porter 4 ce montant ou céder ses actions 3 un tiets, dans
les conditions fixées par les statuts. A défaut de régularisation dans ce délai, la société doit
prononcer sa dissolution ou se transformer en société d'une autre forme,
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La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé ou par le ministére
public. Le tribunal peut accorder & la société un délai maximum de six mois pour que la
socidté associée augmente son capital ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ob il
statue sur le fond, la régulatisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commeirce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la société, les dispositions de l'atticle 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du Président.
Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

Les associés délibérant collectiveimerit conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

Tes associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les ‘pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 2 la légistation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liguidation jusqu'a la
cl6ture. de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en
liquidation" ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents ¢manant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture dé la liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sut le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
et pour canstater la cl6ture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réutiion dé toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine
la trarismission univetselle du patrimoine de la société 2 I'associé unique, sans qu'il y ait lieu 2
liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition 4 cette dissolution comme relaté au
deuxiéme alinéa de l'article 18445 du Codé civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.
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ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'mterprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément 4 la loi ét soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents.

ARTICLE 28 - POUVOIR

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer 'ensemble des formalités légales prescrites par la loi.
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