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COMID
Groupement d'Intérét Economique
Régi par I'Ordonnance du 23/09/1967
Sieége social : HYPERMARCHE CORA
Route Nationale - 62700 BRUAY LA BUISSIERE
RCS BETHUNE C 319 862 900

PR D RATI
DEL'A L EXTRAORDINAIRE
DATED LLET 7

L'an mil neuf cent quatre vingt dix sept
Le quinze juillet & dix heures trente

Les Adhérents du Groupement COMID, GIE régi par I'ordonnance du 23 septembre
1967, dont le siege social est a BRUAY LABUISSIERE (62700) - Centre Commercial
CORA, se sont réunis audit siege, en Assemblée Générale Extraordinaire sur

convocation qui leur a eté faite par lettres recommandées en date du 30 juin 1997
envoyées par le Président du Conseil d'Administration.

Il a eté établi une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de
I"’Assemblée en entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Conseil
d'Administration du Groupement.

Monsieur Xavier MIENCE et Monsieur Jean Luc HAIGNERE, les deux Adhérents
présents et acceptant, représentant tant par eux mémes que comme mandataires,

le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

H est ici précisé que ['article 13 des Statuts du Groupement dispose que chaque
membre de |I'Assemblee dispose d'une voix pour lui-méme et d'autant de voix qu'il
représente d'autres membres, sans pouvoir excéder au total quatre voix.

Monsieur Philippe THERY est désigné comme secrétaire.
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La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau ainsi
constitué, permet de constater que les Adhérents présents ou représentés sont au
nombre de 14, soit un nombre supérieur @ 10 sur les 16 Adhérents composant le
Groupement.

En conséquence, |'Assemblée est déclarée réguliérement constituée, par application
de |'article 15 des statuts du Groupement.

Le président dépose sur le bureau et met & la disposition des Membres de
I'Assemblée :

* la cople des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement :

* les recépissés postaux d’'envoi de ces lettres

+ la feuille de présence de I' Assemblée

* les pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires

+ le rapport du conseil d'administration et le texte des résolutions proposées
¢+ une cople des statuts du Groupement

Le président rappelle ensuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée Générale
Mixte Annuelle afin de délibérer sur les questions figurant a 'ordre du jour suivant :

1. Report de la date d’entrée de Monsieur Emmanuel BEAUVAL au sein du Groupement.

2. Agrément en qualité de nouvel Adhérent de la SARL GOV MING CHIANG, successeur de
Monsieur GOV MING CHIANG.

3. Extension de la surface de vente de la société MONTRES AMBRE.
4. Modification de la surface de vente de Madame Monique DESCHANVRES.
5. Démission de Madame Monique DESCHANVRES a compter du ler décembre 1997.

0. Adhésion de la SARL MOVADA en qualité de nouvel Adhérent du Groupement, @ compter
du ler décembre 1997.

7. Démission de Monsieur Patrick BRYON,
8. Modification corrélative des statuts et du Réglement Intérieur.

9. Restructuration du Centre Commercial CORA.

10.Questions diverses.

Monsieur le président donne alors lecture de son rapport, aprés avoir sollicité des
adherents présents et précisé :

* que Monsieur GOV MING CHIANG souhaite transférer ses activités au profit de la
SARL JMG, dont le siége social est au Centre Commercial CORA 3 BRUAY

LABUISSIERE, et non la SARL GOV MING CHIANG, comme précisé dans le texte
des résolutions ;

* que le point 3 a l'ordre du jour prendrait effet au 1er octobre 1997 :

* que le point 5 a I'ordre du jour prendrait effet au 30 septembre 1997 ;
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* quele pioint 6 a ['ordre du jour ne serait pas abordé :

* de méme que ne seraient pas mises au vote les quatriéme et sixiéme résolutions.

Le président déclare la discussion ouverte.

Apres en avoir délibéré, il est mis aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents acte le report du 1er juillet
1987 au 1ler octobre 1997, de l'entrée de Monsieur Emmanuel BEAUVAL,
successeur de Monsieur Marc BEAUVAL au sein du Groupement dans les conditions
visées dans la sixiéme résolution adoptée par |I'Assemblée Générale du 5 mai 1997.

Monsieur Marc BEAUVAL déclare expressément qu'il sera solidairement responsable
des charges et des engagements de son successeur envers le GIE COMID pendant
une durée de 24 mois a compter du 1er octobre 1997.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents constatant que la SARL JMG
sollicite son adhésion en qualité de successeur dans le commerce exploité par
Monsieur GOV MING CHIANG et pour I'activité qu'il exploite a ce jour, décide
d'agréer la SARL JMG pour l'activité de maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie
fantaisie, papiers peints, peintures, quincaillerie d'ameublement, tissus
d'ameublement, revétements de sols décoratifs.

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents donne tous pouvoirs au
President du Conseil d'Administration & l'effet de constater la démission de
Monsieur GOV MING CHIANG, conformément aux dispositions des articles 7 et 8
des statuts avec effet au 15 juillet 1997, de modifier comme suit la liste des
adhérents figurant dans les statuts et le Réglement Intérieur :

Ancienne mention :
+ Monsieur GOV MING CHIANG : suppression
Nouvelle mention :

* SARL JMG, le 15/07/97 : maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie,
papiers peints, peintures, quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement,
revétements de sols décoratifs.

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :
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Ancienne }nen tion :
* Monsieur GOV MING CHIANG : suppression
Nouvelle mention :

+ SARL UJMG : 235,45 m?

Monsieur GOV MING CHIANG déclare expressément qu'il sera solidairement

responsable des charges et des engagements de son successeur la SARL JMG
envers le GIE COMID pendant une durée de 24 mois & compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents acte I'extension de la surface de
vente de la SA MONTRES AMBRE a compter du Ter octobre 1997, et confére tous

pouvoirs au Président du Conseil d'Administration a I'effet de mettre 3 jour comme
suit le reglement du GIE :

Ancienne mention :

SA MONTRES AMBRE a Morteau : 104,20 m?2

Nouvelle mention :

SA MONTRES AMBRE a Morteau : 184,20 m? au 01/10/1997 (1)
SA MONTRES AMBRE a Morteau : 150,20 m% au 01/12/1997 (2)

(1) 80 m? a prendre sur la surface de Madame DESCHANVRES.
(2) 34 m? a soustraire de la surface de Madame DELBARRE.
L'activité ainsi étendue est affectée a ces surfaces commerciales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimitsé.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents acte la modification de Ia
surface de vente de Madame Monique DESCHANVRES a compter du 1er septembre
1997 jusqu’au 1ler décembre 1997, et confére tous pouvoirs au Président du
Conseil d'Administration a 'effet de mettre a jour comme suit le réglement du GIE :

Ancienne mention :

Madame Monique DESCHANVRES 4 Bruay Labuissiére : 80 m?

Nouvelle mention :
Madame Monique DESCHANVRES & Bruay Labuissiére : 34 m?

Cette résolution n'est pas mise aux voix.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents prend acte de la démission de
Madame Monique DESCHANVRES a compter du 30 septembre 1997, et confére
tous pouvoirs au Président du Conseil d'Administration & ['effet de la constater,
conformément aux dispositions des articles 7 et 8 des statuts avec effet au ler

octobre 1997, et de supprimer Madame Monique DESCHANVRES de la liste des
adhérents figurant dans les statuts et le Réglement intérieur,

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :
+ Madame Monique DESCHANVRES : suppression

Madame Monique DESCHANVRES déclare expressément qu'elle sera solidairement
responsable des charges et des engagements de la SA MONTRES AMBRE envers le

GIE COMID pendant une durée de 24 mois & compter du ler octobre 1997, et a
hauteur des 80 m? visés dans la troisiéme résolution.

Cette résolution mise aux voix est adoptée 3 |'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblee générale extraordinaire des adhérents, constatant que la SARL
MOVADA sollicite son adhésion au sein du groupement, décide de |'agréer pour ses
activités de mercerie, bijouterie fantaisie, bonneterie et chapellerie 8 compter du 1er
décembre 1997, et donne tous pouvoirs au Président du Conseil d'Administration 2
I"'effet de constater son adhésion, conformément aux dispositions des articles 7 et

8 des statuts, et de modifier comme suit la liste des adhérents figurant dans les
statuts :

Nouvelle mention :
* SARL MOVADA : mercerie, bijouterie fantaisie, bonneterie, chapellerie.

et la repartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :

Nouvelle mention :
+ SARL MOVADA : 34 m?

Cette résolution n'est pas mise aux voix.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire des adhérents, prend acte de la démission du
Groupement avec effet ce jour, de Monsieur Patrick BRYON, et confére tous
pouvoirs au Président du Conseil d'Administration a I'effet de la constater,
conformément aux dispositions des articles 7 et 8 des statut, et de supprimer

Monsieur Patrick BRYON de la liste des adhérents figurant dans les statuts et le
Reglement intérieur,
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et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit 3
compter de ce jour :

* Monsieur Patrick BRYON : suppression

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION
*+ La SARL CAFETERIA AMBROISE, exercant |'activité de Cafétéria, Brasserie

* La SA HAIR SHOP, exercant I'activité de Coiffure hommes et dames, Vente de
perruques, Parfumerie

* La SARL BOURGEOIS OPTIQUE, exercant |'activité d'Articles d'optiques,
Lunetterie

¢+ Madame MONIQUE DESCHANVRES exercant I'activité de Commerce de
mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie fantaisie, laine,
bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la vente des
articles confection homme et ses dérivés a I'exclusion des accessoires en cuir.

* Monsieur MARC BEAUVAL, exercant I'activité de Animalerie, articles de péche,
vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et d'articles s'y rapportant a I'exclusion
de chiens et chats et animaux pouvant entrainer des nuisances.

* La SA TOP CHAUD exercant I'activité de Confiserie, Biscuiterie, Glaces,
Croissanterie.

* La SARL JMG, exercant I'activité de Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie
fantaisie, papiers peints, peintures, quincaillerie d'ameublement, tissus
d'ameublement, revétement de sols décoratifs.

* La SARL AGNERICUS, exercant |'activité de Habillement, prét a porter
I"exclusion d'articles chaussant et parfumerie.

* LES SERVICES ASSOCIES SA, exercant I'activité de Clés et talons minutes,
cartes de visite, réparations de chaussures, duplication de clés, imprimerie,

photocopie, gravures, plastification, plaques auto, tampons, revente de produits
et accessoires.

* La SA JOG 2 ETS DENOYELLE exercant I'activité de Photomatic - photographie
et d'Agence de voyages.

* La SA FOTO NEWS exergant |'activité de Création, exploitation et étude,
fabrication de matériels et de procédés de développement photographique.

* Monsieur JEAN-LUC HAIGNERE, exercant I'activité de Officine pharmaceutique,
a I'exclusion de la présentation massive, 1a mise en avant, la promotion,
I"utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins du cheveu et du cuir
chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing, et laques fixatrices.

Il s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la marqgue
"KERASTASE".

* La SARL CHAUSSURES ERAM, exercant I'activité de Chaussures, articles
chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquinerie.
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+ La SA MONTRES AMBRE exercant I'activité de Horlogerie, Bijouterie.

*+ Monsieur HERVE DELBARRE, exercant |'activité de Pressing, nettoyage a sec,
blanchisserie, lavoir.

activités artisanales et commerciales, approuvent le projet de restructuration de |a
Galerie Marchande du Centre Commercial CORA LABUISSIERE.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a |'unanimité.

L'ordre du jour eétant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par
les membres du bureau, aprés lecture.

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE
Michel VAILLANT Philippe THERY

LES SCRUTATEURS
Xavier MIENCE Jean Luc HAIGNERE

Pour je certifiée conforme
| 7 m:oigant-m:ecteur Général




COMID

Groupement d'Intérét Economique
Regi par 'Ordonnance du 23/09/1967

Siege social : Hypermarché CORA
BRUAY LABUISSIERE

STATUTS
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STATUTS

Mis a jour suite a une délibération de I'assemblée générale mixte

ordinaire et extraordinaire en date du 15 juillet 1997, et dont la

présente copie est certifiée conforme par le Président du Conseil
d'Administration

Michel VAILLANT

' conforme
POUL ie certifiée con
Le Prﬁai.dent-mrecteur onéral
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ARTICLE CUATKE - SIEGE

e siege du Groupement est fixse 3 LABUISSIERE {(62700)
SYPERMARCHE CORA. Il pourra etre transféré en tout autre
lieu du meme département par simple décision de son Conseil
d'Administration et, partout ailleurs, par l'Assemblée
Géneérale Extraordinaire des Membres du Groupement statuant
dans les conditions fixees par l'article 20 ci-aprés.
Dans le cas ouU le déplacement du siege serait décida par le
Conseil d'Administration, celui-ci serait habilité 3 modifier

le contrat constitutif afin d'y porter l'indication du
nouveau siege.

Article 5 - Durée

La durée du Groupement initialement fixée a 20 ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés a été prorogée de 25 ans par décision de |'assembiée

generale mixte en date du 5 mai 1997. En conséquence, le Groupement prendra fin le 8
octobre 2025, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-apreés.

rRRTICLE S5IX =~ ACTIVITE DES MEMBRES ~ ADHESIONS

1) Activite des Membres.

Il est 1cl expressement énoncé que, sauf application des
regles issues Adu décret du 30 Septembre 1253 relatives aux
possibilites de généralisation partielle ou pleniere,
chague Membre du Groupement ne peut exercer gue l'activité

déeclarée par lui lors de son adhésion et jugee compatible
dvec celle des autres Membres.

Il est donc reconnu par le Groupement & chacun de ses

Yembres un droit d'exercice exclusif de l'activitd gu'il
exploite effectivement.

I R}

T conseguence, chacun des Membres d&u Groupement s'oblige 3
-8 Dbas concurrencer Jles autres Membres dans l'exercice des
activités effectivement excloitées par ces derniers.

va liste des activités déclarees par les Membres du Groupe-
~ent est &noncée sous l'article 24 ci-aprés.

- ™
L

-~ Adnesions.

cute personne pnysigue ou morale peut demander d'adhérer au
roupement a condition d'exploiter un fonds de commerce du
entre Lommercial qgu'elle soit proprigtaire du fonds, gérant
2 Locataire géerant.

Y v

)

)

@ demande est acceptée par une Assemblfe Extraordinaire guLl
0oLt statuer aux conditions de guorum et de la majorite
Trévues par l'article 15.

L'admission d'un nouvel adhérent est en outre subordonnée au versement d'un droit d'entrée fixé a3 10 000
francs, réduit & 4 500 francs si cette admission est décidée lors de la réunion de I'Assemblée Générale Annuelie.

ARTICLE EEPT - DEMISSIONS ZT EXCLUSIONS - CCNDITIONS

-
s b

Bt solt se rztirer veolontairement du Groupemen
X &



-

La demission volontaire ne prend effet gqu'a l'expiration

d'un delai dé un WMois 3 compter du jour ol elle est notifiée
du Conseil d'Administration par lettre recommandce avec

accuse de reception.

L'exclusion peut intervenir sur décision de 1'Assemblée
Génerale Extraordinaire si l'intéressé a commis des faits
pouvant nuire & la bonne entente ou 3 la bonne marche du
Groupement. Le Membre dont l'exclusion est demandee, devra
etre avisé quinze jours 3 l'avance, par lettre recommandée
avec accusé de réception, de la date de la réunion il pourra
Yy présenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - DEMISSIONS ET EXCLUSIONS - EFFETS
—_— - ————— e DT RN D

A dater de la prise d'effet de la démission oy de l'exclu-
sion, l'intéressé cesse d'8tre Membre duy Groupement, il ne
peut plus avoir recours 3 ses services ni participer 3 ses

resultats et libérer sa surface de ventes sous un délai de
15 jours.

responsable vis 3 vis des tiers, des obligations neées
antérieurement.

ARTICLE NEUF =~ DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT

Plus specialement, chaque Membre reconnait devoir rester
adherent du Groupement tant gu'il exXploite ses activites et
reconnalt encore gu'au cas de cession, apport, mise en
gérance libre, donation, et en général au cas de transmission
de proprieté, ou jouissance du fonds lui appartenant, comme
au cas de transmission des droits qu'il détient pour l'exploi-
tation du fonds appartenant 3 autrui, il devra obliger son

Chague membre du goupement se porte fcrt du respect par son
Successeur des obligations ci~dessus Eénoncees.

Il est ici précisé que l'obligation d'adhésion est 1a
Stricte contrepartie de l'exclusivité d'aceivitsa reconnue 3
chague Memkre par le Groupement.

Chague Membre reconnalit formellement gu'en cas d'infraction

a l'obligaticn de demeurer adh&rent du pPrésent Groupement,

pendant tout le temps de ses activités, le +titre de jouissan-
ce€ gul peut lui avoir eté consenti par le proprietaire ou

exploitant des locaux deviendrait caduc de £rein droit sans
rreavis ni indemnité.

Chaque Membre du Groupement bénéficis des droits et est
soumls aux obligations stipulées au raglement intérieur visé

o ™

a l'article 21.
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] Il participe en ocutre aux Assemblées Générales,
“ dans les conditions fix&es par les articles I8
et I% du préscnt contra*.

Les membres du Groupement sont tenus des dettes
de celui ci sur leur pPatrimoine propre. Ils sont
solidaires, sauf convention contraire avec le
tiers contractant

bres qu'aprds avoir vainement mis en demeure le
Groupement par acte extra Judiciaire

Dans leurs rapporés entre eux, les membres du Grou-
pement sont tenus des dettes ay pProrata de leurs
droits

-‘—-—-——-d—i———-'_ —-———-—-—--ﬁ--——_------—--

1 - NOMINATIQE ~ CESSATION DE FOMNCTICNS :

—---4-—“—-— _—--—-——--u—i——-ﬁl-—----—_l—-

Le Groupement est administré, sous le contrdle
du contrdleur de gestion, par un Conseil G'Adminis-
Ltration composé de quatre membres au moins et huit

membres au plus, Personnes physiques qui peuvent dtre
OUu non membres duy Groupement:.

Chaque administrateur ntest révocable que POUr Jjustes
motifs, sa ré&vocation est décidée par l'Assemblée
Générale Extraordinaire des membres du Groupement
qui pourvoit 3 son remplacement., Si cette révocation
€St prononcée sans Justes motifs, elle beut donner
lieu 3 des dommages intérats.

13 2 - ORGANISATION :
e Le bureau. du conseil d'administration est cComposé d!
DR , - un président et d'un secrétaire nommeés par lrcs mem—
b bres du conseil., 1e secrétaire peut ne pPas &tre ad-
\{K-f' ministrateur.
\ \
,hff= Le président du conseil d'administration préside les

_ s€ances, En son absence, le président de s€éance est
- ¢/ }désigné par les membres présents.

S
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Le secrétaire concourt, avec le président, a 1'€tablis-
sement des procés verbaux constatant les délibé&rations

Y du conseil. Ces procds—verbaux sicnés par le Président et le Secré-

taire, sont réunis en un registre spécial qui est tenu au sieége cu
Groupement:.

Les coples ou extraits de ces proc@s verbaux sont
certifiés par l'un des administrateurs | -

Le conseil d'administration se réunit sur convocation
verbale du président ou de deux autres de ses mem-
bres, aussi souvent que l'intérét du groupement ltexi-
ge

La présence effective de trois au moins des adminis-

trateurs est nécessaire. pour la validité des délihé-
rations

Craque administrateur peut donner pouvoir 3 un de 5es
collégues pour le représenter 3 une séance cu conseil,
Mals chaque membre ne peut recewcir plus 4'un mandat.

0

eClsions sont prises 3 la majoritd Jes Membras
Sents ou représentés ; en cas de partage des voix
le du président de séance esg- prepondérante

=4 (L l:h]

il
i
-

L]

+¢s membres du conseil d'administration peuvent répartir
chtre eux, selon leur nature, l'exécution des decisions
i5¢s par le Conseil d'aéministration ; toutefois,

tte répartition ne peut avoir Eour effet de retirer
Conseil d'administration son caractare d'organe

surant collégialement la direction et l'administra-
zon du Groupement.

3 = _ATTRIEUTIONS

Le Conseil d'administration est investi des
Po0uvoirs les plus étendus pour agir en toutes cir-
constances au non du Groupemen: ; il les exerce aans
la limite de 1l'obiet du Groupement, sous le contrdle
du Contrdleur de gestion, et sous ré&serve des pouvoirs
expressément attribués aux Assemblées Générales

Chaque administrateur engage le Groupement dans seg

rapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
l'objet du Groupement

Toutefois 3 titre de r2glement intérieur, et sans que

la présente clause soit opposable aux tiers, le Con-

Sell d'administration ne pourra sans l'autorisation
?Q\ du COntrdleur de Gestion engager des dépenses supé-

rieures aux budgets provisionnels votés par 1°
Assemblée G&nérale Ordinaire

™ .
L ARTICLE ONZE - CONTROLEUR_DE_GESTION
Y [
| ﬁiij Le contrdle de la gestion du Groupement par le conseil
WA

d'administration est assuré par une ou plusieurs per-
sonnes physiques, qui ne peuvent é&tre ni des salariés

> _ 1;? ni des administrateurs et qui prennent le titre de
: ./Eﬂﬁéi:_nontrﬁleur“de gestion®.

- —a o s - T M BT M - Sy e R W A —m 7 W yma N % o — s Ay m gem g o
- e h—-f—-r_—“w-:---.__'.._‘"'—'r‘ i o T rT - -
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Ce contrdleur de gestion est élu par.l'Assemblée
Générale Ordinaire des membres du Groupement pour
une durée de troils ans. Il est révocable par une
assemblée de méme nature.

Le contrdleur de gestion devra recevoir, chaque
trimestre, du conseil d'administration, un rapport
sur la marche des affaires du Graupement et sur 1la
situation de ce dernier .

Dans un dé€lai de trois mois 3 compter de la cloture
du dernier exercice, le conseil d'administration doit
présenter au contrdleur de gestion aux fins de véri-
fication et de contrdle, l'inventaire, le compte 4!
exploitation générale, le compte de pertes et profits
et le bilan. Le contrdleéur de gestion présente 3 1°
assemblée Générale Annuelle ses observations sur le
rapport du Conseil d'Administration ainsi gue sur

1eS cemptes de 1l'exercice

/. toute érzogue de l'année, le centrdleur de cestion
orere les vérifications et les contrdles qu'il Juge
cppoItuns, et peut se faire communiquerles documents
qu'ii c¢stime utiles d l'accomplissement de sa mission

1l pecut convoguer l'Assemblée G3nérale des membres
<. ‘iroupement ainsi qutil est dit 3 llarticle I3

ALTICLE DQUZE - CONTROLEUR DES COMPTES

-

Lo contrlle des comptes est assuri par un contrdleur
des comptes dans les conditions fixées au présent
article

Al cours de la vie du groupement, le contrdleur des
comptes est nommé pour TROIS exercices par l'assem-
blée générale ordinaire des membres du groupcment

Le contrdleur des comptes certifie la régularité et
la sincé@ris%é de l'inventaire du Eilan,. du compte 4!
exploitation générale et du compte de pertes et pro-
Zits ; 3 cet eifet, ces documents, ainsi que le rap-
port du conseil d'administration sur les opérations
de l'exercice, lui sont communiqués TRENTE jours au

moins avant la date f£ixé&e pour la réunion de l'Assen-
blé&e.

Le contrdleur des comptes a pour nmission permanente,
d l'exclusion de toute immixtion dans la gestion du
groupement, de vérifier les livres et les valeurs du
groupement et de contrdler la réqularité et la sincéd-
rité de s>s comptes. Il peut 3 toute époque de l'an-~
née opérer toute vérification ou tout contrdle aqu'il
juge opportun et se faire communicuer sur place les
pieces gqu'il estime utiles 3 l'exercice de sa mission

S'il y a lieu, il porte 2 la connaissance du Conseil
~ @"Administration ét du Contrdleur de gesticn, le résultat de ses

‘/JT%;Jénvestigations et Ce ses cbservations.

—
r
-

; J
-q,v“f
1

S geq e
1D 4



E it 22
.".II""tiltl '
.‘1’

S nbre Peément se xéunissent €n Assemblda
nerale qui egt dénommée eéXtraordinaire lorsqu'il

Groupement d’agréer de nouveaux adhérents oy des
retraits d'anciens membres, de nommer Ou ce riévcquer
lag administrateurs et contrdleurs de gestion, et
Ul prend le nop d'Assemblée Ordinaire dans tous les

*—_-"-h__

le est Conoquée par le Conseil g
aﬂministration, a defautg, F2I 12 contrdleyr de gestion
Ou par le Contrdleur des - CCAPTes lorsque ceux o
I'cstinent nécessaire '

N outre, elle est Obligatoirement réunie 3 13 demande
JU quart au moins des membres du Groupenent

™n cas de liquidation, elle est convoquée par 1le
ou les licuidateurs. Les convocations Sont faites par

lettre Lecommandée avec accusad de réception adressée

d chague membre du Groupement QUINZE jours francs au
ROins avant la date de l'assemblae

A Ces convocations, doivent étre joints 1'ordre dqu
jour de 1'Assemblée et tous documents pPermettant 3
chague membre du Groupement gde statuer en Connaissan-
ce de cause ; notamment, s'iy s'agit de l'assembléa
générale ordinaire annuelle, lesg rapports du conseil
d'gdministration, du contrdleur de gestion et du Con-
troleur des comptes, ainsi que le bilan, 1le compte

d'exploitation générale et de Profits et pertes, sont
joints 3 1a convocation.
AN

1R

A - L'ordre du jour €st arrate par:liauteur.de,la CONVO=
\ J cation.,

la date de l'assemblée, déposer des Projets de réso-



L'Assemblée Générale se¢ compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales Yy sont repré-
sentées par leurs représentants.légaux ou des manda-
taires spécialement désignés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir 3 un autre membre
(ou & son conjoint) de le représenter 3 l'assemblée
générale -

Présidence a L& -

Si l'assemblée généraleVconvoquée par le conseil Q¢
administration, elle est présidée Par un membre dé-

légué du conseil d'administration qui doit &tre membre
du Groupement

A défaut, elle est présidée par le membre du Groupe-
ment, personng physique le plus ancien et 3 égalite
d'ancienneté, le plus 4gé, ou par l'auteur de

12 convocation si cette convocation n'a pas eté faite
pal le conseil d'administration

aire est nommé par 1'assembhlé.
dehors des membres du Groupene:

3 o
(D
r
'O
(D
{3
(+
(L}
+
H
{0

2gue memdbre de l'assemblée dispose d'une voix par
ul méme et d'autant de voix qu'il repreésente dtau-
25 membkres, sans pouvoir excéder av total cuatre vcix.

ﬂ—----_'—-___———-_-_“--—-—-_—-——--““--— L

Les délibérations sont constatées par des procés
verbaux signés par le Président de séance et le
secrdtaire ‘

Ces proceés verbaux sont ré&unis en un registre tenu
au siege. Les copies ou extraits sont certifids Par
un administrateur |

_ﬂ-“ﬂ--—_--—___—- -_-_-“-_-_----—--_—-—_—_---—.-__-—-—

b

L'Assemblée Générale Ordinaire doit, pour délibérer
valablemnent, réunir au moins 50 % des membres du
Groupement

Les décisions sont prises 3 la majorité® des suffra-
ges exprimeés

€i le quorum de 50 % n'est pas atteint 3 1la premiére
consultation, une assemblée gé&nérale est réunie une
seconde fois,et les décisions sont alors valablement
prises 3 la majorité des votes émis, quelque soit -
le nombre des membres présents ou représentés,

L'assemblée générale ordinaire entend les rapports
du Conseil d'administration, du contrdleur de ges-
tion et du ContrSleur des comptes, discute, approu-~
ve ou redresse les comptes, constate l'appréhension
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des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des

sommes qui doivent etre reversées en compte courant, délibare
sur .toutes propositions de resolutions portées a l'ordre du

jour et qui ne sont pas de la compeétence de l'Assemblée

Génerale Extraordinaire.

ARTICLE QUINZE - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Ep— . s B sy S— L% ¥ ¥ N

Quorum - Majorité

L'Assemblée générale Extraordinaire doit pour délibérer
valablement reunir au moins 60 % des Membres du Groupement.
Les décisions sont prises 3 la ma jorite des 3/4 des suffra-
ges exprimés.

Toutefois, l'adhésion au groupement d'une persnnne ayant
déclaré vouloir exploiter une activité 1dent1que a celle
exploitée en exclusivitée par un Membre, et enuméree a
l'article 24 ci-aprés, ne peut avoir lieu gque sur décision
prise a l'unanimit& des Membres présents ou representés.

Pouvoirs

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier le contrat
du Groupement, dans toutes ses dispositions, proroger ou
réduire la durée du Graupement cu le dissoudre par anticipa-
tion. elle nomme ou ré&voque les Administrateurs. Elle statue
sur les demandes d'adhesions et les exclusions demanddes
par le Conseil 4'Administration.

Toutefols, l'Assembl&e Générale Extraordinaire ne peut, si

ce n'est a l1l'unanimité, changer de nationalit@ du Groupement
ou obliger 1l'un de ses Membres i augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1ER Janvier et finit le 31
DECEMERE.

ARTICLE DIX SEPT - COMPTES

Il est tenu une comptabilit@ réguliére des opérations du
Groupement.,

Le rapport sur les operations de l'exercice, l'inventaire,
le compte d'exploitation générale et le compte de résultats
ainsi que le bilan, sont soumis par le Conseil d'Administra-
tion a l'approbation de 1'Assemblé&e Gé&nérale Ordinaire dans
les six mois de la cldture de l'exercice, apreés avoir eté
soumis aux controleurs de gestion et au contrdleur des
comptes ainsi gu'il est dit aux articles 11 et 12 dans les
trois mois de la cldture dudit exercice,

Les documents ci~dessus & l'exception de l'inventaire et le
texte des résolutions proposées par l'auteur de la convoca-
tion, sont adressées aux Membres du Groupement, en méme
temps gue la convocation.

111/---
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aV L®inventaire est tenu 3 leur disposition au siége
acompter de cette convocation et Jusqu'au jour de

la réunion de l'Assemblée

Les comptes sont établis pour chaque exercice social,
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'éva-~
luation ; sauf si des modifications sont approuvées
expressément par l'Assembl&e Générale

Les provisions et amortissements doivent 8tre faits
conformément aux usages conmptables. |

ARTICLE DIX HUIT - APPROPRIATION_QES RESULTATS

WL dml S W R S W A A e S A e s ----—-_'---—_—- W el dnll . S g B Sk e e el

Le Groupement d'intérét économique ne donnant pas
lieu, par lui méme 3 réalisation et vartage de Linifi-
Ces, les reésultats positifs ou négatifs de }'exerci-

ce, s'il en existe, deviennent la propriété ou

a2 charge de chaque membre du Groupement au prorata

de leurs droits dés qu'ils sont constatés et annexd au présent
contrat.

~ aAssenblée Générale doit décider, chague annde qgue
chague menmbre versera dans la caisse du Groupement,
=i corpte courant non productif d'intérét, une somnme
proporticnnelle aux charges ce l'exercice écould

et aux droits de chaque membre, 3 titre de provi-
sion zour l'exercice suivant

=RTICLE DIX NEUT - DISSCLUTTION

—-——ﬂ-—-————-—-—_—--- e B I e —

Le Groupement est dissous

1} par l'arrivée du terme, -
2 par la réalisation ou l'extinction de son obhjet,
2) par décision de ses membres, oprise en assemblde

- il

generale extraordinaire.

) par décision judiciaire, zour de justes motifs,
) en cas de réunion de toutes les parts (ocu de
wous les droits dans le groupement), en une seule main,
Le déces d'une personne physique ou la dissolution d'une personne
morale mambre du Groupement n'entraine pas la dissolution éu
Grouparent qui continuera avec les ayants droit ce la personne
physicue décédée, ou les ayants droit el partage de la Sociétsd, 3
condition toutefois que ces personnes ou sociétéds alent une activité
coonamique qui les habilite & faire partie du Groupement et qu'il
n'y ait pas de mineurs.
Si 1l'un des membres du Grouperent est mis en état de réglerent Judi-
Claire ou de liquidation des biens ou est frappé d'incapacité, de
faillite personnelle ou d'interdiction de diriger, gérer, administrer
AN Ou contrSler une entreprise cormerciale, quelle que soit sa forme, ou

, une omme. rorale de droit privé non conmercante. le Groupement
- se ;%eulr.-smvra ce ?::Jlem croit e%&e les autres ?rmbr%s restants,

L\ \\\E Dans ces deux derniers cas, les membres évincéds ou leurs avants droit
"\l“;-‘# { . seront remplis de leurs droits dans 1'actif du Groupement dans les

conditions qui seront déterminées Par une Assemblée Générale statuant
selon les dispositions de 1'Article 15 ci-dessus.

- -~ .:
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La dissolution ne produit ses effets 3 1l'égarddes
tiers qu'a compter de la date 3 lagquelle elle a étsa
régulierement publiée -

el i L S Y . e N e e el . el B IR —

Le Groupement est en liquidation dés 1'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La dénomination sociale doit alors &tre suivie de la
mention "Groupement en liquidation”. Cette mention,
ainsi que le nom du (ou des) liquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
coutes letires, factures, annonces et publiications
diverses

La-personnalitsé morale du Groupement subsiste pDoOuUr
les besoins de sa liquidation Jusqu'a cloture de
celle ci

Le (ou leg) liguidateur ost cesignd nar l'assemilso
générale cu la décision judiciaire JUL pPYononce iz
dissolution

Las Ionctions des adnministratours cessent awveo 1la
wonination des licuidateours ~ais les controleurs do
;oestion ¢t o Contrlleur des SCliDTes continuent
~eUur missicn

Les modalitls de la liguidation sont fixées par la
décision qui nomne les liquidateurs

Aprés paicment des detias et des CCmPpIes courants
des membres, l'excédent d'actif est reparti entre
Ceux ci, au prorata de leur 3droits . En cas 3
insuffisance d'actif, l'excédent du passif est sup-
porté par les membres du Groupement, dans 1la

meme propcrtion.

ARTICLE VDIGT ET UN - REGLEMENT INTERIEUR

Il est établi un reglerment intérieur réglant et précisant les droits et
cbligations dont bénéficient et qu'assument les membres du Groupanent
dans le cadre du présent contrat oonstitutif,

Ce reglerent intérieur peut &tre modifis par l'Assemblée Gé&rérale
Extraordinaire des membres du Groupement statuant ainsi qu'il est dit
a l'article 15 du présent contrat.

ARTICLE VINGT DEUX ~ CONTESTATIONS

L W A ek e --—-_-—.—

Toutes contestations éﬁi pourraient s'élever pendant la durée du Grcupe~
ment ou de sa liquidation, soit entre les menbres, le Conseil d'Adminis-

tration et le Groupement, soit entre les membres euwx-mémes, relativement
aux affaires communes, seront Jugées conformément 3 la loi et souunises

~a la juridiction des tribunaux carpétents au lieu du siége.

-~ M <
R J;iigél” J{?Cgll
'(]rﬁ :
/
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A cet effel, en CTs de contestalion, lcul intéresse es! lenu ce fare élection de darmicie
ccns le ressort de ces nbungux et toutes assignation ou significclion est réguliérement faite

¢ ce domicie €U, sans eégard au damicie res!.

A cefaut de domicie. les assignations et significations sant valchiermen! faites cu parGuet de
Monsieur le Pracureur de ig Repubiigue prés le Tribunal de Grance Insicnce cu liey cu siege

ARTCLE VINGT TROIS - PUBLICATIONS

fcus pouvaons sonl canferées qu.gélecue cu Consal c'Adminisirction, a lefet d'cccomptir
tcutes formclites legales de publicite, cu ncm cu présent Grauperment.

~ SARL CAFETERIA AMBROISE

le 17/07/1992

e (Cafétéria, Brasserie

~ SA HAIR SHOP
le 25/06/1980

* Coiffure hommes et dames, Vente de perruques, Parfumerie

~ SARL BOURGEOIS OPTIQUE

le 25/04/1995
e Articles d'optiques, Lunetterie

>~ EM E N
le 08/03/1994

* Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie
fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la

vente des articles confection homme et ses dérivés a I'exclusion des accessoires

en cuir.

> MONSIEUR MARC BEAUVAL

le 29/06/1982

* Ammalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et
d'articles s'y rapportant a I'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant

entrainer des nuisances.

> SA TOP CHAUD
le 10/07/1987
* Confiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie.




~ SARL JMG
le 15/07/97

* Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints, peintures,
quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement, revétement de sols
décoratifs.

~ SARL AGNERICUS,
le 19/01/1995

* Habillement, prét a porter a I'exclusion d'articles chaussant et parfumerie.

 LES SERVICES A I A
le 10/07/1987 et le 23/06/1989

* Cles et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication
de cles, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaques auto, tampons,
revente de produits et accessoires.

- SA 2ET E
le 05/(05/1997

* Photomatic - photographie.
* Agence de voyages.

- SA FOTO NEWS
le 30/03/1990

* Creéation, exploitation et étude, fabrication de matériels et de procédés de
développement photographique.

~ MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE
le 10/07/1987 et le 20/07/1988

» Oftficine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la mise en
avant, la promotion, l'utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu et du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing,

et laques fixatrices. 11 s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la
marque "KERASTASE".

>~ SARL CHAUSSURES ERAM
le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquinerie.

>~ SA MONTRES AMBRE
le 22/04/1996

e Horlogerie, Bijouterie.

> M IEUR RV EL RE
le 22/04/1996

* Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.
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REGLEMENT INTERIEUR

M

Le présent r2glement intdrieur qui s'applique au Centre Commercial,

a pour ébjet,

en complément du réglement de Jouissance et de co-

propricté et des statuts -

Io)

S'orazniser l'administration de ce centre, pour
dcsurer sa bonne tenue, son entretien, et 13 ges-
tion des parties communes.

de préciser les modalités d'exploitation du
Centre Commercial

de préciser le réqglement financierp

de préciser les modalitéds de contrdle ot de
sanctionner les infrzctions au “reglement intédrieur
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PREMIERE PARTIE

b S Ree—

L
*

ORGANISATION GENERALE DU CENTRE

M

I ~ HORAIRES

---------_--—-'_--ﬂ-ﬂ-

Le Centre Commercial sera ouvert ag public
Le lundl de 14 Heures a 27 Heuregce,

Ou Mardi au samedi inclus , il sera guvart

de I0 Houres 3 22 Heures

A l'occasion de certaines fatos légales, lc Centre Commercial
pourra &tre ouvert apreés consultation entre le Président odu ( I cC

et le Dirscteur ce CORA

COPA  alignera ses horaires e% dates d'ocuverture sur coux ~ud

ecnti pratigqués par les gutres CORA de la région.

=2 « Horaires Particulie:s

----ﬂ'“--‘-ﬂ-‘---------

V) Les activités commereiales su ce service, situdes en

L dehors des b3timents priocipaux (etation service, auto center,

e ¥ cte...) pruvent 8tre exploitdés en dohors des horaires géngrau::.
e

'\.# ,.L'- : ;-r--.-l' I.;
L//'-C;?¥:j * i)
F "'"'J r
j {-—-*f l \
e .

coe/on
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2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

2.1 - xploitation commerciaie

Les exploitants ne devront utiliser ou Ilaisser utiiser par quiconque aucune partie commune
du Centre pour y faire od lgisser faire aucun deballage ou embailage, pour exposer aucune
marchandise ou pour y tenir des comptoirs, machines distributrices, kiosques ou aqutres

installations.

Par derogation avec ce qui précéde, il pourta étre loué des emplacements determines
pour des expositions ou ventes de caractére temporaire & la condition que ces dernieres ne
nuisent @ aucun des membres.

Le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Conseil d'Administration du GIE
COMID auront ensemble la délégation de la part du GIE COMID pour accepter ou non
toute manifestation sur ces parties communes.

Un tarif preferentiel sera accordé 4 tout commercant membire du GIE COMID qui louera ou
occupera un emplacement sur ces parties communes. Toutefois, 'empiacement ne pourra
pas permetire au commercant de prolonger sa cellule sur les parties communes, patr
faccolage de murs, stands ou gqutres supports mobiles, & ladite celiuie sQuf qutorisation
prealable et ecrite de ses voisins latéraux. L'activité exercée sur les parties communes devra
entrer dans le cadre de son activité au sein du GIE COMID. Ce tarif sera défini par le Conseil
d'Administration du GIE COMID pour ses adhérents et par le Directeur de CORA ouU son
adjoint pour ies commercants extérieurs.

Les revenus des locations des parties communes aux commercants exterieurs seront répartis
entre le GIE BBB et CORA au proratc des quote paris des parties communes sauf accords
particuliers conclus entre le Directeur de CORA ou son adjoint et le President du Conseil
d'Administration du GIE COMID. Les revenus des locations des parties cormmunes aux
commercants membres du GIE COMID seront attribués au GIE COMID, aprés I'accord du
Directeur de CORA ou de son adjoint.
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3 - PUBLICITE

Toute publicité sur les parties communes, notamment par distribution
de tracts, prospectus, estc... est strictcment interdite sous 1lg
seule coxcepticn dos pramntiuqs organisces par le G I E dtexploitation.

¥ Toutefois avec l'accord du Président du G I £ ot CQu
Ditectnur da CORA, la publicitd personnelle sera autorisde
suT les partics communes mzis uniquement par distribution co *racts
¢t prospectus,

“'edrrnsse ldeczla de tout coartercont du Conbre ost :

MTONSIoUT sevvena
Activitd ....

Conctro Commercial CORA
62 LACUIZCIERE

Lee comrmergants s'engagent & financer un minimum de
fiUl}liEitéi .

Le prooramme de publicité serz dtabli par le C T E

L

Les adhérents peuvent dans la limita de 1la surface de la
luic gui leur cst concicéds effectune ‘toutes lze actions publie
ailes qu'ile jugent utiles > lgur activiias,

Le budget publicité alimentd pas las coticsations ces
adaérents .sera géréd par une commission cCoaposéa dz2 trois menbres
ccnc le Président du G I E, en sccord ot avet la collaboration dy
Sirecteur do CORA.

Toute publicitd collective ou privéde davra obligatolirement
porter l'adrssss "Centre Commercial CORA ILABUISSIFRE.

5 - DLTRITUS

Les exploitants s'engagent 3 n'uti{liser pogar l'dvacuation
¢ec tnus déchets et détritus de leyrs locaux que les récipients qui
pourrzient &tre prescrits par la Commune, les raglements en viqueur,
ou a defaut par le Syndic. lLes détritus et cartons saront déposés dang
des réciplents disposéds 3 cet effet 3 un eudroit fixé au prdéalable,

Le cervice seta inclus dans los charges de nattoyaqe.

Ll

i
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o - SECURITE

T el Al - -

Les exploitonts devront installer, maintenir en tat parmanent de fonz~
tionnement, et entretenir a leurs frais dans la totalité de leurs locaux,
des extincteurs d'incendie qui ont ¢té agrécs par le Syndic, & raison
d'un extincteur par 150 m2 minimum, toute surface inférieure étont
consid{rée comme ayan! 150 m2.

Ces extincieurs devront étre les menes que ceux qui scront cocds dans
l'enceinte d= ORA Les commergents souscriront un contrat
d'cniveticn concarnzant ces extincteurs.,

Les consignes spéciales d'incendic seront ciiichées duns les magasins.

Les exploitents devront, d'cutre part, respecter tout particulitrement,
['Thterdiction {aile ey personnc! ce fumor dans o suriaces ds vante,

Les posies d'incendie ot les fableayx Electrizues ne devron? famals &tre
obstruls, encerelds cu dissimulss par un obict quelcongue.,

L'utilisation injusiifice ou lo diétéricralion cas appareils de séeurité in-
cencie constitue un daélit.

D’auire part, conformément cu décret du 1S colt 1954, les postes et
pertes de secours et les couloirs d'éveeuatica devront toujours &ire;
libres.

Le stationnement sera interdit devant Jos peries de seccurs ¢ui devront,
en permanence, Otre dégagées, tant & 1'intérleur qu'ad Mextdricur du
b&timent,

Des visites de contrd] e périodiques des instaliations électriques des
magasins seront effectudes, et il ne devra &tre mis aucun cbstacle
Q ces visites,

’ -~ ) . - » . & -
L o..c::pant ne s'opnosera famais aux essais, visites, entretiens e! :
contrdles du bon fonctionnemsnt du systéeme sprinklage. '

- 1l sera souserit pour compte commun :

- > @) le controt d'enirotien de Minctallation-sprinkler

’T’(A b) éventuellement, un controt Erevention incendie A P,

T

18
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6 - ACCES DE LA CLIENTELE

L'accés du Centre Camnercial pourra 8tre refusé par le personnel
du G.I.E. a toute personne dont la présence ou le canportement
pourralt &tre nuisible 3 la sécurité, & la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'accés du Centre
Camrercial est, d'autre part, interdit aux animaux en libert?&.

7 = FERMETURE TEMPORAIRE

En cas de nécessité (rixes, excitation publique ocu autres troubles),
le G.I.E. powrra décider de la fermeture temporaire de celui~ci,

a charge d'en informer les exploitants pour leur permettre de
prendre toutes mesures qui pourraient s'avérer nécessaires 3
1'intérét du Centre.

v

_ Il pourra égalerent, en tous tenps, femmer tamorairement, tout ou

P partie cdes surfaces oaamunes ¢l il sera nécessaire cd'effectuer des
- travaux, réparations ou changements, aprés en avoir averti les
. exploitants.
- 4 i
e F; ;:"’f ‘l\:\"\j
""'J.-’ ~~”u -: f“ﬂ -
LV

. ) ;
f;] _j_.r:r J \ (S"\ ? g\
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ﬁ:‘s DEUXIEME PARTIE

MODALITES D'EXPLOITATION

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
ni autuns plainte ou réclamation de la part de qui que ce so0it et notam-
rent des autres exploitants du Centre. Les contrevenants devront faire en
conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs qui seraient faits

a leur sujet,

Les ¢xploitants devront, d'autre part, s'abstenir dec toutes activitae
dangercuses, incommodes ou insalubres. Ils devront prcendre toutes mesures
utiles pour empé@cher tout bruit anormal ou odeurs désagréables.

Tout achat effectué dans le Centre Commercial doit eétre emballé dans un
sac ou sachet identifiable fermé par agrafe avec ticket caisse,

Les cxploitants devront s'en tenir & 1'activité déclardée lors de leur
adhésicn au G I E . Toute activité connexe devra faire l'obiet -dtune demon-
de ecrite au Conseil qui statuera sur son opportunité.

Toute adjonction et modification pléniére de l'activité devra faire 1'ohjet
d*une demande écrite au Conseil qul la soumettra A une assemblae génarae
extraordinaire tenue dans les conditions fixées A& 1'Art. 15 des staturs.

2 - PERSONNEL

----—_-_.—--_—.

Les exploitants sercnt temus de faire connaitre ay Président du G I E,
les heures d partir desquelles les membres de leur personnel entreront dans

~es locaux pour en préparer 1'ouverture.

f
\ -1 ™~ LA i oy . y 4
\f{ﬁ soute modification de cet horaire devra recevoir l'autorisation expresse
du Président du G I E

~ L'accés du personnel se fera obligatoirement par l'entrée du personnel
CORA.



3 - ECLAIRAGE

Les exploitants seront tenus de conserver leurs vitrines et enscignes et
toutes parties de leurs mogasing immédiatement visibles du mall eclairé
pendont les horaires d'ouverture ci-dessus définis.

4 - AFFICHES - BANDEROLES

—-—-——--l-l——__ e ek S AR e S wldel e

Les exploitants n2 pourront, en auecun cas, apposer des affiches, banderoles,
bunni::‘i:res ou inscrijiions sur vitrines, focades communes, sans avoir obienau
av préclable, Pauterisetion Cerite du Président du G [.E. d'exploitation ;

¢ défaut de durée dtierminde vricisée, celte cuterisation censervera un

caraciire précaire 2f révocable.

S5~ ENTRETIEN

Les exploitants devrent mointenic en bon éiat d'entretien, do fonctionnzriznt
et do propretd, P'enzomble des lozaux exploités, les viires, les accessoires,
I"¢quipoment et la dovanture, cf repeindre ceux-ci aussi souvent qu'il sere

nécessaire.

L'accerd de Parchitacte sera nécessaire pour toute modification qui pourrcit

altérer l'esﬂléﬁqu: v g solict 3 de 'ensemble.

6 - TRAVAUX

Tout jprojet de travoux devra &tre signalé & I'crehitecte pour lui permetire
d'apprécier le dearé ou le risque de danger ou encore les perturbations
susceptidles d'éire entrafnées par les travoux envisagés,

- e s o w= - PR
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7 - NETTOYAGE

N - Wl A i A R A AR N

Les travaux extéricurs de neftoyage et d'entretien des locaux exploités
seront effectués de manidre & ne pas géner la cireulation de la clientele,

L'utilisotion des détergents ot procuits similaires de nettoyage,causant des
odeurs désagréables dans le hall, cst interdite.

Toute trace d'eau devra étre supprimée sur le sol du hiall immédiatement
aprés le lovage.

Les vitres et chassis des vitrines ot devantures seront bicn essuyés.

Pour les travaux et le nettoyage des magasins (extérieurs ou intérieurs), les
exploitants ne devront pas utiliser les- parties communes comme dipdis de
matériaux de construction ou pour les sorties et les décharges de ces maté~"
riaux, ni encombrer, les mémes portics communes, de gravats ou déiritus.

Chague commergant devra assurer & son megesin une tenue qui concourt &
coniérer ¢t & maintenir le bon standing du Centre Commercicl. Il devra

toujours ofirir des assortiments et des services répondant aux besoins de sa
clientéle,

8 - SIRCHARGES

------_-—-----

Les exploitan?s ne pourrent charger les planchers d'un poids supérieur & celut
qu'ils peuvent normalement supporter aux termes des documents techniques

qui leur ont €16 remis, en cos de doute, devront s'en assures aupres de
'architecte,

4

[
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9 - MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS »

---—--—_---------—-------- A - il nE

o-1 Les exploitants ne pourront installer dans leurs locaux
aucun moteur ou machine dont le fonctionnement occasionnerait un trouble
quelconque aux autres exploitants.

G2 Les exploitants ne devront utiliser :

aucun appareil eélectrique ou autre perturbateur des aucitione
radio-téléphoniques ou de la télévison, sans avoir muni lesdits appareils
de dispositifs permettant d'éviter tous troubles pour le voisinace.

10 -~ CANALISATIONS

A e A e s S L _F F "

Les exploitants &evront, d'autre par:, s'abstenir de jeter ou
de laisser jeter des produits corrosifs ou inflammables dans les égolts
et canalisations, et ne rien faire, d'unc maniére générale, gui puisse
boucner lesdites canalisations .

11 - ¥W. C.

el ulbile S S Bl

Les W.C., du personnel seront utilisss par le personnel du
G.I.E. des indépendants et par celui de CORA.

L'entretien des W.C., sera & effe~tuer par le Service de
nettoyage général.

L] ﬁ

" ‘M »
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12 - GARDIENNAGE

A e S e Sl TR e RN W N N ol

De jour et de nuit, & I"intéricur des bdtiments comme & l'extérieur,

un gordiennage sera effectud par un parsonne! spleialisé, embauchs
par CORA. -

Des controleurs de rondes seront installés & des endroits adéquats,

Tout vol cu détérioraiion a I'intéricur das mnaigusing réservés cux
‘-LJ

commerganis au G.1.E. ne saurcit cngager la resnonsabilité de
CORA.

Les commargants particineront au colt do ce gardiennage cn proper-
tion de leur quote ‘part dans les parties communes.

13 - PARKINGS

L N F 3 ] L bk J T !

-

H est interdit, & tout exploitant, d'utiliser le perking comme gcerage,
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TROISIEE PARTIE

“Hali -

REGLEME?

S FINANCIERS

2

I - Medalités de r@lanent— des prestations cu G I E

F .

Le G I E coit assurer la couverture des charges suivantes
a) les charges cammmes d'exploitaticn

b} les charges de publicité votées par 1'Asserblée des
Achérents.,

¥

A compter de l'exercice 1993, ces charges sont réparties,
non plus entre chacun des adhérents, mais en fonction du nombre de
cellules exploitées par lesdits adhérents.

En conséguence, il sera areelé les ler Jarnwvier, ler Avril,
ler Juillet et ler Cctobre de chacue année aux membres G G I E »

= Ure provision pour charges cammines d'exploitation
et ure provision destinée 3 alimenter le budget de publicité
dont le rontant sera fixé par le Conseil d'Admiristration.

Les factures seront adressées 3 ¢
lexr Mars, ler Juin et ler Septembre,

Le redevable des charges trimestrielles est l'adhérent occupant sa cellule au premier
jour du trimestre civil.

haque membre les ler Décerhre



QUATRIEME PARTIE .

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS

R ik A— ik s

| - CONTROLE DES INFRACTIONS

Les infractions constatees par les membres du GIE, le Directeur de la Societe CORA ou de
toute autre personne habilitée sont portées a la connaissance du Président ou des membies

du Conseil.

2 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET DEUXIEME PARTIES DU REGLEMENT
INTERIEUR ET DES DECISIONS PRISES LORS DES ASSEMBLEES GENERALES DU GIE COMID

Les infractions aux dispositions des premiere et deuxieme parties du reglement interieur et
des decisions prises par ['Assembléee Générale des adherents sont sanctionnées .

a) d'un aqvertissement par le President agissant seul pour la premiere infraction
constatée par Iui.

b) d'une amende de 500 F par jour, par le President en cas de recidive.

c) d'une amende de 800 F par jour g partir de la sixieme journee par le Consall
d'Adminisfration sur decision prise @ la majorité simple pour chague infraction
recicdivese.

3-PENALISATION AUX DISPOSITIONS DE LA TROISIEME PARTIE DU REGLEMENT INTERIEUR

a) Toute somme non payée al'echéance prevue serc majoree de 2 %.

b) Toute somme non payeée dans le delai de dix jours suivant I'echéance fera l'objet
d'une mise en demeure gdressee au debiteur par lettre recommandee avec accuse
de reception. Une majoration de 5 % sera appliqué au montant de réchéance

impayee.

A defaut de reglement pour le 16éme jour suivant I'échéance prévue. La majoration
ci-dessus sera portee a 10 % et le Conseil sera tenu de convogquer dans les 48 heures

une Assemblee Genéraie Extraordinaire qui sera appelée ¢ statuer sur 'expulsion
prevue Q l'Article 7 des statuts.

Toutefois, il sera sursis & toute délibération de 'Assemblee a ce ftitre si le debiteur @
couvert sa dette avant la date prévue pour la reunion.

Dans le cas de demission d'un membre, ce dernier pourra sous les obligations
statutaires prevues a l'Articie 6 se faire remplacer par un successeur qui se substituera

aux engagements souscrits par Iui. *

Dans le cas d'expulsion prononcée par FAssemblee Geénerale Exiraordinaire, le
Groupement pourra utiliser la cellule commerciale du deébiteur au mieux des interéts
communs afin de couvrir les débours dont il est responsable et ce dans l'attente de
'adhesion d'un nouveau membre ayant obtenu l'agrément.

4 - ERAIS

"Toute assemblée convoquée conformément au paragraphe 3 quatriéme partie ainsi que
toutes autres infractions aux statuts et réglement intérieur sera  la charge du membre
defaillant. Seront facturés les frais d'assemblée, frais de conseil, frais de mission du
Président. Le montant forfaitaire de ces frais sera fixé par le Conseil."



CENTRE COMMERCIAL COMID CORA LABUISSIERE

-~

LISTE DES ACTIVITES DECLAREES

PAR LES ADHERENTS DU GIE

>~ SARL CAFETERI B E
le 17/07/1992

o (Cafétéria, Brasserie

~ SA HAIR SHOP
le 25/06/1980

* Coiffure hommes et dames, Vente de perruques, Parfumerie

~ SARL BOU I P
le 25/04/1995

e Articles d'optiques, Lunetterie

~ MADAME MONIQUE DESCHANVRES
le 08/03/1994

* Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames
bijouterie fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de
chapellerie dont casquettes et la vente des articles confection
homme et ses dérivés a I'exclusion des accessoires en cuir.

!

> IEUR M BEAUV
le 29/06/1982

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément,
d'oiseaux et d'articles s'y rapportant a I'exclusion de chiens et chats
et animaux pouvant entrainer des nuisances.

» SA TOP CHAUD
le 10/07/1987

» (Confiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie.



- SARL JMG
le 15/07/97

* Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints,
peintures, quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement,
revétement de sols décoratifs.

~ SARL AGNERICUS,
le 19/01/1995

e Habillement, prét a porter a I'exclusion d'articles chaussant et
parfumerie.

> LES SERVICES ASSOCIES SA
le 10/07/1987 et le 23/06/1989

* (Clés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures,
duplication de clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification,
plagues auto, tampons, revente de produits et accessoires.

~ SAJOG 2 ETS DENOYELLE
le 05/05/1997

e Photomatic - photographie.

* Agence de voyages.

>~ SA FOTO NEWS
le 30/03/1990

e Création, exploitation et étude, fabrication de matériels et de
procédés de développement photographique.

> SA MONTRES AMBRE
le 22/04/1996

* Horlogerie, Bijouterie.

-~ IEUR HERVE D R
le 22/04/1996

* Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.



> MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE

le 10/07/1887 et le 20/07/1988

* Officine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la
mise en avant, la promaotion, I'utilisation de P.L.V, des produits se
rapprochant aux soins du cheveu et du cuir chevelu et notamment
les shampooings, aprés shampooing, et laques fixatrices. Il s'interdit
totalement la vente des produits diffusés sous la marque
"KERASTASE",

> SARL CHAUSSURES ERAM
le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport,
maroquinerie.



