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COMID
Groupement d’intérét Economique
Regi par I'Ordonnance du 23/09/1967
Siege Social : HYPERMARCHE CORA
1115 Avenue de la Libération - 62700 BRUAY LA BUISSIERE
RCS BETHUNE C 319 862 900

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU Vendredi 13 mars 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit
le 13 mars 1998 a dix heures

Les Adherents du Groupement COMID, GIE régi par I'ordonnance du 23 septembre 1967, dont le
siége social est a BRUAY LA BUISSIERE (62700) - Centre Commercial CORA, se sont réunis audit
siege, en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation qui leur a été faite par lettres
recommandeées en date du 17 décembre 1997 envoyées par le Président du Conseil d’Administration.

Il a été etabli une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de I’Assemblée en entrant
en seance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Conseil d’Administration du
Groupement.

Monsieur PIERRACHE et Monsieur Jean-Luc HAIGNERE, les deux adhérents présents et acceptant,
représentant tant par eux mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Il est ici préciseé que l'article 13 des Statuts du Groupement dispose que chaque membre de
I'Assemblée dispose d’une voix pour lui-méme et d’autant de voix qu'il représente d’autres membres.
sans pouvoir excéder au total quatre voix.

Monsieur Raphaél FLOUQUET est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau ainsi constitue,
permet de constater que les Adhérents présents ou représentés sont un nombre de 13 représentant
plus de 60 % des adhérents du Groupement.

En consequence, I' Assembiée est déclarée réguliérement constituée, par application de larticle 15
des Statuts du Groupement.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des Membres de I’Assemblée :

* la copte des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement :
* les récepisses postaux d’envoi de ces lettres ;

* la feuille de présence de I'Assemblée ;

* les pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires ;

* le rapport du Conseil d’Administration et le texte des résolutions proposées ;

* une copie des statuts du Groupement.

Le Président rappelle ensuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée Générale Mixte Annuelle
afin de delibérer sur les questions figurant a 'ordre du jour suivant :

1. Rapport du Conseil d’Administration

2. Information sur les modifications de la Galerie Commerciale

3. Adhésion en qualité de Nouvel Adhérent du Groupement de Madame AFIFI LENOIR
Michéle Produits Léonidas — Dragées — Petite Porcelaine — Garnitures de Baptémes
Communions et Mariages a compter du 15 Mars 1998

. Démission de la SARL ERAM a compter du 15 Mars 1998

. Reprise et modification des activités de la SARL JOG 2 Photocopies — Photomatic et
Photographie — Agence de voyages — Chaussures, Articles chaussants, Chaussures,
Vétements de sports de décontraction et Maroquinerie

. Modification des surfaces exploitées parla SARLJOG 2 - 158,85 M2

. Modification corrélative des statuts et du régiement intérieur

. Rapport sur les travaux en cours

. Application du Reglement intérieur et des Statuts

10. Questions diverses

o A~
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Le Président déclare |a discussion ouverie.

Point 1 — Information sur les modifications porte centrale

Le Président rappelle que I'entrée principale actuelle sera considérée aprés travaux comme sortie
Avec porte sous sécurité

Apres en avoir délibéré, il est mis aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Générale Extraordinaire des Adhérents acte I'entrée dans le GIE COMID de Madame
AFIFI LENOIR Michele 70 Rue de Souchez 62400 BETHUNE pour l'activité de Produits Léonidas
(Dragées — Petite Porcelaine — Gamitures de Baptéme, Communions et Mariages) a4 compter du 15
mars 1998 et confere tous pouvoirs au Président du Conseil d’Administration a I'effet de mettre 2 jour
comme suit, le reglement du GIE conformément a 'article 6 des statuts et de modifier comme suit la
liste des adhérents figurant dans les statuts et le réglement intérieur.

Nouvelles Mentions :

Madame AFIFI LENOIR Michele 34 m2 ceci exclusivement dans le local attribué au sein du GIE BBB
a la SARL Super Net.

Madame AFIF] LENOIR Michele le 15/3/1998 activité Produits Léonidas (Dragées — Petite Porcelaine
— Garnitures de Baptéme, Communions et Mariages).

Adopté pour 12 voix
1 abstention : Monsieur DEL.BARRE
Notion adoptée a la majorité

4



DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents acte de la démission du Groupement avec effet
au 15 Mars 1998 de la Societé ERAM et confere tous pouvoirs au Président du Conseil
d’Administration a l'effet de la constater, conformément aux dispositions des articles 7 et 8 des
statuts, et de supprimer la Société SARL ERAM de la liste des adhérents figurant dans les statuts et
le Réglement intérieur, et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :

* La Société SARL ERAM : suppression

Adopté a I'unanimité

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents prend acte la modification des surfaces
exploitées par la SARL JOG 2 et la modification de ces activites.

Ancienne Mention :

SARL JOG 2 ETS DENOYELLE
Le 05/05/1997

* Photomatic — photographie.
* Agence de voyages.

Nouvelle Mention :

SARL JOG 2 ETS DENOYELLE
Le 31/03/1993

* Photocopies — photomatic et photographie

* Agence de voyages

* Chaussures, Articles chaussants, Chaussures — Vétements de sports et de
décontraction

* Maroquinerie

Ancienne Mention :

SARL JOG 2 a Noeux les Mines 2,85 m2

Nouvelle Mention :

SARL JOG 2 a Noeux les Mines 158,85 m2

Adopté a 'unanimite



Point 7 - Modification corrélative des statuts et du réglement intérieur

Tout pouvoir est donne au Président pour modifier les Statuts et le Réglement Intérieur
conformément 4 la décision de 'Assemblée comme ci-dessus.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour

L’'Assembiée est levée

Le Secrétaire, Le Président,
Mr R. FLOUQUET Mr M. VAILLA&/ f g
et

Les SCRUTATEURS A—
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Groupement d'[nterét Lconomique
Régi par l'Ordonnance du 23/09/1967
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STATUTS

Mis a jour avec effet au 15 Mars 1998,
suite a une delibération de 'assemblée générale mixte
ordinaire et extraordinaire en date du 13 mars 1998,
et dont la présente copie est certifiée conforme par

le Président du Conseil d’Administration

Michel VAILLANT
\



oA -
a e o dba oo

el

e

|

- .
L

— —

iy

— =
e B
el

—-—

TTPY
. i
U vy ALY I~
sy 08
)
H“ E _1—. » | L | i
._-...v e m L B ﬂ.,_; - T a1 ] vl
N v P « 1l -
r h D Py : H "l
: L] 1 — RS . vit :
C by S . I 1! U I L
ql . Q= ' i A T !
[ C ..._ ! | f
n " u ﬁ_ - __ _.— ___ .n __ ._“H ...._._
oo Ly " == . H ___, "1 ey ol
= e N0 . ) X " " JERY Al @ b ol )
h) 1) ) ooy
m.: 0 v " r— T | TR " 11 I S L L L B o U
. _ : : : )
_.__“w — | ..__.!n ..—_.. . NN ¥ Tk ) ' - o L v gl (] _. 1 a1 q
O M " U G... (1 b e “ o o o MU ._: Wore U
N U he PN Y, w0 I : *,_ J U |
hr | q 1} i) [ |0l J | Jb - B J o - F [y 1.7
town | Wlou _ [ o i 1]
Y| . n | i Moo, ! ) Li i -1 J K L g qr v 1.
L E a ﬂ.... h n__ 'y i’ be _ L} _ﬁ q_ n- [~ PR
VRIS | AR ot _ e U o
v U g by oo o ., PV Wy 1) Do gy
—_ . L n.....: __ THELE AT {1} g S ETY O b b e (4
. 0 .m._ o S b I » Y U VARRY & N .
wp V2 U 1oz M gl ) T VL '
5o~ U m 1V m ! MY o] | TETY _ e o CTRRTI TR
4 . ' ’ ..q ’ *
L Y v WV __ v I I ' ' [ bt . TR L T IR v .._.m oy
.i._ : +-_I." C lll.ﬂ m I | — ”.._ .”.u ;— ._“ -__. ._L —-._-_ 1, . | : .ﬂ _. _.“ .C ._- _-_N __.“..._
REERY. ( . - : 1) - P A
v L ‘o i ___,“ ., ! e ol ul i) _...__,__ \ 1L 2] 0O T
. | «- U ) : Y yr e vt g, EERE - ()
¢ g Y U~ : TR D |4 al oy ot B . ST L et
—.__ _..._- - c _...._— - {1 1! \ 1] nj b “\ .__ Vi ._H._ (W ..ﬂ . ! __.. “.___ i)
U v . 4 " TR '\ L) b () r ! el -1 ul al
- | [: 13 - | } YRR ) [ (r wl s 1ol (A 1.1 1] L . +1)
a v H M w _ oy o o " g __“ oot ") HLE ..__
0 c ! . Yo q " SURLE Y . oo~ - d
o E v Tt O | Pt Wy " oLy b " oS e
Ly V@) _ TR 0", y ) or N, . A o TR
”4 40 v v o et ! a? " " a () n “__“__ ”_ o TR ..;.“ b
g oW < _ ! ey "l . 1) o . TR po M
L3, O o | wi Mtoa ¥ ' - ey o () L YR ¥ Rt
i’ @ U - I w o n <1} ('} ") () I “ﬁ o w0 ¥
SR I P n b1 TR ¥ ! ¥ . ' . jooal
1 ! —.h - ..ﬂ—— ' N .-.l- | m—
v —~ U §v, S = | ol ) o ! it pp m. q! |
£ U < | 'y v N T ap m y , ) 11t T F . )l " .
n.m r: re 4 _.“ I Lis o L b \ I v 0 W “. 1l " - ¥ U H Vo ..:. |
\ —.-.-. i ’ ! ._. %) i i i1 i l ot I T 11 ) i 1 . U
0 0 ~ o) (] V1 il b Vo v Y _ . b Q g w u L
g el NP | Iey a Vb ! TR TR YRR w b | U €. ()
g YV - Es ST o, 3 Lo oL H ” i e e
b U ¢ g [ I ! ! Y . " ”,._ L} ..___ " Y :.__ ) Y - . ol ~ - B
U — o~ | a if 0 - SR { ¢+ 0 [ | ) L U 1) ._, Y
. o nJ | 1’ _ JW LY . ._:: () .} fd O o ._ T - )- 0 I S I
! 1 _ Co e, ! TRV F ted oy ! | . S R
1] g i & U O of |} - 1} ) {: T ' iMoar q o+ Ly Y v . w o o oo N
¢ e O U _ N ooy Wiy () ¥ b W TR T T . ar - )
i - C uq L i1l ,_— [} () T m; ﬁ.u I . e ) {.
n- ﬂ.- - — 1 ﬂ..—. N (| L) -_. I | Hu . ) 11} . | H—. i) b,
U F v} W La 3+ - | . | J Vol ¢ nt U i U il 2¥: U v ¢ ()
._._..— —..___- 1.!* 1ﬂ_ . r) ' TT ——__ b+ ! ' q) ' [ Y W
0 5 oy " L) x i R . W )
0 ; [ a . oy H . U U U _ . g -t O
g, U : ) Lt M. BRI qr ¥ o, _“,_ "y Nt a qi " ﬁm ot U a)
~ . .__ i . __ ’ » ] S el '
0, & q b (] w 0D h 'y, AN _“ S O U ;o om b | .l al 14 a1 v
SN > N v SRR ST TR _.“ “. vl ‘] @ - H -1 o) a0
v U g M g . L) Y, e g ; y T, e " Al _ 1L @. up o A _: ) v“ STERY _n_..
' ' ¥ )
4 ¥ L J a . HP " ) a . : uy !
vi b o I T R 1ol ) g oy P tef . L_ Vol oy o
. . TER L | bt 1y TR TR TN e {1 TV L
—.—- - [ .- ! _ t .n i __=
LR R L vl ql D K ) ") ] 0 U ) Iy
g Lo LU ot e mope 'y W ARV | g W )
A P . | | . P! | ' i, | 2
TIRRE 1 . Y N n v Y L)
Y @ | . X () ( [
o o1y . " MM oW w )4 N ik — o1
| : by ! N 0 0
A v BT ,_.= - W L [ ot _w G
BO AN VAN I W AP EE VE
N n q) + | ] U v
1 (3 U m. R ¥ -
1, 1! I .-d




3RTICLE CUATRE - SIEGE

e siEQErdHAISrGupement est fixe a LABUISSIERE (62700
ZYPERMARCHE CORA. Il pourra &tre transféré en tout autre
lieu du meme département par simple decision de son Conseil
d'"Administration et, partout ailleurs, par l1'Assemblée
Générale Extraordinaire des Membres du Groupement statuant
dans les conditions fixées par l'article 20 ci~apres.
Dans le cas ou le déplacement du siege serait décidé par 1le
Conseil d'Administration, celui-cj serait habilite 3 modifier

le contrat constitutif afin d'y porter l'indication du
nouveau siege.

Article 5 - Durée

La durée du Groupement initialement fixée a 20 ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés a été prorogee de 25 ans par décision de |"assembiée

generale_mixte en date du 5 mat 1997. En conséquence, le Groupement prendra fin le 8
octobre 2025, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-aprés.

ARTICLE SIX - ACTIVITE DES MEMBRES -— ADHESIONS

i°) Activite des Membres.

-4

1 est icil expressément é&nonce Jue, sauf ecpplication des
recles issues du décret du 30 Septembre 19533 relatives aux
possibilites de généerzlisatior partielle ou pléeniere,
Chagque Membre du Grouperent ne peut exercer gue l'activista
declarée par lui lors de son adnésion et jugée compatible
avec celle des autres Mercpbres.

Il est donc reconnu par 1le Groupement & chacun &
Yembres un droit d'exercice exclusif de l1l'acrt
exzlolte effectivement.

In conséguence, chacun des Membres du Groupement s'ebl
PeS concurrencer les autres Membres dans 1'exe

1L
0

tivites effectivement ex:cloitées par ces dernier

FF

-

a2 liste des activitées déclarees par les Membres du Groupe-
eni £ Enonceéee sous l'article 24 ci-apres. T

27, Adnésions.

-oute personne phvsigue ou morale peut demander d'adhérer au
ZTCupement 3 condition d'exploiter un fords de commerce d&u
~entre Ccommercial cu'elle soit proprietaire du fonds, gérans
2 locatalre gerant. |

demande est acceptée par une Assemblie Ixs
Ll e

2
01t statuer aux conditienps de Guo
Trevues per l'article 15.

L'admission d'un nouvel adhérent est en outre subordonnée au versement d'un droit d'entrée fixé a 10 000
francs, réduit a4 4 500 francs si cette admission est décidée lors de la réunion de I'Assembiée Générale Annuelle,

AZTICLE SEPT - DEMISSIONS IT EXCLUSIONS = CONDTTIONS
-ouT Membrs peut soit se rezrirer voiontairement du GCroupement,
S-T en etTre exclua.



La demission volontaire ne prend effet qu'id l'expiration
d'un délai de un mois 3 compter du Jour ou elle est notifiée
2u Conseil d'Administration par lesftre recommandee avec
accuse de reception.

pouvant nuire & la bonne entente ou 3 1a bonne marche du
Groupement. Le Membre dont l'exclusion ess< demandée, devra
etre avise quinze jours 2 l'avance, par lettre recommandée
avec accusé de réception, de la date de la réunion il pourra
Y pPrésenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - pEMI?SIONS ET EXCLUSIONS - EFFETS

A dater de la prise d'effet de 1lga demission ou de l'exclu-
Sion, l'intéressé cesse d'@tre Membre du Groupement, il ne
Peut plus avoir recours 3 ses services ni participer 3 ses

resultats et libérer sa surface de ventes sous un delai de
15 jours.

responsable vis a vis des tiers, des obligations nees
anterieurement.

ARTICLE NEUF - DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DU GROUPEMEXNT

Chague Membre du Groupement a le drcit de benéficier des
avantages gue le Groupement réserve 3 ses Membres et d'appré-
hender le boni de liquidation au prorata de ses Qroits gqui

Sont proprotiornels 3 la superficie g4
suvant tablaauy anrexé.

_ovcal commercial

(%

Plus specialement, chague Membre reconnalt devoir rester
aédharent du Groupement tant qu'il exploite ses activites et
reconnalt encore qu'au cas de cession, apport, mise en
gérance libre, donation, et en général au cas de transmission
de propri&té, ou jouissance du fonds lvi appartenant, comme
@u cas de transmission des droits cu'il ient pour i'explgi-
tation du fonds appartenant 3 auvtrus cevra obliger son
>uccesseur et toutes personnes successives 3 adhgrer au

Croupement et 3 demeurer adhérent peandant tout le temps

i exXercice de ses activites.

j.i

Ty
in =t
I

Chacue memire du Joupement se porte for+ A rYespect rar son
~esseur des obligaticns ci-dessus eronce

1 est ici précisé gue l'obligaticn d'z2éhésion est la
£ -
STricte contrepartie de l'exclusivite d'ac--vits recocnnue &
cnaezsue Membre par e Groupement.

Chague Membre reconnait formelliement gu'en cas d'infraction
2 l'oblicaticn de demeunrex adherent duv prisent Srcupement,
reéncant tout le temps de ses activites, le titre de jouissan-
C2 Gul peut lui avoir 2té consenti r&2r le troprietaire ovu
€Xp.oitant des locaux deviendrais+ caduc de plein droit san
PYeavis ni indemnith.

Ctacue Membre du Groupement béndfic:s czs droits et est
SOumis aux oObligations stipulées su réglement int2rieur visé
a flarticle 21.
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I1 participe en outre dux Assemblées Générales,

dans les conditions fixées par les articles I8
et I% du préscnt contra+.,

bres qu'aprds avoir
Groupement par acte extra Judiciaire

Dans leurs rapports entre eux,

pement sont tenus des dettes au
droits

e oy ey, Sl ----_—“-————-—.-‘—-“-——

_--__-H_-_“_——-—_—“——H

nistré, sous le contrdle 1
du contrdleur de ¢estlon, par un Conseil ¢ ‘Adminig-

tration composé Ade quatre menmbres au moins et huit
memores au plus, Isonnes physigues Cux peuvent 3
OU non membres dy wroupement,

b o
bl
LS

1 (D

Les Administrateurs sont, au cours de la vie SCciale,
NOMMes par I'Assemhide Genérale Ordinaire Ges

menbres cu Grouperzant, lagquelle ddternmine la dureéc
¢e leurs fonctions |

Chaque administrateur n'‘est révocable | s
Motifs, sa révocation est décidée

Générale Extraordiraire des membre

S du Groupement
Gul pourvoit 3 son remplacement. Si cette révocation
€St prononcée sans Justes motifs, elle Peut donner

lieu 3 des dommages intérats.

i 2 - ORGANISATICON -

SNt Le bureau du conseil d'adminis
Vot

v . . un président et d'un secrétaire nommésg Par les mem-

A bres du conseil. ILe secrétaire peut
\{\'( ministrateur,
i

S Le président 4y conseil d'administration Préside les

_ séances., En son absence, le président de séance est
- i/ 'désigné par les membres présents.

o
Jd(% - e/




Le secrétaire concourt, avec le président, 23 1'&tablis~
sement des procds verbaux constatant les délibé&rations

4 du conseil. Ces proc2s-verbaux sicnés par le Président et le Secré-
taire, sont réunis en un registre spécial qui est tenu ay siége cCu
Groupement .

Les coples ou extraits de ces procas verbaux sont
certifiés par l‘*un des administrateurs | -

Le conseil d'administration se réunit sur convocation
verbale du président ou de deux autres de ses mem-
bres, aussi souvent que 1'intérét du groupement 1l'exi-

que acaministrateur psut donner POuvolr 4 un de ses
Cgues pour le représenter 3 yne seéance cu conseil,
Chague membre ne peut recawvcir plus 2'un mandat.

)
|.4.
O
J
{}
tn
O
o
it
O
-

o i & T2JOorité Zosg memih-
S OuU representés ; en cas de Partage des v
=1 Q@ Drisident de séance egs prepondérante

-
o
-ﬁ

2
O

L

¢S membres du conseil d'adminis*ration Deuvent répartir
--re eur, selon leur nature, l'exécution des décisions
3¢s par le Conseil d'adminis*ration : Ltoutefois,

-2 répartition ne peut avoir POUr effet de retirer
Conseil d'administration son caractere d'organe
surant collégialement la direction et 1'administra-
.on du Groupement.

R o U AR T U B e T
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Le Conseil d'administration est investi des
Pouvoirs les plus &tendus pPour agir en toutes cir-
conscances au nom du Groupenent ; il les exerce dans
la limite de 1l'obiet du Groupement, so0s le contrdle
du Contrdleur de gestion, et sous réserve des pouvoirs
€Xpresseément attribués aux Assemblées Générales
Chaque administrateur engage le Groupement dans ses

Tapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
l'objet du Groupenent

Toutefois 2 titre de réglement intérieur, et sans que

la présente clause soit opposable aux tiers, le Con-

sell d'administration ne pourra sans l'autorisation
?Q\ du COntrdleur de Gestion engager des dépenses supé-

rieures aux budgets pProvisionnels votés par 1t
Assemblée Gé&nérale Ordinaire

Vi ARTICLE_ONZE - CONTROLEUR DE GESTION
' 3 i ] T oy e A T S R I e L s v T — i — A — _
A ! Le contrdle de la gestion du Groupement par le consejl
\r\‘*.l‘ - d'administration est assuré par une ou plusijieurs per-
\‘\::-} \ v Sonnes physiques, gqui ne peuvent étre ni des salariés
- 14

. ' D1 des administrateurs et qui prennent le titre de
\' /:‘.CE’:?L,contraleur_ de gestion".
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Ce contrdleur de gestion est élu par.l'Assemblée

Générale Ordinaire des membres cu Groupement pour
une durée de trois ans., Il est révocahble Par une

assemblée de méme nature.

Le contréleur de gestion devra racevoir, chaque
trimestre, du conseil d'administration, un rapport
sur la marche des affaires du Graupement et sur 1la
situation de ce dernier *

Dans un délai de trois mois & ccapter de 1la cloture
du dernier exercice, le conseil d'administration doit
présaenter au contrdleur de gestion aux fins de véri-
fication et de contrdle, l'inventaire, 1le compte 4!
exploitation génédrale, le compte de pertes et profitrs
¢t le bilan. Le contrdlsur de gestion présente § 1
assemblé2 Générale Annuelle ses cbservations sur le
rapport cu Conseil d'Administration ainsi cue sur
LeS ccmpies de l'exercice

3
2
{11

£, Loute ézogue cde 1'a €, le centxdlour 3o cestion
opire les vérifications ef les contrdlos qu'il juge
CPDOoITuns, et peut se faire Clriniliguerles dccunments
qu'il estime utiles 3 1'accomzlissenent do sa Tission
1l Deut cenvoguer l'Asse~mbldée Gina3rale des menbrec

L\ ‘irsuvpenment ainsi qu'il est dit 3 l'article T3

Lo Tontrile des compies est assurs par un contrdleur
Ees ccmptes dans les conditions fixées au pradsent
article -

AU Cours de la vie du groupemens, la contréleur des
compies est ncmm@ pour TROIS exercices par l'assem—
blée ginérale ordinaire cdes memiras du groucement

Le contrdleur des comptes certifie 1a régularité et
la sincérid ge l'inventaire du bilan,. du compte d!
cxXploitation générale et du compie de pertes et pro-
Zits ; 3 cet effet, ces docuwments, ainsi que le rap-

POrt du conseil @'administration sur les opérations
de l'exercice, luil sont communiqués TRENTE jours au

moins avant la date fizse pour 1la réunion de l'Assen-
hlée,

Le contrdleur des comptes a pour nmission permanente,
da l'exclusion de toute immixtion dans la gestion du
groupement, de vérifier les livres et lesg valeurs du
gIoupement et de contrdler la réqularité et la sincé-
rité de s2s comptes. Il peut a toute &poque de 1'apn-
née opérer toute vérification ou tout contrdle qu'il
juge opportun et se fajire communicuer sur place les
pieces qu'il estime utiles a l'exarcice de sa mission
S/il y a lieu, il porte 2 1la connaissance du Conseil

L-n bl o 4 . - H: L o -
- d"Acministration - Cu Contrdlieur de cesticn, le resultat ée ses

investigatiors et ce Ses chservations.

\J "3
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. . s B
it un rapport sur 1'acocomplissement de sa mission, qu'il pré—
génggagll'hssemblée GEnérale Annuelle des Marbres du Groupeanent- .

.

Il peut convoquer 1'Assemblée Générale des Membres &y Groupement, ainsi
111 est dit sous l'article ci-aoras. '

—---I-—----Ip-_—-'“

Régles communes auX_assembléeg géné

-——--—----l_---. I—-i----l---_-lq--

fales, ordinaires gE_extraordinaires

Sendrale qui cgt+ dénommade eXtraordinaire lorsqu'il
7 & lieu de modifier les dispositions du contrat de
Groupement, d'agréer de Nouveaux adhérents ou des

~Ciraits d'anciensg memnbres, de nommer oy de révcquer

loeg administrateurs et contrdleurs de gestion, ot

Ul prend le nem d'Assemblée Ordinaire dans toys les

'-—-----I-H_—--_—-—-—

L'assemblie g2nerale ogt convroquée nar 1le conseil ¢
aﬂﬁln;sgra:ion, d défauz, Lar 1o zontrdleysr de gestion
i par le Contrdleur ges - -CAptes lorsque ceux o
I'ostinpent nécessaire '

=0 outre, elle est obligatoivement réunie 3 1
ﬁu-quartrau moins des membres du Groupement

v

demandsa

=N cas de liquidation; elle est Convogquée p»ar je
cu 1es-liquid§teurs. Les convocations Sont Iaites par

-adresgée

A ces cCnvocaticns, doivent étre jointg 1 rdre du

Jour de 1l'Assenblée et Ltous documents Permettant 3
chaque membre dy Groupement-de Statuer en co

générale ordinaire annuelle, leg rapports~du conseil

d'gdministration, du contrdleur de gestion et-du Con-
troleur deg comptes, ainsi Que le bilan,

d'exploitation générale et de profits et p

ertes, sont
A joints 2 la convocation.

. ;"*bﬁi Toutefois, 25 % des membres Ay Groupement peuvent,
LT SN pPrévenant le Groupement Vingt jours francs avant

la date de l'assemblée, d€poser des Projets de réso-
lution, qui sont ajoutés 3 l'ordre du jour.,

frCJ -
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Coemposition

- T e el e S sl

L'Assemblé&e Générale se compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales vy sont repré-
sentées par leurs représentants.légaux ou des manda-
taires sp@cialement dé€signés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir & un autre membre
(ou & son conjoint) de le représenter 3 l'assemblée
générale

-

Présidence a 6té :

Si l'assemblée généraleVYconvoguée pax le conseil 4!
administration, elle est présidée par un membre dé-

légué du conseil d'administration qui doit étre membre

du Groupement

A défaut, elle est présidde var le membre cu Grouce-
ment, personne physique le plus zncien et 3 6galits
|

d'ancienneté, le plus 3gé, ou par l'auteur de

12 convocation si cette convocatisn n'a pas étd faite
car le conseil dladninistration

L2 secr@tairc est rnommd gar 'asscombhllc es ceut 3tre
Drls en dehers des nembres 8o Crouesemsnt,

oEa

Chague membre de l'assemblée dispese d'une voix par
12l m2me et d'autant de voiv Gu'll reorésente d'tau-
r23 menbkra . wotas '

Froceés_Vertaux de ceélibdraticn

Les déelipSrations sont constaotdes Tar ces procsés
VeIDaux signes par le Présicdont do sézance et le
secrétaire

Ces procés verbaux sont rdunis en un rewistre tenu
au siege. Les copies ou extr=2i*s son< Certifiés pa
an administrateur |

2ETICLE_QUATCRZE - ASSEMBLEZS GENERALIS_ORDINAIRES
Juorun

L'Assemblée Générale Ordinaire 2
vaiablenent, réunir au moins 50
Groupement

r .
es Tembres du

o? O

Les décisions sont prises 3 i nalorité des suffra-
ges exprimss |

Si le quorum de 50 § n'est pas attein~ 3 la premiére
consultation, une assemblée géniraje eg+ réunie une
seconde fois,et les décisions sont alors valablement
prises d la majorité des votes &nmis, guelgue soit

le nombre des membres présents con représentés,

Pouvoirs

-‘——--—I--_-.

L'assemblée générale ordinaire entend les rapports
du Conseil d'administration, du contrdleur de ges-
tion et du ContxBleur des comptes, discute, approu-
Ve ou redresse les comptes, constate l1'appréhension

j ! -~ o -
LR o 1y
I SN ot

- L
"'*'h o . -



des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des sommes qui doivent étre reversées en
compie courant, délibére sur toutes propositions de résolutions portées 3 l'ordre du jour et qui ne sont
pas de la compétence de ’Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE QUINZE - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Quorum -~ Majorité

A - U'Assemblée Geénérale Extraordinaire doit pour délibérer valablement réunir au moins 60 % des

Membres du Groupement.
Les décisions sont prises a la majorité des 3/4 des suffrages exprimés.

B - Toutefois, 'adhésion au Groupement d'une personne ayant déclaré vouloir exploiter-une activité
identique a celle exploitée en exclusivité par un Membre, et énumérée a 'article 24 ci-apres, ne peut
avoir lieu que sur décision prise a I'unanimité des Membres présents ou représenteés.

La regle d’exclusivité reprise a I'alinéa B ne s'applique pas aux articles Textile — Prét-a-Porter
Hommes, Dames, Enfants.
Pouvoirs

L'’Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier le contrat du Groupement, dans toutes ses
dispositions, proroger ou réduire la durée du Groupement ou le dissoudre par anticipation, elle nomme
ou révogue les Administrateurs. Elle statue sur les demandes d'adhésions et les exclusions
demandées par le Conseil d’Administration.

Toutefois, 'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut, si ce n'est § 'unanimité, changer de
nationalité du Groupement ou obliger I'un de ses Membres 3 augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1* JANVIER et finit le 31 DECEMBRE.

ARTICLE DIX SEPT — COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations du Groupement. e

Le rapport sur les opérations de I'exercice, inventaire, le compte d'exploitation générale et le compte
de resultats ainsi que le bilan, sont soumis par le Conseil d’Administration & I'approbation de
I'’Assemblée Générale Ordinaire dans les six mois de la cléture de I'exercice, aprés avoir été soumis
aux controleurs de gestion et au contréleur des comptes ainsi qu'it est dit aux articies 11 et 12 dans

les trois mois de la cldture dudit exercice.

Les documents ci-dessus. & I'exception de linventaire et-le texte des resolutions proposées par
lauteur de la convocation, sont adressées aux Membres du Groupement, en méme temps que la
convocation.
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L'inventaire est tenu 3 leur disposition au si&ge
dcompter de cette convocation et jusgu'au jour de
la réunion de 1l‘'Assemblée

Les comptes sont &tablis pour chaque exercice socizal,
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'éva-
luation ; sauf si des modifications sont approuvées
expressément par l'Assemblée Générale

Les provisions et amortissements doivent &tre faits
conformément aux usages comptables.

ARTICLE DIX HUIT - APPROPRIATION DES RESULTATS

AL ey ey gy mmm bl Emy WS Sl WS R S . ————-—--——-—.-—--ﬂ——_———-—h——-—-

Le Groupement d'intérét économique ne donnant Das

licu, par lui méme 3 réalisa+tion cot partage de Lindéf:i-
ces, les résultats positifs cu négatifs de 1'exerci-

ce, s'il en existe, deviennent la Propriété ou

2 charge de chaque memdbre du Groupement au prorata

de ‘leurs droits dés qu'ils son: constatés et annexé& au présent

L 'Assenblée Ginérale doit déciler, Chague annde cue
cnague menbre versera dans la caisse du sroupenent,
=1 COmptre courant non precuctii &'intédrdt, une gsomm
proporticnnelle aux charges s llexercice éecpould

2t zux droits de chague membra, & titre &e Drovi-
S31Ci Dour llevercice suyivant

~RLiCLE DIX NEUT - DISSCLITTNN

-——n..--—.-—-u——h-_—-—.-- -——_—;-———-———-

21 par llarrivée du terme,

2j par la réalisation ou l'extinction ée son objet,

3) par décision de ses membres, Drise en assemblée
cénérale extraordinaire. '

%) par décision judiciaire, SCur de justes nmotifs,

3) en cas de réunion de toutes les parts {(cu de
wots les droits dans le groupement), en une seule main,

Le déceés d'une personne prysicue ou lza dissolution d'une personre
rorale membre du Groupement n'entraine tas la dissolution céu
Grouvperent qui continuera avec les a&yants aroit cde la personne
physique décédée, ou les ayants crcit au gpartage de la Sociéts, &
condition toutefois que ces perscrnes ou scci&tés aient une activité
€concmique qui les habilite & faive partie cu Grouparent et cu'il
n'y ait pas de mineurs. -
5i 1'un des membres du Grouperers est mis en état de réglerent judi-
ciaire ou de liquidation des biens cu es+ frappé d'incapacité, de

faillite personnelle ou d'interdicticn de diriger, gérer, administrer
ou contrSler une entreprise coammerciale, cuelle que soit sa forme, ou

une FSGI}HE. rorale de droit rrivé ron oommercante, le Groupement
=€ poursuivra de plein droit eéntre les aurres membres restants.

Dans ces deux derniers cas, les merkres &vircés ou leurs ayants droit
seront remolis de leurs droits cdarns 1'acti€ éu Groupement dans les
conditions qui sercont déterminédes Lar une Assemblée Générale statuant
selon les dispositions de 1'Article 15 ci~dessus.

'

V& ceidons
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Vv La dissolution ne produit ses effets 3 l'égard des
tiers qu'a compter de la date 3 laguelle elle a é&té
régulierement publiée . |

ARTICLE VINGT - LIQUIDATION

— oy e ek - Snlh el el el S e W W i IR R —

Le Groupement est en liquidation_dés l'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La dénomination sociale doit alors &tre suivie de 1la
mention "Groupement en liquidation". Cette mention,
ainsi que le nom du (ou des) liquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
toutes lettres, factures, annonces et publications

diverscs

L2 personnalit? morale du Groupement subsiste nour
les besoins de sa ligquidation Jusgu'd cloture céo
celle c:

La {ou iz} lizuifatour est cesigndé par l'assemiloo
genérale cu la décision judigiocire =~u: DrOoNSoCe iz
CL330LuLion

Las Ionctions des adnministiratours cessenk 2VCC 1ia
noninacicn dos licuidateurs —2is les controleours da2
Jostion ¢t lo COnixOleuwr  des  —oistos continuent
~21r miszion |

~€35 meda-itls de la2 liguidation son:t ‘ixdoas par 1la
cecision zui nomnme les liguidateurg

APres palzment des detiaes et des CCmDT2s courants
Ges membres, l'excédent d'actifi est réparti entre
ceux ci, 2u prorata de leur éroi%ts . En ecas 4
insuliisance d'actif, l'excédent du passif est sup-

porté par les membres du Groupement, dans la
men2 prorIrtion.

ERTIIEZVELL'ET[EC—-RREET&NTZDEERZEEE

‘-"'-—"-'.'—‘—'—'-'-: T — i T A — e N —

1l est étatli un réglement intérienr réglant et précisant les Croits et
cbligations dont bénéficient et qu'assument les membres ¢y Groupement
¢ans le cacre du présent contrat constitutif,

Ce reéglerent intérieur peut 8tre modifié rar l'Asserblée Générale
EXtraordiraire des mermbres du Groupement statuant ainsi qu'il est dit
a l'articie 15 du présent contrat.

%EEK:E‘IEGEEEUX-—CCNHEKETH%ES

o Toutes contestations cui Pourraient s'élever pencant la durée du Greume-
| ment ou de sa ligquidation, soit entre les merbres, le Conseil d'Adminis—
tration et le Grouperment, soit entre les nembres eux-mémes, relativemen<
aux affaires camunes, seront Jugées oonfonrénent 3 la loi et sounises

LR .y ]

- d la juridicrion des tribunaux corpétents au lieu éu Siege.

] _ ("_1 1':'" - \_\
10 e | i/,
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A cet efiel. en CCs <2 cantestchan, taut Nlérasse ast lenu Ce fcrne elecica Ce Ccocmicie
ccns le ressom Ce Ca8s tnbunaux et toules cssignahien ou signficcicn est (ecuieremeri Icus
¢ ce demicie iU, sans egard qu camicie ré<t,

A cefcut de comicile, les assignaticns 2t sicnific shans sent veicolement foles =+ SCrC e ce
Monsieur te Procureur ce lg Regublique prés le Tnouncl ce Gronce INSiICNce Cu ey ou segs

ARTICLE VINGCT TROIS - PUBLICATIONS

Tcus poUVQIrs sONl conferes qu .délécue cu Consed C'Acrminsiction, @ lefe: ol afefekataslwil
rcures formciites lecates de publicite, cu nem Cu present Gioupement,

ARTICLE VINGY QUATRE - LISTEDE DECLARE
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ACTIVIT

~ SARL CAFETERIA AMBRCISE
le 17/07/1992

« (afétéria, Brasserie

- SA HAIR SHOQP
e 25/06/1980

* Coiffure hommes et dames. Vente de perruques, Parfumerie

~ SARIL BOURGEOIS OPTIQUE
le 25/04/1995

* Articles d'optiques, Lunetterie

~ MONSIEUR EMMANUEL BEAUVAL
le 01/10/1997

* ammalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'ciseaux et
d'articles s'y rapportant & I'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant
entrainer des nuisances.

~ SATOP CHAUD
le 10/07/1987

» (onfiserie, Biscuiterie. Glaces, Croissanterie.



SARL JMJ
Le 15/Q07/97

e Maroquinernie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints, peintures,
quincaillerie dameublement, tissus d’ameublement, revétement de sols
décoratifs.

LES SERVICES ASSOCIES SA
LE 10/07/1987 et le 23/06/1989

o (Clés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication de
clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaque auto, tampons,
revente de preduits et accessoires.

SA JOG 2 ETS DENOYELLE
Le 15/03/1998

o Photocopie - photomatic et photographie.
e Agence de voyages.

e Chaussures, Articles chaussants, Chaussures — Vétements de sports et de
Décontraction.

e Maroquinerie.

SA FOTO NEWS
Le 30/03/1990

o Création, exploitation et étude, fabrication de matériels et de procédés de
déveioppement photographique.

MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE
L.e 10/07/1987 le 20/07/1988 et le 15/03/98

o Officine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la mise
avant, la promotion, |'utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu et du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing,
et laques fixatrices. || s'interdit totalement la vente des produits diffuses sous la
marque « KERASTASE ».

SA MONTRES AMBRE
Le 22/04/1996

+ Hortogene, Bijoutene.

MONSIEUR HERVE DELBARRE
Le 22/04/1996

e Pressing, nettoyage a sec, blanchissene, lavoir.

MADAME MICHELE AFIFI LENOIR
Le 15/03/1998

e Produits L.éonidas — Dragées — Petite Porcelaine -~ Gamitures de Baptémes
Communions et Manages
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PREMIERE PARTIE
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Al ccc:ulcn de certaines fates légales, le Centre Commerceia)
CuT 1 e N -
pcurra etre ouvert aprés consuliation entre le Prégidant du C I

. et le Directeur ¢c CORM

™3
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R0 - o
(UPRA a2lignera ses horairss > Cates d'cuverture sur ceus qul
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£2nt praticué 'y to come
0 ques par les autres CORL ¢ la r#gion,
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Les activités conmerecizle
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2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

2.1 - Exploitation commerciaie

Les expioliants ne devront utiliser ou laisser utiiiser par quiconque aucune partie commune
du Centre pour y faire ou laisser faire aucun déballage ou emballage, pour exposer aucune
marchandise ou pour vy tenir des comptoirs, machines disiributrices, kiosques ou autres

iNstallations.

Par derogation avec ce qui précéde, il pourra étre loué des emplacements détermines
pour des expositions ou ventes de caractére temporaire a la condition que ces dernieres ne
nuisent g gucun des membres. *

le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Consail d'Administration du GIE
COMID auront ensemble la déléganon de lc part du GIE COMID pour accepter ou non
foute maniiestation sur ces parties cormmunes.

Un tarif preferentie! sera accorde & tout commercant membie cu GIE COMID qui lcuera ou
occupera un emplacemeni sur cas poriies cormmunas. Toutefois, 'emplacement ne pourna
pas permeitie au ccmmercant de prolonger sa cellule sur les parties communes, par
'accolage de murs, siands ou guires suppceris mobiies, @ ladite celiule sauf autornsghicn
prealable et écrite de ses voising Iotéraux. L'acsivité exarcés sur ias parties communes devia
entrer dans le cadre de son activité au sein du SIE COMID. Ce tarif sera gafini par le Consadl
d'’Aaminisiration du Git COMID pour ses adh&rents et par le Directeur de CORA ou $on
adjoint pour les commercants exterieurs,

Les revenus des locations des parties communes aux commercants exterieurs seront répartis
entre le Git BBB et CORA au prorate des queis parts des parnies communas sauf accords
particuliers conclus enire le Directeur de CORA ou son adjeint et le President du Consell
d'Administration du GIE COMID. Les revenus des locations des parties communes cux
commercants membres du GIE COMID seront attribués au GIE COMID, apras 'accord du

Drecieur de CORA ou de son adjoint.
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3 - PUBLICITE

Toute publicité sur les parties communes, notamment par distribution
de trccts, prospectus, etc... est strictecnent interdite sous 1le
seule excepticn dos promotions organiscdes par le G I € d'exploitztion,

“ Toutefols avec ltaccord du Précident du G I £ at duy
Divectour da CORA, 13 publicité personnelle sers autorisd
Syr lug parties comnunes maic unigquement par distribution co trzcts
ct proscocctus.

T

- £

r'.,.. — ) | - - — - -
LUCSSe L€czia ce toul camrursant gu Contte oct e

(Mo T - IAFoR § 5

ACti"."i bt

} —~ - - : - : - " " b
«2c cotamorgeants sfengagent & finercer va mininum oe

» L]

Le programme de publicitsd sera2 4tabl

fl-h
T
{1
*9
frand
)
)
| 2
™

Le tudget publicité 2limenté por las cotisations cdes
5-ser2 gird var une commission comnesdan o t~0i13 menmbros
Présidcnt du G 1 £, en aceard o avec 1in collaboration dy
ur do  CORA.

Toute publicsitsd collective ou privds davra ebligatolirenent
porter l'adrssse "Centre Commercial CORA IABUISSIERE.

S - DCTRITUS '

Les exploitants s'engagent 2 n'utiliser pogr l'dvacuztion
Ce tnuc déchets pt détritus de leuyrs locaux que les réciplents qui
pourraicent etre prescrits par la Commyne, los raglements en vigueur,
ou a défaut par le Syndic. Les détritus et cartons seront dépo;és dans
des Téciplents disposds 3 cet effet 3 un eudroit fixd ay préalatble.

Le cervice seta Inclus dans lgs charges de naettoyaqge.
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Les exploitants devront installer, mainteni: en état p2rmanent de fona-
tionnement, et entretenir a leurs frais dans |a totalité de leurs focaux,
des extincteurs d'incendie qui ont été agrécs par le Syndic, & raison
d'un extincteur par 150 m2 minismum, teute surface inférieure étont

considirée comme ayant 150 m2.

Ces extincieurs devrcat étre les ménses Cu2 ceux qui seront pocds dang
Penceinie d2 - CORa Les commerqernis souserirent un contrat
d'eniveticn concarnznt ces extinctours,

4 l'- r#.
1

Les consignes spécicles d'incendic seront ¢ ichdes cans les megasing.

Les expioitents devront, d'cuirc port, rospuciin fout particuliirement,
F'intordiction failo cu personncl ca fumor dome jor suricqces o vante,

Les posies d'incendic of los tablecus électrisvos ne davron? iamuis Sire
1 - - 1% - - | .
OSsirucs, encerzids cu dissimulds par un obis guzlcongue.

-~
n

Dlouire part, cenfermdment au gicret du 18 colt 1954, les posics et
pertes de secours ef los covloirs d'éveouction derent teujours Eres;

iibres.

L2 stolidnnement cerc interdit devant l2s ~crics da seceurs ¢ui devront,
Cn permanencze, Clre dégagédes, fant & 'intérlour qu'd lMexic¢ricur du
b&timent.

Des visites de contrale périodiques des insiciictions électriques des
magasins seront effectudes, et il ne devra &tro mis aucun chstacle
d ces visites,

¥ -~ | - . ] L I }
L'occupant ne s'ocnesera jamais aux essais, vitites, entretiens e :
contrdles du bon fonctionnement d: tysteéme corinklage. '

[l sera souscrit pous compte commun :
~ @) le controt d'eniretien da inetall

ction-sprinkler
Al b) ¢ventuellement, yn contrgt -
i

!
‘lon incendie AP,

=)

£¢e

o f\. M
| ..:-/.} - ""'/
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6 -~ ACCES DE LA CLIENTELE

L'accés du Centre Camercial pourra étre refusé par le personnel
du G.I.E. & toute perscnne dont la présence ou le conmporterent
pourralt étre nuisible & la sécurité, 3 la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'accés du Centre
Cammmercial est, d'autre part, interdit aux animaux en liberté.

{ — FERMETURE TEMPOPAIRE

e = e s S - S S oS ol el -l " S e R

En cas de nécessité (rixes, excitation publique cu autres troubles),
te G.I.E. pourra décider de la fermeture temporaire cde celui-ci,

d charge d'en informer les exploitants pour leur permettre de
frendre toutes mesures qui pourraient s'avérer nécessaires &
1'intéret du Centre.

\r ¥
)

- : 1l pourra &galerent, en tous tams, femmer temporairement, tout cu
; partie des surfaces carmunes ¢ il sera nécessaire ¢'effectuer des
- . travaux, réparaticns cu changements, aprés en avoir averti les

. exploitants.
: . ‘ tll:l'gt}j
-It-
- |
.| I/ ! r
‘L{fh*ﬁ
{ P
r .-rjl -'.:_.}-"""f-‘
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V- DEUXIEME PARTIE

MODALITES D'*EXPLOITATION

I - ACTIVITES COMMERCIALES

-'-"l-i'—-ﬂh—--—---u——_———_--—_-

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
nl auzune plainte ou réclamation de 1la part de qui que ce soit et nota=—
rent des autres exploitants du Centre. Les contrevenants devront faire en
conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs qui seraient faits
a leur sujet,

Les «xploitants devront, d'autre part, s'abstenir de toutes activités
dangercuses, incommodes ou insalubres. Ils devront prendre toutes mesures
utiles pour empé@cher tout bruit anormal oz odeurs désagréables,.

Tcut achat effectu? dans le Centre Commercial doit dtre enballé cdans un
sac ou sachet identifiable ferm? par agrzfs avec ticket caisse.

Les exploitants devront s'en tenir & 1tactivité déclarse lors de leur
adhesicn au G I E . Toute activité connexe devra faire 1'obict ‘dtune doman-
de écrite au Censeil qui statuera sur son cpportunité,

U

Toute adjonction et modification pléniére de l'activiré cgevra faire l'obhies
d'une demande écrite au Conseil cui la ccumettra 2 une assembldée génara
[P s

-y -

eéxiraordina:ire tenue dans les conditions fixées A 1'Art. 135 deec cta

Les exploitants sercnt temus de faire connzftre au Président du G I E,
les heures 3 partir desquelles les mambres de laur personnel entreront dans
~es lccaux pour en préparer 1'ouverture.

flcation de cet horaire devra recevoir l'autorisation expresso
tdu G I E

L'accés du personnel se fera obligatoirerment par ltentrée du persoanel
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3 - ECLAIRAGE |

Les exploitants seront tenus de conserver leurs vitrines et enseignes et
toutes parties de leurs magasing immédiatement visibles du mall éclaira

pendant les horaires d'ouverture ci-dessus difinis.

4 ~ AFFICHES - BANDERQLES

T A P whll e Y el S g b e L S S — — . ik

Les exploitants n2 pourront, en aucun cas, apposer des ailiches, bonderoles,
[ ym,
r J

banniZres ou inscriziions sur vitrines, fogndes communes, sans avoir obion

. 1 | L » - . s & - - -
au preaiaole, lauterization ¢erite du Présicent du GL1LE. d'exploitcticn ;
G défeut de durde oerminde brécisée, celic cuterisation censerveras un
1

ceracliire Frécmir&: =i révocoublo,

- &
3 —;r'“

o v ow

Les exploitants dovront mointenir en ben état d'antretien, de fonctionn
et do prepreté, 'enzomble des lozaux erploitds, les vitres, les accesLolres,

P'équipoment et lo dovanture, cf repeindre ceux~ci aussi souvent qu'il sor

nécessaire,
sera nicessaire pour teute modification qui pourrait

L'accerd de Parchitecta sera

aliérer l’esfhéﬁqu-: cu la solidi’ s de 'ensemble.

6 - TRAVAUX

_-H—---——--—

Tout proiet de travaux devra étre signalé & 'crchitecte pour lui permetire
d'apprécier le degré ou le risque de danger ou encore les perturbotions

susceptibles d'éire entrafnées par les travoux envisagés.
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/ - NETTOYAGE

L X - el Sl - T A G L

Les travaux extéricurs de neftoycge et d'entretien des loccux exploités
seront effectués de manitre & ne pas géner la circulation de la clientele.

Le Service de nettoyage ainsi que celui de surveillance est sous |'autorité

du Directeur de CORA. l.a responsabilité de CORA est dégagée en cas
de détérioration de tout revéetement caplémentaire Cunquette, etc , .'.)
4 poser sur le revétement d'origine.

L'utilisation des détergents of precuits similaires de nettoyoge,causant des
odeurs désagréables dans le hall, cst interdite.

Toute trace d'ecay devra étre supprimée sur le sol du hall immédiatement
aprés le levage.

Les vitres et chfissis des vitrines et devantures seront bicn eSLUVES.
Uy

Pour les travaux et le nettoyage des mesasins (extéricurs ou intérieurs), les
exploitonts ne devront pas utiliser les-porties communes comma Gpots de
matériaux de constructicn ou pour les soriies et les décharges de ces maté-
riaux, ni encombrer, les m3mes portics communes, de grevats ou détritus.

Chegue commergent devre assurer & son mcgesin une tenue qui concourt &
contérer et & maintenir le bon standing du Centre Commercicl, [l devra
toujours ofirir des assartiments et des services rependant cux besoins de sg
clientéle.

8 - SIRCHARGES

Les exploitants ne pourrent chorger les pianchers d'un poids supérieur & celu;
qu'ils peuvent normalement supporter aux termes des documents techniques
qui leur ont 416 remis, en cas de doute, dewvront s'en assurer cupres de
'architecte, |

-
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9 '~ MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS -

' i SEE-alel SR vl alink i —---—-------—--—--—--——-- o sl

-1 Les exploitants ne pourront installer dans leurs locaux
aucun moteur ou machine dont le fonctionnement occasionnerait un trouble
quelconque aux autres exploitants.

92 Les exploitants ne devront utiliser :

aucun apparell électrique ou autre perturbateur des aulitions
radio-t&léphoniques ou de la télévison, sans avoir muni lesdits appareils
de dispositifs permettant d'éviter tous troubles pour le vyoisinace,

10 - CANALISATIONS

— __-'-_'—-—--—-__---_

*

Les exploitants devron:, d'autre nar%t, s'abstenir de jeser ou
de laisser jeter des produits corrosifs ou inlammadles dans les égolts
et canalisations, et ne rien faire, d'unec maniére génerale, cui puisse
oouchner lesdites canalisations .

‘11 — ler C-l
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Les W.C. du personnel seront utilisés pzr le personnel cu
G.I.E. des indépendants et par celui cde CORM. '

L'entretien des ¥.C., sera A effectuer par le Service de
nettoyage général.
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12 - GARDIENNAGE

el B L W W T R . il il —

De jour ef de nuit, & l'intéricur des batiments comme & ['extérieur,
un gordiennage sera cffectué par un parsonnel spécialisé, erbaucha
Par CORA- |

Des contrdleurs de rondes seront installés & des endroits adéquats,

Tout vol cu détériorciion a ['iniérieur das AGUsing réservés Gux
commerganis ¢y G.1LL. ne sourcit cnzozer lo recponsabiliié de
CORA.

Les commargents particineront cu coli do ce garGiennege en propor-
tion <2 leur quote ‘part dans les parties communas.

13 = PARKINGS

Rl gl R il wl e Sl S e N

H cst interdit, & tout cxploitant, d'utiliser le porking comme gerage,

.Hu{ F-")

|
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TROISIEE PARTIE

- {f_ﬂda_lités ce réglement des presta+icns &0 G I £
_--—-f——-—.—_.___.._..._______________________

§ b~

Le G I E doit assurer la couverhure des charces suiventes
a) les charges cammnes d'exploitaticn

b} les charges de publicité votées rar l'Assemblée des

AChérent

A compter de l'exercilce 1993, ces charges sont réparties,
non plus entre chacun des adhérents, mais en fonction du nombre de
cellules exploitées par lesdits adhérents.

7

N oonséquence, il sera arrelé les lexr Jarwvier, ler Avril,

ler Juillet et ler Octobre de chacve annfe aux mevhres éGu G I F -

!

|

~ Lne provision pour charges cammines ¢lexvloitaticon
et Une orovisicon cestinée 2 alimenter le budcet ce cublicité
cont le rontant sera f£ixé par le Conseil d'Acmirnistration,

T + v =t = 3
Le5 ractures seront adressies 3 Chlagle marbre lesg ler Déce

e — ——

lexr Mars, ler Juin e+ ler Sevtorbre.

Le redevable des charges trimestrielles est I'adhérent occupant sa cellule au premier

jour du trimestre civil.



".*,’

Fae

QUATRIEME PARTIE

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS

| . CONTROLE DES INFRACTIONS

Les infractions constatées par les membres du GIE, le Directeur de la Sociéte CORA ou de
toute autre personne habilitée sont portées & la connaissance du Président ou des membres

du Conseil,

2 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET DEUXIEME PARTIES DU REGLEMENT
INTERIEUR ET DES DECISIONS PRISES LORS DES ASSEMBLEES GENERALES DU GIE COMID

Les infractions aux dispositions des premiére et deuxiéme parties du reglement interieur et
des décisions prises par I' Assermblée Générale des adherents sont sanctionnees :

a) d'un avertissement par e Président agissant seul pour IC premiere infraction
constates par lui.

b) d'une amende de 500 F par jour, par le Présicent en cas de recidive,

c) d'une amende de 8C0 F par jour ¢ pariic ce la sixieme journes pcr le Conseil
d'Adminisiration sur decision prise a o magjcrite sumple pour chague inifraction
recidives.

3-PENALISATION AUX DISPOSITIONS DE LA TRCISIEME PARTIE DU REGLEMENT INTERIEUR

c) Toute somme Non paves a l'échéancs prevue serc majores de 2 %.

D) Toute somme non payee dans le delal de dix jours suivant 'echeance fera l'objet
d'une mise en demeure adressée cu ceniteur par letire recommandes cvec Qccuse
de réception. Une majeration de 5 % serc appliqué au montant de lecheances
mpgcyeea,

1

A défaut de régiement pour le 16eéme jour suivant fecheancs prevue. La majoration
ci-dessus sera portée & 10 % et je Conseil sera tenu de convoguer dans les 48 heures

une Assembléec GCéneérale Extractdincire qui sera appelee a statuer sur l'expulsion
prevue a FAriicle 7 des statuts.

Toutefois, il sera sursis a toute deiinérghon de 'Assemblee Q ce tifre si le debiteur ©
couveri sa dette avant ia date prévue pour ia reunion.

Dans le cas de deéemission dun membre, ce dermier pourna sous les obligahons
statutaires prevues a lArticlie & se faire ramplccer Par uUn successeur gui se substituera
QUX engagementis sQuscrits par lui. ~

Dans le ccs d'expulsion prononcée par 'Assemblee Generale Extrcordinaire, le
Groupemeni pourra utilisar la cellule commerciaie du débiteur au mieux des interets
communs afin de couvrir les débours dont il est responsable et ce dans l'attente de
'ladhésion d'un nouveau membre ayant obtenu 'agrement.

4 - FRAIS

"Toute assemblée convoquée conformément au paragraphe 3 quairiéme partie ainsi que
toutes autres infractions aux statuts et réglement intérieur sera a la charge du membre
detaillant. Seront facturés les frais d'assemblée, frais de conseil, frais de mission du
Président. Le montant forfaitaire de ces frais sera fixé par le Conseil."
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TRE COMMERCIAL COMID CORA L/

-

LISTE DES ACTIVITES DECLAREES

PAR LES ADHERENTS DU GIE

~ SARL CAFETERIA AMBROISE
le 17/07/1992

e (afétéria, Brasserie

~ SA HAIR SHOP
le 25/06/13980

¢ Colffure hommes et dames, Vente de perruques, Parfurmerie

>~ SARL BOURGEQIS OPTIQUE
le 25/04/1985

Articles d'optiques, Lunetterie

~ MONSIEUR EMMANUEL BEAUVAL
le 01/10/1997

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, -

d'oiseaux et d'articles s'y rapportant a I'exclusion de chiens et chats
et animaux pouvant entrainer des nuisances.

~ SA TOP CHAUD
le 10/07/1987

Confiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie.

~ SARL JMG
le 15/07/97

* Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints,

peintures, quincaillerie d"ameublement, tissus d'ameublement,
revétement de sois décoratifs.
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LES SERVICES ASSOCIES SA
LE 10/07/1987 et le 23/06/1989

« Clés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication de
clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaque auto, tampons,
revente de produits et accessoires.

SA JOG 2 ETS DENOYELLE
Le 15/03/1998

o Photocopie — photomatic et photographie.

o Agence de voyages.

o Chaussures, Articles chaussants, Chaussures — Vétements de sports et de
Décontraction.

e Maroquinerie.

SA FOTO NEWS
Le 30/03/1990

o Création, exploitation et étude, fabrication de matériels et de procédés de
développement photographique.

MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE
Le 10/07/1987 te 20/07/1988 et le 15/03/98

o Officine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la mise
avant, la promotion, l'utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu el du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooirig,
et laques fixatrices. |l s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la
marque « KERASTASE ».

SA MONTRES AMBRE
Le 22/04/1996

e Horlogerie, Bijouterie.

MONSIEUR HERVE DELBARRE
Le 22/04/1996

e Pressing, neftoyage a sec, blanchisserie, tavoir.

MADAME MICHELE AFIFI LENOIR
Le 15/03/1998

¢ Produits Léonidas — Dragées — Petite Porcelaine — Gamitures de Baptémes
Communions et Mariages

C o}
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LOCAL COMMERCIAL EXPLOITE PAR

SA JOG 2 ETS DENOYELLE a Noeux les Mines

SA LES SERVICES ASSCCIES & Paris

SARL AMBROISE a Bruay la Buissiére

SA TOP CHAUD & Bruay la Buissiére

SARL BOURGEOIS OPTIQUE a Bruay la Buissiére

SA HAIR SHOP a Bruay la Buissiére

SA FOTO NEWS a Lilie

SARL JMG 3 Bruay la Buissiére

Monsieur Emmanuel BEAUVAL & Bruay la Buissiére

Monsieur Hervé DELBARRE a Barlin

Monsieur HAIGNERE a Bruay la Buissiére

SA MONTRES AMBRE a Morteau

AFIFI LENOIR Michéle 4 BETHUNE

SUPERFICIE
POUR LA

REPARTITION

DES CHARGES

158 85m2

42,18 m2

217,00 m2

74,88 m2

35,00 m2

187,67 m2

28 54 m2

235,44 m2

111,23 m2

68,76 m2

230,00 m2

184,20 m2

34,00 m2

1607,75 m2

PARTS POUR
L'APPROBATION
DES RESULTATS
ET LIQUIDATION
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