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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
) EMBLEE E ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 30 OCTOBRE 1995

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze

Le trente octobre a quinze heures

Les Adhérents du Groupement COMID, GIE régi par l'ordonnance du 23
septembre 1967, dont le siége social est a BRUAY LABUISSIERE (62700} -
Centre Commercial CORA, se sont réunis audit siége, en Assemblée Générale
Mixte Ordinaire et Extraordinaire sur convocation qui leur a été faite par lettres
recommandées en date du 13 octobre 1995 envoyées par le Président du Consell
d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de
I' Assemblée en entrant en seance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Consell
d'Administration du Groupement.

Monsieur PIERRACHE et Monsieur MIENCE, les deux Adhérents présents et
acceptant, représentant tant par eux mémes que comme mandataires, le plus
grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

Il est ici précisé que |'article 13 des Statuts du Groupement dispose que chaque
membre de I'Assemblée dispose d'une voix pour lui-méme et d'autant de voix
qu'il représente d'autres membres, sans pouvoir excéder au total quatre voix.

Monsieur THERY est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau
ainsi constitué, permet de constater que les Adhérents présents ou représentes
sont au nombre de 13 sur les 15 Adhérents composant le Groupement.



En conséquence, [|'Assemblée est déclarée régulierement constituée, par
application de |'article 15 des statuts du Groupement.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des Membres de
I"Assemblée :

+ |a cropie des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement :
* [es récépissés postaux d'envoi de ces lettres

* Ja feuille de présence de |'Assemblée

¢+ |es pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires

+ |e rapport du consell d'administration et le texte des résolutions proposées

¢ une copie des statuts du Groupement.

Le président rappelle ensuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée
Générale Mixte Ordinaire et Extraordinaire afin de délibérer sur les questions
figurant a I'ordre du jour suivant :

1. Transfert des activités deéclarées par la SARL SUPER NET au profit de la
Société RUBIS successeur dans son commerce. Démission de la SARL SUPER
NET et modification corrélative des statuts et du reglement intérieur.

2. Exclusion des adhérents SARL SUPER NET et SARL RUBIS. Modification
corrélative des statuts et du reglement intérieur.

3. Candidature de Monsieur Xavier MIENCE au poste d'administrateur.
4. Candidature de Monsieur Marc BEAUVAL au poste d'administrateur.

b. Modification de la quatrieme partie du reglement intérieur "Contrdle et
sanctions”.

6. Questions diverses.

/. Pouvoirs, publicites.

Une suspension de séance est decidée par la majorité des adhérents a l'effet de
permettre a Maitre SQUILLACI d'exposer au nom des sociétés RUBIS et SUPER
NET, son sentiment sur les points 1 et 2 a I'ordre du jour,

Puis le Président donne lecture du rapport du Conseill d'Administration et du texte
des résolutions proposees.

Puis il déclare la discussion ouverte.

Aprés que diverses observations aient été échangees, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents constatant que la Société
RUBIS sollicite une extension de ses activités en qualité de successeur dans le
commerce exploite par la SARL SUPER NET et pour les activités exploitées a ce
jour par la SARL SUPER NET, décide d'agréer la Société RUBIS pour les activités
de pressing, nettoyage a sec, blanchisserie et lavoir ; et donne tous pouvoirs au
Président du Conseil d"Administration a I'effet de :

* constater la démission de la SARL SUPER NET, conformément aux
dispositions des articles /7 et 8 des statuts & compter de ce jour, date de la

démission écrite de la SARL SUPER NET,

* soustraire de la liste des adherents figurant dans les statuts et le réglement
intérieur du GIE COMID, la SARL SUPER NET,

+ ajouter sur la liste des activités déclarées par les adhérents figurant dans les
statuts et dans [e reglement intérieur du GIE COMID : la Société RUBIS :
pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir,

* modifier comme suit la répartition des charges visées dans le réeglement
interieur :
Société SUPER NET suppression
Société RUBIS : 222,61 m2,

Cette résolution est adoptée par la majorité des adhérents.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents, constatant que la SARL
SUPER NET n'exerce plus les activités déclarées au sein du GIE COMID depuis le
23 mai 1995, décide de I'exclure du Groupement avec effet ce jour.

Cette résolution n'est pas mise au vofte.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents, constatant que la SARL
RUBIS exploite des activités non autorisées par le Groupement (pressing,
nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir) décide de I'exclure du Groupement avec
effet ce jour.

Cette résolution n'est pas mise au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Ordinaire des Adhérents décide par application de I'article
10 des statuts de nommer Monsteur Xavier MIENCE en qualité d'administrateur
pour une période de troils exercices, soit jusqu'au jour de la réunion de
I’ Assemblée Générale qui statuera sur les comptes de |'exercice 1997.

Cette résolution est adoptée par la majorité des adhérents.



CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Ordinaire des Adhérents décide par application de I'article
10 des statuts de nommer Monsieur Marc BEAUVAL en qualité d'administrateur
pour une période de trois exercices, soit jusqu'au jour de la réunion de
I'Assémblée Générale qui statuera sur les comptes de I'exercice 1997.

Cette résolution est adoptée par la majorité des adhérents.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents décide d'adjoindre le
paragraphe suivant au reglement intérieur du Groupement :

Quatrieme partie : Controle et sanctions

4) "Toute assemblée convoquée conformément au paragraphe 3 quatriéme
partie ainsi que toutes autres infractions aux statuts et réglement intérieur sera a
la charge du membre défaillant. Seront facturés les frais d'assemblée, frais de
conseil, frais de mission du Président. Le montant de ces frais sera fixé par le
Conseil.”

Cette résolution est adoptée a |'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents décide de conférer tous
pouvoirs au Président du Conseil d'Administration a I'effet de mettre a jour les
statuts et le réglement intérieur du Groupement et de s'assurer de |'exécution
des résolutions ci-dessus adoptées par voie judiciaire si besoin.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Ordinaire des adhérents confére tous pouvoirs au porteur
d'une copie ou d'un extrait du présent procés verbal a ['effet d’accomplir ou de

faire accomplir les formalités de dépdt et de publicité.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Aprés le vote de la huitieme résolution sont abordées différentes questions
diverses :



+ la Commission de Sécurité (visite du 13 novembre 1995).
* le concours de fin d'année.

* la cellule non occupée. Monsieur le Président se propose d'écrire au
propriétaire et a |'exploitant déclaré.

+ les,horaires d'ouverture, |I'agrandissement du centre.

} -
+ la gérance libre des cellules.

Enfin, lecture est donnée de la lettre de Monsieur BEAUVAL du 19 septembre
1995.

L'ordre du jour étant epuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée a 17 heures 05.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par
les membres du bureau, aprés lecture.

LE SECRETAIRE
Philippe THERY

LES SCRUTATEURS
Monsieur PIERRACHE Monsieur MIENCE




STATUTS

Mis a jour suite a une délibération de I'assemblée générale mixte en date du
30 octobre 1995, et dont la présente copie est certifiée conforme par le
President du Conseil d' Administration
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ARTICLE CUATRE - SIEGE

e siege du Groupement est fixé 4 LABUISSIERE (62700)
SYPERMARCHE CORA. Il pourra €tre transféere en tout autre
lieu du meme département par simple décision de son Conseil
d'Admrnistration et, partout ailleurs, par l'Assemblee
Générale Extraordinaire des Membres du Groupement statuant
dans les conditions fixees par l'article 20 ci~apreés.
Dans le cas ou le deplacement du siége serait décidea par le
Conseil d'Administration, celui-ci serait habilite 3 modifier
le contrat constitutif afin d'y poerter l'indication du

e
nouveau siege.

ARTICLE CINQ - DUREE

La durée du Groupement est fixée & VINGT années 3 compter de
la date de son immatriculation au Registre du Commerce, sauf
les cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-aprés.

AaTICLE SIX - ACTIVITE DES MEMBRES =~ ADHESIONS

1°) Activite des Membres.

2 est lci expressément énoncé gue, sauf application des
regles issues du décret du 30 Septembre 1833 relatives aux
possibilites de générzlisation partielle ou pleniere,
crhague Membre du Grouperment ne peut exercer cue l'activite
cdéclarée par lui lors de son adhésion er jugee compatible
evaec celle des autres Memhres.

I. est donc reconnu par le Groupement 3 chacun de ses
venbres un droit d'exercice exclusif e l'activicte cu'il
eXclcocite effectivement.

[/

mbres du Groupement s'oblice

In consecuence, chacun d&des M
tres Membres dans l'exercice dec

Da&s concurrencer lesg auy

A T

i
(b

=CtivitTes eirfectivement excloitees par ces derniers.
& liste des activites déclarées par les Membres du Groupe-
Zent est Enoncee sous llar-icle 24 ci-apres.

“L“ie personne pnysigue ou morale peut demander d'adhéerer &y
Tcupement 2 condition d'exploiter un fondés de commerce du
ertre Commerclial cu'elle soit propriétaire du fonds, gerant
_Scatailre gérant.

& demande est acceptée pzr une Assembli®e Extraordinaire cul
2Clt statuer aux conditiens de quorum et de la majorite
Trévues par l'article 15.

L'admission d'un nouvel adhérent est en outre subordonnée au versement d'un droit d'entrée fixé a2 10 000
francs, réduit a 4 500 francs si cette admission est décidée lors de la réunion de 'Assemblée Générale Annuelle.

2T ICLE ETP2T - DEMISSIONS =TT EXCLUSIONE - CCHNDITIONS
-%u. Mem:ire peut goit se rzrirer volontairement du Groupemszsnt,
2.7 en ezre exclu.



La demission volontaire ne prend effet qu'a l'expiration
d'un delai de un mois 3 compter du jcur ol elle est notifiae
au Conseil d'Administration Pa&r .Lettre recommandée avec
accuse de recepticon.

L'exclusion peut intervenir sur decision de l'Assemblée
Génerale Extraordinaire si 1l'intéressa a commis des faits
pouvant nuire a la bonne entente ou 3 la bonne marche du
Groupement. Le Membre dont l'exclusion es< demandee, devra
etre avise quinze jours & l'avance, par lettre recommandeée
avec accuse de réception, de la date de la reunion il pourra
Y Présenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - DEMISSIONS ET EXCLUSIONS =~ EFFETS

A dater de la prise d'effet de 13 démission ou de l'exclu-
sion, l'intéressé cesse d'€tre Membre du Groupement, il ne
peut plus avoir recours a ses services ni participer 3 ses

resultats et libérer sa surface de ventes sous un delai de
15 Jjours.

responsable vis a vis des tiers, des obligations néees
anterieurement.

ARTICLE NEUF - DROITS ET OSLIGATIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT

Chague Membre du Groupement a le droit de benéficier des
avantages gue le Groupement réserve 3 ses Membres et d'appre-
hender le boni de liguidation au Crorata de ses droits qui

Sont proprotionnels 3 la superficie du local commercial
sulvant tableau annexe.

speécialement, chague Membre reconnait devoir rester

D
ent du Groupement tant qu'il exploite ses activites et
connalt encore gu'au cas de «c ssion, apport, mise en
rance libre, donation, et en général au cas de transmission

propriete, cu jouissance du fonds luj appartenant, comme
@4u cas de transmission des droits zu'il décient pour 1l1'exploi-
tation du fonds appartenant 3 autvrui, il Ccevra obliger son
=ucCcesSseur et toutes personnes successives 3 adhérer au
Groupement et a demeurer adhérent pendant tout le temps
d'exercice de ses activitas.

. H v
by p (L po
% M o
o v
H

()

Chague membre du doupement se porte
Successeur des obligaticns ci-dessus

respect par son

Il est ici pr2cisé gue 1l'oblig
arti

adhesion est 1a
SLTricte contre Vit

€ reccocnnue 3

Chague MemIrs reconnalt formellement cu'en cas d'infraction

& l'obligaticn de demeurer adhérent du prisent Groupement,

pendant tout le temps de ses activités, le titre de jouissan-
Ce gul peut lui avoir &te conser*i Tar le sroprietaire ou

éXxoloitant des locaux deviendreit caduc de rflein droit sans

rreavis ni :ndemnita.

Crague MenmZre du Grougement b&n&fi-:= deos drcits et estz

Qumis aux obligations stipulBes au réglement int&rieur visé

i N



1l participe en outre aux Assemblées Générales,
dans les conditions fix€ées par les articles I8
et I9 du préscnt contra-.

Léé membres du Groupement sont tenus des dettes
de celui c¢i sur leur patrimoine propre. Ils sont

solidaires, sauf convention contraire avec le
tiers contractant

Les créanciers du Groupement ne‘peuvent poursui-
vre le paiement des dettes contre 1l'un de.ses menm-
bres qu'aprds avoir vailnement mis en demeure le
Groupement par acte extra judiciaire

Dans leurs rapports entre eux, les membres du Grouy-

pement sont tenus des dettes ay prorata de leurs
droits

-----H.—H--_—----. —-—-_-—.—-——-—-“——1__-“_——_—-—

I - NOMINATIQE = CESSATION DE FONCTICNS -

L ]
'——-_"-——-— -—-‘—”——-h_--“-——_-———

Le Groupement est administré, sous le contrdle

du contrdleur de gestion, par un Conseil C'Adminis-
Lration composé de dualre nembres au moins et huis
mambres au plus, personnes pnysiques cqui peuvent Gtre
OUQ non membres du Groupement.,

Les Administrateursg Sont, au cours de la vie sociale,
NCImMes par l'Assembl de Genérale Ordinaire des

membres du Groupement, laguelle c2termine la durée
e leurs fonctions

Chaque administrateur n'esg+ révocable gue sour ;:;;és
motifs, sa révocation est décidée par l'Assemblée
Générale Extraordinaire des membres du Groupement
qul pourvoit 3 son remplacement. Si cette révocation

2S5t prononcée sans Jjustes motifs, elle teut donner
lieu 3 des dommages intérats.,

Le président du consei] d'administration préside les
s€ances. En son absence, le président de séance est

- +/'désigné par les membres présents.

pay
J"@& i/,



Le secrétaire concourt, avec le brésident, 4 1'&tablig~-
sement des proctds verbaux constatant les délibérations

v du conseil. Ces procés-verbaux Sicnés par le Président et le Secrs-—
taire, sont réunis en un registre spécial qui est tenu au Siége cCu
Groupement.,

Les coples ou extraits de ces procds verbaux sont
certifiés par l'un des administrateurs | -

Le conseil d'administration se réunit sur convocation
verbale du président ou de deux autres de ses mem-—
bres, aussi souvent que l'intérét du groupement l'exi-

ge

La présence effective de trois au moins des adminis-
~rateurs est nécessaire. pour la validité des délibé-
rations

Chaque administrateur psut donner pouvoir & un de ses
collégues pour le représenter 3 une séance cu conseil,
M21s chague membre ne peut recavoir pPlus d'un mancdat.

5 Tlsi1ons sont pris
T2dsents ou représentés
:lle du orésident de sé

a h - - » —
~QJoritc? dos nemnhras

5 a J
; en cas de partage des voiy
2 2sSt preponsérante

~¢s membres du conseil d'administration peuvent répartir
cntIe eux, selon leur nature, l'exécution des décisions

Driscs par le Conseil d'aédministration ; Ltoutefois,
c2ttec répartition ne peut avoir pour effet de retirer
al Conseil d'administration son caractére d'organe
=ssurant colligialement la direction et l'administra-
-

ll

©on du Groupement.

3 - ATTRIEUTIONS

G NN s N W G s W S

Le Conseil d'administration est investi des
S0uvoirs les plus &tendus pour agir en toutes cjir-
constaaces au nom du Groupemen:t ; il les exerce dans
la limite de l'obiet du Groupement, sous le contrdle
cdu Contrdleur de gestion, et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux Assemblées Générales

Chaque administrateur engage le Groupement dans ses

rapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
l'objet du Groupement

Toutefois a titre de ra2glement intérieur, et sans que

ia présente clause soit opposable aux tiers, le con-

seil d'administration ne pourra sans l'autorisation
?$\ du COntrdleur de Gestion engager des dépenses supé-

rieures aux budgets provisionnels votés par 1l°
Assemblée Gé&nérale Ordinaire

\ ~ ARTICLE ONZE - CONTROLEUR_DE_GESTION
A Le contrdle de la gestion du Groupement rar le conseil
\W1 , d'administration est assuré par une ou plusieurs per-
A | sonnes physiques, qui ne peuvent &tre ni des salariés
N\

ifi nli des administrateurs et qui prennent le titre de _
\’ [‘S’.E;?_:_.cnntrﬁleux_ de gestion®. —

- o ey, —
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Ce contrdleur. de gestion est élu par.l'Assemblée

Générale Ordinaire des membres du Groupement pour
une durée de trois ans. Il est révocable par une

assemblée de méme nature.

Le contrdleur de gestion devra recevoir, chaque
‘trimestre, du conseil d'administration, un rapport
sur la marche des affaires du Graupement et sur 1la

situation de ce cdernier .

Dans un délai de trois mois 3 compter de la cloture
du dernier exercice, le conseil d'administration Qoit
résenter au contrdleur de gestion aux fins de véri-
tion et de contrdle, l'inventaire, le compte Qd°
itation générale, le compte de pertes et profits
¢ bilan. Le contrdleéur de gestion présente § 1!
emblée Générale Annuelle ses observations sur le
port du Conseil d'Administration ainsi gque sur
ccnptes de l'exercice

Q rhg

¢ e
‘U6

»

a
3
1

Do

F+ 14 2 ()
0 "d n

cute epogue de l'année, le ccntrdleour de cestion
s vérifications et les contrdles gu'il Jjug
et peut se faire ccmminiguerles dcoccumens

p ™
ime utiles d 1l'accomplissement de sa miss

I 0 QX
- 'O "
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1L peut convoguer l'Assemblée G3ndrale des membres
. :rourement ainsi gutil est dis 3 1ltar+s

_'—————H———-———l H--—_--———-—_--—--—-_——-

S Cchiptes est assurd par un contrdleur
2s les conditions fix€es au présent

U cours de la vie du groupement, le cont-dleur des
compies est nommé pour TROIS exercices par l'assem-
hlZe générale crdinaire des memtras du groupcment

Le contrdleur des comptes certifie la régularité et
12 sincérité de l'inventaire du kilan,. du compte 4’
exploitation générale et du conpte de pertes et pro-
Zits ; 3 cet effet, ces documents, ainsi que le rap-
port du conseil d'administration sur les opérations
de l'exercice, luil sont communiqués TRENTE jours au

moins avant la date fix&e pour la réunion de l'Assen-
blée,

Le contrdleur des comptes a pour mission permanente,
d l'exclusion de toute immixtion dans la gestion duy
groupement, de vérifler les livres et les valeurs du
groupement et de contrdler la ré&gularité et la sincé-
rité de s2s comptes. Il peut 3 toute eépoque de 1'an-
née opérer toute vérification ou tout contrdle aqu'il
Juge oppeortun et se faire communicuer sur place les
pieces qu'il estime utiles & l'exercice de sa mission

S'il y a lieu, il porte 2 la connaissance du Conseil
C"Administration ét cu Contrdleur de gesticn, le résultat de ses

- 1nvestigations et cde ses observaticns.

.

’ [
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<enérale qui egt dénommée eXtraordinaire lorsqu‘til
7 ) lieu de modifier les dispositions du contrat de
Groupement d'agréer de NMouvelaux adhérents oy des
rctraits d'ancienS'membres, Ce nommer ou de révequer
log cdministrateurs et contrdleurs de gestion, ot
CUul prend le nen d'Assemblée Ordinaire dans tous les

¢St convoquée nmar lao conseil g

M 228, par la ontrdleur de dgestion
r le Contrdleur des - LCOples lorsque ceux Ci
Y ) ‘

1 QuUlre, elle o3+ obligatoirement réunie 3 1s; demand-=
= QUart cu moins desg senbres dy Groupement

i0n, elle esgt convoquée par 1le

“I'S. Les convocations Sont Zaites par
*e avec accussa de réception adressée

¢ chague membre dy Groupement QUINZE Jours francs au

ROIns avant la date de l'assemblée

A Ces convocations, doivent etre jointsg l'ordre du
jour de l'Assenblée e+ tous documents Permettant 3
chagque membre dy Groupement de statuer en Connaissan-
Ce de cause ; notamment, s'i} s'agit ge l'assemblse
générale ordinaire annuelle, les rapports du conseil
d’administration, du contrdleur de gestion et du Con-~
troleur des comptes, ainsi que le bilan, le compte

d'exploitation générale et de profits et pertes, sont
Joints 3 1a convocation,

Toutefois, 25 % des membres duy Groupement peuvent,,
eén prévenant le Groupement vingt jours francs avant
la date de l'assemblée, déposer des Projets de rdso-
lution, qui sont ajoutég a l'ordre du jour,

! ;‘ﬁf- TC (S\\

(
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Composition

L'Assemblée Générale se¢ compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales y sont repré-~
sentées par leurs représentants.légaux ou des manda-
taires spécialement désignés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir 3 un autre membre
(ou & son conjoint) de le représenter 3 l'assemblsSe
générale

Présidence a Bté :

S1 l'assemblée générale¥convoquée par le conseil 4°
administration, elle est présidée Par un membre dé-

1égué du conseil d'administration qui doit &tre membre

du Groupement

A défaut, elle est présidée par le mexrtre du roupe-
ment, personne physiqgue le plus zncicen et a L £ S

d'ancienneté, le plus 8gé, ou par l'auteur d
L2 convocation si cette convocation n'a pas eté faite
o2l le conseil d'administration

L2 secr@taire est nommé zar l'assenhlis es ceut 3tro
Prl3 en dehors des membres Jdu Groupemant.

Vorna

Ch2gue membre de l'assemblée dispose d'tne voix par
:ui m3ne etr d'autant de voix gu'il renresante 4d'au-
<I25 Tembres, sans pouvolr excéder au total cuatre wvoix.
£I0ges_Verbaux e d&libération

Les célibérations sont constatées car des procsa
versaux signés gar le Président de séance et le
secrataire

Ces procés verbaux sont réunis en un registre tenu
21 slécz. Les copies ou extrai*s sont certifiés Dar
N administrateur |

L'Assermbl&e Générale Ordinaire doit, pour délibérer
valablement, réunir au moins 50 & des oembres du
Groupement

Les décisions sont prises 4 la maiorité des suffra-
ges exXprimes

Si le quorum de 50 % n'est pas attein® 3 la premiére
consultation, une assembl&e générale esgt réunie une
seconde fois,et les décisions sont alors valablement
prises 4 la majorité des votes émis, quelque soit

le nombre des membres présents ou reorésentés.

— e Sk ey e

L'assemblée générale ordinaire en-end les rapporcs
du Conseil d'administration, du contrdleur de ges-
tion et du Contxdleur des comptes, discute, approu-
Ve ou redresse les comptes, constate l'appréhension

7 aly
gﬁ?aﬁ ~ x Y A
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des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des

sommes gui doivent etre reversées en compte courant, délibére
sur toutes propositions de résolutions portees & l'ordre du

jour et gui ne sont pas de la competence de l'Assemblée

Génerale Extraordinaire.

ARTICLE QUINZE ~ ASSEMBLEES GENERALES EXTRAQORDINAIRES

Quorum - ‘'Majorite

L'Assemblee générale Extraordinaire doit pour délibérer
valablement réunir au moins 60 % des Membres du Groupement.
Les décisions sont prises & la majorite des 3/4 des suffra-
ges exprimés.

Toutefois, 1l'adhésion au groupement d'une personne ayant
declare vouloir exploiter une activité identique & celle
exploitée en exclusivit@ par un Membre, et &numérée i
l'article 24 ci-aprés, ne peut avoir lieu que sur decision
prise & l'unanimit® des Membres présents ou représentés.

Pouvolrs

L'Assemblee Générale Extraordinaire peut modifier le contrat
du Groupement, dans toutes ses dispositions, proroger ou
reduire la durée du Groupement ou le dissoudre par anticipa-
tion. elle nomme ou révoque les Administrateurs. Elle statue
sur les demandes d'adhéesions et les exclusions demandées
par le Conseil d'Administration.

Toutefois, l1'Assembleée Génerale Extraordinaire ne peut, si

ce n'est & l'unanimit@, changer de nationalit@ du Groupement
ou obliger l'un de ses Membres a augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE -~ EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1ER Janvier et finit le 31
CECEMERE.

ARTICLE DIX SEPT - COMPTES

Il est tenu une comptabilité reguliére des opérations du
Groupement.

Le rapport sur les operations de l'exercice, 1l'inventaire,
le compte d'exploitation génerale et le compte de résultats
alinsl gue le bilan, sont soumis par le Conseil d'Administra-
tion a l'approbation de l'Assemblée Générale Ordinaire dans
les six mois de la cldture de l'exercice, aprés avoir &ate
soumis aux controleurs de gestion et au contrdleur des
comptes ainsi gu'il est dit aux articles 11 et 12 dans les
trois mois de la cldture dudit exercice.

Les documents ci-dessus & l'exception de l'inventaire et le
texte des resolutions proposées par l'auteur de la convoca-
tion, sont adressées aux Membres du Groupement, en méme
temps gue la convocation.

e e/ o a
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L'inventaire est tenu 3 leur disposition au siége
acompter de cette convocation et jusqu'au jour de
la réunion de l'Assemblée

Les comptes sont &tablis pour chaque exercice social,
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'éva-
luatien ; sauf si des modifications sont approuvées
expressément par l'Assemblée Générale

Les provisions et amortissements doivent &tre faits
conformément aux usages comptables.

ARTICLE DIX_HUIT - APPROPRIATION DES RESULTATS

e BRI R B I IR T — . _----———_——-------—-——_—--

lieu, par lui méme & réalisation ot partage de kinlfi-
ces, ies resultats positifs ou négatifs de 1'exerci-
ce, s'il en existe, deviennent la propriété ou

-1 charge Zde chagque membre du Groupement au prorat:

de ‘leurs droits dés qu'ils sont constatés et annexs ay présent
contrat.

- 'Assenblde Générale doit décider, chiague annde gue
Snague membre versera dans la caissa AQu Groupement,
=il compte courant non productif 4'intérdt, une sormm
proporiicnnelle aux charges ce l'exercizce &rpouléd

et 2ux Zroits de chague membre, 3 titre Je Drovi-
5ion Dour l'exercice suivant

c2CLE DIX NIZUT = DISSCILUTTON

_-—-IHI——--.__--'—-—_.___ ————I—I-———H_-

1) par l'arrivée cdu terme, -

2; par la réalisation ou l'extinction de son objet,

5) par décision de ses merbres, oprise en assemblée
cénérale extraordinaire.

=) par décision judiciaire, pour de sustes notifs,

3) en cas de réunion de toutes les parts (ou de
-cus les droits dans le grougement), en une seule main,

L& deéces d'une personne physique ou la dissolution d'une personne

morale membre du Groupement n'entraine pas la dissolution cu
Groupement qui continuera avec les ayants droit ce la personne
physique décédée, ou les ayants droit au partage de la Sociéts, 3

condition toutefois que ces personnes ou sociétés alent une activité

€conanique qui les habilite 3 faire partle cdu Groupement et qu'il
n'y ait pas de mineurs.

S1 1'un des mambres du Groupement est mis en état de réglerent judi-
claire ou de liquidation des biens ou est frappé 4'incapacité, de

faillite personnelle ou d'interdiction de diriger, gérer, administrer
Ou contrSler une entreprise cammercliale, cuelle que soit sa forme, ou

e sorme. nmorale de droit privé non commercante. le Groupement
se Euﬁ*sulvra de apian croit e.%tre les autres ?nenbr%s restants.

bDans ces deux derniers cas, les membres &vircéds ou leurs ayants croit
seront remoplis de leurs droits dans 1'actif du Groupement dans les
conaitions qui seront déterminées par une Assemblée Générale statuant
selon les dispositions de 1'Article 15 ci-dessus.

—

JV i en

i
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La dissolution ne produit ses effets 3 l'égarddes

tiers qu'a compter de la date i lacuelle elle a &té
régulierement publide . -

_— W T I T U TEEE WSS s S e S TEID I s WS el ks SRR S s sy e

La dénomination sociale doit alors &tre suivie de la
mention "Groupement en liquidation". Cette mention,
ainsl que le nom du (ou des) liquidateurs, dojivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
coutes lettres, factures, annonces et publications
diverses

& personnaiitd morale du Groupement subsiste pour
les besoins de sa liquidation Jjusgu'a cloture é=
celle ci

Le {ou leos) liguidatazur ost C2s5ignd par l'assemiloo
zenérale cu la de8cision judiziaira ~us DronInce Lz
diszoluticn

La2s Zonctions des adminiztratours ~essent aer c la
nomination d2s licuidateours ~a2is 1@s controleurs S
Sistion ot lpo ConizOleur des .-..5:os continuent
~eur missicn

@3 medaiitls de la liguidation sont fixdoe pazr la
cdecision guil nomme les licuidateurg

APr2s paizment dos detias ot ces CSmIDT2s courants
des membres, l'excédent d'actif est r&éparti encre
CeUX C1, au prorata de lsur éroi%s . Tn czag &
insulfisance d'actif, l'excéden: Ay cassif est sun-—-
COorté par les membres du Groupement, dans la

meme propcrtion.

rETHEJ.VEIETET{RG-.EHEEHﬁNFIEEEREER

bl J—— L& [

Il est établi un réglerent intérieur réglant et précisant les droits et
cbligations dont bénéficient et qu'assiment les membres du Groupeamnent
dans le cadre du présent contrat constitutif,

Ce réglerent intérieur peut &tre modifia Far l'Assembl&e Générale
gktmxxﬁhfﬁ:eckEIM£bﬂﬂsduCknq;mEntsﬁamﬁum;ahuﬂ.quﬂu;estcut
d l'axticle 15 du présent contrat.

{?HTCUEVIMH?DEﬂ{—(IEEEEEEﬂWES

bl e -__“—-—ﬂ_—_

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée du Groupe-
ent ou de sa liquidation, soit entre les marbres, le Conseil d'Adminis-
tration et le Groupement, soit entre les menhres eux-mémes, relativement

aﬂcafﬁﬂxascxnmmMEn
~a la juridiction des tribunaux ccrpétents au lieu du Siege.

<
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N
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serornt jugées confonmmément 3 la 1ol et sounises

ceefcas



12

A cel effef, en CCs de contestation, Icul INteressa est tenu de farre election de domicie
ccns le ressqet de Ces Inounaux et toutes assignation ou significction est regulierement fcite

& ce domicie iU, sans egard cu damicile rest.

A cefcut de domiciie, les assignatrians et sicntfications sant valablement faites cu pargue!t de
Monsieur le Procureur de I Repubilique gres le Mnbunal de Grance Insiance cu liew Qu siege

ARTICLE VINGT TROIS - PUBUHCATIONS

Tcus pouvaoirs sant canferes qu délegue du Cansal ¢'Acminisirction, g feffe! d'accemplir
rcutes formelites legates de publicite, cu ncm du present Grouperment.

(.1

ARTICLE VINGT QUATRE - LISTE OES ACTIVITES DECLARESS 2AR [E3 ADHERENTS DU CIE

> SARL CAFETERIA AMBROISE

le 17/07/1992

e (aféténa, Brassere

>~ SA HAIR SHOP

le 25/06/1980
» Coiffure hommes et dames, Vente de perruques. Parfumerie

> SARL BOURGEOIS
le 25/04/1993

e Articles d'optiques, Lunettene

> MADAME MONIQUE DESCHANVRES

le 21/11/1980 ; le 17/07/1992 et le 08/03/1994

» Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie
fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la

vente des articles confection homme et ses dérivés a ['exclusion des accessoires

en Cuir.

> MONSIEUR MARC BEAUVAL
le 29/06/19382

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et
d'articles s'y rapportant a l'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant

entrainer des nuisances.

~ SATOP CHAUD
le 30/06/1983 et le 10/07/1987

« Confiserie. Biscuiterie, Glaces., Croissanterie.



> MONSIEUR GOV MING CHIANG,
le 31/10/1985 et le 18/06/1991

» Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints, peintures,
quincaillenie d'ameublement, tissus d'ameublement, revétement de sols
décoratifs.

> SARL AGNERICUS,
le 19/01/1995

» Habillement, prét a porter a |'exclusion d'articles chaussant et parfumerie.

> LES SERVICES ASSOCIES SA
le 10/07/1987 et le 23/06/1989

¢ (lés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication
de clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaques auto, tampons,
revente de produits et accessoires.

> SA DENOYELLE
e 25/06/1980 et le 17/07/1992

» Photomatic - photographie.

~ SA FOTO NEWS
le 28/06/1991 et le 30/03/1990

» (réation, exploitation et étude, fabrication de matieres et de procédés de
développement photographique.

> SARL RUBIS
le 23/05/1995 et le 30/10/1995

 Horlogerie, Bijouterie.

» Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.

> MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE
le 10/07/1987 et le 20/07/1988

e Officine pharmaceutique, 4 'exclusion de la présentation massive, la mise en
avant, la promotion, l"utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu et du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing,
et laques fixatrices. Il s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la

marque "KERASTASE".

>~ SARL CHAUSSURES ERAM
le 17/07/1992

» Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquinerie.
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REGLEMENT INTERIEUR

—_-“-_—_-.__—_-

— de 4
Le présent reglement intdrieur qui s'applique au Centre Commercial,

a pour objet,

en conplément du réglement de Joeuissance et de co-

propridétsd et des statuts o
Ivo) cfargeniser l'acdministrztion de co centre, pour
dgesurer sa bonne tenue, son entretien, e+t 13 ges-
tion des parties communes.
2°) de oaréciser les modalitée d'exploitation du
| Lentre Commercial
-,
]". | \ r"‘i o
n - I—.- L] L J
s 39) de préziser le reglement financiar
- 70 )
. : ) de préciser les modalite €3 <e conirdle et deo
" net ] o . . .
- \;_ sanc-ionner les infractions au  rezglement intsrievr
Fied
\ L
. !
o o
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o ~_H N
B B S =
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~ - ;
.-*"T_;;:j ;
_ v
raall {}



18

PREMIERE PARTIE

—_—_—-—-_..___.

ORGANISATION GEMNERALE DU CENTRE

——————

I - HORAIRES

el e e —

te Cenire Commercial cera ouvert au public :

Le lundi de 14 Heures & 22 Heurge

wat

Du Merdi au samedi inclus , il szra ouvert

Ce I0 Hourcs & 22 Heures
£ ll'ocecacsicn de cerctaines fétes lécales, 1z Centre Commereial

pocurra etre ouvert aprés consullation entre le Présidant du C I C

) et le Directeur ce OCORA

COPA  a2lignera ses horaires e+ Cates d'ouverture sur couwx aui
€inl pratiguéds par les autres COra ¢z la région.

1-2 - Horaires Particuliers

---ﬁ-ﬁ-—--“ﬁ-ﬂh-ﬂ----—-----

Co Les activités commereiales su de service, situdes en
. ¢ahors des b3timents principaux (=station service, auto center,
etc...) peuvent 8tre exploitss on ¢ehors des horaires généraus:.
" S |
. ke A R
T ~
ey st
J b S\
~
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2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

2.1 - Exploitation commerciale

Les exploitants ne devront utiliser ou laisser utiliser par guicongue aucune partie commune
du Centre pour y faire ou laisser faire aucun deballage ou emballage, pour exposer aucune
marchandise ou pour y tenir des comptoirs, machines distributrices, kiosques ou autres

installations.

Par derogation avec ce qui précede, il pourra étre loué des empiacements déterminés
pour des expositions ou ventes de caractere temporaire a la condition que ces derniéres ne

nuisent a aucun des membres.

Le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Conseil d'Administration du GIE
COMID auront ensemble la delégation de Ia part du GIE COMID pour accepter ou non
foute manifestation sur ces parties communes.

Un tarif preférentiel sera accordeé a tout commercant membre du GIE COMID qui louera ou
occupera un emplacement sur ces parties communes. Toutefois, 'emplacement ne DOUIra
pas permeftre au commercant de prolonger sa cellule sur les parfies communes, par
raccolage de murs, stands ou autres supports mobiles, & ladite celiule sauf autorisation
prealable et eécrite de ses voisins latéraux. L'activité exercée sur les parties communes devra
entrer dans le cadre de son activité qu sein du GlE COMID. Ce tarif sera défini par le Conseil
d'Administration du GIE COMID pour ses adhérents et par le Directeur de CORA ou son
adjoint pour les commercants exterieurs.

Les revenus des locations des parties communes aux commercants extérieurs seront répartis
entre le GIE BBB et CORA au prorata des quote parts des parties communes sauf accords
parficuliers conclus entre le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Conseil
d'Administration du GIE COMID. Les revenus des locations des parties communes aux
commercants membres du GIE COMID seront attribués au GIE COMID, aprés l'accord du

Directeur de CORA ou de son adjoint.
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3 - PUBLICITE

il ke ey B T A e G W R SR

Toute publicitd sur les parties communes, notamment par distribution

de trcets, prospectus, mtc... est strictcment fnterdite sous le

scule cxeceptien des promotions organisdes par le G I E d'exploitation.

" Toutefols avec l'accord du Président du G I £ ot du
Divecteur da CORA, 13 publicitd personnelle sera sutorisse
sur les parties communes mzis uniguament par distribution ce trazis
ct nprococctus.,

~'edrrncsse légcocle de tout camieccant du Condrg oot o

FoNSIicUr 4ewveoo
Activite .
Contzr- Comm
H2 LrAzZnTIzol

Y1 [0 »
L0 .
M 0

!

sants s'engageat & fingrcer un minioum de

()

l
7l
')
)

FoL

"
|—
|-
)

Le procramme de publizité serz 4tabli par le G T £

Les achérents pesuvoni dans la limita de 1la surface de la
czllule cul laur cch concoédse offecty-n- routes Zecec actions publi-
citalTes qu'ils jugent utilzs > laour sctivits.

Le burcdget pudlicité alimentd par los cotisations ces
aghérents .sera gérd var une commission coaposee de2 trois menbres
ccnc le Président du G 1 E, on accord 2t avee la collaboration cdu
Clrecteur da  CORA,

Toute publicité collective ou privéds devra obligatolrement
porter l'adrssse "Centre Commercial CORA LARUISSIERE.

> - DCTRITUS

Les exploitants s'angagent 3 n'utiliser pomor 1l'&vacuation
Cc tnuc déchets et détritus de leurs locaux gue les récipients qui

pourrzient gtre prescrits por le Commune, les reglements en vigueur,
ou 2 deéfaut par le Syndic. Les détritus e: cartons ssront déposds dansg
des reciplients disnosés 3 cet effet 3 un endroit fixé au préalable.

Le cnrvice seta inclus dans los charges ce nettoyage.



\ \r 3 contrdles du bon fonctionnement dy systeme sprinklage

, 2 = SECURITE

Les exploitants devront installer, mointenis cn état permanent de fonz-

tionnement, et entretenir a leurs frais dans la totalité de leurs locaux
" . L » i L] - ] o ’
j:’.s extincteurs d'incendie qui ont ¢te agréés par le Syndic, & raison
-L. . » |
un.e:i:.tncfcur par 150 m2 minimum, toute surface inféricure ¢tant
consid{rée comme ayan! 150 m2.

Ces extincleurs devreat étre les men .
1 < Mente o ™ - e, ”
Henceinte d= (ORa L “TS GUS ceux qui serent pocds dans
TV = Cs commerqenis sousceriront un conidrat
cnicetien cencernant ces extinctourss.

Les consiones spéciales d'incendic seront ciiichées dans les magasine

- . - 'ﬁ IF‘” R
:.E;Lexp!oarc:nfs asvront, d'culre port, reospuctier foud particulirement,
- l.' . * .y , - 1 al 1 ' N
inierdiction faile cu persenncl de fumer dans foo suriaces do vante

Les nosies o it .
>33 Incensie et les tablee - e tmy e s, - ‘"
-~ s taniceuk cicclr..iu_.. NS c2vron. jamays 8ire

ueg, encercids cu dissimulds por un chist cucleonayn

-
-

Ltutl ; :=-I- - - '-.ifrr} . * » 1
:_.l Hien injustirice ou lo détériorciion d2s appareils de sdcurité fne
cenc:e constitue un golit,

1
L om 5 oy oy =4y #I.° N *
D C;Ufm. part, coniermdment cu dicret du 13 zoit 1954, les postes et
peries ue secours et los cauloire dicoveatin! .
oirs d*évcauatiz: ra L P S
libres c e devrent tcujeurs &ires

! bkt
e slacionnement cerc interdit devant [ae macts i
. cerc inierdit devant les series d2 seceurs ¢ui devront,
l. - L - F L]
Hintérieur qu'a esdérizur du

13
13
=)
o
2,
5
s |
Y
e
-
{2)»
-
=%
{2
(i,
£
)
)
)
O~
D
=h
b
—
a
.
{1

Des visites de contrdie périodiques des instailotions électriques des

mcgcsu:s-scrcnt effectuées, et il ne devra &tre mis aueun cbstacle
A ces visites,

L'occupant ne s'on jamai |
H UPant ne s'opposera jomais aux essais, visites, entretiens e} :

- W sera souscrit pous compte commun :

H Cb!) le controt d'entretien de !'in:tu”nti’on-*p'inl-!er

3 / éve : ] reend

_ ,?(‘_\ ) ntueuemenf, un contrat prévention incendie AP,

J
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6 = ACCES DE LA (LIENTELE

L'accés du Centre Cammercial pourra étre refusé par le personnel
du G.I.E. & toute personne dont la présence ou le camportement
pourralt &tre nuisible 3 la sécurité, & la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'acc@s du Centre
Camercial est, d'autre part, interdit aux animaux en liberté,.

/ = FERMETURE TEMPORAIRE

L L

rn cas de nécessité (rixes, excitation publique cu autres troubles)
le G.I.E. pourra décider de la fermeture temporaire de celui—ci,

& charge d'en infommer les exploitants pour leur permettre de
rrendre toutes mesures cui pourraient s'avérer nécessaires 3
1'intéret du Centre.

il pourra é&galevent, en tous tarnps, femer tamorairement, toui au
partie des surfaces caruines o 1)l sera nécessaire ¢'effectuer ces

- travaux, réparations ou changements, aprés en aveir averti les

evploitants
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~". DEUXIEME PARTIE

MODALITES D'EXPLOITATION

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
ni aucuns plainte ou réclamation de 1la part de qui que ce soit et notaw
ment des autres exploitants du Centre. lLes contrevenants devront faire en
conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs gqui seraient faits

a leur sujet.

Les ¢xploitants devront, d'autre part, s'abstenir de toutes activitsas
dangerecuses, incommodes ou insalubres. Ils devront prcendre toutes mesu=es
utiles pour empécher tout bruit anormzl ou odeurs “sagréables.

Tcut achat effectu? dans le Centre Commercial deoit 2tre emballé Cans ur
sac ou sachet identifiable fermd par agrafe avec ticketr caisse.

Les ecxplcoitants devront s'en tenir A 1'activité déclarse lors de leur
adhesicn au G I E . Toute activitéd connexe devra f2ire l'obiect -dtune @sgpaon-
ce écrite au Conseil qui statuera sur son opportunits.

Toute adjonction et modification pléniére de l'activité devra faire 1'ohjet
d'une demande écrite au Conseil qul la coumettra A une assemblae généra’e
eéxiraordinaire tenue dans les conditions fixdes 2 1'Art. 15 des staturs.

-—_-Il'l'-ﬂ_——-_—-—

Les expioitants sercnt tenus de faire connaitre au Président du G I E,
les heures & partir desquelles les merbres de leur personnel entreront dans
—es locaux pour en préparer l'ouverture.

lcation de cet horaire devra recevoir l'autorisation expresze
tduG I E

L'accés du personnel se fera obligatoiremesnt par l'entrée du personnel
o~ s
"-.-OR‘& "
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3 - ECLAIRAGE
Les cxploitants scront tenus de conserver leurs vitrines et enseignes et
) toutes parties de leurs magasins immédiatement visibles du mall éclairé
endant les horaires d'ouverture ci~dessus définis.
4 - AFFICHES - BANDEROLES
Les exploitants n= pourront, en aucun cas, apposer des afliches, bonderoles
bannitres ou inscriyiions sur vilrines, fogades communes, sans avoir ob:emu
ou piéclable, 'autcrisetion €erite du Président du G.1.E. d'exploiteticn ;
a défaut de durée dierminde bricisée, celte cutorisation censervera un
caraciire précuire 2f révocable .
>~ ENTRETIEN
Les exploitonts dovrant moinienir en bon étct c'entretien, do fonctionnerie:
et do propreté, I'ciiumble des lozaux evploites, les vitres, les accesseires,

I'C-q

viprcment et e

nécessaire.

L'acce:d de Harehijtocio o

X altérer P'esthétique cu lo solic s de Mensem
A
oo
\ Ve 6 - TRAVAUX
-Iuﬁ et
AU
¥
.- Tout projet de trovouy devra étre si
- d'apprécier le deoré ou le risq
— susceptidies d'&ire entrafnées por les travoux envisagés,
- j
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ra nicessaire pour toute modification qui pourrci

ue de danger ou encore les perturbations

vevaniure, et repeindre ceux-ci aussi souvent cu'il ser

LU

gnalé & l'crchitecte pour lui permetire

i
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/ - NETTOYAGE

W ik S~ S

Les travaux extéricurs de nettoyege et d'enfretien des {ocaux exploités
seront effectués de manidre a ne pas géner la<irculation de la clientale.

. Le Service de nettoyage ainsi que celui de surveillance est scus 'autorits
du Directeur de CORA. I résponsabilité de CORA est dégagée en cas
de détérioration de tout revétement camplémentaire (moquette, etc ...)

4 poser sur le revétement d'origine.

L'utilisation des détergents of procuits similaires de nettoyage,causant des
odeurs désagréables dans le hall, est interdite,

Toute trace d'eau devra étre supprimée sur le sol du hiall immé&diotement
aprés le lavage.

Les vitres et chiissis des vitrines et devontures seront bicn essuyés.

Pour les travaux et le nettoyage des megasins (extérieurs ou intérieurs), les
exploitants n2 devront pas utiliser les:porties communes comma dipdis de
matériaux de construction ou pour les sorties et les décharges de ces maté-
riaux, ni encombrer, les mémes partics communes, de gravats ou déiritus.

Chague commergant devra assurer & son megesin une tenue qui concourt &
conférer ¢t & maintenir le bon standing du Centre Commercicl. |l devra
toujours offrir des cssortiments et des services répendant aux besoins de sa

clientale.

8 - SURCHARGESS

W e

|
\' . Les exploiton?s ne pourront charger les planchers d'un poids supérieur & celyi

'~ qu'ils peuvent normalement supporier aux termes des documents techniques
qui leur ont &1 remis, en cas de douic, devront s'en assurer cupras de

- 'architecte.
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9 ~ MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS -

-1 Les exploitants ne pourront installer dans leurs locaux
ducun moteur ou machine dont le fonctionnement occasionnerait un trouble
quelconque aux autres exploitants.

D2 Les exploitants ne devront utiliser -

aucun apparell électrique ou autre perturbateur des aucitions
radio-téléphoniques ou de la télévison, sans avoir muni lesdits appareils
de dispositifs permettant d'éviter tous troubles pour le wvoisinage,

10 -~ CARALISATIONS

—-"--_-—-_-—-_-—_--_——

Les exploitants devront, d'autre par+t, s'abstenir de jeter ou
de laisser jeter des prodults corrosifs ou inflammablec dans les ejouts
et canalisations, et ne rien faire, d'une maniére génerale, cui puisse
boucher lesdites canalisations .

— e gy i S S sl e W

Les W.C. du personnel seront utilisds par le personnel du

G.I.E. des indépendants et par celui de CORA.

L'entretien des W.C, sera 4 effe~tuer par le Service dge
nettoyage général,
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12 ~ GARDIENNAGE

L ok Y e L 2 X ¥ T

De jour et de nuit, & 'intéricur des bdtiments comme a extérieur
| i

un gordiennage sera effectué per un parsonnel spéeialisé, embauché
PG{' CDRA- l

Des contrdleurs de rondes seront installés & des endrojts adéquots,
Tout vol cu détérioration a I'iniéricur das magusing réservds aux

commargants cu G.1LE. ne saurcit cnzazer lo resnonsabiliré de
CORA.,

»
O

Les commergants particineront cu colt da ce Qardiennage ¢n propor-
tion ce leur quote part dans les parties communaes.,

13 = PARIINGS

A ey S S gy L8 _ § ¥ "

H est interdit, & tout exploitant, d'vtiliser e pariiing comme gercge,



TROISIEE PARTIE

REGEMENTE PINANCIERS

I - Modalitds de riclement des orestaticns cl G IE
& rtXa._LeS LTSt e Mesoea Ui Al L L

Le G I E coit assurer la couverture des charces suivantes :
a) les charges cammines d'expleoitaticn

k|

o 2} les charges de publicité votées par 1'Assemrhlée 4
AZhérents, des

A compter de l'exercice 1993, ces charges sont réparties,
non plus entre chacun des adhérents, mais en fonction du nombre de
cellules exploitées par lesdits adhérents.

o N consécuence, il sera arpelé les ler Jarwvier, ler Avril,
lexr Juillet et ler Octobre de chacue annfe aux membres Gu G I E -

- Une provision pour charges cammunes d'exploitaticn

8T urne Drovisicn cestinée & alimenter le bucget e publicité
cont le meontant sera £ix8 par le Conseil d'Acministration.

LSS factures seront adressdeg 3 cCna

- - 2 I ...:r 1 ~ =
ler Mars, ler Juin et ler Serten rbre, 1HS WETSre les ler Décenbre

Le redevable des charges trimestrielles est 'adhérent occupant sa cellule au premier
jour du trimestre civil.
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QUATRIEME PARTIE

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS

| - CONTROLE DES INFRACTIONS

Les infractions constatees par fes membres du GIE, le Directeur de la Société CORA ou de
toute autre personne habilitée sont portées a la connaissance du Président ou des membres

du Conseil.

2 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET DEUXIEME PARTIES DU REGLEMENT
INTERIEUR ET DES DECISIONS PRISES LORS DES ASSEMBLEES GENERALES DU GIE COMID

Les infractions aux dispositions des premiere et deuxieme parties du reglement intérieur et
des decisions prises par 'Assembiée Générale des adhérents sont sanctionnées :

a) d'un avertissement par le Président agissant seul pour @ premiére infraction
constatee par .

D) d'une amende de 500 F par jour, par le President en cas de récidive.

c) d'une amende de 800 F par jour @ partir de la sixieme journée par le Conseil
d'Administration sur decision prise a la maqgjorité simple pour chaque infraction

recidivee.

3-PENALISATION AUX DISPOSITIONS DE LA TROISIEME PARTIE DU REGLEMENT INTERIEUR

a) Toute somme non payes al'échéeance prevue sera majoree de 2 %.

D) Toute somme non payeese dans le deiai de dix jours sutvant 'echeance fera l'objet
d'une mise en demeure adressee qu debiteur par lettre recommandee aveg accuse
de reception. Une majoration de 5 % sera appliqué au montant de l'echeance

impayee.

A defaut de reglement pour le 1ééme jour suivant I'échéance prévue. La majoration
ci-cdessus sera portee a 10 % et le Consell sera tenu de convoquer dans les 48 heures
une Assemblee Geénerale Cxtraordinaire qui sera appelee & statuer sur 'expulsion
prevue a l'Article 7 des statuts.

Toutefois, il sera sursis g toute déliberation de Assemblée a ce titre si le debiteur @
couvert sa dette avant la date piéevue pour la reunion.

Cans le cas de demission d'un membre, ce dermier pourra sous les obligations
statutaires prevues a I'Article 4 se faire remplacer par un succeasseur gui se substituera
aux engagements souscrits par lui. ~

Dans le cas d'expulsion prononcée par l'Assembléee Generale Extraordinaire, le
Groupement pouna utiliser Ia cellule commercialie du debiteur au mieux des intéréts
communs afin de couvrir les debours dont il est responsable et ce dans l'attente de
'adhesion d'un nouveau membre ayant obtenu 'agrément.

4 - FRAIS

"Toute assemblée convoquée conformément au paragraphe 3 quatriéme partie ainsi que
toutes autres infractions aux statuts et réglement intérieur sera 4 la charge du membre
défaillant. Seront facturés les frais d'assemblée, frais de conseil, frais de mission du
Président. Le montant forfaitaire de ces frais sera fixé par le Conseil.”



ITRE COMMERCILA QML) CORA LAD UL LI

-
LISTE DES ACTIVITES DECLAREES

PAR LES ADHERENTS DU GIE

> SARL CAFETERIA AMBROISE
le 17/07/1992

» (Cafétéria, Brasserie

- SA HAIR SHOP
le 25/06/1980

* Coifture hommes et dames, Vente de perruques, Parfumerie

> SARL BOURGEOIS
le 25/04/1995

* Articles d'optiques, Lunetterie

> MADAME MONIQUE DESCHANVRES
le 21/11/1980 ; le 17/07/1992 et le 08/03/1994

e Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie
fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la
vente des articles confection homme et ses dérivés a l'exclusion des accessoires
en Cuir.

> MONSIEUR MARC BEAUVAL
le 29/06/1982

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et
d'articles s'y rapportant a I'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant
entrainer des nuisances.

~ SATOP CHAUD
le 30/06/19835 et le 10/07/1987

 Confiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie.



> MONSIEUR GOV MING CHIANG,
le 31/10/1985 et le 18/06/1991

* Maroquinene, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints, peintures,
quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement, revétement de sols
décoratifs.

&

> SARL AGNERICUS,
le 19/01/1995

* Habillement, prét & porter a I'exclusion d'articles chaussant et parfumnerie.

> LES SERVICES ASSOCIES SA
le 10/07/1987 et le 23/06/1989

» Clés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication
de clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaques auto, tampons
revente de produits et accessoires.

?

> SADENOYELLE
le 25/06/1980 et le 17/07/1992

* Photomatic - photographie.

> SAFOTO NEWS
le 28/06/1991 et le 30/03/1990

« Creation, exploitation et étude, fabrication de matiéres et de procédés de
développement photographique.

> SARL RUBIS
le 23/05/1995 et le 50/10/1995

» Horlogerie, Bijouterie.

* Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.

> MONSIEUR JEAN-L.UC HAIGNERE
le 10/07/1987 et le 20/07/1988

» Officine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la mise en
avant, la promotion, 'utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu et du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing,
et laques fixatrices. Il s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la

marque "KERASTASE".

> SARL CHAUSSURES ERAM
e 17/07/1992

» (Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport. maroquinerie.



" PARTS POUR

LOCAL COMMERCIAL EXPLOITE PAR SUPERFICIE
POUR LA ~ L'APPROBATION
] REPARTITION DES RESULTATS
il DES CHARGES ET LIQUIDATION
SA JOG 2 ETS DENOYELLE i Noeux les Mines 2,85m?2 1
SA LES SERVICES ASSOCIES i Paris 42,18m? 1
SARL AMBROISE 2 Bruay La Buissiére 217,00m? 1
SARL CHAUSSURES ERAM 2a Saint Pierre 156,00m? |
Montlimart
SA TOP CHAUD a Bruay La Buissiére 74,88 m? 1
Madame Momque DESCHANVRES i Bruay La 80,00m? 1
Buissiere
SARL BOURGEOIS OPTIQUE a Bruay La 35,00m? 1
Buissiere
SARL RUBIS 3 Bruay La Buissiére 222,61m? 1
SARL AGNERICUS a Bruay La Buissiére 63,31m? 1
SA HAIR SHOP a Bruay La Buissiére 187,67m? 1
SA PHOTO NEWS 4 Lille 28,54m?2 1
Monsieur GOV MING CHIANG i Bruay La 235,45m? 1
Buissiére
Monsieur Marc BEAUVAL a Bruay La Buissiére 111,23m? 1
Monsieur HAIGNERE a Bruay La Buissiére 165,05m? 1
1621,77m? 14
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