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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 17 JUILLET 1992
L'An Mil Neuf Cent Quatre-Vingt Douze

Le 17 Juillet a 18 heures

Les Adhérents du Groupement COMID, GIE, régi par I'ordonnance du 23/09/1967, dont le siege
social est & BRUAY LABUISSIERE (62700) - Centre Commercial CORA, se sont réunis audit
siege, en Assemblée Générale Extraordinaire sur la convocation qui leur a €t faite par lettres

recommandées en date du 30 JUIN 1992, envoyées par le Président du Conseil d'Administration.

Il a ét€ établi une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Consell
d'Administration du Groupement.

Monsieur DENOYELLE et Monsieur QUILLIOT, les deux Adhérents présents €t acceptant,
représentant tant par eux-memes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix, sont
appelés aux fonctions de scrutateurs.

Il est ici précisé que larticle 13 des Statuts du Groupement dispose que chaque membre de
I'Assemblée dispose d'une voix pour lui-méme et d'autant de voix quil représente d'autres
membres, sans pouvoir excéder au total quatre voix.

Monsieur THERY est désigné comme Secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau ainsi constitu€,
permet de constater que les Adhérents presents ou représentés sont au nombre de 12, soit un
nombre supérieur 4 9 sur les 14 Adhérents composant le Groupement.

En conséquence, 1'Assemblée est déclarée régulierement constituce, par application de l'article
15 des Statuts du Groupement.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des Membres de I'Assemblée :
1°) 1a copie des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement ;

2°) les récépissés postaux d'envol de ces lettres ;

3°) la feuille de présence de I'Assemblée ;

4°) les pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires ;

5°) le rapport du Conseil d'Administration et le texte des résolutions propos€es ;

6°) une copie des Statuts du Groupement.
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Le Président rappelle cnsuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée Géncrale
Extraordinaire afin de délibérer sur les questions figurant & 'ordre du jour suivant :

1°) Exposé du Président,

2°) Transfert partiel des activités déclarées par la Sociét€ ETABLIS SEMENTS DENQOYELLE,
au profit de la Société CHAUSSURES ERAM SARL, successeur dans son commerce et
modification corrélative des statuts et du réglement mntérneur,

3°) Transfert des activités déclarées par la Société CAFETERIA BRASSERIE FLOUQUET, au
profit de la Société AMBROISE SARL, successeur dans son commerce €t modification
corrélative des statuts et du réglement intérieur,

4°) Transfert des activités déclarées par la Sociét€é VACAU au profit de la Société VAILLANT
SA successeur dans son commerce et modification corrélative des statuts et du reglement
intérieur,

5°) Adjonction aux activités déclarées par Madame DESCHANVRES de l'activité "Confection
Homme et ses Dérivés" et modification corrélative des statuts et du réglement intérieur,

6°) Exclusion de la SARL SMAT PLUS,

7°) Organisation des réunions "Publicitc”,

8°) Rappel des régles de fonctionnement du GIE,
9) Questions diverses.

Avant de déclarer la discussion ouverte, Monsieur le Président donne lecture du Rapport du
Conseil d'Administration,

Puis il déclare la discussion ouverte.

Apres avoir délibéré. 1l est mis aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

I'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents constatant que la Société ETS
DENOYELLE a conféré la jouissance d'une partie de sa cellule commerciale a la Société
CHAUSSURES ERAM, successeur pour partie dans son commerce, avec effet au 01/02/1992
décide d'agréer la Société CHAUSSURES ERAM en qualité de nouvel Adhérent et de modifier
comme suit 'article 24 des statuts (liste des activités déclarées par les Adhérents) :

_ Société ETS DENOYELLE : nouvelle rédaction : photomatic, photographie avec suppression
clés et talons minute,

- Société CHAUSSURES ERAM : chaussures, articles chaussants, vetements et chaussures de
sport, maroquinerie,

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :

- Société ETS DENOYELLE : 2,85 m?,
- Société CHAUSSURES ERAM : 156 m2.

Cette résolution est adoptée a I'unanimte.




DEUXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents, constatant que la Sociéte¢ CAFETERIA
BRASSERIE FLOUQUET a conféré la jouissance de sa cellule a la Société AMBROISE,
successeur dans son commerce avec effet au 01/10/1992, décide d'agréer la Société AMBROISE
en qualité de nouvel Adhérent, en lieu et place de la Société CAFETERIA BRASSERIE

FLOUQUET, Adhérent démissionnaire, et de modifier comme suit l'article 24 des statuts (liste
des activités déclarées par les Adhérents) :

- Société CAFETERIA BRASSERIE FLOUQUET : suppression,
- Société AMBROISE : Cafétéria Brasserie,

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit :

- Société CAFETERIA BRASSERIE FLOUQUET : suppression,
- Société AMBROISE : 217 m2,

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISTEME RESOQLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents, constatant que la Société VACAU a été
absorbée par la Sociét¢ VAILLANT, successeur dans son commerce avec effet au 01/01/1992,
décide d'agréer la Soci€¢té VAILLANT SA en qualité de nouvel Adhérent en licu et place de la
Sociéte VACAU, dissoute de plein droit du fait de I'opération d'absorption et de modifier comme
suit l'article 24 des statuts (liste des activités déclarées par les Adhérents) :

- Soctété VACAU : suppression,

- Soci€été VAILLANT : habillement, prét & porter & l'exclusion d'articles chaussants et
parfumerie,

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur, comme suit :

- Sociét€ VACAU : suppression,
- Société VAILLANT : 63,31 m2.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents décide d'autoriser Madame Monique
DESCHANYVRES a l'effet d'exercer 1'activité de vente d'articles confection homme et ses dérivés
et donne tous pouvoirs au Conseil d'Administration a I'effet de modifier les articles des statuts et
le réglement intérieur du Groupement relatifs aux activités déclarées par les Adhérents, a savoir
Madame Monique DESCHANVRES : commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages
de dames, passementerie d'ameublement, plissage a facon, bijouterie fantaisie, laine, machines 2

coudre, machine a tricoter, bonneterie et la vente des articles confection homme et ses dérivés a
I'exclusion des accessoires en cuir.

Cette résolution est adoptée par la majorité des adhérents représentant au moins les 3/4 des
suffrages exprimés (une abstention).

CINQUTEME RESOLUTION :

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Adhérents, constatant que la SARL SMAT PLUS
n'exerce pas les activités déclarées le 03/01/1992 décident de l'exclure du Groupement.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

L'ordre du jour étant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
s€ance levée a 19 heures.

-tl-l-/-t*l
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui a €t€ signe par les Membres du
bureau, apres lecture.

LE PRESIDENT LES SCRUTATEURS

MICHEL VAILLANT JEAN MARIE DENOYELLE
JEAN PIERRE QUILLIOT

LE SECRETAIRE

PHILIPPE THERY
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Le présent groupement a eté constitué le 25/06/80 en vue de
rechercher dans 1la vpromotion collective, les moyens de

developper les Entreprises de chacun des Adherents et de
suivre l'evolution des structures commerciales.

Il a @éte etabli, en conséegquence, le contrat ci-aprés mis a
jour apres: . 1'Assemblé&e Générale des adhérents du 17 Juillet 1892

C O NTURA AT C ONS TITUTTTIFEF

ARTICLE PREMIER - FORME

Il existe entre les soussignes et tous les exploitants gui
viendront s'y adjoindre par la suite, un "GROQUPEMENT D'INTE-
RET ECONOMIQUE" regi par l'ordonnance n®° 67 821 du 23

Septembre 1967 et tous textes subsequents ainsi gque par le
présent contrat.

Ce groupement jouira de la personnalite morale et de 1la

pleine capacite a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce.

Ces statuts pourront étre modifiés par décision de l'Assemblée
Génerale Extraordinaire.

ARTICLE DEUX = OBJET

Le Groupement a pour objet de mettre en ceuvre tous les
moyens propres a faciliter ou a8 developper l'activite
€conomique de ses membres, 3& améliorer ou 3 accroltre les
resultats de cette activite et plus specialement d'assurer
l'entretien de leur local commercial ainsi que la gestion

des charges communes, et en particulier la répartition des
charges autres que les loyers.

ARTICLE TROIS - DENOMINATION

I.a denomination du G.I.E. est : C O M I D

Dans tous les actes et documents emanant du Groupement et
destines aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et
publications diverses, cette denomination devra toujours
étre preéecéedée ou suivie des mots : "Groupement d'Interét
Economique régi par l'ordonnance du 23 Septembre 1967" et de
l'enonciation de son numeéro d4'immatriculation au Registre du
Commerce : Tribunal de Commerce de BETHUNE.

---/t--




ARTICLE QUATRE - SIEGE

Le siege du Groupement est fixe & LABUISSIERE (62700)
HYPERMARCHE CORA. Il pourra étre transferée en tout autre
lieu du méme département par simple décision de son Conseil
d'Administration et, partout adailleurs, par 1'Assemblége
Generale Extraordinaire des Membres du Groupement statuant
dans les conditions fixees par l'article 20 ci-aprés.
Cans le cas ou le déplacement du sidége serait décidé par le
Conseil d'Administration, Celui-ci serait habilité 3 modifier

le contrat constitutif afin d'y porter 1l'indication du
nouveau siege.

ARTICLE CINQ - DUREE

La durée du Groupement est fixée 3 VINGT années 3 compter de
la date de son immatriculation au Registre du Commerce, sauf
les cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-apreées.

ARTICLE SIX - ACTIVITE DES MEMBRES -~ ADHESIONS
DRI LS SiL ————— OO iSO RML T AVALOSLIUNO

1°) Activite des Membres.

Il est ici expressément énoncé que, sauf application des
regles issues du décret du 30 Septembre 1953 relatives aux
possibilites de geneéralisation partielle ou pléniédre,
chaque Membre du Groupement ne peut exercer gue l'activité

déclarée par lui lors de son adhésion et jugee compatible
avec celle des autres Membres.

Il est donc reconnu par le Groupement 3 chacun de ses
Membres un droit d'exercice exclusif de l'activite gqu'il
exploite effectivement.

En conseqguence, chacun des Membres du Groupement s'oblige 3
ne pas concurrencer les autres Membres dans l'exercice des
activités effectivement exploitées par ces derniers.

La liste des activites déclarées par les Membres du Groupe-
ment est énoncée sous l'article 24 ci-aprés.

< 3

~oute personne physique ou morale peut demander d'adhéerer au
Sroupement a condition d'exploiter un fonds de commerce du

“entre Commercial gu'elle soit propriétaire du fonds, gérant
cu Locataire gerant.

Sa demande est acceptée par une Assemblée Extraordinaire gui

2oilt statuer aux conditions de gquorum et de la majorité
rrévues par l'article 15,

ARTICLE SEPT - DEMISSIONS T EXCLUSIONS - CONDITIONS

“out Membre peut soit se retirer volontairement du Groupement,
Soit en etre exclu.

N AP
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La demission volontaire ne prend effet gqu'da l'expiration

d’un d&lai de un mois 3 compter du jour ou elle est notifjée
au Conseil d'Administration par

lettre recommandée avec
accuse de reception.

L'exclusion peut intervenir sur décision de 1°'
Génerale Extraordinaire si l'intéressa a commis des faits
pouvant nuire a la bonne entente ou 3 la bonne marche du
Groupement. Le Membre dont 1l'exclusion est demandee, devra
etre avisé quinze jours 3 l'avance, par lettre recommandée
avec accuse de réception, de la date de la réunion il pourra
y présenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - DEMISSIONS ET EXCLUSIONS - EFFETS
—————— e e SRS

A datexr de la prise d'effet de la démission ou de l'exclu~-
sion, l'intéressé cesse d'@tre Membre du Groupement, il ne
peut plus avoir recours 3 ses services ni participer a3 ses

resultats et libérer sa surface de ventes sous un deélai de
15 jours.

Il demeure debiteur vis 3 vis du Groupement et solidairement

responsable vis 3 vis des tiers, des obligations nees
antérieurement.

ARTICLE NEUF - DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT
—_——————— e s RS PN O SRUVPEMENT

Chague Membre du Groupement a le droit de bénéficier des

avantages que le Groupement réserve 3 ses Membres et d'appre-
hender le boni de liquidation au prorata de ses droits qui
sont proprotionnels a@ la superficie du local commercial

suivant tableau annexe.

Plus spécialement, chaque Membre reconnait devoir rester
adhérent du Groupement tant qu'il exploite ses activites et
reconnait encore gqu'au cas de cession, apport, mise en
gérance libre, donation, et en général au cas de transmission
de propriété, ou jouissance du fonds lui appartenant, comme
au cas de transmission des droits qu'il détient pour l'exploi-
tation du fonds appartenant 3 autrui, il devra obliger son
Successeur et toutes personnes successives a3 adhérer auy

Groupement et & demeurer adhérent pendant tout le temps
d'exercice de ses activités.

Chague membre du goupement se porte fort du respect par son
successeur des obligations ci-dessus énoncées.

Il est ici precisé gque l'obligation d'adhésion est 1la
stricte contrepartie de l'exclusivité d'act

ivite reconnue 3
Chague Membre par le Groupement.

Chaque Membre reconnalt formellement gu'en cas d'infraction
g 3

a l'obligation de demeurer adhérent du present Groupeme
pendant tout le temps de ses activités, le titre de Jouissan-~
ce qui peut lui avoir eté consenti par le propriétaire ou

exploitant des locaux deviendrait caduc de plein droit sans
preavis ni indemnité.

nt,

Chaque Membre du Groupement béné&ficies des droits et est

soumis aux obligations stipul@es au raglement intérieur vise
a& l'article 21.
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‘é'Il participe en outre aux Assemblées Générales,
% dans les conditions fix&es par les articles I8

et I9 du préscnt contra*.

Léé meﬁbres du Groupement sont tenus des dettes

de celui ci sur leur pPatrimoine propre. Ils sont
solidaires, sauf convention contraire avec le
tiers contractant

Les créanciers du Groupement ne‘peuvent poursui-
vre le paiement des dettes contre l'un de.ses menmn-
bres qu'aprds avoir vainement mis en demeure le
Groupement par acte extra Judiciaire

Dans leurs rapports entre eux, les membres du Grou-

pement sont tenus des dettes auy Prorata de leurs
droits

I---__--_-——-—-- -—-—--ﬁ-—_-ﬂ---“--ﬂ----_

1 - NOMINATION - CESSATION DE FONCTICNS -

L
_—-l-----*- -—_-----—----------“--_

Le'Groupement est administré, sous le contrdle
du contrdleur de gestion, par un Conseil d*Adminig=-
tration composé de quatre membres au moins et huit

nmembres au plus, personnes Physigues qui peuvent gtre
Ou non membres du Groupement.

Les Administrateurs sont, au cours de la vie sociale,
nommés par 1l'Assemblée Générale Ordinaire des

nernbres du Groupement, laguelle détermine 1la duréae
de leurs fonctions

qui pourvoit 3 son remplacement., Si cette révocation

€St prononcée sans Justes motifs, elle veut donner
lieu 3 des dommages intérats.

-----—'_--“--

Le bureau. du conseil d'administration est composé d!
un président et d'un secrétaire nommés par lc-s mem-

bres du conseil. Le secrétaire peut ne Pas étre ad-
ministrateur.

Le président du conseil d'administration préside les
séances., En son absence, le président de séance est

[ 1d€signé par les membres présents.

i)
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Le secrétaire concourt, avec le président, A l1'&tablis-
sement des proc2s verbaux constatant les délibérations
)" du conseil. Ces proces-verbaux sicnés par le Président et le Secré-

taire, sont réunis en un registre spécial qui est tenu au siege cu
Groupement.

Les coples ou extraits de ces proces verbaux sont
certifiés par l'un des administrateurs ' ’

Le conseil d'administration se réunit sur convocation ;
verbale du président ou de deux autres de ses mem- :
bres, aussi souvent que l'intérét du groupement l'exi-
ge

La présence effective de trois au moins des adminis-

crateurs est nécessaire. pour la validité des délibe-
rations

Chaque administrateur peut Qonner pouvoir 3 un de zes
collégues pour le représenter 3 une séance cu conseil,
m21s chaque membre ne peut recawvoir plus d'un mandat .

L

b= (v U}

décisions sont prises 3 la najoritéd dos membras
ents ou représentés ; en cas de partage des voix
@ du président de séance est: prepondérante

il
il
L
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Les membres du conseil d'administration peuvent répartir

2ntre eux, selon leur nature, l'exécution des décisions
2riscs par le Conseil d'administration ; toutefois, |
catte répartition ne peut avoir pour effet de retirer ,
au Conseil d'administration son caractére d'organe |

assurant collégialement la direction et l'administra-
tion du Groupement.

Le Conseil d'administration est investi des
pouvoirs les plus &tendus pour agir en toutes cir-
constances au nom éu Groupement ; il les exerce dans
la limite de l'cbjet du Groupement, sous le contrdle
du Contrdleur de gestion, et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux Assemblées Générales

A o

Chaque administrateur engage le Groupement dans ses

rapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
1l'objet du Groupement

Toutefois 3 titre de r2glement intérieur, et sans que
la présente clause soit opposable aux tiers, le Con- |
sell d'administration ne pourra sans l’autorisation |
?Q\ du COntrdleur de Gestion engager des dépenses supé-

rieures aux budgets provisionnels votés par 1°
Assemblée G&nérale Ordinaire

\'"  ARTICLE ONZE - CONTROLEUR_DE_GESTION

oA Le contrdle de la gestion du Groupement par le conseil

_\ﬁﬁ ., Qd'administration est assuré par une ou plusieurs per~
A

sonnes physiques, qui ne peuvent &tre ni des salariés

\ _ '/} ni des administrateurs et qui prennent le titre de
g .Zfﬂfa".nnnt:ﬁlen:_dehnenzinn'. N '
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Ce contrdleur de gestion est &lu par.l'Assemblée
Générale Ordinaire des membres du Groupement pour
une durée de trois ang. Il est révocable par une
assemblée de méme nature.

Le contrdleur de gestion devra recevoir, chaque
trimestre, du conseil d'administration, un rapport
sur la marche des affaires du Graupement et sur la
situation de ce dernier .

Dans un délai de trois mois 3 compter de la cloture
du dernier exercice, le conseil d'administration doit
présoenter au contrdleur de gestion aux fins de véri-
fication et de contrdle, l'inventaire, le compte 4!
exploitation générale, le compte de pertes et profits
et le bilan. Le contrdléur de gestion présente 3 1°
Assemnblée Générale Annuelle ses observations sur le
rapport du Conseil d'Administration ainsi que sur

les cemptes de l'exercice

i, toute ézogue de l'année, le contrdleur de gestion
opirc les vérifications et les cantrdles gu'il juge
opportuns, et peut se faire communiquerles documents
qu’il estime utiles & 1'accomplissement de sa mission

il pcut convogquer l'Assemblée Générale des membres
“u Zroupenent ainsi qu’il est dit 3 l'article I3

AETICLE_DOUZE - CONTROLEUR DES COMPTES |

Ay e e SN EER SR . U WS Bmiy S S S dull el S A . A A sl el A S ol S e i

Lu contrbéle des cocmptes est assur® par un contrdleur

des comptes dans les conditions fixées au présent
article

Al cours de la vie du groupement, le contrdleur des
comptes est nommé pour TROIS exercices par l'assen-
blée générale ordinaire des membres du groupement

Le contrdleur des comptes certifie la régularité et
la sincérité de l'inventaire du bilan,. du compte 4°
exploitation générale et du compte de pertes et pro-
fits ; 3 cet effet, ces documents, ainsi que le rap-
port du conseil d'administration sur les opérations
de l'exercice, lui sont communiqués TRENTE jours au

moins avant la date fix&e pour 1la réunion de l'Asgem-—
blée.

Le contrdleur des comptes a pour mission permanente,
4 l'exclusion de toute immixtion dans la gestion du
groupement, de vériflier les livres et les valeurs du
groupement et de contrdler la régularité€ et la sincé-
rité de s2s comptes. Il peut 3 toute &poque de 1'an-
née opérer toute vérification ou tout contrdle gqu'il
juge opportun et se faire communigquer sur place les
piéces qu'il estime utiles 3 l'exercice de sa mission
S'il y a lieu, il porte 2 la connaissance du Conseil
stration ét duuContnﬁleur'dEngStiqn, le résultat de ses

? - lnvestigations et de ses observations.

&5
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Il peut convoquer l'Assemblée Générale des Membres cdu Groupement, ainsi
1’41 est dit sous 1l'article ci-anrés, ‘

--------- -*_ﬁ-----—- L T—

e R o -----—-—--—---_»_I---l--_--—

LCs menbres du Groupement se réunissent en Assembl Ge

Sendérale qui est dénommée eXtraordinaire lorsqu'il

7 & lieu de modifier les dispositions du contrat de
cupement, d'agréer de nouvezux adhérents ou des

<raits d'anciens membres, de nommer ou ce révequer

S administrateurs et contrdleurs de gestion, ct

1 prend le nom d'Assemblée Ordinaire dans tous les

o -

—rl--_——-n-l----

L'assembl e generale cost conroguée par le conseil
2dministration, i défaut, par 1o sontrdleur de gestion
ou par le Contrdleur gdeg - CCptes lorsque ceux ci
ilostinent nécessaire L |

N outre, elle est Obligatoirement réunie 3 14 demanda
du quart auv moins des membres 4y Groupement

ou les liguidateurs. Les convocations sont faites par

lettre recommandeée avec accusg de reéception adressée

d chaque membre duy Groupement QUINZE Jours francs auy
ROins avant la date de l'assemblge

A ces convocations, doivent étre joints 1l’crdre du.
jour de 1’Assemblée et tous documents permettant 3
chagque membre du Groupement de Statuer en connaissan-
ce de cause ; nNnotamment, s'il s'‘agit de l'assemblée
générale ordinaire annuelle, les rapports du conseil
d'administration, du contrdleur de gestion et du Con-
troleur des comptes, ainsi que le bilan, le compte

d'exploitation générale et de profits et pertes, sont
joints 3 13 convocation.

L'ordre du jour est arrdté par l7auteur de la. convo-
cation.

Toutefois, 25 % des membres du Groupement peuvent,
en prévenant le Groupement vingt jours francs avant

la date de l'assemblée, dé€poser des pProjets de réso-
lution, qui sont ajoutés 3 1} 'ordre du jour,

i,

% &
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L'Assemblée Générale se compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales y sont repré-
sentées par leurs représentants.légaux ou des manda-
taires spécialement dé&€signés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir 3 un autre membre

(ou 4 son conjoint) de le représenter 3 l'assemblée
générale .

Présidence a 6t -

Si l'assemblée généraleVconvoquée par le conseil Q4°
administration, elle est présidée par un membre dé-

légué du conseil d'administration qui doit &tre membre
du Groupement

A défaut, elle est présidée par le membre du Groupe~
ment, personne physique le plus ancien et 3 &galité
d’'ancienneté, le plus dgé, ou par l'auteur de

la convocation si cette convocation n'a pas été faijite
pal le conseil d'administration

L2 secrétaire est nommé par l'assemblée et peut 3tre
Pris en dehors des membres du Groupement.

Vote

Sy SIS Semy

Chaque mermbre de l'assemblée dispose d'une voix par
lui méme et d'autant de voix qu'il représente d'au-
Lres memores, Sans pouvoir excéder au total quatre woix.

A e i mbie sy ek A T S SNy S ey sl Sl P e Sy Sal Sy Al Py Sy SRR Gl NS B Sl

Les délibérations sont constatées par des proceés

verbaux signés par le Président de séance et le
secrétaire

Ces procés verbaux sont réunis en un registre tenu
au siége. Les copies ou extraits sont certifiés par
un administrateur |

T e S - B L 8 _F N7 ¥ ¥ —-—-—---——-ﬂ---—-—-----_—--—--—_

L'Assemblée Générale Ordinaire doit, pour délibérer

valablement, réunir au moins 50 % des nembres du
Groupement

Les décisions sont prises 3 la majorité des suffra-
ges exprimés

Si le quorum de 50 % n'est pas atteint 3 1la premiére
consultation, une assemblée générale est réunie une
seconde fois,et les dé&cisions sont alors valablement
prises d la majorité& des votes &mis, quelque soit -
le nombre des membres présents ou repré&sentés.

Pouvoirs

- Sl vl wl S

L'assembl&e générale ordinaire entend les rapports
du Conseil d'administration, du contrdleur de ges-
tion et du Contrdleur des comptes, discute, approu-

ve ou redresse les comptes, constate l'appréhension

e g e

S
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'des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des

sommes qui doivent étre reversées en compte courant, délibaére

sur toutes propositions de résolutions portées a 1l'ordre du

jour et qui ne sont pas de la compétence de l'Assemblée
Générale ExXxtraordinaire.

ARTICLE QUINZE - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Quorum - Majorité

L'Assemblée génerale Extraordinaire doit pour délibérer
valablement reunir au moins 60 % des Membres du Groupement.

Les décisions sont prises a la majorité des 3/4 des suffra-
ges exXprimés.

Toutefois, 1l'adhésioen au groupement d'une permnumeayanﬁ
déclaré vouloir exploiter une activit@ identigque & celle
exploiteée en exclusiviteé par un Membre, et enumérée 3
l'article 24 ci-aprés, ne peut avoir lieu que sur décision
prise & l'unanimité des Membres présents ou représentés.

Pnuvniqs

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier le contrat
du Groupement, dans toutes ses dispositions, proroger ou
réduire la durée du Groupement ou le dissoudre par anticipa-
tion. elle nomme ou révoque les Administrateurs. Elle statue
sur les demandes d'adhesions et les exclusions demandées
par le Conseil 4d'Administration,

Toutefois, l'Assemblee Génerale Extraordinaire ne peut, si
ce n'est & l'unanimité, changer de nationalit@ du Groupement
ou obliger 1l'un de ses Membres & augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1ER Janvier et finit le 31
DECEMBRE .

ARTICLE DIX SEPT -~ COMPTES

Il est tenu une comptabilite reguliére des opérations du
Groupement.

Le rapport sur les opéerations de l'exercice, 1l'inventaire,
le compte d'exploitation génerale et le compte de résultats
ainsi gque le bilan, sont soumis par le Conseil d'Administra-
tion & l1'approbation de l'Assemblée Générale Ordinaire dans
les six mois de la cloture de l'exercice, aprés avoir &té
soumis aux controleurs de gestion et au contrdleur des

comptes ainsi qu'il est dit aux articles 11 et 12 dans les
trois mois de la cldoture dudit exercice.,

Les documents ci-dessus a l'exception de l'inventaire et 1le
texte des resolutions proposées par l'auteur de la convoca-
tion, sont adressées aux Membres du Groupement, en méme
temps que la convocation.

11./11#

— —— —
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L'inventaire est tenu 3 leur dispbsition au siége
dcompter de cette convocation et jusqu'au jour de
la réunion de l'Assemblée

Les éomptes sont &tablis pour chaque exercice social,
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'é&va-

luation ; sauf si des modifications sont approuvées
expressément par l'Assemblée Géné€rale

Les provisions et amortissements doivent &tre faits
conformément aux usages comptables. |

AN L S dmp mml IR PER S S B Sar B BN G N AR ﬂ'----------------_----_--—-

Le Groupement d'intérét &conomique ne donnant pas
lieu, par lui méme 3 réalisation et partage de binadfi-
ces, les résultats positifs ou négatifs de 1'exerci-
ce, s'il en existe, deviennent la propriété ou

12 charge de chaque membre du Groupement au prorata

de ‘leurs droits dés qu'ils sont constatés et annexé& au présent
contrat.

L'Assemblée Générale doit décider, chague annde que

chague membre versera dans la caisse du Groupement,

€n compte courant non productif d'intérét, une somme
proportionnelle aux charges de l'exercice &coulé

et aux droits de chaque membre, 3 titre de provi-
sion pour l'exercice suivant

——--'——-ﬁ“—--‘——i—- "R el - e A R s

Le Groupement est dissous

1} par l'arrivée du terme, -

2} par la réalisation ocu l'extinction de son objet,

3) par décision de ses membres, prise en assemblée
générale extraordinaire.

%) par décision judiciaire, pour de justes motifs,
3) en cas de réunion de toutes les parts (ocu de
tous les droits dans le groupement), en une seule main,

Le déces d'une personne physique ou la dissolution d'une personne

morale membre du Groupement n'entraine pas la dissolution du
Gnmxxmentcnd,amﬁinmaﬁlawm:lesenﬁmmschxdtzkala;xmamuwz

physique dég&dée, ou les ayants droit au partage de la Socié&té, 3
txmﬂithxztouuakﬂs:mxaces;xxsmmuﬁiou:axﬁétéseﬂenttmﬁamﬁﬁyiﬂé
€conamicque qui les habilite 3 faire partie du Groupement et qu'il
n'y ait pas de mineurs.

Ou contrdler une entreprise cormerciale, quelle que soit sa forme, ou
une €. rale de droit privé non commercant 1uaGnm%§?Ent
se;fﬁﬁggghmﬁgé%iehnduoitegmnaJﬁsqmnzﬁsgamtiés:ESEMI ‘

Dans ces deux derniers cas, les membres &vincés ou leurs ayants droit
seront raemplis de leurs droits dans 1'actif du Groupament dans les
cxmﬂiukmsimﬂ;senmﬁ:déUamdnéﬂspariﬂmahsam&ﬂéetﬁhﬁkahasmauEmm
selon les dispositions de 1'Article 15 ci-dessus.

R =
{:,% p}j?W &\ veofens
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La dissolution ne produit ses effets 2 l'égard des

tiers qu'a compter de la date 3 laquelle elle a atéa
réguliérement publiée .

Le Groupement est en liquidation dé@s l'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La dénomination sociale doit alors atre suivie de la
mention "Groupement en liquidation”. Cette mention,
ainsi que le nom du (ou des) liguidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
toutes lettres, factures, annonces et publications
diverses :

l.a -personnalité morale du Groupement subsiste pour
les besoins de sa liquidation jusqu'a cloture de
celle ci

Le (ou les) liguidateur cst Césigné par l'assemblso
générale ou la décision judiciaire Jul prononce 1a
dissolution

Les fonctions des administrateours cessent avece la
aomination des licuidateurs mais les controleurs de
jestion ot le ContrGleur des «gistes continuent
leur mission

Les modalités de la liquidation sont fixées par la
décision qui nomme les liquidateurs

Apreés paicment des dettes et des COomptls courants
des membres, l'exc&dent d'actif est réparti entre
Ceux ci, au prorata de leur droits . En cas g
insuffisance d'actif, l'excédent du passif est sup-
porté par les membres du Groupement, dans la

meme proportion.

Il est ?tabli un réglement intérieur réglant et précisant les droits et
cbligations dont béné&ficient et qu'assument les membres du Groupemnent

| dans le cadre du pré&sent contrat constitutif,

Ce réglerent intérieur peut &tre modifié par l'Assemblée Générale
EMinxmﬂnxureckmlnmtmes<h1Gnmqmmmﬂ:sumxantaﬁnsiqmﬁilemtcﬁt
d l'article 15 du présent contrat.

Toutes contestations qriu pourraient s'élever pendant la durée du Groupe-
ment ou de sa liquidation, soit entre les membres, le Conseil d'Adminis-

tration et le Groupement, soit entre les membres eux~-mémes, relativement
aux affaires ocammines, seront Jugles conformément 3 la loi et sounises

~a la juridiction des tribunaux carpétents au lieu du siége.

AhA
Ljffglr?
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A cet effet, en cas de contestation, tout intéressé est tenu
de faire election de domicile dans le ressort de ces tribu-
naux et toutes assignation ou signification est reguliérement
faite a4 ce domicile ©lu, sans &gard au domicile reel.

A defaut de domicile, les assignations et significations
sont valablement faites au parquet de Monsieur le Procureur
de la Républigue prés le Tribunal de Grande Instance du lieu
du sieége.

ARTICLE VINGT TROIS - PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont conferées au delegue du Conseil d'Adminis-
tration, a8 l'effet d'accomplir toutes formalités légales de
publicité, au nom du présent Groupement.

ARTICLE VINGT QUATRE - LISTE DES ACTIVITES DECLAREES PAR LES

- SARL CAFETARIA AMBROISE, le 17/07/1992

* Caféraria - Brasserie

- SA HAIR SHOP, le 25/06/1980
* Coiffure hommes et dames

Vente de perruques
Parfumerie

- SARL SUPER NET, le 25/06/1980

* Pressing - Nettovage a sec
Blanchisserie - Lavoir

- MONSIEUR Joel PLAS, le 25/06/1980

* Articles dA'optiques - Lunetterie

- MADAME Monique DESCHANVRES, le 21/11/1980 et le 17/07/1992

* Commerce de Mercerie - Fournitureg de <Ccouturegouvrages
de dames - passementerie d'ameublement Plissage a fagon -
bijouterie fantaisie, laine, machineSa coudre, machines

a tricoter, bpnneterieet la vente des articles confection homme
et ses derives a 1'exclusion des accessoires en cuir.
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- MONSIEUR Marc BEAUVAL, le 29/06/1982

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d’'agrément, d'oiseaux

et d'articles s’y rapportant a4 1l'exclusion de chiens et chats et animaux
pouvant entrainer des nuisances

- SA. TOP CHAUD, le 30/06/1983 et le 10/0Q7/1987

* Confiserie - biscuiterie - Glaces -Croissanterie

- MONSIEUR GOV MING CHIANG, le 31/10/1985 et le 18/06/1991

* Maroquinerie - Articles cadeaux - bijouterie fantaisie - Pgpiers peints -

Peintures - Quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement - revétements
de sols décoratifs.

- SA VATLIANT, le 17/07/1992

* Habillement - prét a porter a4 l’exclusion d'articles chaussants et
parfumerie

- LES SERVICES ASSOCIES SA, le 10/07/1987 et le 23/06/1989
* (Clés et talons minutes - cartes de visite - réparations de chaussures -

duplication de clés - imprimerie - photocopie - gravures -plastification -
plagues auto - tampons - revente de produits et accessoires

- SA ETS DENOYELLE, le 25/06/1980 et 1le 17/07/1992

- Pho o= lie - Zhotograonie
- SA FOTO NEWS, le 18/06/1991 et le 30/03/1990

Création - Exploitation et étude - Fabrication de matériels et de
procédés de développement photographique

- MADAME Brigitte ANASTASIO, le 19/02/1988 , 1le 01/04/1988 et le 18/06/19G1

* Horlogerie - Bijouterie - Fleurs.

- MONSIEUR Jean Luc HAIGNERE, le 10/07/1987 et le 20/07/1988

* Officine pharmaceutique, a 1l'exclusion de la présentation massive, la

mise en avant, la promotion, 1l’utilisation de P.L.V., des produits se
rapportant aux solns du cheveu et du cuir chevelu et notamment les
shampooings, aprés-shampooings et laques fixatrices. I1 s'interdit

totalement la vente des produits diffusés sous 1la marque "KERASTASE".

~ SARL CHAUSSURES ERAM, le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport,
maroquinerie.
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REGLEMENT INTERIEUR

“—_—_

Le présent rtglement intéricur qui s'applique au Centre Commercial,

a pour 6bjet, en complément du réglement de jouissance et de co-
prnpriéfé et des statuts :

Io) dforganiser l'administration de ce centre, pour

assurer sa bonne tenue, son entretien, et 13 ges-
tion des parties communes.

2°) de préciser les modalités d'exploitation du
] Centre Commercial

1 /x;ifﬁ 3°) de préciser le r2glement financier
| <
\ 4°) de préciser les modalités de contrdle ot de
ﬁ \S sanctionner les infrzctions au réglement intérieur
¢
\
0
Vs
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PREMIERE PARTIE

e e

ORGANISATION GENERALE DU CENTRE
-“_——_-____—_____

I - HORAIRES

I-1 Horaires généraux

Le Centre Commercial sera ouvert auy public :
Le lundi de 14 Heures a 22 Heurecs,

Du Mardi au samedi inclus , il sers ouvart

de 10 Houres 3 22 Heures

A l'occasion de cartaines fétes légales, lc Centre Commercial
pourra &tre ouvert apras consultation entre le Président du C 1

) et le Directeur de CORA

COPA  alignera ses horaires et dates d'ouverture sur coux e~

scnt pratiqués par les autrse CORA ce la région.

I~2 « Horaires Particuliers

ceo/un.

|




2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

i ol A Ay ek o L [ F T T T oores A S S e - Ay S M L4 1k I 1T ' 1T .

2-1 - Exploitation commerciale

S - i S A W A S Y A A A W

Les exploitonts ne devront utiliser ou laisser utiliser por quiconque gucune
partic commune de Centre pour y faire ou laisser faire aucun déballege ou
emballage, pour exposer aucune marchandise ou pour y tenir des comptoirs,

6 machines distributrices, kiosques ou autres installations.
N Por dérogation avec ce qui précéde, il pourra étre loué des emplacements
<X, (9\ déterminés pour des expositions ou ventes de caractire temporaire a la
j condition que ces dernigres ne nuisent & aucun des membres.
7 F ) ~ Le Directeur de CORA  ou son adjoint aura délégation de la pert du
f v V'A’ G.1.E. pour accepter ou non toute manifestation sur ces parties communcs,

\ E— Un tarif préférentiel sera accordé & tout commergant membre du G.1.E. qui
%\M' &Z louera un emplacement sur ces porties communes. L'activité cxercée sur fes

parties communes devra entrer dons le cadre de son activité au sein du

G.I.E. '

.??\ Les revenus de ces locations seront répartis entre le G.1.E. et CORA
au prorata des quote parts des partics communes.

;ﬁ. \ (3) . 2-:2 ~ Manutention

ns les parties communes et en particulicr da mall
réduites au minimuy en tout état de cause Aferminées a

personnel suffisant gour assurer,
eilleures conditions de rasidité, les chargements et décharge-
dzs morchandises,

Les surfaces de déchargements devront &tze qussi ropidement que possible
.7 . nettoyées pdr les utilisoteurs, ymu/mul?bres et propres Mis.

o ,\ Toute obligationde nettoyage, dont le respo le ne pourrait étre §
\\_} \“ | titié, re ra dons les charges géncrales 2 supporter par les explositants.
.7 e ?{L L'entrée des merchandises ne peut se faize-gue par une ou deux-efifrées &
o - définir, exclusion des sorties de-s€cours.

NUL

£ ;r YA
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3 - PUBLICITE

Touts publicité sur les parties communes, notamment par distribution
de tracts, prospectus, etc... est strictement interdite sous le
scule cxception des promutiaps organisces par le G I € d'exploitation.

¥ Toutefois avec ltaccord du Précident du G I F ot du
Directeour de CORA, la publicité personnelle sera autorisde

sur les parties communes mais uniquoment par distribution ca tracts
ct prospectus.

L'adrrsse léozle de tout comsersant du Ceonire cst

HDnSiﬂur seveada
Rotivite ...

Contro Commercial CORA
62 LACUISSIERE

Les cemmergants s'engagent & finarcer un minimum de
nulilicityd,

Le programme de publicité sera établi par le G I £

Les adhérents peuvent dans la limite de 13 surface de la
cellule cqui leur ost concddde effectucnr toutes iee actions publi-

*

citaires qu'ile jugent utilaes » leour azctivits.

Le budget publicité alimentd por les cotieations ces
aghérents -serz gérd var une commission composéde de2 trois membres

cont le Président du G I E, en sccord et avee la collaboration dy
Sirecteur de CORAL

Touts publicitd collective ou privée devra ebligatoirement |
porter l'adresse "Centre Commercial ' CORA LABUISSIFRE. )

- S« DETRITUS
\ \ TN el b Y D ————
\”xhﬂ Los oxploitants s'engagent & n'utiliser posr l'évacuation
| de tnuc déchets ot détritus de leurs locaux que les récipients qui
oo pourrzient etrec prescrits par ls Communse, les rédglements en vigueur,
\:u \;ﬁh ou a défaut par lec Syndic. Les ddtritus et cartons seront déposds dans
‘ des reéciplents disposés 3 cet effet 2 un endroit fixéd au préalable.

-+ Le service sera inclus dans les charges de nettoyags.
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o - SECURITE

e - W -

ad

Les exploitonts devront installer, maintenic cn état parmanent de fonse
tionnement, et entretenir & leurs frais dans la totalité de leurs locaux,
des extincteurs d'incendie qui ont Gté agréés par le Syndic, & raison
d*un extincteur par 150 m2 minimum, toute surface inféricure étant
considérée comme ayant 150 m2,

Ces extincieurs devront étre los ménes que ccux qui seront posds dons

I'enceinte d2 CORA Les commergenss souscriront un contrat
d'cniceticn concernant ces extinecteurs,

Les consignes spéciales d'incendiv seront of fichées dans les magasins.

Les exploitents devront, d'cutre part, respecter tout particuliérement,
I'Interdiction faile ou personnel de fumer dans fes surfaces de vente.

Les postes d'incendie ot los tableaux ¢lectrigues ne devront jamais Btre
obstrucs, encerelds ou dissimulds par un obict quelcongue.

L'utilisation injustifice ou lo détérioration das appareils de séeurité in-
cencie constitue un délir,

D'oulre part, conformément cu décred du 13 colt 1954, les postes et
pertes de secours et les couloirs d'évecuatica devront toujours Eires

libres.

Le stationnement sers interdit devant les pories d2 seccurs qui devront,
&n permanence, &lre dégagées, tant 8 'intérieur Gqu'd 'exidricur du
batiment.

Des visites de contraie périodiques des instailotions électriques des

magasins seront effectuées, et il ne devra &tre mis aucun obstocle
d ces visites,

9 » » - .- » )
L'occupant ne s'opposerc IoMmais aux essais, visites, entretiens et :
contrdles du bon fonctionnement dy systéme sprinklage. '

il sera souserit pour compte commuyn :

> @) le controt d'entretien do I'installation-sprinkler
b) éventuellement, yn contrat prévention incendie AP,

veo/
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6 - ACCES DE LA CLIENTELE

L'accés du Centre Camnercial pourra &tre refusé par le personnel
du G.I.E. @ toute personne dont la présence ou le camportenent

- powrrait &tre nuisible & la sécurité, a3 la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'accés du Centre
Camercial est, d'autre part, interdit aux animaux en liberts.

En cas de nécessité (rixes, excitation publique cu autres troubles),
le G.I.E. pourra décider de la fermeture tamporaire de celui-ci,
3 charge d'en informmer les exploitants pour leur permettre de

prendre toutes mesures qui pourraient s'avérer nécessaires a3
1'intéret du Centre.

- - il pourra &galement, en tous tenps, fermmer temporairement, tout qu

R -~ partie des surfaces camumes i il sera nécessaire d'effectuer des
SR /~.  travaux, réparations ou changements, apr@s en avoir averti les
R exploitants.
SNV
N
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DEUXIEME PARTIE

MODALITES D*EXPLOITATION

I = ACTIVITES COMMERCIALES

Ay A S N e . S -l - e i il S A T A A A - e

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
ni aucune plainte ou réclamation de 1la part de qui que ¢e soit et notam-
ment des autres exploitants du Centre. Les contrevenants devront faire en

conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs qui seraient faits
a leur-sujet,

Les exploitants devront, d'autre part, s'abstenir de toutes activités
dangereuses, incormodes ou insalubres. Ils devront prcendre toutes mesuves
utiles pour empécher tout bruit anormal ou cdeurs désagréables.

Tout achat effectué dans le Centre Commercial doit 2tre emballé dans un
sac ou sachet identifiable ferm par agrafe avec ticket caisse.

Les exploitants devront s'en tenir A 1'activité déclarse lors de leur
adhésion au G I E . Toute activité connexe devra faire l'cbjet -d*une deman-~
de écrite au Conseil qui statuera sur son opportunité.

Toute adjonction et modification pléniére de 1'activité devra faire l'objet
d*une demande écrite au Conseil qui la coumettra A une assemblde génarale
extraordinaire tenue dans les conditions fixées A 1'Art. 15 des statuts.

il - Y S i S P T e

Les exploitants seront temus de faire connaitre au Président du G I E /

les heures d partir desquelles les membres de leur personnel entreront dans
ies locaux pour en préparer 1'ouverture.

ioute modification de cet horaire devra recevoir l'autorisation expresse
du Président du G I E

L'accés du personnel se fera obligatoirement par l'entrée du personnel
CORA.

—_—— e —— - —_——_——
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3 - ECLAIRAGE

i G e - S TR e e “ -

Les cxploitants seront tenus de conserver leurs vitrines et enseignes et
foutes parties de leurs magasins immédiatement visibles du mall éclairé
pendant les horaires d'ouverture ci-dessus définis.

4 - AFFICHES - BANDEROLES

Les exploitants n2 pourront, en aucun cos, apposer des aff iches, banderoles,
bonni:&res ou inscrigiions sur vilrines, fogades communes, sans avoir obienu
au piéalable, V'outerisation erite du Président du G.LLE. d‘exploitaticn ;

& défaut de durce dfierminée précisée, celte autorisation conservera un
caractire précaire 2 révocauble.

S~ ENTRETIEN

S S el A e i

Les exploitants devront mointenir en bon état d'entretien, de fonctionnement
et do propreté, |'cnzemble des locaux exploites, les vitres, les accesseires,

I'¢quipoment et la devanture, ot repeindre ceux~ci aussi souvent qu'il sera
nécessaire,

L'accord de 1'architecte sera nécessaire pour toute modification qui pourrcit
altérer 1'esthétiqus ou la solici: s de P'ensemble.

6 - TRAVAUX

Tout jprojet de travoux devra &tre signolé & ['crchitecte pour lui permettre
d'apprécier le degré ou le risque de danger ou encore les perturbations
susceptidles d'étre entrafnées par les travoux envisagés.
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/7 - NETTOYAGE

Les travaux extéricurs de nettoyage et d ‘entretien des locaux exploités
seront effectués de manidre & ne pas géner la <circulation de la clientale.

Le Service de nettoyage dinsi que celui de surveillance est sous Hautorité

du Directeur de CORA. La responsabilité de CORA est dégagée en cas _
de détério;atim de tout revétement camplémentaire (moquette, etc ...)
d poser sur le revétament d'origine.

L'utilisation des détergents ot procuits similaires de nettoyage,causant des
odeurs désagréables dans le hall, cst interdite.

Toute trace d'eau devra étre supprimée sur le sol du hiall immédiatement
aprés le lavage.

Les vitres et chéssis des vitrines et deventures seront bicn essuyés,

Pour les travaux et le nettoyage des mogasins (extérieurs ou intérieurs), les
exploitants ne devront pas utiliser les-porties communes comme dépois de
matériaux de construction ou pour les sorties et les décharges de ces maté-"
riaux, ni encombrer, les mémes porties communes, de gravats ou déiritus.

Chague commer¢ont devra assurer & son mcgesin une tenue qui concourt &
conférer et & maintenir le bon standing du Centre Commercicl. il devra

toujours offrir des assortiments et des services répondant oux besoins de sa
clientéle,

8« SIRCHARGE S

L1 T Fr) W il Ak A -l

Les exploitonts ne pourront charger les planchers d'un poids supérieur & celui
qu'ils peuvent normalement supporter qux termes des documents techniques

qui leur ont €16 remis, en cas de doute, devront s'en assurer quprds de
I'architecte, |
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9 -~ MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS .

.- A - - S S -l i S A ol A A -

9-1 Les exploitants ne pourromt installer dans leurs locaux
aucun moteur ou machine dont le fonctionnement occasionnerait un trouble
quelconque aux autres exploitants.

9-2 Les exploitants ne devront utiliser :

aucun appareil électrique ou autre perturbateur des aucitions
radio-té&léphoniques ou de la télévison, sans avoir muni lesdits appareils
de dispositifs permettant d'éviter tous troubles pour 1le voisinage.

10 - CANALISATIONS

-y R A sy e - Al A el gl sindle alpy

Les exploitants devront. d'autre part, s'abstenir de jeter ou
de laisser jeter des produits corrosifs ou inflammables dans les égouts
et canalisations, et ne rien faire, d'unc maniére générale, qui puisse
boucher lesdites canalisations .

A o t 7 1 0 § I

Les W.C. du personnel seront utilisés par le personnel cu
G.I.E. des indépendants et par celui de CORA.

L'entretien des W.C. sera A effectuer par le Service de
nettoyage général,
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12 « GARDIENNAGE

De jour et de nuit, & I'intéricur des batiments comme & l'extérieur,

un gordiennage sera effectué por un parsonnel spécialisé, embouchs
Pur mRA' ‘

Des controleurs de rondes seront installés & des endroits adéquats,
Tout vol ou détérioration a I'intérieur des magasins réservés aux

) .
commergants du G.1LE. ne sauraif cngager lo responsabilité de
CORA.

Les commargents particineront au colt de ce gardiennage cn proper-
tion de leur quote part dons les parties communes.

13 - PARKINGS

24

—_— EE E e ITET A B LA i &




29

TROISIEME PARTIE

REGLEMENTE FINANCIERS

I - Modalités de rédgleament: des prestations du G I E

- .
L.

Le G I E doit assurer la couverture des charges suivantes :
a) les charges cammunes d'exploitation

b} les charges de publicité votées par l'Assemblée des
Adhérents.

| En oonséquence, il sera appelé les ler Janvier, ler Avril,
ler Juillet et ler Octobre de chaque annfe aux membres du G I E :

\ I = Ure provision pour charges cammunes d'exploitation

Y et une provision destinée a alimenter le budget de publicité
| dont le montant sera fixé& par le Conseil d'Admirnistration.

B Les factures seront adressées 3 chaque membr
- ler Mars, ler Juin et ler Septanbre. ® les ler Décembre
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QUATRIEME PARTIE

ool O

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS
m

I -~ CONTEOLE DES INFRACTIONS

L N 3 K _BR X _§ ¥ X N _J _J§ 2 B N ¥ X _§ X ¥ § § 1 3 ¥ ¥ F ¥ ¥ '

Les infractions constatées par les membres du 8 I E, le
Directeur de la Société CORA _ou de tocute cutre personne habilitce

sont portées % la connaissance du Présidcnt et des membres du Consell

2 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET OEUXIEME PARTIES

wE N e o a -------ﬂ-‘-‘---“------—-------------_-_“---ﬂ----'#_--------
1

OU REGLEFMENMT INTERICUR

Les infractions aux dispocitions des premidre et deuxidme
narties du réglement intérieur sont sanctionndes ¢

a) d'un zvertiscement par l2 président avissant neul pour 1lc
prenifére infraction constatée. a

b} d'une amende dn 100 F par le Conseil zur décisicen prise
A 1la majorits simple en cas de récidive

c) d'une amende de 200 F par le Conseil sur décision price
2 la majoriic¢ cimple pour chaque nouvelle infraction constatde

3 - pEuALIfnTIGM AUX DISFDSITIONS DE LA TROISIEME PLATIE DU

REGLEIENT TLTERIEUR

L K BN N _J¥F ¥ N F_F " F ¥F ¥ T EFY T3 7%
*

a) toute somme non paydée 3 l'échldance prévuc sera majorde de 2 e’

b) toute somme non pavée dans le délai de DIX jours suivant
l1'¢chéance fera l'objet d'une misa en demcure adressée au débitoeur
par lettre recommandde avec accusé de réception. Une majordtion do
5 5% sara appliquée au montant dec 1'échéance impayée.

A défaut de r2glement pour ls 1l6e Jnur suivant 1l'4chdances prévue,lez
ma joration ci-dessus sera portde 3 10 % et le C osNseil sera tenu

ST FY ST N PR . S — Y T U U I . S S S ——

de canvequer dans les 48 heuras une assemblés générale extranrdinalrsi

qul sera appelée 3 statuer sur l'expulsion prédvue 2 l'article 7
des statuts. -

Toutefoia, 11 sera sursis » touts- délibératinn dea l'Agssembldo

3 co titre si le débiteur 2 couvert sa dette avant la Hate prévun
poyr la réunion.

4 - Dans le cas de démission d'un membre, ce dernier pourra sous les

'~ obligations statutaires prévues & 1*Art. 6 se faire rcocmplacer par

un suctcseseur qul se substityeraz aux engansments souscrit s par lui.

Dane lc cas d'expulsion prononcde par 1 'Assemblde ghnérale
extraordinzire, le Groupemant pourra utiliser la cellule commercisle

du débiteur au wmieux des intéréts communs afin de couvrir les détours

dont 1l ect responschle et ce dans ltatitonte de lt'achdésion dtun
noyveau menbrs ayant obtenu ltagrément.
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LISTE DES ACTIVITIZIZ TEZCZLAREES FAR _ZE ADHERENTE U0 GL.ILWE.

- SARL CAFETARIA .25 73T 125 [7/77 773G

i e v - oo my e e B I~ S I __..'.I|l

[+

* Caferaria - Brasser_.s

- SA HAIR SHOQOP, le 25/0€/1980
* Col1ffure hommes et Sdames

Vente de perrugues
Parfumerie

- SARL SUPER NET, -e 2z2/96/1980

* Pressing - Nettovage 3 sec
Blanchisserie - Lavoir

- MONSIEUR Joel PLAS, _e 25/06/1980

* Articles d'optigues - Lunetterie

- MADAME Monigue DESCRANVEEZZ. le 21/11/1980 2r 1o 17/07 '12G2

e p— E————— —TrT

* Commerce de Mercerie - Fournitureg <= cCouturegouvrages

de dames

~ passementerie d'ameublement Plissage a fagon -

bijouterie fantais:e, laine, machineSa coudre, machines=
d tricoter, bonneteriegt la vente das articles ccnfection homme
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- MONSIEUR Marc BEAUVAL, le 29/06/1982

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d’agrémentc, d’oiseaux

et d’articles s'y rapportant i l'exclusion de chiens et chats et animaux
pouvant entrainer des nuisances

- SA.  TOP CHAUD, le GZ0/06/1983 et le 10/07/1987

* Confiserie - biscuiterie - Glaces -Croissanterie

- MONSIEUR GOV MING CHIANG, le 31/10/1985 et e 18/06/1991

* Maroquinerie - Articles cadeaux - bijouterie fantaisie — Paplers peints -

Peintures - Quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement - revétements
de sols décoratifs.

- SA VAILLANT, le 17/07/1G92

* Habillement - prét a porter i 1l'’exclusion d’articles chaussants et
parfumerie

- LES SERVICES ASSOCIES SA, le 10/07/1987 et le 23/06/1989

* Clés et talons minutes - cartes de visite - réparations de chausgsures -

duplication de «clés - imprimerie - photocopie - gravures -plastification -
plaques auto - tampons - revente de produits et accessoires

- SA ETS DENOYELLE, le 25/06/1980 et le 17/07/1992

- PO Oz ._C - -“ovogrannie
- 2A rOTO NEWS, le 18/6/1991 =t le 30/03/1990

Création - Exploitation et étude - Fabrication de matériels et de
procedes de developpement photographique

- MADAME Brigitte ANASTASIO, le 19/02/1988 , ' le 01/04/1988 et le 18/06/1991

* Horlogerie - Bijouterie - Fleurs.

- MONSIEUR Jean Luc HAIGNERE, le 10/07/1987 et le 20/07/1988

* Officine pharmaceutique, i 1’exclusion de la présentation massive, la

mise en avant, la promotion, l'utilisation de P.L.V. , des produits se
rapportant aux soins du cheveu et du cuir chevelu et notamment les
shampooings, apres-shampooings et lagues fixatrices. I1 s’'interdit

totalement la vente des produits diffusés sous la marque "KERASTASE".
- SARL CHAUSSURES ERAM, le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, v8tements et chaussures de sport,
maroquinerie.
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I ! ! PARTS POUR !
!  LOCAL COMMERCIAL EXPLOITE PAR |  SUPERFICIE POUR IA ! L'APPROBATION DES !
| ! REPARTITION DES CHARGES! RESULTATS ET LIQUIDA-~!
1 ! ! TION !
] 1 ' '
t SA DENOYELIE A NOEUX LES MINES ' 2.85 mp . . .
! ! ! |
!{SA LES SERVICES ASSOCIES 3 PARIS 1 42,18 m2 ! 1 '
! ] I !
ISARL AMBROIGE. A BRUAY LABUISSIERE ' 217 2 ' 1 !
I I ! !
1 SARL, CHAUSSURES ERAM A SAINT PIERRE : 156 m2 | 1 1
I MONTLIMART l r '
ISARL SUPER NET 3 BRUAY LABUISSIE ! 68,76 m2 ! 1 !
I h ! I |
1S TOP CHAUD 3 BRUAY LABUISSIERHE 74,88 m2 | 1 1
! ! I 1
!MADAME DESCHANVRES Monique 3 BRUAY ! 80,00 m2 ! 1 '
i LABUISSTIERE ! r '
! ! ! !
IMONSIEUR PLAS Joél a BRUAY [ARUISSIERE ! 35,00 m2 ! 1 !
! ! ! !
IMADAME ANASTASIO Brigitte A& BRUAY ! 153,85 m? ! 1 !
lLABUISS “RE : : ;
| | ! |
| i 1 !
. SA VAILLANT A BRUAY LABUISSIERE : 03,31 m2 : B :
!SA HAIR sHOP & BRUAY LABUISSIERE ! 187,67 m2 ! 1 '
! ! ! !
'3A PHOTO NFWS A LTULF ! 28,54 m2 ' 1 !
! ! ' !
!MONSIEUR GOV MING CHIANG a RRUAY ! 235,45 m2 ! 1 !
! LABUISSIERE ! : |
'MONSIEUR BEAUVAL Marc a BRUAY [ ARUISSTIERE! 111,23 m2 ' 1 !
Mc:ns:Leur HAIGNERE Jean Luc A BRUAY : 165,05 m2 : 1 :
lLABUISS N3t I t !
1 1 621,77 m2 ' 15 !
| ] ’ 1
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