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PROCES VERBAL DES DELIBERATION

—— —— — —

DE L'ASSENMBLEE GENERALE MIXTE ANNUELLE
EN DATE DU 5 MAI 1997

L'an mii neuf cent quatre vingt dix sept
Le cing mai & dix heures trente

Les Adhérents du Groupement COMID, GIE régi par {'ordonnance du 23 septembre
18967, dont le siege soctial est a BRUAY LABUISSIERE (62700} - Centre Commercial
CORA, se sont reunis audit siége, en Assemblée Générale Mixte Annuelle sur
convocation qut leur a eté farte par lettres recommandées en date du 18 avnl 1997
envoyees par le Président du Conseil d’Administration.

| a été etabli une feullle de présence qui est émargée par chaque membre de
I"Assemblée en entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Conseil
d'Administration du Groupement.

Monsieur PIERRACHE et Monsieur MIENCE, les deux Adhérents présents et acceptant,
représentant tant par eux mémes gue comme mandataires, le plus grand nombre de
voix et acceptant cette fonction, sont appeles comme scrutateurs.

Il est ici précisé que l'article 13 des Statuts du Groupement dispose que chague
membre de "Assemblée dispose d'une voix pour lui-méme et d'autant de voix qu'il
représente d'autres membres, sans pouvoir excéder au total quatre volx.

Monsieur THERY est désigné comme secrétaire.
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- La feuille de presence, certifiée sincere et veéritable par les membres du bureau ains!

- constitue, pernet de constater que les Adhérents présents ou représentés sont ad

"nombre de 14, soit un nombre supérieur a 10 sur les 16 Adhérents composant le
- Groupement.

- En conséquence, I'Assemblée est déclarée régulierement constituée, par application
- des articles 14 et 15 des statuts du Groupement.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des Membres de
| I"Assemblée :
+ la copie des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement ;

+ les recepisses postaux d'envoi de ces lettres

+ |a feullle de présence de |"Assemblée

+ les pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires

~+ le rapport du conseil d'administration et le texte des résolutions proposées
+ une copie des statuts du Groupement

Le président rappelle ensuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée Genérale
Mixte Annueile afin de déhbérer sur les questions figurant a I'ordre du jour suivant :

1. Examen et approbation des comptes annuels de l'exercice 1996 clos le 31
décembre 1996.

- 2. Budget publicitaire.
3. Budget spécial réouverture 1998.

4. Exposé du President sur les travaux en cours eu égard a la neuviéme résolution
- votée lors de |'Assemblée Génerale Mixte du 25 avril 19395,

5. Extension de la durée du Groupement.

6. Demande d'extension des activités de la SA JOG 2 ETABLISSEMENTS DENQYELLE
. a l'agence de voyages.

7. Demande_d'adhésion de Monsieur Emmanuel BEAUVAL en qualité de nouveau
- membre du Groupement.

I
- 8. Modifications corrélatives des statuts.

- 9. Présentation des comptes individuels des adhérents.

1 10. Intervention du Président de I'Hypermarché sur le rappel des dispositions du
reglement intérieur.

" 171. Questions diverses,

——— — — — kel ——

Avant de déclarer la discussion ouverte, Monsieur le Président donne lecture du
Rapport du Conseil d'Administration et apporte les informations aux adhérents sur les
travaux (cf. budget voté le 25 avril 1395), sur la cellule "Tabac - Journaux” et sur le |
respect de certaines dispositions du réglement intérieur actuel (horaires, poubelles) qui
devrait faire |'objet d'une refonte ultérieure.
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Monsieur GRIGON, Président de I'Hypermarché, est alors introduit en séance pour
répondre aux guestions soulevees par les Adhérents :

)
* Quverture de la nouvelle Cafétéria,
+* Pose du carrelage,
+ Entrée "caddies”,

* Entree "tambours” cdté pharmacie.

Il rappelle ensuite les probiemes rencontrés pour I'évacuation des déchets.

Il declare enfin qu'il y aura lieu de redéfinir les heures d'ouverture du centre et de s'y
tenir.

La discussion est ensulte ouverte.

Apres en avoir delibére, 1l est mis aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale Mixte Annuelle des adhérents aprés avoir entendu la lecture des
comptes annuels de l|'exercice 1996 et les explications données par le Consell
d'Administration, le contrdleur des comptes et le contréleur de gestion approuvent les
comptes annueis de 'exercice clos le 31 décembre 1996 qui font ressortir un résultat
nul.

Cette resolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Mixte Annuelle des adhérents décide de fixer le budget |
publicitaire 1997 & 375 francs par mois et par cellule. '

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ['unanimité.

- Ere——— T T
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Ganérale Mixte Annuelle des adhérents décide de fixer le budget special

reguverture a la somme de 2.000 francs par cellule qui sera appelée en janvier ou en
fevrier 1998, apres ia réalisation des travaux d'agrandissement.

Cette résolution mise aux voix est adoptée par la majorité des Adhérents.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée geneéraie, considérant que le Groupement doit prendre fin le 8 octobre
2000 decide de proroger la durée sociale de 25 ans, de telle sorte que le Groupement
prendra fin le 8 octobre 2025.

En consequence, I'assemblée générale décide de modifier ainsi qu'il suit ['article 5 des
statuts du Groupement.

Article b - Durée

La duree du Groupement initialement fixée a 20 ans a compter de son immatriculation

au registre du commerce et des sociétés a été prorogée de 25 ans par décision de

"assemblee generale mixte en date du 5 mai 1997. En conséqguence, le Groupement
prendra fin le 8 octobre 2025, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus

ci-aprés.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Mixte Annuelle des adhérents autorise la SA JOG 2

ETABLISSEMENTS DENOYELLE a !'effet d'étendre ses activités & l'agence de

voyages, avec effet au plus tot au 1er septembre 1997, et confére tous pouvoirs au

Président du Conseil d'Administration a I'effet de mettre a jour comme suit les statuts

et le reglement du GIE :

/

FExXACOMPTA



ancilenne mention :

- SA JOG'2 ETABLISSEMENTS DENOYELLE, le 25/06/1980 et le 17/07/1992

* Photomatic - photographie

nouvelle mention :

- SA JOG 2 ETABLISSEMENTS DENOYELLE, le 25/06/1980, le 17/07/1992 et le
05/051997

* Photomatic - photographie

* Agence de voyages.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a |'unanimité.

SIXIEME RESCLUTION

L'Assembiée Générale Mixte Annuelle des adhérents constatant que Monsieur
Emmanuel BEAUVAL sollicite son adhésion en qualité de successeur dans le
commerce exploité par Monsieur Marc BEAUVAL et pour |'activité exploitée a ce jour
par Monsieur Marc BEAUVAL, décide d'agréer Monsieur Emmanue!l BEAUVAL pour
I"activite d'animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'ciseaux et

d'articles s'y rapportant a I'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant entrainer
des nuisances.

L'Assemblée Générale Mixte Annuelle des adhérents donne tous pouvoirs au Président
du Conseil d'Administration a 'effet de constater la démission de Monsieur Marc
BEAUVAL, donformément aux dispositions des articles 7 et 8 des statuts avec effet

au Ter juillet 1997, et de modifier comme suit la liste des adhérents figurant dans les
statuts

* Monsieur Marc BEAUVAL : suppression

+ Monsteur Emmanuel BEAUVAL, le 05/05/1997 : animalerie, articles de
péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et d'articles s'y rapportant
a I'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant entrainer des
nuisances.

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit ;
* Monsieur Marc BEAUVAL : suppression
+ Monsieur Emmanuel BEAUVAL : 111,23 m?

Cette résolution mise aux voix est adoptée 3 I'unanimité.

FARACOMPTA




 SEPTIEME RESOLUTION

o » Iy . . - ,
'L'Assemblee Générale Mixte Annuelle des adhérents délégue tous pouvoirs au porteur

d'une copie ou d'un extrait des présentes & |'effet d'accomplir toutes les formalités
légales.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a |'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est

jeveée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les

‘membres du bureau, aprés lecture.

W mmE —wTE———  — ———

LE PRESIDENT LE SECRETAIRE
Michel'Y AILLANT Philippe THERY

LES SCRUTATEURS
Monsieur MIENCE Monsieur PIERRACHE

f—_—————_——e———— t—— —— ———— = w ==L -

_——t ,————,—— — - m —_ - - - - —————
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COMID

Groupement d'Intérét Economique
Régi par [I'Ordonnance du 23/09/1967

Siége social : Hypermarché CORA
BRUAY LABUISSIERE

STATUTS




STATUTS

Mis a jour suite a une délibération de |'assemblée générale mixte
ordinaire et extraordinaire en date du 5 mai 1997, et dont la présente
copie est certifiée conforme par le Président du Conseil
d'Administration
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LRTICLE CUATRE - SIEGE

e siege du Groupement est fixé 34 LABUISSIERE (62700)
SYPERMARCHE CORA. Il pourra éeétre transfere en tout autre
Lieu du meme departement par simple decision de son Conseil
d'Adminlistration et, partout ailleurs, par l'Assemblée
Générale Extraordinaire des Membres du Groupement statuant
dans les conditions fix&es par l'article 20 ci-aprés.
Dans le cas ou le déplacement du siege serait décidé par le
Conseil d'Administration, celui-ci serait habilité 3 modifier

le contrat constitutif afin d'y porter l'indication du
nouveau siege.

Article 5 - Durée

La durée du Groupement initialement fixée a 20 ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés a été prorogee de 25 ans par décision de |'assemblée

generale_mixte en date du 5 mai 1997. En consequence, le Groupement prendra fin le
octobre 2025, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus ci-apres.

~RTICLE S5IX - ACTIVITE DES MEMBRES - ADHESIONS

.
D
L)

Activite des Membres.

Il est Ici expressément énonce que, sauf application des
regles issues du décret du 30 Septembre 1953 relatives aux
possibilités de généralisation partielle ou plénidre,
chague Membre du Groupement ne peut exercer gue l'activité
declarée par lui lors de son adhésion et jugee compatible
avec celle des autres Membres.

Il est donc reconnu par le Groupement 3 chacun de ses
Yembres un droit d'exercice exclusif de l'activite gqu'il
exploite effectivement.

1]

n conseéecuence, chacun des Membres du Groupement s'oblige 3
~& Dpas concurrencer les zutres Membres dans l'exercice des
activités effectivement exrloitées par ces derniers.

na liste des activités déclarées par les Membres du Groupe-
Tent est enoncée sous l'arcticle 24 ci-apres.

-, Adnésions.

dute personne physigue ou morale peut demander d'adherer au

e

rcupement & condition d'exploiter un fornds de commerce du
entre Ccmmercial cu'elle soit propriétaire du fonds, gerant
L _dcatalre gerant.

' IS T P I B

.
{D
=3

Za mande est acceptée pzr une Assemblse Extraordinaire gu:
201t statuer aux conditicns de guorum et de la majorité
Trévues paer l'article 153.

L'admission d'un nouvel adhérent est en outre subordonnée au versement d'un droit d'entrée fixé a 10 000
francs, réduit a 4 500 francs si cette admission est décidée lors de la réunion de I'Assemblée Générale Annuelle.

An7ICLE £E2T - DEMISSIONS Z7T EXCLUSIONSE - CCNDITIONS
54T Memcre zeut solt se rstirer volontairement du Groupement,
SCLC en €Tre exclu,



Y |

H

La demission volontaire ne prend effet gu'ai l'expiration
d'un délai de un mois & compter du jour ol elle est notifiée
au Consell d'Administration par let“re recommandee avec

accuse de recepticn.

L'exclusion peut intervenir sur décision de l'"Assemblae
Génerale Extraordinaire si l1'intéressé a commis des faits
pouvant nuire a la bonne entente ou & la bonne marche du
Groupement. Le Membre dont l'exclusion es+ demandee, devra
etre avisé quinze jours 3 l'avance, par lettre recommandée
avec accuseé de reception, de la date de la réunion il pourra

y présenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - DEMISSIONS ET EXCLUSIONS - EFFETS

A dater de la prise d'effet de la démission ou de l1'exclu-
sion, l'interesse cesse d'@tre Membre du Groupement, il ne
peut plus avoir recours a ses services ni participer 3 ses

résultats et libérer sa surface de ventes sous un délai de
15 3jours.

Il demeure débiteur vis 3 vis du Groupement et solidairement
responsable vis & vis des tiers, des obligations nées
anterieurement.

7

ARTICLE EUF - DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBERES DU GROUPEMENT

Chague Membre du Groupement a le drcit de bénéficier des
avantages gue le Groupement réserve 3 ses Membres et d'appre-
hender le boni de liguidation au prorata de ses droits qui

sont proprotionnels a la superficie du local commercial
suivant tableau annexeé.

Plus speécialement, chaque Membre reconnait devoir rester
adnérent du Groupement tant qu'il expioite ses activites et
reconnalt encore qu'au cas de cession, apport, mise en
geérance libre, donation, et en général au cas de transmission
de propriéeté, cu jouissance du fonds lui appartenant, comme
au cas de transmission des droits gu'il détrient pour l'exploi-
tatlon du fonds appartenant & autrui, il devra obliger son

Sudcceéesseur et toutes personnes successives a2 adhérer au
Groupement et a demeurer adhérent pendant tout le temps

=N |

d'exercice de ses activites.

Cnague membre du goupement se porte fcrt du respect par son
successeur des obligaticns ci~dessus éroncées.

il est 1ici precisé gue l'obligaticn d'azdhésion est la
Strzctie contrepartie de l'exclusivité d'activité reconnue 3
cnague Memrre par le Groupement.

Chague MemIre reconnalit formellement gu'ern cas d'infraction
a l'oblicaticn de demeurer adhéerent &u présent Groupement,
pendant tout le temps de ses activités, le titre de jouissan-
Ce gul peut lui avoir &té& consenti par le cropristaire ou
exploitant 3Jes locaux deviendrait caduc de r+ein droit sans
préavis ni indemnite.

Cnague Membre du Groupement béndfic:s des droits et ess
soumis aux obligations stipulées au réglement intérieur visa
& l'article 21.
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§1 {1 participe en ocutre aux Assemblées Générales,
i dans les conditions fixées par les articles I8
et I9 du préscnt contra*.

Les membres du Groupement sont tenus des dettes
de celul ci sur leur Patrimoine propre. Ils sont
solidaires, sauf convention contraire avec le

, » tlers contractant

Les créanciers du Groupement ne’peuvent poursui-
vre le paiement des dettes contre l'un de.ses mem-
bres qu'aprds avoir vainement mis en demeure le
Groupement par acte extra judiciaire

Dans leurs rapporﬁs entre eux, les membres du Groy-
pement sont tenus des dettes au prorata de leurs
droits

-I—--—--—_-_—i--—'\_ —_‘--ﬂ-—_“-__—-—-__—--—-—-—ﬁ

1 - NOMINATIQE — CESSATIONMN DE FONCTIONS -

--——_—-—-— ___—_”HH——-—--———-—-——“

Le Croupement est administré, sous le contrdle

du contrdleur de gestion, par un Conseil d'Adminis-
tration composé de quatre membres Al moins et huis
m2mbres au plus, personnes Pnysigques qui peuvent dtre
C4 non memdbres du Groupement.

Les Administrateurs sont, au cours de la vie sCcciale,
nommés par 1'Assemblée Geénérale Ordinaire des
menbres du Groupement, lagquelle détermine 1a durée

e leurs fonctions

Chaque administrateur n'est révocable que pour Justes
motifs, sa révocation est décidée par l'Assemblée
Générale EXtraordinaire des membres du Groupement
qul pourvoit 3 son remplacement., Si cette révocation
eSSt prononcée sans Justes motifs, elle veut donner
lieu 3 des dommages intéréts.

o Le bureau du conseil d'administration est composé 4!
..+ un président et d'un Secrétaire nommés par lrs mem-—
Co { bres du conseil. Le secrétaire peut ne pas étre ad-

\Pe ministrateur.

e Le président du conseil d'administration préside les
En son absence, le président de séance est
par les membres présents.

6
Jd@\ ceid e




\\*{

.‘l

i
1“ .

B g Sy ik o e a4

Le secrétaire concourt, avec le président, i l'établis-
Sement des procés verbaux constatant les délib&rations
du conseil. Ces procds-verbaux sicnés par le Président et le Secré-

taire, sont réunis en un registre special qui est tenu au siege ¢u
Groupement.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont
Certifiés par l'un des administrateurs -

Le conseil d'administration se réunit sur convocation
verbale du président ou de deux autres de ses mem-
bres, aussi souvent gue l'intérsét du groupement l'exi-

ge

La présence effective de trois au moins des adminis-
crateurs est nécessaire. pour la validité des déliha-

r2tions

Chague administrateur psut donner pouvoir 3 un de =es
collcégues pour le représenter 3 une sdarce du conseil,

M21s chague membre ne peut recawcir plus d'un mandat.
'3 d2cisions sont pris2s 34 la majoritd dos sichutebalichc
Tesents ou représentés ; en cas de partage Qes voix
:1lle du président de séance =s=- prepondérante

¢S membres du conseil d'administration peuvent répartir
~tre 2ux, selon leur nature, l'ex8cution des diécisions
D2risCs par le Conseil d'aédministration ; toutefois,
cztic répartition ne peut avoir pour effet de retirer
aul Conselil d'administration son caractére d'organe
23surant collégialement la direction et 1l'administra-

=

S
zon du Groupement.

3 =~ ATTRIEZEJTIONS

v ek el A e EEE S S T A el e

Le Conseil d’administration est investi des
Pouvoirs les plus &tendus pour agir en toutes cir-
constances au nom du Groupement ; il les exerce dans
la limite de l'obiet du Groupemen*, sous le contrdle
du Contrdleur de gestion, et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux Assemblées Générales

Chaque administrateur engage le Groupement dans ses
rapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
l'objet du Groupement

Toutefois a2 titre de raglement intérieur, et sans que
la présente clause soit opposable aux tiers, le Con-
sell d4'administration ne pourra sans l'autorisation
du COntrdleur de Gestion engager des dépenses sups-

rieures aux budgets provisionnels votés par 1°
Assemblée Gé&nérale Ordinaire

ARTICLE_ONZE - CONTROLEUR DE GESTION

el e X R ¥

Le contrdle de la gestion du Groupement par le conseil
d‘'administration est assuré par une ou plusieurs per-

.~ Sonnes physiques, qui ne peuvent &tre ni des salariés

" contr8leur de aestion®.

ni des administrateurs et qui prennent le titre de
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Ce contrdleur de gestion est élu par. l'Assemblée

Générale Ordinaire des membres du Groupement pour
une durée de trels ans. Il est révocable par une

assemblée de méme nature.

Le contrdleur de gestion devra recevoir, chaque
trimestre, du conseil d'administration, un rapport
sur la marche des affaires du Graupement et sur 1la
situation de ce dernier '
Dans un délai de trois mois & ccapter de la cloture
du dernier exercice, le conseil d'administration doit
prescnter au contrdleur de gestion aux fins de v&ri-
fication et de contrdle, 1l'inventaire, le compte 4!
itation générale, le compte de pertes et profits
hilan. Le contrdleur de gestion présente § 1
¢2 Générale Annuelle ses cbservations sur le
du Conseil d'Aadministration ainsi gque sur

s de l'exercice

%

=zoque de l'année, le ccntrdleu

* ilications et les zzntrdl:
t peut se faire ccmminigque
utiles a l'accomplissement d
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25 <Ccmptas est assur? par un contrdleur
ans les conditions fixées au présent

fU Ccours de la vie du groupement, le contrdleur des
compLas est ncmmé pour TROIS exercices par l'assenm-
blée générale ordinaire des membres du groupement

eur des comptes certifie la régularité et
té de l'inventaire du kilan,. du compte 4!
on générale et du compte de pertes et pro-
cet eiffet, ces documents, ainsi que le rap-
port du conseil d'administration sur les opérations
de l'exercice, lul sont communiqués TRENTE jours au
ziéns avant la date f£ixfe pour 1la réunion de l'Assenm~
e.

L

Le contrdleur des comptes a pour missicn rermanente,
d 1l'exclusion de toute immixtion dans 1la gestion du
groupement, de vérifier les livres et les valeurs du
groupement et de contrdler la régularité et la sincé-
rité de s2s comptes. Il peut 3 toute &poque de l'lan-
née opérer toute vérification ou tout contrdle qu'il
juge opportun et se faire communicuer sur place les
pieéces gqu'il estime utiles 2 l'exercice de sa mission
S'il v a lieu, il porte 23 la conraissance du Conseil

d Adninistration ét du Contrdieur de gestion, le résultat de ses
investigations et de ses cbhser/ations.
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' ' de sa missian, qu'il pré-
it un rapport sur l'acocomplissement
één?e:agll"&ssemblée Générale Annuelle des Martbres du Groupement .

L

Il peut convoquer 1'Assemblée Générale des Membres cu Groupement, ainsji

mi'il agt dit+ sous l'article cil-aorés.

L
L

2RTICLE TREIZE - ASSEMBLEE GENERALE

—--l-.--p—-—-!—-l-_-—--l-— --“_---—-—---_-

Regles_communes auy

---- ----ﬂﬂ_“—a
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rales, ordinaires

-y e e “--——---—i-lh- -—-—--—--—-—-—-

Y & lieu de modifier les dispositions du contrat de

TCiraits d'anciens membres, de nommer QU cde rdivcquer
1 Pl T B

~2S administrateurs et contrdleurs de gestion, ot
Ul prend le non d'Assemblée Ordinaire dans tous les

rr

boassenblic générale ©ST convoquée nar le conseil g
=iministraticn, a défaut, par Ia sontrdleur de gestion
Ou par le Contrdleur des - CCAPtes lorsque ceux cj

r

-l

A
liaent necessaire

re, elle est onligatoirement réunie 3 1a demanda
h - L]
-

“n cas de liquidation, elle est convoquée par le
ou les licuidateurs. Les convocations sont faites par
lettre Lecommandée avec accusa de réception adressée

-

d chaque membre dy Groupement QUINZE Jours francs au
[Olns avant la date de L'assemblée

A ces cénvocations, doivent étre jointsg l'ordre du.
jour de l'Assenblée ot tous documents Permettant 3
chagque membre duy Groupement de statuer en connaissan-
ce de cause ; notamment, g'i} s'agit de l'assemblsa
générale ordinaire annuelle, les Lapports du consei}
d'gdministration, du contrdleur de gestion et du Con-
troleur des comptes, ainsi que 1le bilan, le compte
d'exploitation générale et de profits et pertes, sont
@H Jjoints a 13 convocation.



composition

L'Assemblée Générale se compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales vy sont repré-
sentées par leurs représentants.légaux ou des manda-
taires spécialement désignés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir 3 un autre membre
(cu & son conjoint) de le représenter 3 l'assemblée
générale

résidence .
—s===== - a été .

Si l'assemblée générale“¥convoqués par le conseil Q°
administration, elle est présidée par un membre dé-
%égué du conseil d'administration qui doit &tre membre
au Groupement

A defaut, elle est présidée par le mexbre du Groupe-

ment, personne physique le plus ancien et 3 égali%é
‘ancienneté&, le plus 4gé&, ou par l'auteur de

convocation si cette convocation n'a pas ¢td faite
le conseil d'administration
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Les celiperations sont constat2es par des procds
7EeIZauxX signes par le Président de séance et le
secrataire

Ces proceés verbaux sont réunis en un registre tenu
AU slege. Les copies ¢Qu extraits sont certifids nar
N administrateur |

ARTICLE QUATORZZ ~ ASSEMBLEZS GENERALZS ORDINAIRES

L'Assemblée Générale Ordinaire doit, pour délibérer
valablement, réunir au moins 50 % des membres du
Groupement

Les décisions sont prises 3 la maioritd des suffra-
ges expriméeés

Si le quorum de 50 % n'est pas atteint 3 la premidre
consultation, une assemblée génédrale est ré&unie une
seconde fois,et les décisions sont alors valablemen*
prises d la majorité des votes &mis, quelque soit -
le nombre des membres présents ou représentés.

FQuVolrs

L'assemblée générale ordinaire entend les rapporis
du Conseil d'administration, du contr8leur de ges-
tion et du Contrdleur des comptes, discute, approu-
ve Ou redresse les comptes, constate l'appréhension

P 0
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des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des

sommes qui dolvent 2tre reversées en compte courant, delibére
sur toutes propositions de résolutions portees a4 l'ordre du

jour et gui ne sont pas de la compéetence de l'Assemblee

Générale Extraordinaire.

ARTICLE QUINZE - ASSEMBLEES GENERALES EXTRACRDINAIRES

Quorum - Majorite

I.'Assemblée générale Extraordinaire doit pour délibérer
valablement reunir au moins 60 % des Membres du Groupement.
LLes décisions sont prises a la majorite des 3/4 des suffra-
ges exprimés.

Toutefois, l'adhésion au groupement d'une personne ayant
declare vouloir exploiter une activite identigque a celle
exploitéee en exclusivite par un Membre, et @numéree a
l'article 24 ci-aprés, ne peut avoir lieu gue sur décision
prise a l'unanimite des Membres présents ou représentés.

POoOUuvolrs

L'Assemblée Génerale Extraordinaire peut modifier le contrat
du Groupement, dans toutes ses dispositions, proroger ou
réduire la durée du Groupement ou le dissoudre par anticipa-
tion. elle nomme ou révogue les Administrateurs. Elle statue
sur les demandes d'adheéesions et les exclusions demandées
par le Conseil 4'Administration.

Tecutefois, 1l'Assemblee Génerale Extraordinaire ne peut, si

ce n'est a l'unanimiteé, changer de nationalit@ du Groupement
ou obliger 1'un de ses Membres & augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE - EXERCICE SQOCIAL

L'exercice social commence le 1ER Janvier et finit le 31
DECEMBRE .

ARTICLE DIX SEPT - COMPTES

Il est tenu une comptabilite reguliére des copérations du
Groupement.

Le rapport sur les operations de l'exercice, l'inventaire,
le compte d'exploitation généerale et le compte de résultats
ainsi que le bilan, sont soumis par le Conseil d'Administra-
tion a l'approbation de l'Assembl&e Géneérale Ordinaire dans
les six mois de la c¢ldture de 1l'exercice, aprés avoir ate
soumis aux controleurs de gestion et au contrdleur des
comptes ainsi gu'il est dit aux articles 11 et 12 dans les
trois mois de la c¢cloture dudit exercice.

Les documents ci-dessus a l'exception de l'inventaire et 1le
texte des résolutions proposées par l'auteur de la convoca-
tion, sont adressées aux Membres du Groupement, en mame
temps que la convocation.

coos 0 a
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L'inventaire est tenu a leur disposition au si2ge
acompter de cette convocation et jusqu'au jour de

la réunion de 1l‘'Assemblée

Les comptes sont é&établis pour chaque exercice social,
selon les mé€mes formes et les mémes méthodes d'éva-
luation ; sauf si des modifications sont approuvées
expressément par l’'Assemblé&e Générale

Les provisions et amortissements doivent étre faits
conformément aux usages conmptables.

ART

Le Groupement d'intérét économigque ne donnant pas
licu, par lui méme & réglisation ct partage de Linif:i-
Zes
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, les résultats positifs ou négatifs de 1'exerci-
ce, s'il en existe, deviennent la propriété ou
<+ charge de chaque membre du Groupement au prorat?

cde ‘leurs droits dés qu'ils sont constatés et annexé au présent
contrat.

-

ale cdoit de

2nilée G ra ecider, chague annde que
cihague nenbre versera dans la caisse du Groupement,
S compte courant non productif 4'intérat, une somm
propoorticnnelle aux charges cde l'exercicze écoulé
2t 2urn Zreits de chagque membre, 3 titre &2 provi-
100 sour I'exercice suivant

SicLic DI NEUD - DISSCLUTION

"—-—-——-I--—--——---l-l-b-—-q-—- L I T IR T R S —

Le Groupemont est dissous o

1} par l'arrivée du terne, ~

c; par la réalisation cu l'extinction de son objet,

3} par décision de ses membres, oprise en assemblée
générale extraordinaire.

+) par décision judiciaire, pour de justes motifs,

>) en cas de réunion de toutes les parts (ou de
<2us les droits dans le groupement), en une seule main,

Le décés d'une personne physique ou la dissolution &'une persopre
morale membre du Groupement n'entraine pas la dissolution Gu
Grouparent qui continuera avec les avants droit de la personne
physicue décédée, ou les ayants droit au partage de la Sociétd, 3
oondition toutefois que ces personnes cu sociétds aient une activité
cconamique qui les habilite 3 faire partie du Groupement et qu'il
n'y ait pas de mineurs.

51 1l'un des membres du Grouperent est mis en &tat de réglement judi-
Ciaire ou de liquidation des biens cu est frappé d'incapacité, de
faillite personnelle ou d'interdiction de diriger, gérer, administrer
Ou contrdler une entreprise camrerciale, cuelle que soit sa forme, ou

une sorne. morale de droit privé ron cammercante, le Groupanent
Se poursuivra de %}Jlenl drolt entre les autres ?nanbrfas restants.

Dans ces deux derniers cas, les mexbres évircés ou leurs avants droit
seront remplis de leurs droits dans l'actif du Groupement dans les
conditions qui sercont déterminées par une Assemblée Générale statuant
sglon les dispositions de 1'Article 15 ci-dessus.

F - .
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v La dissolution ne produit ses effets 3 1l'égarddes

tiers qu'a compter de la date 3 laguelle elle a &ta
: régulierement publiée

ARTICLE VINGT - LIQUIDATION

L X N B _N B __NX_ & __§NR__N _§R §B ¥ " i I —

Le Groupement est en llquidation dés l'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La dénomination sociale doit alors étre suivie de 1la
mention "Groupement en liquidation". Cette mention,
ainsl que le nom du (ou des) liquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
“outes lettres, factures, annonces et publications

diverses
* - -.-l-u-‘. - b, Y e
Q4 PErSOonnaLite morale du Groupement subsiste pour

} > 3 d L. 3 = 2
les besoins de sa liguidation jusgu'a cloture do
celle ci

/ L — |- S, S I o TN A e L | P *o
Le (ou 1oz} liguidatour ost C2313N0C Dar _'assemLlho
yenérale cu la decision judiciaira zus Droncnce a
Ao —~— I,
MLJ.SJOL‘J\.-:.:“
T fonoEian ~ 2 inn Dol et s IO D ~ + il elolREs
..._,Iw_pS iy, o et et I-LS HES t—ﬁh-li1lil--h.}'—rn.'---n\-r'--|h-l.d-s Hessenh t:l L—r\—-l P -
- - e - ) B — - s [ Lo — . e 1 ’ 4= Wy
DLTILBacion 23 LiTuliatiours ra2is les controleurs do

.

LI . e =3 " e -] 11 ; N — y
;osticn oo o Contxllewr des cIiDtles continuent
I .-—|. -: —
T > d 4 =5 1M T T-..----|-i"i-;-l--| - - e Ny - T
o a L . — * '--..-Llr
ceclsion qul nomme les liguidateurs

'l
corté par les membres du Groupene
méme propcrti

ARCICLE VINGT ET UN - 2FGLENENT INTERIETUR

Il est établi un réglerent intérieur réglant et précisant les droits et
cbligations cont bénéficient et qu'assiment les meambres du Groupement
cans le cadre du présent contrat constitutif,

Ce réglement intérieur peut &tre mocdifié par l'Assemblée Gérérale
IXtraordinaire des marbres du Groupearnent statuant ainsi qu'il est dit
a2 l'article 15 du présent contrat.

{-‘*_:.RI'ICLE VINGT DEUX - CCNTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'€lever pendant la durée du Greupe-
rent ou de sa liquidation, soit entre leg merbres, le Conseil d'2dminie-
tration et le Groupement, soit entre leg membres eux-mémes, relativement
aux affaires ocomunes, serort Jug€es conformmément & la loi et sounises

- & la juridiction des tribunaux ccrpétents au lieu du siege.

e 10K
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A cet etfel, en CcCs de cantestation, toul inlerassa est tenu de faue gleclion de daomicie
cens le ressart de Ces nbunaux et toutes cssignaglion au signification est regulierement fate

e ca domictie iU, sCns egard cu damicile resl.

A cefaut de domicie, les assignations et sigrificslians sant vaicktlement fctes cu pGrguel! ae
vansieur le Pracureur de ig Repubiique gres ie Tnouncl de Graonce INsiance cu lieu Cdu siege

ARTICLE VINGT TROHS - PUBLIC ATIONS

lcus pouveirs saat canféres qu -délegue du Consal ¢'Acminisirction, Q l'effe! d'cccomoiir
reutes formalites legales de publicite, qu nem du present Groupement.

F
e

ARTICLE VINGT UATRE - LISTE DES ACTIVITES DECLARE=S AR LES ADKEERENTS DU &IE

Lt}

~ SARL CAFETERIA AMBROISE
le 17/07/1992

o (aféténa, Brasserie

- SA HAIR SHOP
le 25/06/1980

e (Coiffure hommes et dames, Vente de perruques, Parfumerne

- SA BOUR IS OPTIOQUE
le 25/04/1995

e Articles d'optiques, Lunetterie

~ MADAME MONIQUE DESCHANVRES

le 08/03/1994
e Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie

fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la
vente des articles confection homme et ses dérivés & 'exclusion des accessoires

en cuir.

>~ MONSIEUR MARC BEAUVAL
le 29/06/1982

e Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et
d'articles s'y rapportant & l'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant

entrainer des nuisances.

>~ SATOP CHAUD
le 10/07/1987

e (onfiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie,



~ MONSIEUR GOV MING CHIANG
le 26/04/1991

e Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints, peintures,
quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement, revétement de sols
décoratiis.

~ SARL AGNERICUS,
e 19/01/1995

* Habillement, prét 4 porter a ['exclusion d'articles chaussant et parfumerie.

~ LES SERVICES ASSOCIES SA
le 10/07/1987 et le 23/06/1989

¢ (lés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures, duplication
de clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification, plaques auto, tampons,
revente de produits et accessoires.

~ SAJOG2 ETS DENOYELLE
le 05/05/1997

e Photomatic - photographie.
* Agence de vovages.

~ SAFOTO NEWS
le 30/03/1990

e (Création, exploitation et €tude, fabrication de matériels et de procédés de
développement photographique.

~ MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE
le 10/07/1987 et le 20/07/1988

« Officine pharmaceutique, a l'exclusion de la présentation massive, la mise en
avant, la promotion, l'utilisation de P.L.V, des produits se rapprochant aux soins
du cheveu et du cuir chevelu et notamment les shampooings, aprés shampooing,
et laques fixatrices. Il s'interdit totalement la vente des produits diffusés sous la

marque "KERASTASE".

~ SARL CHAUSSURES ERAM
le 17/07/1992

 (haussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquinerie.

~ SA MONTRES AMBRE
le 22/04/1996

e Horlogerie, Bijouterie.

~ MONSIEUR HERVE DELBARRE
le 22/04/1996

* Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.

~ MONSIEUR PATRICK BRYON
le 22/04/1996

e Fleurs séchées, en tissus, articles cadeaux complémentaires v afiérents et
produits dits de senteur de la maison.




Le présent riglement i

REGLEMENT INTERIEUR

téricur qui s'applique au Centre Commercial,

n
@ pour tbjet, en complément du réglement de Jouissance et cde co-

propridte et des statuts o

1)

/

20)

39)

L)

o+ [ (L

‘argeniser l'administration de co centre, pour
ceurer sa bonne tenue, son entretien, et ia ges-
lon des parties communes.

e srécissr les modalités d'exploitation du
Lentre Commercial

de préciser le reéglement financier

de préciser les modalités de conirfle et co
sancliionner les infractions au " Teglement intdrieur



: PREMIERE PARTIE
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ORGANISATION GENERALE DU CENTRE
E——

I - HORAIRES

I-I Horaires généraux

-—----------_--—---""

Le Centre Commercial ssra ouvert au noublic
Le lundi de 14 Heures =2 22 Heures.
Du Mardil auv samedi inclus , 11 sera ouvert

de I0 Houres 3 22 Heures

A i'occasicn de certaines fétos légales, lc Centre Comrcs
pcurra etre ouvert aprds consultation entre le Présidant
~

CoPa

ccnl praticuéds par les zutres CORE

et le Directeur ¢
alignera ses horaires o+ ¢

§
¢ la région.

I~2 « Horaires Particuliers

Les activités commereiszles ou do service, situdes en
Cehors des b3timents pripecipaux (=tation service, auto canter,
etc...) peuvent 8tre exploitds =on dehors des horaires QER&Eray::,

"
e

tn

ates dl'cuverture sur ceux
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2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

- r

2.1 - Explottation commerciaie

Les exploitants ne devront utiliser ou laisser utiliser par quicongue aucune partie commune
du Cenire pour y faire ou laisser faire aucun débaliage ou emballage, pour exposer aucune
marchandise ou pour y tenir des comptoirs, machines distributrices, kiosques ou autres

installations.

Par derogation avec ce gui précede, il pourra étfre loué des emplacements déterminés
pour des expositions ou ventes de carcciere temporaire @ la condition cue ces dernieres ne
nuisent g qucun des membies.

Le Directeur de CORA ou son adjoint et ie President du Conseii d’'Administration du GIE
COMID auront ensemple la délegation de la part du GIE COMID pour accepter ou non
toute manifestation sur ces parties communes.

Un tarif preferentiel sera accordé & tout commercant membre du GIE COMID qui louera ou
occupera un emplacement sur ces parfies communes. Toutefals, 'emplacement ne pourra
pas permmerttre au ccecmmercant de prolonger sa cellule sur les parties communes, par
'accolage de murs, stands ou qutres supports mobiles, @ ladite callule sauf aulorisation
preaiable et écrite de sas voising latéraux. L'activité exercée sur les parties communes devia
entrer dans le cadre de son activité au sain du GiE COMID. Ce tarif serc defini par e Consail
d'Administration du GIE COMID pour ses adhéerents et par le Ditecteur de CORA ou son
adjoint pour les commercants extarieurs.

Les revenus des locations des parties communes aux commercants extérieurs seront répartis
entre le GIE BBB et CORA qu prorata des gucote parts des pdarties communes sauf accords
particuliers conclus entre le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Consell
d'Administration du Gl COMID. Les revenus des locations des parties communes gux
commergcanis membres du GIE COMID seront aftribués au GIE COMID, apres l'accord du
Directeur de CORA ou de son adjoint.



3 - PUBLICITE

Toute publicitd sur les parties communes, notamment par distribSution

de tracts, prospectus, stc... est strictcment interdite sous le

scule cxeeption des prnmntinqs organisces par le G I € d'exploitation.

" toutefols avec ltaccord du Président du G 1 £ at dy

Ditectaur dag CCRA, 12 publicité personnelle sera autoriss
sur les parties communes maic uniguement par distribution co "R alele
ct prosncoctus,
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Le programme cde publicitd sera dtabli par le G I &

Les sZhdrents peuvent dans la limita de la surface de la
ccliule gul lour csit concéddo offectusnr *outes lcoe actions publia
citalres qu'ils jugent utilzs  leur activitd.

Le budget pualicité alimentd paor los cotications ces
achdrentis -.sera gécd var une commission composde oo trois membres
czne le Président du 51 £, or geceord ot avee la collaboration duy
2lrccieur da  CORA,

-
-5

Toutzs publicitd collective ou pr*ués desvra obligatolirement

poTier l'adrssse "Centras Commaercial CORA LABUISSIERE.

-

C.
il

- BETRITUS
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Les exploitanta s'engagent 3 n'utiliser pogr ltévacuztion
Cc touz déchets et détritus de leurs locaux que les récipients qQui
paurrzient etre prescrits par la Commune, les raglements en viquseur,

au a cdeéfaut par le Syndic. lLes détritus et cartons ssront déposes

gans

des Téciplents dispaosés 2 cet effet 3 un eudroit fixé au préalable.

Le snrvice seta Inclus dans los charges de nattoyags.
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o = SECURITE
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Les exploitants devront installer, maintenir en état parmanent de fonz-
tionnement, et entretenir & leurs frais dans lo totalite de leurs locaux,
des extincteurs d'incendie qui ont ¢té agrécs par le Syndic, & raison
d'un extincteur par 150 m2 minimum, toute surface infériecre étant
consid{rée comme ayan! 150 m2.

Ces extincieurs devroat étre los menes que ceux qui seront pocds dans
l'enceinie d2 OORA Les commergenis souscriront un contrat
d'cniveticn conczinznt ces extincteurs,

Les consiones soéciales d'incendic seront ¢/lichdes dans les meogasins.

Les exploitents devront, d'culro port, respectir fout particuliérement,
P'interdiction {aile cu personnc] de fumer dans fo : s

rosies dlincendie ot los tablecus cectriguas ne davrond
trucs, encerelés cu dissimulds per un obict quelcongue.,

Le

ob

Ly
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L'utilisation injustifice ou lo détérioretion das appareils de séecurité in-

cencie constitue un délit,

D'autre part, conformément qu déeret du 13 cofit 1954, les postes et
pertes de secours et los couloirs d*dveeuatica devrant toujours &ire;
|ibres.

Le stalionanement serc interdit devant e perics de seceurs ¢ui devront,
en parmanence, Chre dégagées, tant & l'intérleur cu'a Mextdricur du
b&timent,

Des visites de contrdle périodiques des instailations électricues des
magasins seront effectuées, et il ne devra &tre mi aucun cbstacle
A ces visites.

>

¥ - i * - » * w )
L occupant ne s'opposera jamais aux essais, visites, entretiens et :
contrdles du bon fonctionnement du tysteme sorinklege. |

Il sera souscrit pour compte commun :
= o) le controt d'entretien do I'Inﬂc”ati'cm-aprinkicr
’FQ\ b} éventuellement, yn contra Frévention incendie AP,

" m“x\{p "‘/
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6 - ACCES DE LA CLIENTELE

L'accés du Centre Camercial pourra étre refusé par le persornel
du G.I.E. & toute personne dont la présence ou le camportement
pourralt étre nuisible & la sécurité, 4 la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'accés du Centre
Camrercial est, d'autre part, interdit aux animaux en liberté.

7 = FERMETURE TeMPCRAIRE

En cas de nécessité (rixes, excitation publique cu autres troubles),
le G.I.E. pourra décider de la fermeture tamoraire de celui-ci,

& charge d'en informer les exploitants pour leur permetire de
prendre toutes mesures cui pouwrraient s'avérer nécessaires &
1'intérét du Centre.

A
o b
_ - Il powrra é&galement, en tous teanps, femer texporairenent, tout au
] - rartie des surfaces camunes ¢ 1l sera nécessaire C'effectuer cCes
- e travaux, réparaticons cu chargeauents, apres en avoir averti les
. exploitants.
i - L LI
‘t_k:‘u“‘"
- . ~
LY y !



~ DEUXIEME PARTIE

L

Loute modification de cet horaire devra recevoirpr l'autorisation expres
du Preéesident du G I E

MODALITES D'EXPLOITATION

I « ACTIVITES COMMERCIALES

L e e a— e i i S .

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
ni aucune plainte ou réclamation de la part de qui que ce soit et nota=-
ment des autres exploitants du Centre. Les contrevenants devront faire en
conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs gqul seraient faits
a leur sujet,

Les ¢xploitants devront, d'autre part, s‘'abstenir de toutes activitas
dangerecuses, 1ncommodes ou insalubres. Ils devront prendre toutes mesures
utiles pour empécher tout bruit anormal ou odeurs désagréables

Tout achat effectud dans le Centre Commercial doit 2tre emballé cans un
sac ou sachet i1dentifiable ferm? par agrafe avec ticket caisse.

Les exploitants devront slen tenir A llactivité déclarie 1o de leur
agheésicon au G I £ . Toute activité connexe devra faire 1'obict -dtune damzon-
de ecrite au Conseil qui statuera sur son opportunité.

Toute adjonction et modification pléniére de 1'activité devra faire 1'chjes
d'une demande écrite au Conseil qui la coumettra & une assemblie générza'c
exiraordinaire tenue dans les conditions fixées A l1'Art. 15 des startuts,

Les exploxtants sercnt tenus de faire connaitre au Président du G I E,
les heures 3 partir desquelles les membres de leur perscnnel entreront cans
~es locauxX pour en préparer 1'ouverture.

i-‘l

Llaccés du personnel se fera obligatoirement par l'entrée du personnel

CORA.
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3 - ECLAIRAGE

A N e ol SEN-EEE S Y TN D e

Les exploitants seront tenus de conserver leurs vitrines et enscignes et

toutes parties de leurs magasins iinmédiatement visibles du mall éclairs
pendant les horaires d'ouverture ci~dessus définis.

4 - AFFICHES « BANDEROLES

I N e A el bl o S A N e ek s Ay el W ek sl IR S i

Les exploitants no pourront, en aucun cas, apposer des ¢f{iches, bandsroles,
bonniZres ou inscriciions sur vilrines, fogades communes, sans avoir obicau

au préclable, tautirisation derite du Président du G 1L E. d'exploiteticn
a défaut de durde diierminde vricisée, celie cuterisation conservera un

!

Les exploitants dourant mointenir en bon état d'entretien, do fonctionneniont
et do prepretéd, 'civumble dez lozaux evploités, les vitres, les accesceires,
Péquipement et la dovanture, ef repeindre ceun-ci aussi souvent qu'il sera
nécessni

Llaccerd de i'architecte sera nicessaire pour toute modification qui pourrcit

L 18,

altérer Vesthétique cu la solicdi’ s de I'ensembie.

6 = TRAVAUX

e v A P ey W

Tout jprojet ce traveux devra étre signalé & ['crehitecte pour lui permetire
d'apprécier le degré ou le risque de danger ou encere les perturbations
susceptinles d'éire entrafnées par les travoux envisagss,

I I T o R ey

- el ok omah omm mggey B  A
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/ - NETTOYAGE
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Les trovaux extéricurs de nettoyage et d'entretien des locaux exploités
seront eftectués de manitre & ne pas géner la circulation de la clientéle.

Le Service de nettoyage ainsi que celui de surveillance est sous |'autorita

du Directeur de CORA. La responsabilité de CORA est dégagde en cas

de détérioration de tout revétement camplémentaire (moquette, ete ...)
d poser sur le revdtement d'origine.

L'utilisction des détergents ot produits similaires de nettoyage,causant des
odeurs désagréables dans le hall cst interdite.

Toute trace d'eau devra étre supprimée sur le sol du hiall immédictement
aprés le lovage,

Les vitres et chissis des vitrines et devantures seront bicn essuy€s,

Pour les travaux et le nettoyage des mogasing (extérieurs ou intérieurs), les
exploitents ne devront pas utiliser les-parties communes comme diipdts de
matériaux de construction ou pour les sorties et les décharges de ces matdé=-"
riaux, ni encombrer, les mémes portics communes, de gravats ou détritus.

~y
ol
Tt
-
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Chaque commergent devra assurer & son megesin une tenue qui concourt a
conférer et & maintenir le bon standing du Centre Commercicl. Il devra
toujours offrir des assortiments et des services répondant aux besoins de sa
clientéle,

8 - SURCHARGES

ﬂ---h---—_-—-v-

Les exploitants ne pourront charger les plonchers d'un poids supérieur & celui
qu'ils peuvent normalement supporter aux termes des documents techniques
qui leur ont £té remis, en cas de doute, devrent s'en assurer auprés de
l'architecte, |

U |
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9 - MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS .

S A S e Sk gl ik ) il A g ek A N A S P A - e - A . Nl S

-1 Les exploitants ne pourront installer dans leurs locaux
aucun moteur ou machine dont le fonctionnement occasionnerait un trouble
quelcongue aux autres exploitants.

Y2 Les exploitants ne devront utiliser :

aucun appareil électrique ou autre perturbateur des auditions
radio-t&léphoniques ou de la télévison, sans avoir muni lesditse appareils
de dispositifs permettant d'éviter tous troubles pour 1le vailsinage,

10 - CANALISATIONS

i R e ——

Les exploitants devrﬂnt, d'autre parz, s'’abstenir de jeier ou
de laisser jeter des produits corrosifs ou inflamnablec dans les égoits
et canalisations, et ne rien faire, d'une maniére génerale, cul puisse
boucner lesdites canalisations .

11 - w- c-

Les W.C, du personnel seront utilisés par le personrel du

G.I.E. des indépendants et par celui de 2A.

L'entretien des W.C. sera A effeciuer par le Service de
nettoyage général,




12 - GARDIENNAGE

De jour et de nuit, & l'intéricur des béatiments comme & l'extérieur,
un gordiennage sera effectué par un parsonnel spéeialisé, embauchs
oar CORA. '

Des contrdleurs de rondes seront installés a des endroits adéquats,

Tout vol ou détérioraiion a 'intdrieur cag MAagGusing réservés aux
commergants au G.LLE. ne saurcit engager lo resnonsabilité de
CORA,

Les commargents parficineroni cu colt de ce gurdiennege en propor-

tion de leur quote ‘part dons les parties communes.

13 - PARKINGS

H est interdit, & tout exploitant, d'utilisar e perking comme garage,

A
A

I
-

+*



11

TROISIEME PARTIE

i =S il R i —————

REGLEMENTS FINANCIFRS

e e o - i o

I - MxXalités de réglement des vrestaticons du G I F
_——-—————-——-u——-d———-_-__-—.ﬁ____________________

—

Le G I £ coit assurer la couverture des charges suivantes :

a) les charges cammumnes d'expleitaticn

o b) les charges de publicité votées par 1'Assamblée des
Achérents,

A compter de l'exercice 1993, ces charges sont réparties,
non plus entre chacun des adhérents, mais en fonction du nombre de
celiules exploitées par lesdits adhérents.

o Il onséquence, il sera aceelé les ler Janwier, ler Avril,
ler Juillet et ler Cctobre de chacue année aux membres ¢u G T E :

= Une provision pour charges coammnes d'exploitaticon
@t urne provisicn castinée 3 alimentsr le budget de publicité
cont le montant sera fixé par le Conseil d'Admiristration.

Les factures seront adressées

Mg d chaque metbre PR
ler Marsg, ler Juin et ler Sestembre * SRS Ses ler Décerbre

Le redevable des charges trimestrielles est 'adhérent occupant sa cellule au premier
jour du trimestre civil.



QUATRIEME PARTIE

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS

| - CONTROLE DES INFRACTIONS

Les infractions consiatées par les membres du GIE, le Directeur de la Societe CORA ou de
toute autre personne habilitée sont portées a la connaissance du Prasident ou des membires

du Conseil.

5 . PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET DEUXIEME PARTIES DU REGLEMENT
INTERIEUR ET DES DECISIONS PRISES LORS DES ASSEMBLEES GENERALES DU GIE COMID

| es infractions aux dispositions des premiére et deuxiéme parties du regiement interieur et
des décisions prises par ' Assembiée Générale des adhérents sont sanclionnees:

c) d'un avertissement par le President agissant seul pour la premiere infraction
constatee par Iul.

b) d'une amende de 500 F par jour, par le President en cas de recidive.

c) d'une amende de 800 F par jour & paitir ae lg sixieme journee par e Consell
d'Administration sur décision prise 4@ a maijorité smple pour chague infrachon
recidives.

3-PENALISATION AUX DISPOSITIONS DE LA TROISIEME PARTIE DU REGLEMENT INTERIEUR

a) Toute somme non pavés & 'échéance prévue sefa majoree de 2 %.

o) Toute somme non payvés dans le deiai de dix jours sulvant 'echeance fera l'objet
d'une mise en demeure acressés au débiteur par letire recommandés avec accuse
ce réceplion. Une majoration de 5 % serc appligue au montant de l'echeancs
mpacaye<.

A défaut de réglement pour le 16éme jour suivant 'echeance prevue. La majoration
ci-dessus sera poftés a 10 % et le Conseil sera tenu de convoguer dans les 48 heures

une Assemblée Générale Extraordinaire qui sera appelee a stgtuer sur 'expulsion
orevue a l'Article 7 des staluts.

Taoutefois. il sera sursis a toute deéliberation de 'Assernblee a ce tifie si le debiteur @
couvert sa dette avant la date prévue pour la reunion.

Dans le cas de démission d'un membre, ce dernier pourra sous les obligations
statutaires prévues a 'Article 6 se faire remplacer par un succasseur qui se substituera
aux engagemenis sousctits par .

Dans le cas d'expulsion prononcée par lAssemblée Generale Exiraordinaire, le
Groupement pourra utiliser la cellule commerciale du debifeur au mieux des interats
communs afin de couvrir les débours dont il est responsabie et ce dans I'attente de
'adhésion d'un nouveau membre ayant obtenu 'agrement.

4 - FRAIS

"Toute assemblée convoquée conformément au paragraphe 3 quatriéme partie ainsi que
toutes autres infractions aux statuts et réglement intérieur sera a la charge du membre
défaillant. Seront facturés les frais d'assemblée, frais de consell, frais de mission du
Président. Le montant forfaitaire de ces frais sera fixé par le Conseil.”



CENTRE COMMERCIAL COMID CORA LABUISSIERE

-

LISTE DES ACTIVITES DECLAREES

PAR LES ADHERENTS DU GIE

~ SARL CAFETERIA AMBROISE
le 17/07/1992

¢ (Cafétéria, Brasserie

~ SA HAIR SHOP
le 25/06/1980

* Coiffure hommes et dames, Vente de perruques, Parfumerie

~ SARL BOURGEOIS OPTIQUE
le 25/04/1995

e Articles d'optiques, Lunetterie

~ MADAME MONIQUE DESCHANVRES
le 08/03/1994

* Commerce de mercerie, fournitures de coutures, ouvrages de dames,
bijouterie fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de
chapellerie dont casquettes et la vente des articles confection
homme et ses dérivés a |'exclusion des accessoires en cuir.

>~ MONSIEUR MARC BEAUVAL
le 29/06/19382

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément,
d'otseaux et d'articles s'y rapportant a l'exclusion de chiens et chats
et animaux pouvant entrainer des nuisances.

>~ SA TOP CHAUD
le 10/07/1987

e Confiserie, Biscuiterie, Glaces, Croissanterie.



-~ MONSIEUR GOV MING CHIANG,
le 26/04/1991

. . . * Maroquinerie, articles cadeaux, bijouterie fantaisie, papiers peints,
peintures, quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement,
revétement de sois décoratifs.

’ !

~ SARL AGNERICUS,
le 19/01/1995

» Habillement, prét a porter a l'exclusion d'articles chaussant et
parfumerie.

- LES SERVICES ASSOQOCIES SA
le 10/07/1887 et e 23/06/1989

e (Clés et talons minutes, cartes de visite, réparations de chaussures,
duplication de clés, imprimerie, photocopie, gravures, plastification,
plaques auto, tampons, revente de produits et accessoires.

~ SA JOG 2 ETS DENOYELLE
le 05/05/1297

* Photomatic - photographie.

e Agence de voyages.

~ SA FOTO NEWS
le 30/03/1990

» (Création, expioitation et étude, fabrication de matériels et de
procedés de developpement photographique.

-~ SA MONTRES AMBRE
le 22/04/1996

e Horlogerie, Bijouterie.

>~ MONSIEUR HERVE DELB E
le 22/04/1996

* Pressing, nettoyage a sec, blanchisserie, lavoir.

~ MONSIEUR PATRICK BRYON
le 22/04/1996

» Fleurs sécheées, en tissus, articles cadeaux complémentaires vy
afféerents et produits dits de senteur de {a maison.



> MONSIEUR JEAN-LUC HAIGNERE

le 10/07/1987 et le 20/07/1988

¢ .+ .* QOfficine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la
mise en avant, la promotion, |'utilisation de P.L.V, des produits se

. rapprochant aux soins du cheveu et du cuir chevelu et notamment
les shampooings, aprés shampooing, et laques fixatrices. |l s'interdit
totalement la vente des produits diffusés sous la marque

"KERASTASE".

> SARL CHAUSSURES ERAM
le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport,
maroquinerie.



LOCAL COMMERCIAL EXPLOITE PAR SUPERFICIE PARTS POUR

' POURLA |L'APPROBATION

REPARTITION | DES RESULTATS

DES CHARGES | ET LIQUIDATION
SAJ 01(3'2' E:FS DENOYELLE a Noeux les Mines 2,85m? 1
SA LES SERVICES ASSOCIES a Paris 42,18m? 1
SARL AMBROISE a Bruay La Buissiére 217,00m? 1
SARL CHAUSSURES ERAM a Saint Pierre 156,00m?2 1
SA TOP CHAUD a Bruay La Buissiére 74,88m? 1
Madame Monique DESCHANVRES i Bruay La Buissiére 30,00m? 1
SARL BOURGEOIS OPTIQUE a Bruay La Buissiére 35,00m? 1
Monsieur Patrick BRYON a Annezin 49 65m? 1
SARL AGNERICUS a Bruay La Buissiére 63,31m? 1
SA HAIR SHOP a Bruay La Buissiére 187,67m? 1
SA PHOTO NEWS a Lille 28,54m? 1
Monsieur GOV MING CHIANG i Bruay La Buissiére 235,45m? 1
Monsieur Marc BEAUVAL a Bruay La Buissiére 111,23m? |
Monsieur Hervé DELBARRE a Barlin 68,76m? 1
Monsieur HAIGNERE a Bruay La Buissiére 165,05m? 1
SA MONTRES AMBRE a Morteau 104,20m? 1

1621,77m? 16




