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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 19 JANVIER 1995

I'an mil neuf cent quatre vingt quinze

Le dix neuf janvier 2 dix sept heures

Les Adhérents du Groupement COMID, GIE régi par I'ordonnance du 23 septembre 1967, dont le
siege social est a BRUAY LABUISSIERE (62700) - Centre Commercial CORA, se sont réunis

audit siege, en Assemblée Géncrale Extraordinaire sur convocation qui leur a été faite par lettres
recommandees en date du 4 janvier 1995 envoyées par le Président du Conseil d'Administration.

Il a €t¢ Ctabli une feuille de présence qui est émargée par chaque membre de 1'Assemblée en
entrant en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Michel VAILLANT, Président du Conseil
d'Administration du Groupement.

Monsieur Xavier MIENCE et Madame Monique DESCHANVRES, les deux Adhérents présents

et acceptant, représentant tant par cux mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de
vOIX et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Il est ic1 précis€ que larticle 13 des Statuts du Groupement dispose que chaque membre de
'Assemblée dispose d'une voix pour lui-méme et d'autant de voix qu'il représente d'autres
membres, sans pouvoir excéder au total quatre voix.

Monsieur Philippe THERY est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau ainsi constitué,

permet de constater que les Adhérents présents ou représentés sont au nombre de 13, soit un
nombre sup€rieur a 9 sur les 16 Adhérents composant le Groupement.

En conséquence, 'Assemblée est déclarée régulierement constituée, par application de l'article 15
des statuts du Groupement.

Le président dépose sur le bureau et met & la disposition des Membres de I'Assembiée :
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® lacopic des lettres de convocation adressées aux Adhérents du Groupement ;
® les récépissés postaux d'envoi de ces lettres
® la feuille de présence de ' Assemblée

® les pouvoirs des Adhérents représentés par des mandataires

® le rapport du conseil d'administration et le texte des résolutions proposées

® unc copie des statuts du Groupement

® deux lettres de Monsieur HAIGNERE datées du 20 septembre 1994 et du 8 décembre 1994
® une lettre de la SA HAIR SHOP, datée du 20 septembre 1994

¢ une lettre de 1a SA TOP CHAUD datée du 6 janvier 1995

¢ lalettre de démission de la SA VAILLANT sous condition

Le président rappelle ensuite que les Adhérents sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire
afin de dé€libérer sur les questions figurant a l'ordre du jour suivant :

1. Transfert des activités déclarées par la SA VAILLANT au profit de Monsieur HAIGNERE,
successeur dans son commerce. Démission de la SA VAILLANT, modification corrélative des
statuts ¢t du reglement intérieur.

2. Exclusion de Monsieur HERMANT et constatation de Ia reprise de son commerce de fleurs par
Monsieur ANASTASIO.

3. Extension des activités déclarées par Monsieur HAIGNERE, et par la SA HAIR SHOP.
Precision des activités déclarées par la SA HAIR SHOP.

4. Questions diverses.

Avant de déclarer la discussion ouverte, Monsieur le Président donne lecture du Rapport du
Conseil d’Administration et des lettres des adhérents déposées sur le bureau de I'Assemblée.

Sur le premier point a l'ordre du jour

Monsieur HAIGNERE déclare que la SARL AGhﬁERICUS, en formation dont il sera I'unique
associC se substituera 2 lui-méme lors du rachat des activités de la SA VAILLANT.

Sur le deuxiéme point a l'ordre du jour : Rien a Signaler.

Sur le troisiéme point a Uordre du jour

Monsieur HAIGNERE répond aux questions des adhérents sur la définition de ses activités -
- phytothérapie : plantes en geliules

- orthopeédie : chevillicre, genouilliére, ceintures médicales.

Il déclare qu'il exerce aujourd'hui les activités précisées dans la troisieme résolution.

Monsieur ANASTASIO attire I'attention des adhérents sur les exclusivités octroy€es aux activités
exploitées récllement ¢t pas seulement déclarées.

Monsieur le Président rappelle alors la proposition de commission présentée lors de la derniére
réunion de l'assemblée générale.



Madame VAILLANT attire I'attention des adhérents sur la proposition de Monsieur HAIGNERE,

compte tenu de I'€volution de son commerce depuis 1972.

Monsieur HAIGNERE déclare qu'il ne fera pas de parfumerie. Il souhaite valoriser a ce jour ses
activités.

Monsieur HAIGNERE et la SA HAIR SHOP retirent alors leur demande.
I1 n'est pas mis au vote la troisieéme résolution.

Sur les questions diverses :

Pas de proposition d'agrandissement dc I'hypermarché i ce jour.

Lecture est donnée de la correspondance de la SA TOP CHAUD qui sera annexée au présent
proces-verbal.

Apres en avoir délibéré, il est mis aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale Extraordinaire des adhérents constatant que :

Monsieur HAIGNERE sollicite son adhésion en qualité de successeur dans le commerce exploité

par la SA VAILLANT et pour l'activité exploitée a ce jour par la SA VAILLANT, décide d'agréer
Monsieur HAIGNERE pour l'activité d'habillement, prét a porter 2 l'exclusion d'articles chaussants
ct parfumerie et donne tous pouvoirs au Conseil d'Administration i I'effet de

® constater la démission de fa SA VAILLANT, conformément aux dispositions des articles 7 et 8
des statuts, a compter du 31 janvier 1995, date de la démission écrite de la SA VAILLANT

® soustraire de la liste des adh€rents figurant dans les statuts et le réglement intérieur du GIE
COMID, la SA VAILLANT

® ajouter sur la liste des activités déclarées par les adhérents figurant dans les statuts et le

reglement intérieur du GIE COMID : Monsieur HAIGNERE : habillement, prét a porter a
I'exclusion d'articles chaussants et parfumerie

¢ modifier corrélativement les statuts et le réglement intérieur, pour tenir compte des surfaces
occupées par Monsieur HAIGNERE.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents constatant que Monsieur HERMANT n'exerce

pas les activités déclarées le 28 juin 1993 décide de l'exclure du groupement avec effet au 19
janvier 1995,

L Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents connaissance prise de la résolution amiable de
l'acte sous seing privé du 29 juillet 1993 au terme duquel Monsicur ANASTASIO a cédé 3
Monsieur HERMANT son commerce de fleurs, décide de modifier comme suit 'article 24 des
statuts (liste des activités déclarées par les adhérents), sous réserve que Monsieur ANASTASIO

produit une copie du titre portant résolution amiable du contrat du 29 juillet 1993 au Conseil
d'Administration du GIE COMID avant le 31 janvier 1995.



-, Monsieur ANASTASIO : nouvelle rédaction : Horlogerie - Bijouterie - Fleurs
- Monsieur HERMANT : suppression

et la répartition des charges visées dans le réglement intérieur comme suit ;

- Monsicur ANASTASIO : 153,85 m?2

- Monsieur HERMANT : suppression

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des adhérents sur proposition de la SA HAIR SHOP et de
Monsicur HAIGNERE décide de préciser comme suit les activités déclarées par ces adhérents :

Monsieur HAIGNERE :
ancienne mention :

Officine pharmaceutique, & I'exclusion de la présentation massive, la mise en avant, la promotion,
l'utilisation de P.L.V., des produits se rapportant aux soins du cheveu et du cuir chevelu et

notamment les shampooings, aprés shampooing, et laques fixatrices. Il s'interdit totalement la
vente des produits diffusés sous la marque "KERASTASE".

nouvelle mention :

Officine pharmaceutique, a I'exclusion de la présentation massive, la mise en avant, la promotion,
l'utilisation de P.L.V., des produits se rapportant aux soins du cheveu et du cuir chevelu et
notamment les shampooings, aprés shampooing, et laques fixatrices. Il s'interdit totalement la
vente des produits diffusés sous la marque "KERASTASE". Diététique infantile et adulte,

herboristerie, cabine de soins et U.V., centre de parapharmacie, orthopédie, matériel médical,
phytoth€rapie, appareils de remise en forme.

SA HAIR SHOP :
ancienne mention
Coiffure hommes et dames, vente de perruques, parfumerie

nouvelle mention

Coitfure, parfumerie, perruquerie, soins capillaires, soins et vente de produits de beauté
d'esthétique et de maquillage, U.V.A., para-coiffure et professions connexes.

Cette résolution n'est pas mise au voix.

L'ordre du jour €tant €puis€ et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a €i€ dress¢ le présent proces-verbal qui a été signé par les membres du
bureau, apres lecture.
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C.C. CARREFOUR LIEVIN
© 21.44.10.77

O|[P] chaud

r

C.C. CORA LA BUISSIERE
sSssdanNntTerie © 21.62.21.40

CORRESPONDANCE:

S.A. TOP CHAUD

M. & Mme Xavier MIENCE LE 6/1/1995
3Q9, kue du Rhdne
62700 BRUAY LA BUISSIERE
Tél. 21.62.20.39

Messieurs les adhérents
da G.I.E. COMID

Bruay la Buissiére

Messieurs,

Nous profiltons de cette réunion extraordinaire
pour vous préciser les produits commercialisés actuellement sous

la dénomination "croissanterie". C'est & dire: tout produit

relevant de la transformation de la farine en pate alimentaire

a savolr: croissants,chaussons,pains,beignets,pizzas,baguettes,

toutes patisseries,crépes,gaufres...., sans que cette liste
solt limitative,

Recevez,Messieurs,L'expression de notre parfaite considération.

il

— PP ——— O -

S.A. TOP CHAUD - Capitgl 250.000 F - siret 372 200 295 00023 - r.c.s. Béthune B 372 200 295
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STATUTS MIS A JOUR APRES
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 19 JANVIER 1995
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CONTRAT DU GROUPEMENT D'INTERET ECONOMIQUE

— — — — il — - — i —

Le présent groupement a été constitud le 25/06/80 en vue de
rechercher dans la promotion collective, les moyens de

développer les Entreprises de chacun des Adherents et de
suivre l'@volution des structures commerciales

Il a 8té etabli, en conséquence, le contrat ci-aprés mis 3
jour apres l'Assemblée Gé&neérale des adhérents du 19 JANVIER 1995.

ﬂ——--_-—---__—-—"ﬂ_—_'_‘--—'—'—'__---_-—---_--

ARTICLE PREMIER - FORME

Il existe entre les soussignés et tous les exploitants qui
viendront s'y adjoindre par la suite, un "GROUPEMENT D'INTE-
RET ECONOMIQUE" regi par l'ordonnance p° 67 821 du 23

Septembre 1967 et tous textes subséguents ainsi que par le
present contrat.

Ce groupement jouira de la personnalité® morale et de la

pleine capacite 3 compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce.

Ces statuts pourront €tre modifiés par décision de l'AssemblBe
Geénerale Extraordinaire.

ARTICLE DEUX - OBJET

Le Groupement a pour objet de mettre en oceuvre tous les
moyens propres a faciliter ou 3 developper l'activitd
economique de ses membres, 3 améliorer ow 3 accroltre les
réesultats de cette activitd et plus specialement d'assurer
l'entretien de leur local commercial ainsi que la gestion

des charges communes, et en particulier la répartition des
charges autres que les loyers.

ARTICLE TROIS ~ DENOMINATION

LLa dénomination du G.I.E. est : C O M I D

Dans tous les actes et documents @manant du Groupement et
destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et
publications diverses, cette dénomination devra toujours
€tre précédée ou suivie des mots - "Groupement d’'Intéret
Economique régi par l'ordonnance du 23 Septembre 1967" et de
l’enonciation de son num@ro d'immatriculation au Registre du
Commerce : Tribunal de Commerce de BETHUNE.

Ill/l.l



ARTICLE QUATRE = SIEGE

Le siége du Groupement est fixa' 3 LABUISSIERE (62700)
AYPERMARCHE CORA. Il pourra &tre transfora eén tout autre

d'Administration et, partout ailleurs, par l'Assemblée
Generale Extraordinaire des Membres du Groupement Statuant
dans les conditions fixées par l'article 20 ci-apras.
2ans le cas ou le déplacement duy siége serait décidéa par le
Conseil 4d'Administration, Celui-ci serait habilite d modifier

le contrat constitutifsf afin d'y porter l"indication du
nouveau siege.

ARTICLE CINQ - DUREE

la date de son immatriculation @2 Registre duy Commerce, sauf
les cas de dissolution ou de prorogation prevus Ci~apres.

ARTICLE SIX - ACTIVITE DES MEMBRES - ADHESIONS

%) Activite des Membres.

Il est ici expressement énoncé que, sauf application deg
egles issues du décret dy 30 Septembre 1553 relatives aux
possibilites de généralisation partielle ou pléniere,
chaque Membre du Grouperment ne beut exercer que l'activite
deéclarée par lui lors de son adhéesion et jugée compatible

b4 b4

il est donc reconnu par 1le Groupement 3 chacun de ses
~embres un droit d'exercice exclusif de l'activité qu'il
exploite effectivement.

En conséguence, chacun des Membres du Groupement s'oblige 3

Pas concurrencer les autres Membres dans l'exercice des
activités effectivement exploiteées par ces dernijiers.

La liste des activités déclarées par les Memhres du Groupe-
Tent est enoncée sous l'article 24 ci-aprés. -

Zoute personne physigue ou morale pPeut demander d'adhérer au
zroupement a condition d'exploiter un fonds de commerce du

centre Commercial qu'elle soit Propriétaire du fonds, gerant
21 locataire gérant.

=2 demande est accept@e par une Assemblae Extraordinaire qui
i0it statuer aux conditions de quorum et de la majorité
crévues par l'article 15.




La demission volontaire ne prend effet qu'da l'expiration
d'un delai de un mois 3 compter du jour ol elle est notifiege

au Conselil d'Administration par lettre recommandée avec
accuse de reception.

L'exclusion peut intervenir sur d8cision de l'Assemblee
Générale Extraordinaire si 1'intéressa a commis des faits

R

Groupement. Le Membre dont l'exclusion est demandeée, devra

etre avise gquinze jours i l'avance, par lettre recommandee
avec accuse de réception, de la date de 1la reunion il pourra
Y présenter toutes explications qu'il jugera utiles.

ARTICLE HUIT - DEMISSIONS ET EXCLUSIONS - EFFETS

l—

A dater de la prise d'effet de la démission ou de l'exclu-
sion, l'interessé cesse d'@tre Membre du Groupement, il ne
peut plus avoir recours 3 ses services ni participer 3 ses

resultats et libérer sa surface de ventes sous un délai de
15 jours.

responsable vis & vis des tiers,
anterieurement.

ARTICLE NEUF - DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DU GROUPEMENT

Chague Membre du Groupement a le droit de bénéficier des
avantages que le Groupement réserve 3 ses Membres et d'apprée-
hender le boni de liquidation au Prorata de ses droits qui

Sont proprotionnels & la superficie du local commercial
suivant tableau annexe.

Plus specialement, chaque Membre reconnait devoir rester
adherent du Groupement tant qu'il exploite ses activites et
reconnait encore gu'au cas de cession, apport, mise en
gérance libre, donation, et en général au cas de transmission
de proprieté, ou jouissance du fonds luj appartenant, comme
au cas de transmission des droits qu'il dé-ient pour l'exploi-
tation du fonds appartenant 3 autrui, il devra obliger son
Successeur et toutes personnes successives 3 adherer au

e

Groupement et & demeurer adherent pendant -tout le temps
d'exercice de ses activités.

Chague membre du goupement se porte fcort du respect par son
Successeur des obligations ci-dessus énoncées

Il est ici précisé& que l'obligation d'adhésion est 1la

stricte contrepartie de l'exclusivite dactivite reconnue 3
chague Memkre par le Groupement.

Chague Membre reconnalt formellement qu'en cas d'infraction
d l'obligation de demeurer adhérent du préesent Groupement,
pendant tout le temps de ses activités, le titre de jouissan-
Ce gquil peut lui avoir &té consenti par le proprietaire ou
eXploitant des locaux deviendrait caduc de plein droit sans

preavis ni indemnité.

Chague Membre du Groupement bé&né&ficie des droits et est
soumis aux obligations stipulées au réglement intérieur visé

.‘

a l'article 21.

w
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,:fﬁ:"jé 1l participe en Outre aux Assemblées Générales,
SN dans les conditions fixées par les articles 18
:{} et I9 du préscnt contra*,

Les membres du Groupémenﬁ Sont tenus des dettes
de celui ci sur leur Patrimoine propre. Ils sont

solidaires, sauf convention contraire avec le
tiers contractant

Dans leurs rapporés entre eux, les membres du Grou-
bement sont tenus des dettes Qu prorata de leurs

—l-———“-_——-——- el WLl -——-----———-—-—--—-

I - NOMINATION - CESSATION DE FONCTICNS

—-———p-—_—“—— -----—.-—--—-—-——-——--—-—--—'-—

Le Groupement est administré, sous le contrale
du contrdleur de gestion, par un Conseil d'Adminis-
Lration composé de duatre membres au moins et huit

membres au plus, Personnes physiques qul peuvent dtre
QU non membres dy Groupement .

Les Administrateurs sont, au cours de la vie sociale,
nommes par 1'Assemblée Générale Ordinaire des

membres du Groupement, laquelle détermine 13 durée
¢e leurs fonctions

Chaque administrateur n'est révocable que 2our Jjustes
motifs, sa révocation esgt décidée par l'Assemblée
Générale Extraordinaire des membres du Groupement
qui pourvoit 3 son remplacement, si Cette révocation

€St prononcée sans Justes motifs, elle peut donner
lieu 3 desg dommages intéréts,

Th 2 - ORGANISATION : -
R Le bureau du conseil d'administration est composé g
ﬂ , - un président et d'un Secrétaire nommés par les memn-
. bres du conseil. Le secrétaire peut ne Pas étre ad-
\{K‘% ministrateur,.
¥ l
= Le président du conseil d ‘administration préside les

_ séances. En son absence, le président de séance est
- i/ 'désigné par les membres présents.

Ve < j#ﬁycgi\ cee/sen
7 2?
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Le secrétaire concourt, avec le présjident, 3 l'établig-
sement des procés verbaux constatant les délibérationg
du conseil. Ces pmoé:s-vert;aux sicnés par le Président et le Secrs-

taire, sont réunis en un registre special qui est tenu ay siége Cu
Groupement.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont
Certifiés par l'un des administrateurs | .

Le conseil d'administration se réunit sur convocation
verbale du président ou de deux autres de ses mem-
bres, aussi souvent que l'intérat du groupement l'exi-
ge

Chaque administrateur peut donner PoOuvoir 4 un de ses
collégues pour le représenter 3 une séance du conseil,
M2is chague membre ne peut recavoir plus d'un mandat,

'S decisions sont pris2s 3 la rajorité deos membros
resents ou représentéds ; en cas de partage des voix
*1le du président de séancs esg+ prepondérante

~¢s membres du conseil d'administration peuvent répartir
"ntre eux, selon leur nature, l'exécution des décisions

Priscs par le Conseil d'administration ; toutefois,
cztte répartition ne peut avoir pour effet de retirer
a1 Conseil d'administration son caractare d'organe
23sSurant colleégialement la direction et l'administra-
tzon du Groupement.

Le Conseil d'administration est investi des
Jouvolirs les plus &tendus pour agir en toutes cir-
constances au nom du Groupemen: : il les exerce dans
la limite de l'obiet du Groupement,, sous le contrdle
du Contrdleur de gestion, et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués aux Assemblées Générales

Chaque administrateur engage le Groupement dans ses

rapports avec les tiers, par tout acte entrant dans
l'objet du Groupement

Toutefois 3 titre de r2glement intérieur, et sans que
la présente clause soit opposable aux tiers, le Con-
seil d'administration ne pourra sans l'autorisation
du COntrdleur de Gestion engager des dépenses supé-

rieures aux budgets provisionnels votés par 1°
Assemblée Gé&nérale Ordinaire :

ARTICLE ONZE - CONTROLEUR DE GESTION

D R A W e S S i wml ey A -——.----_-----—- - D A s

Le contrdle de la gestion du Groupement par le conseil
d*administration est assuré par une ou plusieurs per-
sonnes physiques, qui ne peuvent &tre ni des salariés
ni des administrateurs et qui prennent le titre de .
® contr8lenr de gestion®. T o

T - e -
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Ce contrdleur de gestion est élu par.l'Assemblée

f\t\' | Générale Ordinaire des membres du Groupement pour
une durée de trois ansg. Il est révocable par une

assemblée de méme nature.

Le contrdleur de _gesticm devra recevoir, chaque
trimestre, du conseil d'administration, un rapport

sur la marche des affaires du Graupement et sur la
situation de ce dernier .

Dans un délai de trois mois 3 compter de la c¢loture
du dernier exercice, le conseil d'administration doit
présaenter au contrdleur de gestion aux fins de veéri-
fication et de contrdle, 1l'inventaire, le compte 4!
exploitation générale, le compte de pertes et profits
¢t lc bilan. Le contrdleur de gestion présente § 1!
assemblée Gé€nérale Annuelle ses observations sur 1le

rapport du Conseil d'Administration ainsi que sur

ies cemptes de l'exercice

£ Loute ézogue de l'année, le ceontrdleur de gestion
orcre les vérifications et les contrdles qu'il juge
CHportuns, et peut sa faire cemminliquerles decuments
qu'il estime utiles 3 1'accomplissenent de sa mission

1L peut convoguer l'Assemblée G3ndrale des rembres
wi iroupement ainsi qulil est dit 3 ltarticle I3

Lo oontrile a4
des cemptes d
article

-—-—---—---H---——

S comptes est assurd par un coatrdleur
as les conditions fixées au présent

O o

Au cours de la vie du groupement, le contrdleur des
comptes est nommé pour TROIS exercices par l'assem-
blée génirale ordinaire des membres du groupement

Le contrSleur des comptes certifie la réqularité et
la sincérité de l'inventaire iy bilan,. du compte 4°'

exploitation générale et du conpte de pertes et pro-
Zits ; 3 cet effet, ceg documents, ainsi que le rap-
port du conseil d'administration sur les opérations
de 1l'exercice, lui sont communiqués TRENTE jours au

moins avant la date fix&e pour la réunion de l'Assem-
blée,

Le contrdleur des comptes a pour mission permanente,
4 l'exclusion de toute immixtion dans la gestion du
groupement, de vérifler les livres et les valeurs du
??\ groupement et de contrdler la régqularité et la sincé-~
- rité de sos comptes. Il peut 3 toute époque de l'an-~
L~ née opfrer toute vérification ou tout contrdle gu'il
'~ {  Jjuge opportun et se faire communiquer sur place les
oL pieces qu'il estime utiles a l'exercice de sa mission
\"1 i " 8'il y a lieu, 1l porte a3 la connaissance du Conseil
N . n ¢Adninistration ét du ContrSleur de gestion, le résultat de ses
.(,D‘S;mvestlgations et de ses observations.

s
N ae g
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ull rapport sur l'accomplissement de Sa mussion, qu'il pré-
ééngzagliFAssmblée Générale Annuelle des Marbres du Groupement ,

-

Il peut mnvoquér 1'Assemblée G&nérale des Membres gGu Groupement, aj nsi
']l ast dit sous 1'article ci-anrés, ‘ '

------_--l_--_- ----h-

—_—-—--_-'_-—-ﬁ-

~CS membres du Groupement ge reunissent €N Assemblée
Cendérale qui est dénommée éXtraordinajire lorsqutil

& licu de modifier leg dispositions du contrat de
Cupement, d'agréer de nNouvelux adhérents ou des
“*raits d’anciens menbres, Qe nommer oy de révcquer
administrateurs et contrdleurs dc gestion, et

Ul prend le nem d'Assemblée Ordinaire dans tous leg
Qutres cas -

-—-——————“—---_

asscemblie gdnérgle CSt convoquée PAr le congejl g
nind ' d défaye, Far 12 contrdleyr de gestion
-CCples lorsque ceux ci

1 outre, elle 23t Gbligatoirement réunie 3 1, demands
du quart oo moins des nenbres dy Groupement
zn cas de liquidation, elle est Convoquée par le

cu lcosg licuidateurs. Les convocations sont faites par
lettre Lecommandée avec accusd de reception adressé

d¢ chaqgue membre duy Groupement QUINZE jours francs ay
ROIns avant la date de l'assemblée

A cesg convocations, doivent &tre jJeints l'ordre du
jour de 1l'Assemblée ot tous documents Permettant 3
chaque membre du Groupement de statuer en connaisgsan-
ce de cause ; Rotamment, g'i} s'agit Qe l'assemblée
générale ordinaire annuelle, leg rapports du conseil
d'administration, du contr&leyr de ge&tion at du Con-
tréleur Qeg comptes, ainst que le bhilan, 1le compte

d'exploitatien générale et da Profits et pertes, sont
Qﬁ joints 23 la convocation,

“‘ﬂ------ b B )

1‘
N
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L'Assemblée Gé&nérale se compose de tous les membres
du Groupement. Les personnes morales Y sont repré-
sentées par leurs représentants.légaux ou des nanda-
taires spécialement désignés par ceux ci. Un membre
du Groupement peut donner pouvoir a8 un autre membre

(ou &8 son conjoint) de le représenter 3 l'assemblée
générale L

---------- a été -
S1 l'assemblée généralevYconvoquée par le conseil Q4
administration, elle est présidée Par un membre dé-

légué du conseil d'administration qui doit &tre membre
du Groupement

A déefaut, elle est présidée par le membre du Groupe-
ment, personne physigue le plus ancien et 3 égalite
d'ancienneté, le plus &gé, ou par l'auteur de

13 convocation si cette convocation n'a pas é&té faite
Pal le conseil d'administration

secrétaire est nommé oar assenzlez ef peut 3tre
5 en dehors des membres

membre de l'assemblée dispose d'une voix par
ne et d'autant de voix gu'il représente d'au-
S Tlembres, Sans pouwvoir excéder au total uatre wvoix.

{br (O

T o S e -ﬂﬂ-——-——-—-‘—l—-—-—'—i_-—‘ Tl - Sl

Les delibérations sont constataes par des procés
Verbaux signés par le Président de séance et le
secrétaire

Ces procés verbaux sont réunis en un registre tenu
38U sleége. Les copies ou extrai*s son~ certiliés par
un administrateur

L'Assemblé&e Générale Ordinaire doit, pour délibérer

valablement, réunir au moins 50 ¥ des membres du
Groupement

Les décisions sont prises a 1a majorit® des suffra-
ges exprimés

S1 le quorum de 50 % n'est pas atteint 3 la premiére
consultation, une assemblée générale est réunie une
seconde fois,et les décisions sont alors valablement
prises 3 la majorité des votes émis, quelque soit - -
le nombre des membres présents ou représentés,

Pouvoirs

L'assembl&e générale ordinaire entend les rapports
du Conseil dQ'administration, du contrdleur de ges-
tion et du Contrdleuwr des comptes, discute, approu-
ve ou redresse les comptes, constate l'appr&hension

[ 58 &
i %:? _.._.‘d 6\ /
;7(f#ffj¢2/.
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des résultats par chacun des Membres et fixe le montant des
sommes qui doivent @tre reversées en compte courant, délibére
sur toutes propositions de résolutions portées 3 l'ordre du

Jour et gui ne sont pas de la compétence de l'Assemblée
Generale Extraordinaire.

ARTICLE QUINZE - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Quorum - Majorité

L'Assemblee generale EXtraordinaire doit pour délibérer
valablement reunir au moins 60 % des Membres du Groupement.

Les décisions sont prises 3 la majorite des 3/4 des suffra-
ges exprimés.

Toutefois, l'adheéesion au groupement d'une personne ayant
déclare vouloir exploiter une activité 1dent1que a celle
exploit@e en exclusivité par un Membre, et enumbdrde 3
l'article 24 ci-aprés, ne peut avoir lieu que sur décision
prise a l'unanimité des Membres présents ou représentés.

Pouvoirs

L'Assemblée Génerale Extraordinaire peut modifier le contrat
du Groupement, dans toutes ses dispositions, proroger ou
réduire la durée du Grnupement ou le dissoudre par anticipa-
tion. elle nomme ocu révoque les Administrateurs. Elle statue
sur les demandes d'adhe&sions et les exclusions demandées
par le Conseil d'Administration.

'Pmutefmis, l'assemblée Générale Extraordinaire ne peut, si

ce n'est & l'unanimite, changer de nationalité du Groupement
ocu obliger 1l'un de ses Membres A augmenter son engagement.

ARTICLE SEIZE - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1ER Janvier et finit le 31
DECEMBRE .

ARTICLE DIX SEPT - COMPTES

Il est tenu une comptabilit@ régulidre des opérations du
Groupement.

Le rapport sur les opérations de l'exercice, l'inventaire,
le compte d'exploitation générale et le compte de résultats
ainsi que le bilan, sont soumis par le Conseil d'Administra-
tion & l'approbation de l'Assemblée Gé&nérale Ordinaire dans
les six mois de la cldture de l'exercice, aprés avoir &té
soumis aux contrdleurs de gestion et au contrdleur des
comptes ainsi qu'il est dit aux articles 11 et 12 dans les
trois mois de la cldture dudit exercice.

Les documents ci-~dessus a l'exception de l'inventaire et le
texte des résolutions proposées par 1l'auteur de la convoca-

tion, sont adressées aux Membres du Groupement, en méme
temps que la convocation.

eeo/ 2o
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r{» L'inventaire est tenu 3 leur dispﬁsition au siége
dcompter de cette convocation et jusqu'au jour de
la réunion de l'Assemblée

Les comptes sont €tablis pour chaque exercice social,
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évya-
luation ; sauf si des moedifications sont approuvées
expressément par l'Assemblée Géné€rale

Les provisions et amortissements doivent atre faits
conformément aux usages conptables. |

.y S em owem vk pmy vimh wEm e Sel R BN S S ----_-.-___------—_—_--_--._-

Le Groupement d'intéré&t &conomique ne donnant pas
'ieu, par lui méme 3 réalisation ot Dartage de Lindfi-
ces, les résultats positifs ou négatifs de l'exerci-
ce, s'il en existe, deviennent 1la Propriété ou

-4 charge de chaque membre du Groupement au prorata

de g.re%rs droits dés qu'ils sont constatés et ANNeX& au présent
contrat.

- |

~ Assemblée Générale doit décider, chague annde gue
crague menmbre versera dans la cajissa du Groupement,
Sl compte courant non productif Q'intérédt, une somme
proporcicnnelle aux charges de l'exercize &couléd

et aux droits de chagque membre, 3 fitre Je provi-
510 peur 1l'exercice suivant

-——-—1-—--‘——---—_--“-_ -———_ - A sl Sl sl

L@ Sroupemont est dissous

) par l'arrivée du terne, -

j par la réalisation ou l'extinction de son cbjet,

} par décision de ses membres, prise en assemblée
générale extraordinaire.

2} par dacision judiciaire, pour de justes motifs,
3) en cas de réunion de toutes les parts (ou de
wous les droits dans le groupement), en une seule main,
Le déces d'une personne physique du la dissolution d'une personre
morale membre du Groupament n'entraine pas la dissolution du
Grouperent qui continuera avec les ayants droit de la personne
physique dégédée, ou les ayants droit au partage de la Société, 3

AN Ou contrSler une entreprise commerciale, quelle que soit sa forme, ou
une somne. morale de droit privé non commercante, le G t
- se tuaﬁgﬁﬁﬂggiﬂemn itegmnejxs'mnzes§&mtf%51xﬁggﬁiﬂen
~x\r\L. nmﬁscesckmxtkumian;cas,]ﬁsrmmbma;éwuués:ma]gmrszqmntsdkoit
%\-b;-" iy Seront remplis de leurs droits dans 1'actif du Groupement dans les

GmfﬁthmmiqmiEﬁnmu:déuamdn&ﬂipﬁrtmelﬁmamﬂ£543§ﬁ&ahgEmaunmt
~ selon les dispositions de 1l'Article 15 ci-dessus.

S A 2 .
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La dissolution ne produit ses effets 2 l'égard des
tiers qu'd compter de 1la date 3 laquelle elle a &tég

L

régulieérement publide .

Le Groupement est en liquidation_dés l'instant de
sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La dénomination sociale doit alors étre suivie de 1la
mention "Groupement en ligquidation". Cette mention,
ainsi que le nom du (ou des) liquidateurs, doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant du
Groupement destinés aux tiers et, notamment, dans
coutes lettres, factures, annonces et publications
diverses

L personnalitd mo
les besoins de s
celle ci

v
b
4.

ns e€ssent avee la
d2s liguido=oo S controleurs de
1o 25 continuent

1
-

Les nodalit@s de la ligquidation sont Iixées par 1la
décision qui nomne les liquidateurs

Apres paicment des detias ot dos ccmptes courants
des membres, l'excédent d'actif est réparti entre
ceux cl, au prorata de leur droits . En cas 4'
insuffisance d'actif, l'excéden:t Ay prassif est sup-
porté par les membres du Groupement, dans la

meéme propcrtion.

Toutes contestations qui Pourraient s'’élever pendant la durée du Groupe-
ment ou de sa liquidation, soit entre les membres, le Conseil d'Adminis-

tration et le Groupement, soit entre les membres eux-mémes, relativement
aux affaires ocommunes, seront Jugées conformé@ment 3 la loi et sounises

~a la juridiction des tribunaux ccpétents au lieu du siege.

M /k?
| J @\ i)

-
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A cet effef, en cas de contestation, tout intéressé est tenu de faire élection de domicile
dans le ressort de ces tribunaux et toutes assignation ou signification est reguliérement faite
a ce domicile élu, sans égard au domicile réel.

A defaut de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au parquet de
Monsieur le Procureur de la République pres le Tribunal de Grande Instance du liey du siege.

ARTICLE VINGT TROIS - PUBLICATIONS

Tous pouvoirs sont conferés au délégué du Conseil d'Administration. & l'effet d'’accomplir
toutes formalites legales de publicité, au nom du présent Groupement.

ARTICLE VINGT QUATRE - LISTE DES ACTIVITES DECLAREES PAR LES ADHERENTS DU GIE

- SARL CAFETERIA AMBROISE, le 17/07/1992
* Cafeteria - Brasserie
- SA HAIR SHOP, le 25/06/1980

* Colffure hommes et dames
vVente de perruques
Parfumerie

- SARL SUPER NET, le 25/06/1980C

* Pressing - Nettoyage a sec
Bianchisserie - Lavoir

- MONSIEUR JOEL PLAS, le 25/06/1980

* Articles d'optiques - Lunetterie .

L

- MADAME MONIQUE DESCHANVRES, le 21/11/1980, le 17/07/1992 et le 08/03/1994

* Commerce de Mercerie - Fournitures de coutures, ouvrages de dames, bijouterie
fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapellerie dont casquettes et la vente
des articles confection homme et ses dérivés & l'exciusion des accessoires en cui.

- MONSIEUR MARC BEAUVAL, le 29 Juin 1982

* Animalerie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et d'articles
s'y rapporiant a l'exclusion de chiens et chats et animaux pouvant entrainer des nuisances.

- SA TOP CHAUD, ie 30/06/1983 et le 10/07/1987

* Confiserie - Biscuiterie - Glaces - Croissanterie
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. MONSIEUR GOV MING CHIANG, le 31/10/1985 ot lo 18/06/1991

* Maroquinerie - Articles cadeaux - Bijouterie Fantaisie - Papiers peints - Peintures -
Quincaillerie d'ameublement, tissus d’ameublement - Revétement de sols décoratifs.

- SARL AQﬁéRICUS, le 19 Janvier 1995

* Habillemment - Prét a porter a I'exclusion d'articles chaussants et parfumerie.

- LES SERVICES ASSOCIES SA, le 10/07/1987 et le 23/06/1989

* Cles et talons minutes - Cartes de visite - Réparations de chaussures - Duplication de
clés - Imprimerie - Photocopie - Gravures - Plastification - Plaques auto - Tampons - Revente
de produits et accessoires.

- SA DENOYELLE, le 25/06/1980 etle 17/07/1992

= Photomatic - Photographie.

- SA FOTO NEWS, le 28/06/1991 et le 30/03/ 1950

~ Creation - Exploitation et etude - Fabrication de matariels 2t de procédes de
deéveloppement photographique.

- MONSIEUR VINCENZO ANASTASIO, e 04/09/1992 , e 28/06/1993 et le 19/01/1995

* Horlogerie - Bijouterie- Fleurs

- MONSIEUR JEAN LUC HAIGNERE, le 10/07/1987 et le 20/07/1988
* Officine phammaceutique, a l'exclusion de Ia présentcﬁicn massive, la mise en
avant, la promotion, ‘utilisation de P.L.V., des produits se rapportant aux soins du cheveu et

du cuir chevelu et notamment les shampocings, apres shampooing, et laques fixatrices. !
s'interdit totalement la vente des produits diffuses sous la marque "KERASTASE".

- SARL CHAUSSURES ERAM, le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquineiie.
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Le présent reglement intd

a pour Sbjet,

REGLEMENT INTERIEUR
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ricur qui s'applique au Centre Commercial,

en complément du réglement de Jouissance et de co-

propridté et des statuts -
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d'arganiser l'administration de ce centre, pour
acsurer sa bonne tenue, son entretien, et la ges-
tion des parties comnunes.

de préciser les mocdalités d'exploitation du
Lentre Commercial
de préciser le r&glement financier

de préciser les modalités de contrdle ot de
sanctionner les infractions au "rteglement intdrieur

LAY



PREMIERE PARTIE
m

ORGANISATION GENERALE DU CENTRE

e e e

I - HORAIRES

---'_----------

_-ﬂ--_—_

Le Centre Commercial esra ouvert au public :

Lle lundi de

Du Mardi au

14 Heures a 22 Heurec.
samedl inclus , il gers ouyvart

de 10 Houres 3 22 Heures

A l'occasicn de certajines fétos légalas, lec Centre Commercial
pcurra etre ouvert aprés consultation entre le Président du U 1

CORPA  alignera ses horaires

;i}{"ggif%fff- iL[(iS

Bt le Directeur ce CORA

€2nt pratigués par les autrss CORA de la région.
o~ 1-2 - Horaires Particuliers °
¢ e
V) Les activités commereiales ou ds service, situdes en
#,.ﬂ dehors des b3timents priocipaux (station service, auto center,
S ctc...) peruvent 8tre exploités en dehors des horaires générau:.
i y

N

|

L

et cdotes d'ouverture sur ceux ol
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2 - UTILISATION DES PARTIES COMMUNES

2.1 - Exploitation commeirciale

Les exploitants ne devront utiliser ou laisser utiliser par quicongue gucune partie commune
du Centie pour vy faire ou laisser faire aucun deballage ou emballage, pour exposer aucune
marchandise ou pour y tenir des comptoirs, machines distributrices, kiosques ou autres
installations.

Par derogation avec ce qui préceéde, il pournra étre loué des emplacements determinés
pour des expositions ou ventes de caractere temporaire & Ia condition que ces dernieres ne
nuisent a4 aucun des membires.

Le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Conseil d'Administration du GIE
COMID auront ensemble la délégation de Ia part du GIE COMID pour accepter ou non
foute manifestation sur ces parties communes.

Un tarif preferentiel sera accordé a tout commercant membre du GIE COMID qui louera ou
occupera un emplacement sur ces parties communes, Toutefois, lemplacement ne pouna
PAs permetfre au commercant de prolonger sa cellule sur les parties communes, par
laccolage de murs, stands ou autres supports mobiles, & ladite cellule sauf qutorisation
prealable et écrite de ses voising latéraux. L'activité exercee sur les parties communes devra
entrer dans le cadre de son activité au sein du GIE COMID. Ce tarif sera défini par le Conseil
d'Administration du GIE COMID pour ses adhérents et par le Directeur de CORA ou son
adjoint pour les commercants extérieurs.

Les revenus des locations des parties communes aux commergcants exterieurs seront répartis
entre le GIE BBB et CORA au prorata des gquote parts des parties communes sauf accords
particuliers conclus entre le Directeur de CORA ou son adjoint et le Président du Conseil
d’Administration du GIE COMID. Les revenus des locations des parties communes qux
commergcants membies du GIE COMID seront attribués au GIE COMID, aprés f'accord du
Directeur de CORA ou de son adjoint.
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3 - PUBLICITE

Toute publicits sur las parties commynes, notamment par distribution
de trocts, prospectus, etc... est strictement interdite souys le
seule coxecepticn des promotions organisdes par le G I E d’exploitation.

" Toutefois avec ltacecord du Président du C I € at du
Ditectnur de CORA, 1a publicité personnelle sera autorisde

sur les partics communes mais uniquement par distribution co tractis
ct prosacctus.,

Llecresoe légole de tout comtiertcant cdu Centrg cst ¢

FloNsicUr seeeeaeo
Activite ...,

Contro Commercial CORA
62 LACSUIZSIERE

Lec commargants s'engagent & Tinarcer un minimum de
ngbilicity,

Le programme de publizitsd sera dtabli par le G I £

Les adhérents peuvent dans la limits da la surface de 1la
llule oui leur cst congciécdéds offectycr toutes lec actions publia
citaires qu'ils jugent utilzs » laur zctivitag.

Le budget publicité alimants par Jles cotications ces
adhérents .cera gérd var une commission conmposée de trois menbres

ccnt le Prégident du G I £, en accord ot avec l1la collaboration dy
Directeour da CORA.

Toute publicecitd collactive ou privée devra ebligatoirement
porter l'adresss "Centre Commarcial CORA ILABUISSIERE.

2 - DETRITUS

Los oxploitants s'engagent A n'utfliser poar l'dvacuation
de tnuc déchets ot détritus de lesyrs locaux que les récipients qui
pourrzient &tre prescrits par la Communa, les rédglements en vigqusur,
ou 3 défaut par lc Syndic. Les détritus et cartons saront déposds dans
des f&cipientﬁ'dispnsés a cet effet 3 un eudroit fixé au préalable.

Le sorvice seta inclus dans los charges de nettoyage.
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S - SECURITE

S YR s S -y

Les exploitants davront instatler, maintenir en état permanent de fonz-
tionncment, et entretenir & leurs frais dons la totalité de leurs locaux,
des extincteurs d'incendie qui ont &té agréés par le Syndic, & raison

’ d'un extincteur par 150 m2 minimum, teute surface inféricure étant
consid(rée comme uyan! 150 m2.

Ces extincieurs devecat étre les ménas qus ceux qui seront posds dans
l'enceinte d2 CORA Les commergenis souseriront un conirat
d'cniveticn concernant ces extinctoeurs,

Les consignes spéciales d'incendic scront c¢i'ichées dans les magasins.

Les exploitonts devront, d'cutro part, rospester toud particulizrement,
'Interdiction faite au personnal de fumer dans les surfaces e vente,

Les postes d'incendie ot los tableaus ¢leetrizues ne devront iamajs &tro
obstruls, encerelds cu dissimylss pcr un obict quelcongua,
L'utilisation injustifide ou o Ciidrioraiion dz2s appareils de sécurite in-
cenc:e constitue un dalit,

D'outra part, conformément cu décret du 12 colt 1954, les postes et
pertes de secours et los couloirs d'¢vacuaticn devront toujours &ire;
libres.

Le stationnement sera interdit devant les pories da seccurs qvi devront,
.Y - [ [ ] r [ ] -r - - -

en permanence, cire dégagées, tant & 1'ints:idur qu'd 'extérieur du

b&timent.

Des visites de contrdle périediques des instailotions électriques des
l magasins seront effectuées, et il ne devra ¢tre mis aucun okstacle
O ces visites,

’ & » . * » )
L occupant ne s'opposcru jomais aux essais, visites, entretiens e} .

o r‘{:\ contrdles du bon fonctionnement du systéme sprinklage, ‘
N\
‘ - M sera souscrit pour compte commun
._'E' — = ﬂ) [e controt d cniretien do ! ln*fq”uhon.aprlnklcr

7 7
- o

] r -
. .
7
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6 - ACCES DE LA CLIENTELE

L'acceés du Centre Camercial pourra atre refusé par le personnel
du G.I.E. a& toute personne dont la présence ou le camporteanent
pourrait étre nuisible & la sécurité, 3 la réputation et aux
intéréts du Centre et de ses exploitants. L'accés du Centre
Camercial est, d'autre part, interdit aux animaux en liberts.

7 - FERMETURE TEMPORAIRE

En cas de nécessité (rixes, excitation publique ocu autres troubles) ,
le G.I.E. pourra décider de la fermeture temporaire de celui-ci,
d charge d'en informer les exploitants pour leur permetire de

prendre toutes mesures qui pourraient s'avérer nécessaires 3
1'intérét du Centre.

Il pourra &galement, en tous tenps, femmer temporairement, tout au
partie des surfaces carmumes ol il sera nécessaire d'effectuer des

travaux, réparations ou changements,, aprés en awoir averti les
exploitants.
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DEUXIEME PARTIE
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L

MODALITES D*EXPLOITATION X

I - ACTIVITES COMMERCIALES

Les activités des exploitants ne devront donner lieu A aucune contravention
ni aucune plainte ou réclamation de la part de qui que ce soit et notam
ment des autres exploitants du Centre. Les contrevenants devront faire en
conséquence leur affaire personnelle de tous les griefs qui seraient faits
A leur sujet,

Les «¢xploitants devront, d*autre part, s'abstenir dec toutes activités
dangereuses, incommodes ou insalubres. Ils devront prendre toutes mesuwes
utiles pour emp@cher tout bruit anormal ou odeurs désagréables.

Tout achat effectué dans le Centre Commercial doit 8tre emballé dans un
sac ou sachet identifiable fermi par agrafe avec ticket caisse.

Les cxploitants devront sten tenir A l'activité déclarse lors de leur
adhesion au G I E . Toute activité connexe devra faire l'obict -d'une deman-
de écrite au Counseil qui statuera sur son opportunité,

Toute adjonction et modification pléniére de ltactivité devra faire 1%objes
d'une demande écrite au Conseil qul la soumettra 3 une assembloe généra’e
extraordinaire tenue dans les conditions fixées 4 1'Art. 15 des statuts.

2 - PERSOMNEL

-—-‘—_—--.—-——--

Les exploitants sercnt tenus de faire connattre au Président du G I E,

les heures a partir desquelles les membres de leur personnel entreront dans
-es locaux pour en préparer 1'ouverture.

voute modification de cet horaire devra recevoir l'autorisation expresse
du Président du G I E

L
L'accés du personnel se fera obligatoirement par l'entrée du personnel

CORA.



3 - ECLAIRAGE
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Les exploitants seront tenus de conserver leurs vitrines et enseignes et
toutes parties de leurs magasins immédiatement visibles du mall éclairg
pendant les horaires d'ouverture ej-dessus definis,

4 - AFFICHES - BANDEROLES

Les exploitants n2 pourront, en aucun cas, apposer des afliches, banderoles,
bnnniié‘:res ou inscrijiions sur vilrines, fagaides communes, sans avoir obienu
au picalaole, 'auterisction ¢erite du Présidens du G.1.E, d'exploitaticn ;

& défaut de durée diierminge brécisée, celle autorisation conservera un

caracicre précaive 2f révocuble.

5~ ENTRETIEN

__“—-_-_----—

Les exploitants devrant mointenie en bon étct d'entretien, de fonctionnerient
et de propretd, |'cizumble des Jozaux exploités, les vitres, les accesseires,
l'¢quinament et lo covanture, ot repeindre ceux-ci aussi souvent qu'il scra
neécessaire,

L'accord de Harchitacte sera nicessaire pour foute modificotion qui pourrcit
altérer Pesthétiqus cu la solicdi 2 de l'ensemkle,

*

6 - TRAVAUX

h—-----—‘ﬂ

Tout projet de traveux devra étre signalé & l'crchitecte pour luj permetire
d'apprécier le deoré ou le risque de danger ou encore les perturbotions
susceptibles d*éire entrafnées por les travoux envisagés.

e mmp e w ke om
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7 = NETTOYAGE

Les travoux extérieurs de nettoyage et d'entretien des locoux exploités
seront effectués de manidre & ne pas géner la circulation de la clientele.

Le Service de nettoyage ainsi que celui de surveillance est sous I'autorits
du Directeur de CORA. La tesponsabilité de CORA est dégagée en cas

de détérioration de tout revétement complémentaire (moquette, ete .. .)

4 poser sur le revatement d'origine.

L'utilisation des détergents ot procuits similaires de nettoyoge,causant des
odeurs désagréables dans fe hall, est interdite.

Toute trace d'eau devra &tre supprimée sur le sol du hall immédiatement
oprés fe lavage.,

Les vitres et chassis des vitrines of devantures seront bicn essuyds,

Pour les travaux et le hetfoyage des magasins (extérieurs ou intérieurs), les
exploitants ne devront pas utiliser les-porties communes comme dipdis de
maiériaux de construction ou pour les sorfies ef les décharges de ces maté--
Fiaux, ni encombrer, les mdmes partics communes, de gravats ou déiritus.

8= SLRCHARGESS s

A A S A -y el el oyl Wl

Les exploitants ne pourront charger les planchers d'un poids supérieur & celui
qu'ils peuvent normolement supporter aux termes des documents techniques
qui leur ont 616 remis, en cas de douvte, devront s'en assurer aupres de
I'architecte. |

L

4



9 - MOTEURS - MACHINES OU APPAREILS .
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- e

2~1 Les exploitants ne pourront installer dans leurs locaux

aucun moteur ou machine dont le fonctionnement olcasionnerait un trouble
quelconque aux autres exploitants,

V-2 Les exploitants ne devront utiliser :

aucun appareil électrique ou autre pérturbateur des auditions
radio-téléphoniques ou de la télévison, saans avoir muni lesdite appareils

de dispositifs permettant d'éviter tous troudles pour le vaisinage.

10 -« CANALISATIONS

-—--h—--ﬂ-—.—---—--—

Les exploitants devrcnt, d'autre part, s’abstenir de jeter ou
de laisser jeter des produits corrosife ou inflammables dans les égolts
et canalisations, et ne rien faire, d'une maniére générale, qui puisse
boucher lesdites canalisations .

Les W.C. du personnel seront utilisss par le personnel du
G.I.E. des indépendants et par celui de CORA.

L'’entretien des V.C. sera A effectuer par le Service de
nettoyage général.

-

M
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12 ~ GARDIENNAGE
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De jour et de nuit, & 'intéricur des batiments comme & I'extéri'eur,

un gardiennage sera cffectué per un parsonncl spéeialisé, embauchs
pﬂr CDRpli ]

Des contrdleurs de rondes seront installés & dos endroits adéquats.

Tout vol ou détérioration a I'intérieus des magasins réservés aux
commergants au G.[.E. ne saurcit cnuazer la responsabilité de
CORA.

Les comnmarcants participeroni au colt da ce gordiennage cn propor-
tion de leur quote ‘part dens les parties communes.

13 - PARKINGS

--_—-ﬂ---_-—

 J

I est interdit, & tout cxploitant, d'utiliser le perking comme gerage,

1
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TROISIEME PARTIE

iy S

I - Modalités de rglemen‘c des prestations du G I E

-k

Le G I E doit assurer la couverture des charges suivantes
a) les charges cammines d'exploitation

b} les charges de publicité votées par l'Assemblée des
Achérents.

A compter de 1l'exercice 1993, ces charges sont réparties,
non plus entre chacun des adhérents, mais en fonction du nombre de
cellules exploitées par lesdits adhérents.

In conséquence, il sera appelé les ler Janvier, ler Avril,
ler Juillet et ler Octobre de chacue année aux memhres du GIE:

= Ure provision pour charges cammmnes d'exploitation
et ure provision destinée 3 alimenter le budget de publicita
cont le rontant sera fixa par le Conseil d'Admiristration.

vee/ces
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QUATRIEME PARTIE

CONTROLE ET SANCTIONS DES INFRACTIONS

- CONTROLE DES INFRACTIONS

Les infractions constatees par les membres du GIE, le Directeur de la Société CORA oy de
foute autre personne habilitée sont portées a la connaissance du Président ou des membres
du Conseil.

2 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DES PREMIERE ET DEUXIEME_PARTIES DY REGLEMENT
INTERIEUR ET DES DECISIONS PRISES L ORS DES ASSEMBLEES GENERALES DU GIE COMID

Les infractions aux dispositions des premiére et deuxieme parties du regiement intérieur et
des decisions piises par ' Assemblée Générale des adhérents sont sanctionnées -

a) dun avertissement par le Président agissant seul pour ld premiere infraction
constatéee par lui.

b) d'une amende de 500 F par jour, par le Président en cas de récidive.

C) d'une amende de 800 F par jour & partir de la sixieme journée par le Conseil
d'Administration sur decision prise a lao majorite  simple pour chague infraction
récidivée,

3 - PENALISATION AUX DISPOSITIONS DE LA TROISIEME PARTIE DU REGLEMENT INTERIEUR

a) Toute somme non payée a I'échéance prévue sera majorée de 2 %.

b) Toute sormme non payée dans le délai de dix jours suivant I'échéance ferq l'objet
d'une mise en demeure adressée au débiteur par lettre recommandée avec accuse
de reception. Une majoration de 5 % sera appliqué au montant de l'échéance
impayée, b4

A defaut de reglement pour le 16éme jour suivant 'échéance prevue. La majoration
cl-dessus sera portée a 10 % et le Conseil sera tenu de convoquer dans les 48 heures
une Assemblée Geénérale Extraordinaire qui sera appelée A statuer sur fexpulsion
prévue A l'Article 7 des statuts.

Toutefois, il sera sursis a toute délibération de 'Assemblée & ce titre si le débiteur a
couvert sa dette avant la date prévue pour la réunion.

Dans le cas de démission d'un membre, ce dernier pourra sous les obligations
statutaires prevues a 'Article 6 se faire remplacer par un successeur qui se substituera
aux engagements souscrits par lui.

Dans le cas d'expulsion prononcée par Assemblée Générale Extraordinaire, le
Groupement pourra utiliser la cellule commerciale du débiteur au mieux des intéréts
communs afin de couvrir les debours dont il est responsable et ce dans I'attente de
Fadhesion d'un nouveau membre ayant obtenu fagrément.
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NI N W IVIVIE K A L MID CORA LABUIS L

S S IVITES DEC S PAR LES ADHERENTS DU GIE

- SARL CAFETERIA AMBROISE, le 17/07/1992
* Cafeteria - Brasserie
- SA HAIR SHOP, le 25/06/1980
* Coiffure hormmes et dames
Vente de perruques
Parfumerie

- SARL SUPER NET, le 25/06/1980

* Pressing - Nettoyage & sec
Blanchisserie - Lavoir

- MONSIEUR JOEL PLAS, le 25/06/1980

* Articles d'optiques - Lunetterie
- MADAME MONIQUE DESCHANVRES, le 21/11/1980, ie 17/07/1992 et le 08/03/1994

* Commerce de Mercerie - Fournitures de coutures, cuvrages de dames, bijouterie
fantaisie, laine, bonneterie, la vente d'articles de chapeilerie dont casquettes et la vente

des artficles confection homme et ses deérivés & I'exclusion des acceassoires en cuir.

- MONSIEUR MARC BEAUVAL, le 29 Juin 1982

* Animaletie, articles de péche, vente de poissons d'agrément, d'oiseaux et d'articles
s'y rapportant a exclusion de chiens et chats et animaux pouvant entrainer des nuisances.

- A TOP CHAUD, le 30/06/1983 et le 10/07/1987

* Confiserie - Biscuiterie - Glaces - Croissanterie



- MONSIEUR GOV MING CHIANG, le 31/10/1985 et le 18/06/1991

* Maroquinerie - Articles cadeaux - Bijouterie Fantaisie - Papiers peints - Peintures -
Quincaillerie d'ameublement, tissus d'ameublement - Revétement de sols décoratifs,

- SARL AGNERICUS, le 19 Janvier 1995

* Habillement - Prét a porter a l'exclusion d'articles chaussants et parfumerie.

- LES SERVICES ASSOCIES SA, le 10/07/1987 et le 23/06/1989

* Cles et talons minutes - Cartes de visite - Reparations de chaussures - Duplication de
cles - Imprimerie - Photocopie - Gravures - Plastification - Plagues auto - Tampons - Revente
de produits et accessoires.

- SA DENOYELLE, le 25/06/1980 etle 17/07/1992

* Photomatic - Photographie.

- SA FOTO NEWS, le 28/06/1991 et le 30/03/1990

= Creation - Exploitation et étude - Fatrication de matariels et de procedes de
developpement photographique.

- MONSIEUR VINCENZO ANASTASIO, le 04/09/1992 , le 28/06/1993 et le 19/01/1995

* Horlogerie - Bijoutetie. Fleurs

- MONGSIEUR JEAN LUC HAIGNERE, le 10/07/1987 et le 20/07/1988
* Officine pharmaceutique, & I'exclusion de la présentcﬁion massive, la mise en
avant, la promotion, l'utilisation de P.L.V., des produits se rapportant aux soins du cheveu et

du cuir chevelu et notamment les shampooings, apres shampooing, et lagues fixatrices. |l
sinferdit totailement ia vente des produits diffusés sous Ia marque "KERASTASE".

- SARL CHAUSSURES ERAM, le 17/07/1992

* Chaussures, articles chaussants, vétements et chaussures de sport, maroquinerie.



LOCAL COMMERCIAL EXPLOITE PAR ° * |[SUPERFICIE POUR PARTS PO[_]R ;
LA REPARTITION | L'APPROBATION DES
DES CHARGES RESULTATS EY
LIQUIDATION

SA DENOYELLE a Noeux les Mines 2,85m? 1

SA LES SERVICES ASSQCIES 3 Paris 42 18m?2 1

SARL AMBROISE & Bruay La Buissiére 217,00m? 1

SARL CHAUSSURES ERAM 2 Saint Pierre 156,00m? 1

Montlimart

SARL SUPER NET a Bruay La Buissiére 68,76m? 1

SA TOP CHAUD a Bruay La Buissiere 74,88m? 1

Madame Monique DESCHANVRES i Bruay La 80,00m? 1

Buissiere

Monsieur Joé€l PLAS a Bruay La Buissiére 35,00m? 1

Monsieur Anastasio VINCENZO a Bruay La 153,85m? 1

Buissiere

SA AGMERICUS a Bruay La Buissiere 63,31m? 1

SA HAIR SHOP 2 Bruay La Buissiere 187,67m? 1

SA PHOTO NEWS a Lille 28.54m?2 1

Monsieur GOV MING CHIANG a Bruay La 235,45m?2 1

Buissiere 2

Monsieur Marc BEAUVAL i Bruay La Buissiére 111,23m? 1

Monsicur HAIGNERE 2 Bruay La Buissiere 165,05m2 1
1621,77m? 15




