RCS : PARIS
Code greffe - 7501

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Murmnéro de gestion : 1998 D 00949
MNurméro SIREN : 322 009 705

Nom ou denemination : GRAMOND & ASSOCIES
Ce depdt a ete enregistre le 09/08/2013 sous le numero de depdt 74063




1307413302

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2013-08-09

2013R074063

1998D00949

322009705

JURIS CONSULTES EN ENTREPRISES JCE

66 rue de Monceau 75008 Paris

2012/12/20

STATUTS A JOUR




A«W e

Lin [vane

% ¢ n9h3

J.C.E.
JURISCONSULTES EN ENTREPRISES

Société d'Exercice Libéral A Forme Anonyme au capital de 37 740 €
siége social : 66, rue de Monceau - 75008 PARIS

RCS PARIS D 322 009 705 [ j(;ggl
s : !
r

de :.ne ffe du tribunal
-Ommere
STATUTS MIS A JOUR LE 20 DECEMBRE 2012 Acte dé?cig ?eli-’ar

=9 ABUT 2013

~ 8o <.
TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DURBE e N

Article 1 - FORME

Il existe une Société d'Exercice Libéral A Forme Anonyme entre
les propriétaires des actions existantes a ce jour et de celles qui
pourraient étre créées ultérieurement. Cette société est régie par les
dispositions du Code de Commerce, par le décret n° 67-236 du 23 Mars
1967, par la loi n® 90-1258 du 31 Décembre 1990, par le décret n® 93-492
du 25 Mars 1993, par toutes autres dispositions 1légales et
réglementaires en vigueur, par les textes ultérieurs qui les modifient
ou les complétent, ainsi que par les présents statuts.

Cette société a été constituée sous la forme de société a
responsabilité limitée de Conseils Juridiques par acte sous seings
privés du 25 Mai 1981, enregistré a PARIS 8°™ Recette du Roule le 9 Juin
1981, bordereau 325, Case 33.

Elle a été transformée en société anonyme par décision d'une
assemblée générale extracrdinaire en date du 30 Décembre 1991 et en
société d'exercice libéral & forme anonyme par décision de l'assemblée
générale mixte des actionnaires réunis le 29 Janvier 1998.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet l'exercice en commun de la profession
d'avocat, telle qu'elle est définie par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

Elle ne peut accomplir les actes de cette profession que par
1'intermédiaire d'un de ses membres ayant qualité pour 1l'exercer. Elle
peut réaliser toutes opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y
rapportent et contribuent & sa réalisation.




Article 3 — DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination :
J.C.E. — JURISCONSULTES EN ENTREPRISES

Tous les actes ou documents émanant de la societé et destinés
aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications
diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée on suivie
immédiatement et lisiblement des mots "Société d'Exercice Libéral A
Forme Anonyme" ou des initiales "SELAFA", de l'énonciation du montant du
capital social et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et

des Scciétés.

La société peut faire suivre ou précéder sa dénomination du
nem et du sigle de 1l'association, du groupement ou réseau professionnel
national ou international dont elle est membre.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a PARIS g™ (75008) - 66, rue de
Meonceau.

I1 pourra étre transféré dans le méme département ou dans un
département limitrophe par simple décision du Conseil d'Administration.
Cette décision devra étre ratifiée par la plus prochaine Assemblée
Générale. .

11 pourra étre transféré en tout autre lieu par décision
collective extraordinaire des actionnaires.

Article 5 — DUREE

La durée de la socciété a commencé le Jjour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS
offectuée le 30 JUIN 1981 et expirera le 31 DECEMBRE 2080, sauf les cas
de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

Article 6-1 - APPORTS

Les apports effectués lors de la constitution le 25 MAI 1981
se sont élevés a 20 000 F.

Lors de 1l'assemblée générale du 2% DECEMBRE 1988, le capital
social a été porté & 50 000 F par prélevement de la somme de 30 000 F
sur les réserves et élévation de la valeur nominale des parts a 250 F.
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c - Les ayants droit des personnes physiques mentionnées
ci-dessus pendant un 161ai de cing ans suivant leur décés.

Ils sont dénommés ci~iprés "Ayants Droit"

d - Des personnes exa2rgant l'upe quelconque  des
professions {ibérales Juridiques et Judiclaires, autres que ceuX
qui sant exclus par des dispositions raglenentaires particuliéres.

Les personnes ayant cSefte qualité seont ci-aprés
dénornées fprafessionnels tyaisins®.
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Toutes =nodifications du nonbre des aictions et des droits
Je vote pouvant résulter notamment <es cpérations 4d'augmentation
ou de réduction de capital doivent respecter les conditions visées
~i-dessus relatives 3 la répartition Ju capital. Le Canseil
J'Adninistration charge -u ~ontrsls de la czession des actions en
sertu des articles L1 et 15, doit weiller =2n toutes clrconstances
iu maintien desdites conditions.

Dans l'hypothase ou L'une Jd'antre alles viendrait 3 ne
plus étre remplie, la société dispose d'un délai d'un ap pour se
~attra en contormité avec les dispositions légales.

Les dispositions qui précédent autorisant la détention
d'une part de capital par des personnes n'exercant pas au seln de
1a société ne peuvent pénaficier aux personnes falsant t'objet
4'une interdictien d'exercice de {1 profeassion constituant l'objet
de la société,

Un Associé Professionnel ne peut axercer sa profession

qu'au sein de la soclété.

Article 7 - MODIFICATIONS DU_CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté par tous modes et

de toutes manidres autorisées par la loi.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité dtactionnaire
ne peut entrer dans la société, & l'occasion d'une augmentation de
capital, sans gtre préalablement agréée  par le Conseil
d'Administration statuant dans les conditions précisées sous
ltasrticle 16 pour l'autorisation des cessions d'actions.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre
des titres, d'échange de titres consécutifs a4 une opération de
fusion ou de scission, de regroupement ou de division, les
actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils
ont en f{rop ou en moins, pour permettre l'échange des actions

anciennes contre les actions nouwalles.

En conséquence d'une ‘augmentation de capital, il peut
atre créé des actions de priorité jouissant de certains avantages
sur- les actions ordinaires et conférant notamment des drolts
dtantériorité, soit sur les pénédfices, soit sur ltactif social,

soit sur les deux.

Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime.

' Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente
pour décider 1l'augmentation du capital, sur le rapport du conseil
d'Adninistration contenant les indications requises par la loi.




Le capital dolt eétre intégralenent libéré avant toute
saission d'actions nouvelles en nungraire.

conformément a 1a lol, les actionnaires ont,
oportionnellement au montant e la2urs actions, un droit de
farence 3 1la souscripticn des actions e numéraire amizes pour
liser une augmentation de capital.
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te consell d'Adninistration peut décider de liaiter
{faugmentation de capital au aontant .es souscriptions retenues
sous la double condirion que ce montant atteigne les rrais quarts
au moins de 1'augmentation Jdacidée =2t que cette Faculté ait été
prévue expressément lors de l'émission.

Le droit & 1'attribution d'actions nouvelles, & ta suite
de 1l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de 1l'usufruitier. Ce droit est négociable ou cessible comme les

actians dont 11 est détaché.

Les actions sont indivisibles A 1tégard de la société.
Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se falre
représenter aupras de la soclété el aux assemblées générales par
un seul d'entre eux, considéré par elle comme seul proprisétaire ou
par un pmandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire

r
unique peut étre déslgné en justice & la demande du co-~

propriétalre le plus diligent.

gauf convention contralre notifiée a 1a soclété, 1les
usufruitiers d'actions représentent valablement les nu-
propriétaires a 1'égard de 1la société ; toutefolis, le droit de
vate appartient A& 1'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au pu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordinaires ou spéciales.

L'Assemblée Générale qui décide L'augmentation de
capital peut, en faveur d'une ou plusieurs personnes, supprimer le
droit préférentiel de souscription. Elle statue, a cet effet, et a

peine de nullitéd de- la dalibsration, sur le rapport du conseil
4'Administration ek sur celui des Commissaires aux Comptes

conformément 2 la loi.

: Les attributaires: éventuels du droit de. souscrire des
actions” nouvellas- ne peuvent prandre part au- vote, supprimant en
leur faveur 1e- droit préférentiel. de souscription. Le guorum gt la
majorité requis pour’ cette décislon sont calculés aprés déduction
des actions possédées par lesdits attributaires.
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En cas d'apport 2n nature ou Jde stipulation d'avantages
particuliars, wun ou plusieurs Coamissaires aux apports désignés
par écision e justice a la demande du Préasident du Conseil
A'Administration apprécient sous leur responsabilité 1'évaluation
Jas apports en nature et l'sctral <des avantages particuliers.

['Assenblée Générale Zxtracrdinaire Jes .actionnaires
délikare sur L'évaluation des apports en nature a2t l'octrol des
avantages particuliers et comstate, s'il vy 2 lieau, la réallsation
Je 1'augmentation de capital. 31 1'Assembles raduit l'évaluation
st la rapunération des apports aou  l2s  avantages particuliers,
1'approbation axpresse des nmodifications par les apporteurs et les
beneficiaires ou leurs mandataires ldaent mteaorisés 3 cet effet,
ast requise. A défaur, 1'augmentation uw capital n'est  pas
réalisée.

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actiomnaires
peut aussi, sous réserve des dreits des crédanciers, autoriser ou
dsclder la réduction du capital pour quelque cause et de quelque
maniare que ce soit, mals en aucun cas 1la réduction du capital ne

+ >

peut porter atteinte 4 1'égalité «les actionnaires.

La réduction de capital & un montant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive dfune augmentation de capital destinée i amener celui-
=i A un pontant au moins égal audit montant minimum, & moins que
1a société ne se transforme en société d'une autre forme
ntexigeant pas un capital supérieur au capltal social aprés sa

réduction.

Toutes modifications du nombre des actions et des droits
de vote résultant le cas échéant d'augmentation ou de réduction de
capital doivent respecter les conditions wvisées ci-dessus
relatives a la répartition du capital. Le Conseil
d'Adninistration, chargé du contréle de la cession des actions en
vertu de ltarticle 11, deit wveiller en toutes circonstances au
maintien desdites conditions.

bans 1'hypothése ol l'une d'entre elles viendrait a ne
plus &tre remplie, la société dispose d'un délai d’un an pour se
mettre en conformité avec la loi.

Article 8 - ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire a titre
dfaugnentation du capital social doivent étre obligatoirement
iibérées d'un quart au noins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la totalité de 1la prime
d'émission.




La libération du surplus loit intervenir en uns ou
plusieurs fols sur appel du Conseil A'Administration dans le délai
de eing ans 3 compter du jour o cethte augnentation de capital est
Adevenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des
souscripteurs par lettre roconpandée avec accusé  de réception
expédiée quinze jours au amoins avant 1a late fixée pour chaque
versenent.

Tout retard dans le varsement Jdes sommes dues Sur le
sontant non likéré des actions apntraine le plein drolt, =t 3ans
qu'il soit besoin de procéder 1 une formalité quelcongue, le
paiement dfun intérat égal au taux du marché nmonétaire au jour le
jour, a partir .de la date d'exigibiliré, sans préjudice de
lfaccion personnelle que La sociétéd peubt  exercer contre
L tactionnaire défaillant et das nesuras d'exécution forcée prévues
par la loi.

Article 9 ~ FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions donnent lieu & une inscription en comptes
{ndividuels ouverts par la société émettrice au nom de chague
actionnaire et tenus dans les conditions et selon les nodalités
prévues par les dispositions législatives et réglementaires en

vigueur.

Article 10 - ACTIONMS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT
DE VO

s*'il est créé des actions a dividende prioritaire sans
droit de vote, celles-ci ne peuvent étre détenues par les Assoclés
Professionnels. La société a toujours la facultd d'exiger le
rachat soit de la totalité de ses propres actions a dividende
prioritaire sans droit de vote, soit de certaines catégories
d'entre elles, conformément & la loi.

Article 11 - CESSION ET- TRANSMISSION DES ACTIONS

i

1 - Formalité

Les actions se transmettent pat virement de compte &
compte. Seules celles qui sont libérées des versenents exiglbles
peuvent étre admises & cette formalité.




2 - nispositions aénéral=as

pans les dispositions suivantes 14 présent article, on
aptend par nepansnission® tout changenent dans la propriété des
actions résultant de | touverture ‘ifune succession ou  de La
1iquidation d'une communauté -le piens antre 2poux.

Togutes autres npérat ions ayant le aéme sffet sont des
weagsions”- Elles conprennent notamment Les ventes, donations,
appoxts, fusions, scissions, la izsolution d'une société apres
réupnion dm Etoutes les parts o4 Letisns an une mnéme nain, le
partage d'une personne morale.

Les actions ne peuvent 2tre rransmises oOu cédées qu'au
profit 4tune personne justifiant Je l'une <es qualités snoncées 4
iarticle 6-2 =t qui n'est pas Frappée d'une interdiction d'étre
nembre de la société an vertu des mémes dispositions. Cas réserves

yalent pour Lous les cas de tpransmission o de cession ci-apres
prévus.

1 - Cession des actions

Toutes cessions d'actions, VY compris celles conclues
entre actlonnaires, alors néme qu'elles ne porteralent due sur la
nue-propriété ou 1 rusufruit, daivent, pour devenir définitives,
atre autorisées par le conseil 4'administration gui statue dans
Les conditlons particuliéres fixées sSous ttarticle 16.

A cet effet, la demande dfagrément tpdiquant les nom,
prénoms et adresse du cessionnaire, le nonbre des actions dont la
cession est onvisagée et le prix offert, est notifiée par le
cédant & la société par acte extrajudiciaire ou par lettre
reconmandée avec demande d'avis de réception.

Le Conseil d'Administration statue dans les plus courts
délais et au plus tard avant 1'expiration du déiai de trois mois &
compter du jour de 1la notification de la demande, Sur 1'agrément
du cessionnaire proposé.

La décision n’est pas motivée. Elle est ipmédiatement
notifiée qutcédanQa

3i le Conseil d'adninistration n'a pas falt connaitre sa
déclsion au cédant dans un délal de trois mols a compter du jour

de 1ia pnotification de sa demande, l‘agrément est réputé acquis:

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, 1e
consell 4'Administration est tenu, dans le dalai de trois mols &
compter de 1a notification du refus, a wmoins que le cédant ne
notifie 3 1ia société dans les quinze jours du point de départ de
ce déial le retrait de sa demande, de faire acquérir les actions.




A cet effat, le canseil Atadainistration Jdoit

- tout d'abord, et au plus tard dans las huit jours qui
suivent l'explration du délai de 7uinze jours c¢i-dessus imparti au
~édant pour retirer 3a Jepnande, intformer tous tes actionnalires,
par lettre reconnandée avec jecusa e réception, de l'opération
projetée et les inviter 3 lui falre connaitre 3'ils désirent se
porter acquéreurs des actions. A 1’ axpiration du délai de guinze
jours Aprés l'envol de cette lattre, les réponses 3ont
récapitulées et 1'attribution fes sctions est faite entre les
icquéreurs proportionnellement au nambre des actions dont ilz sont
d4é33 titulaires et dans la limite de l2urs Adenandes ;

- et, & ddéfaut dtexercice u sdroit de préemption ci-
dessus stipulé sur la botalité des acticns A rrainspettre, Eaire
acquérir les actions dont il gtagie @

¥ split par un actionnaire de son chailx ou par un tiers
« solt, avec le consentement Ju cédant, par la soclété
en vue de la réduction du capital social.

L 'acquisition, quels qu'en solent le ou les
pénéficiaires et 1a facon dont celui-ci ou ceux-ci ont été
déslignés, a l1ieu, si elle est réalisés, moyennant un prix qui, a
dafaut d'accord entre les parties, est déterminé par un expert
désigné parmi ceux inscrits sur les iistes des Cours et Tribunaux,
soit par les parties, soit 3 défaut d'accord entre elles par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant sur
requate de 1la partie la plus diligente en la torme des référéa et
sans recours possible. Les frals d'expertise sont i la charge soit
du ou des cessionnaires, gsoit de 1a socidté lorsqu’il y @2
réduct ion du capital de cette derniere.

si, a l'expiration du délai de trois mois imparti ci-
dessus, l'achat de 1la totalité des actions n'est pas réalisé,
1'agrément est considéré comme’ donné. rToutefois, ce délai peut

atre prolongé par décision de justice & la demande de la société.

En cas d'acguisition et en vue de régulariser la cession
au proflt du ou des acquéreurs, le Consell d'administration
\nvitera le cédant, huit jours; d'avance, par: lettre recommandée
aveCfaccusé,de,ﬁéceptioﬁ ou acte extrajudiciaire,. a' lui adresser
un ordre- de cession accompagné si nécessaire- de; 1'attestation
d! inscription. Lafsociétérlui remet alors une attestation destinée
an cosignataire’ des fonds justifiant, de ses droits 3 recevoir le
prix.-Passé ce dalai, et si le cédant’ ne s'est pas manifesté, le
virenent sera régularisé: dtoffice par déclaration du consell

radministration sans gqu'il soit pesoin du concours ni de la
signature du défaillant, Motification du virement. lui sera faite
dans la guinzaine de la date par lettre recommandée avec accusé de
réception ou acte extrajudiciaire et il sera invité a se présenter
personnellement ou par mandataire réguller au sig&ge social pour
recevolr 1le prix, sur présentation de ltattestation visée cli-

dessus.
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Les dispositions qui précédant sont applicables & tous
modes de cession, mepe  auk adjudications publiques en vertu
d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu’aux cessions du
Jroit préférentiel de sauscription, =u du droit d'attribution en
cas dtaugmentation du zapital social so0us résarve de ce qui aest
iit c¢l-apras ~2n <=2 qui  conczrne L2 drnit préférentiel de
souscription.

en cas e wente forcée  dux anchéres publiques,
1'adjudication ne pourra atre prononcee due SOUS réserve de
l*agrament de 1tadjudication. L' vljudicataire présentera sa
demande d'agrément et ctast 4 30n encontre que pourront
aventuellenant étre exercés les droits de rachat dont 11 s'agit.
Toutefois, si la société 2 donné son consentement 4 un projet de
nantissement d'actions dans Les conditions cl-dessus, ce
consentement emportera agrénent  du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actlions nantizs selon les dispositions de
1'artlicle 2073 alinéa ler du code civil, 3 moins que la société ne
préfére aprés la cession racheter sans délai les actions en vue de

réduire son capital,

En cas de cession du droit praférentiel de souscription
3 1l'occasion d'une augmentation de capital par 1'émission
d'actions nouvelles de numéraire et pour faclliter la réalisation
de l'opération, l'exercice éventuel des draoits de rachat ci-dessus
scipulés ne s'appliquera pas directement., La cession demeurera
lipbre, mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen
de 1tutilisation du droit de souscription cédé. Le souscripteur de
ces actlons n'aura pas & présenter de demande dfagrément ; celle-
el résultera implicitement de la réallsation définitive de
1’augmentation de capital et c'est 4 compter de la date de cette
réallsation que partira le délai pendant lequel pourront etre
exarcés les droits de rachat ci~dessus stipulés.

Quant & 1la cession du droit & attribution d'actions
gratuites en- cas d'!incorporation au capital de bénéfices, réserves
ou primes d'amission ou de fusion, elle ast assimilée a4 la cession
des actions gratuites elles-mémes et soumise, en conséquence, 3dux
mémes restrictions:.

: - Les. actions. ne. sont négociables qu'aprés
1’ immatriculatian’ de: lav soclété au Registre du Commerce et "des
Sociadtés, . En- cas. dfaugmentation de capital, les: actions sont
négoclables. a. comptet de la rdalisation de ‘celle~ci. Apras la
dissolution de la. société, elles demeurent nadgociables jusqu’a la
clature- de la- liquidation: ' .

4 - Transmlssion par déces

En cas de décas d'un Associé Professionnel, d'un
professionnel Extérieur ou d'un Ancien Assaclé, ses actions sont
transnises librement 3 ses héritiers et Ayants Droit, qui doivent
justifier & la société de leur identité et de leurs qualités

hérédltaires.
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Toutefols, Llorsque, 3 1'axpivation du délai de cing ans
A compter du décés de leur auteur, las héritiers et Ayants Droit
n‘ont pas cédé les actions qutils <létiennent, l1a szocléte peut,
nonobstant leur opposition, décider .= réduire san capital et de

12s racheter.

Les dispositions e t'alingéa 4ui préceéde ne sont pas
applicables aux néritiers =t Ayants Droit qui, au jour du déceés de
ljeur auteur, ont déja 1la qualité d'Associé Professionnel, ni a
ceux  qui acquidrent celle dtAszocis Profaessionnel  Aavant
l'expiration <du délal visé i cet alinéa.

zn cas de dJecds d'un Ayant oroit ou d'un Professionnel
7oisin, ses actions sont librement transmises au profit de toute
personne qui est déji jctionpnaire ou gqui o l'une des qualités
requises pour &tre sctionnaire. Les auktres avants droit n'ont &
qucun moment La qualité dtactionnaire 2t sont seulement créanciers
de la valeur des actions détenues par 12ur auteur.

reurs actlons sont rachetées, i la diligence du conseil
d'Administration, par les actionnaires survivants ou par des tiers
Jdament agréés ou, si les Ayants Droit de 1'actionnaire décédé y
consentent, par la société elle-méme qui réduit son capital en

conséquence.

5 - Liguidation dfune comnunauté de biens entre Spaux

en cas de dissolution de communauté par le décés du
conjoint de 1'époux actionnaire et lorsque ce dernier nfobtient
pas le drolt, lors de la liguidation de 1la communauté, de
conserver la totalité des actions inscrites i son nom, les actions
se transmettent librement au profit de tout attributalre quli est
déja actionnaire de 1a société ou qui justifie de 1l'une des
gualités requises pour étre actionnaire,

Tout autre héritier- n'a, i aucun mnoment, la qualité
dtactionnalre et est gseulement créancler de la valeur des actions
qui lui sont attribudes. Ces actions sont rachetées- 4 la diligence
du conseil d'Administration dans les conditions prévues au cas de
décés d'un Ayant Droit ou d'un Professionnel Voisin.

En cas de. liquidation de communauté du vivant des.épouX,
les actions(sé‘traﬁémetteht’librement lorsque- les. deux conjoints
sont~déia;actionnaires‘ou“lokéque‘L{bnvl'étant}l'aptre justifie de
L'une. des. qualltés- requises. pour le devenir. Hormis ces
hypaothases, si’ 1a liguidation de- communauté attripue des actions
au conjoint de L'actionnaire, ce dernier n’'a jamais la qualité
d'actionnaire et est seulement créancier de la valeur des actions

attribuées qul lui sont rachetées selon les dispositions prévues 4
1falinéa précédent.
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5 ~ Motifications

Toutes notifications e denandas, réponses, avis et
~iges =n demeure sont faites par act2 axtrajudiciaire ou par
lattre racommandée avec demande dfavis e réception.

Article 12 = DROITS ET ABLIGATINNS ATTACHES AUX ACTIONS

| - La possession d'une action emporte de plein droit
adhésion aux statuts ot aux résolutions réguliérement adoptées par
toutes les issembléas générales.

Les actionnalires ne supportent las pertes qu'l
concurrence de leurs apports.

3 - Chaque Associé professionnel répond sur 1'ensemble
de son patrimoine des actes professionnels qu'il nccomplit. La
société est solidairement responsable avac lui.

4 - chague action donne droit 4 une part dans les
pénéfices et dans 1le boni de liguidation dans les conditions

fixées A L'article 8.

4 - Le droit de vote attaché aux actlons de capital ou
de jouissance est proportionnel 3 la quotité du capital qu'‘elles
représentent eb chaque action donne droit a une veix au moins.

5 - En cas de démembrement de la propriété d'une action,
1e droit de vote appartient 3 {tusufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées

P

générales extraordinaires ou spéciales.

Article 13 - RESPONSABILITE ODES ASSOCIES - CESSATION DE
L'ACTIVITE PROFESSIONNELLE - SANCTIONS

1 - Responsabilité des associés - Exercice de__1la
profession
a) A -~1l'égard des tiers, chaque Associé Pprofessionnel

répond sur. 1l'ensenble de son pqtrimoinevdes actes professionnels
gqu'il’ accomplit. La société est responsable solidairement avec

lut.

by A 1tragard de la. société, chaque Associé
professionnel est seul responsable et engage 1'ansemble de son
patrinoine au titre des actes professionnels qu'il accomplit ou
gque Ses collakorateurs ou. salariés placés sous son autorité

accomplissent.
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c) Un avocat Assoclié Professionnel Adoit lui consacrer
coute son activité profassionnells et ne peut 2tre collaborateur
cu salarié 4'un autre avaocat. Il exerce s0n dqctivité au non de la
sociaté et doit indiquer dans rous s3as actes pcofassionnels la
Jqénomination zociale de la gocliacs.

2 - cessation de 1tactivit?d srofassicnnalle Atun Avogak

3

peofressionnal

En cas d'interdiction tenporaire d'exercer la profession
frappant un Assoclé professionnel, calui-cl pourra étre exclu de
la société conformément 1 1a réglementation applicable.

Tout Associé professionn2l qui cesse définitivement
4'exercer S5a profession au seln de Ia smciété, sans mettre £in A
toute activité professionnelle, comme Lout associé Professionnel
grappé d'une interdiction définitive 1'exercer ia profession,

erdent dés ce moment 1 'agercice «des Jroits attachés aux actions

qu'ils détiennent.

Leurs actions sont rachetées au palr 4 la diligence du
Conselil d'Administration.

L'Assoclé professionnel qui cesse route activiteé
professionnelle, caps &tre frappé d'une interdiction d’exercer sa
profession, a 1a faculté de demeurer actionnaire avec la qualité
d'Ancien Associé pendant une durse de dix années i compter de 1la
date ol la cessation de son activiteé est ef fective.

Toutefois, si sa cessation d'activité a pour affet de
réduire la quotité de capital et de droits de vote des Associés
Prgfessicnnels 3 upe fraction inférieure au ainimum légal rappelé
5  1'article 6-1, il perd deés la survenance de 11 &vénement,

1'exercice des droits attachés auX actions qu’il détient.

ges actions sont alors rachetées & 1a diligence du
conseil d'Administration.

Lorsque, 2 1'expiration du délai de dix ans, 5'il est
applicabie, 1 tAncien Associé n'a pas cédé la totalité des actions
qu'il détient, la société peut, nonobstant son opposition, décider

de réduire son capital et de les racheter.

3 - cessation _de y'activiteé professionnelle  d’un
chfessiongel Extérieur au dhin Professionnel voisin

Tout Professionnel extérieur, tout professionnel voisin
frappé d’une interdiction d'exercer sa profession ou cessant
daf initivement son activite professionnelle Perd, das le jour oil

¥

1t &vénement survient, 1taxerclce des droits attachés aux actions
qu'il détient.
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Sas actions sont rachetées 3 1la diligence du Conselil
4'Administration.

4 - Autres cas Atexclusion pour aanaquenent A
mbligations nrofessionnelles

[Les <as 4'interdiction e Eonctions, 4'omission Aau
tableau ou de la lista des stages, le radiation ou de suspension
Atun Associe professionnel seront traltés ~onformément 3 1a
réglementaticn applicable.

5 - PDispositions ~onmtines

Dans tous les cas o0t le présent article prévoit la
-~essian obligatoire A'actions, il 3era fFait application des
dispositions de ltarticle 11 paragraphe 5.

En ocutre, lorsgue le rachat est soumis 2 la diligence du
conselil d'administration, i1 est réaliseé soit par les actionnaires
restants ou par des tiers, doment agréés, soit, si 1¥intéressé Yy
consent, par la socisté elle-néme aqui réduira son capital en

conséquence.

Article 14 = DEPOTS DE_FONDS pAR LES ACTIONNATRES

Les actlonnaires peuvent mettre ou laisser des fonds 3
la disposition- de la soclété.

Le montant maximum et les conditions de retrait de ces
sommes sont £ixés conformément 3 1a réglementation applicable.

-

-
et _-_===__-=._...__--...._===_.-...—= L

TITRE III ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 15 - CONSELIL D'ADMINISTRATION

’ La société est administrée par un Conselil d'Administration
compasé de trois membres au moins et de dix huit membres au plus ; et en
rout état de cause, le nombre d'Administrateurs devra atre un multiple

de btrois.

Leg deux riers des membres du conseil doivent grre des
Agsociés Professicnnels.




.a durée des fonctions des Administrateurs est de six
années. I[ls sont toujours rééligqibles. [13 peuvent etre révoqués a
tout moment par 1'Assemblée Générale ordinalre.

cepment d'un autre ne

'Administrateur nommé en rempla
restant 4 courir du

deneure 20 fonction que pendant le Eenps
mandat de saon prédécesseur.
ayant dépassé 1'dge de 65

Le nonbre des Adninistrateurs
riars dJes Administrateurs 2n

ans ne pourra 2tre supérieur iU
fonction.

Article 16 = DELIBERATTONS 0y _COMSELL D'ADMINTSTRATION

Les Administrateurs sapt convogqués  aux séances du
conseil drAdministration par tous moyens et méme verbalement. Les
réunions ont lieu soit au siege social, soit en tout autre endroit

en France ou A 1'étranger.

tIn groupe d'Administrateurs peut, & tout noment, & la
condition de représenter au moins le tilers des maembres en
fonction, fixer 1'ordre du jour de 1a reunion et proceéder a la

convocation du conseil dans les conditions précitees.
sant prises aux conditions de guorum

la loi sur les sociétés commercialed.
gsident est prépondérante.

Les dalibérations
et de majorité prévues par
En cas ds partage des vaoix, ‘celle du Pr
1'agrément des cessions dfactions, et
« actlonnaires, lorsqu’il est exigé,

= te dfune décision du conseil d'Administration i laquelle ne
e les Administrateurs ayant la gqualite d'associé
Professionnel et est donné par les deux tiers des membres admis a

voter.

par exception,
plus généralement de nouveau

En outre, Beuls les Administrateurs ayant 1a qualitcé

d'Associé professionnel prennent part 2 1rautorisation préalable des
conventions réglementées par l'article L.225-38 du Coda de Commerce
lorsque’ celles-ci portent sur ies conditions dans lesquelles 1ils

exarcent leur profession au gein de la société.

Les caplies ou ektraits des délibé&rations du Conseil

d'Adaniétration sont valablement certifiéas par le président du Conseil
d'Administration, un Directeur Ganéral, 11administrateur délégué

temporairement dans les fonctions de Président ou un Fondé de Pouvoir
habilité a cet effet.




article 17 - ZQUVOIRS LU CONSEIL D' ACATNISTRATION

a2 Conseil 4'Admiaistraticn Aétermine les srientatizns  de
1tactivizd de la somidrd or veille A laur mlse en ouvre.

)

Sous réserve  de pouvoirs nyprassénent ictribués aul
a3agsenklées dtacticnnaires et dans 1a limite de 1'objet accial, i1
saigic Jde rwoute Juesticn intéregsant la tonne warche de la socicté
r3gle par ses Aélicéracions les AEfaires qui la concernent.

ook
'S ]

[
[n}

1e  Conseil A' administration procéde  aul contrsles
varificaticns qu'il juge cpportuns.

e
T

chaque Administrateur reqoit Lous loes dccumaents f
infcormaticns nécessaires 4 1'accorplissement de sa missicn.

Article 138 - PRESICENT OU CCNSEIL D*ACMINISTRATION

Le Conseil d'Administration é1it parmi ses membres un
présldent qui est, a peloe de nullité de la nomination, une personne

physique. Il détermine sa rémunération.
Le Prégident deoir &tre un nssocié profeasionnel.,

Pour 1 'exercice de ses fonctions, le président du Conseil
d'Administration doit étre dgé de moins de 65 ansg.

Le Président organise et dirige les travaux du Censeil dont
i1 rend ccmpte 1 l'Assemblée Ggénérale et exécute ges Aécistona, L1
veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure que

les Administrateurs sont en mesure de remplir leur missicn.

Article 19 - DIRECTION GENERALE

conformément aux dispositions légales, la direction générale
de la société est assumée sous 8a respensabilité, goit par le Président
du Consell @’Administraticn, soit par une autre personne physique nommée
par le conseil d'Administration et portant le titre de Directeur

Ggénéral.

Le choix entre ces deux modalités dtexercice de la direction
générale est effectué par 1le conseil d'Administration lors de la
désignation de son Président., Les actionnaires et les tiers en gent
informés dans les conditions réglementaires.

[—




ta délikératicn du conseil 4'Adminiatraticen relative au choi:
de 1a wmodalité d'oxercice de la directicn générale est prize 1 la
~1jcritéd des Administrateurs présantsd ou représentés.

L'cpticn retenue gar le Conseil A'Administratisn ne peut dTre
romige en cause  JUe jorg du rensuvellerent <1 4u rerplacement du
cragident du Conseil A'sdminigtraticn, <4 3 ltexpiration du mandat du
pirecteur Général.

Le changement de medalité d'exercice de 1a direction géndrale
n'antraine pas unec modificaticn des statubs.

1 - Directeur canéral

En fonction du choix effectué gar le consell d'Administraticn
~onformément AUX dispositions e lrarticle 17 alinéa 1 supra, 1la
directicn générale eat assurée goit par le Président, solt par une
perscnne chysique nommée par le Ccnsell Ar'Administraticn et portant le

titre de Directeur oénéral.,

forsque le Consgeil d'Administration choisgit la digsociation
des foncticna de président et de pirecteur Général, i1 procéde & la
nomination d'un Directeur Général, fixe la durée de son mandat qui ne
peut excéder celle du mandat du président, détermine sa rémunération et,
le cas échéant, les limitaticn des sed pouvoirs.

1.e Directeur général doit €tre un Assccié Professionnel.

pour 1'exercice de sea fonctions, le Directeur Général doit
scre igé de moins de 65 ans.

Le Directeur Général est révacable & tout wmoment par le
Consgeil dfAdministration, Lorsque le Directeur Général n'assgume pas les
fonctions de Président du Ceonseil d'administration, sa révocation peut
donner lieu a dommages-intéréts i elle est décidée sana juste motif.

] Le Directeur Général est inveati des pouvoirs les plus
stendus pour agir en toute. clrconstance au.nam de la gociété. Il exerce
ces pouvolrs dana la limite de l'objet social et sous. réserve de ceux

i a loi attribue expressément aux agsemblées drlactionnaires et au

Congeil d'administration. °

Le Directeur Général représente la société dans sea rapports
avec les tiers. La gociété est engagée méme par les actes du Directeur
cénéral qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve
que le tlers savait que l'acte dépagsait cet objet ou qu'il ne pouvait
1'ignorer compte Ctenu des circonstances, étant exclu que 1la seule
publication des atatuts suffise a constituer cette preuve.




2 . Directeurs SEénéraui pélégues

syr prepeaitiscn 4u Directeur Sénéral, que cotte Fencticn soit
4y ¢cnseil A'Adminigtraticn ou par uae AuLTa

i3sumse par le Président
une o1 plusieurs

oongell A'Administraticn psut noEmer

persenne, le
ges d'assister le Sirecteur Général avecs le

personnes chysiques charg
ipre de Directeul sénaral Célégué.

gotourg  Généraux céléqués ne peut

s newbre maximum de Dir
au meoins treils d'entre 2ux

g1 ~e ncrbre est attelnt,
109 foncticns A'Administrateurs.

pour L'oxercice de leurs foncticns, les Directeurs aéndrau
Daloégués Jdoivent gtre dgés de moins de 45 ans., Lorsqu’en C7IrS de
timite d'ige aura 4cé atteinte, le Directeur Gandral

fenctisng cette LiMl
pélégué concerné serd réputé Aémissicnnaire d'office.

A M A s P e e it
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arcicle 21 - REUMICHS

semblées oénérales gsont conusquaes =2t

Les &
«ées par la loi.

3
1eg conditicns £i
Les réunions ont tieu au sieége social cu en

précisé dans 1'avis de canvocatiorn.
d’assister

actionnaire & le droit

Touk
er Aaux détibérations

‘at de particip
pit
identité, et ég
nt la réunion de 1'Assermblée.
selon les

aénérales
mandataire, quel cque S
justiﬁication de son
ricres, cing jours ava
peut  wvols3r par ~nrrespondance

réglementaires.

yote attaché aux actions as

Le droit de
chaque action donnant

capital qu'elles représentent,

moins.
Seuls 1les Associés professionnel
1*approbation des conventions réglementées
conventions port

code de Commerce, loxrsque ces
dans lesquelles j1s exercent leur profession au se

) Les Assemblées sonmt. présidées pa
4'Administration ou, en son absence, par
délégué a cet effet par le Conseil. A défaut,

gon Président.

foricticns de gerutateur sont

Les
présents et acceptants,

membres de 1'Assemblée,
grand nombre de voix.

1e nombre d'actions qu'il possede,
alement de la propriété de ses
Tout acticnnaire

modalites

remplies
qui disposent du plus

o3 plusiesurs
pdar 2

Aslipsyent dans

rout autre lieu

aux Assemblées

perscnnellement oOu par

sur simple

légales 2t

t propcrticnnel 53}
droit 4 une voix au

g scnt admis a voter sur
par l'article L.225-38 du
ent sur les conditions
in de la société.

r le Président du Conseil

un Administrateur spécialement
1'Agsemblée élit elle-méme

par les deux
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areicle 22 - A55EMBLEES CRDINAIRES
S5 EES EYTRAORDINAIRES

1 - L'Assemblée générale Spdinaire nae dilibére cralablument
sur premiére copvocation cque si les acticnnairss présents, représentas
A avant adresse leur farmmlaire de vote par corresporclance dans l2s
Adlais Fixés par les hextes < vigueur, pessedent au moins le guart <128
actions avant le droit cda wvote.

Sur deuxiéme sonvocation, aucun quorum a’est requis.

Elle statue & 1la majoricé des voix dont disposent les
sctionnaires présents. représentés ou ayant voté par correspondance dans
les conditions Eixées par la réglementation en vigueur.

2 -  L'Assemblée Générale pxtraordinaire ne délikére
valablement que si les actionnaires présents, représentés cu  ayant
adressé leur formulaire de vote par correspondance dans leg délais fixés
par les textes en vigueur, possédent au moins, sur premidre comvocation,
le tiers, et sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant 1e
droit de vote. A défaut de ce dernier gquorum, la deuxiéme Assemblée peut
dtre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a

laquelle elle avait até convoquée.

glle statue & 1la majorité des deux riers des voix dont
disposent les actionnaires . présents, représentés ou ayankt voté par
correspondance dans les conditions fixdes par la réglementation en

vigueur. .

par dérogation légale, 1'Assemblée Générale qui décide ou
autorise une augmentation de- capital par incorporation’ de. réserves,
rénéfices ou primes d'émission, statue aux conditions de quorum et de
rajorité d'une Assemblée Ordinaire.
[]

e
«
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TITFE 7 -~ SIGENSITIONS DIYVIRGES

wsm AT ERS S IN S R

Article 23 — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence
ie ler janvier et finit le 31 décembre. titre exceptionnel, 1’exercice
ocuvert le ler juiller 2012 prendra fin“le 31 décembre 2012.

Article 24 ~ DIVIDENCES

I1 est fait sur te bLénéfice de 1'exercice, diminué le cas
échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins
affecté a la formation d'un fonds de réserve dit “réserve 1égale”., Ce
prélévement cesse dsdcre obligatoire lorsque iadite réserve atteint le

dixidme du capital seoclal,

e bénéfice distribuable est constitué par le ténéfice de
1'exercice diminué des pertes antérieures, ainsi que des sommes A porter
ern reéserve an application de 1la 1o0i et augmenté du report béndficlaire.
Cutre le kénéfice distribuable, Ll'‘Assemblée Génerale ordinaire peut
décider la mise an Aistributicn cde scrmmes prélevées sur les réserves
dent elle a la disposition ; en <€ cag, la décisicn indique axpressément
les postes de réserve sur lesquels les prélavements scot effectués.

Toutefois, les dlvidendes sont prélevés par priorité sur le cénéfice

distribuable de 1'exercice.

Hors le cas de réductian du capital, aucune distributien ne
peut étre faite aux actiomnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital

augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre
incorporé-en tout ou partie au capital.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence
de sommes distribuables, 1'assemblée Générale Ordinaire détermine la
part attribuée aux actionnaires sous forme de dividendes.
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a du sdividends mis -=n diztribucicn cu les

cricnnair:, gonr zout 2l parti
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Article 25 -~ LIAUIBATION CE LA SCCIETE

A L'expiraticn de 10 gocidte ou =0 CAS e dissoluticn
anticipée, L'assemblés Généraile réqle le mcde de tiruidaticn 2t ncrme un
oz plusisurs licuidateurs dont alle détermine les pouvoirs et cui
axercent leurs fonctions conformément a la loi.

Apres extinction du passif et des frais de liquidation, le
produit de celle-cl est employé & rembourser aux actionnaires le montant
1ikéré et non amorti des actions qu'ils possadent ; 1t'excédent, s'il en
existe un, consticuant le coni de liquidation, est réparti entre les

actionnaires.

Article 26 - CCHNTESTATICHS

Tout différend né entre jes asscciés ou entre les asscclés et
1a société au sujet de la conclusion, de 1'interprétation ou de
L'exécution des présents statuts et en général 4 propos des affaires
sociales sera soumis a l'arbitrage de Monsieur le Bitonnier de 1'Ordre
des Avocats au Barreau de PARIS, conformément aux dispositicns du

Réglement Intérieur.

b oo oo
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DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’ Administration et décide de modifier
les dates d’ouverture et de cloture de exercice social pour les fixer respectivement au 1 Janvier et
31 décembre de chaque année, en conséquence de quoi, I’Assemblée générale décide de clore
IPexefGice ouvert le 1 juillet 2012 au 31 décembre 2012 et prend acte que I’exercice ouvert le 1
juillet 2012 gura une durée exceptionnelle de 6 mois.

NEUVIEME RESOLUTION

n conséquence de ce qui précéde, I’ Assemblée Générale décide de modifier comme suit 1"article
23 g5 statuts comme suit : :

« Article 23 — EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 17 janvier et finit le 31
décembre. A titre exceptionnel, 1'exercice ouvert le 1 juillet 2012 prendra fin le 31 décembre

2012, »

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale doune tous pouvoirs 4 sa Présidente ou au porteur d'une copie ou d'un extrait
du présent procés-verbal, a l'effet d'effectuer tous dépdts et formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité,
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