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PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL DE SURVEILLANCE DU 30 SEPTEMBRE 1999

L'an mil neuf cent quatre-vingt:dix-neuf et le trente septembre, au siége social,

A I'1ssue de l'assemblée générale extraordinaire tenue ce jour, les personnes désignées en
qualit¢ de membres du conseil de surveillance aux termes de ladite assemblée se sont réunies
en vue de procéder A la constitution du bureau du conseil de surveillance, de nommer les
membres du directoire et d'organiser la direction générale de la société.

Sont présents et ont signé le reg:istrc de présence :

M. Henri ATECTAM |
M. Johnny CHANE-HOONG
M. Christmann AH-LOYE
M. Patnick AH-WQOAYE

i
La réunion est présidée par M. Henri ATECTAM, membre du conseil le plus agé.

Le président constate que tous les membres du conseil de surveillance étant présents, celui-ci
peut valablement délibérer. |

NOMINATION DU PRESIDENT - CONSTITUTION DU BUREAU

M. Henri ATECTAM invite le conseil de surveillance 3 procéder 2 la nomination du
président. |

A l'unanimité, le conseil de surveiliance nomme M. Henri ATECTAM en qualité de président
du conseil de surveillance pour la duré€e de son mandat de membre du conseil de surveillance,
soit jusqu'a l'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes

de I'exercice clos le 31 décembref2004.

I
Il disposera de tous les pouvoirs que la loi et les statuts attachent 2 ces fonctions.
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M. Henn ATECTAM remcrt:;ic les membres du conseil de surveillance de leur confiance et
déclare accepter les fonctions!qui viennent de lui &tre confiées.

La sé€ance se poursuit sous la présidence de M. Henri ATECTAM

M. Patrick AH-WOAYE est c!ésigné en qualité de secrétaire du conseil de surveillance.

REMUNERATION DU PRESIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Le conseil de surveillance décide d'allouer au président du conseil de surveillance une
rémunération annuelle de 240.000 francs, laquelle sera versée mensuellement.

M. Henri ATECTAM bénéficiera en outre de la prise en charge de ses frais de déplacement,
sur 1a base d’un billet d’avion aller/retour Réunion/Métropole en classe Bleue d’Air Liberté

ou équivalement, |

NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL UNIQUE

Le conseil de surveillance déc;ide de nommer en qualité de directeur général unique, pour la
durée de quatre années, soit jus_qu‘au 31 décembre 2002 :

M. Jean-Luc ATECTAM, Expert Comptable et Commissaire aux Comptes, demeurant 3
Saint-Denis de la Réunion — 20 rue de la Colline des Camélias.

M. Jean-Luc ATECTAM, introduit en séance, accepter lesdites fonctions.

[1 déclare en outre qu'il satisfait a la limitation requise par la loi et les régles imposées par ses
instances professionnelles (Ordre des Experts Comptables et Compagnie des Commissaires
aux Comptes) en ce qui concerne le cumul du nombre de sieges de membre du directoire,
directeur général unique, président du directoire, président du conseil d'administration ou
directeur général de sociétés anonymes qu'une méme personne peut occuper et qu'il n'est
frappé d'aucune interdiction ou déchéance susceptible de lui interdire l'exercice de ces

fonctions. |

POUVOIRS DU DIRECTOIRE
Le directeur général unique ou président du directoire représente la société a I'égard des tiers.

Le directeur général unique est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la soc:lété dans la limite de 1'objet social et des pouvoirs attribués par
la loi au conseil de surveillance ét aux assemblées générales.

Il est rappel€ que le directeur général unique ne pourra consentir aucun aval, caution ou
garantie en faveur de tiers sans l'autorisation expresse du conseil de surveillance. De méme, la
cession dimmeubles par nature, la cession totale ou partielle de participations ainsi que la
constitution de sfiretés sous quelque forme que ce soit ne pourront étre effectuées qu'apres
autorisation expresse du conseil de surveillance.
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REMUNERATION DU DIFI:ECTEUFI GENERAL UNIQUE

Le conseil de surveillance décndc de fixer la rémunération du directeur général unique comme
suit :

M. Jean-Luc ATECTAM percevra & compter du 1% octobre 1999 une rémunération fixe
mensuelle de 10.000 francs et ce sur 13 mois, soit une rémunération annuelle de

130.000 francs.
|

En outre, il pourra prétendre sur présentation de justificatifs au remboursement des frais
exposés dans le cadre de 'accomplissement de son mandat.

L'ordre du jour étant épuisé, laf_ s€ance est levée a 10 h 00.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proc€s-verbal qui a été signé aprés lecture par
tous les membres du conseil de surveillance et le directeur général unique, s'ils assistaient 2 la
réunion et ce pour l'acceptation de leurs fonctions.

Directenr Général nnique

N A=

Jean-Luc ATECTAM

Conseil de surveilliance

A
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Patrick AH-WOAYE
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_STATUTS - ]

Statuts adoptés par l'assemblée générale extraordinaire du 30 septembre 1999 ayant décidé le
changement du mode de gestion de la société : adoption de la gestion par un directoire et un
conseil de surveillance. |

Article 1er - FORME i

La soci€t€ a été constituée sohs la forme d'une société A responsabilité limitée au capital de
20.000 francs, le 7 juillet 1982. La société a été transformée en société anonyme a conseil
d'administration par acte sous seing privé en date du 30 juin 1995 . Elle est immatriculée au

RCS de Saint-Denis sous le n®82 B 170.

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 30 septembre 1999 a modifié le mode
d'administration et de direction de la société pour adopter la gestion par un directoire et un
consell de surveillance. |

La soci€t¢ continue d'exister sous son nouveau mode de gestion entre les propriétaires des
actions existantes et de celles qui seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et rég;ements en vigueur, notamment les articles 118 2 150 de la loi
du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

Elle est également conforme aux lois et reglements vigueur, ainsi que sur I’organisation et
Pexercice des professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination est : « AUDIT EXPERTISE COMPTABLE », en abrégé « AUDITEC ».

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours
Etre précédée ou suivie des mots « Société anonyme 2 directoire et conseil de surveillance » et
de l'indication du montant du capital social.

Article 3 — OBJET |

La société a pour objet, dans toius pays, I'exercice des professions d’expert-comptable et de
commissaire aux comptes telles qu’elles sont définies par I'ordonnance du 19 septembre
1945, la loi du 24 juillet 1966 et le décret du 12 aot 1969 et telles qu’elles pourraient 1'étre

par tous textes législatifs ultérieurs. /V
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Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent 2 cet
objet.

Elle ne peut prendre de participations financidres dans les entreprises industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles 3 I’exclusion de celles qui
ont pour seul objet de faciliter I’exercice de I’activité professionnelle et libérale de leurs
membres. Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance méme indirecte, d’aucune

personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

Article 4 - SIEGE SOCIAL@

!
Le siége de la société est fixé & Saint-Denis (Ile de la Réunion) — 7 bis, rue Mazagran.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est de 50 années, a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, soit du 1% septembre 1982 au 31 aolit 2032, sauf les cas de

prorogation ou de dissolution anticipée.

Article 6 - FORMATION Dl{ CAPITAL - APPORTS

Lors de la constitution, il a1 ¢té apporté en numéraire la somme de VINGT MILLE
(20.000) francs, intégralement Ilil:n-":rt—’:te..

Par décision de I’assemblée gé:nérale extraordinaire du 25 juillet 1987, le capital a été porté
la somme de CENT MILLE (100.000) francs par incorporation de créances.

Par decision de I'assemblée générale extraordinaire du 19 juin 1995, le capital social a été
porté 2 la somme de 500.000 francs, par incorporation de réserves.

Article 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.,

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT MILLE (500.000) Francs.

Il est divisé en MILLE (1.000): actlons d’une seule catégorie de CINQ CENTS (500) Francs
chacune.

Article 9 - FORME DES ACTIONS LISTE DES ACTIONNAIRES — REPARTITION
DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.



La liste des actionnaires !@sera communiquée au Conseil Régional de [’Ordre des
Experts-Comptables et & la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que
toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics

et de tous tiers intéressés.

La majorité des actions doit étre toujours détenue par des experts-comptables inscrits au
tablean de ]'Ordre, conformément aux dispositions de l'article 7 de I'ordonnance du

19 décembre 1945.

Si une autre société d’expertise comptable vient A détenir des actions de la présente société,
celles-ci n’entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
¢quivalente a celle des parts ou actions que les experts-comptables détiennent dans cette
SOC1€te participante par rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trois quarts du capital doivent étre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois
quarts des actionnaires doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux
dispositions de I’article 218 de la loi n° 66.537 du 24 juillet 1966.

S1 une société de comrmssalres aux comptes vient & détenir une participation dans le capital
de la présente société, les actmnnalres OU assoCi€s non cominissaires aux comptes ne peuvent
détenir plus de vingt cing pour cent de I'ensemble du capital des deux sociétés.

Article 10 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL ET NEGOCIATION
DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I’existence de “rompus”, les droits de
souscription étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont tenus
de céder ou d’acheter les titres qu’ils ont en trop ou en moins, pour permettre 1’échange des
actions anciennes contre les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation ou de réduction du capital
doit respecter les régles déontologiques rappelées a I’article 9 sur les quotités d’actions que
doivent détenir les professionnels experts-comptables et commissaires aux comptes.

|
Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société, a
I"occasion d’une augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par le conseil de
surveillance, conformément aux dispositions de I’article 7, 6° de I’ordonnance du 19
septembre 1945 et de I’article 218, alinéa 6, de la loi du 24 juillet 1966.

Article 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1) La transmission des actions!ne peut s’opérer a I'égard des tiers et de la société que par
virement de compte 4 compte. Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
étre admises a cette formalité,

Les actions ne sont négociables qu’aprés I’immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés ou Pinscription de la mention modificative 2 la suite d’une

augmentation du capital.
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En outre, sous réserve des ex:ceptions résultant des dispositions 1égales en vigueur, les actions
représentant des apports en nature ne sont négociables que deux ans aprés la mention de leur
création au Registre du Commerce et des Sociétés. Pendant cette période de non négociabilité,
leur propri€taire ne peut disposer que par les voies civiles, a titre gratuit ou onéreux, des droits

attachés a ces titres.

2) Toutes cessions ou mutatlons d’actions au profit d’une personne ayant déja la qualité
d’actionnaire s’effectuent librement sous réserve qu’elles ne portent pas atteinte aux régles
énoncées a I'article 9 et concernant les quotités d’actions que doivent détenir les
professionnels experts-comptables et commissaires aux comptes.

Toutes autres transmissions, A quelque titre que ce soit, alors méme qu’elles ne porteraient
que sur la nue-propriété ou 1’usufruit, doivent pour devenir définitives, étre autorisées par le
conseil de surveillance conformément aux dispositions de 'article 7, 6° de 1'ordonnance du
19 septembre 1945 et de I’ article 218 de la loi du 24 juillet 1966.

3) En cas de transmission entre vifs, la demande d’agrément qui doit étre notifiée 4 la société
indique d’une maniére compléte 1’identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisagée et le prix offert s’il s’agit d’une cession  titre onéreux.

Le directoire doit notifier I’ agrément ou le refus avant I’expiration d’un délai de trois mois 2
compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délar équivaut 3 une notification
d’agrément. Le directoire n est jamais tenu de faire connaitre les motifs de 1’agrément ou du

refus.

S1 'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les
justifications requises par les dispositions en vigueur. Si I’agrément est refusé, le directoire est
tenu, dans le délai de trois mois A compter de la notification du refus d’agrément, de faire
acquérir les actions par une ou|plusieurs personnes actionnaires ou non, choisies par le conseil
de surveillance. 1l doit notifier au cédant le nom des personnes désignées par le conseil de
surveillance, ’accord de ces derniéres et le prix proposé. L’achat n’est réalisé, avant

expiration du délai ci-desus, que s’il y accord sur le prix.

A défaut d’accord constaté par tout moyen dans les quinze jours de la notification du refus
d’agrément, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les|parties soit, 4 défaut d’accord entre elles, par ordonnance du
président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible.
Les frais de cette expertise sont supportés par moiti€ par le cédant et par la société.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir
cette expertise quinze jours aprés avoir ét€ mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir

renoncé 2 son projet de cession.
Si le prix fixé par I’expert est,l‘.é Pexpiration du délai de trois mois, mis 2 la disposition du

cédant, I’achat est réalisé 2 moins que le cédant ne renonce & son projet de cession et conserve
en conséquence les actions qui €n faisaient 1’objet.

‘ o XA
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Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le directoire peut également, dans le
méme délai de trois mois & compter de la notification du refus d’agrément, faire acheter les
actions par la soci€té elle-méme, si la réduction nécessaire du capital pour I’annulation
desdites actions est autorisée par 1’assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

4) En cas de mutation par décés, les dispositions du § 3 s’appliquent aux héritiers et ayants
droit du titulaire des actions, lorsqu’ils doivent étre agréés comme actionnaires ; ces héritiers
et ayants droit sont tenus de présenter toutes justifications de leurs qualités.

Le refus d’agrément ne leur laisse, & défaut d’accord sur le prix, que la possibilité de

demander |’expertise. |

5) S1, a I'expiration du délai de trois mois 2 compter de la notification du refus d’agrément,
I’achat n’est pas réalis€, I’agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut é&tre
prolongé une ou plusieurs fois, a la demande de la société par ordonnance non susceptible de
recours du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé.

6) En cas d’augmentation de capital, la transmission du droit de souscription ou d’attribution
est libre ou soumise a autorisation du conseil de surveillance suivant les distinctions faites
pour la transmission des actions elles-mémes.

: . | . . .
7) Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues au présent
article sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande

d’avis de réception.

8) Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumise 3 [’agrément du conseil de
surveillande conformément aux dispositions de I'article 7, 6° de !’ordonnance du 19
septembre 1945 et de I’article 218 de la loi du 24 juillet 1966, aucun consentement préalable
donné a un projet de nantissement d’actions ne peut emporter & 1’avance agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties.

Article 12 - EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du tableau des experts-comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société
a compter du jour ot la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de
six mois A& compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient
maintenues les quotités fixées 2 'article 9 pour la participation des professionnels dans le
capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut
aussi lui €tre impos€ par 'unanimité des autres actionnaires. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de 1’article 1843-4 du code civil.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 1’égard de 1a société. Les copropriétaires indivis d’actions sont
représentés aux assemblées générales par ’un d’eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, a la demande cu

copropriétaire le plus diligent.
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En cas de démembrement de la propriété d’une action, I’inscription sur les registres sociaux
mentionne le nom de I’usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

Le droit de vote attaché a I'action appartient & 1'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propri€taire dans les assemblées générales extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues
par des professionnels, pour |’application des dispositions de 1’article 9, alinéas 3 et 4, que st
tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et I’usufruitier sont, suivant la régle a appliquer,
experts-comptables ou commissaires aux comptes.

Article 14 - DROITS ET O;BLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulierement adoptées par toutes les assemblées générales.

. . | ,
Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle 3 raison des travaux
qu’ils exécutent au nom de la société.

Chaque action donne droit 2 une part proportionnelle 2 la quotité du capital qu’elle représente
dans les bénéfices et dans I’actif social

Le cas €chéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives, il sera fait masse entre
toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de
toutes taxations susceptibles d’étre prises en charge par la société, avant de procéder 3 tout
remboursement au cours de I’existence de la société ou A sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions alors existantes recoivent la

méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

Article 15 - DIRECTOIRE

Un directoire administre et dirige la société sous le contrdle d’un conseil de surveillance.
l

Le capital social étant inférieur.3 1.000.000 francs, les fonctions dévolues au directoire seront
exercées par un directeur général unique. Si le poste devient vacant, le conseil de surveillance

doit dans les deux mois pourvoir 2 1a vacance.

Le directeur général unique, personne physique, peut étre choisi en dehors des actionnaires. Il
doit obligatoirement €tre expert comptable et commissaire aux comptes. Nommés par le
conseil de surveillance, il ne peut étre révoqué que par 1’assemblée générale ordinaire des
actionnaires, sur proposition de 'ce conseil.

|
Le directeur général unique est nommé pour une durée de quatre ans. Il est réputé
démissionnaire d’office lorsqu’il atteint I’4dge de 70 ans.

|



Le directeur général unique est investi 2 I"€gard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances|au nom de la société, dans la limite de 1’objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi au conseil de surveillance et aux assemblées

d’actionnaires. t

|

Une fois par trimestre au moins, le directeur général unique présente un rapport au conseil de
surveillance.

Article 16 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un conseil de surveillance, composé de trois membres au moins et de cinq au plus, exerce le
contrble permanent de la gestion de la société par le directoire. Les membres sont nommés
pour six années par I’assemblée générale ordinaire qui peut les révoquer 2 tout moment. Tout
membre nommé en remplacement d’un autre ne demeure en fonction que pendant le temps
restant 4 courir du mandat de son prédécesseur.

Les fonctions d’un membre du conseil de surveillance prennent fin dés que celui-ci a atteint
I'4ge de 70 ans.

| | . . T
Le nombre des membres du ‘conseil de surveillance ayant atteint 1'dge de 70 ans ne peut
depasser Ie tiers des membres du conseil. Si cette limite est atteinte, le membre le plus 4gé est
réputé démissionnaire d’office.

Chaque membre du conseil de surveillance doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre

propriétaire de une (1) action. '
|

Le conseil €lit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont chargés de
convoquer le conseil et d’en diriger les débats et qui exercent leurs fonctions pendant la durée
du mandat du conseil de surveillance. Le président et le vice-président sont des personnes

physiques. |

Les trois quarts au moins des membres du conseil de surveillance ainsi que le président
doivent €tre des commissaires aux comptes.

Les représentants permanents des sociétés de commissaires aux comptes membres du conseil
doivent €tre des commissaires aux comptes.

Les délibérations du conseil de surveillance sont prises dans les conditions prévues par la loi.

Article 17 - ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

Les assemblées d’actionnaires éont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par
la loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du méme département.

|
Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s’y faire représenter,
quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements
exigibles et inscrits & son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le
directoire peut réduire ce délai par voie de mesure générale bénéficiant a tous les actionnaires.
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Tout actionnaire propriétaire d’actions d’une catégorie déterminée peut participer aux
assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s’expriment soit 2 main levée, soit par appel nominal. Il ne peut étre procédé A un
scrutin secret dont 1'assemblée fixera alors les modalités qu’d la demande de membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la

résolution en cause.
Article 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit' de communication, temporaire ou permanent selon son objet,
dans les conditions fixées par les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur qui leur
assurent |'information nécessaire A la connaissance de la situation de la société et A 1’exercice
de I’ensemble de leurs droits.

l

Article 19 - ANNEE SOCIﬁLE

L’année sociale commence le 1¥ janvier et finit le 31 décembre.

|

Article 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les prc::duits et les charges de I’exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisiops, constitue le bénéfice ou la perte de 1’exercice.

Sur le bénétice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelco!nque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Il est d’abord prélevé la somme nécessaire pour payer aux actionnaires, a titre de premier
dividende, 5% du montant libéré et non remboursé des actions, sans que, si le bénéfice
distribuable d’un exercice ne ;pcrmet pas ce paiement, celui-ci puisse €tre report€ sur le
bénéfice des exercices suwants

L’excédent disponible est 21 la', disposition de 1'assemblée générale qui, sur proposition du
directoire, peut, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, 1’affecter a des fonds de réserve
généraux ou spéciaux ou le distribuer aux actionnaires 2 titre de dividende.

En outre, ’assemblée peut dépider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par

priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

L’écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut &tre incorporé en tout ou partie au
capital. |
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Article 21 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et ’un de ses clients, la société s’efforcera avant tout
recours contentieux de faire accepter ’arbitrage du Président du Conseil Régional de 1’Ordre
des Experts-comptables et 'des Comptables Agréés ou du président de la Compagnie
Régionale des Commissaires aux Comptes, selon I’objet du litige.

En cas de contestation soit entre les actionnaires, les membres du conseil de surveillance, les
liquidateurs de la société, soit entre les actionnaires eux-mémes au sujet des affaires sociales
ou relativement 2 I'interprétation ou 2 I’exécution des clauses statutaires, les intéressés
s’efforceront avant tout recours contentieux de faire accepter I’arbitrage, selon leur choix, soit
du président du Conseil Régional de ’Ordre des experts-comptables et des comptables agréés,
soit du président de la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes.

Article 22 - NOMINATION! DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE ET
DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

I’assemblée générale des actionnaires du 30 septembre 1999 a nommé membres du conseil
de surveillance :

¢ - M. Henri ATECTAM, Experlt-comptable, Commissaire aux Comptes, demeurant 3 Saint-Denis de
la Réunion — 12, rue de la Colline des Camélias

¢ M. Johnny CHANE-HOONG, Expert-comptable, Commissaire aux Comptes, demeurant a
Saint-Denis de la Réunion, La Montagne 4, chemin des Champacs, Résidence la Source ;

¢ M. Christmann AH-LOYE, Expertcomptable, Commissairc aux Comptes, demeurant 2
Saint-Denis de la Réunion — 62, rue St-Joseph QOuvrier ;

» M. Patrick AH-WOAYE, comptable, demeurant 3 La Possession (Réunion) — 9, rue H. Wallon.

Chacun d’eux a accept€ lesdites fonctions et a déclaré qu’il satisfaisait & toutes les conditions

requises par la lo1 et les réglements pour I’exercice du mandat de membre de conseil de
surveillance.

i.

Le montant des jetons de présence pouvant €tre alloués au conseil de surveillance, au titre du
premier exercice, sera fixé, s’il y a lieu, par I’assemblée ordinaire statuant sur cet exercice et
sera maintenu, pour les exercices suivants, jusqu’a décision contraire.

|

Les membres du conseil de :surveillance sont immédiatement habilités a désigner leur
président et leur vice-président, les membres du directoire, 3 conférer & ’un de ceux-ci les
fonctions de président et & un ou plusieurs d’entre eux, le cas échéant, celles de directeur

général.

Les commissaires aux comptes :précédemment désignés par les actionnaires de la société sous
son ancien mode de gestion sont maintenus pour la durée & courir de leur précédent mandat,
soit jusqu’a I'assemblée générale des actionnaires qui statuera sur les comptes de I’exercice
qui sera clos le 30 septembre 2001, savoir :

e Titulaire : M. Francl{c HOW-SIK - 23, Cité Cotteret — Rue d’ Aprés (ST-DENIS)
e Suppléant . M. Fezl€ IBRAHIM - 41, rue Monthyon (ST-DENIS)



Article 23 - PUBLICITE - POUVOIRS
|

Les formalit€s de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectués 2 la diligence
de la direction générale. |

Article 24 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seraient la suite ou la
conséquence seront port€s par la société au compte des frais généraux et amortis avant toute

distribution de bénéfices.
i
Statuts mis a jour a Saint-Denis, le 30 septembre 1999

i R

Jean-Luc ATECTAM Norbert MUSELIER

Antoine VINCENTI
| . ]
”
k\%n ATECTAM
N : |

Gilbert HOUPIART-DUPRE
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Saciété anonyme au capital de 500.000 francs

CS Saint-Denis n® B 325 423 739

_25 4 Z 5 %7 bis, rue Mazagran — 97400 Saint-Denis de la Réunion

(82 815

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 30 SEPTEMBRE 1999

L'an mil neuf cent quatrc-vingt-dix-neuf et le trente septembre 2 8 heures, les actionnaires de la société
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au sidge social, sur convocation du conseil
d'administration effectuée par letti'e simple en date du 13 septembre 1999.

Il a été établi une feuille de préscnce qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant
en séance.

M. Jean-Luc ATECTAM préside la séance en sa qualité de président du conseil d'administration.

M. Johnny CHANE-HOONG et Patrick AH-WOAYE, les deux actionnaires, présents et acceptants,
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés
comme scrutateurs.

M. Alain ATECTAM est désigné comme secrétaire.
M. Franck HOW-SIK, cnnmﬁssairie aux comptes, régulierement convoqué est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater
que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance représentent 997 actions,
soit le tiers au moins des actions ayant droit de vote.

En conséquence, 'assemblée est ré!_guliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau et met  la disposition des actionnaires :

La feuille de présence 4 l'assemblée,

Les copies des lettres de convocatlon des actionnaires,

La copie de la lettre de convocation du commissaire aux comptcs,

Le rapport du conseil d' adnums.ltratmn,

Le texte des résolutions proposées 3 1'assemblée,

Le projet des nouveaux statuts de la société contenant les dispositions relatives a la gestion par un
directoire et un conseil de surveillance.

Puis le président déclare que le rapport du conseil d'administration, le texte des résolutions proposées,
ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus A
la disposition des actionnaires, au siége social, 4 compter de la convocation de I'assemblée.
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|
L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée  statuer sur 'ordre du jour suivant :

* Changement du mode de gestion de la société : adoption de la gestion par un directoire et un
conseil de surveillance. l

¢ Adoption des nouveaux statuts de la société.

e Nomination des membres du conseil de surveillance.

¢ Pouvoirs & donner.

Le président donne lecture du rapport du conseil d'administration et du projet des statuts.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les résolutions
sulvantes : |

PREMIERE RESOLUTION |

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du consell d'administration, décide,
conformément aux dispositions de l'article 118, al. 2 de Ia loi du 24 juillet 1966, de modifier & compter
de ce jour le mode d'administration et de direction de la société et d'adopter la gestion par un directoire
et un conseil de surveillance prévue aux articles 118 3 150 de ladite loi.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts qui régiront

désormais la soci€té compte tenu de I'adoption de mode de gestion par un directoire et un conseil de
surveillance. ;

|
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme, & compter de ce jour, en qualité de membres du conseil de surveillance.
pour une durée de 6 ans, qui prendra fin 3 l'issue de l'assemblée générale ordinaire annuelle 2 tenir
dans l'année 2005 et appelée 2 statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2004 :

* M. Henri ATECTAM, Expert-comptable, Commissaire aux Comptes, demeurant 3 Saint-Denis de
la Réunion — 12, rue de la Colline des Camélias

e M. Johnny CHANE-HOONG, Expert-comptable, Commissaire aux Comptes, demeurant 2
Saint-Denis de la Réunion, La Montagne 4, chemin des Champacs, Résidence la Source :

* M. Chnstmann AH-LOYE, | Expert-comptable, Commissaire aux Comptes, demeurant 2
Saint-Denis de la Réunion ~ 62! rue St-J oseph Ouvrier ;

e M. Patrick AH-WOAYE, comp;tablc, demeurant 3 La Possession (Réunion) - 9, rue H. Wallon.

La désignation de M. AH-LOYE aﬁ_x fonctions de membre du conseil de surveillance est subordonnée

a la régularisation de sa situation en tant que nouvel actionnaire de la SA AUDITEC, laquelle
régularisation devra intervenir au plus tard le 15 nombre 1999.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité. ?
;
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QUATRIEME RESOLUTION!

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet
d'accomplir toutes les fomﬂités{légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé€ et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la séance
levée 49 h 15. |

De tout ce que dessus 1l a été ciressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président ﬁ &L’
|

Le secrétaire l

'.




