PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'an mil neuf cent quatre vingt quinze,
Le vingt cing avril,
A 14 heures,

Les associés de la société "ERIC LORA", société a responsabilité limitée au
capital de 2 100 000 francs, divisé en 2 100 parts de 1000,00 francs chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire, au CENTRE COMMERCIAL REGIONAL CAP 3000
Quartier du Lac 06700 SAINT LAURENT DU VAR, sur la convocation de la gérance.

Sont présents

-Societeé SA SO.DI.AZUR société anonyme, propriétaire de 750 parts sociales

représentée par Monsieur Jean Claude GNUVA en sa qualité de Président du Conseil
d’Administration

-Monsieur Jean Claude GNUVA, propriétaire de 125 parts sociales
-Monsieur Bernard GNUVA, propriétaire de 125 parts sociales

Seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales émises par Ia Société.

Monsieur Claude Louis GAVEN, gérant non associé est présent.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean Claude GNUVA, associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts, aucun gérant n'étant associé.

Le Président rappelle que ' Assemblée est appelée 2 délibérer sur I'ordre du jour
suivant:



ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Transtert du siége social,

- Nomination d'un nouveau gérant,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- la lettre de démission du gérant,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus & leur
disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblee Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide de transtérer le siége social du CENTRE COMMERCIAL REGIONAL CAP 3000,

06700 SAINT LAURENT DU VAR, Quartier du Lac au 37 boulevard CARABACEL 06000
NICE, et ce a compter du ier mai 1995.

En conséquence, I'Assemblée modifie 1'article 4 des statuts de la maniére suivante :

SIEGE SOCIAL.

"Le siége social est fixé : 37 boulevard CARABACEL 06000 NICE."

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée Générale prend acte de 1a volonté de Monsieur Claude GAVEN de
démissionner de sa qualité de gérant 2 compter du 30 avril 1995.

En vue de pourvoir a son remplacement, I'assemblée générale nomme en qualité de
nouveau geérant pour une durée illimitée Monsieur Jean Claude GNUVA demeurant 2 NICE 37

boulevard CARABACEL.
Cette nomination prendra effet le ler mai 1995

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

Monsieur Jean CLaude GNUVA ici présent déclare accepter cette nomination.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres
lecture par le gérant, le président de séance et les associés présents ou leur mandataire.
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SARL ERIC LORA

CAPITAL 2 100 000 Francs
RCS ANTIBES B 325 940 294 (32 B 403)



TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1° - FORME

Il est formé entre les comparants, une société a responsabilité

llmitée, qui sera régie par les présents statuts, les lois en vigueur et
4 J

notamment la loi du uillet 1966 et le décret du 23 Mars 1967 ainsi que la
loi du 4 Janvier 1978.

Les délais stipulés aux présents statuts sont des délais franes.

ARTICLE 2° - OBJET

La Société a pour objet :

- la vente de tissus d’ameublement, linge de maison, textile et
décoration notamment sous 1'enseigne MADURA -

.... - le tout directement ou indirectement, par voie de création de
socletes et groupements nouveaux, d’apport, de commandite, de souscription,
d’achat de titres ou droits soclaux, de fusion, d’alliance, d’association en

participation ou de prise ou de dation en location ou location-gérance de tous
biens et autres droits,

- et _gé_néralemel}t, toutes opeérations industrielles, commerciales,
financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher

directement ou indirectement 4 l'un des objets visds ci-dessus ou & tous
objets similaires ou connexes. -



ARTICLE 3° - DENOMINATION SOCIALE

La Société prend pour dénomination " ERIC -~ LORA
Dans tous les actes,
documents émanant de ]a So0ciété, la dénomination scciale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots écrits visiblement
et en toutes lettres * Société a Responsabilité limitée " et de
l1'énonciation duy capita ]

factures, annonces et autres

ARTICLE 4° - SIEGE SOCIAL

Le sitége social est fixé :

37 Boulevard CARABACEL 06000 NICE.

Artith Sf.-JDUREE

La durée de lo Société est fixée & 50 années » compter
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf
les cas de disseclution anticipée

et de prorogation, prévus ci-agpres.

- JITRE 1I -~ ) |
- APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ PARTS SOCIALES-
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Article 6° - APPORTS

Les constituants ont fait 4 la société les apserts suivants

- La Société " LES QUINCAILLERS NOUVELLES

GALERIE ™ apporte a la société la somme de SOIXAN-

TE QUINZE MILLE FRANCS, ci & ..., /75,000 frs
- Monsieur Jean GNUVA apporte & la socié-

te la somme de VINGT CING MILLE FRANCS,

T T T T T 25.000 Frs
TOTAL DES APPORTS : CENT MILLE FRANCS,.

S T S 100.000 Ffrs

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL INITIAL.



Article 7° - CAPITAL SOCIAL

Le capital social d'un montant initial de CENT MILLE FRANCS
(100 000 francs) est porté, suite a 1’augmentation de capital décidée ar
termes de l1’assemblée générale extraordinaire en date du 31 aoiit 1992 i
somme de DEUX MILLIONS CENT MILLE FRANCS (2 100 000 francs).

[l est divisé en MILLE PARTS (1000 parts) sociales de DEUX MIL

CENT FRANCS (2 100 francs) chacune, entiérement libérées, et réparties,
savoir :

— SA "SO.DI.AZUR", SEPT CENT CINQUANTE
PARTS (750 parts) numérotées de 1 & 750

...................... 750
- M. Jean Claude GNUVA, CENT VINGT CINQ
PARTS (125 parts) numérotées de 751 & 875...uu s evrnunnnnn ... 125
- M. Bernard GNUVA, CENT VINGT CINQ
PARTS (125 parts) numérotées de 876 & 1000. ... .o v .. 125
TOTAL DES PART S . .t ittt ettt e e ettt te e enesnaaa 1.000

Article 8° - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre aqugmenté ou réduit par décision
extraordinaire des associés, suivant les mocdalités prévues par les
articles 41 & &3, de la loi du 24 Juillet 1944.

Toutefois, le capital social et la valeur nominale des

parts sociales ne pourront &tre réduits au dessous du minimum
fixé par la loi. - '

a

Article 9° -- REPRESENTATIONS DES PARTS SOCIALES
~INTERDICTION D'EMETIRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts sociales ne peuvent &ire représentées par des
titres négociables.

Il est de plus, interdit & lo Société d'émettre des valeurs
mobiliéres.

Les droits de chaoque associé dons la société réscltent
sevelement des présentes, des actes modificatifs ultérieurs et des
cessions de parts réguliérement signifiées et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, & ses frais, des

copies ou extroits des statuts et des actes modificatifs oinsi qu'il
sera dit ci-opras.

Article 1G° - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
I - CESSION

- - T e S I ol

1°) Forme de cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par
un écrit

5 La cession n'est opposable & lo Société qu'apras avoir été
signifiée cette dernidre ou occeptée par elle dons un acte authentique




conformément & l'article 1490 du Code Civil..

Eelle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement
de cette formalité, et en outre apré< publicité au Registre du Commerce
et des Sociétés.

2°) Liberté des cessions entre associés, conjoints, ascen-
dents et descendonts.

Les parts scont librement cessibles entre associés =t entre
conjoints, ascendants ou descendnants, méme si le conjoint, ascendont
ou descendant cessionnaire n'est pos associé.

3°) Agrément des cessions & des tiers non associés n'ayant
pas la qualité de conjoint, ascendant ou descendont du cédant.

Les parts socicles ne peuvent €tre cédées & des tiers non
associés autre que le conjoint, les ascendonts ou descendants du cédant,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social.

Le projet de cession est notifié par acte extra-judicioire
ou par lettire recommandée avec demande d'ovis de réception, & la
société et a chaocun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notificotion qui lui
o été faite en applicaotion de l'alinéa précédent, le gérant doit con-
sulter les associés par écrit sur ledit projet.

Lo décision de la société est notifide au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaltre sa décision dans les
irois mols @ zompter de la derniére des notifications prévues au
deuxiéme clinéa ci-dessus, le conscntement & la cession =5t réputé
ccquis.
4°) Obligation d'achat ou de rcchat des ports dont lo ces-

pGs agreée.

Si la Société a refusé de consentir & la cession, les as-
sociés sont tenus dans les trois mois & compter de ce refus, d'ocqué-
rir ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et
fixé confermément oux dispositions de )l'article 1843-2 du Code Civil.

A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une
seule fols par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sto-

tuunt sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six
moils. | |

sion n'est

Lo société peut également, avec le consentement de 1l'asso-
cié cédant, décider dons le méme délaoi de réduire son capital du mon-
tont de lo valeur nominale des parts de cet assccié et de raocheter
ces parts aou prix déterminé conformément & l'article 1843-4 du Code
Civil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans peut,
sur justification, étre accordé & la Société, par Ordennonce du Pré-
sident v Tribunul de Commerce du lieu du sidge socicl statuont en
référé. Les sommes dues portent intérét au taux léqoal en matiere
commerciale,

Le cas échéont, les dispositions de l'orticle 35, de la

loi relotive & 1a réduction du capital au dessous du minimum légal,
seront suivies,



Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions
prévues au présent paragrophe 49) n'est intervenue, l'associé peut
réaliser la cession initialement prévue, & moins qu'il ne detienne
ses parts depuis moins de deux ans.

I1 - TRANSMISSION PAR DECES QU PAR SIHITE Dt DISSOLUTION
Ce COMUNAUTE

i eh— il

- p— - e — -— - —

1° } Transmission par déces.

En cas de dscds ¢'un associs, inue entre les
cssociés survivants et les héritiers et oy 1'associc
décédé, et éventuellement son conjoint survivant, lesqualis héritiers
ayants-droit et conjoint survivcent ne sont pcs souris & l'ogrément
ges assocleés.

Lesdits héritiers, ayants-drecit =2t conjoint, pour exercer
les droits cttochés cux par's sociales de l'associe décédé, doivent
justifier ce leurs qualités héréditoires pcr la production de l'expé-
gition d'un acte de notoriété ou d'un extirzit &'intitulé d'inventoire,
sans préjudice du droit, pour lo gérance, ce reguérir de tout notcire

lo délivronce d'expéditions ou d'extroit de tous octes étcblissant
lesdites quolités.

1
il

-3
c

Tant qu'il n'aurc pos été procids enire les héritiers,
ayants-croit et conjoint, au portcge ces gorts cépencant de lo succes-
sion d> l'cssocié décéds et, éventucllewnnt, de l2 communcuté ce biens

:
ayant existé entre cet associd et scn conjoint, ies droits ottaoches
aguxcdites garts seront valcblement exercés por 1'um ces indiviscires,
ainsi qu'il est indiqué sous l'article II des présents statuts.

il 2°) Dissolution de la communauté du vivant de l'associé.

En cas de liquidation, par suite de divorce, séparation

ce corps, séparaticn judiciaire de biens ou chengement de régime
mratrimonial de la communcuté légale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, chacun des conjoints
ou ex—conjoints exerce les droits que lui confére la loi sur les parts
communes qul lui sont attribuées dons lo liquidation de la communauté,
sons que ces attributicons scient scumises @ l'agrément des co-cssociés,
L'exercice par l'époux ou l'ex-4poux qui n'avait pos lo
qualité d'associé, des dreits attochés cux parts qui lui sont attiri-
buées est subordonnéa lo producticn de l'acte de liquidation mention-
nant les ettributions des parts socicles communes sans préjudice du
droit, pour lo géronce, de requérir du rédocteur de l'acte de liqui-

dation de la communauté un extrait de cet acte mentiornnant c¢es attri-
buticns.

Tont que l'octe de liguidoticon n'a cos é€té produit a lao

oo
géronce, les droits ottachés oux parts resteront exercés par 1l'époux,

. qul cvant la dic<soluticn avait lo quclité d'cssccié & l'égard de la
société.




Article 11° - IIDIVISIBILITE DES PARTS SOCTALES

Les parts sociales sont indivisibles & }'égard de la société
qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un
d'entre eux pour les représenter aupres de la Société; & défaut d'entente
il oppartient & 1'indivisaire le pius oiligent de faire
Justice un mandataire chargé de les représenier.

Cans le cas ob la mujorité par tét= est regquise pour la
validité des decisionrs ccllectives,
pour une seule téte.

L'usufruitier représante valablemant le nupropriétaite &
1'égord de la Sociétd dans les décisions ordinoires et le NuU-pProprié-
taire représente 1'usufruitier dans les décisions extroordinaires.

Article 12° - CROIT DES ASSOCIES - RESPOMSASILITE

I

désigner por

1'indivision n'est comptes que

19) Droits attribués gux parts.

Chaque part donne droit & ume fracticn des Hénéfices et de

l'actif social proportionnellement au nombres de parts existantes.
2°) Traonsmission des droits.

Les droits et les oblications atiochés aux parts les suivent,
dans quelques mains qu'elles Ppassent. La propriété d'une part emporte

de plein droit odhésion cux stctuts et cux résolutions réguliérement
orises par les associés.

Les représentants, ayants-creit, conjoint

2t néritiers

C'un assccié ne pzuvent scous quelque prétaxts que ce scit, recuérir
L'apposition des scellds sur l-os biens et veleurs de lc Société, ni =n
cemander le partege ou lg licitation.

~  3°} Nantissement des corts.

>i lo Socieété o donné son consentement a un srojet de

nantissement de parts socicles svivont lg procécure prévue a l'urticle
IC des présents statuls, ce consentement emporterc l'csrément du ces-
slonaire en cas de réalisation forcée des parts sociales ncnties
selon les conditions de l'crticle 2C73, alinéa 1 du Code Civil, &
molns que la Société ne préfare, aprés la cession, acquérir sans délai
les parts en vue de réduire son capital.

4°) Informotion des associés.

— O she— - ——

Tout associé o le droit, 4 toute époque, ¢'cbtenir, au siLeqe
sociol, la délivrance d'une ceple certitiée conforme des statuts en
vigusur au jour de la demande.

La Société doit unnexer & ce document, lo liste des gérants
et des commissaires qux comptes en exercice et na peut, nour cette dé-

livronce, exiger le paiement d'une somme supérieure g deux francs.

Les droits d'information des cssociés sur les comptes
socigux et gutres documents cont exposés zous l'article 23 ci-apres
des présents statuts.

5°) Pesponsabilité des associés,

Les associés sont solidairement resgonsables vis & vis des
tiers pendant cinq ans, de la valeur attribuée aux cpperts en nature,




sous réserve des dispositions des articles 40 et 42 de la loi du 24
Juillet 1944, les associés ne sont tenus méme & l'égard des tiers,
qu'd concurrence du montant de leur apport, sauf les exceptions pré-

vues par la loi; au deld , tout appel de fond est interdit.
Article 13° - DECES, INTERDICTION - FAILLITE oy DECONFI:URE
D'UN ASSCCIE.

La Société n'est pas dissoute par le déceés,l'interdiction,
la faillite ou la déconfiture d'un associé.

-- TITRE 11l ~--
GERANCE
Article 14° —- NOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS..

1° ) Nomination

La Société est administrée par un ou plusieurs géronts,
personnes physiques , associés ou non. .

Ils sont désignés & ces fonctions pour une durée non

limitée.
Les gérants subséquents seront nommés par décision collec-
tive des asso ciés représentant plus de la moitié du copital social.

Le premier cérant sera nommé aux termes d'une A.
G.L. en cate de ce jour dont un exemplaire demeurera annexg
aux presentes aprés mention. :

te géront aura seul la signature sociale donnée par les
mots " Pour la Société, le gérant unique ou l'ur des géronts " sulvis
de la signature du gérant.

2° ) Pouvoirs .

Dans les raopports avec les tiers, chacun des gérants
engage lo Société pour les actes entrant dans 1'objet social; 1'oppo-
sition formée par un gérant aux actes d'un autre est sans effet & 1°

eg?rd des tiers, & moins qu'il ne soit établi gu'ils en ont eu con-
ncissance,

‘ Dans les ropports entre associés, chacun des gérants détient
séporément tous les pouvoirs de gestion dons l'intérét de la société
sauf le droit pour chocun de s'opposer & toute opérotion avant qu'elle
soit conclue. * |

‘ Les géronts peuvent sous leur responscbilité nersonnelle,
conférer toute délégation de pouvoir spéciale et temporaire. lls peu-
v?nt notamment, mais en cgissoni conjointement, choisir un ou plusieurs
directeurs, associés ou hon, dont ils déterminent les conditions
d'entrée et de déport, les attributions et le traitement fixe ou
proportionnel.

ILs doivent consacrer tout le temps et les soins nécessaires
oux affaires sociales, sans pouvoir exercer oucun emploi ou fonrctbn
dans une société quelconque, ou faire pour leur compte personnel, ou
pour le compte d'un autre Société, cucune opération entrant dons
l1'objet social. '

Toutefois, & titre de regiement intérieur, et sans que
cette clouse puisse @tre opposée aux tiers, il est convenu que les
gérants ne peuvent sans y étre autorisés par une décision ordingoire
des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds



de commerce, contracter des emprunts pur le compte de la Société,
constituer une hypoth2que sur les immeubles socicux ou un nantis--
sement sur le fonds de commerce, concourir & la fondation de toute

société ou faire apport de toute ou partie des biens socicux & une
soclieté constiruée ou & constituer.

Pouvoirs Spécicux.

Tous pouveirs sont spéciclement conférés cu gérant pour Q
bail, moyennont les charges et conditions qu'il aviser
ou le siége social sera étcbli.

Article 15° - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS.
1®Y Durée

Lo durée des fonctions des gérants est fixée par la décision
collective qui les nomme.

Ils sont, dans tous les cas révocables, par décision des
Gssociés représentant clus de lo moitié du capitcl sociol. En outre,
les gérants sont révocables par décision des Tribunaux pour cause
légitime & la demonde de tout associé.

2°) Cessation de fonctions.

Les fonctions du gérunt cessent por son décds, son inter-
diction, sa déconfiture ou faillite, son incompatibilité de fonctions,

une condamnation l'empéchant d'exercer ses fonctions, sag révocotion
ou SO démission.

les loccux

La cessation des fonctions du gérant n'entraine pas lc
dissolution de la Sociéts.

3°) Nominatior d'un nouveau cérant

La collectivité des associés coit procéder immédiatement
au remplacement du gérant par une décision prise & o majorité du
capital socicl. A cet effet, elle est consultée d'urgence, '

a) In cas de démission du géront :

- por le gérant lui-méme, avant que sa démission agit pris
effet;
- sinon, par le commissaire aux comptes s'il en existe un,
ou par un ou plusieurs associés représentant le cuart en nombre et
en capital ou lc moitié en capital, ou encore par un mandctaire
désigné en justice & la requéta de l'associé le plus diligent;
b) En cos de déceés, d'interdiction, de Céconfiture ou de
faillite, d'incomnatibilité de fonctions ou de condamnation du gérant.
- por le commissaire oux comptes, les ossociés ou le man-
catoire de justice comme il vient d'étre dit sous le o) ci-dessus;
4°) Dommages-intéréts

Si lu révocation est décidée sans justes motifs, elle peut
donner lieu & dommages-intéréts.

Article 16° - REMUNEPATIONS DES GERANTS.

Les gérants ont droit, en rémunératicn de leurs fonctions
de directior et en compensation de la responsabilité attcchée auxdites
fonctions, & un trditement fixe mensuvel, indexé ou non et éventuelle-
ment & une rémunération proportionnelle cux bénéfices ou au chiffre
d'affaires ou aux deux,

- Les modalités d'ottributions de leur rémunérations ainsi
que leur montant sont fixés chaque année par décision ordinaire des




associés. Ces rémunérations seront portées aux dépenses d'exploita-
tion.

Les gérants auront droit, en outre, qQu remboursement de
leur frois de représentation et de déplacement.

Article 17° - CCIVENTION ENTRE UN GERANT cu UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE.

{os qgérants doivent gviser leo commissaire cux comptsos s'il
en existe un, des conventions intervenues dircctement ou par person-
ne internosée entre eux ou chacun d'eux, ou par l'un des cssociés et
la Société, dans le délai d'un mois & compter de la conclusion

desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours d'
exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice,
le commissaire aux comptes est également informé de cette situation
dans le délai d'un mois de la cloture de l'exercice.

Les gérants ou s'il en existe un , le commissoire aqux
comptes présentent & l'cssemblée générale ou joignent aux documents
communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport

sur ces conventions, conforme aux indications prévues par lo loi.
[ ‘assemblée statue sur ce rapport.

Le ou les gérants ouv l'associé interessé ne peut prendre
part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
du Quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent ndanmoins leurs
effets, & charge pour le ou les gérants et s'il y ¢ lieu pour l'asso-
cié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, se-
lon les ccs, les conséquences du contrat préjudiciables a la Scciéte,

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passees
avec une société <dont un associé inféfiniment responsable, gérant
administroteur, directeur général, membre du directoire ou membre du
conseil de surveillance est similtanément géraont ou associé de la pré-
sente société.

Il est interdit cux gérants ou cux associés de contracter,
sous qulque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de
se fairs consentir par elle un découvert en compte courcnt ou autre-

ment, cinsi que de faire cautionner ou cvaliser pcr elle, leurs enga-
gements ervers les tiers.

Cette interdiction s'cpplique également cux cecnjoints,

ascendants et descendants des gérants ocu des associés, ainsl qua toute
perscnne interposée,

Article 189 - RESPONSABILITE DES GERANTS,

Les gérants sont responsables envers la Société ou envers
les tiers, soit des infreactions oux dispositions de lao loi, soit des
viclaticns des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Les associés peuvent soit individuellement, soit en se

roupent, intenter l'action en responscbilité contre les gérunts,
dons les conditions de l'article 52 de la loi.

En cas de foillite ou de raglement judiciaire de la Société,
les gérants ou l'associé qui s'est immiscé dans lo gestion, peuvent
eétre tenus de tout ou partie des dettes sociales; les géronts peuvent

en outre encourir les interdictions et déchéances prévues par l'ort 54
de la loi.



- TITRE IV -

DECISIONS COLLECTIVES
Article 19° - DECISIONS COLLECTIVES .

1°) Les décisions collectives statuant sur les comptes

. socicux sont prises en cssemblée.

Sont égualement prises en assemblées, les décisions soumises
aux @sseciés, g l'initiotive soit du commisscire oux comptes, s'il en
existe un, soit d'associés, soit enfin d'un mandotoire désiqgné par
- - - - i = - - i - " -
justice, aginsi qu'il est dit @ l'article 20 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives sont prises par
consultation écrite des associés.

2°) Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires
ou d'extraordinaires.

Flles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont
pour objet lo modification des stotuts ou l'aogrément des cessions
cu mutations de parts, droits de souscription ou d'ecttribution.

Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres
cas.

3°) Les décisions ordinaires ont notamment pour objet de
doenner @ la gércnce les autorisaotions nécesscires pcur occomplir les
actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conférés sous l'article
14 ci-dessus, d'approuver, redresser ou rejeter les compies, décider
toute affectetion ou répartition des bénéfices, ncmmer ou révoquer
les gérants, de nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes et les
relever de leurs fonctions, d'cpprouver ou de ne pcs cppouver les con
ventions conclues entre un gérant ou un associé et la société et,
d'unc maniére gérérale de se prononcer sur toutes las questions qui
n'emportent paos modification aux statuts cu agrément de cession ou
mutation de parts sociales, droit de souscription ou d'attribution.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'aou-
tant g'elles ont été odoptées par un ou plusieurs cssociés représen-
tont nlus de la moitié du capital social.

31 en roison d'abscence cu d'astenticn 2'cssoclés, cett
majorité n'est pas obtenue & lo premiére consultation, les associés
sont consultés une seconce fois et les aécisions sont prises & la ma-
Jorité aes votes émis, quelle que soit la preporticn du copital re-
présentée, maois ces décisions ne peuvent porter que sur les questicns
aycnt fait l'objet de la premiére consultotion.

(T

Par dérogotion aux dispositions de l'alinéa qui préceéde,
les décisions relatives & la nomination ou & la révocation des géronts
doivent etre prises par les ussociés représentant plus de la moitié
du capital sociol, sans que la question puisse faire l'objet d'une
seccnde cornsultction & la simple mcjeorité des votes émis.,

Les décisions extaordinaires ne sont valablement prises
qu'autant qu'elles ont été adoptées par les associés roprésentant
cu moins les trois/quorts du capital social. Toutefois : l'agrément




des cessions de parts & des tiers, autre que le conjoint, les ascen-

cendants et dsscendants, doit étre donné par lg majorité des associés
représentant au nioins les trois/quarts du capital socicl.

D'autre part, la transformation de la Société en socidté
de toute autre forme, notumment en société anonyme, est décidée dans
les conditions fixées par l'article 49 de 1la loi du 24 Juillet 1944.

Le chongemant de nutionalité de la Société et 1l'augrnentation
des c<ngagements des Gssociés exigant 1l'unanimitd de ceux—ci.

Article 20° - ASSEMBLEES GENERALES.

1°) Convocation.

Les assemblées d'associés sont convoquées par la gérance
ov & défaut par le commissaire cux comptes s'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs cssociés, représentant le quart
en nomobre et en capital, ou la moitié en capital, peuvent demaonder
lo réunion d'une assemblée. -

Enfin, tout associé paut demander au Président du Tribuncl
de Commerce stotucnt par Ordonncnce de référé la désicnation dfun

mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du
jour.

Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la
reunion de l'assemblée par lettre recommaondée.

L'assemblée appelée & statuer sur les comptes doit étre
réunie cans le délei de six mois & compter de la cldture de l'exercice

Lorsque le commissaire oux comptes convoque 1'assemblée
des associés, il fixe l'ordre du jour et peut, pour des motifs déter-
minants, choisir un lieu de réunion autre que celui éventuellement

prévu pcr les statuts, rais situé duns le méme département. Il expose
“les motifs de la convocation dans un reopport lu & l'assemblée.

2°) Ordre du jour.

L'ordre du jour de l'assemblée, qui doit étre indiqué daons
la lettre de convocation, est arrété par l'auteur de la convocation.
Sous réserve des questions diverses qui ne doivent repré-
senter qu'une minime importance, les questions inscrites a l'ordre
du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
cpparaissent clairement sons qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres
documents.,

3° ) Porticinpction cux décisions et mombre de veoix.

Tout assccié a le droit de participer aux décisions et
dispose d'un nombre de voix égale & celui des ports qu'il posséde.

4°) Représentation.

Choque associé peut se faire représenter par son conjoint
Ou par un Qutre associé,

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter
du chef d'une portie de ses parts et voter en personne du chef de
l'cutre partie.

Les représentants légaux d'cssociés, juridiquement incopa-
bles, peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas eux-méme
associés,

) Le mondot de représentation d'un associé est donné pour
une seule assemblée,



ll peut étre égolement donné pour deux assemblées tenvues
le méme jour ou dons un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées
syccessives convoquées avec le méme ordre du jour.

5“)_Réuqﬁan - Présidence de 1'assemblée

il ok

L assemblée est présidée par un des géronts.,
53i le gérant n'est pas associé, elle est présidée par 1'as-

socle present et acceptant qui possade le plus grand nombre de parts,
lo présidence de l'assemblés est assyrée per le plus égs,

Article 21° - CONSULTATIOM ECRITE.

Toutes les décisions collectives autres que celles visées
sous le 1°) de 1'article 19 sont prises par consultation écrite.

A l'appui de la demonde de consultation écrite, le texte
des résolutions propos€es, qinsi que les documents nécessaires & 1'in-
formation des associés sont adressés & ceux-ci par lettre recommandée,
ainsi qu'il sere dit dans l'article 23 ci-c¢preés,

Les associés doivent dans un délai minimal de quinze jours
G compter de la dote de réception des prejets de résolution, émetire
leur vote par écrit.

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gé-
rance les explications complémentaires qu'ils jugent vtiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal & celui
des parts sociales qu'il possade.

Pour choque résolution, le vote est axprizé par Youli" ou

it 11

par ‘non' .

Tout associé qui n'Qura pas cdressé sa régonse dans le délgi
minimal ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu.

Article 22° - PROCES-VERBAUX -

1°) Procds verbel d'asserblée énérale.

Toute délibération de 1 'assemblée générale des associés est
cornstutée par un proceés verbal établi et signé par les gérants et,
le cas échéant, por le président de séance.

Le procés verbal indique la dote et le liey de la réunion,
les nom, prénoms et qualité du président, les nom et préroms des as-
SOCiés présents ou représentés, cvec l'indicationm do rombre de parts
socioles cétenues par chacun, les documents et rapports soumis & l'as-
semblée 2t le résyltat des votes.

2°) Consultations écrites.

En cos de consultation éciites il en est fait mention dans
le procés verbol auquel est annexée la réponse de choque associé.

3°) Registre des procés-verbaux.

Les procés verboux sont établis sur des registres spécioux
tenus au sidge sociol et cotés et paraphés soit par un juge du
Triburol de Commerce, soit PAr wurn juge du Tribunal 4d'lnstance, soit
par le Maoire de la commune ou un adjoint au mcire, dans la forme
ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procas-verbuux peuvent étre établis sur
des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraophées dans

les conditions prevues & l'alinéa précédent et revétues dy sceay de




_ l'avtorité qui les a paraphées. Des qu'une feuille a 6té remplie méme
partiellement, elle doit &tre jointe & celles précédemment utlisées.
Toute addition, suppression, substitution ou intervention de fevilles
est interdites.

4°) Les copies ou extraits de procés-verbaux.

Les copies ou extraits de délibérations des associes sont
valablement certifiées conforme mer le cu  les cérants.,

Au cours de la liquidetion de la Société, leur certification
est valablement e=ffectuée par un seul liquidateur.

Article 23° - INFORMATIONS DES ASSOCIES

Lo gérance doit envoyer aux associés, quinze jours au
moins avant l'assemblée statuant sur les comptes, le texte des réso-
lutions proposées, le rapport sur les opérations de l'exercice, le
compte d'exploitation générale, le compte des pertes et profits et
le bilun; pendant le méme délai, ces niéces et l'inventaire sont
tenus au siége social & lg disposition des associés qui peuvent en
prendre copie, sauf en ce qui concerne 1'inventaire. A compter de

cette communication, chaque ossocié peut poser par écrit des questions
auxquelles le gérant doit répondre au cours de l'assemblée.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions

proposées et le rapport du géront, ainsi que tous documents nécessaires
. G .eur informction, sont adressés aux ossociés par lettre recommandée

en méme temps que la demdande de consultation &crite. Fn outre, durant
le délai de quinze jours pendent lequel les asscciés doivent envoyer
leur vote par écrit, les mémes documents sont tenus au siége social,

0 lo cisposition des associés qul peuvent en prendre connaissance
ou cople.

Toutes les piéces ci-dessus concernant les trois derniers
exercices, ainsi que les procés verbaux des décisions collectives
prises pendant la méme période, sont tenus au sigdge social, & toute
eépoque, & lo disposition des associés quil peuvent se faire assister

d'un expert inscrit sur une des listes &tablies par les Cours et TRi-
bunaux. -

Ils peuvent prendre copie de ces piéces & l'exception de
l'inventaire,

Article 24° - MOMINATION EVENTUELLE D'UN COMISSAIRE
AUX COMPTES. ' i

Les associés peuvent au cours de la vie sociale nommer un
ou plusieurs commissaires Gux comptes qui seront désignés et qui exer-
ceront leurs fonctions dans les conditions fixées por la loi.

La nomination d'un commissaire qux comptes peut également
etre demondée ou Président du Tribunal de Commerce stotucnt en référé

Par un ou plusieurs associés repreésentant le cinquiéme du caopital
social,

Lu nomination d'un commissaire qux comptes deviendra obli-

gatoire si le copital de la Société vient & dépasser la somme de trois
cent mille frones.

B el e L. — =




s0it pour étre inscrite & un ou plusieurs fonds de réserves extroor-
dinaires, généraux ou spéciaux dont elle régle 1'affectation
: Ces fonds de réserve peuvent éetre :

Soit ultérieurement distribués. aux associés en vertu d'une
décision de collectivité des associés,

Soit copitalisés oy affectés au rachat et & 1'annulation
des parts en vertu d'une décision extrocrdinaire de la collectivits
des associés.

Le solde est réporti oux associés proportionnellement ay
nombre de leurs parts sociales sous forme de dividendes.

Lo mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
le délai de neuf mois & compter de la cldture de 1'exercice sauf

prolongation de ce délai par le président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte du gérant.

- TITRE VII -
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Article 28 - DISSOLUTION

1° ) Arrivée du terme statutoire

Un an au moins cvant lo date d'expiration de la SOCiété,
la gérance provoque une décision collective extraordinaire des
associés, afin de décider si la Scciété doit étre prorogée ou non.

2° )_Disgolption anticipée.
Lo dissolution anticipée est prononcée par décision collective extra-
ordincire des associés. Toutefois, elle peut étre prononcée par le
Tribunal de Commerce, notamment dans les cas suivants : -

~- La réunion de toutes les Parts en une seule main
n‘entraine pas 1laq dissolution de plein droit, mais tout intéresse
peut cemander cette dissolution av Tribunal de Commerce si la
situation n'u pas été régularisée dcns le délai d'un an

~Lo réduction du capital ay dessous du minimum légal
et la perte de 13 moitié du caopital socigl peuvent entrainer
lo dissolution de -

ce Commerce dcns les conditions prévues por les articles 35 et ¢8
ce la loi.

51 le nombre des associés vient Q étre supérieur &
cinquante, elle doit €tre tronsformée, dans les deux ans en une
Société d'une autre forme; & défaut elle est dissoute.

A la demande d'un associé pour Justes motifs, notomment
én cas d'inéxecution de ses obligations par un associé, ou de

mésentente entre agssociés paralysant le fonctionnement de la société,
Article 29 - LIQUIDATION

Lo société est en liquidation das l'instont de so dissolution

Sa dénomination doit étre suivie des mots “Socigté en liquidation".

Le ou les liquidateurs sont nommes par la décision qui prononce la
dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions
qu'au cours de lag vie sociole, mais les pouvoirs de la géronce pren-
“nent fin & compter de la dissolution.



- TITRE VI -

- EXERCICE SOCIAL -~ COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES -
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Article 259 - EXCRCICE SOCIAL .
- m - - x PR —t " . - .
L'exercice social @ une Quree de douze mois qui commence

le premeir Janmvier et finit le trente et un décembre.

Article 26° - COMPTES.

11 est tenu une comptabilité requliére des opérutions
sociales, conforme & lo loi et aux usages du commerce.

I1 est notamment dre.sé & la fin de chaque excercice
sociol, un inventaoire général de 1'actif et du passif, un bilcn , un
compte d'exploitotion et un compte de pertes et profits. Le montant
des engagements ccutionnés, avclisés ou gorontis est mentionné & la
suite du bilon. '

L gércnce établitun ropport écrit sur le situotion de
la Société et l'activité de celle~ci pendant l'exercice écoulé.la
forme des comptes et les méthodes d'évaluction ne peuvent etre modi-
tiées que sur rapport spécial de la gérance, au vu des comptes
€tablis, selon les formes anciennes et nouvelles.

Article 27° - AFFECTATIONS ET REPARTITIOHS DES BEMEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction foite des frais
genéraux et cutres charges socicles, ainsi que tous amcriissements

de l'actif sccial et de toutes provisions pour risques commercicux
et Industriels, constituent les bénéfices nets. )

Il est fait sur ces bénéfices nets, diminués le cas échécnt
des pertes antérieurs, un prélaévement de 1/20° ou rmoins affecté & lo
formation d'une réserve dite"réserve légale" . Ce prélévement cesse

d'étre obligatoire lorsque la réserve ctteint le dixidme du capitecl
social.

7

Le bénéfice distribuable est constitué por le bénéfice net
de l'exercice, diminué des peries antérieures et du prélavement pour
lo réserve légole et cugmenté des reports bénéficiaire.

L'asserblée générale peur décider cutre le ociement du
véréfice distrioucble, lo cCistribution de sormes orélevées sur les
réserves dont elle o la disposition; en ce cas, la décision doit
indiquer expréssement les postes de réserve sur lesquels les préleve-
ments sont éffectués. ' |

Le total du bénéfice distribuoble et des réserve dont
l'ossemblée a la disposition, constituent les sommes distribuables.

Aprés opprobation des comptes et constatation ce l'exis-
tence de sommes distribucbles, 1'assemblée génsrcle des cssociés dé
termine la part ottribuée & ces derniers sous forme de dividendes. .

Tout dividende distribué en violotion de ces régles cons-
titue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des
associés a le droit de prélever toutes sommes qu'elle juge convenable
de fixer, soit pour étre reportées & nouveau sur l'exercice suivant

r

-




Le ou les liquidateurs sont investis des pouvolirs les plus étendus
sous réserve des dispositions des articles 394,395 et 396 de la loi

pour réaliser l'actif, payer le passit et répartir le solde disponi-
ble entre les associés, |

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour
statuver sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquida-

teurs et la décherge @2 leur mendat, et pour constoter la cléture
de lo liquidation.
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Article 30° - CONTESTATIOMS

Toutes les contestations entre les associés relatives
aux affeires sociales, pendant la durée de la Société ou sq liqui-
dation, seront Jugees conformément & la loi et soumises § lag juridiction
des Tribunaux compétents du siége sociol.

A cet effet, en cas de contestotion, tout ossocié est
tenu de faire élection de domicile dans le ressort du Tribunal de
Commerce du lieu du sidge socicl et toutes assignations et significa-
tions sont réguliérement faites & ce domicile éluy sans avoir égard
au domicile réel.

A défgut d'election de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites gu Parquet de Monsieur Le

Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du
lieu du siege social. s

- Article 31 - PUBLICITE -

Les formalités de constitution &tant accomplies, l'avis
prévu pcr l'article 285 du décret du 23 Mars 1967 sera iséré dans un
journal d'onmorces légales dons le déportement du siage social. A cet
effet, tous pouvoirs sont donnés a la géronce pour faire les dépots
et loa publication préscrite par l'article &4 de lo loi du 24 Juillet
1974 et des textes reglementaires en vigueur.

Aprés dépdt des pigces constitutives au Greffe du Tribung!l
de Commerce et des Société, les gerants ou l'un d'eux ou leur manca-
toire requigrerent 1l'immotriculotion de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Article 32 - TRAISFORMATIONM DE LA S.A.R.L.

Lo transformation de la Société en une société commerciale

de toute aqutre forme pourra intervenir conformément cux dispositions
de l'article 69 de la loi du 24 Juillet 1966.

La société pourra égclement &tre tronsformée em un Groupe-
ment d'intérét économique por décision unanime des associés.

Lo transformation de La Société n'entrainera pas la
création d'un étre moral nouvecuy,




Article 33 - POUVOIRS SPECIAUX

D'ores et déja la collectivité des asso0Cc1és donne
tous pouvoirs 23 tous pouvolrs a son gérant dont la nomination
interviendra par A.G.E. de ce jour, 3 l'effet pour ce dernier

~ d'acquérir de la Société Anonyme dite " MEUBLES
EFA " Société Anonyme au capital de 1.382.50Q Frs ayant
Son siege a SAINT ANDRE DE NICE ( Alpes Maritimes ) immatricy

lée au R.C.S. de NICE scus le N® 56 B 209 , les trois fonds
de commerce sulvants, savoir :

a) Un.fonds de commerce de vente de meubles sis 2
NICE, 32 Rue Hotel des Postes

b) Un fonds de commerce de vente de meubles sis 3
SAINT LAURENT DU VAR ( Alpes Maritimes ) Cap 3.000

c) Un fonds de commerce de vente de meubles sis 3
CANNES ( Alpes Maritimes ) 127 Rue D'Antibes

Moyennant le prix global de 1.250.000 Frs UN MILLION
DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS.

ArtiE}E_BQ

Un état des actes accomplis pour le caompte de la Soc
Lé demeurera annexé auyx presentes aprés mention.

Etant précisé qu'a ce Jour aucun acte n'a été é&tabl
pour le compte de la Sociste.

Fait en autant d'exemplaires que de droit, soit
cing originaux, dont un pour l'enregistrement, deux pour le

Tribunal de Commerce et des Sociétés, et deux pour le siege
social,

?\J‘wfl. W}q.- tth )L‘lﬁt" W]Dﬂm'(-




DEPOT DU

GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE NICE

DECLARATION ARTICLE 53 DU DECRET 84.406 DU 30 MAI 1984

Monsieur Jean CLaude GNUVA

Agissant en qualité de Gérant de la société ERIC LORA, société A responsabilité limitée
au capital de 2.100.000 Francs

Déclare et atteste que la société ERIC LORA n'a opéré jusqu'a ce jour aucun transfert de

siege social, son siége social étant depuis F'origine au CENTRE COMMERCIAL REGIONAL - CAP
3000 - 06700 SAINT LAURENT DU VAR.

Fait 2 NICE
Le 15 mai 1995
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