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PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
| EN DATE DU 28 SEPTEMBRE 1995

-------------'-----------------------

VISE POUR TIMBRE ET ENHE%I TRE A LA RECETTES

| . oe sant-mavaLe . 1.3 ObL. 1999
L'An mil neuf cent quatre vingt quinze, | - !
Le vingt huit septembre, a quinze heures, .. 53 cevvsen.... BORD. . L‘ 19
| [FoipeTERE.. LG,
. . REC _
Au siege social, Dts DENREG! .. S (P,

Les associés de la Société A Responsabilité Limitée dite :

"INTER ISOLATION"

au capital de 50.000 Francs, divisé en 400 parts de 125 Francs chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Extraordinaire au lien sus-indiqué, sur la convocation régulierement
faite par la gérance.

SIGNATURE : (1° DHALLVIN

e
e p—y—

I.a séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Yves PAINDESTRE, Gérant, qui,
apres avoir déclaré qu'il possede personnellement CENT parts sociales, ¢i.. 100 parts

Constate la présence de :

. Madame Claudine PAINDESTRE,
propriétaire de CENT parts SOCIALES, Cl .evverrveencersrereranarssnsssnannsssses 100 parts

. Monsieur David PAINDESTRE,
propriétaire de QUATRE VINGT parts sociales, CI .cocooviniicrsncisnnes 80 parts

. Mademoiselle Virginie PAINDESTRE,
propriétaire de QUATRE VINGT parts sociales, CI ...ccoeerececsneninneens 80 parts

. Monsieur Claude COTTET,
propriétaire de TRENTE HUIT parts sociales, Cl ...comvveeericissnnannenes 38 parts

. Monsieur Richard BRIGANI,
propriétaire de UNEpart SOCIALE, Cl veeevrrerrrrcrsercrnrerueninsnnnonesmsraes 1 part ‘

. Monsieur Joél RONDI
propriétaire de UNE part SOCIALE, Cl .ivveeennrerererssrrnsanossonmionnroscssner 1 part

« Soit au total QUATRE CENTS parts §OCIALES. Cl vvrereereereersneruenneesees 400 parts
représentant |'intégralité du capital social —=========




En conséquence, Monsieur le Président déclare que I'Assemblée est régulierement
constituée et peut valablement déliberer.

Puis il dépose sur le bureau et met a Ia disposition de I'Assemblée :

1°) Les copies et récépissés postaux des letires recommandées adressées aux assocics ;
2°) Un exemplaire des statuts de la soci€t€ sous sa forme S.A.R.L.;
3°) Le rapport de la Gérance ;

4°) Le rapport de Monsieur Jean-Noél LEDUC, Commissaire aux Comptes inscrit, sur la
situation de la Société ;

5°) Le texte des résolutions soumises 3 1'Assemblée avec, en annexe, le texte des
nouveaux statuts de la société, appelés a régir cette derniére sous sa forme de Société
Anonyme.

Puis, Monsieur le Président déclare que le texte des résolutions proposées ainsi que le
rapport ci-dessus fixé ont €& adressés aux associés en méme temps que 'avis de
convocation et ont été tenus 2 leur disposition au si¢ge depuis cette date.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Enfin, il rappelle que la présente Assemblée a été réunie 2 l'effet de délibérer sur 1'Ordre
du Jour suivant :

ORDRE DU JOUR

AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL,

Fixation des modalités de cette opération,

Transfert de sieége social.

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN SOCIETE ANONYME,
Approbation des nouveaux statuts de la Société sous sa forme
nouvelle,

Nomination des Administrateurs,

. Nomination des Commissaires aux Comptes,

*« @ & & »

[ a discussion est alors déclarée ouverte par Monsieur le Président.

Aprés diverses observations €t personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour

Puis, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées €t personne ne demandant la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour :
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I 'Assemblée Générale, sur la proposition de la Gérance, décide d'augmenter le capital
social, qui s'éléve actuellement & CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F.), divisé en
400 parts de CENT FRANCS (125 F.) chacune, enticrement libérées, d'une somme de
DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F.), par prélevement de
pareille somme sur les réserves de 1a Société, pour le porter ainsi a TROIS CENT MILLE
FRANCS (300.000 E.), et ce a concurrence de :

Cette opération est réalisée au moyen de l'affectation de ladite somme de 250.000 F. a
['élévation du montant nominal de chacune des 400 parts composant le capital social,
lequel montant nominal €st ainsi porté de 125 F. a 750 F.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

1'Assemblée, comme conséquence de la résolution qui précede, constate que le capital
social est désormais fixé 3 TROIS CENT MILLE FRANCS (300.000 F.) et est divisé€ en
QUATRE CENTS (400) parts sociales de SEPT CENT CINQUANTE (750) FRANCS

chacune entierement libérées et souscrites et qui se trouvent réparties comme suit

« Monsieur Yves PAINDESTRE,
est propriétaire de CENT parts sociales
numérotées de 1 A 100, Ch .ooovrieiimirieinmmiimnennninmnnneseensees 100 parts

. Madame Claudine PAINDESTRE,
est propriétaire de CENT parts sociales,
numeérotées de 101 2 200, CL coovviiiiniiiininciimiiieniesinsenmneemaeenees 100 parts

. Monsieur David PAINDESTRE,
est propriétaire de QUATRE VINGT parts sociales,
numeérotées de 201 & 280, CL .oovvviinoierininiimeneenesnnenmasennensreneees 80 parts

.  Mademoiselle Virginie PAINDESTRE,
est propriétaire de QUATRE VINGT parts sociales,
numérotées de 281 & 360, Cl orviiiiiniiiiiiimnnininneeneseeenes 80 parts

. Monsieur Claude COTTET,
est propriétaire de TRENTE HUIT parts sociales,
numérotées de 361 A 398, Cl .ociviiiiiiniinimiininnanrnnnesnerennne 38 parts

. Monsieur Richard BRIGANI,
est propriétaire de UNE part sociale,
NUMETOLEE 399, €l .eeerrirerireeinrmninniieanieeasssaessnnnnnreessesssrnanees 1 part

. Monsieur Joél RONDI
est propriétaire de UNE part sociale,
numérotée 400, € .eooviiiiiriiiicrmimmiineensiinirre s 1 part

. Total égal au nombre de parts composant le capital social de la
société. soit QUATRE CENTS parts SOCIALES, Cl cevvveeerereronnronrerronens 400 parts

[/






Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Apres en avoir délibéré, I'Assemblée Générale des associés décide de transférer le siege
social de la Société 3 SAINT MAUR DES FOSSES (Val de Marne) - 16, rue Paul

Dérouléde, a compter de ce jour.

Cette résolution, est adoptée a I'unanimité.

I'Assemblée Générale des associés décide de modifier en conséquence larticle 4 des
statuts de la facon suivante :

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé A SAINT MAUR DES FOSSES (Val de Marne) 16,
rue Paul Déroulede.

(Le reste de l'article sans changement).

Cette résolution est adoptée & I'unanimit€.

La Collectivité des associ€s, sur proposition de la Gérance et apreés avoir entendu la
lecture du rapport de Monsieur Jean-Noél LEDUC, Commissaire ad hoc, régulierement
inscrit, sur la situation de la Société,

Faisant application des dispositions de l'article 69 de 1a loi du 24 juillet 1966 et de l'article
19 des statuts, et aprés avoir constaté que toutes les conditions légales requises sont
remplies,

Décide 1a transformation de la Société en Société Anonyme, 3 compter de ce jour.

Cette transformation, prévue par la loi et par les statuts, n'entrainera pas de création d'un
étre moral nouveau.

Sous sa nouvelle forme, la Société sera régie désormais par la loi du 24 juillet 1966 et le
décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales, et par les lois subséquentes, ainsi
que par les dispositions des nouveaux statuts de la Sociét€.

I a Société transformée, conservant sa personnalité juridique, continue donc d'exister
sous sa forme nouvelle sans aucun changement dans son actif et dans son passif entre les
propriétaires actuels des parts composant le capital social qui deviendront les propriétaires
des actions substituées auxdites parts ; et tous futurs propriétaires, tant desdites actions
que de celles qui seraient creces par la suite, 2 titre d'augmentation de capital.
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Son objet, sa durée, sa dénomination sociale, son siege social ne sont pas modifi€s.

Le capital social reste maintenu @ TROIS CENT MILLE FRANCS (300.000 F.). Il sera
désormais divisé en 400 actions de 750 Francs chacune, toutes de méme catégorie et
enticrement libérées, numérotées de 1 2 400, qui seront réparties entre les propriétaires
actuels des parts sociales proportionnellement au nombre de leurs parts, c'est & dire a
raison de 1 action par part ; lesdites actions librement négociables des ce jour dans les
conditions prévues par l'article 13 des nouveaux statuts.

Les associés déclarent et confirment que l'actif net de la Société a ce jour est supérieur au
capital social et que par suite, les actions substituées aux parts sociales sont bien
intégralement libérées, ce qui, au surplus, résulte du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes inscrit.

Par l'effet de la transformation de la Société en Soci€té Anonyme, Monsieur Yves
PAINDESTRE cesse, & compter de ce jour, d'exercer ses fonctions de gérant. En cette
qualité, il déclare, en tant que de besoin, accepter spécialement la transformation de la
société en Société Anonyme.

Cette Société sera désormais gérée et administrée par un Conseil d'Administration, dont
les premiers Administrateurs seront Ci-apres désignés.

L'exercice social en cours ne sera pas modifi€.

Les comptes de l'exercice clos le 31 MARS 1996 seront établis par le Consell
d' Administration de la Société sous sa forme nouvelle avec l'assistance de la gérance de
la société sous son ancienne forme. Ils seront présentés a I'Assemblée Générale Ordinaire

des actionnaires par le Conseil d’Administration.

Le rapport sur la marche des affaires sociales et les comptes dudit exercice seront €tablis
conjointement par la gérance et le Consell d'Administration. Ce rapport sera communique
aux Actionnaires, dans les conditions fixées par les nouveaux statuts €t les lois et

réglements régissant les soci€tés anonymes.

L'approbation des comptes et du bilan dudit exercice social emportera quitus de la gestion
de la gérance actuelle.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimite.

La Collectivité des Associés, comme conséquence de la transformation de la Société qui
précéde, décide, a I'unanimite de remplacer le texte des statuts de la S.A.R.L. par de
nouveaux statuts appelés 2 régir la Société sous sa forme anonyme sans qu'il soit apporté
aucune modification aux bases essentielles de la societe.

Monsieur le Président propose 4 I'Assemblée de lui donner lecture du texte de ces statuts.

Tous les membres présents ayant déclaré en avoir pris connaissance, il est passé€ outre a
cette lecture.

[ 'Assemblée Générale déclare approuver purement et simplement le texte présente.

P/



Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

La Collectivité des Associés nomme en qualité d'Administrateurs devant composer le
premier Conseil d'Administration de la soci€té, pour une durée de six années, devant
prendre fin le jour de 1'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de
l'exercice clos le 31 MARS 2.001.

« Monsieur Yves PAINDESTRE
demeurant 3 SAINT MAUR DES FOSSES (Val de Marne) 5 Place Rimini,
né 3 CRETEIL (94) le 17 mai 1947,

« Madame Claudine PAINDESTRE
demeurant 3 SAINT MAUR DES FOSSES (Val de Marne) 5 Place Rimint,
né & PARIS 132me le 11 mars 1949,

 Monsieur David PAINDESTRE
demeurant 2 SUCY EN BRIE (Val de Mame) 4, rue Chaumontel,
né 3 SAINT MAUR DES FOSSES (94) le 14 janvier 1971.

Lesquels, présents i 1'Assemblée, déclarent accepter, chacun €n ce qui le concerne, les
fonctions qui viennent de leur étre conférées et n'exercer aucune fonction ni étre frappés
d'aucune mesure susceptible de leur interdire d'exercer cette fonction d'Administrateur de

la Société,

Il est ici précisé que la présente nomination de Monsieur David PAINDESTRE en qualité
d'Administrateur ne met pas fin 2 son contrat de travail en qualit¢ de Métreur au sein de la
Société.

Il est, en outre, décidé de ne pas allouer, quant & présent, de jetons de présence au
Conseil d'Administration.

Cette résolution est adoptée 2 l'unanimité.
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saire aux Compte
[ a2 Collectivité des associ€s confirme la nomination, en qualité de Commissaire aux

Compte Titulaire de :

« Monsieur Jean-Noél LEDUC
demeurant 3 SAINT MANDE, 13, rue Baudin,

La durée de ses fonctions expirera lors de 1'Assemblée Générale Ordinaire appelée a
statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 MARS 2.000, sauf renouvellement.

La rémunération du Commissaire aux Comptes sera fixée conformément a la
réglementation en vigueur.

Cette résolution est adoptée & 1'unanimite.
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Consulté 3 ce sujet, préalablement 2 la présente Assemblée, Monsicur Jean-No€l LEDUC
a déclaré accepter les fonctions qui viennent de lui &tre conférées et n'étre frappe d'aucune
mesure susceptible de lui en interdire I'exercice.

ire au

ommissa

La Collectivité des associés confirme la nomination, en qualité de Commissaire aux
Compte Suppléant, pour la durée du mandat du Commissaire aux Comptes Titulaire, de :

 Monsieur Jacques JAPHET
+ demeurant 3 SAINT PORCHAIRE - 17250 SAINTE GEMME.

En conséquence, la durée de ses fonctions expirera lors de 1'Assemblée Générale
Ordinaire appelée 2 statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31 MARS 2.000 saut

renouvellement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Consulté 2 ce sujet, préalablement 2 1a présente Assemblée, Monsieur Jacques JAPHET a
déclaré accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées et n'étre frapp€ d'aucune
mesure lui en interdisant l'exercice.

La Collectivité des associés constate que la transformation de la sociét€ en Soci€te
Anonyme est définitivement réalisée a la date de ce jour, en conséquence de l'adoption
des résolutions précédentes et de 1'acceptation de leurs fonctions par les Administrateurs
et les Commissaires aux Comptes Titulaire et Suppléant.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimite.
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Pouvoirs

La Collectivité des Associés confere tous pouvoirs au porteur d'originaux, d'extraits ou
de copies des présentes, i l'effet d'accomplir toutes formalités requises par la loi.

Cette résolution est adoptée 2 1'unanimité.

L'Ordre du Jour étant épuisé, la séance est levée a seize heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été
signé par tous les associés présents et par les Administrateurs, pour acceptation de leurs

fonctions.
POur cooiv Lorbis. tmemg
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PROCES-VERBAL
DE LA PREMIERE DELIBERATION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 SEPTEMBRE 1995
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L'An mil neuf cent quatre vingt quinze,
Le vingt huit septembre, a seize heures,

Au sieége social,

A la suite de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des associés ayant décide la
ransformation de la Société en Société Anonyme, les premiers Administrateurs de la
Société sous sa nouvelle forme se sont réunis pour la premiére fois en Conseil, en vue de
constituer le bureau du Conseil et d'organiser la Direction Générale de la Sociéte.

Tous les Administrateurs sont présents et ont émargé le registre des présences, savoir :

- Monsieur Yves PAINDESTRE,
- Madame Claudine PAINDESTRE,
- Monsieur David PAINDESTRE.

Le Conseil réunissant la présence de la totalité de ses membres, peut valablement
délibérer.

Puis. chacun des Administrateurs déclare qu'il satisfait a la lirnitation requise par 1a lo1 en
ce qui concerne le cumul du nombre de sieges d' Administrateur et de Membre du Conseil

de Surveillance des Sociétés Anonymes que peut occuper une meme personne.

Et qu'il n'est pas frappé d'interdiction ou déchu du droit d'administrer une soci€té, par
application de la législation en vigueur.



- CONSTITUTION DU BUREAU -

Le Conseil procéde ensuite & la composition de son bureau.

A l'unanimité moins sa propre voix, Monsieur Yves PAINDESTRE est nomme¢ Président
du Conseil d'Administration pour la durée de son mandat d'Administrateur.

Monsieur Yves PAINDESTRE déclare accepter ces fonctions qui viennent de lui etre
conférées et satisfaire 2 la limitation requise par la loi en ce qui concerne le cumul du
nombre de sieges de Président du Conseil d'Administration, de Membre du Directoire et
de Directeur Général Unique de sociétés anonymes que peut occuper une meme personne
et remplir la condition de limite d'dge prévue par les statuts.

La séance se poursuit sous Ia présidence de Monsieur Yves PAINDESTRE.

. POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION -

Monsieur Yves PAINDESTRE, Président du Conseil d'Administration, assumera sous
sa responsabilité la direction générale de la soci€te.

A ce titre, et conformément 2 la loi, il aura vis-a-vis des tiers les pouvotrs les plus €tendus
pour représenter la société, contracter en son nom et I'engager pour tous les actes et
opérations entrant dans l'objet social, sans limitation et sans avoir a justifier de pouvoirs
spéciaux, sauf en ce qui concerne les cautions, avals ou garanties qul ne pourra donner
au nom de la société sans y avoir été autorisé préalablement par le Conseil
d'Administration dans les conditions légales et réglementaires.

Toutefois, mais 2 titre de mesure d'ordre intérieur, non opposable aux tiers, 1l est
formellement convenu que Monsieur Yves PAINDESTRE, Président, devra recueillir
l'accord préalable ou solliciter les directives du Conseil d’ Administration pour les actes,

opérations et engagements suivants, Savoir :

. Achat, vente, échange, location ou prise 2 bail de tous immeubles ou fonds de
comimerce,

»  Emprunts, sous quelque forme que ce soit, réalis€s avec ou sans garantie spéciale,

« Ouverture de crédit, découverts en banque, pour lesquels le Conseil d'Administration
fixera éventuellement un platond,

« Prise de participation dans toute société ou entreprise ou augmentation ou réduction
des participations existantes,

. Investissements sortant du cadre de la gestion courante, construction ou implantation
d'immeubles, locaux, usines ou ateliers,

Dans l'exercice de ses pouvoirs et sous les réserves ci-dessus, le Conseil autorise son
Président a constituer tous mandataires spéciaux avec faculté de délégation.



] - REMUNERATION DU PRESIDENT -

En rémunération de ses fonctions, Monsieur Yves PAINDESTRE Président, aura droit a
un traitement dont le montant sera fixé ultérieurement.

- FRAIS DE DEPLACEMENT ET DE REPRESENTATION DU
PRESIDENT -

Monsieur Yves PAINDESTRE, Président, aura droit au remboursement sur €tat de ses
frais de déplacements, frais de représentation et débours faits en raison ou a l'occasion de

ses fonctions.

Les rémunérations et remboursements ci-dessus seront portés aux frais généraux de la
SOCIEtE.

- FRAIS DE DEPLACEMENT DES ADMINISTRATEURS -

Chacun des Administrateurs sera remboursé sur état de ses frais de voyages si les
réunions lui occasionnent un déplacement hors de sa résidence.

- FORMALITES -

Le Conseil confere tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie du
présent procés-verbal en vue de 1'accomplissement des formalités prévues par la Loi.
Monsieur le Président l&ve alors la séance a seize heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €t€ signé apres lecture
par le Président et un Admimstrateur.

LE PRESIDENT Iﬁ‘j ADMINISTRATEUR

/‘/ o
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Pour copie certifize CONIOIM
Le Prdasidant,
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INTER ISOLATION

Société Anonyme au capital de 300.000 Francs

Siége Social : 16 rue Paul Dérouléde
94100 SAINT MAUR DES FOSSES

R.C.S.CRETEIL B 327 766 176
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STATUTTS

MIS A JOUR PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 28 SEPTEMBRE 1995

»  Augmentation de capital
« Transfert de siége social
«  Transformation en société anonyme
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Article ler
FORME

r.a sociétd a été constituée sous la forme de SOCIETE A
RESPONSARILITE LIMITEE suivant acte $.5.P. en date a SAINT MAUR DES
FOSSES du 6 Jjuin 1983, enregistré méme ville le 20 Jjuin 1983,
Bordereau 212, Case 6, Folio 28.

Transformée en société anonyme suivant délibération de 1'Assemblée
cénérale Extraordinaire du 28 septembre 1995, la sociéteé est
désormais régie par les lois en vigueur, notamment celle du 24
juillet 1966, et par les presents statuts mis en harmonie avec la
loi du 5 janvier 1988.

Article 2
OBJET

La présente société a pour objet, directement ou indirectement dans
tous pays

la création et 1l'exploitation d'un fonds de commerce d'entreprise
générale, tous corps d'état, et d'une facon générale, tout ce gui
concerne le batiment.

I.'acquisition, la mise en valeur, 1'administration, l'exploitation,
1a location, la vente en totalité ou partie et 1'échange de tous
rerrains ainsi que l1l'édification de toutes constructions sur ces
rerrains, et d'une facon génerale, tout ce qui concerne la
profession de marchand de biens.

La participation de la société A toutes entreprises ou societes,
crédes ou i créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement
3 1l'ocbjet social ou & tous objets similaires ou connexes, notamment
aux entreprises ou sociétés dont 1'objet serait susceptible de
concourir a la réalisation de l'objet social, et par tous moyens,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports,
fusions ou sociétés en participation.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales
ou financiéres, mobilieres ou immobilidres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a 1'objet social ou a tous objets
similaires ou connexes.

Article 3
DENOMINATION

La dénomination de la société est

"INTER ISOLATION"

P/
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res actes et documents émanant de la sociéte destinés aux tilers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses,
doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des moOtsS "socidté anonyme" ou des.
initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital social ;
i1s doivent en outre indiquer la date, le lieu et le numéro
d'immatriculation au Registre du Commerce.

Article 4
SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est Fixé 3 SAINT MAUR DES FOSSES (Val
de Marne) 16, rue Paul Dérouleéde.

Tl pourra étre transfére en tout autre endroit du méme département
ou des départements limitrophes par simple décision du conseill
d'administration sous réserve de ratification de cette décision par
la plus prochaine assemblee générale ordinaire, et partout aillleurs
en vertu d'une décision de 1l'assemblée génerale extraordinaire des
actionnaires.

Article 5
DUREE

La durée de la société est fixée a soixante quinze (75) années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation
prévus par les présents statuts.
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Article 6

APPORTS

. Lors de la constitution de la société, 1l a &t é
apporté par les associes d'origine une somme de ....... 40.000 F.

. Suivant décision de 1'Assemblée Générale
rxtraordinaire en date du 13 janvier 1989, le capital
social a été augmenté d'une somme de DIX MILLE FRANCS,
par prélévement de pareille somme sur les
réserves S0CialesS.Cl ..ttt it it ia i 10.000 F.

. Suivant décision de l:'Assemblee Générale Extraordinaire
du 28 septembre 1995, le capital social a été augmenté
d'une somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, par pré-

lavement de pareille somme sur les reserves sociales,
s O R IR IU I I S 250.000 F.

Soit TOTAL EGAL AU MONTANT DES APPORTS, Cl . ivteensacsosss 300.000 F.

o
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Le capital social est fivd 4 la somme de TROIS CENT MILLE FRANCS
(300.000 F.).

11 est divisé en QUATRE CENTS (400) actions de SEPT CENT CINQUANTE
FRANCS (750 F.) chacune numérotées de 1 3 400, entiérement libérées
et réparties entre les actionnaires proportionnellement a leurs

apports.

Article 8
DEPOT DE FONDS EN COMPTE COURANT

PN VAT IAY ACAE (3R AP

Chaque actionnaire pourra VvVerser dans la Caisse sociale en compte
courant libre au-deld de sa mise soclale, toutes SOMMES qui seront
jugées utiles par le Conseil d'Administration pour les besoins de la

société.

Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retraits de chacun
de ces comptes seront déterminées par le Conseil d'Administration et
soumis ultérieurement pour ratification & la plus prochaine
Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

Les intéréts éventuellement servis figureront dans les frais
généraux de la sociéte.

Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre débiteurs.

Article 9
MODIFICATION DU CAPITAL

T. - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par l'émission, au palir ou avec
prime, d'actions nouvelles, ordinaires ou privilégiées, libérees,
soit en numéralre soit par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves,
hénéfices ou primes d'émission, soit par apports en nature, solt par
conversion d'obligations, le tout en vertu d*une décision de
1 'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, ou du Consell
d'administration specialement habilité & cet effet par ladite
agsemblée, aux conditions que la décision détermine en se conformant
aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

gi 1'augmentation de capital a lieu par incorporation de réserves,
hénéfices ou prime d'émission, 1'Assemblée Générale statue aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires et 1l'opération est réalisée, soit par voie de
majoration ou montant nonminal degs actions, solt par distribution

d'actions gratuites.

Aucune augmentation de capital en numéraire ne peut, a peine de
nullité, &tre réalisée si le capital ancien n'est pas, au prealable,

intégralement libére.



En cas d'augmentation de capital par 1'émission d'actions de
numéraire., les propriétaires des actions alors existantes ont un
droit de préférence a la souscription des actions nouvelles,
conformément aux dispositions des articles 183 et suivants de la loi.
du 24 Jjuillet 1966. Le delal accordé aux Actionnaires pour
11 exercice de ce droit ne peut étre inférieur & trente jours a date
de 1'ouverture de 1la souscription ; 11 se trouve clos par
anticipation dés que tous les droits de souscription a titre
irréductible ont été exercés. Ce droit est négoclable lorsgu'il est
détaché d'actions elles-mémes négociables : dans le cas contralre,
i1 est cessible dans les mémes conditions que l]'action elle-méme.

En  outre. 1'Assemblée Générale peut autoriser le Conse1l
d'administration & limiter 1'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies a condition que le capital atteigne les
trois-quarts au moins de 1'augmentation décidée et que cette faculté
ait été expressément prévue lors de l'émission.

I,' Assemblée Générale qui décide 1ltaugmentation de capital peut, en
ce conformant aux dispositions de l'article 186 de ladite 1loi,
supprimer 1l'exercice du droit préférentiel de souscription et
réserver la souscription des actions nouvelles a telles personnes de
son choix.

Tous apports en nature, comme toute stipulation d'avantage
particulier & l'occasion d'une augmentation de capital, sont Soumis
a la procédure de vérification et d'approbation institué par
1rarticle 193 de la loi du 24 juillet 1966.

IX. - Réductionm du capital

I.'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires ou le Conseil
d'Administration spécialement autorisé a cet effet par ladite
Assemblée, peut aussi décider la reduction du capital social pour
relle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour Cause de
pertes ou de voie de remboursement ou de rachat partiels des
actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale et
se conformant aux dispositions légales et réglementaires en vigueur,
mais en aucun cas la réduction de capital ne peut porter atteinte a
1'égalité des Actionnaires.

Si la réduction de capital, quelle qu'en soit la cause, a pour effet
de ramener le capital & un montant inférieur au minimum légal, elle
doit &tre suivie d'une augmentation pour le porter au moins a ce
montant minimum et doit &tre réalisee sous coudition suspensive de
cette augmentation a moins que la Société n'ait été transformee en
société d'une autre forme n'exigeant pas un capital minimum oOu un
capital supérieur au capital social apreés réduction.

TTT. - Amortissement du capital

Le capital social peut également, en vertu d'une décision de
1 ' assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires, étre amorti en
totalité ou partiellement au moyen de l'utilisation & cet effet des
pénéfices et réserves autres que la réserve légale et ce, aux
conditions, selon les modalites et avec les conséquences prévues par

la législation en vigueur.



Article 10
LIBERATION DES ACTIONS

lLes actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement
1ibérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas échéant, de la rotalité de 1la prime
d'émission.

.a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur appel du Conseil d‘'Administration, dans le délai de cing ans a
compter du jour ou 1l'augmentation de capital est devenue définitive.

I.a libération des actions peut avoir lieu par compensation avec des
créances liguides et exigibles contre la Socliété.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs
par lettre recommandée a eux envoyee, avec accusé de réception, par
le Conseil d'Administration a l'adresse qu'lls auront indigquée lors
de la souscription des actions, quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement.

Quant aux actions attribuées en représentation d'un apport en nature
ou 4 la suite de la capitalisation de bénéfices, reserves ou primes
d'émission, elles doivent é&tre intégralement libérées des leur
emission.

Article 11
DEFAUT DE LIBERATION - EXECUTION - SANCTION

M

I. - Tout versement en retard sur le montant des actionsg porte
intéréts de plein droit en faveur de la Société au taux de 7 % l'an
4 compter de l'expiration du mois qul suit le jour de 1l'exigibilite,
sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en
demeure.

A défaut par l1’'Actionnaire de liberer aux époques fixées par le
conseil d'Administration, les sommes exigibles sur le montant des
actions par lui souscrites la Sociéte peut, un mois au moins apres
une mise en demeure a lui notifiée, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, et restée sans effet, poursuivre, sans
aucune autorisation de justice, la vente desdites actions.

gi les actions ne sont pas cotées en bourse, la vente est effectuée
aux enchéres publiques, si elles sont cotees, la vente est effectuée
en bourse, le tout selon les modalites réglementaires prévues a
1rarticle 281 de la loi du 24 juillet 1966, et a ltarticle 208 du

décret du 23 mars 1967.

Les inscriptions figurant sur 1les fiches individuelles
d'actionnaires relatives aux actions vendues deviennent nulles de
plein droit et 11 est procédé a 1l'inscription des acquéreurs sur les

registres soclaux.

LLes actions qui leur sont attribuées sont réputées entierement
1 ibérées des versements dont le défaut a motivé 1'exécution.

oy



Le prix provenant de la vente, déduction faite des frais de
poursuite, s'impute dans les formes de droit sur ce qui est dd a la
Société en capital et intéréts par l'Actionnaire défaillant quil
reste débiteur de la différence s'il y a déficit et profits de
l'excédent s'il en existe.

IT. - L'Actionnaire défaillant, ses héritiers, les cessionnaires
successifs et les souscripteurs sont tenus solidairement du montant
non 1libéré de l'action. La Société peut agir contre eux, solit avant
ou aprés la vente, soit en méme temps pour obtenir le paiement de la
somme due et le remboursement des frais exposés.

Celui qui a désintéressé la Société dispose d'un recours pour le
tout contre les titulaires successifs de lt'taction, 1la charge
définitive de la dette incombe au dernier d'entre eux.

Tout souscripteur ou actionnaire qui a cédé son titre cesse, deux
ans aprés la date de 1l'envoi de l'ordre de mouvent, d'@tre tenu des

versements non encore appelés.

ITI. - A l'expiration du délai fixé par 1les dispositions
réglementaires complétant l'article 283 de la loi du 24 juillet
1966, les actions sur le montant desquelles les versements exigibles
n'ont pas été effectuées cessent de donner droit a l'admission et
aux votes dans les Assemblées d'Actionnaires et sont deduites pour
le cumul du gquorum.

Le droit aux dividendes et le droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital attachés a ces actions sont suspendus.

Aprés paiement des sommes dues en principal et inteéréts,
l'Actionnaire peut demander le versement des dividendes non
prescrits. Il ne peut exercer une action du chet du droit
préférentiel de souscription a une augmentation de capital apres
1'expiration du délai fixé pour l'exercice de ce droit.

Article 12
FORME DES ACTIONS

l,es actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Article 13
CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du
ou des titulaires sur les registres spéciaux tenus a cet effet au

siege social.

14 cession de ces actions ne peut s'opérer, a l'égard des tiers et
de la Société, que par une déclaration de transfert, signée du

cédant ou de son mandataire et mentionnée sur les registres que la

cociété tient a cet effet.



31 les actions ne sont pas entiérement libérées, la déclaration de
transfert doit étre signée, en outre par le cessionnaire.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée
par un Officier public ou le maire de leur domicile, sous réserve
des exception pouvant résulter de dispositions légales.

La transmission des actions & titre gratuit, ou en suite de déces,
ne s'opére également que par un transfert mentionné sur le registre
des transferts, sur justification de la mutation dans les conditions
légales.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exiglbles ne sont pas
admises aux transferts.

ITI. - Les actions de numéraire ou d'apport en nature ne sont
négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce ou 1'inscription audit registre de mention modificative si
elles proviennent d'une augmentation de capital.

ITI. - Les cessions d'actions entre actionnaires, ainsi que les
transmissions d'actions par voie de succession de liquidation de
communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un conjoint,
soit & un ascendant ou a un descendant, peuvent étre effectuées
librement.

Toutes autres cessions ou transmissions dtactions sont soumises a
1'agrément préalable du Conseil d'Administration.

A cet effet, la demande d‘'agrément indiquant, les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée, et le prix offert est notifié par le cédant a la Sociéteé.

Le Conceil d'Administration statue dans les plus courts delais et au
plus tard avant l'expiration du délai de trois moils a compter du
jour de la notification de 1la demande, sur 1'agrément du

cessionnaire proposé.

Sa décision n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifiee au
cedant.

5i le Conseil d'Administration n'a pas fait connaitre sa décision au
cédant dans le délai de trois mois a compter du Jjour de la
notification de sa demande, l'agrément est réputé acquis.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le Consell
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a compter de
1la notification du refus, ou le cas échéant a l'expiration du
premier délai de trois mois qui en tient lieu, de faire acquérir les
actions, soit par un actionnaire ou par un tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction du
capital social, & moins gqgue le cédant ne notifie a la Société dans
les quinze jours de ce délai, le retrait de sa demande.
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Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix,
qui, a défaut d'accord entre les parties est déterminé par vole
d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1868 alinéa 5.
du Code Civil.

Si, A4 l'expiration du délai de trois mois imparti ci-dessus, l1l'achat
n'est pas réalisé, 1l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la
demande de la Sociéte.

En cas d'acquisition et en vue de régulariser le transfert au profit
du ou des acquéreurs, le Conseil d'Administration invitera le
cédant, huit jours d'avance, & signer l'ordre de mouvement.

Passé ce délai et si le cédant ne s'est pas présenté pour signer, le
transfert sera régularisé d'office par déclaration du Conse1ll
d'Administration sans qu'il soit besoin du concours nil de la
signature du défaillant.

Notification du transfert lui sera faite dans la quinzaine de sa
date et il sera invité 3 se présenter personnellement ou par
mandataire régulier au siége social pour recevolr le prix du
transfert.

l.es notifications, significations et demandes prevues ci-dessus
seront valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, solt par
lettre recommandée avec accusé de réception.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de
cession & un tiers, méme aux adjudications publiques en vertu
d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions du droit
préférentiel de souscription, ou du droit d'attribution en cas
d'augmentation du capital social.

Fn cas de vente forcée aux encheres publiques 1'adjudication ne
pourra @&tre prononcée Jque SOus réserve de l'agreéement de
1'adjudicataire et de 1l'exercice dventuel du droit de préemption ci-

dessus stipulé.

En conséquence, aussitdt aprés 1l'adjudication, 1'adjudicataire
présentera sa demande d'agrément et c'est A gon encontre que pourra
Atre éventuellement exercé le droit de préemption dont il s'agit.

Toutefois, si la société a donné son consentement A4 un projet de
nantissement d'actions dans les conditions prévues ci-dessus en cas
de cession d'actions & un tiers, ce consentement emportera agrément
du cessionnaire en cas de réalisation forcee des actions nanties,
selon les dispositions de l'article 2078 alinéa ler du Code Civil, a
moins que la Société ne préfere, aprés la cession, racheter sans
délai les actions, en vue de réduire son capital.

Fn cas de cession a un tiers du droit préférentiel de souscription a
1'occasion d'une augmentation de capital par l'émission d‘'actions
nouvelles de numéraire et pour faciliter la réalisation de
1'opération, 1l'exercilce dventuel du droit préférentiel de préemption
ne s'appliquera pas directement a la cegsion qui demeurera libre,
mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen du droit

de souscription céde.



Le souscripteur de ces actions n'aura pas a présenter de demande
d*agrément ; celle-ci résultera implicitement de la realisation

définitive de 1l'augmentation de capital et c'est a compter de la.

date de cette réalisation que partira le délai pendant lequel pourra
dtre exercé le droit de préemption dans les conditions et selon les
modalités ci-dessus prévues.

Quant A la cession du droit & attribution d'actions gratuites en cas
d'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes
d'émission ou de fusion, elle est assimilée & la cession des actions
gratuites elles-mémes et soumise, en consequence, aux mémes
restrictions.

Article 14
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

I. - Les actions sont indivisibles & 1l'égard de la société. Les
propriétaires indivis d'ations sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un seul d'entre eux considéré par elle
comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unigque peut étre désigné en justice a la
demande du co-propriétaire le plus diligent.

IT. - Sauf convention contraire notifiée a la société, les
usufruitiers d'actions représentent valablement les nus-
propriétaires & 1l'égard de la société ; toutefoils, le droit de vote
appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires
et aux nus-propriétaires dans les Assemblées Générales
Extraordinaires ou Spéciales ; en cas d'augmentation de capital par
1'émission d'actions nouvelles en numéraire, l'exercice du droit
préférentiel de souscription aux actions nouvelles est réglé, dans
le gilence de la convention des parties, par les dispositions
légales et réglementaires prévues en cette matiere.

Article 15
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I. - Chaque action donne droit dans la propriété de l'actif social a
une part proportionnelle au nombre des actions emises, toute action
donne droit, en cours de société comme en ligquidation, au réglement
de la méme somme nette, pour toute répartlition ou tout
remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre
routes les actions indistinctement de toutes exonerations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par
la société auxquelles ce remboursement ou cette répartition pourrait
donner lieu le tout, en tenant compte éventuellement du montant
nominal des actions et des droits des actions de catégories

différentes.

IT - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence
du montant nominal des actions qu'ils posseédent ; au-dela, tout

appel de fonds est interdit.

TTT. - Les droits et obligations attachés a l'action suivent le
titre dans quelque main qu'll passe.
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La propriété d'une action comporte, de plein droit, adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de 1l'Assemblée Générale.

LLes héritiers., créanciers, ayants droit ou autre, representants d'un.
actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce SoOit, requerir
1'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni
en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
manidre dans les actes de son administration ; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soclaux
et aux décisions de 1'Assemblée Générale.

IV. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de
regroupement ou d'attribution de titres, ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre
opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre
inférieur a celuil requis, ne peuvent exercer CesS droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et
dventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres

nécessaires.

Article 16
OBLIGATIONS

Aprés deux années d'existence et établissement de deux bilans
réguliérement approuvés par les actionnaires, la société pourra
procéder & 1l'émission d'obligations négociables & la condition
toutefois que lors de cette émission le capital social soit
intégralement libere.

l.a décision est de la compétence de l'Assemblée Genérale Ordinaire
des actionnaires ; toutefois, elle est de la compétence exclusive de
11 assemblée Générale Extraordinaire s'il s'agit de l'émission
d'obligations convertibles en actions ou d*obligations échangeables

contre des actions.

Dans ces différents cas, l'émission a lieu dans les conditions et
selon les modalités prévues par la législation et la réglementation
en vigueur, et, notamment par la lol du 24 juillet 1966.
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MINISTRATION DE LA SOCIET

Article 17
CONSEIL D'ADMINISTRATION

I - La société est administrée par un conseil d'Administration
composé de trois membres au moins et de douze au plus, sous réserve
de la dérogation prévue a cet égard en cas de fusion, par l'article

89 de la loi du 24 juillet 1966



Nul ne peut é&tre nommé administrateur si ayant passé l'dge de 80 ans
sa nomination a pour effet de porter a plus de 2/3 des membres du

Conseil le nombre d'Administrateurs ayant dépassé cet age. Si du.

fait qu‘un Administrateur en fonction vient a dépasser 1'dge de 80
ans, la proportion du 2/3 ci-dessus visee est dépassée,
1'Administrateur le plus Aagé est réputé démissionnaire d'office a
l'issue de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

IT. - La durée des fonctions des Administrateurs statutaires est de
trois anndes au plus ; elle est de six années au plus lorsque les
administrateurs sont nommés par l'Assemblée Générale Ordinaire.

Le premier Conseil d'Administration restera en fonction jusqu'a
1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui statuera sur les comptes
du deuxidme exercice social et qui renouvellera le Conselil en
entier.

A partir de cette époque, le Conseil se renouvellera partiellement
tous les ans ou tous les deux ans & 1'Assemblée annuelle, sulvant le
nombre des membres en fonction de facon que le renouvellement soit
aussi régulier gue possible et complet dans chaque période de six
années.

Pour les premiéres applications de cette disposition, le Conseil
&tablit 1'ordre de sortie par voie de tirage au sort ; une fois le
roulement &tabli, le renouvellement a lieu par anciennete de
nomination et la durée des fonctions de chagque administrateur est de
Ssix années.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la
réunion de 1l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant
statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenu dans 1'année au
cours de lagquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués a tout moment par 1'Assemblée Générale
Ordinaire.

TTT. - Les Administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou
des personnes morales ; ces dernieéres doivent, lors de leur
nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux
mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu‘il représente ; si celle-ci révogque son représentant, elle
est tenue de pourvoir en méme temps a son remplacement.

L'acceptation et 1l'exercice de la fonction d'Administrateur
entrainent 1'engagement pour l'intéressé d'affirmer a tout moment
sous la foi du serment qu'il satisfait a la limitation requise par
la loi, en ce qui concerne le cumul du nombre de sieges
d'Administrateur et de membre du Conseil de Surveilllance de sociétés

anonymes.

a4
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Un salarié de la société ne peut &tre nommé administrateur que si
son contrat de travail est antérieur de deux ans au moins a sa

nomination et correspond & un emploi effectif ; il ne perd pas le.

bénéfice de ce contrat de travail. Toute nomination intervenue en
violation de cette disposition est nulle ; toutefois, cette nullité
n'entraine pas celles des délibérations auxquelles a pris part
1'administrateur irréguliérement nomme.

Néanmoins, la condition d'ancienneté du contrat de travail n'est pas
requise, lorsque, au jour de la nomination, la soclété est
constituée depuis moins de deux ans.

Le nombre des administrateurs liés & la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec
1'une des sociétés fusionnees.

Article 18
VACANCE D'UN OU PLUSIEURS SIEGES D'ADMINISTRATEURS

Si un siége d'Administrateur devient vacant entre deux Assemblées
Générales par suite de décés, démission ou révocation comme dans le
cas ol le nombre des administrateurs en exercice est inférieur a
douze, le Conseil d'Administration peut procéder a des nominations a
titre provisolire.

S'il ne reste plus que deux administrateurs en fonctiomn, ceux-ci ou
3 défaut le ou les commilée Générale Ordinaire des actionnaires a
l'effet de compléter le Conseil.

LLes nominations d'administrateurs faites par 1le Conseil
d'administration sont soumises & la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinailre. A défaut de ratification,
les délibérations prises et les actes accomplis anteérieurement par
le Conseil n'en demeurent pas moins valables.

.'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son

prédécesseur.

Article 19
OBLIGATION DE DETENTION D'ACTION

Chague administrateur doit &tre proprietaire d'une action au moins
de 1'une gquelconque des catégories exlstantes.

res administrateurs nommés en cours de société peuvent ne pas étre
actionnaires au moment de leur nomination mais doivent le devenir

dans le délai de trois mois & défaut de quoi ils seraient réputés
démissionnaires d'office.

Yt d
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Article 20
) BUREAU D EIL

Le Conseil d'Administration nomme, parmi ses membres, personnes
physiques, un Président dont il fixe la durée des fonctions, sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'Administration s'il
est 8gé de plus de 80 ans. D'autre part, si le Président du Conseil
d'administration en fonction vient a dépasser cet dge, il est réputé
démissionnaire d'office & l'issue de la plus prochaine réunion du
Conseil d'Administration.

L'acceptation et l'exercice de la fonction de Président entrailnent
1'engagement pour l'intéressé d'affirmer a tout moment, sous la foil
du serment, qu'il satisfait-a la limitation requise par la loi, en
ce qui concerne le cumul du nombre de siéges de Président du Conseil
d'Administration, de Membre du Directoire et de Directeur Général
Unique de sociétés anonymes.

Le Conseil nomme également un secrétaire qui peut étre pris en
dehors des membres du Conseil et fixe la durée de ses fonctions.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil deésigne,
A chaque séance, celui de ses membres présents qui doit présider la
séance.

Le Président et le Secrétaire peuvent toujours étre réeélus.

Article 21
DELIBERATION DU CONSEIL

I. - Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent Jgue
1'intérdt de la société l'exige sur la convocation de son Président
ou celle de la moitié de ses membres, soit au siege social, solit en
rout autre endroit indiqué dans la lettre de convocation.

II. - Pour la validité des délibérations, la présence effective de
la moitié au moins des administrateurs est nécessaire, le cas
échéant, sous cette réserve, le premier administrateur peut se faire
représenter par un autre administrateur muni d'un pouvolr spécial
gui peut &tre donné par lettre ou télégramme.

Les décisions sont prises & la majorité des voilix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d‘une VO1X,
et chaque administrateur présent ne pouvant disposer que d'un seul
pouvoilir.

En cas de partage, la voix du Président de séance est préponderante.

ITI. - La justification du nombre des administrateurs en exercice et
de leur nomination résultent valablement, vis-a-vis des tiers, de la
seule énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms

des administrateurs présents ou absents.
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Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux
réunions du Conseil d'Administration, sont tenus & la discretion a
1'égard des informations présentant un caractére confidentiel et
signalées comme telles par le President de séance.

Article 22
PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatees par
des procés-verbaux couchés ou enliassés dans un registre spécial.

Les procés-verbaux sont signés par le President de séance et au
moins par un administrateur.

En cas d'empéchement du Président de séance, 1ls sont signés par
deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits & produire en justice ou allleurs sont
certifiés par le Président du Conseill d'administration ou par deux
administrateurs.

Aprés dissolution de la société, ces copiles ou extraits sont
certifiés par l'un des liguidateurs ou par le liquidateur unigque.

Article 23
POUVOIRS DU CONSEIL DADMINISTRATION

LLe Conseil d'Administration est investi de par la loi des POUVOirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de 1la
société : il les exerce dans la limite de l'objet gocial et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées
d'actionnalres.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil d'Administration est
inopposable aux tiers.

Article 24
DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS
SIGNATURE SOCIALE

T - Le Président du Conseil d'Administration assume, SOuUus sa
responsabilité, la Direction générale de la société et la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvolrs les plus étendus
dans la limite de 1l'objet social, sous réserve toutefoils des
pouvoirs expressément attribues par la loi au Assemblées Générales
ainsi gqgutau Conse1ll d'administration: Toute limitation de ces
pouvoirs par décision du Conseil d'Aadministration est sans effet a
1'égard des tiers. Toutefois, le Président ne peut donner des
cautions, avals ou garanties au nom de la société, sans y étre
autorisé préalablement par le Consell d'Aadministration dans les
conditions déterminées par les dispositlons réglementaires prévues a
1 article 98, alinéa 2 de la loi du 24 juillet 1966 ; et celles
prévues par l'article 89 du décret du 23 mars 1967 concernant les
cautions, avals ou garanties donnés au nom de la socliété.

Vad

15



SBus ces réserves, le Conseil d'Administration peut déléguer a son
Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de
substituer partiellement dans ces pouvoilrs, autant de mandataires
spéciaux qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du President, le Conseil
d'Administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions
de Président : en cas d'empéchement, cette délégation est de duree
limitée et renouvelable ; en cas de déceés, elle vaut jusqu’'a
1'élection du nouveau Président.

IT. - Sur la proposition du Président, le Conseill d'Administration
peut nommer un Directeur Géneral.

Si le capital de la société wvient a atteindre CINQ CENT MILLE
FRANCS, deux directeurs généraux peuvent étre nommes.

En outre, si le capital de la société vient a atteindre DIX MILLIONS
DE FRANCS, ce nombre pourra é&tre porté & CINQ & condition que dans
ce cas, trois des directeurs généraux au moins soilent
administrateurs.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes
physiques.

Nul ne peut étre nommé directeur général s'll est dgé de plus de 80
ans. D‘autre part, si le directeur general en fonction vient a
dépasser cet Aage, il est réputé démissionnaire d'office a l'issue de
la plus prochaine réunion du Conseil d'administration.

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment par le Conseil
d'administration, sur la proposition du Président ; en cas de déces,
démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf decision
contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu’'a
la nomination du nouveau Président.

I,'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
sont déterminés par le Conseil d'Administration, en accord avec son
Président. Toutefo1is, lorsqu‘un directeur géneral est
administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de

son mandat.

Les directeurs généraux disposeront a 1'égard des tilers des mémes
pouvoirs que le Président.

TTT. - Le Conseil d'Administration peut confier a un ou plusieurs de
ces membres ou A& toutes personnes choisies hors de son sein des
missions permanentes ou temporaires qu'il détermine, leur déléguer
les pouvoirs et fixer la rémuneration qu‘il juge convenable.

Iv. - Les actes engageant la société vis-a-vis des tiers doivent
porter la signature du Preésident du Conseil d'Administration ou
celle de l'administrateur spécialement délégueé pour le remplacer en
cas d'empéchement ou celle d'un directeur général, ou enfin celle

d’'un mandataire spécial.
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_ Article 25
REN RATION DES ADMINISTRATEURS ET DE LA DIRECTION
GENERALE
I. - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs, en

rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, a titre de
jetons de présence et dont le montant est porté aux frais geénéraux

de la société.

Le Conseil d'Administration répartit ces jetons de presence entre
les membres comme 11 1'entend.

IT. - La rémunération du Président du Conseil d'Administration et
celle du Directeur Général est fixée par le Conseil d'Administration
: elle peut étre fixe ou proportionnelle.

III. - Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration des
rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés a
des administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées
aux charges d'exploitation et soumises a 1l'approbation de
1'Assemblée Générale Ordinaire suivant la procédure prévue &
lrarticle 27 ci-apres.

IV. - Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut étre
alloude aux administrateurs, sauf s'ils sont liés a la société par
un contrat de travail dans les conditions autorisées par l'article

17 paragraphe 3.

Article 26
RESPONSABILITE

Le Président, les Administrateurs ou les Directeurs géneraux de la
société sont responsables, envers la société ou envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions législatives et réglementalres
régissant les sociétés anonymes, soilt des violations des présents
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion, le tout dans
les conditions et sous peine des sanctions prévues par la
législation en vigueur et notamment, par la loi du 24 juillet 1366.

Article 27
CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

OU UN DIRECTEUR GENERAL

I. - Toute convention entre la société et l'un des administrateurs
ou directeurs généraux, soit directement soit indirectement, soit
par personne interposée, doit &tre soumise a l'autorisation
préalable du Conseil d'Administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre la société et une autre
entreprise si l'un des administrateurs ou directeurs géneraux de la
société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur ou
directeur général de l'entreprise ; l'administrateur se trouvant
dans l'un des cas ainsi prévus est tenu d'en faire la déclaration au

conseil d'Administration.
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Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la société et
conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu
d'informer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une convention
soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
l'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissalres
aux Comptes de toutes les conventions autorisées visées ci-dessus et
soumet celles-ci & 1l'approbation de la plus prochaine Assemblée
Générale Ordinaire.

II. - Les Commissaires aux Comptes présentent sur ces conventions un
rapport spécial & 1'Assemblée qui statue sur ce rapport. L'intéresseé
ne peut prendre part au vote, ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

IITI. - Les conventions approuvées par l'Assemblée comme celles
qu'elle désapprouve, produisent leurs effets a l'égard des tilers,
sauf lorsqu'elles sont annulées dans le cas de fraude.

IV. - Méme en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a
la société des conventions désapprouvées peuvent &tre mises a 1la
charge de l'administrateur ou du directeur général intéresse et,
éventuellement des autres membres du Conseil d'Administration.

V. - Sans préijudice de la responsabilité de l'administrateur ou du
directeur général intéressé, les conventions visées et conclues sans
autorisation préalable du Conseil d'Administration peuvent &tre
annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour la

société.

L.'action en nullité se prescrit par trois ans a compter de la date
de la convention ; toutefoig, si la convention a été dissimulée, le
point de départ du délai de la prescription est reporté au jour ou
elle a été révélée.

La nullité peut &tre couverte par un vote de 1l'Assemblée Générale
intervenant sur c¢e rapport spécial des Commissalres aux Comptes
exposant les circonstances en raison desquelles la procedure
d'autorisation n'a pas été suivie ; l'administrateur ou le directeur
général intéressé ne peut prendre part au vote ; ses actions ne sont
pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

VI. - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux
administrateurs de la société, autres que les personnes morales, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers des tiers.

d
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cette interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux
représentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle

s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants de.

toutes les personnées visées au présent paragraphe, ainsi qu'a toute
personne interposee.

Article 28 -

I. - L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissalres aux
comptes, et, un ou plusieurs commissalires suppléants, appelés a
remplacer les titulaires en cas de déceés, de démission,
d'empé&chement ou de refus, remplisgsant les uns et les autres les
conditions fixdes par la loi et les réglements qui la compleétent

IT. - Les commissaires sont nommés pour six exercices ; leurs
fonctions expirent aprés 1'Assemblée Générale qui statue sur les

comptes du sixiéeme exercice.

ITI. - Si la société vient a faire publiquement appel a 1'épargne,
elle sera tenue de désigner au moing deux commissaires aux comptes ;
i1 en cera de méme si la société est tenue de publier des comptes
consolidés.

Iv. - Les commissaires sortants sont toujours rééligibles. En cas de
faute ou d'empéchement, ils peuvent étre releves de leurs fonctions
par l'Assemblée Générale.

e commissaire aux comptes nommé par l'Assemblée en remplacement
d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'‘a l'expiration du mandat
de son prédécesseur.

Vv, - Si 1'Assemblée omet d'élire un commissaire, tout actionnaire
peut demander en justice qu'il en soit désigné un, le Président du
conseil d'Administration dlment appelé ; le mandat du commissaire
désigné par Jjustice prend fin lorsque 1'Assemblée Générale aura
nommé le ou les commissalres.

vI. - Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme
du capital social peuvent recuser en justice et dans les conditions
légales un ou plusieurs commissaires aux comptes désignés par
1'Assemblée Générale et demander la désignation d'un ou plusieurs
commissaires qui exerceront leurs fonctions en leurs lieu et place ;
s'1]1 est fait droit a cette demande, les commissaires ainsi désignes

ne pourront étre révogques avant 1'expiration de leurs fonctions si
ce n'est par décision de justice.
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VII. - Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme
du capital social peuvent demander en justice la désignation d'un

expert chargé de représenter un rapport sur une ou plusieurs

opérations de gestion ; s'il est fait droit a la demande, la
décision de Justice détermine 1'étendue de la mission et les
pouvoirs de 1'expert, fixe les honoraires de ce dernier, ainsi que
la provision que le ou les demandeurs devront verser. Le rapport de
1l'expert est adressé au ou aux demandeurs, ainsi qu'au Président du
conseil d'Administration ; il devra &tre annexé au rapport du ou des
commissaires aux comptes établi en vue de la prochaine Assemblée
Générale et recevoir la méme publicité que celui-ci.

VIII. - Les commissaires ont mandat de vérifier les livres, la
caisse, le portefeuille et les valeurs de la société, de contrdler
la régularité et la sincérité de 1'inventaire, du compte
d*exploitation générale, du compte de pertes et profits, du bilan,
ainsi que l'exactitude des informations données dans le rapport du
Conseil d*‘Administration.

Ils s'assurent que l'égalité entre les actionnaires a été respectée.

Ix - Tls doivent &tre convoqués & toutes les Assemblees
d'actionnaires, ainsi qu'a la réunion du Conseil d'Administration
qui arréte les comptes de l'exercice é&coule.

Ils peuvent toujours convoquer l'Assemblee Générale des actionnaires
3 défaut par le Conseil d'Administration de le faire et en se
conformant aux dispositions prévues par l'article 194 du décret du

23 mars 1967.

¥ - Les commissaires aux comptes peuvent, & toute époque de l'année
opérer les vérifications ou contrdles qu'ils jugent opportuns.

ASSEMBLEES GENERALES

Article 29
AUTORITE ET QUALIFICATION DES ASSEMBLEES GENERALES

l.es décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées
Générales, lesquelles sont qualifiées : ordinaires, extraordinaires
ou spéciales, selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a

prendre.

LLes délibérations des Assemblées Générales obligent tous les
sctionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

x /9/

20



j SECTION I

DISPOSITIONS COMMUNES
A TOUTES LES ASSEMBLEES GENERALES

Article 30
CONVOCATION - LIEU DE REUNION

I. - Les Assemblées Générales sont convogquées par le Conseill
d'Administration.

A défaut, elles peuvent égaiement étre convogquées :
- par le ou les commissaires aux comptes,

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la société et
pendant la période de liquidation,

- par un mandataire désigné en justice a la demande, soit de tout
intéressé en cas d'urgence, solit d'un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins le dixiéme du capital social, ou un dixieme
des actions de la catégorie intéressée s'il s'agit d'Assemblées

spéciales

Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout
autre lieu suivant 1les indications figurant dans les avis de

convocation.

II. - La convocation des Assemblées Générales est failte par un avis
inséré dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans
le département du lieu du siége social gquinze jours au moins avant
la date de 1'Assemblée. Toutefois, cette insertion pourra é&tre
remplacée par une convocation faite dans le méme délai, aux frais de
la société, par lettre simple adressée a chaque actionnaire.

Les actionnaires, 1nscrits sur les registres sociaux depuls un mols
au moins a la date de l'insertion de l'avis de convocation, seront
en outre convoqués a toute Assemblée sur leur demande et a leur

frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le gquorum
requis, la deuxiéme Assemblée et, le cas échéant, la deuxieme
Assemblée prorogée, est convoquée six jours au moins d'avance dans
les mémes formes gque la premiére. L'avis et les lettres de

convocation de cette deuxieme Assemblée reproduisent la date et
l'ordre du jour de la premiere.

IIT. - Toute Assemblée irrégqulieéerement convoquée peut étre annulée.
Toutefois, l'action en nullité n‘'est pas recevable s1 tous les
actionnaires étaient présents ou représentés.

/oY
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) Article 31
ORDRE DU JOUR

I. - L'ordre du jour des Assemblées figure sur les avis et lettres
de convocation ; il est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires ont la faculté dans les
conditions déterminées par l'article 160 de la loi du 24 juillet
1966 et les articles 128, 129 et 131 du décret du 23 mars 1967, de
requérir l'inscription a l'ordre du jour de projets de résolution ne
concernant pas la présentation des candidats au Conseil

d'Administration.

II. - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite & 1l'ordre du jour ; néanmoins, elle peut, en toutes
circonstances, révogquer un ou plusieurs membres du Conseil
d'Administration et procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour d‘'une Assemblée ne peut étre modifié sur deuxieme
convocation.

Article 32
ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I. - Tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales
et de participer aux délibérations, personnellement ou par
mandataire, quelle que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur
simple Jjustification de son identité et accomplissement des
formalités mentionnées dans les avis de convocation pour justifier
de la propriété de ses actions, sans toutefois gque la date avant
laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse étre
antérieure de plus de cing jours a la date de l'Assemblée.

IT. - Un actionnaire peut se faire représenter par un autre
actionnaire dont les actions ne sont pas privées du droit de vote ou
par son conjoint ; & cet effet, le mandataire doit Justifier de son

mandac.

Tout actionnaire non privé du droit de vote peut recevolir les
pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue d'étre représentés a
une Assemblée, sans autres limites que celles résultant des
dispositions de l'article 38 ci-apres fixant le nombre maximal des
voix dont peut disposer une méme personne, tant en son nom personnel
que comme mandataire.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et
les personnes physiques représentant des personnes morales
actionnaires, prennent part aux Assemblées, gqu'ils soient ou non

personnellement actionnailres.
Quant aux copropriétaires indivis, usufruitiers et nus propriétaires

dractions, ils participent aux Assemblées dans les conditions
prévues ci-dessus sous l'article 14 du paragraphe 2.

FY
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Article 33
FEUILLE DE PRESENCE

A chague Assemblée est tenue une feuille de présence contenant

a) Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent
et le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre de
volix attaché a ces actions ;

b) Leg nom, prénom usuel et domicile de chague mandataire et le
nombre d'actions de ses mandants, ainsi gque le nombre de voix
attaché a ceg actions ;

c) Lesgs nom, prénom usuel et domicile de chagque actionnaire
représenté et le nombre d'actions dont il est titulaire ainsi que le
nombre de voix attaché & ces actions, ou, a défaut de ces mentions,
le nombre de pouvoirs donné a chaque mandataire auquel cas, les
pouvoirs sont annexés a la feuille de présence.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires, est certifiée exacte par le bureau de
l'Assemblée.

Article 34
BUREAU DE L'ASSEMBLEE

I. - L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil
d'administration et & défaut par l'administrateur délégué pour le
suppléer, ou par l'un des membres du Conseil d'aAdministration
désigné a cet effet.

gi 1'Assemblée est convogquée par les commissalres aux comptes,
1'Assemblée est présidée par l'un d'eux.

Fn cas de liquidation, 1l'Assemblée est présidée par le liquidateur
ou 1l'un d'eux s'ils sont plusieurs.

Dans tous les cas et, a défaut par la personne habilitée ou
désignée, de présider 1'Assemblée, celle-ci élit son Preésident.

II. - Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deuXx
actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d‘actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire gui peut ne pas étre
actionnailire.

ITTI. - Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifiler
et signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue des
débats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes
émis et d'en assurer la régularité et, enfin, de veiller a

1'établissement du proces-verbal.
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) Article 35
QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. - Dans les Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital
social, et dans les Assemblées spécialeg, sur l'ensemble des actions
de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privées du
droit de vote en vertu des dispositions de la lol.

IT. - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au
capital qu'elles représentent. A égalité de valeur nominale, chaque
action de capital ou de jouissance donne droit a une VOiX.

TIT. - Si des actions sont soumises & usufruit, le droit de vote
appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires
et au nu-propriétaire dans les Assemblées Génerales Extraordinaires.

Au cas ou des actions sont remises en gage, le droit de vote est
exercé par le propriétaire des titres.

Tv. - Le vote a lieu, et les suffrages sont exprimés a main levee,
ou par assis et levés, ou par appel nominal selon ce qu'en décide le
bureau de l'Assemblée.

Toutefois, le scrutin secret peut étre réclamé
a) soit par le Conseil d'Administration ;

b) soit par des actionnaires représentant au moins le quart du
capital social, a condition pour ces derniers d'en avoir fait la
demande écrite au Conseil d'Administration ou a 1l'autorité
convocatrice deux jours francs au moins avant la réunion.

Article 36
PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES -
COPIES - EXTRAITS

I - Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par
des procés-verbaux inscrits ou enliasses dans un registre spécial
tenu au siége social dans les conditions prevues par la

réglementation en vigueur.

Ces procés-verbaux mentionnent la date et le lieu de la réunion, le
node de convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau, le
nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les
documents et rapports soumis a 1l'Assemblée, un résumée des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Ils sont signés par les membres ou tout au moins la majorité des
membres du bureau, sans que l'omission de cette formalité puisse

entrainer la nullité de la délibération.
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IT. - Les copies ou extraits des proceés-verbaux des délibeérations de
1'Assemblée Générale, a produire en justice ou ailleurs, font foi
s'ils sont signés par le Président ou le Vice-Président du Conseill
d'Administration, 1'administrateur directeur général, ou par deux
administrateurs ou, aprés dissolution de la societé par un
licquidateur.

SECTION II

DISPOSITIONS SPECIALES
AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

Article 37
ATTRIBUTION ET POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE -

QUORUM ET MAJORITE

T - L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelee a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cldture de chague exercice social, pour statuer sur les comptes de
cet exercice.

Elle a, entre autres pouvoirs, ceux de
1) Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lul sont soumis ;

2) Statuer sur la répartition et l'affectation des beénefices en se
conformant aux dispositions statutalres ;

3) Donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs j;

4) Nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux
comptes ;

5) Approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faltes a
titre provisoire par le Conseil d'Administration ;

6) Fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil
d'Administration, ainsi que la rémunération des commissailres aux

comptes ;

7) Statuer sur le rapport spécial des commlissalres aux comptes
concernant les conventions soumises & l'autorisation prealable du
Conseil d'administration ;

8) Autoriser les émissions d'obligations dans les conditions prévues
3 J]'article 16 ci-dessus, ainsi que la constitution des sUiretés
réelles qui pourraient leur é&tre conféreées ;

Ft d'une maniére plus générale, statuer sur tous les objets qui
n'emportent pas directement ou indirectement modification des
statuts et gqui par suite, ne sont pas de la compétence de

1'Assemblée Générale Extraordinaire.
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II. - L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibere valablement sur
premiére convocation que si les actionnaires présents ou repreésentes
possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote, tel
qu'il est prévu a l'article 35 ci-dessus.

Ssur deuxiéme convocation, aucun guorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents et représentés.

SECTION HI

DISPOSITIONS SPECIALES
AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Article 38
ATTRIBUTION ET POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE - QUORUM DE MAJORITE

I. - L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a
nodifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut,
toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous reserve
des opérations résultant d'un regroupenment d'actions régulierement
effectué.

Spécialement, elle peut changer la nationalité de la socliété a
condition que 1le pays d'accueil ait conclu avec la France une
convention spéciale permettant d'acquérir sa nationalite et de
transférer le sidge social sur son territoire en conservant a la
société ga personnalité juridique.

Sous ces différentes réserves, elle peut, notamment, décider ou
autoriser, sans que l'énumération qui va suivre ait un caractere
limitatit

. 1'augmentation, la réduction ou l‘'amortissement du capital social

. l'émission d'obligations convertibles en actions ou d'obligations
échangeables contre des actions ;

. la prorogation ou la dissolution anticipée de la societe ;

. le transfert du sidge social en dehors du méme département ou d'un
département limitrophe ;

e la modification, directe ou indirecte, de l'objet social ;
e la modification de la dénomination sociale ;

. la transformation de la société en société de toute autre forme, a
la condition de respecter les dispositions légales prévues Ci-

aprés sous l'article 47 ;
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« la modification des conditions de cession ou de transmission des
actions :

« la division ou le regroupement des actions, sans toutefois que.

leur valeur nominale puisse étre inférieure au minimum légal ;

« le changement du mode de direction et l'administration de la
société en conformité avec les dispositions légales applicables en
la matiere ;

« la modification des modalités d'affectation et de répartition des
bénéfices ;

« l'apport total ou partiel du patrimoine social, a une ou plusieurs
soclétés, constituées ou a constituer, par voie de fusion ou de

fusion-scisgssion ;

« l'absorption, au méme titre de fusion ou de fusion scission, de
tout ou partie du patrimoine d'autres sociétés.

Le tout, le cas échéant, aux conditions qu‘'elle détermine en se
conformant aux dispositions 1législatives et réglementaires en
vigueur.

II. - L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement
que s1 les actilonnaires présents ou représentés possedent au moins,
Sur premiere convocation la moitié, et sur deuxieme convocation, le
quart des actions avant le droit de vote tel qu'il est prévu ci-
dessus a l'article 35. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au
plus a celle a laquelle elle avait été convoguée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents et représentés.

III. - Par dérogation 1légale aux dispositions quil précedent,
1'Assemblée Générale gqui décide une augmentation de capital par voie
d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une Assemblée
Générale Ordinaire, quant a celle appelée a décider 1la
transformation de la société, elle délibere aux conditions de
majorité prévues ci-aprés sous l'article 47 et qui diffeéerent selon
la forme nouvelle adoptée.

En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires a forme
constitutive, c'est-a-dire <celles appelées a délibérer sur
1'approbation d'un apport en nature ou 1l'octrel d'un avantage
particulier, l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont
privées du droit de vote, ainsi qu'il est dit sous l'article 35,
paragraphe 1, n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme
mandataire et chacun des autres actionnailres dispose d'un nombre de
volix ¢égal a celui des actions qu'il possede sans gue ce nombre
pulsse excéder dix, le mandataire d‘'un acticonnaire disposant des
voix de son mandant dans les mémes conditions et dans la méme

limite.

4
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SECTION IV

DISPOSITIONS PARTICULIERES
AUX ASSEMBLEES GENERALES SPECIALES

Article 39
COMPOSITION ET ATTRIBUTION DE CES ASSEMBLEES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut étre faite aux droits des actions d‘une de ces cateéegories, sans
vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous
legs actionnaires, et, en outre, sans vote également conforme d'une
Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la
catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et déliberent dans 1les
mémes conditions que 1'Assemblée Générale Extraordinailre.

Article 40
DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le Conseill
d'Administration a l'obligation de lui adresser ou de mettre a sa
disposition, les documents nécessaires pour lui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ceg documents et les conditions de leur envoi ou de
leur mise & la disposition des actionnaires sont déterminées par la
loi et notamment par les articles 162, 168 a 171 de la loi du 24
juillet 1966 et les décrets qui les completent.

Par application de ces dispositions

I. - Doivent étre adressés a tout actionnaire qui en aura fait la
demande préalablement & la réunion d'une Assemblée Générale a
laquelle il aura été convoqué

a) une formule de pouvolrs ;
b) la liste des administrateurs ;

c) le texte et l'exposé des motifs des projets de résolution
inscrits a l'ordre du jour ;

d) le cas échéant, une notice sur les candidats au Conseill
d'Administration

e) les rapports du Conseil d'Administration et des Commissaires aux
comptes qui seront soumis a 1l'Assemblée ;

f) s'il s'agit de l'Assemblée Générale Ordinaire annuelle, le compte
de résultat et 1'annexe.
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II. - Doivent étre tenus a la disposition de tout actionnaire au.

sieége social ou au lieu de la direction administrative :

a) Pendant le délai de quinze jours qui précede la réunion de
1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle, en plus des documents visés
au paragraphe 1, l'indication du montant global, certifieé exact par
les commissaires aux comptes, des rémunérations versées aux
personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces personnes étant de
dix ou de cing selon que lteffectif du personnel excede ou non deux

cents salariés :

b} Pendant le délai de quinze jours qui précede la reéunion d'une
Assemblée Génédrale Extraordinaire, le texte des résolutions
proposées, du rapport du Conseil d'Administration et, le cas
échéant, du rapport des commissaires aux comptes et du projet de
fusion lorsque l'ordre du jour comporte l'examen d'un tel projet ;

c) Pendant le délai de quinze jours qul précede la reéunion de toute
Assemblée Ordinaire ou Extraordinaire, la liste des actionnaires
arrétée au seiziéme jour qui préceéde ladite réunion et comportant le
nom, prénom usuel, domicile de chague titulaire d'actions
nominatives inscrit a cette date sur le registre de la société ainsi
que le nombre d'actions dont chaque actionnaire est titulaire.

d) A toute époque de l'année, les documents suivants concernant les
trois derniers exercices soumis aux Assemblée Générales :

. Comptes de résultats, inventaires, annexeg, bilan, rapports du
Conseil d'Administration, rapports des Commissalres aux Ccomptes,
feuilles de présence et procés-verbaux des Assemblées.

ITII. - Enfin, si les actions de la société viennent a étre inscrites
3 la cote officielle d'une bourse de valeurs mobiliéres, la sociéteé
devra, a partir du jour de cette inscription, se conformer aux
prescriptions légales et réglementaires visant 1'informatilion des

actionnaires et du public ;

IV. - Le droit a communication des documents ci-dessus appartient a
chacun des copropriétaires d'actions indivisés, au nu-propriétaire
et & l'usufruitier d'actions.

Les infractions aux dispositions qui précédent sont sanctionnées par
la loi, notamment par les articles 444, 445 et 446 de la loi

susvisée du 24 juillet 1966.

FY
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AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 41
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois.

Il commence le PREMIER AVRIL et se termine le TRENTE ET UN MARS de
chagque année,

Article 42
INVENTAIRE - COMPTES ET BILAN

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales,
conformément aux lois et usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant a

cette date.

Il dresse également le compte de résultats, le bilan et 1fannexe,
apres avolr procédé méme en cas d'absence ou d'insuffisance de
bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la loi, pour
que le bilan soit sincere.

Le consell d'administration établit un rapport écrit sur la
situation de la société et son activité pendant l'exercice écoulé. -

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux
comptes dans les conditions légales et réglementaires.

Le compte de résultats, le bilan et 1'annexe sont établis a chaque
exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation

que les exercices précédents.,

Toutefols, en cas de proposition de modification 1'Assemblée
Générale, au vu des comptes établis selon les formes et méthodes
tant anciennes gque nouvelles et sur le rapport du Conseil
d’'Administration et des commissailres aux comptes, Se prononce sur

les modifications proposées.

Article 43
FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais

généraux et autres charges de la société, vy compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les

pertes de l'exercice.

Py
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Aprés l'approbation des comptes et constatation de 1l'existence de
sommes distribuables, l'assemblée générale ordinaire détermine la

part de celles-ci attribuée aux actionnailres sous forme de dividende

; ce dernier est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

$'il yv a 1lieu, l'assemblée affecte la part non distribuée du
bénéfice distribuable de l'exercice dans les proportions qu'elle
détermine, soit & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou
spéciaux, qui restent a sa disposition, soit au compte "report a
nouveau' .,

L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir
ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les préleéevements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres l'approbation des comptes
par l'Assemblée Générale, inscrites au bilan, a un compte spécial.

Article 44
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
l'assemblée générale ou, a défaut, par le conseil 4d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avolr lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cldture de 1l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par décision de justice.

Il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
1'approbation des comptes d'un exercice ; néanmoins de tels acomptes
ne peuvent é&tre mis en distribution qu'au vu d'un bilan établi au
cours ou a la fin de l'exercice et certifié par le ou les
commisgalires aux comptes, et ne peuvent excéder le montant des
résultats réalisés depuis la cldture du dernier exerclice ; ce
montant devant étre augmenté des reports bénéficiaires et diminué
des pertes ainsi que des sommes & porter en réserve en application
de la lo1i.

Aucune répartition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires
en dehors du cas ol les dividendes répartis ne correspondralent pas
3 des bénéfices réellement acquis. Le cas échéant, l‘*action en
répartition se prescrit dans le délai de trois ans a compter de la
mise en paiement des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

sur décision de l'assemblée générale ordinaire, une option pourra
dtre accordée a chague actionnaire pour le paiement de son dividende

ou de son acompte sur dividende en actiomns.
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Article 45
EMPLOI DES FONDS DE RESERVE

Les fonds de réserve sont destinés a faire face aux besoins de
trésorerie de la société ; 1ils sont employés comme le Consell
d'Administration le juge le plus utile pour la société.

Toutefolis, l'Assemblée Générale aura toujours le droit de prélever
sur les réserves facultatives les sommes qu'elle jugera convenables
pour étre distribuées aux actionnaires a titre exceptionnel ou pour
compléter un dividende ou pour étre affectées, soit a la création
d'actions nouvelles gratuites ou a l'augmentation du montant nominal
des actions, sgoit, enfin a l'amortissement total ou partiel dqdu
capital social ou au rachat d'actions a titre de réduction de
capital pour la partie du prix excédant leur valeur nominale ou pour
recevolir, le cas échéant, toute autre affectation jugée utile dans

l'intérét social.

Article 46
FILIALES ET PARTICIPATION

I. - La société ne peut posséder dtactions d'une autre société si
celle-ci détient une fraction de son capital supérieure a 10 %.

Sous cette réserve et dans le cadre de l'objet social, le Consell
d'Administration peut, pour le compte de la société, prendre des
participations dans d'autres sociétés sous la forme d'acquisition
d'actions, apports en nature, ou souscription d'actions nouvelles de
numéraire.

Dans ce cas, il doit en faire mention dans son rapport a l'Assemblée
Générale Ordinaire annuelle, et si la participation excede la moitié
du capital social de la tierce société, il doit, en outre, dans le
méme rapport rendre compte de l'activité de cette derniére et faire
ressortir les résultats obtenus en groupant, le cas échéant s'1l
existe plusieurs filiales, les renseignements par branche
d'activité.

En outre, il doit annexer, a chaque bilan annuel, un tableau suilvant
modéle fixé par décret, faisant apparaltre la situation des filiales

ou participations.

II. - Si, pour une raison quelcongue, la société et une autre
société viennent a détenir des participations réciproques dont l'une
ou les deux excédent le taux de 10 %, la situation doit &tre
régularisée selon les dispositions législatives et reéglementaires en

vigueur.
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Article 47
TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au
moment de la transformation, elle a au moins deux ans d'existence et
si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des
commissalres aux comptes ; ce rapport atteste que le montant des
capitaux propres est au moins égal au capital social.

La transformation est soumise, le cas échéant, a 1l'approbation des
assemblées obligataires.

La transformation en soclété en nom collectif nécessite 1'accord de
tous les associés ; en ce cas, les conditions prévues aux deux

premiers alinéas du présent article ne sont pas exigées.

La transformation en société en commandite simple ou en société en
commandite par actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés
qui acceptent d'étre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts des

sociétés de cette forme.

Article 48
REDUCTION DES CAPITAUX PROPRES A MOINS DE LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ces pertes, de convoguer l'assemblée g¢générale
extraordinaire a l'effet de décider s'il yv a lieu a dissolution

anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'‘est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard a la cldéture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel
la perte a été constatée et sous réserve des dispositions de
l'article 8 § 2, de réduire son capital d‘'un montant au moins égal a
celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au molins égale a la moitié du capital

soclal.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par 1l'Assemblée Géneérale
est publide selon les modalités fixées par décret.

4
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A défaut de réunion de 1'Assemblée Générale, comme dans le cas ol
cette Assemblée n‘'a pas pu délibérer valablement sur cette derniere

convocation, et enfn comme dans le cas ou la société n'a pas.

régularisé sa situation au plus tard a la c¢ldéture du deuxiéme
exercice suivant la constatation des pertes, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société.

Article 49
DISSOLUTION - LIQUIDATION

I. - La dissolution de la société survient & expiration de sa durée,
ou, avant cette date, par décision de 1l'Assemblée Géneéerale
Extraordinaire des actionnaires, notamment en cas de réduction des
capitaux propres a moinsg de la moitié du capital social.

Elle peut survenir par décision du Tribunal de Commerce a la demande
de tout intéressé si le nombre des actionnaires est réduit a moins
de sept depuis plus d'un an, comme dans le cas ou, a la sulte de la
réduction du capital social a un montant inférieur au minimum léegal,
la société n'avait pas reconstitué son capital ou décidé sa
transformation dans les conditions prévues a l'article 8 ci-dessus.

II. - La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution
survenue pour quelque cause gque ce soit.

Sa dénomination sociale est suivie de la mention "Société en
liquidation”.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa
liquidation jusqu'a la clbdture de celle-ci.

La dissolution de la société ne produit ses effets a 1l'égard des
tiers qu'a compter de la date & laguelle elle est publiée au
Registre du Commerce.

I.'acte de nomination du ligquidateur est publié par celui-ci
conformément a la loil.

La liguidation de la société dissoute est effectuée conformément a
la loi et, notamment aux dispositions des articles 402 a 418 de la
loi du 24 juillet 1966.

Aprés extinction du passif et des frais de liquidation le produit
net de celle-ci est employé a rembourser aux actionnaires le montant
1ibéré et non amorti des actions qu'ils posseédent, lt'excédent, s'il
en existe un, constituant le boni de liquidation, est réparti entre
les actionnaires, proportionnellement au nombre des actions
possédées par chacun d'eux en tenant compte le cas échéant, des
droits des actions de catégories différentes.

L'avis de clbéture de la liquidation est publié conformément a la
loi.
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- Article 50
CONTESTATIONS - ELECTION DE DOMICILE

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la duréde de la
société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-

mémes, relativement aux affaires sociales, seront Jjugées
conformément a la loli et soumises & la juridiction des tribunaux
compéetents du siége social ; & cet effet, en cas de contestation

tout actionnaire est tenu de faire élection de domicile dans 1le
ressort du siege social, et toutes assignations et significations
seront reguliérement faites a ce domicile élu sans avoir égard au
domiclile reel ; a défaut d'élection de domicile, les assignations et
significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du
siege social.

PUBLICATION

En vue d'assurer la publication légale des présents statuts et de
tous actes et proces-verbaux relatifs & leur refonte, tous pouvoirs
sont conférés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
de ces pleces.

Pour copie certifide conforme
Ls Préaident,
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