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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE ANNUELLE
DU 22 JUIN 2001

b

Le 22 juin 2001 a 11 h 00 heures, les actionnaires de la soci€te SYLVAGREG se
sont réunis en Assemblée Générale EXTRAOrdinaire annuelle, au si€ge social, sur

convocation du Conseil d'Administration.
Les membres de l'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en s€ance.

L' Assemblée est présidée par Monsieur Patrick OUTTERS, Président du Conseil
d' Administration.

Sont scrutateurs de I'Assemblée et acceptent cette fonction: |, .
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Monsieur Robert PENNEL et | SR Y (- 1 ‘ 3&5-0 A
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La feuille de présence est vérifide, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui
constate que les actionnaires présents ou représentés possedent la totalité des actions
formant le capital. L'Assemblée peut, en conséquence, valablement deliberer.

Puis il donne lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et présente a
I'assemblée les comptes annuels.

Lecture est ensuite donnée des rapports du commissaire aux comptes.

Aprés que le Président ait répondu & certaines demandes d'explications et personne
ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes qui sont & l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL -
CONVERSION DU CAPITAL EN EUROS
L assemblée générale décide
- d’augmenter le capital social d’un montant de 155 957 frs, pour le porter a 655
957 frs par voie d’incorporation de ce méme montant, préleveé sur le compte
« Autres reserves »
- d’élever ainsi la valeur nominale de I"action & 131.19 frs so1t 20 euros.
- De convertir en euros le capital social actuellement libellé en francs frangais.
Le capital social s’élévera donc a 100 000 euros, divisé en 5000 actions de 20 euros
nominal chacune.
L’assemblée générale décide de modifier en conséquence les articles 6 et 8 des statuts.

Cette résolution est adoptée a |’unanimité



DEUXIEME RESOLUTION — DECISION A PRENDRE CONCERNANT UNE
EVENTUELLE AUGMENTATION DE CAPITAL DANS LES CONDITIONS
DE L’ARTICLE L 443.5 DU CODE DU TRAVAIL.

[’assemblée générale, apres avhir pris connaissance du rapport du Consell
d’administration statuant en-application des articles L. 225-129 VII du Code du
commerce et L 443-5 du Code du Travail, décide qu’il n’y a pas lieu de procéder a
une augmentation de capital au bénéfice des personnes et dans les conditions qui sont
prévues a Iarticle L 443-5 du Code du travail.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

De tout ce que ci-dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €té signe apres
lecture par tous les membres du bureau.

Fait a Tourcoing Le Président
le 22 juin 2001 e Scrutateur
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STATUT

MISE A JOUR AU 22 JUIN 2001

Article 1 — Forme

Il existe entre les propriétaires des actions crées ci-aprés et de toutes celles
qui le seraient ultérieurement, une société anonyme francaise.

Article 2 — Dénomination

La dénomination société est SYLVAGREG

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers, la denomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
« société anonyme » ou des initiales S.A. et de 1’énonciation du montant du

capital social.

Article 3 — Objet

La soci€té a pour objet en France et dans tous pays.

o la recherche, I’application, la fabrication, D'exploitation et le
développement de tous matériaux et procédés relatifs a la
construction immobiliére. |

* Toutes operations commerciales, industrielles ou financiéres,
mobilieres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement & P'objet ou a tous objets similaires ou connexes
pouvant en faciliter [’exécution et le développement.

 La prise de participation financiére dans toutes entreprises ou
établissements créés ou a créer, quel qu’en soit 1’objet industriel,
commercial, financier, agricole, immobilier ou autre, par voie soit
de création de société nouvelle, d’apport, de souscription ou
d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion, de scission,
d’association, soit autrement.
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* Les operations faisant ’objet de la société pourront &tre réalisées
tant en France qu’a I’étranger, soit directement soit par le moyen de
filiales établies suivant les lois francaises ou celles en vi gueur dans

les pays intéressés.

* La création, I’acquisition, la location, la prise & bail, ["installation,
Pexploitation de tous établissements se rapportant aux activités
specifiées, la prise, 1’acquisition, I’exploitation ou la cession de
tous procédés et brevets concernant ces activités ; la participation
directe ou indirecte de la société dans toutes opérations ou
entreprises pouvant se rattacher a I’objet social : toutes opérations
contribuant a ia réalisation de cet objet.

Article 4 - Siége Social

Le siege social est fixé 8 TOURCOING (59200) 155 RUE DU LEVANT

Il peut tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un
département limitrophe, par une simple décision du Consei]
d’Administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en verty d’une
déliberation de I’assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous
réserve des dispositions légales en vigueur.

Article S - Durée de Ia société

I. La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF
années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés (RCS) sauf dissolution anticipée ou prorogation

2. L’ann€e sociale commence le 1° Janvier et finit le 31 Décembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps
ecoule depuis D'immatriculation de la société au registre du
commerce ¢t des sociétés jusqu’au 31 décembre 1984

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de
constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.
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Article 6 — Formation du capital — Apport

Toutes les actions formant le capital représentent des apports en numeéraire,
et ont été libérées & la souscription d’une quotité au moins €gale au quart
de la valeur nominale, soit 62 500 Frs, ainsi qu’il ressort d’un certificat par

la Banque SOCIETE GENERALE, Agence de ROUBAIX, dé€positaire des
fonds, constatant le dépdt des fonds avec présentation de la liste des

actionnaires et mention de la somme dépos€e par chacun d’eux, ce
certificat ayant été établi le 5 Juin 1984, conformément aux disposition de
article 85 de la loi du 24 Juillet 1966 modifiée par la lo1 du 3 Janvier

1983.

Aux termes de ['assemblée générale mixte du 31 Juliet 1984,
’augmentation de capital résultant de 'apport partiel d’actif par la sociéte
REG S.A. s’est trouvée définitivement réalisée, de sorte que le capital a été
augmenté de 250 000 Frs par la création de 500 actions nouvelles de 100
frs numérotées de 2 501 & 5 000 attribuées a la société REG S.A.

Aux termes de }'assemblée générale mixte du 22 Juin 2001, le capital
social de la société a été porté & 100 000 euros. Il est divisé en cing mille
actions de vingt euros nominal chacune.

Article 7 — Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage parficulier au profit des
PErsonies associees ou non.

Article 8— Capital social

Le capital social de la société est fixé a la somme de cent mille euros (100
000 €). Il est divisé en cinq mille actions d’une seule catégorie de 20 euros
chacune, numérotées de un a cing milie

Ie nombre des actions de garantie exigées de chaque administrateur est

fixé a UNE.



ARTICLE 9 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmentd suivant décision ou autorisation de
l'assemblée générale extracrdinaire par tous les moyens et procédures pra-
vus par les dispositions l&gales et réglementaires en vigueur. |

En représentation des augmentations du capital, 11 peut &tre crés des ac-

tions de prioritd jouissant d'avantages par rapport a toutes autres ac-
tions, sous réserve des dispositions légales réglementant le droit de vo-

te.

En cas d'incorporation de réserves, bé&nédfices ou primes d'émission, 1'as-
semblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorum et de ma-
jorité prévues pour les assemblées géndrales ordinaires.

—d

Les augmentations du capital sont réalisédes nonobstant 1'existence d=
les droits de souscription et d'attribution &tant négocizbles oun

IrDm-DuS [ ] | :
cessibles.,

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de
I'usufruitier 2t du nu-propriétaire d'actions s'exercent conformément aux

dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 10 — AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut E€tre amorti par une décision de l'assemblée générale ex-
traordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de 1a loil. La ré-
duction du capital, pour quelque cause que ce soit, est gutorisée ou déci-
dée par l'assemblée générale extraordinaire. Tl]le s'opére, solt par vole
de reduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescrip-
tions réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres,
auquel cas les actlonnaires sont tenus de cédder oy d'acheter les titres
qu' ils ont en trop ou en moins, pour permettre 1l'échange des actions an-—
clennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la reduction du capi-

tal ne peut porter atteinte 3 1'égalitd des actionnaires.

ARTICLE 11 ~ LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Les actions d'apport, celles provenant de 1'incorporation au capital de
bénéfices, réserves ou primes d'&mission, celles provenant de l'utilisa-
tion de bons de souscription attachés 3 des obligations et celles remisges
¢n palement de dividende sont intégralement libérées des leur emission.

La souscription de toutes autres actions de numéralre lors d'une augmenta-
tion du capital est obligatoirement accompagnée du versement du quart au
molns du nominal des actions souscrites et, éventuellement, de 1'intégra-
lite de la prime d'émission. Le solde est versé, en une ou plusieurs fols,
dans un délai maximum de cing ans 3 compter du jour de la réalisation da-
finitive de 1l'augmentation du capital sur appels du consell d'administra-
tion aux é&poques et conditions qu'il fixe. Les appels de fonds sont tou-
jours portés 3 la connaissance des actionnaires un mois avant la date
fixée pour chaque versement, soit par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, soit par un avis insdrd dans un journal départemental
d'annonces légales du siége social. Les versementrs sont effectués, soit au

siege soclal, soit en tout autre endroirc indiqué 3 cet effet. Les action—
naires ont d toute &pogue la faculté de se libérer par anticipation, mals

1ls ne peuvent prétendre, 3 raison des versements par eux falts avant la
date fix&e pour les appels de fonds, 3 aucun intérar ou premier dividende.
Les titulaires d'actions non lihérées, les cessionnalres précédents et
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les souscripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant
desdites actions ; toutefois le souscripteur ou l'actionnaire qui céde ses
titres cesse, deux ans apres le virement des actions de son compte a celud
du cessionnaire, d'étre responsable des versements non encore appelés. A
défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le con-
sell d'administration, les sommes exigibles sont, dés lors, sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d'un inté-
rét calculé au taux légal en vigueur. lLa société dispose, contre l'action-
naire défaillant, des moyens de poursuites prévus par la loi et les régle-

ments.

ARTICLE 12 -~ FORME DES ACTIONS

ey m o W =

leur titulaire 2 un compte tenu par la sociéta.

ARTICLE 13 — TRANSMISSION DES ACTIONS

A compter de l'entrée en vigusur des dispositions sur la dématérialisation
des titres, la transmission des actious ne peut s'opérer 2 l1'é&gard des
tiers et de la soci&té gue par virement de compte & compte. Seules les ac-—
tions libérées des versements exigibles peuvent 8tre admises 3 cette for-

maliita.

Les actions ne sont négoclables qu'aprés l1'immatriculation de la sociéte
au reglstre du commerce et des sociétés ou l'lnscription de la mention mo-
dificative 3 la suite d'une augmentation du capital. En outre, sous réser—
ve des exceptions résultant des dispositions legales en vigueur, les ac—
tions représentant des apports en nature ne sont négocilables gque deux ans
aprés la mention de leur création au registre du commerce et des sociétés.
Pendant . cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne peut dis-
poser que par les voies civiles, & titre gratuilt ou onéreux, des droits

attachés a ces tltres.

_En cas de successlon ou de ligquidation de communauté de biens entre &poux
les mutations d'actions s'efiectuent librement. La cession d'actions entre
vifs, 3 quelque titre et sous quelque forme que ce soit, est egalement 1li-
bre entre actionnaires ou au profit du conjoint, d'un ascendant ou d’un
descendant de l'actionnaire titulaire des actions 3 transmettre.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, a8 quelque titre
et sous quelque forme que ce solt, alors méme qu'elles ne porteralent que
sur la nue—propriété ou lTusufruilt, doilvent, pour devenir définitives,
étre autorisées par le consell d'administration.

La demande d'agrément qui doit Etre notifiée & la société Indique d'une
maniére compléte l'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la
cession est envisagée et le prix offert s'i1l s'agit d'une cession 3 titre

oheéreux.

l.e consell dolt notilfier son agrément ou son refus avant l'expiration d'un
délai de trois mois a compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce
délai equivaut & une notification d'agrément. Le consell n'est jamals tenu

de faire connaitre les motifs de son agrément ou de son refus.

Si l'agrément est donné&, la cession est régularisée dans les conditions
prévues et sur les justifications requises par les dispositions en vi-
gueur. Si l'agrément est refusé, le consell A'administration est tenu,
dans le délai de trois mois 3 cowmpter de la notificatlion du refus d'agré-
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ment, de faire acgquérir les actions par une ou plusieurs personnes action-
naires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant le nom des
personnes désignées par lui, 1l'accord de ces derniéres et le prix proposé.
Lfachat n'est réalisé, avant expiration du deélai ci-dessus, que s'il vy a

accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moven
dans les quinze jours de la notification du refus d'agrément, le prix esc
déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les listes des
cours et tribunaux soit par les parties soit, a défaut d'accord entre
elles, par ordonnance du président du tribunal de commerce du siége social
statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais de
cette expertise sont supportés par moitié par le cédant et par la socilgté.

Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire lul incom—

bant pour obtenlr cette expertise quinze jours aprés avoir eté mis en de-
meure de le faire, 11 serait ré&puté@ avoir renconcé & son projet de cession.

Si le prix fix& par l'expert est, 3 l'expiration du délai de troils mols,
mis & la disposition du cédant, l'achat est réalisé 2 moins gque le cédant
ne renonce a son projet de cession et conserve en conséquence les actions

qui en faisaient l'objet.

Avec le counsentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil peut
également, dans le wméme délai de trois mois a compter de la notification
de son refus d'agrément, falre acheter les actions par la sociéte elle-
méme, si la réduction nécessaire du capital pour 1l'annulation desdites
actions est autorisée par l'assemblée geénérale extraordinaire des action-—

nalres.

Si, 3 1'expiration du dé&lai de trols mols 2 compter de la notification du
refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément 'est considéré com—
me donné et la cession est régularisée au profit du cessionnalre présenté

dans la demande d'agrément. Toutefols, ce délal peut E&tre prolongé& une ou
plusieurs fols, 3 la demande de la socleté par ordonnance non susceptible

de recours du président du tribunal de commerce statuant en référé, l'ac-
tionnaire cédant et le ou les cessionnaires dGment appelés.

Fn cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de souscription
ou dfateribution est libre ou scumise 2 autorisation du consell d'adminis-

tration suivant les distinctions faltes pour la transmission des actions

elles—mémes.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantlissement d'ac-
tions dans les conditions prévues ci-dessus pour l'autorisation d'une ces-—
sion d'actions, ce consentement emportera agrément du cesslonnaire en cas
de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de 1'ar-
ticle 2078, alinéa ler, du code civil, 3 moins que la socit@ ne préfére
aprés la cession racheter sans délai les actions en vue de réduire son ca-

pital.

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure prédvues
au présent article sont toutes faltes par acte extrajudiciaire ou par let-

tre recoummandde avec demande d'avis de raception.

ARTICLE 14 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 l'égard de laz socleté. Les propriétaires
indivis d'actlions sont représentés aux assemblées générales par 1l'un d'eux
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ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut A'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du président
du tribunal de commerce statuant en référé 3 la demande du copropriétaire
le plus diligent. En cas de démembrement de la propriété d'une action, le
droit de vote attaché & l'action appartient 3 l'usufruitier dans les ag-
semblées générales ordinalires et au nu~propriétaire dans les azssemblées

générales extraordinaires.

ARTICLE 15 ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'uné action emporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux résolutions réguliérement adoptées par toutes les assemblées gnédra-
les. Les droits et obligations attachés a2 l'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'i
concurrence de leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Chaque action donne droit & une part
proportionnelle 3 la quotité du capital qu'elle représente dans les béné-

fices et dans l'actif social. En cas, soit d'échanges de titres consdcu-

tifs 3 une opération de fusion ou de scission, de ré&duction de capital, de
regroupement ou de divislion, soilt de distributions de titres imputdes sur
les réserves ou li&es 34 une réduction de capital, soit de distributions ou
attribuytions d'actions gratuites, le conseil d'administration pourra ven—

dre les titres dont les ayants droilt n'ont pas demandé@ la délivrance selon

des modalités fixées par la réglementation en vigueur.

Le cas échéant et sous réserve de prescriptions l&gales impératives, 11
sera falt masse entre toutes les actilions Indistinctement de toutes exonéd—

rations ou Imputations fiscales comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la socl&té avant de procéder 3 tout rembourse—

ment au cours de l'existence de la socié&té ou 2 sa liquidation, de telle
sorte que toutes les actions de méme catégorie alors existantes regoivent

la méme somme nette quelles que solent leur origine et leur date de créa-—

rtion.

ARTICLE 16 — ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur décision de l'assemblée générale extraordinaire, il peut &tre crés,
par augmentation du capital ou par conversion d'actions ordinaires déj3

emises, des actions & dividende prioritaire sans droit de vote qui sont
elles—mémes convertibles en actions ordinalres, le tour dans les condi-

tions et limites prévues par les dispositions en vigueur. La socidté a2
toujours la faculté d'exiger par une décision de l'assemblée générale ex-

traordinaire, le rachat, soit de la totzalité de ses propres actions 3 di-
vidende prioritaire sans droit de vote solt de certaines catégories d'en-

tre elles, conformément a la loi.

ARTICLE 17 —- EMISSION D'OBLIGATIONS

I1 ne peut €tre créé d’'obligations que par décision de 1'assemblée généra-
le ordinaire des actionnaires. L'émission d'obligations convertibles en
actions ou d'obligations avec bons de souscription d'actions est de 1la
compétence de l'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 18 — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE — CONSEIL D'ADMINISTRATION -
COMPOSITION

La soclété est administrée par un conseil de trois membres au moins et de
douze au plus, choisls parmil les personnes physiques ou morales actionnai-
res. Les administrateurs sont noumés par l'assemblée génédrale ordinaire
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qul peut les révogquer 3 tout moment. Les personnes morales nommées admi-
nistrateurs sont tenues de désigner un représentant permanent soumis aux
mémes conditions et obligations que s'il &tait administrateur en son nom

propre.

trat de travail est antérieur de deux années .au moins 3 sz nomination et
correspond d un emploi effectif. Le nombre des adninistrateurs 1i8ds 3 1a
sociéteé par un contrat de travall ne peut dépasser le tiers des adminis-

trateurs en foncrion.

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses f{onctions,
€tre propriétaire d'actions dont le nombre esr fixe a 1l'article 8. Ces ac—
tions, affectées 3 la garantie des acres de gestlon, sont inalifnables ot

ne peuvent &tre données en gage.

ARTICLE 19 - DUREZE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

ny

La durée des fonctions des administrateurs est de sixX années expirant 3
l'issue de la réunion de 1'assemblée générale ordinaire des actionnaires

ayant statu@ sur les comptes de 1'exercice &coulé et tenue dans 1'année ay
cours de laquelle expire le mandat. Tout administrateur sortant est r&ali-

gible. Le nombre des administrateurs ayant atteint l'3ge de soixante quin-

Z& ans ne peut dépasser le tiers des membres du consell d'administration.
51 cette limite est atteinte, l'administrateur le plus 3gé& est réputéd déa-

nissionnaire d'office.

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

Zn cas de vacance par décds ou par démission d'un ou plusieurs sidges
d'administrateur, le conseil d"administration peur, entre deux assemblées
générales, procéder 3 des nominations 3 titre provisoire. Si le nombre
d'administrateurs devient Inférieur 3 trois, le ou les édministrateurs
restants doivent convoquer immédiatement 1l'assemblée générale ordinaire en
vue de compléter l'effectif du conseil. Les nominations provisolres effec—
tuées par le conseil sont soumises 3 ratification de la plus prochaine as-
semblée générale ordinaire. L'administrateur nommé en remplacement d'un
autre ne demeure en fonctlon que pendant le temps restant & courir du man—

dat de son prédécesseur.

ARTICLE 2] -~ PRESIDENCE =T SECRETARTAT DU CONSEIL

§'11 le juge utile, le conseil peul nommer un ou plusieurs vice-présidents

Le counseill 8lit parml ses membres un président, qul est obligatoirement
une personne physique, pour une durée qui ne peul excéder celle de son
mandat d'administrateur. Le conseil d'administration peut 3d tout moment
mettre fin a& son mandat. Le président du consell ne doit pas avoir atteint

1'3ge de soixante dix ans. Lorsqu'il a atteint cer age, 11 est réputé da-
missionnalire d'office.

H

dont les fonctions consistent exclusivement, en 1l'absence du président, 3

présider les séances du consell ou les assemblé&es. En l'ahsence duy prési-
dent et des vice-présidents, le conseil désigne celuil des administrateurs
préesents qul présiderz sa réunion. Le consell peut nommer, 3 chaque séan-

ce, un secrétalre qui peut €etre choisi en dehors des actionnaires.

ARTICLE 22 - DELIBERATION DU CONSFIL - PROCES-VERBAUX

e consell d'administration se réunit aussi souvent que l'intardt de la
soclété l'exige. Il est convoque par le président. Toutefols, des adminis-
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frateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil d'adminis-

tration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, le convoquer

s'1l ne s'est pas réuni depuis plus de deux moils ; hors ce cas, l'ordre du

jour est arrété par le président et peut n'@tre fixé& qu'au moment de la
réunion. Les réunions doivent se tenir au siége social. Flles peuvent tou-
tefols se tenir en tout autre local ou localité indigués dans la convoca-
tion, mais du consentement de la moitié au moins des administrateurs en
exercice. La présence effective de la mociti2 au moins des membres du con-
selil est nécessaire pour la validité des délibérations. Les décisions sont
prises 3. la majorité des voilx des membres présents ou représentés, chaque
administrateur présent ou représenté disposant d'une voix et chaque admi-
nistrateur présent ne pouvant disposer gque d'un seul pouvoir. En cas de
partage, la voix du président de séance est prépondérante. S5i le consell
est counposé de moins de cing membres et gue deux administrateurs seulement

assistent 3 la séance, les décisions doivent 8tre prises & l'unanimité.
Les délibérations du conseil sont constatées par des procés—verbaux eta-—
blis et signés sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles dans
les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 — POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus &tendus pour

aglir en toutes circonstances au noam de la société ; il exerce ses pouvoirs

dans la limite de l'objet soclal et sous réserve de ceux expressément at-
tribués par la loi aux assemblées d'actionnaires. Méme si ses actes ne re-
lévent pas de 1l'objet soclal, la socliété est engagée, sl elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer
compte tenu des clrconstances. Toutes décisions qui limiteraient les pou-

voirs du conseil d'administration seraient inopposables aux tiers.

TICLE 24 — DIRECTION GENERALE — DELEGATION DE POUVOIRS

Le président du consell d'administration assume, sous sa responsabilits,
la direction générale de la société, dans la limite de 1'objet soclal et
sous réserve des pouvolrs expressément attribués par la lol aux assemblées
d'actionnaires ainsl qu'au conseil d'administration. Il engage la soclété
méme par ses actes ne relevant pas de l'objet social, & moins que la so-
cidté ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Il représente la société
dans ses rapports avec les tlers auxquels toutes décisions limitant ses
pouvolirs sont inopposables. Il peut 8tre autorisé par le conseil d'admi-
nistration 32 consentir les cautions, avals et garanties donnés par la so-
cié8té dans les conditions et limites fixges par la réglementztion en vi-

gueur.

Sur la proposition du président, le consell d’administration peut donner

mandat 3 un directeur général, personne physigue, d'assister le président.
Deux directeurs généraux peuvent étre nommés si les conditions f[ixées par
la loil sont réunies. La limite d'3ge fixée pour les fonctions de président

s'applique aussi aux directeurs généraux.

Le ou les directeurs généraux peuvent tre cholislis parmi les membres du
conseil ou en dehors dfeux. Ils sont révocables d tout moment par le con-

sell sur proposition du président. En cas de décés, de démission ou de ré-

vocation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du consell,
'a la nomination du nouveau

leurs fonctiens et leurs attributions jusqu
nrésident. Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses

fonctions ne peut excéder celle de son mandat. Fn accord avec le prési-
dentc, le conseil d'administration détermine 1'étendue et la durée des pou-
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voirs delégués aux directeurs généraux. Les directeurs généraux disposent
a 1'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le président. Le conseil fixe
le montant et les modalités de la rémunération du président et du ou des

directeurs généraux.

ARTICLE 25 — SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la soclété, ainsi que les retraits de fonds et va-
leurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et dépositaires, et les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce
sont signés, solt par l'une des persoannes investies de lz direction géné-
rale, soit encore par tous fondés de pouvolrs habilités 3 cet effet. Les
actes décidés par le consell peuvent Etre &galement signds par un manda-

talre spécial du conseil.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

-

L'assemblée générale peut alleouer aux adai
3 S

leur activité&, 4 tirre de jetons de pr
cette assemblze détermine sans étre 11

istrateurs en rémuneration de
e, une somme fixe annuelle que
r
¥
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des décisions antérisures. Le

tenu jusgu'ad décilsion contraire. Le conseil d'administration réparzit 1i-
brement entre ses membres la somme globale allouée aux administrateurs

sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 27 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Toute conventlon intervenant entre la société et 1l'un de ses administra-
teurs ou directeurs généraux doit &tre soumise 3 la procédure d'autorisa-
tion, de vérification et d'approbation prévue par la loi. Il en est de ma-
me des conventlons auxquelles un administrateur ou directeur général est
indirectement Iintéressé ou dans lesquelles 1l traite avec la sociBtd par
personne Interposée. Sount également soumises 3 cette procédure les conven-
tions intervenant entre la soci&té et une entreprise, si 1'un des adminis-—
trateurs ou directeurs généraux est propriétalire, associé& indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général ou membre du direc-
tolre ou du conseil de surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales.

A peine de nullité@ du contrat, il est interdit aux administrateurs autrTes

que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un dé-

couvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction
s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents des
personnes morales administrateurs. Elle s'applique &galement aux con-
joints, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragra-
phe ainsl qu'd toute persocane interposée.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commlssaires aux comptes quil

sont désignés et exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par
12 lot. Les commissalres ont droit, pour chaque exercice, 3 des honoraires
déterminés conformément a4 la réglementation en vigueur. Fn dehors des mis-
sions spéclales que leur confére la lof, les commissaires aux comptes pro-
cedent a la certification des comptes asnnuels telle qu'elle est prévue par

la lol. Tls s'assurent aussl que 1'&galité a &té& respectée entre les ac-

tionnaires. | (Iﬂ



Les commissaires soat coavoqués par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception et en méme temps que les intéresséds, 3 la réunion dn conseil
d'administration qui arréte les comptes de l'exercice écould, ainsi qu's
toutes assemblées d'actionnaires. Tls peuvent en outre &tre convoquds de

la méme maniére 3 toute autre réunion du conseil.

ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actlonnaires représentant au moins le dixiéme du capital
social peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, demander en
Justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un

rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - NATURE DES ASSEMBLEET

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiges d'ordinaires, d'extraordi-
naires, d'extraordinaires 3 caractére constitutif ou d'assemblées spécia-
les. Les assembl@es extracrdinaires sont celles appel8es 3 d&8libérer sur
toutes modifications des srtatuts. Les assemblées extraordinaires 3 carac-
tere constitutif sont celles appelfes 3 vérifier des apports en nature ou
des avantages particuliers. Les assemblées spéciales réunissent les tituy-
laires d'actions d'une catégorie dé&terminée pour statuer sur une modifica-—

tion des droits des actions de cette catégorie. Toutes les autres assem—
blées sont des assemblées ordinaires.

ARTICLE 31 — ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION DES ASSEZMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le conseil d'administra-
tion. A défaut, elles peuvent l'8tre par le ou les commissaires aux comp—
tes, par un mandataire désigné par le nrésident du tridbunzl de coummerce
statuant en réeférég i la demande d'actionnaires représentant au moins le
dixieéme du capitzl social ou, s'll s'agit de la convocation d'une assem—
blée spéciale, le dixieéme des actions de la catégorie intéressée. Aprés la
dissolution de la société, les assemblées sont convoquées par le ou leg
ligquidateurs. Les assemblées d'actionnaires sont réunies au sidge social

ou en tout autre lieu du méme département.

ARTICLE 32 -~ FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilitsa
d recevoir les annonces légales dans le département du sifge social. Cette
Insertion peut &tre remplacée par une convocation faite aux frals de la
société par lettre recommandée adressée 3 chaque actionnaire.

Les assemb]lées

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins 3 la date de l'insertion

de 1'avis de convocation, si ce mode est utilisé, sont convoqués par let-
tre ordinaire ; ils peuvent demander & recevolr cette convocation par let-
tre recommandée, s'ils adressent d la soclété le montant des frais de re-

commandation.

Les mémes droits appartiennent 2 tous les copropriétaires dl'actions {indi-
vises Inscrits a ce titre dans le délai prévu 3 1'alinéa précédent. FEn cas
de démembrement de la propriété de l'action, ils appartiennent au titulai-

re du droit de vote.

Lorsqu'une assemblée n'a pu dé&libérer régulidrement, faute du quorum re-—
quis, la deuxieme assemblée est convoquée dans les m2mes formes que la
premieére et 1'avis de convocation rappelle la date de celle—ci. Il en est

de méme pour la convocation d'une assemblée prorogée conformément 3 la

lol.
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Le délai entre la date soit de l'insertion contenant 1'avis de convocarion
soit de l'envol des lettres recommandSes et la date de l'assemblée est de
quinze jours sur premiére convecation et de six jours sur convocation sui-

vante.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSFEMBLEFS

L'ordre du jour de l'assemblée est arr&té par l'auteur de la convocatlion
ou par l'ordonnance judiciaire désignant le mandataire chargé de la con-
voquer. Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotitd du capital
fixée par les dispositions l&gales et réglementaires ont la facult? de re-—
quérir l'inscription de projets de résolutions 3 l'ordre du jour de 1l'as-
semblée. Celle—ci ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscri-
te 3 l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme convoca-—
tion. Elle peut, toutefols, en toutes circonstances revequer uwn ou plu-
sieurs administrateurs et procéder 3 leur remplacement.

ARTICLE 34 — ADMISSION AUX ASSEMBLEES

fout actionnaire a le droilt de participer aux assemblées générales ou. de
s'y falre représenter, quel cue soilt le nombre de ses actions, dés lors
que ses titres sont lib&rés des versements exigibles et inscrits 3 son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le consgetl d'admi-
nistration peut réduire ce délai par voile de mesure générale béné&ficlant 3
tous les actionnaires. En cas de démembrement de la propridté de l'action,
seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se faire représenter
a8 l'assemblée., Les propriétaires d'actions indivises sont représentés a
l'assemblée générale par l'un d'eux ou par un mandataire unique quil est
désigné, en cas de désaccord, par ordonnance du président du tribunal de

il e uin

commerce statuant en reréré z la demande du copropridtaire le plus dili-

gent.

Tout actionnalre propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut
participer aux assemblées gpéclales des actionnaires de cette catégorie,
dans les conditions visées ci-dessus.

ARTICLE 35 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par
son conjoint. Le mandat est donné pour une seule assemblae ; 11 peut
L'8tre pour deux assemblées, l'une ordinaire, 1'autre extraordinaire, si
elles sont tenues le méme jour ou dans un d8lai de sept jours. Il vaut
pour les assembl&es successives convoquBes avec le méme ordre du jour.

La sociéteé est tenue de joindre 3 toute formule de procuration qu'elle
adresse aux actionnaires, soit directement soir par le mandataire qu'elle
a désigne 4 cet effet, les renseignements prévus par les dispositions ré-
glementaires. La formule de procuration doit informer 1'actionnaire quea
s'i11l 1'utilise sans désignation de son mandataire le président de l'assem-—
blée émettra en son nom un vote favorable 3 1'adoption des projets de ré-
solutions présenté@s ou agréés par le conseil d'administration et up vote
défavorable 2 1'adoption de tous les autres projets de résolutions. Pour
émettre tout autre vote, l'actionnalre doit falre le choix de son manda-
taire quil n'a pas faculté de se substituer une autre personne. A compter

de la convocation de l'assemblée et Jjusqu'au cinquiére jour inclusivement
avant la réunion, tout actionnalire remplissant les conditions d'admission

aux assemblées peut demander i la société de lul envoyer 3 1'adresse {ndi-
quée une formule de procuratlon. Lz soclété est tenue de procéder i cet

envol avant la reéeunion et 3 ses frais.
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Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d 'un formulaire
conforme aux prescriptions légales et dont i1 n'est tenu compte que s'il
est recu par la soclété avant la réunion de l'assemblée, dans le délai

fixé par les dispositions en vigueur. Les formulalres ne donnant aucun

sens de vote ou exprimant une abstentlon sont considérés comme des votes

negatifs.

ARTICLE 36 — TENUE DE L'ASSEMBLEE — BUREAU

L'assemblée est présidée par le président du conseil d'administration ou
en son absence par un vice-président ou par l'administrateur provisoire-
ment délégud dans les fonccions de président. A défaut elle &lit elle—méme
son président. En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par
un mandataire de justice ou par les liquidateurs, l'assemblée est présidée
par celul ou par 1'un de ceux qui l'ont convoguée. Les deux membres de
l'assembl&e présents et acceptants qul disposent du plus grand nombre de
voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi constitué
désigne un secrétalire de séance qui peut Etres pris en dehors des membres
de 1l'assemblee.

Une feullle de présence est émargée par les actionnaires présents ou leurs

représentants et certifiée exacte par les membres du bureau. Elle est dé&-
posée au sidge soclal et dolt étre communiquée a tout actiounaire le re-

quérant.

Le bureau assure le fonctionnement de l'assemblée, mals ses décisions peu-
vent, a4 la demande de tout membre de l'assemblée, &tre soumises au vote

souveralin de l'assemblée elle—ménme.

ARTICLE 37 - VOTE

Le droit de vote attaché& aux actions de capital ou de jmﬁissanca est pro-
portionnel i la quotit@ du capital qu'elles représentent et chaque action
donne droit 3 une volx au molns. Toutefols, dans les assemblées extraordi-
naires 3 caractére constitutif, chaque actilonnaire, qu’'ll soit présent ou
représentd, ne dispose que d'un maximum de voix fixe par la lol. Les votes
s'expriment soit 3 maln levée soit par appel nominal. Il ne peut é&tre
procédé 3 un scrutin secret dont l'assembl&e fixera alors les modalités
qu'a la demande de membres représentant, par eux—mémes ou comme mandatai-
res, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

Le droit de vote attachd 3 l'action appartient 3 l'usufruitier dans les
agssembldes ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées extraordi-
naires ou 3 caractére constitutif. I1 est exercé par le propriétaire des

actions mises en gage.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetédes par elle.

Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libérées des ver-

sements exigibles, les actions de 1l'apporteur en nature ou du bénéficlaire
d'un avantage particulier lors de l'approbation de ces apports et avanta-

ges, les actions des souscripteurs éventuels dans les assemblé@es appelées

4 statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription et les

actions de 1'intéressé dans la procédure prévue a8 l'article 27,

TS DES DELIBERATIONS

£}

ARTICLE 38 — EFF

L'assenblée géndrale régulidrement constitude vreprésente l'universaliré
des actionnaires. Ses délibéracions prises conformément 2 la lol et aux

statuts obligent tous les actionnaires, méme les ahsents, dissidents ou
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Incapables. Toutefoils, dans le cas ou des décisions de 1l'assemblée généra-
le portent atteinte aux droits d'une catégorie d'actions, ces décisions ne

deviennent définitives qu'aprés leur ratification par une assemblée spé-
clale des actionnaires dont les droits sont modifiés.

ARTICLE 39 - PROCES-VERBAUX

Les d2libérations des assemblées sont constatées par des procés—-verbaux
établis dans les conditions prévues par les réglements en vigueur. Les co-
pies ou extralts de ces proces-verbaux sont valablement certifiés par le
président du conseil d'administration, par l'administrateur proviscirement
délegué dans les fonctions de président ou un administrateur exercant les
fonctions de directeur général. Ils peuvent &tre &gzalement certifids par
le secrétaire de l'assemblBe. Aprés la dissolution de la socité et pen-

dant sa liquidation, ces copies ou extraits sont valzblement certifids par

un seul liquidateur.

ARTICLE 40 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excddant les
pouvoirs du conseil d'administration et qul ne reldvent pas de la compé-
tence de l'assemblé&e générale extraordinaire. Elle est rdunie 2u moins une
fols par an, dans les six mois de la cldture de l'exercice, pour statuer

sur toutes les questdons relatives aux comptes de l'exercice ; ce délai

peut étre prolongé 2 la demande du consell d'administration par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 41 — QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES ORDINATIRES

L'assemblée gé&nérale ordinaire ne délibére valablement, sur premidre con-

vocation, que si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur 'deuxiéme convoca-

tion, aucun quorum n'est Trequils. Elle statue 3 la majoritd des volx dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

S EXTRAORDINAIRES

(1]

ARTICLE 42 - OBJET ET TENUE DES ASSEMELE

™

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 3 modifier les
statuts dans toutes leurs dispositlions. Elle ne peut toutefols auvgmenter
les engagements des actionnaires, sauf a l'occasion d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué, ou pour la négociation de "rompus” en
cas d'augmentation ou de ré&duction du capital. Elle ne peut non plus chan-
ger la nationalitée de la société, sauf si le pays d'accueil a conclu avec
la France une convention spécilale permettant d'acquérir sa nationalité et
de transférer le siége socilal sur son territoire, et conservant a la so-
ciété sa personnalité juridique. Par dérogation 3 1a compétence exclusive
de l'assembl&e extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital social et au
nombre des actions qui le représentent, dans la mesure ou ces modifica-
ticns correspondent matériellement au résultat d'une augmentation, d'une
reduction ou d'un amortissement du capital, peuvent &tre apportées par le

conseil d'administracion.

ARTICLE 43 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
cT DES ASSEMBLEES A CARACTERE CONSTITUTIF

Sous réserve des dérogations prévues pour certaines augmentations du capi-
tal et pour les transformactions, l'assemblée générale extraordinaire ne

délihbére valablement que sl les actionnaires présents ou représentés pOS—

et



sedent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxidme con-
vocation, le guart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce der-

nier quorum, la deuxiéme assemblée peur Etre prorogée 3 une date posté-

rieure de deux mois au plus 3 celle 3 laquelle elle avait &té@ convoquée

Sous ceés mémes réserves, elle statue 3 la majorité des deux tiers des voix

dont disposent les actionnalres présents ou représentés.

Dans les assemblées générales extraordinaires 2 caractére constitutif, les

quorum et majorité ne sont calculds qu'aprés déduction des actions appar-
tenant a& l'apporteur en nature ou au bénéficiaire de 1'avantage particu-

lier qui n'ont voix délibérative ni pour eux-mémes ni comme mandataires.
Chacun des autres membres de l'assemblée dispose, pour lul et pour chacun
de ses mandants, d'un maximum de voix fix& par laz loi.

ARTICLE 44 — ASSEMBLEES SPECTIALES

ees spéciales ne deélibérent valablement que si les actionnaires
représentés possédent au moins sur premiére couvocation la

e
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Le
Drége :
moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actions ayvant le droit de
vote et dont il est envisage de modifier les droits. A défaut de ce dar-
nier quorum, la deuxieéme assemblée peut &tre prorogée & une date posté-

rleure de deux mois au plus a celle 3 laquelle elle avait &té convoquée.

Ces assemblées statuent 3 la majorit? deés deux tiers des voix dont dispo-

sent les acrtionnaires présents ou représentés.
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ARTICLE 45 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actlonnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent
seion son objet, dans les conditions fixées par les dispositions légales
et réglementalres en vigueur qui leur assurent 1'Information nécessaire 3
la connalssance de la situation de la socizatez et 3 1l'exercice de 1l'ensenm—

ble de leurs droirs.

ARTICLE 46 — ANNEE SOCIALE

L'année soclale est définie 3 1'article 5.

ARTICLE 47 - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le consell d'administration &tablit les

comptes annuels prévus par la lol, au vu de l'inventaire qu'il a dres =

des divers eléments de l'actif et du passif existant & cette date. Il
établit &galement un rapport de gestion dont le contenu est d&fini par la
loi. Ces documents comptables et ce rapport sont mis 34 la disposition des
commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par les disposi-
tions réglementaires, et présentés i l'assemblée annuelle par le counseil
d'administration. Les comptes annuels doivent &tre &tablis chague année
selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années
précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, d&-
crites et justifiées dans les conditions prévues par la loi. MBme en cas
d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédd aux amortisse-

ments et provisions nécessaires.

ARTICLE 48 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déa-
duction des amortissements et des provisions, constitue le hénéfice ou laz

perte de l'exercice.

* & %
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Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérileures, il est
prélevé cing pour cent pour constituer le fondg de réserve légale. Ce pra-
lévement cesse d'&tre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme égale au dixiéme du capital soclal. TI1 reprend son cours lors-
que, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce

dixiénme.

Le bénédfice distribuable est constitué par le bénefice de l'exercice dimi-
nué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté
des reports bé&néficiaires. Ce bénéflce est 2 la disposition de l'assemblée
générale qui, sur proposition du conseil d'administration, peut, en tout
ou en partie, le reporter & nouveau, l'affecter & des fonds de réserve gé-
néraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, L'asgemblze peut decider la mise en distrivution de sommes pré-

levées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce czs, la déci-
slon indique expressément les postes de réserves sur lesquels les préléve-s
ments sont effectués. Toutefols, le dividende est prélevé par priorité sur

le bénafice distribuable de l'exercice.

L'8cart de réévaluation n'est pas distribuable ; 11 peut &tre Incorporé en

tout ou partie au capltal.

ARTICLE 48 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le palement du dividende se fait annuellement & l'épogque et aux lieux
fixéds par 1'assemblée générale ou, 2 défaut, par le conseil d'administra-
tion. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai wmaxi-
mal de neuf moils 3 compter de la cldture de l'exercice, sauf prolonga-
tion par ordounance du président du tribunal de commerce gtatuant sur re-—

. quéte 3 la demande du conseil d'administration.

L'assemblée générale qui statue sur les comptes de l'exercice peut accor-
der 3 chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribu-
tioa, une option euntre le palement du dividende en numéraire ou en actions
dont le prix d'émission est préalablement fix& selon les modalités prévues
par la loi. L'offre de palement doit 8tre faite simultanément & tous les
actioanaires. La demande en palement du dividende en actions doit interve-
nir dang le délai fixé par l'assemblge générale, qui ne peut €tre supé-

rieur & trols mois de cette assemblée.

ARTICLE 50 - TRANSFORMATION — PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre. forme dang les coun-
dirions et sulvant les formalités prévueg par les dispositions en vigueur

pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date dfexpliration de la sociléti&, le consell d'ad-
ministration doit provoquer une réunion de l'assemblée générale extrgordi-
naire des actionnaires, & l'effet de décider si la soclété doit &tre pro-

rogée.

ARTICLE S1 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

S1 les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'en-
tamer le capital dans la proportion fixée par la loi, le consell d'adminis—
tration est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale
s'appliquant & cette pituation et, en premier lieu, de convoquer 1 assem—
blée générale extraordinalire 3 l'effet de décider s8'il y a lieu & dissolu-
rion anticipée de la soclétd. La décision de l'assemblée est publliée.
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La dissolurion anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de pertes
d'une décision de 1'assemblie extraordinafire des actionnaires,

ARTICLE 52 -~ LIQUIDATION

A 'l'expiration de la socidta ou en cas de dissolution antlcipée pour quel-
qU& Cause que ce soit, la sociétd est aussitot en liquidation. La person-
nalité morale de la societé subsiste pour les besoins de 1z liquidation
Jusqu'd ¢ldture de celle~ci. La dissolution mef fin aux mandats des admi~
niscrateurs gauf, 3 l'égard des Ciers, l'accomplissement des formalités de
publicité. Elle ne ger pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnaires réunis en assembléde générale ordinaire nomment un ou pluy-
sleurs liquidateurs dont 1]a déterminent les fouactions et fixent la rému-

nération. Le ou les liquidateurs sgont révoqués et remplacés selon les for-
mes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur eést, sauf stipulation

contralre, dounné pour toute la durée de la liquidation. Le congsell d'admi-

lais, formes et conditions que durant la vie gociale. Tls réunisgent en
outtre les actionnaires an asgsemblées ordinaires ou extraordinaires chaque
fols gqu'ils le Jjugent utile ou nécessaire. Les actionnalres peuvent pren-
dre communication des documents soclaux, dans les mémes conditions qu'an-—

£n fin de liquidation, les actionnalres r@unis en assemblia genérale ordi-
nalire statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs er la décharge de leur mandat. Ils consta-
tent dans les mémes condirions la cl8ture de 1la liquidation. Si les liqui-
dateurs et commigsaires négligent de convoquer l'assemblBe, le président
du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, 3 la
demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour procéder 3 cette
convocation. Si{ l'assemblée de cl3ture ne peut délibérer ou si elle refuyse
d'approuver leg comptes de liquidation, 11 est statué par décision du tri—
bunal de commerce, 4 la demande du l1iquidateur ou de tour intéress&d. L'ac-
tif net, aprag remboursement du nominal des actions, est partagé également

®nlre toutes les acrionsg.

ARTICLE 53 — FUSION ET SCISSTON

L'assemblge générale extraordinaire des actlonnafires peurt accepter 1'ap-

Port effectud 3 la sociéeé par une ou plusleurs autres sociétés 3 tirre de
fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et mdme auy cours de la 1i1i-
Suidation de 13 soclété, décider de son absorption par fuslion, scission ou



ARTICLE 54 — CONTESTATIONS

L

£m cours de vie sociale comme nendant 1a liqulaatinn, Losptes conte
rations, soit entIre leg ac=ionnalres, les administrateurs at la 350
=

cidts, soit entre les actionnaires eux—mémes, &au sujet des affaire
socialasg relativement a ]tinterpretation ou 3 1'exdécution des clau
ces statutaires sont jugees conformément a la loi et soumises a la
juridiction compétente.



