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Le Président fait part au conseil de sa décision de remettre a la disposition dl? Eonseil

d'administration ses mandats de Président et d'administrateur de la société COPARGC. |l

propose au conseil de ne pas pourvoir a son remplacement en tant qu'administrateur et

suggére la nomination de M. Frédéric Grand en qualité de Président du conseil

d’administration,

Le Président, és qualités de Président-Directeur Général de W FINANCE, indique toutefois qu’il
se propose d'assurer la représentation permanente de cette société au conseil de COPARC,
aux lieu et place de M. Renaud Célié - qui continuera par ailleurs d'exercer les fonctions de
Directeur Général de COPARC.

Le conseil d’administration prend acte :
- de la démission de M. Philippe Michel Labrosse de ses mandats de Président et
7 d’administrateur de COPARC,
- de la désignation de M. Philippe Michel Labrosse en qualité de nouveau représentant
permanent de W FINANCE au conseil d'administration de COPARC, en remplacement de
/ M. Renaud Célié.

Ratifiant fa proposition qui lui est faite, le conseil d'administration décide :

- de ne pas pourvoir au remplacement de M. Labrosse en tant qu'administrateur, 7

- de nommer M. Frédéric Grand en qualité de Président du conseil d’administration, pour la
durée de son mandat d’administrateur, soit jusqu’a lissue de lassemblée générale appelée
a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2012.

Il est rappelé que, conformément & la loi, le Président dirige et organise les travaux du conseil
d'administration, veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en
particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le conseil précise que M. Grand exercera ses fonctions sans rémunération, jusqu'a nouvelle
décision du conseil d'administration. Il aura droit, cependant, au remboursement de ses frais de
mission, de représentation et de déplacement sur présentation de piéces justificatives.

M. Grand remercie le conseil de la confiance qui lui est ainsi témoignée ; il déclare accepter la
mission qui vient de Iui étre confiée et ne faire l'objet d'aucune interdiction ou incompatibilité
prévues par la loi.



M. Grand, au nom du conseil, remercie M. Labrosse pour son importante contribution “aux
travaux du conseil et pour le travail accompli pendant I'exercice de ses mandats.
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