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SOFONLY
51 VIVIER MERLE (BD)
69003 LYON

Nous soussigné greffier du Tribunal de Commerce de LYON avons déposé & la date ci-dessus au rang de nos minutes :

Huit pieces

concernant la Societé designée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:

CAPITAL (Modification réalisée)
DIRIGEANTS/ORGANES DE CONTROLE

Statuts
Délibération/Acte
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L'an 1994
Le 16 juin i l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle convoquee 4 11 heures
Au siége social, a Lyon, 51 boulevard Vivier Merle

Les actionnaires de la Société SOFONLY se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre simﬁle adressée [e 31 mai1 1994.

Les membres de I'Assemblée ont émarge l1a feuille de présence en entrant en séance, tant €n leur nom
~ qu'en qualité de mandatatre.

Monsieur Pierre PINART préside Ia séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

Monsieur Guy CONVERS représentant le GIL et Monsieur Antoine HOPPENOT sont appelés comume
scrutateurs. .

Monsieur Philippe de SAINTE FOY assume les fonctions de Secrétaire.

Monsieur MARTIN de la Fiduciaire Continentale Lyon, Commissaire aux Comptes de la Société, assiste
également 4 la réunion. '

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que les
actionnaires présents ou représentés réunissent plus de la moitié du capital somal En consequence,

I'Assemblée est reguhérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met 3 la disposition des actionnaires ;

- un exemplaire de la lettre de convocation des actionnaires,
- 1a copie de la lettre de convocation du Commisaire aux Comptes avec I'avis de réception,

-la feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représent_és,' ainsi que les
formulaires de vote par correspondance,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,
- les certificats de dép6t du projet de fusion au Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon,

- un exemplaire du journal d'annonces légales "Petites Affiches Lyonaises n® 9802" en date du 11 mai
-~ 1994 portant publication de I'avis du projet de fusion, - _




Il dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a I'Assemblee :

- Ie rapport du Conseil d'administration,

- le texte des résolutions,
- un exemplaire du traité de fusion,

- Ie rapport de Monsieur BOUVIER, Commissaire aux Apports désigné par Ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce de Lyon en date du ler avril 1994,

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux prescriptions
des articles 123 et suivants du Décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales et déclare que les
documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit Décret ont été adressés aux actronnaires
ou tenus a leur disposition au siége social, depuis la convocation de I'Assemblée, ainsi que la liste des

actionnaires. - -

Par ailleurs, il déclare que le rapport du Commissaire aux Apports a été déposé au Greffe du Tribunal de
Commerce de Lyon et mis  la disposition des actionnaires huit jours avant la présente Assemblée.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration. .

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour

suivant : -

- approbation du projet de fusion prévoyant 1'absorption par la Société SOFONLY de la Société SOF]
PARTICIPATIONS ; approbation des apports et de leur ¢valuation,

- constatation de la réalisation de la fusion et de Ia chssolutmn simultanée, sans hqmdauﬂn, de 1a Société
. SOFI PARTICIPATIONS, ' -

- modification de l'article 2.6.1 des statuts,
- augmentancn de capital, pouvoirs au Cnnseﬂ d‘AdJmmstratmn pour sa réstliation,

- pouvoirs en vue des formalites.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil d'Administration et du prnjet' de fusion.

Lecture est ensuite donnée du rapport du Commissaire aux Apports sur le projet de fusion, ainsi que du
rapport du Commissaire aux Comptes sur I'augmentation de capital.

—_

Enfin la discussion est ouverté.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a
Pordre du jour. ‘

PREMIERE RESOLUTION

1'Assemblée Générale Extraordinaire, convoquée 3 I'effet de statuer sur un projet de fusion, signé a Lyon
le 2mai 1994, avec la Société SOFI PARTICIPATIONS, Société Anonyme au capital de
30.000.000 francs, dont le siége social est situé a Lyon (69003), 51, boulevard Vivier Merle,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Lyon sous le numéro B 327 947 883, aux
termes duquel cette Société fait apport A titre de fusion, avec effet au ler janvier 1994, de la tntahte de
son patrimoine actif et passxf a [a Société SOFONLY, reconnait avoir entendu la lecture :

- du rapport du conseil d'administration,

- du rapport de Monsieur Michel BOUVIER, Commissaire aux Apports, desxgne par ordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Lyon en date du ler avril 1994,

et avoir pris connaissance :
- du contrat de fusion et de ses anpexes.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité;




DEUXIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale Extraordinaire ayant pleine et entiére connaissance du contrat de fusion et de ses
annexes, les approuve purement et simplement et en conséquence : ‘

-décide la fusion par voie d'absorption de la Société SOFI PARTICIPATIONS par Ia Société
SOFONLY,

- approuve les api:urté effectués par la Société SOFI PARTICIPATIONS a titre de fusion ainsi que
I'évaluation qui en a ét¢ faite, -

- prend acte de ce que, la Société étant propriétaire de Ia totalité des actions de la Sociéte absorbée depuis

une date antérieure a celle du dépét du projet de fusion au Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon, la
fusion -n'entrainera pas d'augmentatiom de capital et la Société absorb€e sera, du seul fait de Ia
réalisation définitive de ladite fusion, immédiatement dissoute sans liquidation.
La différence entre la valeur nette des biens apportés par la Société SOFI PARTICIPATIONS et la
valeur comptable dans les livres de la Société SOFONLY des 300.000 actions de la Sociét¢ SOFI
PARTICIPATIONS, sait 16.839.872,32 francs, sera inscrite 4 un compte "boni de fusion” sur lequel -
porteront les droits de tous les actionnaires de la Sociéteé SOFONLY. . .

Sur ce boni sera toutefois prélevée la somme de 1.264.145 francs pour la reconstitution au bilan de la
Société SOFONLY, de la réserve de plus-value & long terme figurant au bilan de la Sociét¢ SOFI

PARTICIPATIONS.

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale Extraordinaire :

-prend acte de Ia réalisation des conditions suspensives stipulées dans le contrat de fusion, du fait-de
I'approbation- des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 1993 des Sociétés SOFI
PARTICIPATIONS et SOFONLY . par I'Assemblée Générale Ordinaire annuelle de chacune d'elles

tenue le 16 juin 1994 et par consequent,

- constate que devient définitive la fusion par absorption de la Société SOFI PARTICIPATIONS par la
Société SOFONLY. .

En tant que de besuin,_ I'Assemblée Générale Extraordinaire constate, par l'effet de la réalisation
définitive de ladite fusion, la dissolution sans liquidation, 4 compter de ce jour, de la Société SOF]
PARTICIPATIONS.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide, enfin, d'ajouter a I'article 2.6.1 des statuts un alinéa ainsi
rédigé :

"Lors de la fusion par voie d'absorption de 1a Société SOFI PARTICIPATIONS, Société Anonyme au
capital de 30.000.000 francs, dont le siége social est a Lyon (69003) 51, boulevard Vivier Merle,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon, sous le numéro B 327 947 883, dont Ia

réalisation définitive a été constatée par I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 16 Juin 1994, il

a été fait apport du patrimoine de cette Société, dans les conditions prévues par l'article 378-1 de la Lot
du 24 juillet 1966 ; la Société étant actionnaire unique de la société absorbée, la valeur nette des apports
faits au titre de la fusion s'clevant a 46.842.430,32 francs n'a pas €t€ rémunéree.” _ ‘

Cette résolution est adoptée A l'unanimiteé.




CINQUIEME RESOLUTION

A T'occasion des modifications statutaires ci-dessus proposées dans le cadre de I'opération de
fusion/absorption, I'Assemblée Générale Extraordinaire décide de supprimer les dispositions transitoires
qui ont été intégrées dans les statuts de la société lors de leur refonte a I'occaston de sa transformation de
société civile en SA, A savoir les sections 1- Identification des parties et 9- Dispositions diverses.

En conséquence, la numérotation des nouveaux statuts, sera répartie en 7 sections et s'étendra de l'article
1.1 "Dénomination sociale” a V'article 7.1 "Dissolution liquidation”.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

—_

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du Conseil d'Administration,
constatant que le capital social est entiérement libéré, décide, sous réserve de I'adoption de la résolution
suivante concernant la suppression du droit préférentiel de souscription en faveur de la Caisse

Interprofessionnelle du Logement, d'augmenter le capital social de 49.844.560 Frs pour le porter de
50.155.440 Frs a 100.000.000 Frs, par émission au pair de 4.984.456 actions nouvelles de 10 Frs

chacune i libérer intégralement lors de la souscription en numéraire.

Ces actions, entiérement libérées, porteront jouissance A compter du premier jour de I'exercice au cours
duquel interviendra la réalisation de 'augmentation de capital. -

Le capital sera ainsi porté & 100.000.000 Frs. 1l sera divisé en 10.000.000 d'actions de 10 Frs.

_Cette résolution est adoptée 4 l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

En suite de l'adoption de la résolution précédente, I'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avotr
entendu Ia lecture du rapport du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux comptes,
décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires et de réserver a la Caisse
Interprofessionnelle du Logement de Lyon, association loi 1901, dont le siége social est situ€ 3,
avenue Georges Pompidou 69003 Lyon, la souscription des 4 984 456 actions nouvelles a émettre.

Cette résolution est adoptée a l'unanimute.

"~ HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au Conseil d' Administration pour réaliser I'augmentation de
capital et ce, dans un délai de deux ans. A cette fin, recueillir les souscriptions et les versements,
effectuer le. dépdt des fonds dans les conditions légales, apporter aux statuts de la Sociél€ les
modifications corrélatives et d'une fagon générale, remplir les formalités et faire tout ce qui sera
nécessaire pour exécuter les présentes décisions et rendre définitive I'augmentation de capital décidée.

Si l'augmentation de capital n'est pas réalisée A la date de I'Assemblée Générale Ordinaire annuelie
suivant la présente décision, le Conseil devra convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a I'effet de
lui demander de se prononcer sur le maintien ou 1'ajustement du prix d'émission ou sur les conditions de

sa détermination. . : .

© Cette résolution est adoptée & 'unanimite.




NEUVIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait du présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité et autres

qu'il appartiendra, et au Président a 'effet de signer seul la déclaration de régulanté et de conformité
correspondant aux délibérations susvisées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant i l'ordre du jour, la séance est levée & 11 h 30.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé Ie présent procés-verbal qui a €té signé, apres lecture par les
membres du bureau.

Certifié¢ conforme

pede S
Directeur Géneral
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Extrait de
Compte-rendu de la réunion du Conseil d’Administration du
15 mars 1995

L’an mil neuf cent quatre wvingt quinze
et le quinze mars a 17 heures,

Le Conseil d’Administration de SOFONLY s’est réuni au siége social sur
convocation de son Président.

9. Actualisation des mandats au sein du Conseil d’Administration de
SOFONLY

* Le Conseil d’Administration prend acte de la nomination de
Monsieur René BOYADJIAN en qualité de représentant permanent de la CGC aux

lieu et place de Madame SIMON.

* Pour des raisons personnelles, Monsieur PINART informe le Conseil de. sa
décision de mettre fin & son mandat d’Administrateur.

Il indique que le Conseil a la faculté de procéder a une nomination & titre
provisoire et propose donc que Monsieur Alain BOCCARD, également Président
de la Caisse Interprofessionnelle du Logement, soit coopté par le Conseil.

Monsieur PINART transmet aux Administrateurs les regrets de Monsieur
BOCCARD qui, retenu par des obligations professionnelles, n’a pu assister &
la réunion du Conseil.

A 1’unanimité, le Conseil d’Administration coopte en qualité
d’Administrateur Monsieur Alain BOCCARD pour 1la durée du mandat de son
prédécesseur restant a courir.

* La présidence de SOFONLY devenant vacante, de ce fait, Monsieur PINART
propose, en accord avec 1’intéressé, la candidature de Monsieur Alain
BOCCARD pour lui succéder a cette fonction.

A 1’unanimité, Monsieur Alain BOCCARD est élu, a compter de ce jour,
Président de SOFONLY pour la durée de son mandat d’Administrateur qui vient
& terme A& 1’issue de 1’Assemblée Générale statuant sur les comptes de

1l’exercice 1994,
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Certiﬁzzézzzizz?e

Ph."de SAINTE FOY
Directeur Général

siege social : 51, boulevard Vivier-Merle - BP 3161 - 69211 Lyon cedex 03 - fax. 72.34.72.43 - tél. 72.34.72.61
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Extrait de
Compte-rendu de la réunion du Conseil d’Administration du

13 juin 1995

L’an mil neuf cent quatre vingt quinze
et le treize juin a 8 heures 30,

Le Conseil d’Administration de SOFONLY s’est réuni au siege social sur
convocation de son Président.

7. Réalisation de 1’augmentation de capital décidée par 1’Assemblée
Générale Extraordinaire du 16 juin 1994 et modification corrélative des
statuts

Monsieur de SAINTE FOY rappelle :

- que par délibération en date du 16 juin 1994 1’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires de 1la société a décidé d’augmenter le
capital social d’une somme de 49.844.560 francs par la création et
l1’émission de 4.984.456 actions nouvelles de numéraire de 10 francs chacune;

- que ces actions nouvelles devaient é&étre émises au pailr et libérées
intégralement lors de leur souscription;

- que les actions nouvelles seraient créées avec jouissance du
ler janvier 1995 et a compter de cette date entierement assimilées aux
actions anciennes et soumises A toutes les dispositions des statuts ainsi
qu’aux décisions des Assemblées Générales;

- que par la méme délibération, 1'Assemblée a supprimé le droit

préférentiel de souscription des actionnaires au profit de 1la Caisse
Interprofessionnelle du Logement, en totalité.

Elle a conféré tous pouvoirs au Conseil d’Administration pour réaliser
1*augmentation de capital et ce, dans un délai de deux ans. A cette fin,
recueillir les souscriptions, recevoir les versements de libération,
effectuer le dépdt des fonds dans 1les conditions légales, apporter aux
statuts les modifications corrélatives, prendre toutes mesures utiles et
remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir & la réalisation
définitive de l’augmentation de capital décidée.

T .

siege social : 51, boulevard Vivier-Merle - BP 3161 - 69211 Lyon cedex 03 - fax. 72.34.72.43 - t€l. 72.34.72.61



LLe conseil constate

- que les 4.984.456 actions nouvelles de 10 francs chacune, composant
1’augmentation de capital de 49.844.560 francs ont été entiérement
souscrites par la Caisse Interprofessionnelle du Logement par virement

bancaire.

- que la souscription a été libérée ainsi que 1’atteste le certificat
établi par 1le dépositaire des fonds sur présentation du bulletin de

souscription.

- qu’ainsi les 4.984.456 actions nouvelles ont été entierement souscrites,
qu’elles ont été libérées des sommes exigibles en conformité des conditions
de l’émission et que, par suite, 1l’augmentation de capital se trouve

définitivement réalisée.

Le Conseil d’Administration comme conséquence de la reéalisation de
l’augmentation de capital ci-dessus décrite décide de modifier les articles
1.6.1. - Apports et 1.6.2.- Libération - Actions.

Article 1.6.1. Apports
Il est rajouté a cet article 1'alinéa suivant :

"Aux termes des délibérations de 1’Assemblée Générale Extraordinaire du
16 juin 1994 et du Conseil d’Administration du 13 juin 1995, le capital
social a été porté a 1la somme de 100,000.000 francs par apports en
numéraire d’une somme de 49.844.560 francs."

Article 1.6.2. Libération - Actions

L’article est désormais libellé ainsi qu’il suit

"Le capital social s’éleve a 100.000.000 francs, divisé en 10.000.000
actions de 10 francs chacune, numérotées de 1 a 10.000.000, intégralement
libérées."

cErtiW

Phyr——de SAINTE/FOY
Directeur Général




CREDIT LYONNAIS
LYON - SIEGE SOCIAL

BIRECTION REGIONALE RHONE LOIRE AUVERGNE Lyon, le 12 juin 1995
INSTITUTIONNELS

ViRé&térence
N/Réeférence

ATTESTATION

Je soussigné, Roland MARVALIN, Directeur du Centre d'Affaires
Institutionnels, représentant qualifié du CREDIT LYONNAIS - 18, rue de la
République - 69002 LYON,

- apres avoir pris connaissance du procés-verbal de l'assemblée
générale extraordinaire du 16 Juin 1994 de la Société SOFONLY - Société
Anonyme au Capital de cinquante millions cent cinquante cinq mille quatre
cent quarante Francs ayant son siege social & LYON 3éme - 51, Boulevard
Vivier-Merle, et immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
Lyon sous le numéro B 333.977.445 aux termes duquel ladite Société a
décidé d'augmenter son capital par apports en numéraires de quarante neuf
millions huif cent quarante quatre mille cing cent soixante Francs pour
le porter de cinquante millions cent cinquante cing mille quatre cent
quarante Francs &a cent millions de Francs par l'émission au pair de
quatre millions neuf cent quatre vingt quatre mille quatre cent cinquante
six d'actions nouvelles d'une wvaleur nominale de 10 Francs chacune a
libérer en espéces et en intégralité, et

- apres avoir pris connaissance de la liste des souscripteurs
et du nombre d'actions nouvelles souscrites par chacun d'entre eux,

certifie

- avoir regu une somme totale en espéces d'un montant de
quarante neuf millions huit cent quarante quatre mille cing cent soixante
Francs déposée sur un compte ouvert au nom de la Société,

que cette somme correspond a la libération, lors de 1la
souscription de l'intégralité des actions émises par la Société SOFONLY
en vue de l'augmentation de capital susvisée,

. constate que, conformément aux dispositions de l'article 167
du décret n® 67-236 du 23 mars 1967, 1l'augmentation de capital décidée

ADRESSE : 18, RUE DE LA REPUBLIQUE - 69002 LYON - B.P. 2351 - 69215 LYON CEDEX 02 - TEL. : 78.92.25.19
TELECOPIEUR : 78.42.94.59
Credit Lyonnais - Société anonyma au capital de 9 389 825 000 F. Banque inscrite R.C.5. Lyon B 954 509 741.




par 1'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société, réunie le seize
juin mil neuf cent quatre vingt quatorze, est bien réalisee.

Fait & Lyon, le douze juin mil neuf cent quatre vingt quinze
pour servir et valoir ce que de droit.

Roland MARVALIN




CONFEDERATION FRANCAISE DE L'ENCADREMENT C.GC.

UN

ON DEPARTEMENTALE DU RHONE

(N° 1959)
&?‘Jfﬁ&!’ rec. 24 Ji o
SOFONLY
LYON, le 22 juin 1994 51 bd Vivier Merle
BP 3161
Réf, MT/CG 69211 LYON CEDEX 03

OBJET : DESIGNATION

Monsieur le Directeur,

la Confédération Francaise de 1'Encadrement CFE-CGC a 1'honneur de

vous informer de la désignation de René BOYADJIAN demeurant

— -

4 55 rue de Verdun
69100 Villeurbanne

comme Administrateur titulaire auprés de votre organisme, a compter

de ce jour.

René BOYADJIAN a notre délégation pour agir dans le cadre du bon

fonctionnement de 1'organisme dont vous avez la responsabilité,

Recevez, Monsieur 1le Directeur, 1l'expression de nos sentiments

distingués.
le Secrétaire Général
-_ M, TIXIER

cople :

Inspection du Travail

R. BOYADJIAN
Téléephone : 78 53 29 93 Maison des Syndicats CCPE LYON 3124-06 V
Telécopie : 72337976 214, avenue Felix-Faure

69441 LYON CEDEX 03



caisse interprofessionnelle du logement

3, avenue Georges Pompidou - bp 3148 - 69212 Lyon cedex 03
minitel 3615 code cilinfo - télécopie 72.34.72.43 - télépbone 72.34.72.73

SOFONLY

51, boulevard Vivier Merle
Lyon, le 16 mai 1995

69003 Lyon

Messieurs,

Nous vous informons que par délibération du 15 mai 1995, le Conseil
d’Administration de 1la Caisse Interprofessionnelle du Logement a
désigné Monsieur Alain BOCCARD, Président, en qualité de représentant
permanent de notre Association au sein du Conseil de SOFONLY aux lieu

et place de Muns}eur PINART.

Nous vous prions de croire, Messieurs, a 1’expression de nos
sentiments distingués.

Ph. de SAINTE FOY
Directeur Général

i

LA3EL direction de région Lyon: la cité des entreprises - 60, avenue Jean Mermoz - 69008 - fax. 78.77.07.79 - tél. 78.,77.07.78
direction de région Paris: tour Gamma B - 197, rue de Bercy - 75012 - fax. (1) 40.04.56.13 - tél. (1) 40.04.61.23 EUR&
SOURG EN BRESSE . BOURGES - CALUIRS BT CUIKE - CERGY PONTOISE - CLERMONT-FERRAND - CRETEIL - DUON . GRENGELB - L'ISLE-D'ABEAU
LYCRY - MACON - MASSY - NANTEKRE - PARS - SAINT-ETIENNE - SAINT QUENTIN EN YVELINES - TASSIN LA DEMI-LUNB - VILLEPINTE - VILLEURBANNE CiL
UNIL association loi 1901 déclarée i la Préfecture le 8 février 1954 - siren 779 860 340
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EXTRAIT DE
PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE DU 30 JUIN 1995

L’an mil neuf cent quatre vingt quinze,
et le 30 juin a 8 heures 30,

Les actionnaires de  SOFONLY, Société Anonyme au capital de
100.000.000 de francs, dont le siege social est a Lyon 3eme, 51,

boulevard Vivier Merle, se sont réunis au siége social en Assemblée
Générale Ordinaire.

Quatrieme résolution

L’Assemblée Générale ratifie la nomination, en qualité d’Administrateur
de la société, Monsieur Alain BOCCARD, <coopté par 1le Conseil
d’Administration lors de sa réunion du 15 mars 19985, en remplacement de
Monsieur Pierre PINART, pour la durée du mandat de ce dernier restant a
courir, soit jusqu’a l’issue de 1’Assemblée Générale Ordinaire Annuelle
4 tenir dans l’année 1995 et appelée a statuer sur les comptes de
1’exercice clos le 31 décembre 1994.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.

Huitiéme résolution

L’Assemblée Générale nomme Monsieur Georges HOLLIER en qualité
d’Administrateur de la société en remplacement de Monsieur HOPPENOT,
démissionnaire d’office, atteint par la limite d’&ge statutaire, pour
une durée de deux années, pour tenir compte des dispositions
statutaires quant aux modalités de renouvellement, qui prendra fin &
1]’issue de la réunion de 1’Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires qui statuera sur les comptes de l’exercice 1996.

Monsieur Georges HOLLIER a fait savoir qu’il acceptait ce mandat et
qu’il n’exercait aucune fonction et n’était frappé d’aucune mesure

susceptible de lui en interdire l'’exercice.

Cette résolution est adoptée a l’unanimité.
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SOFONLY

Société Anonyme au capital de 100.000.000 F
Sidge social : 51 boulevard Vivier Merle
69003 - Lyon

STATUTS

mis & jour suite & 1’AGE du 16.06.94 et au Conseil d’Administration
du 13 Juin 1995

L'an 1991, le 30 décembre 4 Lyon, a été établi le présent acte
contenant statuts d'une société anonyme constituée sans appel public

4 1’épargne.
SECTION 1 - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

1.1 - Dénomination sociale
La société a pour dénomination :

SOFONLY

1.2 - Forme

La société de forme anonyme est régie par les dispositions
législatives et reéglementaires en vigueur et par les présents
statuts. Elle est administrée par un conseil d’administration.

1.3 - Siége social
Le siege de la société est fixeé au :

51 boulevard Vivier Merle 69003 LYON

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d’un département limitrophe par décision du conseil d’administration,
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France par
décision de l’assemblée générale extraordinaire.

Au cas ol le siege est déplacé par le conseil d’administration, le
nouveau lieu est d'office substitué & 1l’ancien dans le présent

article.



1.4 - Objet social

La société a pour objet la participation a toute activité 1liée au
logement des salariés, tant en France qu’a l’étranger.

Elle peut, pour réaliser son objet :

- prendre des participations, directement ou indirectement, notamment
par voie d’achat, souscription, fusion, apport dans des sociétés, ou
autrement, en vue de les gérer tant sur les plans financier, commer-
cial, qu’administratif,

. participer directement et/ ou indirectement & toutes opérations,
quelles qu’en socient la forme et la nature, permettant l’achat, 1la
prise a bail, la construction, la vente de locaux a usage principal
d'habitation,

Et plus généralement, recourir en tous lieux & tous actes ou opéra-
tions de quelque nature et importance qu’ils soient, des lors qu’ils
contribuent ou peuvent contribuer, facilitent ou peuvent faciliter la
réalisation de 1’objet social ci-dessus défini et qu’ils permettent
de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts de la
société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation de
groupe ou d’affaires.

1.5 Durée de la société

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter du 25 septembre
1953, Elle prendra fin, sauf prorogation ou dissolution anticipée
décidée par l'assemblée générale extraordinaire, le 24 septembre 2052.

1.6 Capital social

1.6.1 - Apports

Lors de la constitution de la société, il a été fait apport d’une
somme de 30.000 Frs.

Lors de l’augmentation du capital décidée par délibération des asso-
ciés en date du 24 juin 1983 dont le compte rendu a été annexé a
1’acte de dépdt recu par Maitre Alcaix notaire associé & Lyon en date
du 23 novembre 1983, celui-ci a été porté de 30.000 Frs a 100.000 Frs
par apport en numéraire de 70.000 Frs.

Lors de 1l’augmentation du capital décidée par délibération des asso-
ciés en date du 13 mars 1985, dont le compte rendu a ¢€té annexée a
1’acte de dépdbt recu par Maitre ALCAIX, notaire associé a Lyon, en
date du 6 mai 1985, celui-ci a été porté de 100.000 F a 2.000.000
Frs, par intégration des comptes courants des associés pour la somme
de 1.900.000 Frs.

Lors de 1l’augmentation du capital décidée par délibération des
associés en date du 25 octobre 1991, celui-ci a été porté de
2.000.000 Frs a 50.155.440 Frs :



- en rémunération de l’apport de 199 800 parts sociales de la SCI FALY
par attribution de 19.880 parts de 10 ‘-Frs de la SCI SOFONLY
pour un montant de ........ ittt i it i i it i i 199.800 Frs

aux termes d’un traité d’apport signé en date du 25 octobre
1991, enregistré le 8 novembre 1991

- par incorporation de la prime d’apport
pour un montant de .....cicet ettt ettt sttt en e 19.780.200 Frs

- par incorporation des réserves
pour un montant de ........ b e s e e s e e e et e 28.175.440 Frs

Lors de 1la fusion par voie d’absorption de la Société SOFI
PARTICIPATIONS, Société Anonyme au capital de 30.000.000 F, dont le
siége social est a Lyon (69003) 51, ©boulevard Vivier Merle,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Lyon, sous le
numéro B 327 947 883, dont la réalisation définitive a été constatée
par l’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 16 Juin 1994, 1l a
été fait apport du patrimoine de cette Société, dans les conditions
prévues par l’article 378-1 de la Loi du 24 Juillet 1966 ; la Société
étant actionnaire unique de la société absorbée, la valeur nette des
apports faits au titre de la ‘fusion s’élevant a 46.842.430,32 F n’a
pas été rémunérée.

Aux termes des délibérations de 1’Assemblée Générale Extraordinaire
du 16 Juin 1994 et du Conseil d'’Administration du 13 Juin 19985, le
capital a été porté a la somme de 100.000.000 F par apport en
numéraire de 49.844.560 F.

1.6.2 - Libération. Actions

Le capital scocial s’éleve a 100.000.000 F, divisé en 10.000.000
d’actions de 10 F chacune, numérotées de 1 a 10.000.,000,
intégralement libérées.

1.7 - Exercice social

L’exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre de
chaque année. Exceptionnellement 1l’exercice 1992 commencera le 30
décembre 1991 et se terminera le 31 décembre 1992.

SECTION 2 - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

2.1 - Composition

Sous réserve des dérogations légales prévues en cas de fusion, la
société est administrée par un conseil composée de 3 4 12 membres pris
parmi les actionnaires.

La moitié au moins des sieéges au conseil d’administration est réservée
A parts égales a des personnes proposées par les organisations syndi-
cales d’employeurs et de salariés.



L'age limite des administrateurs est fixé & 70 ans. L’administrateur
atteint par la limite d’age, a défaut de démission volontaire, est
considéré comme démissionnaire d’office lors de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

Chaque administrateur doit é&étre propriétaire d’au moins une action
émise par la société.

2.2 - Nomination

Les premiers administrateurs, désignés a l’article 9.1 des statuts,
sont nommés pour une durée de 3 ans qui se terminera a 1l’issue de
l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l’exercice
1994,

A 1’expiration du mandat des premiers administrateurs, 1l’assemblée
générale ordinaire renouvelle le conseil en son entier.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par
1’assemblée générale ordinaire des actionnaires pour une durée de
trois ans.

Les fonctions d’un administrateur prennent fin a l’issue de la réunion
de l’assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes de
l’exercice écoulé et tenue dans l’année au cours de laquelle expire
son mandat.

Tout administrateur sortant est rééligible.
Le conseil se renouvelle par tiers tous les ans

Pour les premieres applications de cette disposition, le conseil
établit 1’ordre de sortie par voie de tirage au sort ; une fois le
roulement établi, le renouvellement a lieu par ancienneté de nomina-
tion.

Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par l’assem-
blée générale, laquelle n’a pas a jJustifier sa décision. La méme
assemblée peut procéder 3 leur remplacement méme si cette révocation
ne figurait pas & 1’ordre du jour.

Un administrateur peut renoncer a ses fonctions sans avoir a4 motiver
sa décision.

Les personnes morales qui font partie du conseil d’administration
doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent.
En cas de révocation, décés ou de démission du représentant permanent,
la personne morale est tenue de le notifier sans délai & la société,
par lettre recommandée, ainsi que 1l’identité de son nouveau représen-
tant permanent.

En cas de vacance par décés ou par démission d’un ou plusieurs sieges
d’administrateurs, le conseil a , entre deux assemblées générales, la
faculté de procéder a3 des nominations a titre provisoire. Ces nomina-
tions sont soumises A& ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis par le conseil n’en seraient pas moins vala-

bles.



L’administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur,

Lorsque le nombre des administrateurs devient 1inférieur au minimum
légal, les administrateurs restants doivent convoquer immédiatement
l’assemblée générale ordinaire en vue de compléter 1’effectif du

conseil.

2.3 - Fonctionnement. Délibérations

Convocation - Le conseil d’administration se réunit aussi souvent
que 1’intérét de la société l’exige, sur conveocation de son président.

En cas d'empéchement du président, le conseil peut &tre convoqué par
un vice-président, s’il en a été désigné.

Toutefois, des administrateurs constituant au moins le 1/3 des membres
du conseil d’administration peuvent, en indiquant 1’ordre du jour de
la séance, convoquer le conseil si celui-ci ne s’est pas réuni depuis
plus de 2 mois. Le mode de convocation est déterminé par le conseill.

Quorum - Le conseil d’administration ne délibére wvalablement que si
la moitié au moins de ses membres, avec un minimum de 2, sont
présents.

Majorité - Les décisions sont prises a la majorité des membres
présents ou représentés,
En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

Représentation - Un administrateur peut donner, par lettre ou
télégramme, mandat a un autre administrateur de le représenter
a une séance du conseil d’administration. Chaque administrateur
ne peut disposer, au cours d’une méme séance, que d’une seule
procuration.

Les dispositions qui préceédent sont applicables au représentant
permanent d’'une personne morale administrateur.

Registre de présences - 11 est tenu un registre de présence qui
est signé par les administrateurs participant a4 Ja séance du

conseil d’administration.

2.4 - Constatations des délibérations

Les délibérations du conseil sont constatées par des proceés-verbaux
inscrits sur un registre spécial tenu au siége social et coté et

paraphé.

Le proces-verbal de séance indique le nom des administrateurs pré-
sents, excuseés ou absents, ainsi que celul des administrateurs repré-
sentés. 11 fait état de la présence ou de l’absence des personnes
convoquées & la réunion du conseil d’administration en vertu d’une
disposition légale, et de la présence de toute autre personne ayant
assisté A tout ou partie de la réunion.



I1 contient un résumé des débats ainsi que les résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Le procés-verbal est revétu de la signature du président de séance et
d’au moins un administrateur. En cas d’empéchement du président de
séance, il est signé par deux administrateurs au moins,

Les copies ou extraits des procés-verbaux sont valablement certifiés
par le président du conseil d’administration, un directeur général,
1*'administrateur délégué temporairement dans les fonctions de preési-
dent ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

2.5 - Pouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration exerce ses pouvoirs collégialement.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de
1’objet social et sous réserve de ceux expressément attribués par la
loi aux assemblées d’actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meéme par les
actes du conseil qui ne relgdvent pas de 1l’objet social, & moins
qu’elle ne prouve que le tiers savait que l’acte dépassait cet objet
ou qu’il ne pouvait 1l’ignorer compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Toute limitation des pouvoirs du conseil d’administration est inoppo-
sable aux tiers.

Le conseil d’administration peut autoriser le remboursement des frais
de voyage et de déplacement et des dépenses engapgées par les adminis-
trateurs dans l’'intérét de la sociéte.

2.6 - Président - Directeur général

Présidence - Le conseil d’administration nomme parmi ses membres
pour la durée qu’il détermine, sans pouvoir excéder celle de son
mandat d’administrateur, un président qui doit &tre une personne
physique.

L’4ge limite du président est fixé a 70 ans.
Le président est rééligible.

Le président peut, & toute époque, étre révoqué par décision du
conseil d’administration. Le président conserve son mandat d’adminis-
trateur.

Le président peut renoncer & ses fonctions de direction, sans avoir a
motiver sa décision. Par ailleurs, le président peut étre démission-
naire d’office, notamment en cas de perte de la qualité d’administra-
teur, en cas de dépassement du nombre maximum de mandats de président,
ainsi qu’en cas d'atteinte de la limite d’&ge.



Sa deémission prend effet a 1’issue de la plus prochaine réunion du
conseil d’administration.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que
la loi attribue expressément aux assemblées et qu’elle réserve spécia-
lement au conseil d’administration. Il assume, sous sa responsabilité,
la direction générale de la société et représente celle-ci a 1’égard
des tiers.

Le conseil d’administration peut, dans la limite d’un montant total
qu’il fixe, autoriser le président & donner des cautions, avals ou
garanties au nom de la société. Cette autorisation peut également
fixer, par engagement, un montant au-dela duquel la caution, l’aval ou
la garantie de la société ne peut é&tre donné. Lorsqu’un engagement
dépasse l’un ou l’autre des montants ainsi fixés, 1’autorisation du
conseil d’administration est requise dans chaque cas. La durée de ces
autorisations ne peut &tre supérieure 2 un an.

Le président a la faculté de substituer partiellement dans ses pou-
voirs tous mandataires spéciaux qu’'il avisera.

Directeur général - Sur la proposition du président, le conseil
peut nommer un directeur général, personne physique. L’age
limite du directeur général est fixé A 65 ans révolus.

Le directeur général peut étre choisi parmi les administrateurs ou en
dehors d’eux (il peut ne pas étre actionnaire). Il est révocable &
tout moment par le conseil, sur proposition du président. En cas de
déceés, démission ou révocation du président, le directeur général
conserve, sauf décision contraire du conseil, ses fonctions et attri-
butions jusqu’a la nomination du nouveau président.

Le directeur général dispose & 1’'égard des tiers des mémes pouvoirs
que le président. Dans les rapports internes, l’étendue et la durée
des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminés par le
conseil, en accord avec son président. Toutefois, lorsqu’un directeur
genéral est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat.

Administrateur délégué provisoirement - Le conseil d’administration
peut, en cas d’empéchement temporaire ou de décés du président,
déléguer un administrateur dans les fonctions dudit président. En cas
d’emp&chement temporaire, la délégation est donnée pour une durée
limitée et doit cesser dés que le président est en mesure d’assumer a
nouveau ses fonctions. En cas de décés, la délégation expire le jour
de la nomination du nouveau président par le conseil.

L’administrateur délégué est soumis aux mémes conditions de nomination
que le président, et dispose a 1l’égard des tiers des mémes pouvoirs
gue le président.
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2.7 - Rémunération des administrateurs et des membres de la
direction générale

L’assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération
de leur activité, a titre de jetons de présence, une somme fixe
annuelle.

Le conseil d’administration répartit librement cette rémunération
entre ses membres.

Outre sa part dans les jetons de présence, le président peut recevoir
une rémunération spéciale déterminée par le conseil d’administration.

La rémunération du directeur général est fixée par le conseil d’admi-

nistration. Ces rémunérations peuvent étre fixes ou proportionnelles
aux bénéfices ou au chiffre d’affaires ou &tre mixtes.

2.8 - Conventions

La passation de toutes conventions entre la société et 1’un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, ou autres personnes désignées
par la loi, obéit aux prescriptions des articles 101 a 106 de la loi
du 24 juillet 1966.

SECTION 3 - ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES
Dispositions communes

3.1 - Convocation

Tout actionnaire, quel que soit le nombre d’actions détenu, a le droit
de participer aux assemblées.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. A
défaut, elle peut étre également convoquée

1l° par les commissaires aux comptes ;

2° par un mandataire, désigné en justice, & la demande socit de tout
intéressé en cas d’urgence, soit d’un ou plusieurs actionnaires
réunissant au moins le dixiéme du capital social ;

3° par les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre
lieu du méme département.

L’avis de convocation est adressé, par lettre simple, a chaque action-
naire (l’insertion dans un journal d’annonces légales n’est pas
obligatoire lorsque toutes les actions sont nominatives).

Le délai entre la date de l’envoi des lettres et la date de l’assem-
blée est au moins de 15 jours sur premieére convocation et de 6 jours
sur deuxiéme convocation.



3.2 - Ordre du jour

Il est arrété par 1’auteur de la convocation. Toutefois, un ou plu-
sieurs actionnaires représentant au moins 5 7 du capital ont la
faculté de requérir 1’inscription a 1l’ordre du jour de projets de
résolution ; cette demande doit étre adressée au sidge social, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, 25 jours au moins
avant la date de l’assemblée réunie sur premiére convocation.

L’assemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites a
1’ordre du jour.

L’ordre du jour de 1l’assemblée ne peut étre modifié sur deuxiéme
convocation,

3.3 - Représentation des actionnaires

Un actionnaire ne peut se faire représenter que par un autre action-
naire ou par son conjoint. Le nombre de mandats dont peut disposer un
méme actionnaire est illimité.

Le mandat est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant &tre
donné pour deux assemblées, 1’une ordinaire, 1’autre extraordinaire,
tenues le méme jour ou dans un délai de quinze jours. Le mandat donné
pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées
avec le méme ordre du jour.

Pour toute procuration d’un actionnaire sans indication de mandataire,
le président de 1l'assemblée générale émet un vote favorable 2a 1’adop-
tion des projets de résolutions présentés ou agréés par le conseil
d’administration et un vote défavorable A 1’adoption de tous les
autres projets de résolutions.

3.4 - Vote par correspondance
Tout actionnaire peut voter par correspondance.

A compter de la convocation de 1l’assemblée, un formulaire de vote par
correspondance, conforme aux dispositions légales et réglementaires,
est remis ou adressé, aux frais de la société, & tout actionnaire qui
en fait la demande. Cette demande doit étre faite par lettre recomman-
dée avec demande d’avis de réception. Il ne sera pas tenu compte des
formulaires de vote regus par la société moins de 3 jours avant la
date de la réunion.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une absten-
tion sont considérés comme des votes négatifs.

3.5 - Information préalable des actionnaires

Le conseil d’administration doit adresser ou mettre 3 la disposition
des actionnaires les documents nécessaires pour permettre A ceux-ci de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion et la marche des affaires de la société.



ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

3.6 - Pouvoirs

L'assemblée générale extraordinaire peut prendre toutes décisions ;
elle est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions.

3.7 - Quorum

L’assemblée ne délibeére valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possedent au moins, sur premidre convocation, la moitié
et, sur deuxieéme convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée
a une date postérieure de 2 mois au plus a celle a laguelle elle avait
€té convoquée.

3.8 - Majorité

L’assemblée statue & la majorité des deux tiers des voix dont dispo-
sent les actionnaires présents ou représentés, ou ayant voté par
correspondance ; les abstentions exprimées en assemblées et dans les
formulaires de vote par correspondance sont considérées comme des
votes contre.

Lorsque l’assemblée générale extraordinaire délibére sur 1'approbation
d’un rapport en nature ou l’octroi d’un avantage particulier, les
actions de 1’apporteur ou du bénéficiaire ne sont pas prises en compte
pour le calcul de la majorité ; 1l’apporteur ou le bénéficiaire n’a
voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES
3.9 - Pouvoirs

L’assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions
autres que celles ayant pour effet de modifier directement ou indirec-
tement les statuts.

3.10 Quorum

Elle ne délibére wvalablement sur premiére convocation que si les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des
actions ayant le droit de wvote. Sur deuxieme convocation, aucun

quorum n’est requis.

3.11 Majorité

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.
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3.12 Approbation des comptes annuels

-

L*'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an,
dans les six mois de la cléture de l1l’exercice, pour statuer sur les
comptes annuels. Ce délai peut &tre prolongé, & la demande du conseil
d*administration, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant sur requéte.

SECTION 4 -~ ACTIONS - MODIFICATIONS DU CAPITAL

4.1 - Forme des actions
Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans les
registres tenus par la société émettrice,

4.2 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire, au titre d’'une augmentation du
capital social, doivent étre libérées selon les modalités prévues par
l’assemblée générale extraordinaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues entraine de plein droit,
et sans qu’il soit besoin de procéder & une formalité quelconque,
intérét au taux légal, a partir de la date d’exigibilité, sans préju-
dice de 1l’action personnelle que la société peut exercer contre
1’actionnaire défaillant et des mesures d’exécution prévues par la
loi.

4.3 - Cession et transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte indivi-
duel au nom du titulaire sur les registres que la société tient & cet
effet au sidge social.

Les actions ne sont négociables qu’aprés 1l’immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés.

Les actions sont transmises A 1’égard des tiers et de la société par
ordre de virement de compte & compte.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre
époux ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou a un
descendant, la cession d’actions & un tiers non actionnaire, & guelque
titre que ce soit, est soumise & l’agrément préalable du Conseil
d’administration dans les conditions prévues par les lois et reégle-
ments.
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4.4 - Droits et obligations attachés aux actions

OQutre le droit de vote qui lui est attribué par 1la loi, chaque action
donne droit dans les bénéfices, l’'actif social ou le boni de liquida-
tion a une quotité proportionnelle au nombre et & la valeur nominale
des actions existantes.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé sur la marche de la société
et d’obtenir communication de certains documents sociaux aux époques
et dans les conditions prévues par les textes en vigueur.

4.5 - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté par une décision de l’assemblée
générale extraordinaire des actiomnaires. Lorsque 1'augmentation de
capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, l’assemblée générale extraordinaire qui la décide statue
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées
géneérales ordinaires.

L’assemblée geénérale peut déléguer au conseil d’administration les
pouvoirs nécessajires & l’effet de réaliser, conformément aux disposi-
tions législatives et réglementaires, 1l’augmentation de capital en une
ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la réali-
sation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute émission
d’actions nouvelles a libérer en numéraire. Les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préfé-
rence a la souscription des nouvelles actions émises., Ils peuvent
renoncer a titre individuel A leur droit préférentiel conformément aux
textes en vigueur. Lorsque l’assemblée l’aura prévu expressément, les
actionnaires seront également admis & souscrire ces actions a titre
réductible.

En cas d'apports en nature, un ou plusieurs commissaires aux apports
sont désignés conformément aux textes en vigueur.

4.6 - Amortissement du capital

Le capital social peut étre amorti dans les conditions prévues par les
lois et réglements.

4.7 - Réduction du capital

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1’assemblée
générale extraordinaire aux conditions prévues par les lois et reégle-
ments ; l’assemblée peut déléguer tous pouvoirs aux conseils & 1’effet

de la réaliser.

La réduction du capital a3 un montant inférieur au minimum légal ne
peut étre réalisée que sous la condition suspensive d’une augmentation
de capital destinée & amener celui-ci & un montant au moins égal a ce
minimum,
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SECTION 5 - CONTROLE DE LA SOCIETE

L

5.1 - Contrdole de la société

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires
aux comptes conformément aux prescriptions légales. Ils sont nommés
pour six exercices. Leurs fonctions expirent aprés la réunion de
l’assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice., Les commissaires aux comptes sont rééligibles.

Un ou plusieurs commissaires suppléants sont désignés en wvue de
remplacer les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission
ou de déces.

Les premiers commissaires sont désignés dans les statuts. Au cours de
la vie sociale, ils sont nommés par l’assemblée générale ordinaire.

SECTION 6 - COMPTES ANNUELS
6.1 Comptes annuels

A la clOture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse
1’inventaire et les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de
résultat et une annexe. Il établit en outre un rapport de gestion
écrit. Eventuellement, il établit les documents comptables prévision-
nels dans les conditions prévues par la loi.

Ces documents sont mis & la disposition des commissaires aux comptes
dans les conditions légales et réglementaires.

A compter de la convocation de l’assemblée générale ordinaire an-
nuelle, et au moins pendant le délai de quinze jours qui préceéde la
date de la réunion, tout actionnaire peut prendre connaissance au
siege social des documents dont la communication est prévue par les
lois et reéeglements en vigueur.

6.2 - Affectation des résultats

L’assemblée générale ordinaire se prononce sur l'affectation & donner
aux résultats de l’exercice.

Sur le bénéfice de 1’exercice, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, il est fait un prélévement d’un vingtidme au moins,
affecté a la formation de la réserve légale.

Ce prélévement cesse d’é&tre obligatoire lorsque ladite réserve atteint
une somme égale au dixiéme du capital social.

L’assemblée décide souverainement de l’affectation du solde du béné-
fice augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs
elle détermine notamment la part attribuée aux actionnaires sous forme
de dividende.

L’assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.
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6.3 - Mise en paiement des dividendes _
Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par
l’assemblée ou par le conseil d’administration dans un délai maximal
de neuf mois & compter de la cléture de l’exercice.

La prolongation de ce délai peut &tre accordée par décision de jus-
tice. Aucun acompte sur dividende ne peut étre versé si les conditions
prévues par la loi ne sont pas au préalable remplies.

6.4 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, le conseil d’administration est tenu de réunir une
assemblée générale extraordinaire dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a l’effet
de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de la sociétsé.

La résolution adoptée par l’assemblée est publiée et donne lieu a
1’accomplissement des formalités r2glementaires.

51 la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus
tard & la clbture du deuxi®me exercice suivant celui au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des dispo-
sitions légales ayant trait au montant minimal du capital, de réduire
son capital d’un montant au moins égal 2 celui des pertes qui n’ont pu
étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n’ont pas €té reconstitués 2 concurrence d’une valeur au moins égale 2
la moitié du capital.

SECTION 7 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

7.1 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolu-
tion de la société intervient & 1l’expiration du terme fixé par les
statuts ou par décision de 1’assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Dans ce cas, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par cette
assemblée aux conditions de quorum et de majorité prévues par les
assemblées générales ordinaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportion-

nellement & leur part dans le capital social.

Certifié conforme,

Philippe de SAINTE FOY

Directeur Généfal
/s
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