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DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU S FEVRIER 2004

DU RESSORT DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire et du
Conseil de Surveillance, décide, en application de la loi n® 2001-420 du 15 Mai 2001, de
proceder a une refonte compléte des statuts afin de mettre en harmonie les statuts avec les
dispositions de ladite loi et la situation actuelle de la société, article par article puis dans
leur ensemble, les nouveaux statuts, lesquels demeureront annexés au présent procés-
verbal.

Cette resolution est adoptée a Punanimité.

SEPTIEME RESOLUTION
L.’ Assemblée g énérale ¢ onfere t ous p ouvoirs au porteur de ’original, d’un extrait ou
d’une copie du présent proces-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités de publicité,

de dépot et autres qu’il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Pour copie certifi€ée conforme
Le Président du Directoire
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STATUTS
MIS A JOUR
LE 5 FEVRIER 2004

Les presents statuts ont été mis a jour pour tenir compte d’une part des décisions intervenues

depuis la derniére mise a jour et d'autre part des dispositions de la loi n® 2004420 du 15 mai
2001 relative aux nouvelles régulations économiques.

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION
SIEGE - DUREE

ARTICLE ter- Forme

La Société a été constituée sous forme d'une société anonyme a Conseil d'Administration aux

termes d'un acte sous seing privé en date a Paris du 16 Avril 1986, enregistré a Paris 13°*™
Salpetriére le 29 Avril 1986, Bord. n° 83 Case n° 1, Extrait n° 194.

Les actionnaires de la Société ont modifié le mode d’administration et de direction pour adopter la

formule a Directoire et Conseil de Surveillance au cours d'une Assemblée générale extraordinaire
en date du 1* Juin 1999.

La societé continue d'exister, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et celles qui le
seraient ulterieurement, sous la forme de Société Anonyme régie par les dispositions légales et

regiementaires en vigueur, notamment par les articles L 224 alinéa 1 et suivants du Code de
Commerce, ainsi que par les présents statuts.



ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

- la souscription, l'acquisition et la gestion de toutes actions, obligations, parts ou tous autres
droits ou titres de sociétés frangaises ou étrangéres quelle qu'en soit la forme juridique,

- la participation par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports de commandite, de fusion,
d'association ou groupement,

- l'acceptation de mandats d'administration et de gestion, de toutes sociétés ou entreprises dans
lesquelles la société aurait des intéréts directs ou indirects,

- la realisation de toutes prestations de services pour le com pte de toute société,

- et géneralement toutes opérations immobiliéres, mobilieres et financieres pouvant se rapporter

directement ou indirectement aux activités ci-dessus ou susceptibles d'en faciliter
l'accomplissement.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Sociétéest: SOFIMAS

Dans tous actes et documents de toute nature émanant de la Société et destinés aux tiers, la
denomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "SOCIETE ANONYME A
DIRECTOIRE ET CONSEIL DE SURVEILLANCE", de I'énonciation du montant du capital-social

ainst que le lieu et le numéro d'immatriculation de la Société au registre du commerce et des
sociétés.

ARTICLE 4 - Siége soclal

Le siege social est fixé 4 RUNGIS (94517) Avenue de Normandie n° 54,

It peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un departement limitrophe
par une simple decision du Conseil de surveillance, sous réserve de ratification par la prochaine

assemblée g enérale o rdinaire, e t, p artout ailleurs e n France en vertu d'une délibération de

lassemblée genérale extraordinaire des actionnaires sous réserve des dispositions légales en
vigueur,

Lors d'un transfert décidé par le Conseil de surveillance, celui-ci est autorisé 3 modifier les statuts
en consequence. |

Le Directoire a la faculté de créer des agences usines et succursales partout ol il le jugera utile.

ARTICLE 5~ Durée. Année sociale

La durée de la société est de quatre-vingt dix neuf années qui ont commencé & courir le 29 Mai

1986 pour se terminer le 29 Mai 2085, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus dans
les présents statuts.

L’année sociale commence le premier septembre et finit le trente-et-un ao(it de chaque année.



TITRE Il

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — Formation du capital

Il a &té apporté a la Société :

17} Lors de sa constitution une somme en numéraire de .........oevenvvonnnin 250.000 F
2°) Lors de I'Assemblee générale extraordinaire du 22 Mars 1994 une
SOMME AR ..ot e e 1.750.000 F

prélevée sur le poste « Autres réserves » -

Total 2.000.000 F

- N S Sy S T B B el
- B L el S T B B el

Soit, aprés conversion en euros, un montant totalde .......................... 304.898,03 €

3%} Lors de 'Assemblée générale extraordinaire du 26 Janvier 2001, une

SOMME AR ...t e e 595.101,97 €
prélevee sur le poste « Autres réserves » ---

TOTAL 900.000 €

ARTICLE 7 - Capital social

1 - Le capital social est fixé a la somme de NEUF CENT MILLE EUROS (200.000 €).

Il est divise en DEUX MILLE CINQ CENTS (2.500) actions de 360 € chacune, toutes de méme
categorie.

2 — Chaque membre du Conseil de surveillance doit étre propriétaire d'un nombre d'actions fixé 3
UNE.

Article 8 - Augmentation du capital social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prevues par la Loi.

L'Assemblee Geénérale Extraordinaire, sur le rapport du Directoire, est seule competente pour
décider l'augmentation du capital.

Si l'sugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes

d'emission, 'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les assemblées générales ordinaires.

L'assembleée générale peut déléguer au Directoire les pouvoirs nécessaires 2 'effet de réaliser

Faugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de preférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentie}.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires, 3 la suite de I'incorporation au capital

de reserves, bénefices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de Yusufruitier.
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Par application des dispositions de l'article L 225-129 Vil du Code du Travail découlant des
dispositions de la Loi sur I'épargne portant le numéro 2001-152 du 19 février 2001, lors de toute
decision d'augmentation de capital, 'assemblee générale extraordinaire réunie a cet effet, doit se
prononcer sur un projet de resolutions tendant a realiser une augmentation de capital effectuée
dans les conditions prévues a l'article 443-5 du Code du Travail, au bénéfice du personnel de Ia
societé et des societés qui lui sont liees au sens de l'article L 225-180 du Code de Commerce.

Article 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins

de leur vaieur nominale lors de leur souscription et le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Directoire dans le
délai de cinq ans a compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accuse de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque

versement. Les versements sont effectues, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué
a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine,
de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d'un
intéret au taux legal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la

Societe peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la Loi.

Article 10 - Réduction - Amortissement du capital social

La réduction du capital est autorisée ou decidée par fAssemblée Générale Extraordinaire qui peut

déleguer au Directoire tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte 3
I'égalite des actionnaires.

La réduction du capital social a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un

montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la Société en Société
d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé péut demander en justice la dissolution
de la Sociéte.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Le capital peut étre amorti conformément aux dispositions de la Loi.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modaliités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes “nominatifs purs™ ou des comptes
" nominatifs administrés " au choix de F'actionnaire.



Article 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont
representés aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par

Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
coproprietaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les
actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour |'exercice du droit-de vote
aux Assemblees Genérales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de Ia
Societe par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un

mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expedition.

}
Le droit de |'actionnaire d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

egalement étre exerce par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
proprietaire d'actions.

Article 13 - Cession et transmission des actions. Droit de préemption et clause d'agrément

l. - La proprieté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a 'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement

de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opere eégalement au moyen

d'un ordre de mouvement de compte & compte mentionné sur le registre des mouvements de
titres sur justification de la mutation dans les conditions légales.

l. - Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de !a Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont negociables 3
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

Ill. - Toute cession d’'actions, méme entre actionnaires, devra étre effectuée en respectant le droit
de préemption, et le cas échéant, la procédure d'agrément ci-aprés convenue dans les conditions
suivantes :

1) L'actionnaire cédant devra nofifier au Conseil de s urveillance s on p rojetd e
cession par lettre recommandée avec accusé de réception, avec indication du nom du
cessionnaire candidat, du nombre d'actions devant étre cédées, du prix, des modalités de
paiement et des autres conditions de la cession proposee. Dans les huit jours de cette
notification, le Conseil de surveillance doit porter le projet de cession & la connaissance de
tous les actionnaires par lettre recommandée avec accusé de réception, reproduisant
Fensemble des indications mentionnées dans la notification faite par le cédant.

2) Les actionnaires qui décideront d'exercer leur droit de préemption devront
adresser au Conseil de surveillance et au cédant, par lettre recommandée avec accusé de
reception, une notification indiquant le nombre d'actions qu'ils désirent acquérir, ladite
notification devant parvenir au Conseil de surveillance et au ¢édant au plus tard 30 jours a
compter de la notification faite au Conseil de surveillance par le cédant, ce délai

commengant a courir du jour de la premiére présentation de la lettre recommandée avec
accuse de réception du cédant.
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3) Si plusieurs actionnaires exercent leur droit de preemption, ils seront réputés,
sauf convention contraire, acquérir ensemble les actions mises en vente en proportion de
leur part respective dans le capital social.

4) Si un ou plusieurs actionnaires renoncent a leur droit, les actions non acquises
par eux pourront l'étre par les actionnaires exercant leur droit de préemption,
proportionnellement a leurs parts dans le capital social.

9) A defaut de notification dans le délai de 30 jours visé ci-dessus, les actionnaires
seront ¢ ensé a voir r enoncé a | eur d roit d e p réemption. D e m 8me, la déclaration de
preemption faite par l'actionnaire postérieurement au délai ci-dessus, sera considérée
comme nuile.

6) L'actionnaire qui préempte dispose, a compter de |la date d'envoi de sa

notification au Conseill de surveillance et au cédant, dun délai de 30 jours pour la
" réalisation de la cession.

7) Si a 'expiration de ce délai 'acquisition n'a pas été réalisée par l'actionnaire
interesse, par sa faute, les actions non acquises seront proposeées au autres actionnaires
qui disposeront d'un nouveau délai de 30 jours pour la réalisation de la cession.

8) A Il'expiration de ce dernier délai, les actions non acquises par les actionnaires
pourront étre cédées par 'actionnaire cédant au candidat acquereur primitif ou a tout autre
tiers acquereur, mais seulement aux méme prix, termes et conditions que ceux contenus
dans sa notification au Conseil de surveillance.,

9) Si la cession intervient au profit d'un tiers A des conditions et/ou 3 un prix plus
avantageux que ceux prévus dans la notification préalable, le ou les actionnaires qui n'ont
pas accepteé l'offre de vente ont la faculté de se substituer 2 l'acquéreur pendant le délai de
30 jours, a compter de la notification par le cédant au Conseil de surveillance de la

realisation de la cession, cette notification devant étre faite par lettre recommandée avec
accuse de reception dans les huit jours de la cession.

IV. - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux ou de
cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, la cession d'actions 3 un tiers
a quelque titre que ce soit est soumise & I'agrément préalable du Conseil de surveillance. L a
cession des actions qui auront pu étre attribuées aux salariés au titre de leur intéressement sera
dans tous les cas soumise a 'agrément du Conseil de Surveillance, pour eviter qu'elles ne soient
cedees ou dévolues a des personnes n'ayant pas la qualité de salariés de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société une demande d'agrément indiquant lidentité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément

resulte soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de reponse dans fe délai de trois
mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 3 moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le Conseil de surveillance est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un

tiers, soit par la Societé en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement
du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 3 défaut d'accord entre les parties, est déterminé
par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 18434 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas realise, I'agrément est

consideré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la
demande de la Société.

V. - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un fiers, méme aux
adjudications publigues en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

Vl. - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits

de souscription est libre ou est soumise a autorisation du Conseil dans les conditions prevues aux
paragraphes lll et IV ci-dessus.
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VII. - La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de
benefices, reserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des

actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 4 demande d'agrément dans les conditions
prevues aux paragraphes Il et [V ci-dessus.

Vill. - Afin de préserver l'indépendance de la Société et lntérét de I'entreprise sociale, il est
convenu expressement que les actions détenues par une autre société peuvent faire I'objet d'une
acquisition forcée décidée par le Conseil de surveillance lorsque le contréle de la société
actionnaire vient a changer de mains par quelque procédé juridique et pour quelque raison que
ce soit. Le changement de contréle doit &tre constaté par une délibération du conseil qui indique
les opérations ou les indices dont il déduit ledit changement. La décision d'acquisition du conseil
accompagnee de la delibération ci-dessus mentionnée, est adressée par lettre recommandée
avec accuse de réception a la société actionnaire. Dans les trois mois de la décision d'acquisition,

la sociéte doit désigner les actionnaires ou les tiers qui se portent acquéreurs des actions en
cause ainsi que le prix qui en est offert.

Dans le cas ol la Société actionnaire n'accepte pas le prix proposé, celui-ci est déterminé dans
les conditions prévues a l'article 18434 du Code Civil. Si la société ne présente pas d'acquéreur
dans les trois mois de la décision d'acquisition, celle<ci est reputée caduque.

Article 14 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social. a une part proportionnelle a la
quotite du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 3 Ia representation dans les
Assemblees Genérales, dans les conditions légales fixées par la Loi et les statuts.

Tout actionnaire a le droit d'éfre informé sur la marche de Ia Societé et d'obtenir communication

de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prevues par la Loi et les
reglements.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous reserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux decisions de I'Assemblée
Generale et aux présents statuts.

La cession comprend tous les dividendes échus et non payes et a échoir, ainsi éventuellement
que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiees a la Société.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents sociaux,
demander le partage ou la licitation de ces biens, ni simmiscer dans I'administration de la

Societe. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de I'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'une réduction de capital, dune fusion ou de toute autre operation, les
actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d'actions requis.



TITRE 1l
ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

l. - DIRECTOIRE
Article 15 - Composition - Régles de cumul

La Societe est dirigée par un Directoire placé sous le contrdle du Conseil de surveillance institué
par l'article 21 des présents statuts ; le nombre de membres du Directoire est fixé par le Conseil
de surveiltance sans pouvoir toutefois excéder le chiffre de cing ou de sept, si les actions de la
Sociéete viennent a étre admises aux négociations sur un marché réglements. |

Si un siege est vacant, le Conseil de surveillance doit, dans les deux mois de |a vacance, soit
modifier le nombre de siéges qu'il avait antérieurement fixé, soit pourvoir a la vacance.

Une seule personne peut étre désignée par le Conseil de surveillance pour exercer les

fonctions dévolues au Directoire avec le titre de Directeur géneral unique dans les conditions
prevues par les lois en vigueur.

Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au Directoire avec le titre de Directeur
general unique, toutes les dispositions des présents statuts visant le Directoire s'appliquent au
Directeur géneral unique a I'exclusion de celles qui postulent la collégialité du Directoire.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus d'un mandat de membre du

Directoire, de directeur général unique ou de directeur général de sociétés anonymes ayant
leur siege sur le territoire francais.

Par dérogation aux dispositions du précédent alinéa et conformément aux dispositions de
I'Article L.225-67 du Code de Commerce modifié par la loi n® 2002-1303 du 29 Octobre 2002 -
- un deuxieme mandat de membre du directoire ou de directeur genéral unique, ou un mandat
de directeur général peut éire exercé dans une société contrdlée au sens de I'article L.233-16
par la societé dont cette personne est membre du directoire ou directeur géneral unique ;

- une personne physique exergant un mandat de membre du directoire ou de directeur général
unique dans une société peut également exercer un mandat de directeur général, de membre
du directoire ou de directeur général unique dans une société, dés lors que les titres de celles-
ci ne sont pas admis aux négociations sur un marché réglementé.

Sans prejudice des dispositions précédentes, une personne physique ne peut exercer
stimultanément plus de cing mandats de directeur général, de membre du directoire, de
directeur general unique, d’administrateur ou de’ membre du conseil de surveillance de
societés anonymes ayant leur siége social sur le territoire frangais dans les conditions fixées 3
I'article L.225-94 du Code de Commerce modifié par la loi n° 2002-1303 du 29 Octobre 2002,

Toute personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions relatives au cumul
doit se démettre de l'un de ses mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du mandat
en cause dans les trois mois de I'événement ayant entrainé la disparition de l'une des
conditions fixées par la loi en cas de dérogation. A I'expiration de ce delai, la personne est

demise d'office et doit restituer les rémunérations percues, sans que soit remise en cause la
validite des délibérations auxquelles elie a pris part.

Les membres du Directoire ou le Directeur général unique peuvent étre choisis en dehors des
actionnaires ; ils sont obligatoirement des personnes physiques.

Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique sont nommés par e Conseil de

surveillance ; leur révocation peut étre prononcée par I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires, sur proposition de ce Conseil.
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La revocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de Directeur Général unique n'a pas
pour effet de résilier le contrat de travail que l'intéressé aurait conclu avec la Société.

Article 16 - Durée des fonctions. Limite d'ige

Le Directoire est nommé pour une durée de six ans, a l'expiration de laguelle il est entiérement
renouvelé.

Les membres du Directoire sont toujours rééligibles.

Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est 4gé de plus de 75 ans. Le membre du

Directoire en exercice est réputé démissionnaire d'office a la cl6ture de I'exercice social au cours
duquel il a atteint cet ge.

Article 17 - Présidence du Directoire. Délibérations

Le Conseil de surveillance confére a I'un des membres du Directoire la qualité de Président.

Le Directoire se réunit aussi souvent que ['intérét de la Société I'exige, sur convocation de son
President ou de la moitié au moins de ses membres, soit au siége social, soit en tout autre
endroit indique dans la convocation. L'ordre du jour peut n'étre fixé qu'au moment de la réunion.

Le President du Directoire préside les séances. Le Directoire nomme un secrétaire qui peut étre
pris en dehors de ses membres.

Si le Directoire comprend deux membres, les décisions sont prises a I'unanimité. S'i comprend
plus de deux membres, les décisions doivent étre prises & la majorité des membres composant le

Directoire, le vote par représentation étant interdit. En cas de partage, la voix du Président est
préponderante.

Les delibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial et signés
par les membres du Directoire ayant pris part a la séance.

Article 18 - Pouvoirs et obligations du Directoire. Direction générale

Le Directoire est investi a 'égard des tiers des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société, dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux
expressement attribués par la Loi au Conseil de surveillance et aux Assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne
relevent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet

objet ou quil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les préts, les emprunts, les
achats, echanges et ventes d'établissements commerciaux, les achats dimmeubles, |a
constitution de Societes et tous apports & des Sociétés constituées ou & constituer, ainsi que

toute prise diinterét dans ces Sociétés, doivent, préalablement a leur conclusion, étre autorisés
par te Conseil de surveillance.

Lorsqu'une opération exige I'autorisation du Conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le

Directoire peut soumetire le différend a I'Assemblée Générale des actionnaires qui décide de la
suite a donner au projet.
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Le Directoire convoque toutes Assemblées Générales des actionnaires, fixe leur ordre du jour et
exécute leurs décisions.

Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de surveillance.

Dans les trois mois de la ¢léture de chaque exercice, il lui présente, aux fins de vérifi catlon et de
contrble, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés.

Le President du Directoire représente 1a Société dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil de surveillance peut attribuer le méme pouvoir de représentation 3 un ou plusieurs
membres du Directoire, qui portent alors le titre de Directeur Générat.

La Presidence et la Direction Génerale ne peuvent étre retirées & ceux qui en sont investis que
par 'Assemblee Générale Ordinaire sur proposition du Conseil de surveillance.

Vis-a-vis des tiers tous actes engageant la Société sont valablement accomplis par le Président
du Directoire ou tout membre ayant regu du Conseil de surveillance le titre de Directeur Général.

Article 19 - Rémunération des membres du Directoire

Le Consell de s urveillancefixelemodeetlemontantdelarémunération d e c hacun d es
membres du Directoire.

Article 20 - Responsabilité des membres du Directoire

Sans préjudice de la responsabilité particuliére pouvant découler de 'admission au redressement
judiciaire de la Société, les membres du Directoire sont responsables, individuellement ou
solidairement selon les cas, envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux

dispositions legislatives ou réglementaires applicables aux Sociétés Anonymes, soit des violations
des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

il. - CONSEIL DE SURVENLLANCE

Article 21 — Composition — Régles de cumul

1 - Le Directoire est contrélé par un Conseil de surveillance composé de trois membres au moins
et de dix-huit membres au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion. Les

membres sont nommes parmi les personnes physigues ou morales actionnaires, par I'Assemblée
Générale Ordinaire qui peut les révoquer a tout moment.

Les personnes morales nommées au Conseil de surveillance sont tenues de désigner un

représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était
membre du Conseil en son nom propre.

Lorsque la personne morale révoque le mandat de son représentant permanent, elle est tenue de

pourvolr en méme temps a son remplacement. Il en est de méme en cas de déceés ou de
demission du représentant permanent.

Aucun membre du Conseil de surveillance ne peut faire partie du Directoire. Si un membre du

Consell de surveillance est nommeé au Directoire, son mandat au Conseil prend fin dés son
entree en fonction.

Une personne physique ne peut exercer simultanément plus de cing mandats de membre du
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Conseil de surveillance ou d’administrateur de sociétés anonymes ayant leur siege sur le territoire
frangais.

Par derogation aux dispositions du précédent alinéa, ne sont pas pris en compte les mandats de
membre du conseit de surveillance ou d’administrateur exercés par cette personne dans les

sociétes contrblées au sens de l'article L.233-16 par la société dont elle est déja membre du
conseil de surveillance.

Pour Fapplication des dispositions du présent article, les mandats de membre du conseil de
surveillance des sociétés dont les titres ne sont pas admis aux négociations sur un marché
reglemente et contrdlées au sens de I'article L.233-16 par une méme société ne comptent que

pour un seul mandat, sous réserve que le nombre de mandats détenus a ce titre n'excéde pas
cing.

Sans prejudice des dispositions précédentes, une personne physique ne peut exercer
simultanément et tous mandats confondus, plus de cing mandats de membre du Conseil de
surveillance, de Directeur général, de membre du Directoire, de Directeur général unique ou
d'administrateur de sociétés anonymes ayant leur siége sur le territoire francais, dans les

conditions fixees a l'article L.225-94.1 du Code de Commerce modifié par la loi n° 2002-1303 du
29 Octobre 2002.

Toute personne physique qui se trouve en infraction avec les dispositions relatives au cumui doit
se demetltre de Fun de ses mandats dans les trois mois de sa nomination, ou du mandat en
cause dans les trois mois de I'événement ayant entrainé la disparition de I'une des conditions
fixees par la loi en cas de dérogation. A 'expiration de ce délai, Ia personne est démise d'office et

doit restituer les rémunérations pergues, sans que soit remise en cause la validité des
délibérations auxquelles elle a pris part.

Article 22 - Actions des membres du Conseil de surveillance

Chaqué membre du Conseil de surveillance doit étre propriétaire d'actions. dont le nombre est
fixe a l'article 7, paragraphe 2 ci-dessus.

Si au jour de sa nomination, un membre du Conseil de surveillance n'est pas proprietaire du

nombre d'actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, ii est repute
demissionnaire d'office s'ii n'a pas régularisé sa situation dans un délai de trois mois.

Article 23 - Durée des fonctions. Limite d'dge

Aucune personne physique ayant passé I'dge de 85 ans ne peut &tre nommée membre du
Conseil de surveillance si sa nomination a pour effet de porter a plus du tiers le nombre des
membres du Conseil de surveillance ayant dépassé cet age.

Le nombre des membres du Conseil de surveillance ayant dépassé I'age de 85 ans ne peut

exceder le tiers des membres du Conseil. Si cette limite est atteinte, le membre du Conseil le plus
age est réputé demissionnaire.

La durée des fonctions des membres du Conseil de surveillance est de six années ; elle expire
lissue de 'Assemblée qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans 'année au
cours de laquelle expire leur mandat. Les membres du Conseil de surveillance sont toujours

réeligibles, sous réserve de respecter les régles de cumul de mandats et de fonctions énoncées
ci-dessus.
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Article 24 - Vacances. Cooptation. Ratifications

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou de plusieurs sieges, le Conseil de

surveillance peut, entre deux Assemblées Générales, procéder & des nominations A titre
provisoire.

Si le nombre des membres du Conseil de surveillance devient inférieur a trois, le Directoire doit

convoquer immeédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter l'effectif du
Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de surveillance sont soumises a ratification
de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Le membre nommé en remplacement d'un autre

ne demeure en fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son predecesseur.

Article 25 - Bureau du Conseil

Le Conseil €lit parmi ses membres personnes physiques un Président et un Vice-Président qui

sont charges de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats. lls exercent leurs fonctions
pendant la durée de leur mandat de membre du Conseil de surveillance.

Le Conseil détermine, le cas échéant, leur rémunération.

L.e Conseil peut nommer & chaque séance, un Secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des
actionnaires.

Article 26 - Délibération du Conseil. Procés-verbaux

Le Conseil de surveiliance se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige.

Il est convoqué par le Président ou le Vice-Président.

Toutefois, le Président doit convoquer le Conseil & une date qui ne peut étre postérieure a quinze

jours, lorsqu'un membre au moins du Directoire ou le tiers au moins des membres du Conseil de
surveillance lui présentent une demande motivée en ce sens.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation

en indiquant 'ordre du jour de la séance. Hors ce cas, I'ordre du jour est arrété par le Président et
peut n'étre fixé qu'au moment de !a réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans la convocation.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil de surveillance
participant a la séance.

Le reglement intérieur qui pourrait étre établi par le Conseil de surveillance déterminera les
modalites et conditions d'organisation des réunions du Conseil qui peuvent intervenir par des

moyens de visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant la participation
et le vote a distance, dans le respect des dispositions légales applicables.

La presence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour 1a
validite des deélibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou representés, chaque
membre présent ou représenté disposant d'une voix et chague membre préesent ne pouvant

disposer que d'un seul pouvoir. La voix du président de séance est prépondérante en cas de
partage.
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Si le Conseil est composé de moins de cing membres et que deux membres seulement assistent
a la seance, les décisions doivent étre prises a 'unanimité.

Les deliberations du Conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis sur
un registre spécial tenu au siege social.

Article 27 - Mission et pouvoirs du Conseil de surveillance

1 - Le Conseil de surveillance exerce le contréle permanent de la gestion de la Société par le
Directoire. A toute €pogue de I'annee, il opére les vérifications et les contréles qu'il juge opportuns

et peut se faire communiquer les documents quiil estime utiles a I'accomplissement de sa
mission.

2 - Le Consell de surveillance peut, dahs les limites qu'il fixe, autoriser le Directoire, avec faculté
de delégation, a ceder des immeubles par nature, céder totalement ou particllement des

participations, constituer des slretes ainsi que des cautions, avals ou garanties au nom de la
Societe.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, a moins que la Société ne prouve que ceux-ci
en avaient eu connaissance ou ne pouvaient l'ignorer.

Par derogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut étre autorisé a donner, a l'égard des

administrations fiscales et douaniéres, des cautions, avals ou garanties au nom de ia Société,
sans limite de montant.

Le Conseil de surveillance donne en outre au Directoire les autorisations prévues, a titre de
mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, par l'article 18 des présents statuts.

3 - It autorise les conventions visées a l'article 30 ci-aprés.

4 - |l présente a 'Assemblée Générale Ordinaire annuelle ses observations sur le rapport du
Directoire, ainsi que sur les comptes de 'exercice.

5 - Il decide le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un département

limitrophe sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire.

6 - Le Conseil de surveillance peut conférer & un ou plusieurs de ses membres tous mandats
speciaux pour un ou plusieurs objets déterminés.

Article 28 - Rémunération des membres du Conseil de surveillance

1 - L'Assemblee Génerale peut allouer aux membres du Conseil de surveillance, en rémunération

de leur activité une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence, dont le montant est porté
aux charges d'exploitation.

L.e Conseil de surveillance repartit librement entre ses membres les sommes globales allouées.
2 - La remuneration du Président et du Vice-Président est déterminée par le Conseil.

3 - il peut étre alloué par le Conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou

mandats confiés & des membres de ce Conseil. Ces rémunérations exceptionnelles sont
soumises aux dispositions de l'article 30 ci-aprés.
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4 - Les membres du Conseil du surveillance peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de
travail a la condition que celui-ci corresponde a un emploi effectif. Le nombre des membres du

Conseil de surveillance lies a la Societé par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des
membres en fonction.

Article 29 - Responsabilité des membres du Conseil de surveiflance

l.es membres du Conseil de surveillance sont responsables des fautes personnelies commises

dans I'execution de leur mandat. lls n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de Ia
gestion et de leur resultat.

s peuvent étre déclares civilement responsables des délits commis par les membres du
Directoire si, en ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révélés a 'Assemblée Geénérale.

Article 30 - Conventions entre la Société, un membre du Directoire ou du Conseil de
Surveillance ou un actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote

Conformément aux dispositions légales, la personne intéressée par f'une ou l'autre des
conventions ci-dessous énoncees est tenue d'en informer le Conseil de surveillance.

Conventions soumises a autorisation

Toutes conventions intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
societe et 'un des membres du Directoire ou du Conseil de surveillance, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 10% ou il s'agit d'une societé actionnaire,

la Societé la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce, doivent étre soumises
a 'autorisation préalable du Conseil de surveillance.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressee.

Sont également soumises a l'autorisation préalable du Conseil de surveillance, les conventions
intervenant entre la société et une entreprise, si 'un des membres du Directoire ou du Conseil de
surveillance de la société est proprietaire, associé indéfiniment responsable, Gérant,

Administrateur, membre du Conseil de surveillance ou de fagon géneérale dirigeant de cette
entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisees et approuvées dans les conditions légales.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux membres du Directoire, membre du Conseil de
surveillance a utres q ue | es p ersonnes m orales, a insi q u'aux r epresentants p ermanents des
personnes morales membres du Consell de surveillance de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposeée.

Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne

sont pas soumises A& la procédure légale d'autorisation et d'approbation. Cependant ces
conventions doivent éire communiquées par l'intéressé au Président du Conseil de surveillance.
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La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués par le Président aux membres du
Conseil de surveillance et aux Commissaires aux Comptes, dans les conditions legales.

Article 31 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommeés et exercent leur mission de
contréle conformément a la Loi.

lls ont pour mission permanente, & I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les
livres et les valeurs de la Société et de contrdler 1a régularité et 1a sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a

remplacer le ou les Commissaires aux Comptes titulaires en cas d'empéchement, de refus, de
demission ou de déceés.

Article 32 - Comité d'entreprise

Les délegués ou les membres habilités du Comité d'Entreprise exercent les droits et

prerogatives qui leur sont attribués par la Loi auprés du Directoire, et ce conformément aux
dispositions legales et reglementaires applicables.

Dans les conditions et aux époques fixées par la Loi et les réglements, les membres du
Comité d'Entreprise habilités peuvent obtenir communication par envoi ou mise 3 disposition
de tous les documents énumeérés par les lois et les réglements.

TITRE IV

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 33 - Nature des assemblées
Les decisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Genérales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
gui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Genérales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Assemblees Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les delibérations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

Article 34 - Convocation et réunion des assemblées générales

lLes Assembleées générales sont convoquées soit par le Directoire ou, a défaut, par le Conseil
de surveillance ou par les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le
President du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
actionnaires reunissant cinq pour cent au moins du capital, soit d'une association
d'actionnaires répondant aux conditions fixées par l'Article L 225-120 du Code de Commerce.
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Pendant |la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par e ou les liquidateurs.

Les Assemblées Generales sont reunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans
I'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 'Assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal
d'annonces légales du departement du siege social. En cas de convocation par insertion,

chaque actionnaire doit également étre convoqueé par lettre simple ou, sur sa demande et a
ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu regulierement deliberer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme Assemblee et, le cas échéant, 1a deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquées

dans |l es m émes f ormes qu e | a p remiere et | 'avis de ¢ onvocation r appelle la date de la
premiere et reproduit son ordre du jour. |

Article 35 - Ordre du jour
1 - L'ordre du jour des Assemblees est arrété par I'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissantd ans | es c onditions e td élais fixés parlal o, ontla faculté de requérir, par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a l'ordre du jour de 'Assemblée de
projets de résoiutions. |

3 - L'Assembiee ne peut delibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, lequel
ne peut étre modifié sur deuxieme convocation, Elle peut toutefois, en toutes circonstances,
revoquer un ou plusieurs membres du Conseil de surveillance et procéder & leur remplacement.

Article 36 - Admission aux assemblées. Pouvoirs

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, que! que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et
inscrits en compte a son nom depuis cing jours au moins avant la date de la réunion.

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir
I'envoi dans les conditions indiquées par 'avis de convocation a I'Assemblée.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.

Article 37 - Tenue de I'assemblée. Bureau. Procés-verbaux

1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présénts et les mandataires et a
laquelle sont annexeés les pouvoirs donnés & chaque mandataire et le cas échéant les formulaires
de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de surveillance ou, en son
absence, par le Vice-Président du Conseil de surveillance. En cas de convocation par un

Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice, 'Assemblée est présidée par 'auteur
de la convocation. A defaut, 'Assemblée ¢lit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau
ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de 'Assemblée.
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3 - Les delibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par les
membres du bureau et €tablis sur un registre spécial conformément & la Loi. Les copies et
extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la Loi.

Article 38 - Quorum. Vote

1 - Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les
Assemblees speciales ou il est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le
tout, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la Loi. En
cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des

formulaires diment complétés et regus par la Société trois jours au moins avant la date de
lAssemblée,

2 - Le droit de vote attache aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotité
du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix.

3 - Le vote s'exprime a main levée ou par appel nominal ou au scrutin secret, selon ce qu'en

decide le bureau de I'Assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par
correspondance.

4- Chaque actionnaire s'interdit de capter, enregistrer ou transmettre par un procédé quelconque
les debats de lassemblée a linsu ou sans le consentement exprés et écrit des autres

actionnaires, sous peine d'encourir notamment les sanctions pénales prevues a l'article 226-1 du
Code Pénal.

Article 39 - Assemblée générale ordinaire

L'Assembiee Générale Ordinaire prend toutes décisions qui excédent les pouvoirs du Directoire
et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

L'’Assemblee (Generale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cldture

de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation
de ce délai par decision de justice.

Elle ne delibere valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou

représentes, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou
votant par correspondance.

Article 40 - Assemblée générale extraordinaire

L'Assemblee Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
decider n otamment | a t ransformation d el a S ociété e n s ociété d 'une a utre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectusé.

L'’Assemblee Genérale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentes, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiére
convocation, le tiers et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A
defaut de ce dernier quorum, la deuxieéme Assemblee peut étre prorogée a une date postérieure
de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
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Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, ou
votant par correspondance, ou représentes.

Dans les Assemblees Generales Extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles appelées

a deliberer sur I'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, {'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

Article 41 - Assemblées spéciales

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des
actions d'une de ces categories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire

ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote egalement conforme d'une Assemblée
Speéciale ouverte aux seuls propriélaires des actions de la catégorie intéressée.

Les Assemblees Spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires présents ou
representés possedent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions de la catégorie concernee.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les

Assemblees Génerales Extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables
aux Assemblees de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 42 - Droit de communication des actionnaires

Tout a ctionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Loi,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance
de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
determinees par la Loi et les reglements.

TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 43 - Exercice social

L'année sociale est definie a lI'article 5.

Article 44 - Inventaire. Comptes annuels. Bilan

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux Lois et usages
du commerce.

A la cl6ture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et

du passif. Il dresse eégalement les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre Il du
Livre 1er du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la Somété et un
état des slretés consenties par elle
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Il établit un rapport de gestion contenant toutes les indications fixées par la Loi et notamment
celles prevues a l'article L 225-102-1 du Code de Commerce.

Le rapport de gestion inclut, le cas echéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit etablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas echeant, le Directoire établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la Loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 45 - Affectation et répartition des bénéfices

Sur le beénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de ta Loi.

Ainsi, il est préleve 5% pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le benefice distribuable est constitué par le bénéfice de i'exercice diminué des pertes antérieures

et des sommes porteées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assembiée Générale préleve, ensuite, les sommes qu'elle juge & propos

d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau. '

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant
libere et non amorti.

Cependant, h ors | e c as d e r éduction d e ¢ apital, a ucune d istribution n e p eut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au

montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. |

L'Assemblee Generale peut decider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution

exceptionnelle ; en ce cas, la decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélevements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I‘Assemblée Générale,

inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

Article 46 - Mise en paiement des dividendes

L'’Assemblee Generale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder 3 chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,

une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 'Assemblée
Genérale, ou a défaut, par le Directoire.
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Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir tlieu dans un délai maximal de neuf mois
apres la cldture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan etabli au cours ou a la fin de l'exercice et certifi€ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Societé, depuis la cléture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et
compte tenu du report beneficiaire, a réalise un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur

dividendes avant ['approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces acornptes ne peut
exceder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
ete effectuee en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires

avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répeétition est prescrite trois ans aprés fa mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES - ACHAT PAR LA SOCIETE
TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 47 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Sociéte deviennent inférieurs a fa moitié du capital social, le Directoire est tenu, dans les quatre

mois q ui s uivent | "'approbation d es ¢ omptes a yant f ait a pparaitre c es p ertes, de convoquer

'Assemblée Geénerale Extraordinaire a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de Ia
Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui des
pertes qui n'ont pu étre imputeées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas
ete reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Societe. Il en est de méme si les actionnaires n‘ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu.

Article 48 - Achat par Ia Société d'un bien appartenant a un actionnaire

Lorsque la Sociéte, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant
a un actionnaire et dont la valeur est au moins égale aundixiéme d u ¢ apital s ocial, u n

Commissaire, charge d'apprecier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est désigné par
decision de justice a la demande du Président du Directoire.
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Le rapport du Commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L’Assemblée Générale

Ordinaire statue sur 'évaluation du bien, a peine de nuilité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix
délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en Bourse ou sous le

contrle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et
conclues a des conditions normales.

Article 49 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation,

elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires les
bilans de ses deux premiers exercices. . |

Sauf derogation expressement prévue par la loi et les réglements, la décision de transformation

est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la Société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins egaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 'accord de tous les actionnaires : en ce
cas, les conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigées.

La t ransformation e n S ociété e n C ommandite S imple o u p ar actions est décidée dans les

conditions prevues pour |a modification des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires
devenant associes commandites.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation en Societé par actions simplifiée est décidée a I'unanimité des actionnaires.

Article 50 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Directoire doit réunir 'Assemblée

Generale Extraordinaire des actionnaires a V'effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, sila Société doit étre prorogée.

Les actionnaires qu) s'opposeront a ladite prorogation auront l'obligation de céder leurs actions
aux autres actionnaires dans le délai de 3 mois a compter de la délibération de I'Assemblée
Générale ayant decidé la prorogation, sur demande expresse de ces derniers par lettre
recommandee avec avis de réception. Le prix de cession des actions sera fixé a dire d'expert
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Dans le cas ol les demandes d'achat
seraient supérieures au nombre d'actions a céder, la répartition s "effectuera a u p rorata d u
nombre d'actions dgja détenues par les acquéreurs et dans la limite des actions a céder.

Article 51 - Dissolution. Liquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution

de la Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision de
I'Assembiée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cefte Assemblée Générale Extraordinaire
aux conditions de quorum et de majoriteé prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.
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Le liquidateur représente la Sociéteé. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. | répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblee Generale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou aen
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de reunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution
quelle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la Loi, la
transmission du patrimoine social a l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation. Ces
dispositions ne sont pas applicables si 'actionnaire unique est une personne physique.

TTRE VI

CONTESTATIONS

Article 52 - Contestations

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de i'existence de la société ou aprés sa
dissolution, pendant le cours des opeérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes
de gestion ou d'administration et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement

aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires sont soumises a la procédure
d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissant un autre, de
maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A defaut d'accord sur cetlte désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance de Monsieur le

Preésident du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé
par une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I'abstention ou
la récusation d'un arbitre. |l sera pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. lls statueront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de

Commerce du lieu du siége social tant pour l'application des dispositions qui précédent que pour
le reglement de toutes autres difficultés.
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