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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 21 OCTOBRE 2002

L'an deux mil deux, le 21 octobre a4 9h00, les Actionnaires de la société DORIS Engineering,
Société Anonyme au capital de 3.571.440 Euros, dont le siége social est 4 Paris 58 A, rue du
Dessous des Berges, 75013, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation
faite par le Conseil d'Administration selon lettre recommandée du 3 octobre 2007 adressée a
chaque Actionnaire, a la suite de la délibération du 3 octobre 2002.

Il a €té dressé une feuille de présence qui a été signée par chaque Actionnaire présent, au moment
de son entrée en séance, tant 2 titre personnel, que, Ie cas échéant, comme mandataire.

Monsieur Thierry BELLOT, Commissaire aux Comptes est absent et excusé.
Monsieur Dominique MICHEL, est désigné Président de 1'Assemblée et accepte cette fonction.

Monsieur Pierre LABORIE, représentant permanent de DUMEZ-GTM, et Monsieur Jacques
LEOST, représentant de SOFRESID, sont désignés comme Scrutateurs et acceptent cette fonction.

Monsieur Jean-Pierre LAIR est désigné comme Secrétaire par le Président et les Scrutateurs.
Le Président constate que la feuille de présence, certifide exacte par les membres du bureau, fait

ressortir que les Actionnaires présents ou représentés possédent 223.215 actions sur les
223.215 actions ayant le droit de vote, et qu'a ces actions représentées sont attachées 223.215 voix.

L'Assemblée réunissant plus que le quorum de moitié requis par la Loi par les décisions

extraordinaires peut valablement délibérer.

A la demande du Président, il lui est donné acte de ce que les Actionnaires ont &té regulierement
convoques a la présente Assemblée, et de ce que tous les documents prévus par la Lot ont été tenus

a la disposition de 1'Assemblée dans les délais légaux.
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Le Président rappelle que l'ordre du jour de I'Assemblée est le suivant -

- Mise en harmonie des statuts avec les nouvelles dispositions légales et réglementaires
- Modifications corrélatives des statuts

- Questions diverses

Le Président dépose sur le bureau en les mettant a la disposition de I'Assemblée :

1. un double des lettres de convocation envoyées au Actionnaires et les receépissés postaux,
2. lafeuille de présence et les pouvoirs des Actionnaires représentés,

3. lerapport de gestion du Conseil d'Administration (Document : DGD-0974),

4. le texte des résolutions soumises 4 I'Assemblée (Document : DGD-0975).

PREMIERE RESOLUTION

1'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’Administration
(Doc. : DGD-0974), décide de mettre les statuts en harmonie avec les dernicres dispositions
Iégales et réglementaires régissant les sociétés anonymes. |

En particulier, elle décide de modifier les articles suivants comme suit -

CONSEIL D’ADMINISTRATION (article 17 des statuts)

Il_est inséré a cet article_aprés le point 1. les deux alinéas_suivants de telle sorte que la
numerotation de cet article est révisée :

2. «Le nombre d’administrateurs personnes physiques et de représentants permanents de
personnes morales, dgées de plus de 70 ans, ne pourra, a 'issue de chaque Assemblée
Genérale Ordinaire Annuelle appelée & statuer sur les compres sociaur, dépasser le tiers

(arrondi, le cas échéant, au nombre entier supérieur) des administrateurs en exercice

3. Les Président du Conseil d’Administration, Directeur Général et Directeur Général
Délégué ne doivent pas étre dgés de plus de soixante huit ans, les fonctions de l'intéressé

prenant fin a l'issue de la premiére Assemblée Générale Ordinaire Annuelle suivant la

date de son anniversaire ».
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DELIBERATIONS DU CONSEIL (article 20 des statuts)

Le deuxiéme paragraphe du point 1 de cet article est remplacé par les dispositions suivantes :

« De plus, si le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de dewx mois, le tiers au moins des membres

du Conseil d’Administration peut demander au Président de convoquer celui-ci sur un ordre du

jour déterming,

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil sur un

ordre du jour déterminé.
Dans ces deux cas, le Président est lié par les demandes qui lui sont adressées. »

Il est par ailleurs précisé au paragraphe 4 du point 2 de ce méme article la décision suivante,
devant étre prise a la majorité spéciale prévue a cet article -

« nomination et pouvoirs du directeur général et du ou des directeurs genéraux délégués »

POUVOIRS DU CONSEIL (article 21 des statuts)

Cet article est désormais ainsi intitulé et libellé -

ARTICLE 21 - POUVOIRS DU CONSEIL ET DU PRESIDENT

1. POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d’Administration détermine les orientations de 'activité de la société et veille & leur
mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées d’actionnaires

et dans la limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la

société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du Conseil
d Administration qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant

exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Le Conseil d’Administration procéde aux contréles et vérifications qu il juge opportuns. Chaque

Administrateur regoit toutes les informations nécessaires & | ‘accomplissement de sa mission et

peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.
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2. POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président du Conseil d’Administration représente le Conseil d’Administration. I] organise et
dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte a l'Assemblée Générale. Il veille au bon
Jonctionnement des organes de la société et s assure en particulier que les Administrateurs sont

en mesure de remplir leur mission.

DIRECTION GENERALE ET DELEGATION DE POUVOIRS (article 22 des statuts)

Cet article est ainsi intitulé et rédigé :
Article 22 - DIRECTION GENERALE

« Conformément aux dispositions légales, la direction gencerale de la société est assumée, sous sa
responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une aulre personne
physique administrateur ou non nommée par le Conseil d’Administration et portant le titre de
Directeur Général. Le Conseil d’Administration choisit, par délibération a la majorité de ses
membres présents ef représentés, entre les deux modalités d’exercice de la direction générale ci-

dessus décrites.

Lorsque le Conseil d'administration choisit la dissociation des Jonctions de Président et de
Directeur général, il procéde a la nomination du Directeur Général fixe la durée de son mandat,

détermine sa rémunération et le cas échéant les limitations de ses pouvoirs lesquelles sont

inopposables aux tiers.

Le Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
d’administration ou par une autre personne, est investi & l'égard des tiers des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite
de l'objet social et sous réserve de ceux que la Loi attribue expressément aux Assemblées

d’actionnaires et au Conseil d’Administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee méme par les actes
du Directeur Général qui ne relévent pas de [’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer comple tenu des circonstances,

étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.
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Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer de une a cing
personnes physiques chargées d’assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur Général

Délégué

En accord avec le Directeur Général le Conseil d ‘Administration détermine 1'étendue et la durée
des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Délégués ainsi que leur rémunération. Ces

derniers disposent, a l'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’Administration. Il en est de
meéme, sur proposition du Directeur Général, pour les Directeurs Généraux Délégués. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts, sauf lorsque le

Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d ‘Administration.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux Délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs

attributions jusqu’a la nomination du nouveau Directeur Général ».

REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES DIRIGEANTS SOCIAUX (article 23 des

statuts)

Le paragraphe 2 de cet article est remplacé par le paragraphe suivant :

« Le Conseil d’administration fixe la rémunération du Président, du Directeur Général et du ou

des Directeurs Généraux Déléqués».

CONVENTIONS REGLEMENTEES (article 24 des statuts)

Cet article est désormais intitul€ et libellé comme suit -
Article 24 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
Articie 24 - LONVENITONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

« Toute convention intervenant directement ou par personne inferposee entre la Société, son
Preésident, son Directeur Général, |'un de ses Directeurs Généraux Délégués, 'un de ses
administrateurs, l'un de ses actionnaires disposant d’'une Jraction de droits de vote supérieure & 5
% ou, s'il s'agit d’une société actionnaire, la société la contrélant au sens de !'article I 233-3 du

code de commerce doit étre soumise a ['autorisation préalable du Conseil d’administration.
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Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visees « i'alinéa précédent est
indirectement intéressée.

sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société et
une entreprise, si le Directeur Général, I'un des directeurs généraux délegués ou ['un des
administrateurs de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant

administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette

entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions doivent étre
communiquées par l'intéressé au Président du conseil d’administration. La liste et [‘objet
desdites conventions sont communiqués par le Président aux membres du Conseil

d’administration et aux Commissaires aux comptes dans les conditions légales ».

De plus, compte tenu de 'ordonnance du 18 septembre 2000 introduisant le Nouveau Code de
Commerce et codifiant en particulier la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales.
l"Assemblée Générale décide a I'unanimité de remplacer les articles visant ladite loi par les

articles correspondant du Code de Commerce :
Article 11

............. des articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 1966, sera remplacé par.... de l'article L
225-98 du Code de Commerce.

Article 34

............. dans les conditions prévues a l'article 82 de la loi du 24 juillet 1966, sera remplacé
par........ dans les conditions de l'article L 225-10 du Code de Commerce.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des Actionnaires présents ou représentes.

DEUXITEME RESOLUTION

Compte tenu de ’adoption de la résolution qui précéde, I’Assemblée Générale adopte article par
article puis dans son ensemble, le texte des nouveaux statuts qui régiront désormais la Société et
dont un exemplaire sera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des Actionnaires présents ou représenteés.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
du présent procés-verbal aux fins d'accomplir toutes formalités de dépét, de publicité et autres qu'il
appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des Actionnaires présents ou représentés.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée 4 10h15.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, apres lecture, par les
membres du bureau.

Ay — e
.

Le Président

\

Les Scrutateurs d Le Secrétaire

<)

— I
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DORIS ENGINEERING

Société Anonyme au Capital de 3.571.440 Euros
Siege social : 58 A rue du Dessous des Berges - 75013 PARIS
RCS PARIS B 338 274 491 (86B10176)

PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 18 DECEMBRE 2002

L'an deux mil deux, le 18 décembre & 8h00, le Conseil d'Administration de DORIS Engineering s'est réuni

sur convocation du Président par lettre en date du 11 décembre 2002, a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour

suivant :

1)
2)

3)
1)
5)
6)
7

Approbation du proces-verbal de la réunion du 3 octobre 2002 (Document : DGD-0986),

Décision a prendre sur l'exercice de la Direction Générale de la Société en application de l'article 22 des
statuts suite a la loi NRE.

Activité de la Société.
Prévisions 2002 : Chiffre d'affaires, Résultat.
Approbation du budget 2003.

Pouvoirs du Président /cautions pour 2003.

Questions diverses.

Il résulte du registre de présence signé par les Administrateurs a leur entrée en séance que sont présents :

Monsieur Dominique MICHEL, Président Directeur Général de DORIS Engineering,
Monsieur Jean-Luc POMMIER, représentant permanent de VINCI,

Monsieur Jean-Claude BERTHIN, représentant permanent de la Société Civile des Ingénieurs du 58 A,

Monsieur Jacques LEOST,
Monsieur Pierre LABORIE, représentant permanent de DUMEZ-GTM.

est absent et excuse :

Monsieur Yves INBONA, qui a donné pouvoir 3 Monsieur Jacques LEOST,

Assistent €galement au Conseil sans voix délibérative :

Monsteur Jean PEPIN LEHALLEUR, Directeur Général,
Monsieur Jean-Pierre LAIR, Secrétaire du Conseil d'Administration.,

Madame Mireille ARVIER, Directeur Finances et Systémes d'Informations chez SAIPEM SA

Document ; DGD-01013




Assistent egalement les représentants du Comité d'Entreprise de la Société :

Monsieur Bruno BONNEMAIRE, délégué IC,
Monsieur Thomas TOURNAUD, délégué ETDA.

Le Président constate et déclare a 'ouverture de la réunion

2.1

2.2

2.3

Que six Administrateurs de la Société sont présents ou représentés et qu'ainsi, par application de I'article
100 de la loi du 24 juillet 1966, le Conseil peut valablement délibérer.

Que les copies des lettres de convocation demeureront dans les archives de la Société.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 3 OCTOBRE 2002

Apres avoir examing le projet de proces-verbal (Document : DGD-0986), le Conseil adopte ce texte

a I'unanimité des membres présents ou représentes.

DECISION A PRENDRE SUR L'EXERCICE DE LA DIRECTION GENERALE DE LA
SOCIETE EN APPLICATION DE L'ARTICLE 22 DES STATUTS SUITE A LA LOI NRE

Exercice de {a Direction Générale

Délibérant en application de l'article 22 des statuts, le Conseil d'Administration, & I'unanimité de ses
membres presents ou représentés, décide que le Président du Conseil d'Administration, Monsieur
Dominique MICHEL, continuera d'assumer également sous sa responsabilité la Direction Générale
de la Societé pour toute la durée de son mandat d'Administrateur, qui prendra fin a l'issue de

I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires a tenir dans l'année 2004 pour statuer sur les

comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2003.

Pouvoirs du Président Directeur Général

En sa qualité¢ de Président du Conseil d'Administration et de Directeur Général, Monsieur
Dominique MICHEL, Président Directeur Général, exercera les pouvoirs dévolus au Président du

Conseil d'Administration conformément a l'article L.225.51 du Code du Commerce et représentera
la Société dans ses rapports avec les tiers. Il agira au nom de la Société avec les pouvoirs les plus

étendus sous réserve toutefois de ceux expressément attribués par la Loi aux Assemblées Générales

et au Conseil d'Administration, conformément a l'article L.225-56 du Code du Commerce.

Rémunération du Président Directeur Général

Le Consell décide a l'unanimit¢ de ses membres présents ou représentés de convoquer une

commission chargée de déterminer la rémunération du Président Directeur Général.
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2.4

2.5

2.6

Nomination d'un Directeur Général Délégué

En application de Particle 22 des statuts, le Conseil, sur proposition de Monsieur Dominique
MICHEL et apres en avoir délibéré, décide a l'unanimité de ses membres présents ou représentés,
que Monsieur Jean PEPIN LEHALILEUR continuera d'assumer les fonctions de Directeur Général
Délégué.

Ce mandat de Directeur Général Délégué est consenti pour toute la durée du mandat de Directeur
Général de Monsieur Dominique MICHEL. Au cas ol, pour quelque raison que ce soit, Monsieur
Dominique MICHEL, Directeur Général, viendrait a cesser ou serait empéché d'exercer ses
fonctions de Directeur Général, Monsieur Jean PEPIN LEHALLEUR cesserait ses fonctions de
Directeur Géneral Délégue le jour méme de [a nomination d'un nouveau Directeur Général.
Monsieur Jean PEPIN LEHALLEUR déclare accepter les fonctions de Directeur Général Délégué

de la Sociéte qui viennent de lui €tre confiées, et satisfaire a toutes les conditions requises par la Loi

et les reglements en vigueur pour les exercer.

Pouvoirs du Directeur Général Délégué

A Tégard des tiers, Monsieur Jean PEPIN LEHALLEUR, Directeur Général Délégué, dispose des

memes pouvoirs que Monsteur Dominique MICHEL, en sa qualité de Directeur Général.

Rémunération du Directeur Général Délégué

Le Conseil décide a l'unanimité de ses membres présents ou représentés de convoquer une

commission chargée de déterminer la rémunération du Directeur Général Délégué.

ACTIVITE DE LA SOCIETE

Le Président décrit le niveau global d'activité et distribue un document de synthése (Doc. DGD-0911

& DGD-0992bis) reflétant le plan de charge prévisionnel du prochain exercice.

Les principaux contrats en cours sont ensuite passés en revue, notamment Monaco, CPTL, South
Pars 4 & 5 et South Pars 6, 7 & 8. La Société négocie un contrat important de basic engineering avec

TFE qui nécessitera la location de bureaux supplémentaires.

PREVISIONS 2002 - CA ET RESULTAT

Le Président distribue un document de synthése (document : DAD-CA02/Prev02) donnant les

derniéres estimations de chiffre d'affaires et de résultat pour I'année qui s'achéve.

Document : DGD-01013
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6.1

6.2
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APPROBATION DU BUDGET 2003

Monsieur Dominique MICHEL communique ensuite les €léments chiffrés (document : DAD-

CA02/budget(3) du budget de I'exercice a venir.

Une discussion s'engage, au terme de laquelle le Conseil, a 'unanimité de ses membres présents ou

représent€s, adopte le budget tel qu'il lui a été présenté.

POUVOIRS DU PRESIDENT / CAUTIONS POUR 2003

Pouvoirs du Président Directeur Général

Parmi les pouvoirs qui lui sont conférés par I'Article 22 des Statuts, le Conseil délégue 2
Monsieur Dominique MICHEL, son Président Directeur Général, tous les pouvoirs nécessaires pour

assurer la Direction Générale de la Société.
Toutefois Monsieur Dominique MICHEL ne pourra engager la société pour toute opération

immobiliére et pour toute ouverture de crédits d'un montant supérieur a4 153.000 Euros, sans

autorisation du Conseil d'Administration.

Pouvoirs en matiére de cautions

Le Président est autorisé a donner, sans l'autorisation préalable du Conseil, des cautions, avals et
garanties en faveur de tiers ou de filiales dans la limite d'un montant de cent cinquante trois mille

Euros (153.000 Euros) pour la totalité des en-cours a un instant donné.

Il est précis€ que cette autorisation ne concerne pas les engagements de nature commerciale, pour

lesquels aucune autorisation n'est nécessaire.

En matiére de garanties et cautions bancaires liées a un financement, la limite pourra étre portée a

sept cent soixante-trois mille Euros (763.000 Euros), toujours pour la totalité des en-cours a un

instant donne.

e Président Directeur Général est autorisé a donner a ['égard des Administrations fiscales et

douaniéres des cautions, avals ou garanties dans cette méme himite de sept cent soixante-trois mille

Euros (763.000 Euros) pour la totalité des en-cours a un instant donné.

La présente autorisation n'est valable que pour la durée d'une année. quelle que soit Ia durée des

engagements cautionnés, avalisés ou garantis . a défaut de renouvellement par le Conseil. elle

expirera le 31 décembre 2003.
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7.1

7.2

QUESTIONS DIVERSES

Actionnariat de 1a Société

Monsieur Dominique MICHEL remet aux membres du Conseil 1z copie d'une lettre qui lui a été

adressée par la Société Civile des Ingénieurs du 58 A au sujet de la réorganisation du capttal de la

Société.

Monsieur Jacques LEOST fait le point sur I'évolution de I'actionnariat ainsi que sur la réorganisation

que cette restructuration entrainera. Il mentionne que Ia recomposition de I'Actionnariat et le Pacte

d'Actionnaires devra recevoir l'assentiment de TFE avant signature par les parties.

AMG

2 —

Monsieur Dominique MICHEL annonce aux membres du Conseil avoir recu une notification de

réclamation d'AMG sur le contrat Girassol.

Aucun courrier n'ayant suivi cette notification, la réclamation devrait s'avérer sans objet.

FIXATION DE LA DATE DU PROCHAIN CONSFIL

Il est décidé que le prochain Conseil se tiendra le mardi 18 février 2003 a 8 heures dans les locaux

de DORIS Engineering.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, et aucun Administrateur ne demandant plus la parole, la séance est levée a
10 heures

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé, apres lecture, par ;

Un Administrateur

Le Président\

Le Secrétaire
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DORIS Engineering 1

TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société de forme anonyme est régie par les dispositions législatives ¢t réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet I'étude, suivie ou non de réalisation, par elle-méme ou avec son
concours, de tous équipements et installations, se rapportant au domaine pétrolier ou
parapétrolier, offshore notamment, de tous appareils connexes ainsi que tous travaux de
batiment ou de génie civil, et, généralement, toutes opérations commerciales industrielles,
financi¢res, mobiliéres et immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a ['objet
social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : DORIS Engineering. Les actes et documents de la Société
doivent mentionner la dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots
"société anonyme"” ou des initiales "S.A." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est 2 PARIS 75013 - 38 A, rue du Dessous-des-Berges. Son transfert dans le
méme département ou dans un département limitrophe intervient sur décision du conseil
d'administration, sous reéserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire et,
partout ailleurs en France, en vertu d'une libération de 'assemblee générale extraordinaire.

Au cas ou le siege social est déplacé par le conseil d'administration, le nouveau lieu est
d'office substitué a l'ancien dans le présent article.
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ARTICI.ES - DUREE

Sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par 'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires, la durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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TITRE 2

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

HA

APPORTS

Lors de sa constitution, 1l a ét€¢ apporté a la Société par divers Associés une

somme de deux cent cinquante mille francs .......ccccceevivviviveeeieieieie e 250.000 FRF

Lors de I'augmentation de capital du 7.10.86 la somme de neuf millions sept cent
cinquante Mille francs ........ccccvvivieei e 9.750.000 FRF

Lors de l'augmentation de capital du 29.04.93, la somme de cing millions de
francs par InCOrporation de r€SEIVES. ... .oouivivivieiie it 5.000.000 FRF

et la somme de cinq millions de francs par voie de souscription d'actions a titre

onéreux
..................................................................................................................... 5.000.000 FRF

Lors de I'augmentation de capital du 27.09.94, la somme de deux millions trois
cent vingt et un mille cing cents francs......occvvvvevvvvvevei i 2.321.500 FRF

Lors de l'augmentation de Capital du 20/12/00, la somme de un million cent cing

mille s1x cent dix francs et scixante huit centimes 1 105 610,68 FRF
TOTAL DES APPORTS 23427 110,68 FRF
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de trois millions cing cent soixante et onze mille quatre

cent quarante euros (3 571 440,00 €). Il est divis€ en 223 215 actions de 16 € chacune, qui

sont réparties en trois catégories comme suit :

113 840 actions de catégorie A
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- 104790 actions de catégorie B
- 4585 actions de catégorie C

ARTICLE 7 - VALEUR NOMINALE DES ACTIONS

La valeur nominale de chaque action est de seize euros (16 €).

ARTICILE S - AVANTAGES PARTICULIERS

Aucun avantage particulier n'est stipul€ au profit de qui que ce sott.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital soclial peut €tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités autorisées par
ia loi.

L'augmentation du capital est décidée par 'assemblée générale extraordinaire sur rapport du
consetl d'administration.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel de
souscription pour les actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Ils peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel. Ils bénéficient également d'un
droit de souscription a titre réductible, €tant précisé que l'assemblée génerale devra le prévoir
expressement,

Les actions nouvelles attribuées a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartiennent au nu-propri¢taire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

ARTICLE 10- REDUCTION DE CAPITAL

La réduction de capital est autorisée ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire. En
aucun cas, ¢lle ne doit porter atteinte a ['égalité des actionnaires.

La réduction du capital au-dessous du mimimum légal ne peut €tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a rétablir ce minimum Iégal, a
moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme pour laquelle le montant
minimum légal du capital n'est pas supérieur au capital social ainsi réduit.

A défaut, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononceée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

ARTICLE 11- AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social pourra étre amorti conformément aux dispositions de farticle L 225-38 du
Code de Commerce.

Document : DGD-01001
14 janvier 2003




DORIS Engineering 5

ARTICLE 12- LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire au titre d'une augmentation du capital social, doivent étre
libérées selon les modalités prévues par l'assemblée générale extraordinaire. Cette libération
doit étre égale au quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et,
comprendre le cas écheant, la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil
d'administration dans le délai de cing ans & compter du jour ou ¢ette augmentation de capital
est devenue définitive.

Les appels de tonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée individuelle avec accusé
de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plemn droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelcongque, intérét au taux
I€gal, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut
exercer contre 'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 13- FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La propriét€ des actions résulte de leur inscription en compte individuel dans les registres
tenus par la société émettrice suivant les modalités prévues par la loi. A la demande d'un
actionnaire, une attestation d'inscription en compte leur sera adressée par la Société.

ARTICLE 14- CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opere a 'égard de la Société et des Tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement, le mouvement
est préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé tenu chronologiquement.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession,
soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou encore a un autre actionnaire, la
cession des actions a un tiers, a quelque titre que ce soit, est soumise a I'agrément des deux
tiers des actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire et aux conditions et
procédures fixées par les textes en vigueur. L'agrément ne sera pas nécessaire en ce qui
concerne les cessions d'actions au profit d'un tiers nommé administrateur pour lui permettre
d'acquérir le nombre statutaire minimum d'actions de fonction qu'il doit posséder
conformément a 1'Article 18 des présents statuts.
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ARTICLE 15- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A LL'ACTION

1. Outre le droit de vote qui lw est attribué par la loi, chaque action donne droit dans les
bénétices, 'actif social ou le boni de liquidation a une quotité proportionnelle au nombre

et a la valeur nominale des actions existantes.

Tout actionnaire a le droit d'¢tre informé€ sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de¢ certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

2. Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre et la cession comprend tous les
dividendes €chus et non payés et a échoir ainsi, éventuellement, que la part dans les fonds
de réserves.

La possession d'une action entraine de plein droit adhé€sion aux statuts de la Sociéte et aux
décisions des assemblées d'actionnaires.

3. Les héritiers, créanciers, ayants droit, syndics ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent sous quelque prétexte que ce soit, provoquer l'apposition des scellés sur les biens
et valeurs de la Société, n1 en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en
aucune maniére dans les actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux 1nventaires sociaux et aux décisions des assemblées
d'actionnaires.

4, Chaque fois qu'il est nécessaire pour exercer un droit de posséder un certain nombre
d'actions, 1l appartient aux propriétaires qui ne possedent pas ce nombre de faire leur
affaire du groupement d'actions requis.

5. Toutes les actions qui composent ou composeront le capital social seront toujours
assimilées en ce qui concerne les charges fiscales. Par cons€quent, tous imp6ts et taxes
qui, pour quelque cause que ce soit, pourraient, & raison du remboursement du capital de
ces actions, devenir exigibles pour certaines d'entre elles seulement, soit au cours de
'existence de la Société, soit a la liquidation, seront répartis entre les actions composant
le capital lors de ce ou de ces remboursements afin que toutes les actions actuelles ou
futures conférent a leurs propriétaires les mémes avantages et leur donnant droit a
recevolr la méme somme nette.

6. Le tout sous réserve de la création d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 16- INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

1. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés par un seul d'entre eux, ou par un
mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire peut étre désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.
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2. Sauf convention contraire notifiée & la Société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires & l'égard de la Société. Le droit de vote appartient au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires et a ['usufruitier dans les
assemblées générales ordinaires.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. Le droit de
l'actionnaire d'obtenir communication des documents sociaux appartient également &
chacun des copropriétaires d'actions indivises, au nu-propriétaire et a Il'usufruitier
d'actions.
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TITRE 3

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17- CONSEIL D'ADMINISTRATION

1. Lasociéte est administrée par un conseil d'administration de 3 a 12 membres, sous réserve
de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion, pris parmi les actionnaires et nommés
par I'assemblée générale, renouvelés dans leurs fonctions et révocables par elle.

Les administrateurs sont nommés parmi les candidats présentés par les actionnaires de
chaque catégorie d'actions dans les proportions suivantes :

- 50 % des administrateurs pour la catégorie A, ci-aprés dénommés administrateurs de
la catégorie A ;

- 50 % des administrateurs moins 1 pour la catégorie B, ci-aprés dénommés
administrateurs de la catégorie B ;

- 1 administrateur de la eatégorie C, ci-apres dénommé administrateur de la catégoric
C.

2. Le nombre d’administrateurs personnes physiques et de représentants permanents de
personnes morales, dgées de plus de 70 ans, ne pourra, a I’1ssue de chaque Assemblée
Générale Ordinaire Annuelle appelée a statuer sur les comptes sociaux, dépasser le tiers
(arrondi, le cas €chéant, au nombre entier supérieur) des administrateurs en exercice.

3. Les Président du Conseil d’Administration, Directeur Général et Directeur Général
Délégué ne doivent pas €tre 4ges de plus de soixante huit ans, les fonctions de I’intéressé
prenant fin 4 I’1ssue de la premi¢re Assemblée Générale Ordinaire Annuelle suivant la
date de son anniversaire.

4. La durée de leurs mandats est de trois ans maximum. Ils sont toujours rééligibles.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunion de l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statu€ sur les comptes de l'exercice écoulé, tenue
dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.
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5. Les administrateurs peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans
ce cas, celles-ci, lors de leur nomination, désignent un représentant permanent, soumis aux
mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale quil représente. Le mandat de représentant permanent, désigné par la
personne morale, lui est donné¢ pour la durée de celle-ci.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette révocation a la sociéte, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que ['identité de son
nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de déceés, de démission ou
d'empéchement prolongé du représentant permanent,

6. En cas de vacance par déceés ou démission, le conseil peut, entre deux assemblées
générales, pourvoir provisoirement au remplacement de ses membres.

Les nominations provisoires effectuées par le conseil d'administration sont ratifiées par la
prochaine assemblée ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement restent toutefois valables.

S1 les administrateurs en fonction sont inférieurs a trois, le ou les administrateurs restants,
ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer sans délai 1'assemblée
générale L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction
que Jusqu'a 'expiration du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 18- ACTIONS DE FONCTION

Chaque administrateur doit €tre proprié€taire d'au moins une action de la Société.

Les administrateurs nommés ¢n cours de vie sociale peuvent ne pas &tre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai1 de trois mois, a défaut de
quoi, ils seront réputés démissionnaires d'office.

ARTICLE 19- ORGANISATION DU CONSEIL

Le consell d'administration élit parmi les administrateurs de la catégorie A, un président
personne physique. Il détermine sa rémunération.

La dur€e des fonctions du président ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur. Il
est rééligible. Le conselil peut le révoquer a tout moment.

Le conseil peut également désigner :
- un ou deux vice-présidents,
- un secrétaire qui peut €tre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du président, la séance du conseil est présidée par le vice-président le plus
age. A défaut, le conseil désigne, parmi ses membres, le président de séance.
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En cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de président et détermine la rémunération correspondante.
En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée limitée et
renouvelable.

En cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau président.

ARTICLE 20- DELIBERATIONS DU CONSEIL

1. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société 1'exige, sur
convocation de son président ou de son vice-président ou de I'administrateur délégué.

De plus, s1 le Conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des
membres du Consell d’ Administration peut demander au Président de convoquer celui-ci
sur un ordre du jour détermine€.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil sur
un ordre du jour déterming.

Dans ces deux cas, le Président est li€ par les demandes qui lui sont adressées.

La réunion a lieu soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

2. Le conseil ne peut délibérer que si1 la moitié au moins des administrateurs sont présents,
dont au moins un des administrateurs de la catégorie A et un des administrateurs de la
categorie B.

Un administrateur peut donner par lettre, teélex ou télégramme, mandat & un autre
administrateur de le représenter a une séance du conseil.

Les décisions sont prises a la majorité¢ des voix des membres présents ou représentes,
chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant detenir plus d'une procuration.

Toutefois, une majorité de voix €gale au nombre entier égal ou immédiatement supérieur
aux 3/6 du nombre total d'administrateurs est requise pour les décisions suivantes :

- nomination et pouvoirs du directeur général et du ou des directeurs gén€raux
délégugs.

- approbation des budgets annuels, approbation des plans pluriannuels d'action,

- création et suppression d'établissement stable, agence ou filiale, accords de
représentations (et renouvellements d'accords),

- accord d'association et/ou de coopération avec des sociétés francaises ou étrangeres
(et renouvellement d'accords), (autres qu'accord ponctuel sur un projet),
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- prises de participation dans des sociétés existantes ou a créer, et cessions de ces
participations,

- toutes activités futures autres que celles relatives aux structures et plates-formes
offshore pétroli¢éres ou gazicres, celles jusqu'ict développées n'étant pas concernées par
ces dispositions,

- dans le domaine des structures et plates-formes offshore pétroliéres ou gaziéres :

% contrats d'un montant supérieur & un seuil fixé¢ annuellement par le Conseil
d'Administration selon la procédure du présent alinéa.

% et tout contrat ou toute offre de contrat comportant une participation immeédiate ou
future a la réalisation et/ou l'installation de structure ou plate-forme.

- décision sur tous sujets ayant fait I'objet de réserves d'un des membres du Comite de
Direction.

En cas de partage, la voix du président de s€ance est prépondérante.

3. Il est tenu un registre de présence signé par les administrateurs participant a la s€ance du
consell d'administration tant en leur nom personnel que comme mandataire,

4. Les délibérations du conseil d'administration sont consignées dans des procés-verbaux
établis conformément aux dispositions 1égales en vigueur. Le proces-verbal est revétu de
la signature du président de séance et d'au moins un administrateur. En cas
d'empéchement du président, il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du conseil
d'administration, un directeur général, ['administrateur délégué temporairement dans les
fonctions du président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 21 - POUVOIRS DU CONSEIL ET DU PRESIDENT

1. POUVOIRS DU CONSEIL

Le Conseil d’ Administration détermine les orientations de 1’activité de la société et veille
a leur mise en oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées
d’actionnaires et dans la limite de I’objet social, il se saisit de toute question intéressant la
bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil
d’ Administration qui ne relévent pas de 1’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le
tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve,
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Le Conseil d’ Administration procéde aux controles et vérifications qu’il juge opportuns.

Chaque Administrateur recoit toutes les informations nécessaires a 1’accomplissement de
sa mission et peut se faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.

2. POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président du Conseil d’Administration représente le Conseil d’Administration. Il
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont 1l rend compte a 1’ Assemblée Générale. 1l
veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’assure en particulier que les
Administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

ARTICLE 22- DIRECTION GENERALE

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de 1a société est assumée, sous
sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d’Administration, soit par une autre
personne physique administrateur ou non nommeée par le Conseil d’ Administration et portant
le titre de Directeur Général. Le Conseil d’Administration choisit, par délibération a la
majoriteé de ses membres présents et représentes, entre les deux modalités d’exercice de la
direction géneérale ci-dessus décrites.

Lorsque le Conseil d’adminmistration choisit la dissociation des fonctions de Président et de
Directeur général, il procede a la nomination du Directeur Général, fixe la durée de son
mandat, détermine sa rémuneration et le cas €chéant les limitations de ses pouvoirs lesquelles
sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
d’administration ou par une autre personne, est investi a I’égard des tiers des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la
limite de 1’objet social et sous réserve de ceux que la Loi attribue expressément aux
Assemblées d’actionnaires et au Consell d’ Administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par les
actes du Directeur Général qui ne relevent pas de 1’objet social, a moins qu’elle ne prouve que
le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait ’ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’ Administration peut nommer de une a ¢ing
personnes physiques chargées d’assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur
Général Délégueé.

En accord avec le Directeur Général, le Consell d’Administration détermine [’étendue et la
durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux Délégués ainsi que leur rémunération.
Ces derniers disposent, a 1’égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Directeur Général.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d’ Administration. Il en est de
méme, sur proposition du Directeur Genéral, pour les Directeurs Généraux Délégués. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommages-intércts, sauf
lorsque le Directeur Général assume les fonctions de Président du Conseil d’ Administration.
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Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les Directeurs
Généraux Délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu’a la nomination du nouveau Directeur Général .

ARTICLE 23- REMUNERATION DES  ADMINISTRATEURS ET DES
DIRIGEANTS SOCIAUX

Il est attribué¢ aux administrateurs une rémunération fixe annuelle dont le montant global
déterminé par l'assemblée générale ordinaire est maintenu jusqu'a décision contraire. Sa
répartition en jetons de présence est faite par le conseil entre les membres, dans les
proportions qu'il fixe.

Le Conseil d’administration fixe la rémunération du Président, du Directeur Général et du ou
des Directeurs Généraux Délégués.

[I peut ¢€galement étre alloué¢ aux administrateurs par le conseil d'administration, des
rémunérations exceptionnelles dans les conditions prévues par la loi. Ces rémunérations sont
soumises a l'approbation de ['assemblée générale ordinaire.

Les administrateurs ne peuvent percevoir aucune autre rémunération, permanente ou non, que
celles prévues ci-dessus, sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de travail dans les
conditions autorisées par la loi.

ARTICLE - 23 BIS

Il est constitué au sein de DORIS Engineering un Comité de Direction qui sera composé du
Directeur Général de DORIS et d'un représentant de chacune des sociétés Groupe SOFRESID
S.A., GTM-Entrepose et DUMEZ-GTM.

Ce Comité sera obligatoirement consulté par la Direction Générale de DORIS Engineering,
préalablement (sauf cas d'urgence) a toutes décisions importantes relatives a la marche de la
Société.

Cette consultation s'impose également pour toutes décisions devant étre approuveées par le
consell d'administration a la majorité particuliere prévue a l'article 20.2° des Statuts.

ARTICLE 24- CONVENTIONS ENTRE 1.A SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société, son
Président, son Directeur Général, I’'un de ses Directeurs Généraux Délégués, 'un de ses
administrateurs, I’un de ses actionnaires disposant d’une fraction de droits de vote supérieure
a > % ou, s’1l s’agit d’une soci€teé actionnaire, la société la contrdolant au sens de 'article L
233-3 du code de commerce doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil
d’administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a l'alinéa précédent est
indirectement intéressee.
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Sont ¢galement soumises a autorisation préalable les conventions intervenant entre la Société
et une entreprise, si le Directeur Général, 1’un des directeurs généraux délégués ou I'un des
administrateurs de la Société est propriétaire, associ€é indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale, dirigeant de cette
entreprise.

Les dispositions qui préceédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations couranies et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions
doivent €tre communiquées par ’intéressé au Président du conseil d’administration. La liste et
I’objet desdites conventions sont communiqués par le Président aux membres du Conseil
d’administration et aux Commissaires aux comptes dans les conditions l€gales.

De plus, compte tenu de l'ordonnance du 18 septembre 2000 introduisant le Nouveau Code de
Commerce et codifiant en particulier la o1 du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales,
I'Assemblée Générale décide a 'unanimité de remplacer les articles visant ladite loi par les
articles correspondant du Code de Commerce.

ARTICLE 25- ACHATS AUPRES D'ACTIONNAIRES

Lorsque la Societé, dans les deux ans suivant son immatriculation au registre du commerce et
des soci€tes, acquiert un bien appartenant a un actionnaire ¢t dont la valeur est au moins €gale
a un dixiéme du capital social, un commissaire, charge d'apprécier, sous sa responsabilité, Ia
valeur de ce bien, est désigné en justice, a la demande du président du conseil
d'administration.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des actionnaires.

L'assemblée générale ordinaire statue sur I'évaluation du bien, a peine de nullité de
I'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque l'acquisition est faite en bourse, sous le
contréle d'une autorité judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et
conclues a des conditions normales.

Cet article est caduc deux ans apres l'immatriculation de la Société,

ARTICLE 26- COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommeés et exercent
leur mission conformément a la lo.

Leurs honoraires sont fixés dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires.
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TITRE 4

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 27- ASSEMBLEES GENERALES

Les actionnaires prennent leurs décisions collectives en assemblées générales, lesquelles sont
qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles
sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée. Ces
assemblées statuent sur toute modification des droits relatifs a cette catégorie d'actions. Ces
assemblées sont convoquées, délibérent et statuent dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires.

ARTICLE 28- CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

['assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. A défaut, elle est
convoquee :

- par le ou les commissaires aux comptes,

- par un mandataire désigné en justice a la demande soit de tout intéressé en cas d'urgence,
soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au moins un dixieme du capital social.

Les réunions ont lieu soit au siége social, soit dans un autre lieu précisé¢ dans l'avis de
convocation.

Les actionnaires sont convoqués quinze jours avant la date de l'assemblée soit par un avis
inséré dans un journal d'annonces légales du département du lieu du siege social, soit par lettre
recommandée avec accusé de réception. En cas de convocation par insertion, chaque
actionnaire doit étre également convoqué par lettre ordinaire ou, sur sa demande et a ses frais,
par lettre recommandee.

Sur deuxiéme convocation, le délai entre la date soit de l'insertion contenant avis de
convocation, sott de l'envoi des lettres recommandées avec accusé de réception et la date de
'assemblée est de six jours.
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Dans ce cas, la deuxieme assemblée est convoquée dans les mémes formes et l'avis de
convocation ou les lettres recommandées avec accuse de réception doivent rappeler a date de
la premicre assemblée qui n'a pu délibérer faute de quorum requis.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues par la loi.

ARTICLE 29- ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefo1s, un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée
par la loi, ont la faculté de requérir l'inscription a l'ordre du jour de l'assemblée de projets de
résolutions. Cette demande est adressée au siége social par lettre recommandée et doit
respecter les conditions légales et réglementaires.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 30- ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, tout actionnaire a le droit d'assister aux
assemblées générales et de participer aux délibérations personnellement ou par
mandataire, sur simple justification de son 1dentité et de la propriét€ de ses actions sous la
forme :

- soit d'une inscription nominative a son nom,

- soit d'un certificat de l'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant
I''ndisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a la date de 1'assemblée.

Ces formalités doivent €tre accomplies cing jours au moins avant la réunion.

Toutefots, le consell d'administration peut abréger ou supprimer ce délar a condition que
ce soit au profit de tous les actionnaires.

2. Tout actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire a
I'exclusion de toute autre personne. La procuration doit étre donnée par €crit et revétir la
signature du mandant,

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires participent aux assemblées,
qu'ils soient ou non actionnaires.

3. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont les
mentions doivent répondre aux conditions 1€gales et réglementaires.
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Ce formulaire peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de
procuration ; dans ce cas, le document unique doit comporter les mentions et indications
prévues par les dispositions réglementaires.

Le formulaire doit parvenir a la Soci€té trois jours avant la date de la réunion de
I'assemblée.

ARTICLE 31- FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1. Une feuille de présence contenant les indications prescrites par les lois et réglements est
établie a l'occasion de chaque assemblée.

Cette feuille de présence, est émargée par les actionnaires présents et les mandataires. Les
pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance y demeurent annexés. Elle est certifiée exacte par le bureau de
['assemblée.

2. Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son
absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement délégu€ a cet effet
par le conselil ; a défaut I'assemblée €lit elle-méme son président.

En cas de convocation par le ou les commissaires aux comptes ou par un mandataire de
justice, l'assemblée est présidée par 1'un de ceux qui l'ont convoquée.

Sont scrutateurs de l'assemblée les deux actionnaires, présents et acceptant ces fonctions,
disposant, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des
actionnaires.

3. Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des déliberations sont délivrés et
certifiés conformément a la loi et aux réglements.

ARTICLE 32- QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

1. Dans les assemblées générales, qu'elles soient ordinaires ou extraordinaires, le quorum est
calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social. Dans les assemblées
spéciales ce quorum est calculé sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée,
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte, pour le calcul du quorum, que
des formulaires re¢us par la Société avant la réunion de l'assemblée, dans les conditions et
délais fixés par décret ; les formulaires de vote par correspondance ne donnant aucun sens
de vote ou exprimant une abstention, sont considérés comme des votes négatifs.

2. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix pour des
valeurs nominales identiques.
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3. Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

La sociét¢ émetirice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, ou
acquises ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du
quorum.

ARTICLE 33- ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui ne modifient pas les Statuts.

L'assemblée générale ordinaire est réunie obligatoirement une fois par an, dans les délais
légaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Elle a notamment les pouvoirs suivants ;

- approuver, modifier ou rejeter les comptes annuels,

- statuer sur la répartition et I'affectation des bénéfices respectant les dispositions statutaires,
- donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs,

- nommer et révoquer les administrateurs,

- nommer les commissaires aux comptes,

- ratifier ou rejeter les nominations d'administrateurs faites A titre provisoire par le conseil
d'administration,

- fixer le montant global des jetons de présence alloués au conseil d'administration,

- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions
soumises a l'autorisation préalable du conseil d'administration,

- autoriser les émissions d'obligations non convertibles ni échangeables contre des actions,
ainsi que la constitution des siretés réelles qui pourraient leur étre conférées.

- autoriser les émissions de titres participatifs.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins le
quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité¢ des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y
comprls les actionnaires ayant voté par correspondance.

Les formules de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérées comme des votes négatifs.
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Les abstentions exprimées en réunion sont également considérées comme des votes négatifs.

ARTICLE 34- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée 4 modifier les Statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
representés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation,
la moiti€ et, sur deuxieéme convocation, le quart des actions ayant droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux
mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Les formules de vote par correspondance ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérées comme des votes négatifs.

Les abstentions exprimées en réunion sont également considérées comme des votes négatifs.

Lorsque l'assemblée générale décide une augmentation de capital par voie d'incorporation de
réserves, bénétices ou primes d'émission, elle statue par dérogation aux conditions de quorum
et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

D'autre part, 'assemblée générale extraordinaire qui statue sur l'approbation d'un apport en
nature ou l'octroi d'un avantage particulier, doit délibérer dans les conditions prévues a l'article

L 225-10 du Code de Commerce.

Sl existe plusieurs catégories d'actions, la décision de l'assemblée générale extraordinaire
pour modifier les droits relatifs a une catégoric d'actions n'est définitive qu'apres
I'approbation par I'assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie.

Dans les conditions et limites prévues par les dispositions législatives et réglementaires,
l'assemblée générale extraordinaire pourra créer, par augmentation de capital ou par
conversion d'actions ordinaires déja émises, des actions a dividende prioritaire sans droit de
vote, fixer les avantages et droits conférés a ces derniéres actions, les régles concernant la
tenue des assemblées spéciales de leurs porteurs, les modalités de leur rachat, spécialement la
faculté¢ pour la Société d'exiger celui-ci ; les actions a dividende prioritaire sans droit de vote
pourront ultérieurement €tre converties en actions ordinaires en observant les exigences
formul€es a cet égard par la loi. A ces diverses fins, l'assemblée générale extraordinaire
apportera aux Statuts les modifications appropriées.
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ARTICLE 35- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

I.e conseil d'administration doit adresser ou mettre a la disposition des actionnaires les
documents nécessaires pour leur permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement informé sur la gestion et le contréle de la Société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont
déterminées par la loi et les décrets,

ARTICLE 36- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social d'une durée d'une année commence le ler janvier et se termine le
31 décembre.

ARTICLE 37- INVENTAIRE - COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers
éléments de 'actif et du passif existants a cette date, les comptes annuels, et établit un rapport
de gestion écrit. Ces comptes annuels comprennent :

- le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capifaux propres,

- le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de 'exercice qui fait apparaitre
par différence aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénétice ou la perte
de l'exercice,

- l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de
résultat.

Il annexe au bilan un état des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion qui expose la situation de la Société et
durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la
date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en mati¢re de
recherche et de développement.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant , le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, il établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues
par la lo1.
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ARTICLE 38- FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le résultat de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est operé un
prélévement de 1/20e au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélevement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserves en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Les actionnaires ont un droit proportionnel au nombre d'actions leur appartenant sur ce
bénéfice : l'assemblée détermine, dans le respect de la loi, la part attribuée aux actionnaires
sous forme de dividende.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la disposition, dans ce cas elle indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont etfectués.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
['écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

Aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi, l'assemblee
générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le tout sous réserve de la création d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 39- PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

1. L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté¢ d'accorder a
chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions dans les conditions légales et
réglementaires.

2. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
['assemblée générale ou a défaut, par le conseil d'administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.
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Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaltre que la Société, depuis la cloture de 'exercice
précédent, apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite, s'il y a lieu , des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel que défini.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividendes sauf lorsque
les deux conditions suivantes sont réunies :

- la distribution a été effectuée en violation des dispositions 1égales,

- la Soci€t€ €tablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de
cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise
en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 40- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparalire ces résultats
négatifs, de convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit €tre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum des sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant €gal a celul des pertes constatées s1 dans ce délai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'assemblée générale doit faire l'objet des formalités
d'information des tiers et de publicité 1égales et réglementaires.

A défaut de réunion de l'assemblée comme dans le cas ou cette assemblée n'a pu délibérer
valablement, tout intéressé€ peut demander en justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 41- DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution de la Soci€té intervient & l'expiration du terme fixé par les Statuts ou par
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sauf les cas de dissolution
judiciaire prévus par la loi.

Dans tous les cas de dissolution volontaire, un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés
par l'assemblée générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
I'actif, méme a I'amiable, les restrictions de pouvoirs résultant de l'acte de nomination ne sont
pas opposables aux tiers. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible.

Il peut continuer les affaires en cours ou en engager de nouvelles pour les besoins de la
liquidation, si I'assemblée générale 1'y a autorisé expressément.

Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de l'actif est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 42- CONTESTATIONS - JURIDICTION DE DROIT COMMUN

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la Société ou lors de sa liguidation,
s'éleveraient soit entre la Société et les actionnaires, les administrateurs et la Société, soit entre
les actionnaires eux-mémes, a propos des affaires sociales, seront soumises aux tribunaux
competents.
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