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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 23 MAI 2004

L'an deux mille quatre,
Le 25 mai,

A dix huit heures,

Les associés de la SARL COFITEX, société a Responsabilité Limitée au capital de
18 500 Euros, divisé en 500 parts de 37 FEuros chacune, se sont réunis en Assemblée

Générale Mixte, au siége de la société, a 1'issue de ’acte de cession de parts entre
Monsieur Bernard LE FALHER et la société LS Développement.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain PIQUE, unique associé, demeurant 11
chemin de Charavel — Le Jupiter 2 — 38 200 VIENNE.

Sont présents :

Monsieur Alain PIQUE,
demeurant 11 chemin de Charavel — Le Jupiter 2
38 200 VIENNE
Proprictaire de 500 parts de 37 €Uros vvvvviiiiiiiiieriirreenneorneennns 500 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts

seul associé de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
émises par la Sociéte. L'Assemblée est déclarée régulicrement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
De la compétence de I’ Assemblée Générale Ordinaire :
- Démission de Monsieur Bernard LE FALHER de ses fonctions de gérant.
- Nomuination d’un nouveau gerant.

De la Compétence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire :

- Mise & jour des statuts suite a cession de parts sociales de ce jour,
- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été tenus & leur disposition au siége social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président déclare ia discussion ouverte. Diverses observations sont €changées puis
personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix la résolution suivante :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Bernard LE FALHER de
ses fonctions de gérant, et ce en date de ce jour. L’Assemblée Générale le remercie
d’avoir assurer ses fonctions pendant plus de deux ans.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L’>Assemblée Générale nomme a compter de ce jour Monsieur Alain PIQUE gérant de la
SARL COFITEX, en remplacement de Monsieur Bernard LE FALHER.

Monsieur Alain PIQUE déclare accepter les fonctions de gérant et n’étre frappé par
aucune mesure ou disposition susceptible de lui interdire I’exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte des cessions de parts intervenus entre Monsieur
Bernard LE FALHER et la Société LS Développement au profit de Monsieur Alain
PIQUE, et décide de modifier I’article 7 des statufs, qui sera désormais rédigé de la
maniére suivante :

e ARTICLE 7-CAPITAL

Le capital social est fixé a 18 500 Euros, divis€¢ en 500 parts sociales de 37 Euros
chacune, entiérement libérées et réparties ainsi qu’il suit entre les associeés :
A Monsieur Alain PIQUE & concurrence de 500 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social,
Soit CINQ CENTS PARTS, ci1 500 parts

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.



QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblé Générale donne tout pouvoir au porteur d’une copie ou d’un extrait du
Proces-verbal de la présente Assemblée afin d’effectuer toutes les formalités qu’il
appartiendra notamment de publicité et de dépbt.

Cette resolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare
la séance levée.

De tout ce que dessus, 1l a €été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, aprés
lecture, par les associés.




CESSIONS DE PARTS SOCIALES

ENTRE LES SOUSSIGNES :

— Monsleur Bernard LE FALHER,
Né le 11 juillet 1964 & Vennes (56)
Demsurant 13 rve du Colone! Fobian & ARCUEIL {94110}
De nationalité Frangoise,
Marié sous le régime de la séparation de bisns.

- La soclété LS Développamant,
Socibté A Responsabilité Limités au copital da 8.000 Euros.
Dont le siéqga social est situé 7 rue Sainte Héléne ~ 75013 PARIS,
Immatriculés av RCS de Paris sous la MN° 437 809 742,
Représentés par son Gérant, Monsieur Luc Sitter.

ci-aprés dénommés « las Cédants » D’une pant,

ET

- Monsteur Alain PIQUE
iN& lo 13 favrier 1947 & Lens {(62)
Demeurant 11 chemin de Charavel - le Jupitar 2 & VIENNE (38200),
De nationalité Frargaise,
Divorcé,

..ci-aprés dénommé « la Cessionnoire » DYautra por.

g été Er&algblement axposé ca qul sult :

EXPOSE

1) Par acte sous seing privé en daote du 25 ssptembre 1986, 4 OBERNAL, enregisird &
“MOLSHEM le 02 octobre 1986 Bordareau 434710 ext. 3085, déposé au Greffe du
Tribunal de Commerce de SAYERNE loa 17 novembre 1986, il existe une Société A
Responsabilité Limitée, dénommée COFITEX, dont la sidge social actuel est sitws 23-25 rue
Jean Jacques Rousseau = 750071 PARIS,

Le capita] social de lo Société COFRITEX est de 18.500 Eures, dwisé en 500 parls da
37 Euros chacune, entidrement libérées.
Elle est irnmatriculée auv RCS de PARIS sous lo numéro B 339 360 554.

2) Elle a pour obiet principal :
- la réorgonisahion, conception, meitrise d'ceuvra pour blanchisseries privées de
collectivités st hospitalidres.

~ La formation du personnel et las expertises dans les domacines de I'entretion des textilas
ot da [ blanchissaris,
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n. PRIX

Las présentes cessions sont consenties et occeptéas moyennant le prix de 40,00 Eurcs

(sexants Eures) por parts cédées, soit un total de 30.000,00 Euros ftrente mille Eurcs), &
SAYOIL ©

- par Monsisur Alain PIQUE pour un montant total de 15.000,00 Euros [quinze mille Euros)
au profit de Monsieur Bernard LE FALHER,

- par Monsieur Alain PIQUE pour un montant total de 15.000,00 Eures (quinze mille Euros)
au profit de la Société LS Développement.

1}_DECLARATIONS ET GARANTIE DE LEUR EXACTITUDE

Les Cédants font les déclarctions suivantes et en garantissent Fexactitude & lo date de e jour,

Ces goranties sont consenfies en sus de calles prévues aux articles 1641 et suivants dv Coda
Cril,

ion Juridi

La constitution da la société est régulidre of tous les actes modificatifs intarvenus ont éé
régulidrament effectués, toutes les formolités legales régulidrement accomplies.

La sociétéd ne foit Fobjet d'aucune domande en nullité ou dissolution, d'une procédure de
redrasserment, liquiddtion judiciaire ou d'une procédure dquivalente. Elle n'est pas en 6ot de
cessation des palements, il nexista aucune situation powvart permetire & un tiers da réclamer
la dissolution ou la liquidation da la Sociétd COFITEL

b) Etots finonciers e} situation fiscale

La Société COFITEX est & jour des déclarations fiscales ef socicles. Elle est & jour dans le
paiermnant de tous las droils, faxes et impdis directs of indirects, ainsi qua des intérits ot
pénalités dont elle pourrait &tra redevable.

Les comptes sarvant de référance au 31 décembre 2003 ont &4 préparés conformémant & la
réglementation comptable cpplicable en FRANCE at oppliqués sur une base ¢constante. )l sont
sincéres et complets et ratracent fiddlemant la situation de la Société COFITEX, ainsi que las
résultats de son activité pour [a périeds quiils couvrent,

¢l Solariés

La Socibtd COFITEX n‘a pas contracté d’engagement ni n'est tenue par aucune obligation

anvers un mambre de son ancian personnel ou de ses ayonts-droit, notarmment & fire de
ponsion ou de refraite complémentaire.

largtion de sinckrit

MNi la préssnte convention, ni cucune de ces annexes, ni qucun décompte, nt aueun avire
documant écrit fourni ou Cessionnaire par bes Cédants, pour o Socibté COFTEX, ne contiant,
4 lo connaissance des Cédants, de déclaration inexacte ou erronés pordant sur un fait
important, ni n'omet de déclarer de fait importart nécessaire pour gque les déclarations
contenues aux présentes ov 4 ses annexes na présentent un caractére trompeur.

377

R R ————————

—_—— — - - er-e_———————— ———-— —

= —————— —_——_— — —_—_—— 1T

~ L'assistance technique ot lo gestion pour les blanchisseries publiques ot privées,
— Toutes activités directeamesnt ou indirectement rattachées & cet objet social,

- Toutes opérations financidres ou immobilidres pour la padicipation & des offcires da
blanchisseria ou oulres.

3) Monsieur Bernard LE FALHER et lo Socité LS Développament, possddent chacun 250 poris
socioles da la Socibté COFRTEX qui leur ont &té attribuées en rémunération de leur opport
ou suite & cessions de parts.

4) Aux termes de I'article 10 des statuls, les cessions de parts & un fiers non ossocié doivent
§tre agrébes por FAssamblée Générala Exdraordinaire des associés.

Cecl exposé, || ast déclard et canvenu ce qul syl :

CESSIONS

. DECLARATIONS DES CEDANTS

-~ Les Cédants déclarent qua les parts ¢hdées ont lo corcctdre da biens propres ot quslles
disposent de la pleine capacits juridique d’clidner ;
~ Las Cédants déclarant en outre :

« qus les parts socioles céddes szont libres de tous nantisssment et de tous droits
quelconqgues.

« qu'il n'existe, de leur chef, aucune resiriction d’ordre légal ou contractuel & la libre
disposition da cellas-ci, notamment par suits de promesses: cu offres consenties & des
tiers ou de sqisies.

+ que la sociéth dont les parts sont présentemant cédées n'est pas en cessation de
paiements, ni n‘a fait I"objet d'une procédure de radglement amiable des entreprises en
difficultés, ou de redressemeont et liquidation judicicire.

Il. CESSION DES PARTS SOCIALES

Par las présantes, les Cédants cddant of transpertent, sous las garanties ordincires da fait et de
droit au Cassionnaire qui accepte CINQ CENTS {S00] parts sociales de la Société COFITEX
qui leur oppartiennent avec tous les droits et obligations y aftachiés, & saveir :

- 250 paris sociales de Monsieur Bernard LE FALHER & Monsieur Alain PIQUE,
~ 250 pars scociales da la Société LS Diveloppement & Monsieur Alain PIQUE,

Le cessionnaine sera propriétaire des parts cédées & compter da ce jour.

Le cassionnaire aura seul droit & la fraction des bénéfices de l'axercice en cours qui sera
atiribuba awx dites ports. |l sera subrogé dans fous les droits at obligotions attochés aux parts
cbdéas & compter du m&me jour.

Les parts cédées ne sont représentéas par aucun litre ot lour propriété résulte seulerment des
statuts et das actes qui ont pu las medifier.

Le Cessicnnaire-reconnait Gvoir pris conngissance des stotuts socioux, de toutes résolutions
prises at de fous procds-verbawx drassés par les assemblées des associés et las acceptent,

Les Cédants s'engagont-a dédommager le Cessionnaira de tous préjudices que ca dernier
pourra subir, dans les conditions déterminées ci-aprads

q) Etendue ds lo ageantie

~ Lo totalité des biens, droits et valeurs portés & Pochf de lo situation de la société au
31 décembra 2003 font bien réellement partie, pour les sommes indiquées, du patrimoins
de la sociité & cefte mdme date of que feur valeur réelle & cette m3me date n’est pas
infériaure & |a valayr nette comptable figuront & 'actif de cette situation.

-~ Tout passif non provisionnd ou non inscrit en tout ou partie, & 1o situation ds la Société
COFITE au 31 décembre 2003, mais existant antérisvrement & cotte dote qui se révalerart
vitérieurement sarq, conformément aux conditions et modclités prévues au préssnt acte,
ainsi qu'd "article ci-dessous, & la chorge des Cédants. _

~ |l en sora da méme da tous les engagements non mentionnés cu pied de lo sttuation, ou
mentionnés pour une valeur inférieure ou montant réel de lengagement si le fait
générateur e cet angagement est ontériaur & la date da la signature.

— |I sera tenu compte das incidences fiscales quauront pour lo Société COFITEX tout passit
supplémentoire ayant pour origine ou pour cawse des antériours & [a date du
21 décembre 2003 qui si ce passif nouveau est fiscalement déductible, ledit supplément da
passif ne sera refenu que sous déduction de 'économie d'impdt sur les socidtés en
résultant par application du taux en viguaur pour I'exercica considéré et il en sera de méme
pour les créances non recouvrées passées an comple de résuftat.

by A o1 .

Lo rasp-ansuﬁili‘té des Cédants ne pourra &re sngagée, sous peine de déchécnce de ladite
garantia, qu'd la condition :

~ que les Cédants qisnt &t& qvisés par I'envoi d'une leftre recommandée avec accush de
réception ou d'une leitra remise an mains propras contrs décharge dans les 15 jours de la
dote & loquells la sociéth aura eu connaissance de la survenance de tout événement
susceptible de meltre an ceuvre les présentes garantiss, et notamment, avis de vérification
en molidra fiscala ou sociale, le non retrait de o lefire recommondée avee sicusé da
récaption n'étant pas opposable au Cessionnairs,

— qua las Cédants soient admis & désignar, ¢'ils Ja désirent, un mondataire chargé do suivre
la discussion et Iinstance dvantuslle concurramment avec les représentonts de lo société,
ainsi qu’d rechercher dans la comptabilitd las cccrolssements d’octit ou las diminutions de
passif qui poureaient venir récduire le mentant net ds la garantie,

7 la paranti

Les garanties et autres déclarctions &noncées dans la présente garantie d'actif et de paossif
sont consanties pour une durka commengant & courir ay jour de lo signature des présentss,
usquiau 31 décembre 2006.

il est axpressément convenu ¢ue la mise en jeu de lo présente garantie pourra tre demandée
par la Cassionnaire jusqu’au demisr jour du délai appropnié visé ci-dessus, et ce, quand bien
mémse les sommas éventusllament dues ne seraient pas connues ou déterminables le dernier
jour dudit délei.
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1| ast exprassémeant convenu qu'en <as d’apparition d’un passif imprévu non comptabilisé, ni
provisionnéd ou insuffiscrmment provisionné, de mé&me qu'en cos da diminution d'un élément
d’actif dans e bilan de référence auv 31 décambre 20032 ayant zon origine avant la 1* jonvier
2004, les Cédants paiarent ay Cessicnnaire una somma égale cuv montant dudit passif ou de
fodita diminution d’'octif supportée oor la sociétd ainsi qu'éventuallement le montant des
omandes, frais, dopenses quelcongues encourus por le Cessionnaire ou lo sociéld, y compris
tous frois et honoraires de conseils of da justice la cos échéant.

Il ast toutefois conveanu entre les parties que les garonties prévues e [oueront quiau deld d'un
seuil deo 6.500,00 Euros ; ladit sevil &tant apprécié pour chaque affaires dons lesqualles ces
garanties pourrent 8tre mises en cawvre.

Au deld de ce seuil, las garantias seront exécutées euro pour euro dans la limie d'un maontant
global plofonnéd & 12,000,00 Euros {dovze mille Eures).

Il na sera tenv compts que des incidences que ce possif nouveau ef/ou cette diminution d’actif
pourrait avoir sur la détermination du bénéfice imposable de lo société et lo garantie ne
portara qus sur le supplément de passif net ot définitif & la charge de la société,

~ Lla présents garantia serg axécutoire das Vinstant ol la socibté sera tenue au peiement du
possif supplémantaire et nonobstant touts procédure de défense.

= La revarsement devra étre effectuéd dans un délai de quorante cing jours & compler da la
notification foite au Cédants, sauf cccord exprés du Cessionnaire pour lo prolongetion
dudit délal, et ce, qua ls clouse d'arbitrage stipuléa ci-aprés soit mise en jau ou non.

V. CLAUSE DE CONCILIATICN

En cos da litige découlont de [a présents convention, les parties s'obligent & rachercher, avent
foute poursvite judiciaire ou procédure d'arbitrage, une solution de conciliation amiabls selon
las modalitds ci-aprds définies,

La partie [a plus diligante ot gqui s'estimerait lésée por lo non-respadt d’une disposition
contractuslle devra signifier & Fautre partie, par expleit d'huissier son intention de metire en
cauvre une procédure de conciliation p;éulublu Elle saxposera ses grisfs ¢ revendicotions dons
I"acte & signifiar,

La signification fera courr un dolai maximum de frois mois' au cours duque] los deux
conciliataurs désignés devront s'8tre rapprochés pour recharcher, puis proposer une solution
amiabla.

Chaque partie informero Youtre portie de V'identité du conciligteur qu'elle aura choisi et qui
aura acceptd la mission. Celte information sera communiquée par lettra recommandée avec
accush de réception dons un délai de quinze jours & compler de 'ecte d'huissiar notifiant fe
recours & la pré&sents clouse.

5, & Pexpiration du délai de trois mois qui 0 commencd & courir & campler de la signification
ci-dessus, aucun accord amiable et constaté par &crit n"a pu intervenir, la partie la plus

diligun‘l’e qui justifiero de son intérét & ogir, pourra olors déclencher la procédure d'arbitrage
viséa ci-aprés.

Dons ce cas, les Tribunaux de Paris seront les seuls compéisnts.
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Vi. ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes ot da leurs suites, les parties font élection de domicile en laur
demeure respectiva ¢i-avont annencées,

VIl FRAIS

Les frais et droits d’enregistrament de la préssnte cession et tous les frais qui en seront
conséquance seront suppartés par le Cessionnaire qui &'y oblige dons son intégral®é, &
Vaxception des frais ot honoraires relatifs & la modification des stahuts qui sont pns en charge

par la société,
Fait & QV'\- ‘3‘:
L 25... A QA.... 2004
En six exemplaires originaux
Pour LS Développamant
Monsieyr Barnard LE FALHER Monsiaur Lue SITTER

» Bon powr oo G DELE CENT CIMOUANTE pocke s0coket »

pﬁf [Qﬂf gt ‘37(

a Bom powr cossion G DEUK CENT CINCHRIANTE ports sccadles »

Sk

Monsieur Alain PIQUE
a 8o por Doquoalian de CING] CENT parts sodiolel »

ey
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V. CLAUSE D’ARBITRAGE

En cas d'échec de la clausa de conciliation, la différend décovlant du présent contrat sera
tranché définitivement par voie d'arbitrage selon 183 modalités suivantes.

Chacune des parties désignera son arbiire,

S$i, aprds désignation de son arbitre por la demandaur st la notification qui en sere faite av
défendaur par letire recommandée avec accusé de réception, ce demier ne désigne pas un
arbitre dans la quinzaine qui sult, cette désignation serc {oite par Meonsieur le Président du
Tribunal de Commerce da Parnis statuant par erdonnance de rbféré.

Les arbitres oinsi désignés désigneront un troisidéme arbitre. A défaut de désignation par eux
dans la quinzaine de leur désignation, cs troisidme arbitre sera nommé por Monsieur le
Prézident du Tribunal de Commerca de Paris 4 la requte de [a partie controctante lo plus
diligente,

Las trois arbitres devront statuer daons un délai d’un mois & compter du jour o ils se réuniront
pour dresser un proces-verbal d’ccceptation de mission. le pourront ordonner toutes mesures
d'instruction et procéder & foutes auditions de « sachants », &tant précisé qua les délois pour
rendre la senfence seront automatiquement prolongds du délai nécessaire & l'exécution des
mesures d'instruction qui pourront &tre ocrdonnédes, lo sentence devant capendont &tre rendue
dans las six mois de leur saisina,

Le Tribunol arbitral statvera en qualité d'omicble compositeur et ne sara pos tenu de suivre
las délais et las formes établis por les Tribunawx La sentence sera rendus sn dernier ressort et
les parties renorcent, par conséguant, & attagquer cefte sentence par voie d'appel, de pourvei
an Cassation, de requéte civile ov autrement.

La sentence sera communiqude aux parties par lettre racommandée avec accusé de réception
dans les huit jours de son prononcé.

En cas da décads, de déport ou empdchement qualconque de 'un das arbitres désignés por les
parlies ov por Momsieur lo Président du Tribunal da Commerce da Pans, dans le délaj de
quinze jours & compter du jour ov la connaissance de ce fait aura & donnde, pourvy & son
remplacement, soit par celle des portias qui Vavait précédemmant désigné, ou & défaut par
alle de le faire dans les quinze jours de la connaissonce dudit événement, por Monsieur le
Président du Tribunal de-Commerce de Paris statuant en référé sur requéta de la partie [a plus
diligente au cas ol Forbitre qu'il s'agit de remplu:ar avait dté nommé par requits dudit
Président.

En cas de remplacement de 'un des arbitres, le délai prévu pour rendrs ko sentence sera
prolongé d'un mois.

Las frais de dépdis et d'enregistroment éventuels de [a sartence sont mis & la charge de la
partia qui aura rendo la dépdt nécessaire.

Cutre la décision sur le fond, la sentence arbitrale liquide les frois de Varbitrage, y compris les
honoraires.

Ella #n impute la ¢charge 4 ka partie qui stceombe ou, dans le cas ol cucune des partiss ne
succomberait entidrement, elle décide dons quelle proportion ces frais et honoraires sont
partagés entre les parties contractontes,

&7
Bnregistré 4 : RECETTE PRINCIPALE DE VIENNE
Le 08/06/2004 Bordereau n°2004/357 Case n°l
Eoregistroment 1 336€
Timbre : 36€
Total liquidé trois cent soixante-douze euros
Montantregu  : frois cent soxante-douze curos
Le Receveur principal
AT

Ext 1138






COFITEX
Société A Responsabilité Limité au Capital de 18.500 Euros
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STATUTS
A jour au 25 mai 2004




Article 1 -Forme

| a été formé entre les propriétaires des parts ci-aprés désignés et de celles qui pourraient I'étre
ultéricurement, une Société a Responsabilité Limitée régie par les lois en vigueur, notamment par les articles
L.223-1 4 L. 223-43 du Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et a {'étranger :

- La réorganisation, conception, maitrise d'oceuvre pour blanchisseries privées de collectivités et
hospitalieres.

- La formation du personnel et les expertises dans les domaines de l'entretien des textiles et de Ia
blanchisserie. '

- L'assistance technique et la gestion pour les blanchisseries publiques et privees

- Toutes activités directement ou indirectement rattachées a cet objet social.

- Toutes opérations financiéres ou immobiliéres pour la participation a des affaires de blanchisseries ou
autres.

Ainsi que toutes opérations industrietles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobitiéres, pouvant se
rattacher directement a l'objet social et tous objets similaires ou connexes, la participation de la société par
tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher & l'objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, fusions, alliances, ou associations
susceptibles d'en faciliter l'extension ou le développement.

Article 3 - Dénomination sociale

Sa dénomination est ; COFITEX

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé : 23/25, Rue J.J. Rousseau ~ ABC Live - 75001 Paris

IF pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville ou d'un département limitrophe, par simple

décision de la gérance qui dans ce cas, est autorisé & modifier les statuts en conséquence, et partout ailleurs
par décision collective des associés. »

Artlcle 5 - Durée

La société prendra fin 27 Novembre 2085, sauf dissolution anticipée ou prorogation,

Article 6 - Apports

1) Lors de sa constitution, il a eté apporté a la société fa somme de 50.000 francs en numéraire.

2) Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 Décembre 1999, le capital social a été augmenté

de 71.352,04 francs, par incoporation de réserves et de bénéfices reportés A nouveau, pour étre porté a
121.352,04 francs puis a ét& converti en euros.

Les apports ressortent a 18.500 Euros.

Article 7 - Capital social

l:e ‘capital social est fixé a 18.500 Euros, divisé en 500 parts sociales de 37 Euros chacune, entierement
libérées et réparties ainsi qu'il suit entre les associés :



A Monsieur Alain PIQUE 2 concurrence de 500 parts

L L B L J 3 L 1 § L J

To?al cgal au nombre de parts composant le capital social,
Soit CINQ CENTS PARTS, ci 500 parts

Article 8 - Droits des associés aux henéfices

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et dans tout 'actif
social.

Chaque fois quiil est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit quelconque, les droits
sociaux isolés ou en nombre inférieur 2 celui requis ne donnent aucun droit a leurs propriétaires contre la
Sociéts, les associés ayant & faire, dans ce cas, leur affaire personnelie du groupement du nombre de patrts

nécessaires.
Article 9 - Cession et transmission des parts sociales

La cession des patts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la societe, qu'aprés avoir €té
signifiée a cette deriére ou acceptée par elle dans un acte authentique, conformément a l'article 1690 du

Code civil.

Toutefois la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de t'acte de cession au siége social
contre remise par fe gérant d'une attestation de ce dépot.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts ne sont cessibles entre conjoints, ascendants ou descendants que dans les conditions prévues
ci-aprds : le cédant portera le projet de cession a Ia connaissance des associés par lettre recommandée avec
accusé de réception en laissant a ces derniers un délai d'un mois destiné a leur permetire d'apprécier les
motifs de la cession préalablement 2 la signature de I'acte la constatant ; fa majorité des associés représentant
au moins la moitié des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession si les motifs n'en sont pas justifiés ;
lopposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par lettre recommandée avec accusé de réception dans
fe délal maximum de huit jours suivant I'expiration du délai de réflexion d'un mois ci-dessus

Le délai expira, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme acceptée tacitement par
tous les associés.

Les parts sociales ne peuvent &tre cédées & des tiers étrangers a la Société qu'avec le consentement de [a
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par ia loi.

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, la qualité
d'associé est reconnue & celui des Epoux qui réalise F'acquisition.

Cette qualité est également reconnue pour la moitié des parts souscrites ou acquises au conjoint qui notifie a la
SOciété son intention d'étre personnellement associé. Si cette notification a lieu lors de lacquisition ou de
I'apport, 'acceptation de I'agrément des associés vaut pour les deux €poux. Si cette notification est postérieure
a I'apport ou 'acquisition, I'agrément du conjoint par les associés sera soumis aux dispositions de l'alinéa 3 du
présent article.

Lors de 1a délibération sur 'agrément ou Facceptation, 'époux associé ne participe pas au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le caicul de 1a majorité.



Si le conjoint n'est pas agréé par les autres associés, I'époux demeure associé pour la totalité des parts
concernées.

La société n'est pas dissoute par le décés de I'un des associés, son incapacité, son interdiction, sa faillite oy g3
déconfiture. En cas de décés d'un associé, la société continuera entre les associés survivants et les héritiers oy
représentants de {'associé décédé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient & l'usufruitier tant pour les
décisions collectives ordinaires que pour les décisions coliectives extraordinaires, sauf notification contraire et
conjointe signifiée a la Société.

Article 1.0 - Nantissement de parts sociales

Si la sociéte a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification de
sa decision a lintéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts natures selon ies
dispositions de l'article 2078 alinéa 1er du Code civil, & moins que la société ne préfére aprés la cession
racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

Article 11 - Noimination de la gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis par les
associés, sans ou avec limitation de la durée de leur mandat Dans ce dernier cas, le ou les gérants sont
récligibles. Les gérants autres que les gérants statutaires sont nommés par décision des associés représentant
pius de la moitié du capital social.

Articte 12 - Pouvolrs de la gérance

Dans ses rapports avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans 'objet social, Dans
les rapports avec les tiers, la soci€té est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet
social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que V'acte dépassait cet objet ou quil ne pouvait lignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers 3 moins
qu'll ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Article 13 - Cessation de fonctions - déces

1/ Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de Ia
collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. -

2/ En cas de cessation de fonctions par Fun des Gérants pour un motif quelconque, la Gérance reste assurde
par le ou les autres Gérants. Si e Gérant qui cesse ses fonctions était seul, fa collectivité des associés aura 3
nommer un ou plusieurs autres Gérants, a la diligence de f'un des associés et aux conditions de majorité
prévues a 'article 16 ci-aprés.

3/ Le décés d’un gérant n'entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés, la gérance sera exercée par le ou les gérants survivants, mais tout associé pourra provoguer
une décision collective des associés & t'effet de nommer un nouveau gérant, |

En cas de décés d'un gérant resté seul en fonction, les associés auront un délai de trois mois, soit pour
provoquer une décision coliective des associés a I'effet de nommer un nouveau gérant, et ce 2 la diligence d'un
des. _:_associés associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 16 ci-aprés, soit pour transformer la
SOCiété en société de toute autre forme, soit encore pour prononcer a dissolution anticipée de la société. Passé
ce délai, tout associé poutra faire prononcer judiciairement la dissolution de la société.



Durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décedé, en fonction au jour de son décés,
continueront & exercer leurs pouvoirs pour assurer la gestion de la sociéte, sauf décision contraire de la
collectivité des associés. A défaut, les associés désigneront un gérant provisoire, associé ou non,
L'incapacité [égale d'un gérant ou son incapacité physique absolue le mettant dans 'impossibilité de remptir
ses fonctions, est assimilée au cas de déces et entraine en conséquence la cessation de ses fonctions qui doit

atre constatde par décision ordinaire des associés et réguliérement publiée.
Article 14 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre nommés si fes
seuils fixés par 1a loi sont franchis. lis exercent leur mission de contrdle conformément a la Loi. Les

Commissaires aux Comptes sont désignés pour six exercices.

Article 15 - Décisions collectives

Les décisions coliectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assembiée. Toutes fes autres
décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par voie de consuitation écrite
des associé, ou pourront résuiter du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,

Article 16 - Particlpation des associés aux déclsions collectives

Chaque associé a le droit de participer aux décisions coliectives, et dispose d'un nombre de voix égat a celui
des parts sociales quil posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre associé
ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux

Epoux.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne sont
pas eux-mémes associés, |

Article 17 - Modifications des statuts

Les modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

En aucun cas, a majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engagement social,
Article 18 - Assemblées générales

Chaque année, it doit étre réuni dans les six mois de la cloture de I'exercice une assembiée générale appelée 3
statuer sur les comptes de l'exercice écoulé,

Dans les assemblées, ou lors des consuitations écrites, autres que ceiles ayant pour objet de modifier les
statuts ou d'autoriser les cessions de parts a des tiers étrangers a la société, les décisions sont adoptées par un
ou plusieurs associés représentant plus de ta moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associes sont convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre des votants représentés, sauf s'il s'agit de statuer sur la révocation du ou des
gérants qui nécessite toujours la majorité des parts sociales.

Article 19 - Consultations écrites

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent étre
prises par consuitations écrites des associés a l'initiative des gérants on de l'un d'eux, Les décisions résultent
d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que, e cas Echéant, celui des commissaires aux
compfes, sont adressés aux associés par fettre recommandée.



Le;c; associés disposent d'un délai minimal de quinze jours et d'un délai maximal de vingt jours & compter de Ja
date de réception des projets de résolutions pour émettre leur vote par &crit,

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n‘aura pas adressé sa réponse
dans le délai ci-dessus, sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit détai, les associés peuvent exiger

de la gérance ies explications complémentaires qu'ils jugent utiies.

Les décisions sont adoptées a lissue de [a consultation aux conditions de majorité prévues par les articles 17 a
20 des présents statuts selon {'objet de la consuitation.

Article 20 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre.

Article 24 - Bénéfices distribuables

Apres approbation des comptes et constatation de 1'existence d'un bénéfice distribuable, I'assemblée générale
détermine sur proposition de la gérance toutes sommes qu'elie juge convenables de prélever sur ce hénéfice
potir- &tre reportées a nouveau sur I'exercice suivant ou inscrites a un ou plusteurs fonds de réserves ordinaires

ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elie régle l'affectation ou 'emploi.

Le surplus, s'it en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

L'assemblée générale peut, aprés constatation de l'existence de réserves a sa disposition, décider en outre 1a
mise en distribution des sommes préievées sur ces -
réserves ; en-ce ¢as, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les gérants ou non gérants
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales

Article 22 - Fin de la sociéte

A T'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, une décision des associés nomme un ou
plusieurs liguidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent feurs fonctions conformément a la loi.

Article 23 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'éiever pendant ia durée de la société ou de la liquidation soit entre les
associés, fa gérance et la société, soit entre associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales, seront
soumises a la juridiction des tribunaux cnmpetents du siege social.

A cet effet, en cas de contestations, tout associé est tenu de falre electlon de domtclle dans e ressurt du

tribunal compétent du lieu du sigg
domiclle €lu, sans avoir €gard au domicile réel.

-

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront vatablement faites au parquet du
tribunal de grande instance au lieu du siége social.

Statuts mis a jour le 25 mai 2004



