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DEVRED
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 8,150,530 €
Siége social : 4 rue Rougemont
75009 PARIS
342,948,965 RCS PARIS

[STATUTS]

ARTICLE1 - FORME

La société a été constituée sous la forme d'une société anonyme & consell
d’administration aux termes d'un acte sous seing privé en date @ AMIENS du 18
novembre 1987, enregistré & la RECETTE D' AMIENS EST.

Elle a été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’AMIENS le 27
novembre 1987 scus le numéro B 342 948 945.

Les associés réunis en assemblée générale extraordinaire le 13 juin 1994 ont modifié
le mode d'administration et de direction de la société pour adopter la forme de
société anonyme & directoire et de conseil de surveillance.

Aux termes des délibératfions d'une assemblée générale exfraordinaire en date du
23 juin 1995, la société a revétu, pour une durée de dix années, la forme d'une
société par actions simplifice.

Aux termes d'une assemblée générale exfraordinaire en date du 24 décembre 1994,
les associés ont décidé la refonte tofale des statuts suite qu changement de
contréle, tout en maintenant la société sous sa forme de société par actions
simplifiée, mais pour une durée ilimitée.

La société a la forme d'une Société par Actions Simplifiée, régie par les dispositions
légales applicables et par les stipulations des présents statuts,

Dans fous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des
dispositions de la réglementation en vigueur sur les Sociétés Anonymes.



ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :

« DEVRED »
Dans tous les actes, foctures, annonces, publications et autres documents émanant
de la société, la dénomination sociale doit toujours &fre précédeée cu suivie des mots

écrits lisiblement « Scciété par Actions Simplifiée » ou des initicles «S.AS. » et de
findication du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- I'explcitation industrielle et commercicle de tous établissements concernant
la fabrication, I'achat, la vente de vétements de confection et sur mesures,
de bonneferie, chemiserie et tous articles de frousseaqux pour hommes,
femmes et enfants, y compris les monfres et la bagagerie, Ia parfumerie, en
France et dans tous pays ;

- la formation du personnel commercial aux différentes techniques de vente ;
- organisme de formation confinue ;

- la porticipation & toutes opérations commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & I'objet ci-dessus, par voie de création de sociétés nouvelles, de
location-gérance, de souscription ou d'achat de fitres ou droifs sociaux, de
fusion, d'aliance avec commandifes en parficipation & foutes autres
sociétés.

- ef, en général, toutes opérations financiéres, commerciales, mobilieres ou
immebitieres se rottachant directement ou indirectement & I'objet ci-dessus et
de nature & favoriser le développement ou |'extension de ladite société sans
aucune exception niréserve.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé au 4 rue Rougemont {75009) PARIS.

Le sidge sccial peut étre transféré en tout autre lieu par décision du Président, sous
réserve de lo ratification de cette décision par I'assccié unique cu les associés. Lors

d'un fransfert décidé par le Président, celui-ci est auterisé @ modifier les statuts en
conséquence,



ARTICLE 5 - DUREE

La durée cde la saciété, sauf en cas de prorogation au de dissolution anticipée, est
fixée & 99 ans & compter du 29 novembre 1987, date de san immatriculation au
Registre du Cammerce et des Saciétés d'Amiens

ARTICLE 6 - APPORTS

- Lors de la canstitution de Ia Saciété, il a été fait appart de la samme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F) représentant des apperts en numéraire.

- Lors de I'assembiée générale extraardingire du 22 mai 1989, les associes ont
pracédé a une augmentation de capital de DEUX MILLIONS DE FRANCS (2,000 000 F)
parincorporation de réserves.

- En cantrepartie de I'appart pertiel d’actif effectué par la saciété MAISONS HENRI
DEVRED au prafit de la S.E.M.D. décidée par I'Assemblée Générale Extraardinaire du
19 décembre 1994, le capital a été augmenté d'une samme de SIX CENT QUATRE
VINGT NEUF MILLE QUATRE CENTS FRANCS (689.400 F).

- Lars de I'Assemblée Générale Extracrdinaire du 19 décembre 1994, il a éle
incarparé au capital une somme de QUARANTE NEUF MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE
NEUF MILLE HUIT CENTS FRANCS (49 949 800 F) par capitalisation d'une partie de la
prime de fusion.

TOTAL DES APPORITS : CINGUANTE DEUX MILLIONS NEUF CENT NEUF MILLE DEUX CENTS
FRANCS (52 909 200 F).

Aux termes d'une assemblée générale extracordinaire du 27 juin 2001, il a ete
décidé :

« d'augmenter le capital sacial d'une samme de 223.317 Francs paur le parter de
52.909.200 Francs a 53.132.517 Francs, par incarparation de pareille somme
prélevée sur le poste « Aulres réserves » et par élévation de la valeur namindle
des actians de 900 Francs & 903,79848 Francs ;

» de convertir le capital sacial en euros paur le fixer a 8.100.000 euras, divisé en
810.000 actions de 10 euros et par création de 751.212 actions nauvelles
attribuées aux associés au prorata de teurs droits, ces derniers faisant leur affaire
personnelle des rampus.

Aux lermes du pracés-verbcl des décisians de [I'assacié unigue du
18 décembre 2008 et du pracés-verbal des décisions du Président du 17 avril 2009, le
capital social a été qugmenté de 44.680 € par émission de 4.468 actians nouvelles
d'une valeur naminale de 10 €.

AUX termes du procés-verbal de I'Assemblée Générale Exfraardinaire des associés
en date du 30 juin 2010 et du pracés-verbal des decisians du Président en date du 22
octabre 2010, le capital social a été augmenté de 5.850 € par émissian de 585
actions nouvelles d’'une valeur naminale de 10 €,



ARTICLE 7 - CAPITAL

Le capital social, libéré intégralement, est fixé a la somme de huit millions cent
cinquante mille cing cent trente eurcs (8.150.530 €).

Il est divisé en 815.053 actions d'une vcleur nomincle de 10 € chacune, toutes de
méme caiégorie.

ARTICLE 8 - ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

Les actions sont toutes émises en la forme nominative.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions de I'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, des décisions
collectives des associés.

Les actions donnent lieu & une inscription sur un compte ouvert dans les livres de la
Société dans les condifions et selon les modalités prévues par les dispositions
législatives ef réglementaires en vigueur.

Une attestafion dinscription en compte pourra éfre délivrée & I'associé gui en aura
fait la demande.

En cas de pluralité d'associés, chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelcongque, notamment en cas d'échange ou
d'attribution de tifres & l'occasion d'une opération telle que réducticn du capital,
augmentafion du cagital par incorporation de réserves, fusion ou autrement, les
fitres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne coniérent aucun droit contre 1a
scciété, les associés devant faire leur aifaire personnelle du groupement ef,
éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de fitres
nécessaires.

Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire pour teute autre
décision que celle concernant l'affectation des bénéfices oU il est réservé &
I'usufruitier.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se foire représenter aux
cssemblées par un seul d'enire eux ou par un mandataire unique justifiant d'une
habilitation spéciale. En cas de désaccord, le mandataire est désigné par
ardonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en réiéré.

ARTICLE 9 ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Une décision de l'assacié unique ou une décision collective des associés est
nécessaire pour les medifications du capifal social : augmentation, amortissement
ou réduction.



En cas d'augmentation du capital social par émission d'acticns de numéraire, un
droit préférentiel de scuscription aux actions nouvelles est réservé aux associes dans
les conditicns édictées par la loi.

Lla décision de I'associé unique ou une décision collective d'augmentation du
capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d'une ou
plusieurs personnes dénommées dans le respect des condiitions prévues par la loi. En
outre, chaque associé peut renoncer individuellement & ce droit preferentiel de
souscription.

La décision de I'associé unique ocu une décision collective d'augmentation ou de
réduction du capital peut auteriser la modification du capital et déleguer au
Président les pouvoirs nécessaires & l'effet de la réaliser.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
titulaire sur les registres que la société tient & cet effet au siége social.

Les actions sont transmises & I'égard des tiers et de la société par virement de
compfe & compte.

A) Cession ou tronsmission entre vifs

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions d'actions enfre associeés sonf libres.
Toutes autres cessions ou fransmissions sous quelque forme que ce soit, au profit de
fiers étrangers & la société ou au profit du conjoint, ascendants ou descendants d'un
associé, sont soumises & I'agrément de la collectivité des assaciés dans les conditions
prévues ci-dessous :

¢)) La demande dagrément du cessionnaire est notifiée & la société et &
chaque associé, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR,
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionndire, le nombre des
actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions
de la vente. L'agrément résulie soit d'une notification, soif du défaut de
réponse dans le délai de trois mois @ compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés & la
majorité des voix. Elle n'est pas metivée e, en cas de refus, ne peut jamais
denner lieu & une réclamation quelcongue.

Le cédant est infarmé de la décisicn des associés dans les 15 jours, par letire
recommandée AR.

En cas de refus d'agrément, le cédant aura 15 jours pour faire connditre,
dans la méme forme, s'il renonce ou non & son projet de cession,



(2)

(3)

4

{5)

(6)

Dans le cas oU le cédaent ne renoncerait pas @ son projet de cession, le
Président est tenu, dans le délais de 1 mois & compter de la natification du
refus, de faire acquérir les actions, soit par des associés ou par des tiers, soit,
avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du
capital.

A cet effet, le Président avisera les cssociés de la cession projetée, por lettre
recommandée, en invitant chacun & i indiquer le nombre d'actions gu'l
veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les associés au Preésident, par lettre
recommandée AR, dans les 15 jours de la nofification quils ont regue. La
répariifion enfre les associés acheteurs des actions offeries est faite par le
Président, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes.

Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-
dessus, ou si les demandes ne paortent pas sur la totalité des actions, le
Président peut faire acheter les actions disponibles par des tiers agréés par
les associes.

Avec f'accord du cédant, ies actions peuvent également éfre achetées par
la société, qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les
annuler. Le Président sollicite cet accord par letire recommandée AR &
laquelle le cédant doit répondre dans les 15 jours de la réception.

En cas d'accord, le Président provoque une décision collective des associes
& l'effet de décider du rachat des actions par la société et de la réduction
comélative du capital social. La convocatfion doit intervenir suffisamment 15t
pour que soif respecté le delai de 15 mais ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat vises ci-dessus, le prix des actions est
fixé comme indiqué au (6) ci-aprés.

Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délais de 1
mois & compter de la noftification du refus d'agrement, le cedant peut
rédliser la vente auprés du cessionnaire primitif, pour la fotalité des actions
cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de 1 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du
Président du fribunal de commerce, non susceptible de recours, & la
demande de la société, I'associé cédant et le cessionnaire diUment appelés.

Dans le cas oU les actions offertes sont acquises par des associés ou des fiers,
le Président nofifie au cédanf les noms, prénoms et domicile du ou des
acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est détermineé dans les
conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et per
'acquéreur.



7)

(8)

(9)

(10)

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant, par
lettre recommandée AR, d'aveir, dans les quinze jours de la réception dudit
avis, & faire cannaifre sl renonce & la cession ou, dans le cas contraire, & se
présenter au siége social peur foucher ce prix, lequel n'est pas productif
d'intérét, ainsi que pour signer l'ordre de mouvement. Faute pour le cédant
de se présenter dans le délai de quinze jours susvisé ou d'avoir, dans ce
délai, nofifié & la société sa renonciation. la cessicn au nom du ou des
acquéreurs est régularisée d'office sur instruction du Présidenf ou d'un
délégué du Président, avec effet & la date de cette régularisation.

Les dispositions du présent arficle sont applicables dans fous les cas de
cession entre vifs, soit & fitre gratuit, soit & fire onéreux, alors méme que lc
cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en verfu d'une décision
de justice. Elles sont également applicables en cas d'apport en société,
d'cpport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'‘appliquent également en cas de fusion d'une personne morale
associé de la société avec une personne morale non associé. Dans ce cas,
lassocié devra se soumetire & la procédure prévue par e présent arficle,
dans les mémes conditions que pour une scission.

Elles s'appliquent également, mutatis mufandis, & toutes les cessions de fitres,
droits ou valeurs mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner,
immédiatement ou & terme, des droits quelconques, partiels ou globaux, &
une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés de la
société, ou de toutes sociétés qui viendraient & ses droifs aprés une
opérafion de fusion, d'apport partiel d'actif ou opération assimilée.

La clause d'‘agrément, objet du présent article, s'applique également & la
cession des droifs d'atfribufion en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission.

Elle s'applique cussi en cas de cession du dreit de souscripfion & une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au
droit de souscripfion en faveur de personnes dénommées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat
stipulés aqu présent arficle s'exercent sur les actions souscrites, et le délai
imparti & la société pour nofifier au fiers souscripteur sl accepte ou non
celui-ci comme associé est de un mois & compter de la date de réalisation
définifive de l'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal & la valeur des actions nouvelles
déterminée dons les conditions prévus l'article 1843-4 du code civil.

En cas d'atfribution d'acfions de la société, & la suite du partage d'une
société tierce possédant ces actions, les attributions & des personnes n‘ayant
pas déja la qualité d'associé serent soumises & l'agrément institué au présent
article.



En canséquence, fout projet d'attibution & des personnes autres que des
assaciés devra faire 'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de
la saciété dans les conditians fixées au (1) ci-dessus.

A défaut de nofificafion au liquidateur de la décisian des assacies, dans les
trois mais de la demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cos de refus d'agrément de certains atfributaires, le liquidateur pourra
dans les frente jours de la notificafion du refus d'agrément, madifier les
attributions de facon & ne faire présenter que des atfributaires agrées.

Dans le cas oU aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas av le
liquidateur n'aurait pas madifié son projet de partage dans le délai ci-dessus,
les actions atfribuées aux associés non agréés devrant éfre achetées ou
rachetées & la société en liquidation dans les conditions fixées sous les (2) &
(4) ci-dessus. A défaut d'achat cu de rachat de la totfalité des actions, abjet
du refus d'agrément, sans le délai fixé au {5} ci-dessus, le partage paurra éfre
réalisé conformément au projet présente.

Sanctions. Il ne pourra étre pracédé au virement des actians du compte du
cédant au compte du cessionnaire qu'aprés justification par le cédant du
respect des procédures ci-dessus.

Taute cession effectuée en viclation des clauses ci-dessus est nulle. En autre,
lassocié cédant tenu de céder la fatdlité de ses actions dans un délai de
mois & compter de la révélatfion & la saciété de linfraction, et ses draifs non
pécuniaires seront suspendus jusqu'd ce guil cif été procédé & ladite
cession.

Par exceptian, la procédure d'agrément définie ci-dessus ne frouve pas &
s'appliquer en cas de cessicn de la totalité de ses actions par un assacié détenant
seul ou mains 50 % des actions campasant le capital sccial de la saciété,

B) liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de carps, séparation judiciaire
de biens cu changement de régime matrimonial, les acticns dépendant de cette
communauté ne peuvent étre attribuées définitivement au canjcint de I'associe,
que si le conjoint est agréé a la majorité des assaciés. A defaut d'agrément, les
actions ainsi attribuées daivent étre rachetées dans les conditians prévues au (9) de
I'arficle 10 ci-dessus.

C) Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, la saciété continue entre les associés survivants et les
héritiers ou ayants croit de I'assacié décédé, et éventuellement son conjaint
survivant, ces derniers étant préalablement soumis aux mémes canditions
d'agrément gu'en cas de cession.
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Lesdits héritiers, ayants dreit et conjoint, pour exercer tes droits atfachés aux actions
de I'associé décédé, daivent justifier de leurs quclités héréditaires per la production
de I'expédifion d'un ccte de noforiété ou d'un exfraif d'infifulé d'inventaire, sans
préjudice du droif pour la gérance de requérr de tout nofaire la délivrance
d'expéditicns ou d'extraits de fous actes établissant lesdites qualites.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre héritiers, ayants droif ef conjoint, au partage
des actions dépendant de la succession de I'assccié décédé, et éventuellement de
la communauté de biens ayant existé entre cet associé ef son conjoint, les droits
attachés auxdites actions seront valablement exercés par I'un des indivisaires, ainsi
qu'il est indiqué sous I'arficle 8 des présents stafuts.

ARTICLE 11 - DESIGNATION DU PRESIDENT

La société est représentée, gérée et administrée par un Président qui est une
personne morale ou une personne physique, de nationaiité frangaise ou éfrangeére,
associée ou nen associée de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes condifions et obligations et encourent les mémes responsabilités,
civile et pénale, que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidcire de la personne morale qu'ils dirigent.

La personne morale Président, s'il s’agit d'une société frangaise, sera représentée
dans sa fonction par sen représentant Iégal personne physigue.

Si la personne morale Président est une société étrangére, il conviendra gue cette
dernigre désigne une seule personne physiqgue pour la représenfer dans ses
fonctions. Dans ce cas, pour éfre opposable & la société, la personne morale est
tenue de désigner, dans le mois de sa nomination, un représenfant personne
physique pour la durée de son propre mandaf de Président. L'identité de ce
représentant sera notifiée par tous moyens & la société.

Si la personne mercle Président met fin aux foncfions de son représentant, la
cessafion des fonctions ne sera opposable & la société gqu'a compter de la
nofification qui Iui en sera faite concernanf la désignation d'un nouveau
représentant personne physique.

Le Président est désigné par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par une décision collective des associés de la societe.

ARTICLE 12 - DUREE_ET FIN DES FONCTIONS DU PRESIDENT

Le Président exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision
prise par|'associé unique ou la collectivité des associés lors de sa nomination.
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Les foncfions du Président prennent fin, soit par :

e |e décésoul'empéchement,

+ la démission

« larévocafion :le Président peuf éfre révoqué & tout moment par décision de
I'assacié unique ou, en cas de pluralité d'associés, par décision collective
prise & la majorité simple. La décision de révocation n'a pas & éfre motivée.

ARIICLE 13 - REMUNERATION DU PRESIDENT

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le Président pourra percevoir, au
fitre de ses fonctions de Président, une rémunératfion librement fixée par décision de
I'associé unique ou, en cas de pluralifé d’associés, par décision collective des
associés de la société. Cette rémunération est, le cas échéant, modifiée par une
nouvelle décision de 'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par decision
collective des associés.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi en toute circonstance de fous les pouvairs nécessaires pour
représenter et diriger la société, sauf stipulations particulieres convenues lors de sa
nominafion, et sauf pour les décisions pour lesquelles les dispositions legales ou les
présents statuts dennent compétence exclusive, & I'associé unique ou, en cas de
pluralité d'associés, aux associés.

Le Président peut sous sa responsabilité donner toutes délégations de pouveir a
toutes personnes physiques ou morales, associés ou non de la société, de son choix
pour un ou plusieurs abjets déterminés, et doit prendre, & cet égard, toutes mesures
nécessaires pour que soient respectées les stipulations des présents statufs.

ARTICLE 15 - DESIGNATION DU DIRECTEUR GENERAL

La société peut étre également dirigée par une ou plusieurs personnes portant le
fitre de Directeur Général qui sont obligatoirement des personnes physiques de
nationalité francaise ou éfrangére. Le Directeur Général est nommé par le Président.
Le Directeur Général peut étre lié & la société par un contrat de fravail.

ARTICLE 14 - DUREE ET FIN DES FONCTIONS DU DIRECTEUR GENERAL

{e Directeur Général exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la
décision prise par le Président lors de sa nomination. Les fonctions du Directeur
Général prennent fin pour les mémes raisans et dans les mémes conditions que celles
du Président définies & I'article 12 des présents statuts.
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ARTICLE 17 - POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Vis & vis des tiers, le Directeur Général dispose des mémes pouvairs gue le Président.

Toutefois, les décisions suivantes ne pourront étre prises par le Directeur Général, sans
I'accord préalable du Président :

- procéder & toutes acquisitions et toutes ventes d'immeubles, fonds de
commerce, droit au bail ou pas de porte,

- confracter tous emprunts,

- donner toutes garanties,

- prendre ou céder toutes participations.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la société G I'egard
des tiers, sauf en cas de délégation spéciale écrite du Président.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DU DIRECTEUR GENERAL

En contrepc:rhe des missions qui Jui ont été confiées, le Directeur Général pourra
percevoir, au fifre de ses fonctions de Directeur Général, une rémunération
librement fixée par le Président et approuvée par décision de I'associe unique ou, en
cas de pluralité d'associés, par décision collective des associés de la société. Cette
rémunération est, le cas échéant, révisée selon les mémes formes.

ARTICLE 19 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I'article L.432-6 du
Code du fravail auprés du Directeur Général, ou s'il n'y a pas de Directeur General,
du Président ou, le cas échéant, du représentant désigné par le Directeur Général
ou par le President.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT

Il est fait mention ou registre des décisions de I'associé unique des conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et le Président
associé unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions infervenues enfre celui- -Ci,
directement ou par personnes inferposées, et la societé sont soumises o]
I'approbation de I'associé unique.

Lorsque la société comporte plusieurs associés, la procédure de coniréle est celie
prévue par la réglementation en vigueur.
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ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et suppléanis sent nommes et
exercent leur missicn de confréle conformément & la loi ef aux réglements en
vigueur.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1 janvier ef se
termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 23 - APPROBATION DES COMPTES

Lorsque Ja scciété ne comprend qu'un seul assccié, le rcpport de gestion, les
comptes annuels et le cas échéant le rapport de gestion du greupe et les comptes
consolidés sont arrétés par le Président. L' associé unique approuve les compies et, le
cas échéant les comptes consolidés, aprés rappert du Commissaire aux compfes,
dans le délai de six mois & compter de la cléture de 'exercice.

En cos de pluralité d’'associés, dans le délai de six mois & compter de la date de
cldture de l'exercice social, les associés aux termes d'une décision collecfive statuent
sur les comptes annuels, connaissance prise du rapport de gestion du Président et
des rapports des Commissaires aux comptes. Sily a lieu, les comptes consolidés et le
rapport sur la gestion du groupe sont présentés fors de ladite décision de I'associe
unique cu, lors de la décision collective, en cas de pluralité d'associés.

ARTICLE 24 -DECISIONS

L'associé unique est seul cempétent, ou les asscciés sont seuls competents, pour
décider de :

. I'opprobation des comptes annuels et le cas échéant des comptes
consolidés,
. I'augmentation, I'amortissement ou la réeduction du capital,

la fransformafion de la société, la fusion, la scission ou la dissolution de la
société, ainsi que foutes les régles relatives & la liquidation ef aux pouvceirs du
liquidateur,
. la prorogaticn de la durée de la societe,
la modification de dispositions statutaires & I'exception du pouvoir du
Président en mafiére de changement de siége, selon I'arficle 4 des statuts
la nomingafion, la révocation et la rémunération du Président,
I'agrément des cessions et fransmissions d'actions,
la nomination des Commissaires aux comptes au cours de la vie sociale,
I'approbatfion ou le refus des conventions réglementées, passées par le
Président cu le Directeur Général, nen associé, direcfement ou
indirectement avec la scciété.

Toute qutre décision reléve du pouvoir du Président.
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En cas de plurdlité d'associés, unanimité des associés est requise pour les décisions
suivantes :

a) fransformaticn de lo société en société en nom collectif ou en commandite
simple,

b) adoption, modification et suppression des clauses relatives & I'inalignabilité des
actions, & 'agrément, & leur cession ou retrait obligatoire d'un associé, & la
modification de contrdle d'une sociéié associge.

Sauf dispositions expresses des statuts, les autres décisions callectives sont adoptées :

- & la maojorité des 2/3 pour la dissoluticn de la société et pour toutes décisions
ayant pour effet de medifier les stafuts,

- &la mgjorité simple dans le cas confraire.

ARTICLE 25 - MODES DE CONSULTATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les associés sont consultds sur foute question relevant de leur compétence aux
termes de la Loi ou des stafuts, & I'inifiative du Président ou d'un ou plusieurs associés
représentant plus de 50 % du capital socicl et des droits de vote.

Si la société ne compte qu'un seul assccié, la consultation fait I'ebjet d'un proces-
verbal de décision signé par I'associg unique faisant mention de la ccmmunication
préalable, sl y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels porte la décision.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

En cas de pluralité d'cssociés, les décisions collectives sont prises en assembiée ou
par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte
sous seing privé signé par fous les associés. Tous moyens de communication et
nofammeni de téléccmmunication électronique - vidéoconférence, messagerie
électronique, télécopie, visioconférence, efc. - peuvent éire ufilisés dans I'expression
des décisions.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé a le droit de participer aux décisions
par ui-méme ou par le mandataire de son choix. Chaque acticn denne droit dune
voix. Le droit de vote attaché aux actions est preportionnel & la quotité du capital
qu'elles représentent. Pour toute décision, la fenue d'une assembiée est, en outre,
de droit, si la demande en est faite por un ou plusieurs associés représentant plus de
50 % du capital social et des droits de vote,

Quel que soit le mede de consultation choisi, les documents nécessaires a
rinformation des assaciés, qu'ils solent prescrits ou non poar la loi, leur sont
communiqués au plus tard le jour de la consulfation et si possible mis a leur
disposition au sidge sccial dés la date de la convecation.
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ARTICLE 26 - ASSEMBLEE

L'assemblée est cenvoquée par le Président ou par un mandataire désigné en
justice en cas de carence du Président. Elle peut également éfre cenvoquee & fout
moment, par un ou plusieurs associés représentant plus de 50 % du capital social et
des droits de vote & leur inifiative. Lorsque I'assemblée n'est pas convoquee par le
Président, celui-ci devra éfre informé de la fenue de I'assemblée, et convoqué &
ladite assemblée.

La convocation & une assemblée est faite par tous moyens, y compris par courier
glectronique ou méme vertalement, huit (8) jours au moins avant la date de la
décision. Elle indique I'ordre du jour. La convocation et le respect du délai de huit (8)
jours ne sont pas requis si tous les associés sont présents ou représentés ou ont
préalablement donné leur accard, par tout moyen écrit de leur choix.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, 'assemblée élif son Président de
seance.

L'assemblée des associés ne peut statuer que dans la mesure oU les assacies
présents ou représentés détiennent plus de 50 % du capital et des droits de vote de
la société.

La fenue de I'assemblée peut se faire par tous moyens de communication et
notamment de télécommunication électronique (vidéoconférence, messagerie
dlectronique, télécopie, visioconférence, efc...).

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proces-
verbal de Ja réunion, signé par le Président et par un ou plusieurs assocCiés
représentant plus de 50% du capital social et des dreits de vote.

ARTICLE 27 - CONSULTATION PAR CORRESPONDANCE

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi
que les documents nécessaires & I'information des associés sont adressés & chacun,
par tous moyens. Les associés disposent d'un délai minimal de quinze {15) jours, &
compter de la réceplicn des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote
peut étre émis par tous moyens. Tout associé n'ayont pas répondu dans un délai de
trente {30) jours & compter de 'envoi des documents nécessaires a son information,
est considéré comme s’ étant abstenu.

En cas de consultation par correspondance, la décision des associés ne peut étre
adoptée que dans la mesure oU les associés ayant répondu & la consultation
détiennent plus de 50 % du capital et des droifs de vote de la sociéte.

La consuliation fait I'objet d'un procés-verbal établi ef signé par le President, sur
lequel est pertée la réponse de chaque associe.
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ARTICLE 28 - ACTE SOUS-SEING PRIVE

La décision des assaciés peut aussi, quel que soit I'ordre du jour de la consultation,
s'exprimer sous forme d'un acte sous seing privé signé par tous les associés.

Lorsque l'initiative de la consultation ne revient pas au Président, celui-ci doit étre

informé de son contenu par la remise d’une copie du proces-verbal.

ARTICLE 29 - INTERVENTION OES COMMISSAIRES AUX COMPTES DANS LA
CONSULTATION DES ASSOCIES — INFORMATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Pour toute consultation des associés nécessitant 'intervention du Commissaire aux
comptes, celui-ci sera diment informé de la date & laquelle I'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, dait se prenoncer et de la
nature des décisions soumises & leur approbation, dans un délai déterming en
accord avec le Commissaire aux comptes, lui permettant d'établir les rapports
requis.

Le Commisscire aux comptes sera convoqué comme les associés & toute assemblée
génércle.

Toutes les décisions des associés, y compris celles ne nécessifant pas l'intervention du

Commissaire aux comptes, seront communiquées & ce dernier afin gu'il scit tenu au
courant du suivi juridique de la société.

ARTICLE 30 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

Pour toutes les décisions de I'associé unique ou, en cas de plurdlité d'associés, les
décisions collectives ol les dispositions Iégales imposent que le Président et/ou les
Commissaires aux compfes établissent un ou plusieurs rapports, le Président devra
communiquer & I’'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, aux associés, au
plus tard concomitamment & la consultation par correspondance, & la signature de
l'acte ou & lassemblée, le ou les rapports du Président ou du {des) Commissaire(s)
aux comptes.

L'associé unique peut ou, en cas de plurdlité d'associés, les associés peuvent, & fout
moment, sous réserve de ne pas porter atteinte & la bonne marche de la sociéte,
procéder & la consultafion au siége social de la société et, éventuellement prendre
copie, de linventaire, des comptes annuels, des comptes consolidés le cas échéant,
des registres sociaux, de la comptabilité actions et des rapports, pour les trois
derniers exercices clos, du Président et des Commissaires aux comptes et, pour la
décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, la décision collective
devant stafuer sur les camptes annuels, les compfes sociaux et, le cas échéant, les
compies consalidés du dernier exercice clos.
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ARTICLE 31 - PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux de décisions de I'assacié unique ou, en cas de pluralité
d'associés, des décisions collectives des associés sont reportés sur un registre spécial,
coté et paraphé. Ces procés-verbaux, une fois reportés sur ledit registre, sont signés
par le Président. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux & produire en justice
ou ailleurs sont valablement certifiés par le Président.

ARTICLE 32 - DROITS DES ASSOCIES

Chacune des actions bénéficie des mémes droits sur la pcrt des bénéfices, des
réserves et du boni de liquidation et a droit au méme remboursement du capital
guelle représente, sauf G supporter les pertes, sil y a lieu, dans les mémes
proportions.

Les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation seronf répartis confarmément aux
dispasitions légales et aux stipulations des présents statuts.

Le solde du bénéfice, aprés les différents prélévements effectués en application des
dispositions légales, sera au choix de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, des associés, statuant sur proposition du Président, en tout ou pariie, soit
distibué & toutes les actions, soit affecté & un ou plusieurs fonds de réserve
exfraordingire, généraux cu spéciaux non productifs dintéréts. L'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés peut, en outre, décider la
mise en distribution de foute somme prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire et
sur les réserves dont I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, la collectivité
des associés, a la dispasifion en indiquant expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les moddalités de paiement des dividendes sont fixées par décision de I'associé
unique, ou, en cas de pluralité d'associés, par décision collective des associés ou, &
défaut, parle Président.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION

A I'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée et dés lors que la
société compte plusieurs associés au un associé unique personne physique, I'associé
unique personne physique ou, les associés réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs ef qui
exercent leurs fonctions conformément aux dispositions 1égales en vigueur.
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Si la société a un associé unique personne morale, la dissolution de la societé n'est
pas suivie de liquidation. Dans ce cas, la dissolution se fait par fransmission universelle
du patrimeine de la sociégté a | assccié unique dans les conditions prévues & I'article
1844-5 du Code civil.

FAIT A PARIS,
LE 30 OCTOBRE 2007

Nouveaux statuts adoptés par délibérafion de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 30
octobre 2007 et arficle 4 modifié porla méme délibération.

o Arficles &6 et 7 modifiés par délibération du procés-verbal des décisions de I'associé
unique du 18 décembre 2008 ef du procés-verbal des décisions du Président du 17
avril 2009.

o Arficles 6 et 7 modifiés suivant procés-verbal de I'’Assembiée Générale Extraordinaire
des Associés du 30 juin 2010 ef suivant procés-verbal des décisions du Président du 22
octobre 2010.

o Article 10 modifié suivant procés-verbal de I’ Assemblée Générale Ordinaire et
Extracrdinaire du 27 juin 2012.

e Arficle 3 modifié suivant procés-verbal de I'Assernblée Générale Ordinaire ef
Extrqordinaire du 14 novembre 2012,



1210897501

DATE DEPOT : 2012-11-26

NUMERQ DE DEPOT ; 2012R108865

N° GESTION : 1997B12334

N° SIREN : 342948965

DENOMINATION : DEVRED

ADRESSE : 4 rue Rougemont 75009 Paris

DATE D'ACTE : 2012/11/14

TYPE D'ACTE: PROCES VERBAL D'ASSEMBLEES ORDINAIRE ET EXTRAORDINM
NATURE D'ACTE : EXTENSION D'OBJET SOCIAL

MODIFICATION(S) STATUTAIRE(S)



0T (| €1 FT

gﬁi

DEVRED
Sociéte par actions simplifiée

GREFFE DU TRIBUNAL pE COMMERCE de PARIS
I M R

av capital de 8.150.530 €

Siege social : 4 rue Rougemont L6 Nav, 2012
75009 PARIS ;
342.948.965 RCS PARIS N°DEPOT ¢ \(

>§

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 14 NOVEMBRE 2012

L’an deux mille douze et le quatorze novembre, & quatorze heures,

Les associés de la société DEVRED se sont réunis en Assemblée Générale Ordingire et
Extraordinaire, au siege social, sur convocation du Président.

Sont présentes :

La société OMNIUM DE PARTICIPATIONS

représentée par Monsieur Philippe BARBRY aux termes d'une procuration de
Monsieur Robert Achille LASCAR,

représentant huit cent dix mille actions en pleine proprieté,

Gttt ettt et ettt tee ettt st e tetst e te s s ettt ae et s tas st s et tesin et n e et s e s e ne s s eannan draeenastes 810.000 actions

La société MANACQDE

représentée par Monsieur Philippe BARBRY,

représentant cing mille cinquante trois actions en pleine propriété,
Cltnrrersterirettestsresssssansensene s aesa s aas e enana dberatnernane 4444404448 e e a4 s 4 ae R dn Rt e amtnantneret 5.053 actions

seules asscciées détenant Ia totalité des 815.053 actions composant le capital social
de la société DEVRED susvisée.

Assistent également & la réunion, Messieurs David FOULIN et Laurent LELEU, délégués
du Comité d’Entreprise.

Sont absents et excusés :

La société EXCO BRETAGNE ABO, commissaire aux comptes titulaire de la sociéteé,
régulierement convogquée.

Messieurs Hafid BENOTMANE et Mathieu LASAGE, délégués du Comité d'Entreprise.
L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est preésidée par Monsieur Philippe BARBRY, Président,

T
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Le Président rappelle que FAssemblée est appelée & défibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

A TITRE ORDINAIRE ;

— Dissolution sans fiquidation avec fransmission universefle de son pafimoine de fa
société SM.P.,

- Pouvoirs pour faccomplissement des formalités.

A TITRE EXTRAORDINAIRE :

- Extension de I'objet social,

- Modification corrélafive de I'article 3 des stafuts,

- Pouvairs pour 'accomplissement des formalifés.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de
Assemblée :

- une copie de la lettre adressée & chague associé,

- Ja copie et l'avis de récepftion de la lettre de convocation du Commissaire
aux Comptes,

- lerapport du Président,

- le projet des nouveaux statuls de la société,

- le texte desrésolutions proposées & 'assemblée.
Le Président declare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés aux associés et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
It est ensuite donné lecture & I'Assemblée du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclore la discussion cuverte,

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes figurant & I'ordre du jour :
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RESOLUTION ORDINAIRE|

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,
décide la dissolution anticipée, sans liguidation, de la société S.M.P., avec
transmission de son patrimoine & la société DEVRED, dans les conditions de I'crticle
1844-5 dlinéa 3 du Code Civil et donne tous pouvoirs & Monsieur Phifippe BARBRY,
Président, & I'effet de souscrire la déclaration de dissolution de la société SM.P., de
signer tous actes et d'accomplir toutes formalités permettant la réalisation de cette
opération.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

RESOLUTIONS EXTRACRDINAIRES|

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assembiée générale décide d'étendre, & compter de ce jour, 'objet socicl de la
société aux activités de «formation du personnel commercial aux différentes
techniques de vente ; organisme de formation continue ».
Cette résolution est adeptée & I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, I'Assemblée Générale décide de
modifier l'article 3 des statuts, dont la rédaction est désormais Ia suivante :

( ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

- I'exploitation industriefle et commerciale de tous établissements concernant
la fabricafion, I'achat, la venfe de vétements de confection et sur mesures,
de bonneterie, chemiserie et fous arficles de frousseaux pour hommes,
femmes et enfanfs, y compris les monires et lo bagagerie, la parfumerie, en
france et dans fous pays ;

- la formation du personnel commercial aux différentes techniques de vente ;
- organisme de formation continve ;

- lo porticipation & foutes opérations commercioles ou industrielles pouvant se
rattacher & I'objet ci-dessus, par voie de créafion de sociétés nouvelles, de
location-géronce, de souscripticn ou d'achat de fifres ou droifs socicux, de
fusion, d'alionce avec commandites en porticipation & toutes oufres
socigtés.



- el en général, toules opérations financiéres, commerciales, mobiliéres ou
immobiliéres se rattachant directement ou indirecfement & I'objet ci-dessus et
de nafure & favoriser le développement ou I'extension de ladite société sans
aucune exception niréserve ».

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

LU'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
preésent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résclution est adoptée & l'unanimité.

Lordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés
leciure par le Président ef les associés présents.
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