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Les Actionnaires de la Société dénommée '"SOCIETE D'EXPLOITATION GASINS DEVRED", (
Société Anonvme au Capital de 2 250 000 Francs divisé en 2 500 actions de 100 Francs
chacune, se sont réunis au Siége Social, en Assemblée Générale Ordinaire Annuelle,

sur JH6AYE AR AR L ABANIED Fehent faite par le Conseil d'Administration sulVHBAIZNIT vk:
adressée 3 chaque Actionnaire. {

Il a été établi une feuille de présence a laquelle ont été annexés les pouvoirs des

Actionnaires représentés par des Mandataires et qui a été émargée par chaque Membre
de 1'Assemblée en entrant en séance,

La sdance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jérdme DEVRED, Directeur
Général.

SAUATATUSOS 2dd

Monsieur Pierre DEVRED et Madame Marie- Estelle DEVRED, les deux plus forts (
Actionnaires représentant, tant par eux-mémes que comme Mandataires, le plus grand

nombre de voix, présents et acceptants, sont appelés A& tenir les fonctions de
Scrutateurs.

Monsieur Bernard MALLET est désigné comme Secrétaire de Séance. (

Le feuille de présence certifiée exacte par les Membres du Bureau ainsi constitué
permet de constater que leos Actionnaires présents ou représentés possédent 2 500
actions sur les 2 500 composant le Capital Social. ¢

L'Assemblée, &tant régulidrement constituée, peut délibérer valablement.

Monsieur le Président dépcse sur .e bureau et met & la disposition des Membres de (
1’Assemblée :

el
iy

un exemplaire des statuts de la Société ;

wla
™

les copies des lettres de convocation adressées aux Actionnaires ; (

%

la copie de la lettre de convocztion adressée au Commissaire aux Compies sous la
forme recommandée avec ac:-usé de réception ;

>’

1'inventaire des valeurs activss et passives de la Société au 31 décembre 1993 .
ainsi que les comptes antuels :omprenant le bilan, e compte de résultat et
1'annexe arrétés a cette méme daz=s ;

% le rapport de gestion étz>l1i par .e Conseil d'Administration ; (

b+

le texte des résolutions sroposéss au vote de 1'Assemblée Générale ;
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la liste des Actionnaires ; roo et * T ].7
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i _
* la feuille de présence 4 1'Assemblée & laquelle sont annexés les pouvoirs des
Actionnaires représentés par des Mandataires ;

e

% divers documents.

Monsieur le Président déclare que la liste des:Actionnaires arrétée le seiziéme jour
avant la réunion de 1'Assemblée a été tenue A la disposition des Actionnaires au
Sidge Social quinze jours avant la tenue de l'Assemblée et qu'en outre, les documents

ot renseignements ci-aprds ont également été tenus & leur disposit:ion au méme lieu
depuis la convocation de 1'Assemblée, savoir

Py

les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 1 annexe ;

les projets de résolutions présentées par le Conseil d'Administration au vote de
1 "Assemblée ;

% le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration ;

>k

les rapports du Commissaire aux Comptes ;

%

le montant global, certifié exact par le Commissaire aux (omptes, des sommes
versées aux personnes les mieux rémunérées par la Société ;

1

un document mentionnant 1'état civil des Administrateurs avec 1'indication des

autres Sociétés dans lesquelles ces personnes exercent des fonctions de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance.

'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président raopelle ensuite aux Actionnaires que 1'Assemdiée est réunie a
1'effet de délibérer sur 1'Ordre du Jour suivant :

lecture du bilan et des comptes annuels de 1'exercice social clos le
31 décembre 1993 ;

%* lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur l'activiteé de la
Société au cours de ce: exercice ;

% lecture des rapports du Commissaire aux Comptes sur les coamptes annuels
comprenant le bilan, le compte de résultat et 1'annexe et sur les conventions
visées aux Articles 101 et 103 de 1a Loi du 24 juillet 1966 ;

’®

approbation desdits ccmptes ;

approbations desdites convent:ons ;

*%

quitus aux Administratsurs de leur gestion au titre de ]'exercice *393

% affectation du résulta: de 1'exercice ;

¥y

%

mandat des administrat=urs

* fixation des jetons de présence ;

o

pouvoirs A& conférer an wie de l'accomplissement des formaiités légales
éventuelles ;

3

questions diverses.




Puts, 1l dorne lecture du rapport de gestion établi car le Conseil d'Administration !
eiposant 1l'activité de la Société au cours de 1'exercice écoulé et sa situat ion
actuelle. '

La Société EXCO-AUDIT, représentée par Monsieur Jean-lLouis SUBILLE, Commissaire aux |
Comptes de la Société, présent & 1'Assemblée, donne ensuite lecture de : (

ada
et

son rapport général sur le déroulement de sa mission au cours de 1'exercice
écoulé ;

% de son rapport spécial sur les conventions visdes a 1'Article 101 de la Loi (
du 24 juillet 1966,

Cette lecture terminée, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte.

(
Diverses observations sont échangées et personne ne demandant la parole, Monsieur le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant sur 1'Ordre
du Jour :
PREMIERE RESOLUTION (

L'Assemblée Générale des Actionnaires, aprés avoir entendu la lecture du rapport de
gestion établi par le Conseil d'Administration sur 1'activité de la Société au cours
de 1'exercice social clos le 31 décembre 1993 ainsi que les comptes annuels dudit ¢
exercice et la lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes sur 1'exécution
de sa mission au cours de ce méme exercice, approuve les comptes annuels comprenant
le compte de résultat, le bilan et l'annexe tels qu'ils-sont présentés ainsi que les
opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports. (

En conséquence, elle donne quitus aux Administrateurs de 1'exécution de leur mandat
au titre de 1'exercice 1963,

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A I'UNANIMITE. {
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale des Actionnaires, aprés avoir =ntendu la lecture du rapport (
spécial établi par le Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux Articles
101 et 103 de la Loi du 24 juillet 1966 approuve lesdites conventions ainsi que les
conventions visées & 1'article 105 de 1a loi du 24 suillet 1966 avec la Société DN
(majoration de 1la location gérance) et avec la Société Maisons Henri DEVRED *
(majoration de la location gérance suite 2 1'acquisition des murs de DIJON) qui, pour {
des raisons pratiques, n'ont pi @&tre autorisées au préalable par le Conseil
d'Administration. Ces conventions sont ratifiées par 1z présente assemblée.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE. (~
TROISTEME RESOLUTION
L'Assemblée  Générale  des Actionnaires, sur a2 proposition du Conseil
d'Administration, décide d'affecter comme suit le résuitat de 1'exercice : (
% BENEFICE DE L'EXERCICE. .. .ttt ittt ttte e e e et e e e i 23 183 539
% REPORT A NOUVEAU ANTERIE R CREDITEUR . v vttt ettt e et tee e ee e, 768 321
23 951 860 L
* DOTATION A LA RESERVE SPzZIALE 2ES PLUS VALUES ILONG TERME.......... 779 000
* DOTATION A LA RESERVE EXTRAORDINAIRE . vt irtteeee e et e e e e e 20 000 000
% BENEFICE DISTRIBUABLE . ...ttt ettt e e e e i 3 172 860
* DIVIDENDE DISTRIBUE 928 T3S PAR ACTION OUVRANT (
DROIT A UN AVOIR FISCAL T2 64 TRS . ittt ettt e e i, Z 320 000
* SOLDE REPORTE A NOUVEAU, SOTT. ...t iiitiere e seeeee e e e, 852 860
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Le montant des dividendes distribués au cours des trois derniers exercices s éléve
a :

FXERCICE l DIVIDENDE " AVOIR FISCAL
1930 400 Frs" 200 Frs
1991 960 Frs 480 Frs !
1993 1 050 Frs 325 Frs

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

QUATRIFME RESOLUTION

[.'Assemblée Générale, sur la proposition du Conseil, décide de fixer le montant des
jetons de présence a la somme de 34 000 Francs par an.

En application de 1'Article 27 des Statuts, ce montant demeurera maintenu jusqu'a
décision contraire de 1'Assemblée.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION _

[ "Assemblée Générale des Actionnaires prend acte et confirme en tant que de besoin la
démission de ses fonctions d'administrateur et de Président Directeur Géneral de
Monsieur Pierre DEVRED & compter du 9 juin 1994, recue par courrier en date du 9
juin 1994 et 3 effet du méme jour.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE PAR 1 3/3 VOIX SUR 2 500

ABSTENTION DE MESSIEURS PIERRE DEVRED, BERNARD MALLET ET MADAME YOLANDE DEVRED
1 127 VOIX

SIXTEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original d'une copie ou
d'un extrait du présent proceés verbal de 1'Assemblée Générale Ordinaire en vue de
1'accomplissement des formalités légales de publicité et de dépdt.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A I'UNANIMITE

L'Ordre du Jour étant 4puisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée,

Ne tout ce que dessus, i: a été dressé le présent prceeés verdal qui, apres lecture, a
été signé par les Membres du Bureau.

LE PRESID LE SECRETAIRE DE SEANCE

b e L
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L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT QUATORZE
LE TREIZE JUIN A QUINZE HEURES TRENTE MINUTES

Au Siége Social a AMIENS (80000) - 29 rue des Trois Cailloux

Les Actionnaires de la Société dénommée "SOCIETE D'EXPLOITATION DES
MAGASINS DEVRED" se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre en date du 20 mai 1994.

Les membres de 1'Assemblée ont émargé la fteuille de présence en
entrant en séance, tant en leur nom qu'en qualité de mandataire.

Monsieur Jérdme DEVRED préside la réunion en sa qualité de Directeur
Général.

Monsieur Pierre DEVRED et Madame Marie- Estelle DEVRED, les deux
membres représentant, tant par eux-mémes que comme Mandataires, le

plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont appelés
comme Scrutateurs.

Monsieur Bernard MALLET assume les fonctions de Secrétaire.

La Société EXCO AUDIT PARIS, Commissaire aux Comptes de la Sociéte,

représentée par Monsieur Jean-Louis SUBILLE assiste également a 1la
reunion.

Le feuille de présence est arréetée et certifiée exacte par le Bureau
ainsi constitué qui constate que les Actionnaires présents ou
représentés possedent la totalité des actions de la Société et
qu'aucun actionnaire ne vote par correspondance.

En conséquence, 1'Assemblée reunissant plus de la moitié du capital
social est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

Le Président met &4 la disposition des Actionnaires

ala
"

une copie de la lettre de convocation adressée aux Actionnaires

.
¥
wls
i

la copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes ;

>

la feuille de présence et les procurations données par les
Actionnaires représentés ;

>

un exemplaire des statuts de la Société.

SB .
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Il dépose également les documents suivants gqui vont étre soumis &
1"Assemblée

]

%¥ le rapport du ‘Conseil d'Administration ;
* le texte des projets ce résolutions.

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convogquée
conformément aux prescriptions des articles 123 et suivants du
Décret du 23 mars 1967 csur les Sociétés Commerciales et déclare que
les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit
Décret ont été adressés auX actionnaires ou tenus a leur disposition
au siége social depuis la convocation de 1'Assemblée ainsi que 1la
liste des Actionnaires.

L' Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ernsuite que la présente Assemblée est appelée
34 délibérer sur 1'Ordre du Jour suivant

* Modification du mode d'administration et de direction de 1a
Société par adoption de la formule & Directoire et Conseil de
Surveillance ;

nlla
™

Adoption de nouveaux Statuts de la Société ;

T
N

Nomination des membres du Conseil de Surveillance ;

als
o

Pouvoirs en vue des formalités,
Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d'Administration
Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant pius la parole, 1le Président met aux voix les
résolutions suivantes figurant sur 1'Ordre du Jour

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale déciare et atteste qu'eile a été réguliérement
convogquée conformément aux dispositions légales et statutaires et
que tous les documents, pileces et renseignements nécessaires a 1a
parfaite et totale information des actionnaires ou requis par la loi
ont été mis a Jleur disposition au siege social ou leur ont été
adressés dans les conditions légales.,

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION

."'Assemblée Générale, conformément aux dispositions de 1'article 118
de la Loi du 24 juillet 1966 sur les Sociétés commerciales, décide
de modifier & compter de ce jour 1le mode d'administration et de
direction de la Société par adoption de la formule a Directoire et

Conseil de Surveillance régie par les articles 118 a 150 de ladite
Loi.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

>
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée., Générale adopte, article par art:cie puis dans son
ensemble, le texte des nouveaux statuts qui régiront désormais 1la
Société et dont un exemplilaire sera annexé au présent procés-verbal.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme, & compter de ce jour

- Monsieur Pierre DEVRED
demeurant 2 rue Robert de Luzarches -~ 80000 AMIEZXS

- Monsieur Frangois HOUZET
demeurant Route de Bibarne - 62570 BLENDECQUES

- Monsieur Martin HOUZET .
demeurant Route de Bibarne - 62570 BLENDECQUES

- Madame Marie-Estelle DURAND, épouse DEVRED
demeurant rue de Bovelles - 80540 CLAIRY SAULCHOIX

- Mademoiselle Marie Caroline CAMPION
demeurant rue de Bovelles - 80540 CLAIRY SAULCHCIX

membres du Conseil de Surveillance pour une durée de quatre années
qui prendra fin & 1l'issue de la réunion de 1 Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires a tenir dans 1'année 1998 pour statuer
sur les comptes de 1'exercice clos le 31 décembre 1997.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Monsieur Pierre DEVRED, Monsieur Francois HOUZET, Monsieur Martin
HOUZET, Madame Marie-Estelle DEVRED et Mademoiselle Marie-Caroline
CAMPION ont fait savoir respectivement qu'ils acceptaient ce mandat
et qu'ils n'exercaient aucune fonction et n'étaient frappés d aucune
mesure susceptible de leur en interdire 1'exercice.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original,
d'une copie ou d'un extrait du présent proces verbal a l'effet

d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il
appartiendra.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

L'Ordre du Jour étant épuisé et personne ne demandant plus 1la
parole, la séance est levée.

De tout ce gue dessus, 11 a été dressé le présent proces verbal qui,
apres lecture, a été signé par les Membres du Bureau.

LE PRES NT LE SECR IRE

ES SCRUTATEURS

. N
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SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS HENRI DEVRED
Société Anonyme
Au capital de 2 250 000 francs
Siége Social : 29 rue des Trois Cailloux - 80 000 AMIENS
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PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE REUNION DES
PERSONNES DESIGNEES COMME MEMBRES
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omination du Président du Conseil de surveillance :

Monsieur Pierre DEVRED est désigné en qualité de Président du Conseil de surveillance pour
la durée de son mandat de membre du Conseil de surveillance, soit jusqu'a l'issue de la réunion

de I'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 31
Décembre 1997,

Le Président est chargé de convoquer le Conseil et d'en diriger les debats.

Monsieur Pierre DEVRED déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre confices et
remercie ses collégues de la confiance qu'ils lur témoignent.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Nomination du Vice-Président du Conseil de surveillance :

Madame Marie-Estelle DEVRED est désignée en qualité de Vice-Président du Conseil de
surveillance pour la durée de son mandat de membre du Conseil de surveillance, soit jusqu'a

l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice clos le 31
Décembre 1997.

Le Vice-Président est chargé, en cas d'empéchement du Président, de convoquer le Consel et
d'en diriger les débats.

Madame Marie-Estelle DEVRED déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
confiées et remercie ses collégues de la confiance qu'ils lui témoignent.

iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

Nomination des membres du Directoire

Le Conseil de surveillance fixe a deux le nombre des membres du Directoire et nomme en
qualité de premiers membres du Directoire pour une durée de quatre ans, a compter de ce jour:

. Monsieur Jérome DEVRED
demeurant Rue de Bovelles - 80540 CLAIRY - SAULCHOIX




. Madame Catherine HOUZET
demeurant Route de Birbane - 62570 BLENDECQUES

Les membres ainsi nommés ont déclaré par avance, accepter leurs fonctions, si elles venaient a
leur étre confiées.

Chacun d'eux a déclaré, en outre, qu'il satisfaisait a la limitation requise par la Lo en ce qui
concerne le cumul du nombre de siéges de membre du Directoire, Directeur général unique,
Président du Directoire, Président du Conseil d'administration ou Directeur général de Sociétés
Anonymes qu'une méme personne peut occuper, qu'il n'était pas frappe€ de l'nterdiction ou de
la déchéance du droit d'administrer une société par application de la législation en vigueur et
qu'il satisfaisait a la régle de la limite d'dge fixée par l'article 16 des statuts.

lllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Pouvoirs du Directoire

Le Directoire assumera sous sa responsabilité la direction générale de la Société et la
représentera dans ses rapports avec les tiers avec les pouvoirs les plus étendus sous réserve de
ceux expressément attribués par la Loi aux Assemblées Générales et au Conseil de surveillance.

Il ne pourra consentir aucun aval, caution ou garantie en faveur de tiers sans l'autorisation
expresse du Conseil de surveillance.

Conformément aux statuts, le Directoire pourra déléguer sous sa responsabilité, tout ou partie
de ses pouvoirs.

.........................................................................................................................................

Nomination du Président du Directoire

Le Conseil de surveillance nomme Monsieur Jérome DEVRED, 'un des membres désignés du
Directoire, en qualité de Président du Directoire, pour la durée de son mandat de membre du
Directoire.

Monsieur Jérdme DEVRED a déclaré par avance accepter ces fonctions si elles venatent a lul
étre confiées.

Le Président du Directoire représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

................................................................................................................................................

Nomination d'un Directeur general

Le Conseil de surveillance nomme Madame Catherine HOUZET, 'un des membres désignés du
Directoire, en qualité de Directeur Général, pour la durée de son mandat de membre du
Directoire.

Madame Catherine HOUZET a déclaré par avance accepter ces fonctions st elles venaient a lul
€tre confiées.



SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED
Société Anonyme A Directoire et Conseil de Surveillance
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STATUTS

Statuts adoptés
par 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 13 juin 1994




' TITRE I

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE -~ DUREE

Article 1 - FORME

lLa Scciété a été constitude sous la forme d'une Société Anonvme a
Conseil d'Administration aux termes d'un acte sous seings privés en
date du 18 novembre 1987, enregistré a AMIENS EST.

Les Actionnaires de la Société ont modifié le mode d'administration
et de direction pour adopter la formule de Directoire et Conseil de

Surveillance au cours d'une Assemblée Générale Extraordinaire en
date dua 13 juin 19464,

La Socidté continue 3 exister sous son nouveau mode d'administration
et de direction entre les propriétaires des actions existantes et de
toutes celles qui seraient créées ultérieurement. Elle est régie par

les lois et réglements en vigueur ainsi que par 1les présents
statuts.

Article 2 ~ DENOMINATION

La dénomination sociale est

"SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED"

et le sigle : "S.E.M.D."

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés
aux tiers, la cénomination doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots "Société Anonvme 3 Directoire et Conseil de
Surveillance'" et de 1'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société a pour otbtiet

- 1'exploitation industrielle et commerciale de tous établissements
concernant la fabrication, 1l'achat, 1la vente de vétements de
confection et sur mesures, de bonneterie, chemiserie et tous

articles de trousseaux pour hommes, femmes et enfants en France et
dans tous pays

- la participation & toutes opérations commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher & 1'objet ci-dessus, par voie de création de
sociétés nouvelles, de location gérance, de souscription ou d'achat
de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance avec commandites
en participation a tou*es autres Sociétés.

- et, en général, toutes opérations financiéres, commerclales,
mobilieres ou izmcbhilieres Se rattacnhant dlrectemgnt ou
indirectement a 1':%32t ci-dessus et de nature a favoriser le

développement ou 1'zxrension de ladite sociézé sans aucune &xXcepilon
Nl reserve.

D \/\a - 01 -



Article 4 - STEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le Siége .de 1a Société est a AMIENS (80000) - 29 rue des Trois
Cailloux. |

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans
un deépartement limitrophe, par une simple décision du Conseil de
Surveillance sous réserve de ratification de cette décision par 1la
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires et partout
allleurs en vertu d'une décision de 1"Assemblée Générale

Extraordinaire des Actionnaires sous réserve des dispositions
légales en vigueur. '

Le Directoire a 1a faculté de créer des agences, usines et
succursales, entrepdts et bureaux partout ot il le jugera utile.

Article 5 - DUREE - ANNEE SOCTALE

1 - La durée de la Société est de quatre-vingt dix neuf (99) annédes
a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

2 - L'année sociale commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

TITRE I1

CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Llors de la constitu<cion de la Société, i1 a été fait apport de 1la
sommne de deux cen: cingquante mille Francs (250 000 Francs)
représentant des apports en numéraire,

Lors de 1'Assemblée 5énérale Extraordinaire en date du 22 mai 1989,
les actionnaires on:t procédé a une augmentation de capital de deux

millions de Francs ¢2 000 000 F) par prélevement sur la réserve
extraordinaire.

Article 7 - CAPITAL SOCITAL

1 - Le capital social fixé a4 la somme de deux millions deux cent
cinguante mille Francs (2 250 000 F) est divisé en 2 500 actions
d'une seule catégor:z de neuf cents Francs (900 F) chacune, libérées
de la totalité de 1le.r wvaleur nominale,

2 - Chaque membre d: Conseil de Surveillance doit étre propriétaire

d'un nombre d'actiors £ixé 3 Un (1)}).

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCTAL

Le capital social =st augmenté par tous movens et seion toutes
modalités prévues r= la Loi. L'Assemblée Générale Extraordinaire,
sur le rapport du "irec-oire, est seule compétente pour décider
1'augmentation du cz=zital.

J iy
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tas actionnaires ont, proportionneilement au montant de  leurs
aztions, un droit de préférence a la souscription des actions de
numéraire . émises pour réaliser une augmentation de «capital. Les

actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur droit
préeférentiel.

le droit 3 attribution d'actions nouvelles aux actionnaires a la
suite de 1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes

d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits
de 1'usufruitier.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur

souscription et, 1le cas échéant, de 1la totalité de 1la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois
sur décision du Directoire dans le délai de c¢cing ans a compter du
jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs
par lettre recommandée avec accusé de réception expédiée quinze

jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les

versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout autre
endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit
besoin de procéder A une formalité quelconque, le paiement d'un
intérét au taux 1égal, & partir de la date d'exigibilité, sans
préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer contre

l'actionnaire défaiiiant et des mesures d'exécution forcée prevues
par la Lo1i.

Article 10 - REDUCTION - AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

lLLa réduction du capital est autorisée ou décidée par 1'Assemblée
Générale Extracordinaire qui peut déléguer au Directoire tous
pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter
atteinte a3 1'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée & amener celui-ci a un montant au
moins égal 4 ce montant minimum sauf transformation de la Société en
Société d'une autre Zorme.

En cas d'inobserva-ion de ces dispositions, tout intéressé peut
demander en justice _a dissolution de la Socidte.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolztion, si au jour
o il statue sur le “5=d, .a régularisation a eu lieu.

Le capital peut étr= amorii conformément aux disposizions de 1a Lol.

V>
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Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont ogbligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 23
une inscription en compte individuel dans les conditions et selon

les modalités prévues  par les dispositions législatives et
reglementaires en vigueur.

Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

)

Les actions sont indivisibles a 1'égard de 1a Sociédté. Les
copropridtaires indivis d'actions sont représentés aux Assembléas
Générales par 1l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choik.
A défaut d'accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est
désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en reféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & 1l'action appartient & 1'usufruitier dans
les Assemblées Générales Ordinaires et au nu-propriétaire dans les
Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, 1les actionnaires
peuvent convenir antre-eux de toute autre répartition pour
l'exercice du droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils
devront porter leur convention & la connaissance de la Société par
lettre recommandée adressée au Siége Social, la Société étant tenue
de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se
réunirait apres 1'exciration d'un délai d'un mois suivant !’envoi de
la lettre recommandés, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de 1'actionnaire d'obtenir communication de documents
sociauXx ou de les cansulter peut également étre exerce par chacun
des copropriétaires <'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-
propriétaire d'acticns.

Article 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte
individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet
effet au Siége Socia..

La cession des actions s'opére, a4 1'égard des tiers et de la
Société, par un ordre de mouvement de compte & compte signé du

cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

la transmission des actions, & titre gratui* ou en suite de déces,
s'opére également z: movan d'un ordre de mouvement de compte a
compte mentionné sur 1= registre des mouvements de titres sur
Justification de la =uatatisn dans les conditions légales.

2 - Les actions ne sant nigociables qu'aprés 1'immatriculation de la
Socidté au Regisira é¢- Commerce et des Sociétés. En cas

d'augmentation de czzital, les actions sont ndgociables & compter de
la réalisation défirizive ia celle-ci.

* 1

Les mouvements de =-i-res naon 1libéréds des versements exiginles ne
sont pas autorisés.

3 - La cession des z--ions 2st libre.
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Articie 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaquae action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social,
a une part ‘proportionnelle & la quotité du capital qu'elle
représente et donne droit au vote et 4 la représentation dans les

Assemblées Générales dans les conditions légales fixées par la Loi
et les Statuts.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de 1la
Soci1été et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prévues par la Loi et les réglements.

2 - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'ada concurrence de
leurs apports. Sous réserve des dispositions légales et statutaires,

aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
engagements.

Les droits et obligations attachés & 1'action suivent le titre dans
quelle que main qu'il passe. lLa possession d'une action comporte de
plein droit adhésion aux décisions de 1'Assemblée Générale et aux
présents statuts.

La cession comprend tous les dividendes échus et non pavés et a
echoir ainsi éventueilement que la part dans les fonds de réserve
sauf dispositions contraires notifiédes a la Société.

Les héritiers, créaaciers, avants droits ou autres reprasentants
d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que <ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander 1ls partage ou la licitation de ces hiens, ni
s'immiscer dans 1'administration de la Société. Ils doivant, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires soclauX
et aux décisions de . ' Assemblée Générale.

3 -~ Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre
d'actions pour exercer un droit quelcongue, en cas d’'échange, de
regroupement ou d'attribution de titres ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les acticnnaires possédant un nombre d'actions inférieur
a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de

faire leur affaire personnelle de 1'obtention du nombre d'actions
requis.

TITRE III

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

I - DIRECTOIRE

Article 15 - DIRECTOIRE - COMPOSITION

sous le contrdle

1 - La Société est Zirigée par un Directoir cé
le 22 des présents
fi

1

du Conseil de Surve:liance institué par 1'arc
statuts ;3 le nombre Z=2 memcres du Directoirs =25
de Surveillance sans fouveir toutefois excédszsr
de sept, si les actioans d2 la Société wviennant
cote officielle d’urz bourse de valeurs.
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$1 un siage est vacant, le Conseil de Surveillance doit, dans les
deux mois de la wvacance, soit modifier le nombre de siéeges qu'il
avait antérieurement fixé, soit pourvolir a la vacance.

Si le capital social est inférieur a8 1 000 000 de Francs, une seule

personne peut étre désignée par le Conseil de Surveillance pour
exercer les fonctions dévolues au Directoire avec le titre de
Directeur Général unique.

2 - Les membres du Directoire ou le Directeur Général unique peuvent

étre choisis en dehors des actionnaires ; 1ils sont obligatoirement
des personnes phvsiques. '

3 ~ Les membres du Directoire ocu le Directeur Général unique sont
nommés par le Conseil de Surveillance ; leur révocation peut étre
prononcée par 1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires sur
proposition de ce Conseil.

4 - La révocation de ses fonctions de membre du Directoire ou de
Directeur Génédral unigque n'a pas pour effet de résilier le contrat
de travail que 1'intéressé aurait conclu avec la Société.

5 - Si une seule personne exerce les fonctions dévolues au
Directoire avec le titre de Directeur Général unique, toutes les
dispositions des présents statuts visant le Directoire s'appliquent
au Directeur Général unique a l'exclusion de celles qui, notamment
dans les articles 1¢ & 21, postulent la collégialité du Directoire.

Article 16 — DUREE DES FONCTIONS — LIMITE D'AGE

1 - Le Directoire est nommé pour une durée de gquatre ans, a
l'expiration de laquelle il est entiérement renocuvelé,

2 - Les membres du Directoire sont toujours rééligibles,
3 - Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est agé de plus
de 70 ans. Le membre du Directoire en eXercice est repute

démissionnaire d'office 3 la cldture de 1'exercice social au cours
duquel i1 a atteint cet 4age.

Articie 17 - PRESIDENCE DU DIRECTOIRE -~ DELIBERATIONS

)

1 - Le Conseil de Surveillance confére & 1'un des membres du
Directoire la qualité de Président.

Le Directoire se réunit aussi souvent que !'intérét de la Sociéte
l'exige sur convoca*ion de son Président ou de la moitié au moins de
ses membres, soit au sidge social, soit en tout autre endroit
indiqué dans la convocation. L'ordre du jour peut n’'étre fixé qu'au
moment de la réunior.

Le Président du Dirsc=-oir2 préside les séances. Le Directoire nomme
un secrétaire qui ps:t &tre pris en dehors de ses membres.

Si le Directoire :ompread deux membres 2u plus, les décisions
doivent @&tre pris:zs a la majorité des membres composant le
Directoire, le vote par représentation étant interdit. En cas de
partage, la voix du Zr-38sicdent est prépondeérance.
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- “ag ddlibérations sont constatées par~ des procés—verbaux établis

sur un registre spécial et signés par les membres du Directoire
avant pris part a la séance.

Article 18 - POQUVOIRS ET OBLIGATIONS DU DIRECTOIRE - DIRECTION
GENERALE
1 - Le Directoire est investi & 1'égard des tiers des pouvolirs les

plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Socieéeté,
dans la 1limite de 1'objet social et sous réserve de ceux

expressément attribués par la Loi au Conseil de Surveillance et auX
Assemblées d'actionnaires. g

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée meme par
les actes du Directoire qui ne relévent pas de 1l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte-tenu des circonstances,
dtant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

Lorsqu’une opération exige l'autorisation du Conseil de Surveillance
et que celui-ci la rafuse, le Directoire peut soumettre le différend

2 1'Assemblée Générale des actionnaires qui décide de la suite a
donner au projet.

Le Directoire convocue toutes Assemblées Générales des actionnaires,
fixe leur ordre du ‘our et exécute leurs décisions.

2 - Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un
rapport au Conseil de Surveillance. Dans les trois mois de 1la
cloture de chaquse exercice, 11 lui présente, aux fins de

vérification et de zontrdle, les comptes annuels et, le cas écheant,
les comptes consolidés.

3 - Le Président du Directoire représente 1la Societé dans ses
rapports avec les t:iars.

Le Conseil de Surveillance peut attribuer le méme pouvoir de
représentation 4 un ou plusieurs membres du Directoire qui portent
alors le titre de Directeur Général.

lLa Présidence et 1z Direction Générale ne peuvent @&tre retirées a

ceux qui en sont investis que par 1'Assemblée Générale Ordinaire sur
proposition du Consz:i1 de Surveillance.

4 - Vis-3-vis des tiers, tous actes engageant la Société sont
valablement accomplis par le Président du Directoire ou tout @embre
avant recu du Conse:. de Surveillance le titre de Directeur Général.

Article 19 - REMUNERATION DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Le Conseil de Surveillance fixe 1le mode et le montant de la
rémunération de cha-:n des membres du Directoire.

Article 20 - CUMUL ?%S MANDATS DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

1 - Sous réserve Zas exceptions légales, nul ne peut appartenir
simultanément a plus cde d2ux Directoires de sociétés anonvmes ayant

_—
| =

leur siége social en Fran:e métropolitaine.
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2 - ''n membre du Directoire ne peut accepter d'étre nommé au
Directoire ou Directeur Général unique d'une autre socidté sans v
avolr éeté autorisé par le Conseil de Surveillance.

3 - Toute personne phvsique qui, lorsqu'elle accéde & un nouveauy
mandat, se trouve en infraction avec les dispositions du paragraphe

1 ci-dessus, doit, dans les trois mois de sa nomination, se démettre
de 1'un de ses mandats.

A l'expiration de ce délai, elle est réputéde s'étre démise de son
nouveau mandat et doit restituer les rémunérations percues sans que
soit, de ce fait, remise en cause la validité des délibérations
auxquelles elle a pris part. Il en est de méme lorsqu'un membre du

Directoire n'a pas obtenu 1'autorisation prévue au paragraphe 2 ci-
dessus.

!

4 - Les dispositions des paragraphes ' et 3 ci-dessus sont
applicables au cumul de siéges de Président du Conseil

d'Administration, de membre du Directoire et de Directeur Général
unique.

Article 21 — RESPONSABILITE DES MEMBRES DU DIRECTOIRE

Sans préjudice de la responsabilité particu:ieére pouvant découler de
1l ' admission au redrz=ssement judiciaire de iz Société, les membres du
Directoire sont r=sponsables, individuel_ement ou soiidairement
selon les cas, envers la Société ou envars le tiers, soit des
infractions aux iispositions législatives ou réglementaires
applicables aux soridiés anonvmes, soit des violations des statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion.

I1 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 22 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 -~ Le Directoire est controlé par un Conseil de Surveillance
composéd de trois membres au moins et de vingt-guatre membres au
plus. Les membres sont nommés parmi les personnes phyvsigques ou

morales actionnaires, par 1'Assemblée Générale Ordinaire qui peut
les révoquer a4 tout moment.

Un siége de membre au moins du Conseil de Surveillance est réserve
au{x) groupe(s) mincritaire(s) des actionnaires de la Socciété.

Les personnes moralss nommées au Conseil de Surveillance sont tenues
de désigner un rezcrésenzant permanent gqu: est sSoumis aux memes

conditions et oblizztions que s'il était membre du Conseil en son
nom propre.

Lorsque la personn:z morale révoque le mardat de son représentant
permanent, elle ez3* tenue de pourvoir en meme temps & SOnN

remplacement. Il er ast £a méme en cas de iécés ou de démission du
représentant permar:z=atT.

? - Aucun membre d. Z

onsz:1 de Surveillancs ne peut faire partie cdu
Directoire. Si un -=zxbrz du Conseil de S:rveillance est nomme au
Directoire, son mz-dat z2u Conseil prend {fin des son entree en
fonction.
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Article 23 - ACTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Chaque membre du Conseil de Surveillance doit etre propriétaire

d'actions, dont le nombre est fixé & l'article 7 - Paragraphe 2 ci-
dessus.

Si, au jour de sa nomination, un membre du Conseil de Surveillance
n'est pas propriétaire du nombre d'actions requis ou si, en cours de
mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé

démissionnaire d'office s'il n'a pas régularisé sa situation dans un
délai de trois mois.

Article 24 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

1 - Les membres du Conseil de Surveillance sont nomméeés pour quatre
années, expirant & 1'issue de la réunion de 1'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires avant status sur les comptes de

l'exarcice écoulé et tenue dans 1'année au cours de laquelle expire
le mandat. Ils sont rééligibles.

? - Aucune personne phvsique avant passé 1'age de 70 ans ne peut
etre nommée membre du Conseil de Surveillance s1 sa nomination a

pour effet de porter a4 plus du tiers le nombre des membres du
Conseil de Surveillance avant dépassé cet age.

Article 25 - VACANCES - COOPTATION - RATIFICATIONS

En cas de vacance gcar décés ou par démission d'un ou de plusieurs
sieges, le Consei: de Surveillance peut. entre deux Assemblées
Générales, procéder 3 des nominations a titre provisoilire.

Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient
inférieur & trois, le Directoire doit convoquer 1mmédiatement

1'Assemblée Générale Ordinaire en vue de compléter 1'effectif du
Conseill.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil de
Surveillance sont soumises & ratification de la prochaine Assembleée
Générale Ordinaire. Le membre nommé en remplacement d'un autre ne

demeure en fonction que pendant le temps restant a courir du mandat
de son prédécesseur.

Article 26 — BUREAU DU CONSEIL

Lle Conseil élit parmi ses membres personnes physiques un Président
et un Vice-Présiden: gqui sont chargés de convoquer le Conseil et
d'en diriger les dabats. Ils -exercent leurs fonctions pendant la
durée de leur manda: de membre du Conseil de Surveillance.

Est obligatocirement élu en qualité de Président du Conseil de

Surveillance le m=mbre {(ou 1'un des membres) du Conseil de

Surveillance représa2atant le groupe (ou les groupes) minoritaire({s)
des actionnaires.

e Conseil déterminrz, le cas échéant, leur ri3munération.

Le Conseil peut nom-2r, & chaque séance, un Secrétaire qui peut étre
choisi en dehors dez actionnaires.
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‘Article 27 - DELTBERATION DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

1 - Le Conseil de Surveillance se réunit aussi souvent que l'intérét

de la Société-1'exige. Il est convoqué par le Président ou le Vice-
Président.

Toutetois, le Président doit convoquer le Conseil & une date qui ne
peut etre postérieure a quinze jours lorsqu'un membre au moins du
Directoire ou 1le tiers au moins des membres du Conseil de
Surveillance lui présentent une demande motivée en ce sens.

51 la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder

eux-mémes a la convocation en 1indiquant 1'ordre du jour de 1la

séance. Hors ce cas, l'ordre du jour est arrété par le Président et
peut n'étre fixé qu’'au moment de la réunion.

Les réunions se tiennent en tout lieu fixé dans 1la convocation.

Il est tenu un registre de présence gui est signé par les membres du
Conseil de Surveillance participant a4 la séance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil
est nécessaire pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres

présents ou représentés, chaque membre présent ou représenté
disposant d'une voix et chague membre présent ne pouvant disposer
que d'un seul pouvoir. La voix du président de séance est

prépondérante en cas de partage.

Si le Conseil est composé au moins de cing membres et que deux

membres seulement assistent 3 la séance, les décisions doivent étre
prises a8 1'unanimité,

2 - Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par

des procés-verbaux établis sur un registre spécial tenu au sieége
social.

Article 28 - MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - Le Conseil de Surveillance eXxerce le contrdle permanent de 1la
gestion de la Société par le Directoire. A toute époque de 1'anneée,
11 opére les vérifications et les contrdles qu'il juge opportuns et

peut se faire communiquer les documents qu'il estime utiles a
l'accomplissement de sa mission.

2 - Le Conseil de Surveillance.peut, dans les limites qu'il fixe,

autoriser le Direc:oire, avec faculté de délégation, & céder des
immeubles par nature, céder totalement ou partiellement des
participations, constituer des silrefés ainsi que des cautions, avals
Oou garanties au nom de la Sociéteé.

L'absence d'autorisation est inopposable aux tiers, & moins que la
Société ne prouve gue ceux-c¢ci en avaient eu connaissance et ne
pouvaient l'ignorer.
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"Par dérogation aux dispositions ci-dessus, le Directoire peut ért

re
autorisé a donner, a 1'égard des administrations fiscales et
té

douanieres, des cautions, avals ou garanties au nom de la Socié
sans limite de montant.

3 - Il autorise les conventions visées a4 l'article 31 ci-apreés.
4 - Il présente & 1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle ses

observations sur le rapport du Directoire ainsi que sur les comptes
de 1'exercice.

3 ~ Il décide 1le déplacement du Siage Social dans le méme
département ou dans un département limitrophe sous réserve de

ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire,

5 - Le Conseil de Surveillance peut conférer & un ou plusieurs de

ses membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Article 29 -~ REMUNERATIQON DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de
Surveillance en rémunération de leur activité une somme Tfixe

annuelle a8 titre de jetons de présence dont le montant est porté aux
charges d'exploitation.

Le Conseil de Surveillance répartit librement entre ses membres les
sommes globhales allouées.

2 = La rémunération du Président et du Vice-Président est déterminée
par le Conseil.

3 - Il peut @étre ailouéd par le Conseil des rémunérations
eXceptionnelles pour 1les missions ou mandats confiés & des membres
de ce Conseil. Ces rémunérations exceptionnelles sont soumises aux
dispositions de l'article 31 ci-aprés.

Article 30 - RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Les membres du Conseil de Surveillance sont responsables des fautes
personnelles commises dans l'exécution de leur mandat. Ils

n'encourent aucune responsabilité en raison des actes de la gestion
et de leur résultat.

Ils peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis
par les membres du Directoire 'si, en ayvant eu connaissance, 11s ne
les ont pas révélés 3 1'Assemblée Générale.

Articie 31 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCTETE, UN MEMBRE DU DIRECTOIRE
OU DU _CONSEIL DE SURVEILLANCE

Toute convention ir-ervenant entre la Société et 1'un des membqes du
Directoire ou du Zcnseil de Surveillance doit étre soumise a
l'autorisation préz_able du Conseil de Survaillance.

B
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t. =20 est de meme des conventions auxquelles une des personnes
v1sées a 1'alinéa précédent est indirectement intéressde ou dans
tesquelles elle traite avec la Société par personne interposée.

Sont également soumises A& autorisation préalable les conventions
intervenant entre la Société et une entreprise, si 1l'un des membres
du Directoire ou du Conseil de Surveillance de 1a Société est
propriéetaire, ASSOCLé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, Directeur Général ou membre du Directoire ou du
Conseil de Surveillance de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux

conventions portant sur des opérations courantes et conclues dans
des conditions normales,

Article 32 - COMMISSAIRES AUX GCOMPTES

Ln ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et
exercent leur mission de contrdle conformément a la Loi.

—

Ils ont pour mission permanente, a8 1l'exclusion de toute immixtion
dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société
et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont nommés qui
sont appelés a remplacer 1le ou les Commissaires aux Comptes
titulaires en cas d'z2mpéchement, de refus, de démission ou de décés.

TITRE 1V

ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 33 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles gui sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a

décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des
statuts.

Les Assemblées Spéciales rédunissent les titulaires d'actions d'une
catégorie déterminé= pour statuer sur une modification des droits
des actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Généralas obligent tous 1les
actionnaires, méme z-sents, dissidents ou incapables.

Article 34 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générzi=s sant convoquées so- 7 par le Directoire ou,
a défaut, par le Conse:il de Surveillance ou gar les Commissaires aux
Comptes, soit par un mandataire désigné par .2 Président du Tribunal
de Commerce statuan: en référé a 1la demande d'un ou plusieurs
actionnaires réuniss:nt le dixiéme au moins du capital.

N\ D

- 12
LO
ALY j
Ry %



Pandant ia période de ligquidation, les Assemblées sont convoquees
par le ou les liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies au

slege social ou en tout autre 1lieu indiqué dans 1'avis de
convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 1'Assemblée
solt par lettre simple ou recommandée adressée A chaque actionnaire,
soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces 1légales du
déepartement du siége social. En cas de convocation par insertion,
chaque actionnaire doit également &tre convogqué par lettre simple
ou, sur sa demande et a4 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu’'une Assemblée n'a pu réguliérement délibérer, faute de réurir
le quorum requis, la deuxiéme Assemblée et, 1le cas échéant, la
deuxieme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes
Gque la premiere et 1'avis de convocation rappelle 1a date de 1la
premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 35 - ORDRE DU JOUR

T - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 1l'auteur de 1la
convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, reprédsentant au moins la quotité
du capital social regquise et agissant dans les conditions et délais
fixés par la Loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, 1l'inscription a l'ordre du jour de
I "Assemblée de proje-s de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite a8 l'ordre cdu jour lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer

un ou plusieurs memores du Conseil de Surveillance et procéder a
leur remplacement.

Article 36 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POQUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées
Générales et aux déiibérations personnellement ou par mandataire,
quel que s0it le nombre de ses actions, sur simple justification de
son 1identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements

exigibles et inscrits en compte a son nom depuls cing jours au moins
avant la date de 1a réunion.

2 - Tout actionnair: peut voter par correspondance au moyen d'un

formulaire dont iiI peut obtenir 1'envoi dans les conditions
indiquées par 1'avis de convocation & 1'Assemblée.

3 - Un actionnaire rz peut se faire représenter que par son conjoint
Ou par un autre actisnnaire justifiant d’'un mandat.

Article 37 - TENUE D7 L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille

22 présence est émargé2 par les actionnaires
présents et les maniztairss et & laquelle s:nt annexés les pouvoirs
donnés 4 chaque mariatairse et le cas échéznt, les formulaires de
vote par correspondédz~ce. Zile est certifiéde 2xacte par le 3Bureau de
1'Assemblée.

S D 13 -



'2? - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil de
surveillance ou, en son absence, par le Vice-Président du Conseil de
Surveillance ou par toute autre personne qu'elles élisent.

En cas de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par

mandataire de justice, 1'Assemblée est présidée par 1'auteur de 1a
convocation.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant
par euxXx-mémes gque comme mandataires, le plus grand nombre de voix
remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le Bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut étre pris
en dehors des membres de 1'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procas-
verbaux signés par les membres du bureau et établis sur un registre
spécial conformément a la Loi. Les copies et extraits de ces proces-

verbaux sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la
Loi.

Article 38 - QUORUM - VQOTE

1 - Le quorum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le
capital social sauf dans les Assemblées Spéciales ot il est calculé
sur 1'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout

deéduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de 1a Loi.

En cas de vote par correspondance, 11 ne sera tenu compite, pour le
calcul du quorum, que des formulaires ddment complétés et recus par
la Société trois jours au moins avant la date de 1'Assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance

est proportionnel & 1l1a quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a8 une voiX.

3 - Le vote s'exprime & main levée ou par appel nominal ou au
scrutin secret selon ce qu'en décide le bureau de 1'Assemblée ou les
actionnaires., Les actionnaires peuvent aussi voter par
correspondance.

Article 39 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui excédent

les pouvoirs du Directoire et qui n'ont pas pour objet de modifier
les statuts. t

L'Assemblée Généraia Ordinaire est réunie au moins une fois 1'an
dans les six mois de 1la cldture de 1'exercice social pour statuer

sur les comptes de cet exercice sous réserve de prolongation de ce
délai par décision Z2 justice.

Elle ne délibdre vala®lement, sur premiére convocation, gque si les
actionnaires présentcs ou représentés ou votant par correspondance
possédent au moins ie quart des actions avant le droit de vote.
Aucun quorum n'est r=2guis sur deuxiéme convocation.

/D |
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Lle statue a8 la majorité des voix dont disposent isas actionnairess
resents ou représentés ou votant par correspondance.

¥
L
D

Article 40 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et décider notamment la transformation de
la Société en société d'une autre forme, civile ou commerciale,
Ellle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires,

sous reéserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
reguliérement effectué.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer wvalablement
que si les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, la
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions avant _Le
droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée A une date postérieure de deux mois au plus 2
celle a3 laquelle elle avait été convoquée.

Elie statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou votant par correspondance ou représentés.

Dans les Assemblées Générales Extraordinaires & forme constitutive,
c'est-a-dire celles appeides a délibérer sur 1'approbation d'un
apport en nature ou !l'octraoi d'un avantage particulier, 1'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme
mandataire,

Article 41 - ASSEMBL#ES SPECIALES

S'1l existe plusieurs catidgories d'actions, aucune modification ne
peut etre faite aux droits des actions d'une de ces catégories sans
vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte 3 tous
les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d’'une

Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la
catégorie intéressée.

Les Assemblées Spéciales sont convoquées et délibérent dans les
mémes conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires sous
réserve des dispositions particulidres applicables aux Assemblées de
titulaires d'actions & dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 42 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a e droit d'obtenir, dans les conditions et aux
époques fixédes par la loi, communication des documents nécessaires
pour lui permettre fe se srononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion et le contr8le de la Société.

La nature de ces doc:ments at les conditions de leur envoi ou mise 2
disposition sont dé*=zrminéas par la Loi et 12s Réglements.
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TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCTAUX

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 43 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a4 1'Article 5.

Article 44 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - BILANS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
coniormément aux Lois et Usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Directoire dresse l'inventaire
des divers éléments de 1l'actif et du passif. Il dresse également les

comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre
ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties
donnés par la Société et un état des siretés consenties par elle.

1] établit un rapport de gestion contenant les indications fixées
par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur 1la
gestion du groupe lorsque la Société doit établir et publier des
comptes consolideés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, 12 Directoire établit 1les documents comptables

prévisionnels dans les conditions prévues par la Loi et les
Reglements.

Tous ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux
Comptes dans les conditions légales et rédglementaires.

Article 45 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes & porter
en réserve en applicaztion de la Loi.

Ainsi, il est prélevé 5 P 100 pour constituer le fond de réserve
légale ; ce prélévezent cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond
atteint le dixiéme Z: capital soeial ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause quz.conque, la réserve légale est descendue au

dessous de cette frz-~tion.

Le bénéfice distribuzble est constitué par le bénéfice de 1l'exercice
diminué des pertes zntédrisures et das sommes vortées en réserve en

application de 1la ILoi ou des s:tatuts et augmentd du report
bénéficiaire.

sur ce bénéfice, 1 :ssemblée Générale prélave, ensuite, l2s sommes
qu'elle juge & prczcs d'affecter & la do-ation de tcus fonds de
réserves facultativzs, ordinaires ou extracrdinaires ou de reporter
& nouveau.

- 16 -
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Le solde, s'il en existe, est réparfi entre toutes 1les actions
proportionnellement a4 leur montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut atre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient a4 la suite de celle-ci1 inférieurs au montant

du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

' Assemblée Générale peut décider 1la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou
compléter un dividende, soit & titre de distribution exceptionnelle
, en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur lesquels 1les préléevements sont effectués. Toutefois, les

dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable
de 1'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes
par 1'Assemblée Générale, inscrites &4 un compte spécial pour etre
imputées  sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

Article 46 - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont
fixées par 1'Assembiée Génédrale ou, a défaut, par le Directoire,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cldéture de 1'exercice sauf
prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de 1'exercice et
certifiéd par un Cemmissaire aux Comptes fait apparaitre que la
Société, depuis ta cldture de 1'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction
faite s'il y a 1lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve en application de la Loi ou des statuts et compte-
tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut é&tre
distribué des acomptes sur dividendes avant 1l'approbation des
comptes de 1'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peu: exiger des actionnaires aucune répétition de
dividende sauf si *a distribution a été effectuée en violation des
dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissanc: du caractére irrégulier de cette distribution
au moment de cella-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte-tenu des
circonstances.

L'action en répéti-ion est prescrite trois ans aprés la mise en
paiement de ces d:videndes. Les dividendes non réclamés dans les
cing ans de leur mis2> en paiement sont prescrits.
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TITRE VI
PERTES GRAVES - ACHAT PAR LA SOCIETE

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 47 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCTAL

>t, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la Société deviennent inférieurs i la moitié du
capital social, 1le Directoire est tenu, dans les quatre mois gui
suivent l'approbation des comptes avant fait apparaitre ces pertes,
de convoquer 1'Assemblée Générale Extraordinaire a 1'effet de
décider s'il v a lieu 3 dissolution anticipée de la Sociétsé.

5t la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous
réserve des dispositions légales relatives au capital minimum et
dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal 3 celui des
pertes qui n'ont pd étre imputées sur les réserves, si, dans ce
délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'Assemblée Générale doit faire
1'objet des formalités de publicité requisss par les dispositions
reglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescripticas, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Socidté. Il en est de méme
Si les actionnaires n'ont pd délibérer valabiement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ocu il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 48 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant 4 un actionnaire et dont la valeur est
au moins égale & un dixiéme du capital social, un Commissaire,
chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien,

est désigné par décision de justice a la demande du Président du
Directoire.

Le rapport du Commissaire est mis 4 la dispesition des actionnaires.
L'Assemblée Générale Ordinaire statue sur 1'évaluation du bien a
peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative
ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 1l'acquisition est
faite en Bourse ou sous le contrdle d'uns autorité judiciaire ou

dans le cadre des opérations courantes de .2 Société et conclues &
des conditions normales.

Article 49 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société i'une autre forme si, au
moment de la transformation, elle a au moins deux ans d'existence et
si1 elle a établi e: fait approuver par les actionnaires les bilans
de s deux premiers exercices.
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®a décision de transformation =st prise sur ie racport des
Commissaires auXx Comptes de la Société lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite 1'accord de

tous les associdés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne
sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite simple ou par actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts

at avec l1'accord de tous les actionnaires devenant associés
commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée

dans 1les conditions prévues pour la modification des statuts des
Sociétes de cette forme.

Article 50 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors le cas de dissolution judiciaire prévue par la Lol et saul
prorogation réguliére, 1la dissolution de 1la Société intervient a
l'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une
décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

n ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée
Générale Extraordinaire auXx conditions de quorum et de majorité
prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout 1'actif social est
réalisé et le passifi acquitté par le liquidateur qui est invegti des
pouvoirs les plus é*endus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l1'autoriser a continuer

les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins
de 1a liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions
est partagé également entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la
décision éventuelle de dissolution - qu'elle soit volontaire ou
judicaire - entraine, dans les conditions prévues par la Loi, 1la
transmission du patrimoine social a4 l'actionnaire unique, sans qu'il
vy aitt lieu a liquidation.

TLTRE VII

CONTESTATIONS

Article 51 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la
Société ou aprés sz dissolution pendant le cours des opérations de
liquidation, soit eztre les actionnaires, les organes de gesti?n ou
de contrdle et la 3Société, soit entre les actionnaires eux-memes,
relativement aux afaires sociales ou a4 1'exécution des dispositions
statutaires, seron* jugées conformément a4 la Loi et soumises aux
Tribunaux compétent
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SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED
Société Anonyme 3 Directoire et Conseil de Surveillance
. Au capital de 2 250 000 Francs
Siége Social : 29 rue des Trois Cailloux - 80009 AMIENS Cédex 01

RCS AMIENS B 342 948 965 (87 B 317)

ANNEXE AUX STATUTS

Définition du groupe d'actionnaires minoritaires

Détention du capital de la Société

Les actions de 1la SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED sont
détenues a 99 % par les personnes suivantes

- Monsieur Jérome DEVRED {
- Monsieur Pierre DEVRED (
- Société MAISONS HENRI DEVRED (

1 122 actions)
1 122 actions)
250 actions)

soit 2 494 actions sur les 2 500 actions de la Societé,

la Société MAISQONS HENRI DEVRED étant détenue par les personnes
suivantes :

- Monsieur Pierre DEVRED
- Monsieur Jérome DEVRED

(G 949 actions)
(
- Madame Catherine HOUZET (
{

Q72 actions)
359 actions)
428 actions)

~] 00 O

- Autres

s0it la totalité des actions de la Société.

Définition de 1 'actionnaire minoritaire

Est majoritaire 1'actionnaire (ou le groupe d'actionnaires) de la
SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED qui détient, directement

ou indirectement, plus de 50 %2 du capital et des droits de vote de
la SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED.

Détient indirectement la majorité dans la SOCIETE D'EXPLOITATION DES
MAGASINS DEVRED 1’actionnaire ou 1le groupe d'actionnaires de 1la
SOCIETE D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED qui détient dans le méme
temps la majorité Zdans la Société MAISONS HENRI DEVRED.

A contrario, i'actionnaire minoritaire dans ia SOCIETE
D'EXPLOITATION DES MAGASINS DEVRED est 1l1'actionnaire qui est
minoritaire dans la Société MAIS{PNS HENRI DEVRED.
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