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Les actionnaires de la société BEIRENS S.A., societé anonyme au capital de 4 000 040 f ncs Ctﬁnsgbgf G;,',&
en 9091 actions de 440 francs chacune, dont le siege est Zone Industhel%ﬂtesuﬂo&éﬂsuaﬁﬁﬁﬂ
SAINT GENOU se sont reunis en Assemblee Génerale Mixte, Ordinaire ef Extraordinaire, au sigge
social de la société Ets POUJOULAT S.A., La Pierrailleuse, GRANZAY, 9860 BEAUVOIR lf
NIORT, sur convocation faite par lettre recommandee adressée le 5 dedembre 2001 a ..
actionnaire. —

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargeée par chaque membre{dd 1St BIge en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire. ot NN :
quend ¥ ME265,0L

|L'Assemblée est présidée par Monsieur Marcel BEIRENS, en sa qualité de Président du conseil
d'administration.

Monsieur Frédéric COIRIER et Monsieur Yves COIRIER les deux actionnaires
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant
cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Francois BENOT est désigné comme secrétaire.

l.a societe KPMG Entreprises, commissaire aux comptes titulaire, regulierement convoquée par lsttre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 5 décembre 2001, est absente excusée.

La feuille de présence, certifiee exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires presents, représentes ou ayant voté par correspondance possedent 9 087 ———————-
actions sur les 9 091 actions ayant le droit de vote.

En consequence, l'assemblée générale, réunissant plus du quart des actions ayant droit de vote
requis par la loi pour les deécisions du ressort de I'assemblée générale ordinaire et plus du tiers des
actions ayant droit de vote requis par la loi pour les décisions du ressornt de 'assemblée générale
extraordinaire, est régulierement constituée et peut valablement délibérer,

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- les copies des lettres recommandées de convocation adressées aux actionnaires et au
commissaire aux comptes, et les récepissés postaux,

- lafeuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la sociéte,

- le rapport du consell d'administration,

- le rapport du commissaire aux comptes,

- |le texte du projet des résolutions qui sont soumises a l'assemblée.
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Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions 1égislatives et
reglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au sieége social pendant
le delai fixe par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

du ressort de 'assemblée generale ordinaire

- Nomination d'un nouvel administrateur,

du ressort de 'assembliée generale extraordinaire

- Conversion globale du capital social en etros

- Réduction du capital social

- Suppression de la mention de la valeur nominale des actions
- Modifications corrélatives des statuts

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

ll est ensuite donné lecture du rapponrt du conseil d'administration, puis du rapport du commissaire aux
comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangees puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

|L'assemblee générale, sur presentation par le conseil d'administration de la candidature de
Monsieur Jean-Fran¢ois BENOT demeurant 231, avenue Saint Jean d’Angély, 79000 NIORT, au
poste de nouvel administrateur, nomme celui-ci en qualité de nouvel administrateur, pour une durée
de six annees, soit jusqu’a l'assemblée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur les comptes
de I'exercice clos le 31 decembre 20086.

Cette resolution est adoptée a l'unanimite.
Monsieur Jean-Frangois BENOT, présent a la réunion, accepte les fonctions qui viennent de lui étre

confiees et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune incompatibilité ou
interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale, apres avoir entendu la lecture du rapport du consei! d'administration, décide
de convertir globalement le capital social s'élevant actuellement a 4 000 040 francs en unités euro par
application du taux officiel de conversion de I'euro qui est de 1 euro pour 6.55357 francs.

Le nouveau capital ressort ainsi a 609 802.17 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du commissaire aux comptes,
décide la réduction du capital social pour le ramener de 609 802.17 euros a 600 000 euros, soit une
réduction de 9 802.17 euros (64 298.02 francs) en affectant cette somme a un compte de réserve
indisponible.

Cette résolution est adoptee a I'unanimite.,

QUATRIEME RESOLUTION

.'Assemblée Générale décide de supprimer la mention de la valeur nominale des actions dans les
statuts.

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséguence de l'adoption des résolutions précédentes, décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts de la maniere suivante :

Article 6 — Apports

[l est ajoute I'alinéa suivant ;
Aux termes d’'une délibération de l'assemblée génécrale mixte, ordinaire et extraordinaire en date du

20 décembre 2001, le capital social a été converti en euros, puis diminué dune somme de
9 802.17 euros pour étre fixé a 600 000 euros.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENT MILLE EUROS (600 000 euros).

/Il est divisé en NEUF MILLE QUATRE VINGT ONZE (9 0891) actions, toutes de méme rang,
numerotees de 1 a 9 091.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée géenérale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
proces-verbal de la presente assemblee pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

Cette résolution est adoptée & 'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a eté dressé le présept-prose | g, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.
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BEIRENS S.A.

Société anonyme au capital de 600 000 euros

Siege social : Zone Industrielle « Les Rochers »
36500 SAINT GENOU

343.261.129 RCS CHATEAUROUX

STATUTS

mis a jour le 20 décembre 2001
suite a Ia conversion du capital social en euros
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’- TITRE I -~ FORME. OBJZT. DENOMINATION SOCIALE. SIEGE. ODUREZ,

Art. 1 : Fome p2

. Art. 2 : Objet D2
t Art. 3 : Dénominaticn sociale p2
| Art. U4 : Sieze social ) pe

Art. § Dureés p2

TITRE II - APP ORTS. CAPITAL SQCIAL. ACTIONS.

. i il e leieniiele————

[ Art. 6 : Apports P3
Art. 7T : Capital social D3

. Art. '8 : Augmentation et réEugtinndu capital social p3
l Art. 9 : Forme et transmission des actions pd
Art. 10 : Indivisibilité des actions plY

Art. 11 : Droits et obligzations attachés aux actions pl-5

TITRE IIT - ADMINISTRATION.

l} Art. 12

: Consgeil d'Administrztion B pS-6
Art. 13 : Actions de garantie pé
Art. 14 : Bureau du Conseil - Deliberat*ans -~
Proces-verbaux - pb-7
; Arc. 15 : Pouvoirs du Conseil d'Administration p7
Art. 16 : Direction générale p7-8
I] Art. 17 : Délégation de pouvoirs p3
Art. 18 : Signature sociale pd
Art. 19 : Réamunération des administrateurs p&-9
Art. 20 : Responsabilité -des adzministrateurs et de 1la
[J direction générale D9
Art. 21 : Conventions entre la société et 1'un da ses
administrateurs ou directeurs généraux £9-10

TITRE IV - - COMMISSAIRES AUX CCMETE

} -
Ij Art. 22 : Commis=saires aux ccmpies pi0~11
lj TITRE V - ASSE BLEES GaUERALEﬁ;
| Art. 23 : Différentes formes d'aszsembleas générales plt
l; Art. 24 : Convocation des assemblées générales pli-12
- Art. 25 : Ordre du jour des asseablées geqe*ales pl12
Art. 26 : Participation aux assemblées générales -
Repreésentation -~ Nombra de voix. p12
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- 1 bis -

Art. 27 : Feullle de presencs 1 p13
Art. 28 : Bureau des assembléas générales 013
Art. 29 : Proces-verbaux - pl13
Art. 30 : Dispositions particuliéres aux assemblées

générales ordinaires D13=14
Art. 3i : Dispositions particulieres aux assemblées

générales extraordinalires piy

TITRE VI - EXERCICE SOCTAL. CGMPTES. BENEFICES. DIVIDENDES.

Art., 32 : Exercice =ccial pld
| Art. 33 : Comptes P14 15-16
| Art. 34 : Fixation, affectation et répartition du
résultat -:Mise en patement des dividendes p16=-17

[ TITRE VII - TRANSFORMATION. DISSCLUTION. LIQUIDATION.

‘ Art. 35 : Transformation pl7
' Afrt. 36 : Dissolution p18
Art: 37 : Liquidation p13

' TITRE VIII — CONTESTATIONS. DISPOSITIONS PIVERSES.

Art. 38 : Contestation
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TITRE I - FORME. O2JET. DENCMINATION SOCIALE. SIZGE. DUREL,

ARTICLE 1 : FORME

il cst formé entre lcs soussignés une socicté anonymec, qui existera entre les
propriétaircs des actions ci-aprés créces, o de celles qui pourront I'éire ulte-

rcurement. Cette société sera régie par les lois ¢t réglements rclatifs aux sociéiés

anonymcs, en particulier par les dispositions de la loi du 24 jutllet 1966, ¢t
du décret du 23 mars 1967 modifiées, ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 : OBJLY

La soctété a pour objet la fabrication et rinstallation de

matériel aéraulique,
tdlerie, isolation industrielle - Rea
Tous travaux sur metaux ferreux et non £

Fumiaterie -

ltsations metalliques -
erreux et dérivés -

ral, elle effectuera toutes opérations commerciales, industrielles, {inan-
immobilieres se rattachant directement ou indirectement
ilbs-a la réalisation et & la prospérité de ses

En géné
cieres, mobiliéres ou
3 son activité ou pouvant étre ut
affaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALEL

La société prend la dénomination sociale de

BEIRENS SA

Tous les actes ou documents émanant de la société, et destinés aux tiers, notam-
ment les lettres, factures, annonces ¢t publications diverses, doivent indiquer

12 dénomination sociale, précédée ou sulvie ‘mmeédiatement et lisiblement des
mots « Société Anonyme » ou des initiales « S.A. ». de I"énonciation du mon-
tant du capital social, et du numéro d'immatriculation au registre du com-

merce et des societés.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixe 2
316500 SAINT GENGU.

out autre cadroit de la mcme viile, par simple déct-
cn tout autre licu

c des actionnairces.

[l pourra étre transferc en
csion du conseil d'administration. 1l pourra étre transfére

en verty d'une décision de H'assemblée générale cxtraordinair

ARTICLE 5 : DUREE

I 2 durée de 12 société est fixée 250 anndes 2 compler de la date de son
des socictds, saul les cas de dissolution

LN a-

triculation au registre du commerce ¢
anticipée ¢t de prorogation prevus ci-apres.

2 emtam - sl -

thermique et {rigorifique - Chaudronnerie

"i es Rochers" -~ Zone Industrielle -
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TITRE 1l - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - Apports

1) Les apports d'origine soit 250.000 francs sont des apports en numeraire correspondant au
montant de 2.500 actions de 100 francs chacune composant le capital initial. Lesdites actions sont
entiérement libérées.

2) Suivant acte regu le 16 mai 1995 par Maitre LUTHIER, Notaire a BUZANCAIS (Indre) approuvé
par l'assemblée générale extraordinaire du 22 mai 1995, M. et Mme Marcel BEIRENS ont fait
apport A la société d'un ensemble immobilier & usage industriel sis a SAINT GENOU, lieudit "Les
Rochers", cadastré AN 392, AN 393, AN 336, d'une superficie de 36 a 14 ca et du droit au credit-
bail immobilier consenti par la Commune de SAINT GENOU suivant acte regu le 1er avril 1983 par
Mattre CEDELLE, Notaire & CHATILLON SUR INDRE, portant sur I'ensemble immobilier situe a ST
GENOU (Indre) ZI Les Rochers , cadastré AN 391, AN 394, AN 397 d'une contenance de 29 ares
56 centiares - ledit apport en hature évalué a 1.794.000 francs conformément au rapport établi par
Madame MADRELLE, Expert-Comptable, demeurant a CHATEAURQUX, 145 rue Grande.

En contrepartie de cet apport, il a été attribué & M. et Mme BEIRENS 3.250 actions de cent francs
chacune entiérement libérées, soit une augmentation de capital de 325.000 francs, une somme de
1.170.000 francs étant en outre inscrite au compte « Prime d'Apport». Une somme de 289.000
francs représentant moitié de la valeur du droit au bail ayant en outre éte portée au credit du
compte d'associés de M. et Mme BEIRENS.

3) Par assemblée générale extraordinaire du 22 mai 1995, il a eté decide d'augmenter le capital
de 1.955.000 francs par incorporation d'une somme de 785.000 francs prélevee sur le compte
«Réserve Ordinaire» et de 1.170.000 francs prélevé sur le compte «Prime d'Apport». Cette
augmentation de capital ayant été réalisée par voie d'élévation du nominal des 5.750 actions
existantes porté de 100 francs a 440 francs.

-~ lors de I'augmentation de capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 10 juillet 1999, le capital a été

augmenté d’une somme de 1.470.040 Francs, pour étre porté de 2.530.000 F a 4.000.040 F par prélévement sur le
compte « REPORT A NOUVEAU ».

4) Aux termes d’'une délibération de 'assemblée générale mixte, ordinaire et extraordinaire
en date du 20 décembre 2001, le capital social a été converti en euros, puis diminué d'une
somme de 9 802.17 euros pour étre fixé a 600 000 euros.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de SIX CENT MILLE EUROS (600 000 euros).

Il est divisé en NEUF MILLE QUATRE VINGT ONZE (9 091) actions, toutes de méme rang,
numérotées de 1 a 9 091.

ARTICLE 8§ : AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 'assembliée géné-
rale extraordinaire des actioanaires, conformément aux articles 178 et sui-
vants, 215 ¢t suivants de la loi ; en cas d'augmentation de capital réalisée par
Incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, 'assemblée géné-
rale délibére aux conditions de quorum ¢t de majorité prévues pour les assem-
blées générales ordinaires.

Toutefols, 1l ne pourra €tre procédé a aucune augmentation de capital, réali-
sée par I'émission d’actions nouvelles A libérer en numéraire, sans que soit

. au préalable intervenue la libération intégrale du capital ancien, ¢t ce 4 peing
de nullité de 'opération.

En outre, le capital social et la valeur nominale des actions ne pourront ctre
réduits au-dessous du minimum fixé par la lot.



CARTICLE 9 ¢ FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ont la forme nominative ¢ sont inscrites dans un comptc ouvert

2y nom de leur propriétaire et tenu par {a soci¢té ou un intermédiaire habi-
lité. La transmission des actioas s’cffectuc par vircment de compte 3 comple

au moyen d'un ordre de mouvement.

ARTICLE 10 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

[ es actions sont indivisibles a 1'égard de ia société, qui ne reconnail qu'un
seul propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d’entre cux pour les
représenter aupres de la société : a défaut d'entente, il appartient a I'indivi-
saire le plus diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé
de les représenter.

L'usufruitier représente valablement e nu-propriétaire 4 l’ézard dela société
et exerce le droit de vote A toute assemblée générale ordinaire.

En revanche, le droit de vote dans les assembices générales extraordinaires

est exercé par le nu-propriétaire.

L
ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11-1. — Chagque action donne droit, dans les bénéfices et dans I'actif social,
3 une part proportionnelle au nombre des actions existantes.

114.2. — Les droits ¢t obligations attachés aux actions les suivent, dans quel-
que main qu'elles passent ; 12 propriété d’une action emporte de plein droit
I’adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par les
actionnaires. "

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d’un actionnaire ne peu-
vent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir ’apposition des scellés sur

les biens et valeurs de 1a société, ni en demander le partage ou la licitation.

14.32. — Tout actionnaire a le droit, 2 toute époque, d’obtenir 4 ses frais,
au siége social, 1a délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande. La société doit annexer 3 ce document la liste
des administrateurs ¢t des commissaires aux comptes en exercice.

19.4. — Les actionnaires ne sont responsables des dettes sociales que jusqu’a
concurrence du montant nominal des actions qu'ils possedent 3 au-dela, tout

appel de fonds est interdit.

11.5 — .Tout actionnaire peut poser par écrit des questions, a compter
de 1a communication des documents dont la misc a disposition est prévuc
en cas de réunion d'unc assemblée générale : e conscil d'administration

doit y répondre au cours d¢ l'assembiee.

11.6 — Un ou plusicurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du
capital social peuvent, soit individucllement, soit en s¢ groupant sous qucique
forme que ce soit, demander au président du tribunal dc commeree Sta-
tuant en la forme des référés la désignation d'un ou plusicurs experts chargcs

t.& i.l-'f.l--
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de préseater un rapport sur unc ou plusicury opérations de gesuon. Le s -
tére public ¢t lc comité d'entreprise sont habilites 3 agir aux imemes lins.
S°il est Mait droit & Ia demande, la décision de justice détermine '¢tenduc
de 1a mission ¢t des pouvoirs des experis. Le rapport ¢t adressé au deman-
deur, au ministére public, au comité d'eatreprise, au coaunissaire aux comp-
tes of au conscil d*administration. Le rapport ¢st anncx¢ & celul établi par
le commissaire aux comptes en vue de fa prochaine asscrblée géncrale.

11.7 — Un ou plusicurs actionnaires représentant au moins un dixicme
du capital peuvent, deux fois par exercice, poser par écrit des questons
au président du conscil d'administration sur tout fait dc nature i compro-

metire 12 continuité de Vexploitation. La réponse est {aite dans le délar d'un

mois et est communiquée au Commissaire aux complcs.

TITRE III - ADMINISTRATION

ARTICLE 12 : CONSEIL D'ADMNISTRATION

12.1. — La société est administrée par un conseil d’administration com-
posé de trois membres au moins, ¢t de douze membres au plus, choisis
parmi les actionnaires, nommés a l'origine par les statuts, et ultéricure-
ment par I’assemblée générale ordinaire-des actionnaires.

12-2. — La durée des fonctions des administrateurs nommés par les sia-
tuts est de trois années au plus ; czlle des administrateurs nommes par

'assemblée générale ordinaire est de six années au plus. |

Elle expire & I'issue de I"assemblée qui statue sur les comptes de I'exercice
écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Le premier conscil d’administration de la société restera en fonction jusqu’a
I’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes du troisieme exer-
cice social et qui renouvellera le conseil en son entier,

A partir de cette époque, le consell se renouvellera par roulement, aussi
régulierement que le permettra le nombre de ses membres, de facon que
le renouvellement soit, autant que possible, complet dans chaque période

de six années.
Le sort pour les premiéres anndes, ensuite H'ancienncte de nomination déter-
mineront 1'ordre de sortie,

Les administrateurs sont toujours résligibles ; ils peuvent Ctre révoquds 3
tout moment par décision de 'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

12.3. — Le cumul des fonctions d'administrateur ct de membre du consctl
de surveillance dans plusieurs sociétés anonymes n'cst autoris¢ quc dans

la limite permise par la loi.

12.4. — Si un si¢ge d'administrateur devient vacant entre dcux assemblces
générales par suite dc décés ou de démission, le conscil d*administration
peut procéder 3 des nominations & litre provisoirc.
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S'il ne reste plus que deux administrateurs en fonctions, ceux=ct, ou a défaut
lc ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer tmmddiatement
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, 4 Peffet de complcter le

consc:l.
LLes nominations d'administrateurs faites par lc conscil d'admunistration soat
soumiscs & fa ratification de la plus prochaine assemblce gencrale ocdinaire.

A défaut de ratification, les délibérations priscs et les actes accomplis anté-
ricurement par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L’administrateur nomm+ en remplacement d'un autre n¢ demeure en fonc-
tions que pendant le (emps restant a courir du mandat de son prédécesscur.

12-5. — La limite d'dge pour l'exercice des fonctions d’administrateur
est fixée a 70 ans.

.'administrateur atteint par la limite d'age sera considéré comme démis-
sionnaire d'office & partir de la date de la plus prochaine assemblee gené-
rale ordinaire annuelle, qui prendra acte de cette démission, ¢l nommera,
e cas échéant, un nouvel administrateur en remplacement.

Toute nomination intervenue entviolation de ces dispositions est nulle.

ARTICLE 13 : ACTIONS DE GARANTIE

L3

Chaque administrateur doit €tre propriétaire de 2 actions  au moins.,

Ces actions sont inaliénables.

Le caractére inaliénable des actions de garantie dolt étre mentionné dans
les registres de 1a société. *

Ces actions sont affectées en totalité i la garantie de tous les actes de la
gestion, y compris ceux qui seraient exclusivement personnels a P'un des
administrateurs.

I.’ancien administrateur, ou ses ayants droit, recouvrent ia libre disposi-
tion des actions de garantie du seu! fait de I'approbation par ['assemblée
générale ordinaire des comptes du dernier exercice relatif a sa gestion.

ARTICLE 14 : BUREAU DU CONSEIL. DELIBERATIONS. PRCCES-VERBAUX.

14-1, — Le conscil d’administration nomme parmi scs membres personncs
physiques un président, dont il fixe la durée des fonctions, sans qu'clic
puisse excéder la durée de son mandat d’administratcur.

e cumnul des fonctions de président du conseil d'administration, de mem-
bre du directoire ou de directeur général unique dans plusicurs sOCiétés
anonymes n'est autorisé que dans 1a limite permise par la loi. Lc conseil
nomme également un secrétaire, qui peut &tre choist en dehors de ses mem-
bres ¢ il fixe également la durée de ses fonctions.

[e président et le secrctaire sont recligibles.
14-2. — Le conseil d’administration se réunit aussi-souvent que I’ exige 'inté-

rét de la société, sur convocation de son président, ou cclle de la moiti¢
de ses membres, soit au si¢ge social, soit en tout autre endroit indiqué dans

la lettre de convocation.

/
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Toutcfois, le conscil peut sC céunir sur canvocation verbale ct l'ordre du
jour peut n'étre fixc que lors de 1a réunion, si tous les administrateurs €n
excreice sont présents A cetic réunion, ct si leur conscntement ¢St recuctlli

sur la teneur de l'ordre du jour.

Il est tenu un registre de présence, qui cs
participant 3 la céance du conseil d'administration.

-Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié¢ au moins
des administrateurs est nécessaire.

[es décisions sont prises & la majorite des voix des membres présents, ou
réguliérement représentés ; chaque administrateur dispose d’une voix, ¢t cha-
que administrateur présent ne peut &re munt que d'un scul pouvoir,

( signé par les administrateurs

44.3. — Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par

-des procés-verbaux couchés ou enliassés dans un registre spécial, cote et

-paraphé, conformement aux prescriptions réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le président de séance, lc secrétaire, et
un administrateur au moins. En cas d'empéchement du président de séance,

il est signé par deux administrateurs au moins.
Les copies ou extraits @ produire en justice ou autrement sont valablement
certifiés par- le président du conseil d'administration ou par deux

administrateurs.

ARTICLE 15 : POUVOIRS DU CONSzIL Dt ADMINISTRATION

Lz conseil d’administration est investi, en vertu de la lot, des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes CIrconstances au nom de la société ; il
les exerce dans la limite de ["objet social, et sous réserve de ceux expressé-
ment attribués par 1a loi aux assemblées d'actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du consetl d'administration cst inopposable

aux tiers.
Les cautions. avals et garanties donnés par la société font obligatoirement
I'objet d’une autorisation du conseil dans les conditions stipulées & Parti-

cle 16 ci-apres.
ARTICLE 16 : DIRECTION GENERALZ

16-1. — Le président du conseil d'administration assume, sous sa rCspon-
sabilité, la direction générale de 1a société et la représente dans ses rap-

ports avec les. tiers.

Sous réserve des pouvoirs que ia ot attribue expressément 2
d’actionnaires, ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon spéciale au

conseil d’administration, et dans la limite dc I'objet social, le président esl

investi des pouvoirs les plus
nom de la sociéte.

Toutefois, il ne pourra hypothéquer les biens sociaux
du conseil d’administration.

ux asscmblécs

sans |'autorisation

F
™

étendus pour agir en toutes circonstances au
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Les décisions du conscil d'administration limitant les pouvoirs du prési-

dent sont inopposables aux tiers.

Sous cos réserves, le conseil d'administration peut déléguer & son président
les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avee faculté de substituer partictlement

dans ccs pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il aviscra.

16-2. — Sur la proposition du président, ¢ conseil d'administration peut
‘nommer un directeur général.

Si .1e montant du capital de 1la socliété vient a atteindre

[ ...-—r'l'—‘

500 000 F, deux directeurs généraux peuvent é&tre nommes.

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; ils
peuvent étre choisis parmi les administrateurs ou en dehors d’eux.

1 érendue et Ja durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont

‘déterminés par le conseil d'administration en accord avec son président.

Toutefois, lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

16-3. — La rémunération du président, et celle du ou des directeurs.géné-
raux est déterminée par le conseil d'administration : elle peut étre fixe ou

proportioanelle, ou a 1a fois fixe et proportionnelle.

]

ARTICLE 17 : DELEGATION DE PQUVOIRS

En dehors des délégations de pouvoirs prévues 3 I'article 16 ci-dessus au
profit du président et des directeurs généraux, le gonscil d'administration
peut confier a un ou plusieurs de ses membres, ou 2 des tiers, actionnaires
ou non, tous mandats spéciaux pour un ou plusicurs objets détermingés.

. ARTICLE 18 : SIGNATURE SOCIALE

L ]

Les actes engageant la société a I'égard des tiers doivent porter la signa-
ture du président du conseil d*administration, ou cclle de I'administrateur
spécialement délégué pour le remplacer en cas d'empechement, ou celle d'un
directeur général, ou enfin celle d’un mandataire spécial.

ARTICLE 19 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

19-1. — L’assembléce générale annuelle peut allouer aux administrateurs,
en rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, 4 titre de jetons
de présence, doant-le montant est porté aux charges d’exploitation de la
SOCIété,

e conseil d'administration répartit cetic rémunération cnt
de la facon qu'il juge convenable.

{1 peut &tre alloué par le conseil d'administration des rémunérations ¢xcep-
tionnelles pour les missions confices 3 des administrateurs ; dans cc €as,

ces rémunérations sont portées aux charges d’exploitation, ¢t sOUMISCS a
I'approbation de¢ 'assemblée générale ordinaire, conformement a ia procé-

dure définie par l'article 30 ci-apres.

re ¢S5 MEmbrces
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19.2. — Le¢ conscil d"administration peut autoriser l¢ reimmboursement dcs
frais de voyage, de déplacement, et des dépenscs engagées par les adminis-
crateurs dans 1'intérét de la soctété.

ARTICLE 20 : RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS ET DE LA

DIRECTION GENERALE

Le président, les administrateurs ou les directeurs généraux de la société
sont responsables eavers la société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions légales régissant les sociétés anonymes, soit des violations

des présents statuts, soit des fautes commiscs dans leur gestion.

ARTICLE 21 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIET: ET L'UN DE Sc23
ADMINISTRATEZURS OU DIRECTEURS GENERAUX

o4.1. — Toute convention, a I'exception de celles portant sur les opéra-
tions courantes conclues 2 des condinons nocrmales, intervenant entre la

société et I'un des administrateurs ou directeurs geénéraux, doit etre sou-
mise 4 autorisation préalable du conseil d’administration.

11 en est de méme des conventions :

n4.1-1. — auxquelles un administrateur ou directeur général est indirecte-
ment intéressé ou dans lesquelles il traite par personne interposeée.

21.1-2. — qui interviennent entre la société et unc autre entreprise, st 'un
des administrateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire,

associé en nom, gérant, administrateur ou directeur général de I'entreprisc ;
1'administrateur se¢ trouvant dans l'un des cas ainsi prévus cst teau den
(aire la déclaration au conseil d‘administration.

eur ou le directeur général intéresse est tenu d'informer le con-
une convention soumisc

["'autorisation sollicitée,

L'administrat
seil d'administration, dés qu'il a connaissance d’

4 autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
el ses aclions ne sont pas prises en compic pour le calcul du quorum ¢l

de la majorité.

21-2. — Le président du consell d'administration avisc les commissaircs
aux comptes des conventions autorisées, dans lc délai d'un mois a comp-
ter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque I'exécution des conventions conclues et autorisées au cours d'cxer-

cices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier cxercice, les commis-
saires aux comptes sont informés de cette situation dans le délai d’'un mois

32 compter de la cloture de 'exercice.

Les commissaires aux comptes présentent, sur Ccs conventions, un rapport
spécial 4 1'assemblée générale qui statue sur c¢ rapport.

I es conventions approuvées par l'assemblée, comme celles qu'clie désap-
prouve, produisent leurs effets 2 P'égard des tiers, saul cn cas de fraude.

Maéame en 'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la sOCicte
des conventions désapprouvées peuvent &tre miscs a la charge de 'admi- e
nistrateur ou du directeur général intéresse, ct, éventuclicment, des autres

membres du conseil d'administration.

g&;y“\ # R S

lllllllllll



21.3. — {1 cst interdit aux administrateurs personnces physiques de¢ con-

tracter. sous quelque forme que c¢e soit, des cngagemenis aupres de la
_société, de se faire consentir par elle un découvert, cn compte-courant Qu

autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par cllc leurs engage-

ments cenvers les ticrs.

{ 2 méme interdiction s'appligue aux directcurs généraux, aux représentants
X N .permancnts des personnes morales administrateurs, s'il en existe, ainsi
F l qu’aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au pre-

h.

j ‘ sent paragraphe 21-3.

| i ARTICLE 22 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

[‘ | . 22.1. — L'assemblée générale désigne un ou plusieurs commissaires aux
comptes, ¢t un ou plusieurs commissaires suppléants appelés a remplacer .
; ‘les titulaires en cas de refus d’empéchement, de démission ou de déces.

. . A . . -
Les commissaires aux comptes soft nommés pour six exercices | leurs fonc-
tions expirent aprés I'assemblée générale qui statue sur les comptes du

sixiéme exercice.

Les premicrs commissaires aux comptes Sont désignés sous larticle 40

ci-apreés.

" Un ou plusicurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du caputal

le ministére publig peuvent, dans les trente
der la récusation pour juste motif d'un ou
ptes au président du tribunal de¢ commerce

social, e comité d'entreprise et

jours de la désignation, deman

; plusieurs commissaires aux com
statuant en la forme des référés.

Eq cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes pcuvent

; 3 1a demande du conseil d’administration, du comité d’entreprisc, du minis-
tére public ou d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un

dixieme du capital social ou de I'assemblée générale, étre relevés de leurs

{ fonctions par le tribunal de commerce statuant ca 1a forme des référés.

I}*- : 59.9 . Les commissaires aux comptes sont investis des foactions et des
pouvoirs que leur conféere 12 loi et les reglements qui ia complétent.

[ls certifient que les comptes annuels sont réguliers et sincéres ¢t donnent
une image fidéle du résultat des opérations de {'exercice écoulé ainst que
citre et du patrimoine de la société a la fin de cet exer-
«cice 1 lorsqu’une société annexe a ses comples des comptes consolidés, les
commissaires aux comptes certifient également que les comptes consolidés.
sont réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du patrimoine, de
1a situation financiére, ainsi que des résultats de 1'ensemble des entrepriscs

comprises dans la consolidation.
[Is ont pour mission permanente, 3 I'exclusion de toute immixtion dans

la gestion, de vérifier les valeurs ¢t documents comptables de a société

et de contrdler la conformité de sa comptabilité aux régles en vigueur. lis
¢ les comptes annucls

vérifient également la sincérité et fa concordance ave
des informations données dans le rapport de gestion du conscil d'adminits-

U \ .

de la situation finan
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dans les coanditions déerites ¢

tration ¢t dans les documeceats adressés aux actionnaires sur (3 situation linan-
ciere de la sociéed ct, le cas échéant, de 'ensemble des cntrencises compri-

ces dans la consolidation, ainsi que sur les comptes annucls ct, lc cas

échéant, les comptes consolidés.

A défaut de pouvoir certifier {a régularité ct la sincérité¢ des comptes annuels
.dessus. les commissaires aux comptes ont

fication de réscrves, soit de refuser.-la certt-
derniéres hypotheses, ils doivent pre¢-
eves ou de leur refus.

{2 faculté soit d'assocuir la certi

fication des comptes ; dans €c¢s deux
ciser dans leur rapport les motils de leurs résc

lis s'assurent que l'égalite entre les aciionnaires a €te respectec.
< d'actionnaires, ainsi qu'a

i1s doivent &trc convoqués a toutes les assembie
(e les comptes de I'exercice

la réunion du consetl d'administration qui arrc

écoule.
[ < cOMmmMIssaires aux comptes peuvent a toute ¢é
les vérifications ou controles qu'ils jugent opPoOr
tions visées a 'article 229 de la lot.

pogue d¢ "annéc¢ opérer

Leur rémundération est fixée sclon les dis

Lorsqu'il releve dans I'exercice de s2 Missio
promettre 12 continuation de I'expléitation,
demande des explications au président du conscii d'a
conditions fixées par l"article 251-1 du décrct

A défaut de réponse satisfaisante, le commissaire aux ¢

sident a faire délibérer le conse

commissaire aux comptcs €5t €O
conseil d’administration est communiquée

En {"absence d¢ délibération
cubsiste, le commissaire aux comples éta
senté 3 la prochaine assemblée générale ou, ¢
blée générale qu’il convoque lui-méme pour
Ce rapport est communiqué au comité d’entreprise.

au comité d’entreprisc.

TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES.

ARTICLE 23 : DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENZRALES

Les décisions collectives des actionnaires s’exprim

'Salon les résolutions a elles soumises, les assemblécs gen
fiées d’ordinaires; ou d'extracrdinaires.

ARTICLE 24 : CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

24.1, — Les assemblées d'actionnaires sont convoquéss par
d'administration, ou, a defaut, par le ou les commissaires aux ¢

En outre, un ou plusieurs actionnaires, représerntant au moi
du capital, peuvent demander au président du tribunal de commerce

lieu du stége social, statuant par
tion d'un mandataire chargé de ¢o

du jour.

tuns ¢t cc dans les condi-

positions réglementatres € vigueur.

n tout fait de¢ naturc 41 com-
le commissaire aux coOmples
dministration d:u:ls les
modifié¢ du 23 mars 1967.
omptes invite le pre-

i1 d’administration sur les faits releves. Le
avoqué a cetle séance. (2 délibération du

ou si. malgré les décisions priscs, lc danger
blit un rapport spécial qui st pré-
n cas d'urgence, @ un¢ asscin-
lui soumetire ses conclusions.

ent en assemblées générales.
érales sont quali-

le conseil
omptes.
‘ns un dixieme
du

voie d’ordonnance de référe, la désigna-
nvoquer ’assemblée et de (ixer son orgre

- e



énérales est fatte, aux frais dc
ande d'avis de réception, adres-
francs au moins avanl la date

~4.2. — La convocation dcs assemblées g
la société, par lettre rccommandde avec dem
céc 4 chacun des actionnaircs quinze jours

de 1"assemblee.

24.3. — Lcs assemblées gén
délai. si tous les actionnatres y sont présen

érales peuvent &trc réunics verbalement ¢t sans
ts ou représentcs.

ARTICLE 25 : ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES GENERALES

L'ordre du jour de [*assemblée; qui doit atre indiqué dans la lettre dc con-

vocation, est arrété par l'auteur de la convocation.
verses, qui ne doivent presenter qu'unc minime

ccrites 4 I'ordre du jour sont libclides de telle
araissent clairement, SaNSs qu’il

; Sous réscrve de qucstions di
_ importance, les questions in
: sorte quc leur contenu €t leur porice app
! | y ait licy de sc repocter d*autres documents.

Un ou plusicurs actionnaires représcatant au moins cing pour cent du capital

ct agissant dans les conditions et délais fixés par 1a loi, ont 1a faculté de¢
requérir I'inscription & l'ordre dg jour de l'assembice de tout projet de
résolutton. |

.ARTICLE 26 : PARTICIPATION AUX ASSEMBLEES GENERALES.

REPRESENTATION. NOMBRE D& vVoiX.

oit d'assister aux assemblées générales, et de parti-
ndataire, quel que soil

Tout actionnaire a le dr

ciper aux délibérations, personnellement ou par ma

le nombre d'actions qu'il possede. 2

Chaque actionnaire peut s¢ faire représenter par son conjoint, ou par un

autre actionnaire.
Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'unc

partie de ses actions, ¢t voter-en personne du chef de 'autre partie.

{

: Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le
président de I"assemblée générale émet un volc favorable & I'adoption des

E‘ | projets d¢ résolutions présentés ou agréés par le Conseil d'administration

et un vote défavorable, 2 I’adoption de tous les autres projets de résolu-
pour émettre tout autre vole, I’actionnaire doit faire

tions : en conséquence,
de voter dans le sens indiqué par le

choix d'un mandataire qui accepte
mandant.
Chaque action donne droit & une voix, sous réserve de 1a limitation légale
3 dix voix par actionnaire dans les assemblées générales extraordinaires appe-

| : [ées & délibérer sur |'approbation d'un apport <n nature ou 'octrot d'un

avantage particulier.
Tout actionnaire peut également voter pat correspondance, au moyen d'un
formulaire dont les mentions sont fixées par décret ; pour le calcul du quo-
rum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont €té regus par la socifte
avant la réunion de 1'assemtlée et dans les délais fixés par décret ; les for- -

mulaires ne donnant aucun sens de vole ou exprimant unc abstention sont

considérés comme des vOUcs négaufs.

@ .
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' Les membres du bureau ont pour mission d’assurer le

A .

ARTICLE 27 : FEUILLE: DE PRESCZHCE

A chague assemblée est {enuc unc feuslle de présence celle-ci, dament ¢mar-
gée par les actionnaires présents ct les mandataires. st cerulice exacte par

lc burcau de "assemblice,

ARTICLE 28 : BUREAU DES ASSEMBLEZS GENERALES

[ *assemblée générale est présidée par lc nrésident du conscil d'administra-
tion. ¢, a défaut, par 'admiaistrateur déléaué pour le suppléer.

{ os fonctions de scrutatcur sont remplies par les deux aciionnaires, pré-
scnts ¢l acceptants, représentant, tant par cux-mémes que comme manda-

taires, le plus grand nombre d'actions.
Le bureau ainsi composé désigne un scerétaire, Qui peut &tre cn
des actioanaires.

oisi ¢n dchors

fonctionnement régu-

lier de 1'assemblée, et, notamment, de vérifier. certifier et signer la [feuille
de présence, de contrdler les votes émis. et d'en assurer la régularite, ct
encore de signer le procés-verbal des délibérations de I'assembice.

ARTICLE 29 : PROCES-VERBAUX-;

" Toute délibération de "assemblés générale des actionnaires est constatee

par un procés-verbal, dresse et signé par les membres du bureau.

Les procés-verbaux sont établis sur des regl
social, cotés et paraphés, dans la forme ordinaire €t sans frais, par
le greffier du tribunal de commerce ou, le ‘cas échéant, du tribunal
de grance instance statuant en référé en matiére commerciale.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent etre établis sur des feuilles mobiles,
numérotées sans discontinuité, -paraphées dans les conditions prévues a I'ali-
néa précédent, et revétues du sceau de 'autorité qui les a paraphéss.
lle doit &tre jointe
substitution

stres spéciaux, tenus au siege

Dés qu'une feuille a cté remplie, méme partiellement, ¢
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression,
ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement
certifices conformes par le président du conseil d'administration, ou ["admi-

nistrateur délegué.
Au cours de 1a liquidation de la société, leur certification est valablement

effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 30 : DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX ASSEMBLEES
GENERALES ORDINAIRES

20.1. — L’assemblée générale ordinaire peut prendre toutes les décisions autres
que celles ayant pour effet de modifier, directement ou indirectement, les

statufs,
Eile est réunic au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de

chaque excrcice social, pour statuer Sur les comptes de cet exercice. Elle 3

notamment les pouvoirs suivants :
— nommer et révoquer les administrateurs ;

-

— nqmmer lcs commissaires aux comples .

d
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et I T

— dounner ou reluser quitus de lew: cestion aux adoagustrarcurs

— statuer sur le rapport spécial dos commmissaitires aux comptes eclant auy

convenuons mtervenues entre L aoctdte ¢t ses dirgeants |
— fixer le montant des jetons de présence allouds aux administeaieuns ;

— fixer la rémunération des Conummssiires ux comples ;

— statuer sur toutes questions relatives aux comptes de exerace ¢eould |
— affecter les résulcats ;

— ¢, d'unc maniére générale, conlérer au consetl d’administration les auto-

risations nécessaires pour les actes excédant les pouvoirs de celut-ct,

30-2. — L'assembléc générale ordinaire ne délibére valablement sur premicre
coavocation, que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins
lc quart des actions. |

Sur deuxiéme convocation, aucun guorum n'cst requis.

Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les actionnaires préscnls ou
représentés.

ARTICLE 31 : DISZOSITIONS PAXTZICULIERES AUX ASSEMBLEEZS
GeNERALES EXTRAORDINAIRES .

LTI

31-1. — L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions.

Elle ne peut, toutefols, augmenter les engagements des actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d’actions rézulicrement

effectus.

31.2. — L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premicre con-
vocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions.

A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée
4 une date postérieure de deux mois au plus & celle & laquelle elle avait été
convoguée,

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnai-
res présents ou représentés.

TITRE VI - EXEACICE SOCIAL. CIMPTES. BENEFICES. DIVIDENDES.

ARTICLE 32 : EXERCICZ SOCIAL

[.'exercice social commence le ler janvier et finit le 31 décembre

de chaque année.

le premier exercice social ccamencera le ler janvier 1988, et se

terminera le 31 décembre 198E.

ARTICLE 33 : CCMPTES

 est tenu une comptabified régulicre des opdrations sociales, contorme 4 1a

Ot ¢t aux usaves du commerce,

R
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71 est notamment dressé, 3 la fin de chaque exercice soclal,
par le Consell dtAdministration, 1'inventalre, les comples

annuels conformément aux dispcsitions de titre II du Code de

copmerce ainsi qu'un rapport de gestion écrit exposant la
2 durant l'exercice écoulé, son évo-

1ution prévisible, les événements importants suvenus entre
12 date de cléture de 1texercice et la date a laquelle il
eat établi, ses activités en matiére de recherche et de

développement.

avals et garantles donnés par

Un état de cautionnements,
rés consenties par elle sont

1a société et un état des sure
annexésa au bilan.

En cas de non observation de ces diapositions ou al les
informations données dans les rap rorts appellent des
observations de sa part, le commissalre aux comptes le
signale dans un rapport au Consell dtAdministration ou dans
un rapport annuel.

1

aolt adressé aux actionnaires
les huit jours a compter
ort est communigqué au

I1 peut demander que 3on rapport
ou communiqué a 1'agssemblée dans

de la réception du rapport. Le rap]
comité d'entreprise. |

A moins qutun changement excentionnel n'intervienne dans
‘1a situation de la société, la présentation des comptes
annuels coume les méthodes d'évaluation retenues ne peuvent
atre modifiées d'un exercice 2 lfautre ; toute modidication

’
devant néanmoins intervenir devra stre décrite et justifiee

dans 1'annexe, ainsi qutétre signalée dans le rapport de
js saires aux comptes.

gestion et dans celul des conm

le compte de résultat, l'annexe et, le cas échéant,

tenus au siége social a la

disposition des commissaires aux comptes un mois avant la

convovation de 1'assemblée des actionnaires appelée 2

statuer sur les comptes ; le rapport de gestion est tenu
u moins avant ladite

3 leur disposition vingt Jjours a
assemblée.

Le bllan,
les comptes consolides sont

Q‘ ...
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Dans le mois qui suit leur approbation par I"assemblée gencrale ordinare
des actionaaires, devront &tre déposés en double excimpliaire au grelte du
tribunal pour Gtre annexds au regisire du commerce ¢t des SOCICLES °
— les comptes annucls, le rapport de gestion, le rapport des COMMISSAIres
aux comptes de Mexercice éeoule, sventucllement complété de leurs oliser-
vations sur les modifications apportées par I"asscmbléc aux comptes qui
lui ont été soumis ainsi que, le cas échéant, les comptes consalidés, le
rapport des COmMissaires aux comptes sur les comptes consolidés |
— la proposition d’affectation du résultat soumisc a ['asscmblée et la réso-
lution d'affectation votée ; ¢t, en cas de refus d'approbation des comptes

annuels, unc copie de la délibération de P'assemblee.

ARTICLE 34 : FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT.

MISZ EN PAIEMENT DES DIVIDENDES.

24.1. — Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exer-
cice, sans qu'il soit tenu compte de leur date d'encaissement ou de paie-
ment. [ fait apparaitre par différence aprés déduction des amortissements

ou des provisions le bénéfice ou la .perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, s'il en existe, diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures, sont d’'abord prélevées les sommes a porter €n réserve
en application de la loi. Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour
constituer le.fonds de réserve légale ; ce¢ prélévement cesse d'etre obliga-
toire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue

au-dessous de cette fraction. K

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué
des pertes antéricures €t des sommes portées en réserve en application de
la loi et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, "assemblée générale préleve ensuite les sommes qu’elle juge
4 propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves facultatives,

ordinaires ou.extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
Le solde, s'il en existe, est réparti entre {QULEs les actions, proportionnel-
jement 3 leur montant hbere ¢t non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut

&tre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient
éricurs au moatant du capital augmenté des rescr-

3 la suite de celle-ci inf
de distribucr.

ves que la lot ou les statuls ne permettcnt pas
peut décider la mise en distribution de sommes pré-

levées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un divi-

dende, soit a titre dc distribution exceationnelle ; en ce cas, la décision indi-
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont

les dividendes sont prélevés par priorite suf lc béne-

L’assembléc générale

que expressément les
effcctués. Toutefots,
fice distribuable de¢ |'exercice.

[ ‘écart de réévaluation n'est pas distribuable ;
tout ou partic au capral.

/)
Lsf)

= w0

il peut etre incorporc cn.



- I“
el —
o rd E—— -._...__.-I * I I ! !'I! !_._l ! E
» —
*

ror SESD, -mmMm

A e i

L]
p———

Les pertes, s'il en existe, sont, apres Papprobation des comptes par Passems
blée générale, inscrites 3 un compte spécial, pour ctre lputces sur les bénes
fices des exercices ultéricurs jusqu'd extinction.

34.2. — Les modalités de misc en paicment des dividendes sont fixées par
I"assemblée générale. Toutefois, le conseil d’administration pourra décider
la distribution d'acomptes a valoir sur les dividendes d'un cxercice clos ou
cn cours avant que les comptes de cet cxcrcice aitent ¢1é approuves, cect

dans los conditions ¢t modalités fixées par la loi.

Touteflois, la mise en paiement des dividendes dott avoir liew dans un déla
maximal de neul mois aprés la cldture de I'exercice, sauf prolongation dc

ce délai par autorisation de justice.
Les dividendes des actions soat payés au propriétaire sur présentation de

titre.

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire 1'objet ni d’une rete-
nue, ni d'une restitution. {ls sont acquis 4 chaque actionnaire, definttive-

ment ¢t individuellement.

L)

34.3. — L'assemblée genérale statuant sur les comptes de "exercice a la
faculté d'accorder 3 chaque actionnaire, pour tout ou partic du divideade
mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numé-
raire ou en actions. L’offre de paiement du dividende en actions doit éire
faite simultanément 2 tous les actionnaires. Le prix des actions ainsi émi-
ses, qui ne peut étre inférieur au nominal, est fixé dans les conditions visées
A Particle 352 de la loi du 24 juillet 1966 ; lorsque'le montant des dividen-
des auquel il a droit ne correspond pas 2 un nombre entier d'actions,
I’actionnaire peut obtenir le nombre d’actions immédiaternent supéricur en
versant dans le délai d’un mois 1a différence en numéraire ou recevoir le
nombre d'actions immédiatement inférieur complété d’une soulte en CSPecss.

Ia demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un
délai fixé par I'assemblée générale, sans qu'il puisse &tre supérieur a trois

.mois A compter de la date de ladite assemblee ; 'augmentation de capital

est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux forma-

l—

lités prévues aux articles 189, 191 (¢ alinéa) ¢t 192 de la loi du 24 juillet
1966 Dans les deux mois qui suivent I"expiration du délai fixé par P'assem-
blée générale, le conseil d'administration constate le nombrc des actions

émiscs en application du présent article ct apporte lcs modifications néces-
saires aux clauses des statuts relatives au montant du capual social ¢t au

nombre des actions qui le représentent.

TITRE VII - TRANSFORMATION. DISSOLUTION. LIQUIDATION;

ARTICLE 35 :TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'unc autre forme sans création

d'un &tre moral nouveau. sous réserve des dispositions [égislatives en vigucur.
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ARTICLE 36 : DIS3SOLUTL:ION

6.1, — Arrivde du terme statutaice, |
Un an au moins avant 1a date d’expiration de la saciété, le conscil d'adnu-

‘nistration provoque unc réunion de 'assemblée générale extraordinaire des

acticanaires. afin de décider si la société doit &trc prorogce ou noa.
A défaut, tout actionnaire, aprds avoir vainement mis cn demeure la société,

pcut demander au président du tribunal de commerce du lieu du si¢ge social
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de

provoquer la riunion et la décision ci-dessus prévues.

26-2. — Dissolution anticipée.
La dissolution anticipée est prononcée par l'assembice générale extraordi-
naire des actionnaires. |

Toutefois, elle peut étre prononcée par le tribunal de commerce, notam-

ment dans les cas suivaals : '

— 1a réduction du nombre des actionnaires & un chiffre inférieur 2 sept,
si elle n'entraine pas la dissolution de plein droit, autodse cependant
tout intéressé a demander au tribunal de commerce de prononcer celic
dissolution, si la situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an ;
le tribunal peut toutefois accorder a la société un délai maximal de six

*  mois pour procéder 4 ladite régularisation ; si au jour ou le tribunal

statue sur le fond cette régularisation a eu lieu, la dissolution ne peut

éire prononcee ;
dans le cas de réduction du capital au-dessous du minimum Jlézal, comme

dans celui ou les capitaux propres de ia société viendraient & &tre Iinfé-
rieurs 3 la moitié du montant du capital social, la dissolution de la
société pourrait étre demandée et serait alors prononcée par le tribunal
de commerce, dans les conditions prévues par les articles 71 et 241 de

la lot.

ARTICLE 37 : LIQUIDATION

[ 2 société est cn liquidation dés 'instant dc sa dissolution. Sa dénomina-
tion doit alors ére suivic des mots : « société en liquidation ».

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la

dissolution.
L'assemblée générale des actionnaires earde les mémes attributions qu'ad

cours de la vie sociale.
Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus sous reserve

des dispositions des articles 394, 395 et 396 de ta loi, pour réaliser {"actif,
payer le passif et répartir le solde disponible entre les actionnaires.

1 s actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les
comptes définitils, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de
lcur mandat. et pour. constater la cldture de la liquidation.
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TITRE VIIT - CONTESTATIONS. DISPOSITIONS DIVERSES.

ARTICLE 38 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les actionnaires, relatives aux affatres sOCia-
les, pendant la durée de 1a société ou de sa liquidation, scront jugces con-
formément 2 la loi et soumises 3 la juridiction dcs tribunaux compétents
dans le ressort du licu du siége social.

A cet effct, en cas de contestation, tout actionnaire cst tenu de faire élec-
tion de domicile dans le ressort du tribunal de commerce du lieu du siege
social. et toutes assignations ou significations sont réguliérement failes a |
ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations seront vala-
blement faites au parquet de Moasicur le Procureur de la République pres

le tribunal de grande instance du lieu du siege social.



