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L’an deux mul, le 4 mai, a 8 heures 30, les membres du conseil d’administration se sont réunis, au siege
social 50, boulevard Haussmann 75009 PARIS, sur convocation de son Président.

Etaient présents :

MM Vincent TAUPIN, Président
Marc BREILLOUT, représentant la Société Générale, admi
Jean-Jacques OGIER, administrateur,
Pierre MATHE, administrateur,

Loic LE MEUR, administrateur,
Yves TULOUP, administrateur,

Alain BOZZI, représentant FIMAT SNC, administrateur.

Etalent absents excuseés :

MM Marc LITZLER, administrateur
Henri CUKIERMAN, administrateur.

Assistait eégalement a la réunion :

M Olivier LECLER, Directeur financier de FIMATEX SA.

Apres avoir constaté que plus de la moitié des administrateurs sont présents, le Président indique
que le conseil peut valablement délibérer sur 1’ordre du jour.

Olivier Lecler assure les fonctions de secrétaire du conseil

Ordre du jour

1/ Approbation du proces-verbal de la séance précédente.

2/ Exercice de I’option de surallocation par la SOCIETE GENERALE — Augmentation du capital
social et modification corrélative des statuts.

3/ Présentation du rapport relatif au contrdle interne des établissements de crédit établi

conformément au réglement n°97-02 du Comité de la Réglementation Bancaire et Financiére.
4/ Démission et nomination d’un déontologue.

5/ Création d’une filiale.

6/ Information sur la collaboration entre FIMATEX, Société Générale et NEC dans le cadre de SG
ON LINE au Japon.
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7/ Comité des rémunérations.

8/ Fixation de la rémunération du Président.
9/ Transfert du siége social.

10/ Questions diverses.

1/ Approbation du procés-verbal de la séance précédente.

Apres lecture, le procés-verbal de 1a derniére réunion du conseil du 21 mars dernier, est approuvé a
I’unanimité.

2/ Exercice de I'option de surallocation par la SOCTETE GENERALE — Augmentation du capital
social et modification corrélative des statuts.

Le Président rappelle que I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 23 février 2000,
dans sa l5eme résolution, a autorisé le conseil d'administration pour une période de 6 mois 2
compter de la présente assemblée, & émettre en une seule fois, sur ses seules décisions, avec
suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, un nombre maximum de 2.6
millions de bons de souscription d'actions réservés a la SOCIETE GENERALE, donnant le droit de
souscrire a un nombre maximum de 2,6 millions d'actions nouvelles au prix d'introduction, aux
seules fins de couvrir d'éventuelles surallocations dans le cadre de l'introduction en bourse.

Il précise qu'en vertu de cette autorisation, le conseil d’administration du 21 mars 2000 a décidé
d'¢mettre en une seule fois, au profit de la SOCIETE GENERALE, 1.560.000 bons de souscription
d'actions au prix de 0,01 euro, donnant le droit de souscrire du 24 mars au 21 avrl 2000 un
maximum de 1.560.000 actions au prix de 15,7 euros (prix d'introduction).

Le 21 avrl 2000, Ia SOCIETE GENERALE a décidé d'exercer la totalité des bons de souscription
d'actions.

En conséquence, il revient au conseil de constater le nombre d'actions créées 2 la suite de l'exercice
de la totalité des bons de souscription d'actions et d'augmenter corrélativement le capital social de

3.300.000 francs pour le porter de 141.540.000 francs & 145.440.000 francs par la création de
1.560.000 actions nouvelles de 2.5 francs nominal.

Apres en avoir délibéré, le conseil d’administration constate que 1.560.000 actions ont été créées par
exercice de 1.560.000 bons de souscription d'actions. Ces actions nouvelles ont été émises au prix
dintroduction, soit 15,70 euros (soit 102,99 francs, dont 2,50 francs représentant le capital nominal et
100,49 francs la prime d'émission) a libérer intégralement lors de la souscription.

Le montant de la prime d'émission est porté & un compte de réserves "prime d'émission d'actions” sous
déduction des sommes que le conseil d’administration pourra décider de prélever, s'il le juge utile, pour
faire face a tout ou partie des frais de 'augmentation de capital.

Les 1.560.000 actions nouvelles ainsi émises portent jouissance du ler janvier 2000 et ont droit, au
titre de l'exercice commencé a cette date et au titre des exercices suivants, au méme dividende que
celut qui pourra €tre réparti aux actions anciennes. En conséquence, elles sont enticrement assimilées
des leur création aux actions anciennes, et sont soumises 3 toutes les dispositions des statuts.



Ces actions ont fait l'objet d'une demande d'admission aux opérations de SICOVAM SA et de
PARISBOURSE SBF SA, et ont été inscrites en compte 4 partir du 27 avril 2000.

Le conseil d’administration décide, en conséquence de 1’opération d’augmentation de capital, de
modifier I’article 6 des statuts comme suit :

Article " 6- Capital social :
Le capital social est fixé€ 4 1a somme de 145.440.000 francs, divisé en 58.176.000 actions de 2,50 francs
chacune de valeur nominale, entiérement libérées.”

Enfin, le conseil d’administration donne tous pouvoirs 3 son Président ou i défaut 3 M Olivier
LECLER, Directeur financier, i l'effet de prendre toutes autres mesures nécessaires A la réalisation de
l'opération visé€e ci-dessus en se conformant 3 1a loi et aux statuts notamment :

- acquitter tous droits d'enregistrement et redevances dues aux autorités de marché,

- effectuer toutes publications légales ou autres,

- accomplir tous actes et formalités, et généralement, faire le nécessaire.

3/ Présentation du rapport relatif au contrble interne des établissements de crédit établi
conformément au reglement n°97-02 du Comité de la Réglementation Bancaire et Financidre

Le Président présente au conseil le rapport établi par le Groupe FIMAT relatif au contrdle interne de
FIMATEX, réalisé au cours de ’exercice 1999,

Ce rapport porte a la fois sur les conditions dans lesquelles le contrdle interne est assuré et sur la
mesure et la surveillance des risques ~auxquels est exposée la société.

Le Président attire particuliérement I’attention des administrateurs sur ’existence d’une mission de

la Commission Bancaire et du dépot par cette autorité d’un pre-rapport montrant les faiblesses du
Contrdle Interne chez FIMATEX.

Il informe le conseil du plan mis en place pour aboutir 4 une situation satisfaisante au 30 juin 2000.

Les membres du conseil prennent connaissance de ce rapport qui sera transmis au commissaire aux
comptes et au secrétariat général de 1a Commission bancaire et acte de cette information.

4/ Démission et nomination d’un déontologue.

Le Président informe les membres du conseil qu’aprés avoir pris acte de la démission de M. Vincent
BRIAND de ses fonctions de déontologue de FIMATEX, il a désigné pour le remplacer M. Michel
VAUGIAC, a compter du 14 avril 2000.

Le Président précise que M. VAUGIAC a été habilité par le Conseil des Marchés Financiers en vue
d’exercer les fonctions de déontologue avant de passer I’examen qui lui permettra d’étre titulaire de
la carte professionnelle prévue par le réglement du Conseil des Marchés Financiers.

Les membres du conseil d’administration prennent acte de cette information.



5/-Création d’une filiale.

Le Président expose au conseil le projet de création d’un portail financier en France, en Allemagne
€t au Royaume-Una.
S’appuyant sur le savoir-faire des équipes de FIMATEX, ce portail serait néanmoins développé

indépendamment de I'activité de brokerage online et adopterait une marque différente de
FIMATEX.

Le Président constate que I’Europe est en retard sur les Etats-Unis en termes de qualité et de densité
de offre dans le domaine de I’information financiére online et qu’il est possible de créer un portail

original, proposant des services évolutifs en fonction du niveau de connaissance des investisseurs,
dans une optique de suivi sectoriel ou pan-européen.

L’objectif serait d’atteindre 200 millions de pages vues par mois & I’horizon de 2001, correspondant
a une part de marché de 15% en France, et de 7 4 8% en Allemagne et au Royaume-Uni.

Le portail enregistrerait des pertes en 2000 et 2001 (- 5 M.EUR) et serait rentable 3 partir de 2002
(résultat net de + 15SM.EUR).

Le démarrage pourrait intervenir dés juillet 2000 pour la France et 4 la rentrée 2000 pour
I’ Allemagne et le Royaume-Uni.

Les membres du conseil d’administration prennent acte de cette information.

60/ Information sur la collaboration entre FIMATEX, Société Générale et NEC dans le cadre de SG
ON LINE au Japon.

Le Président présente au conseil les principes de ’accord liant FIMATEX, la SOCIETE
GENERALE et NEC, annoncé le 30 tars 2000.

L’objet est le lancement d’une offre de brokerage online au Japon, pilotée par FIMATEX qui
apporterait son savoir-faire et ses outils. NEC apporterait le bénéfice de son image, un acces a
certains media grand public (portail Biglobe), et hébergerait les systémes informatiques.

Le nouveau service de brokerage online aurait pour objectif de réunir 300.000 comptes d’ici 3 ans.
Dans un scénario central, les pertes au cours des deux premiéres années d’exploitation pourraient

atteindre 68 M.EUR. La rentabilité serait atteinte A la troisiéme année (résultat positif de 50
M.EUR).

Le Président expose que FIMATEX a vocation & disposer de Ia majorité des parts de la nouvelle
structure, qui sera entiérement créée ou constituée par croissance externe. En attendant cette

solution définitive, I’activité sera hébergée par une succursale de SGSNP au J apon.

Le conseil prend acte de Pexposé du Président.



7/ Comité des rémunérations.

Apres avoir rappelé qu'un Comité des rémunérations a été créé par le conseil du 25 mars 1999, en vue
d’€tudier et de préparer des propositions destinées A permettre au conseil d’administration de fixer les
modalites de rémunérations directes ou indirectes versées & certains dirigeants et mandataires sociaux,
le Président propose de modifier comme suit la composition de ce Comité :

FIMAT SNC représentée par Monsieur Frangois DEFFERRIERE est remplacée par la SOCIETE
GENERALE représentée par Monsieur Marc BREILLOUT,

Monsieur Marc BREILLOUT, es qualité d’ancien administrateur, est remplacé par Monsieur Yves
TULOUP,

Les membres du Comité sont nommeés pour une durée de 3 ans.

Le conseil décide de ratifier la modification de la composition du Comité des rémunérations.

8/ Fixation de la rémunération du Président.

Le conseil d’administration décide a I’'unanimité de ne pas statuer sur la rémunération du Président
pour I'année 2000 et de la reporter & ’occasion d’une prochaine réunion.

9/ Transfert du siége social.

Le Président indique qu’aux termes de 1’article 4 des statuts :

- Le siege social peut €tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une
délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

- Lors d'un transfert décid€ par le conseil d'administration, celui-ci est autorisé i modifier les statuts
en conséquence.

Le Président expose ensuite les raisons du transfert du siége social au 11 rue de Prony 75017 Paris
et précise que la date de transfert effectif prévue début juillet sera précisée par une lettre

d’information qu’il adressera, une fois la date fixée, aux administrateurs.

Apres en avoir délibéré, le conseil d’administration décide a I’'unanimité de transférer le siege social
et de modifier comme suit 1’alinéa ler de I’ article 4 des statuts :

«Le sicge social est fixé au 11, rue de Prony 75017 PARIS »

Le conseil d’administration donne pouvoir au Président 2 Ieffet de fixer la date d’effet de ce
transfert en vue de procéder aux formalités de mise 2 jour au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cette décision sera soumise 2 la ratification par la prochaine assemblée génerale ordinaire.



10/ Questions diverses.

Le conseil prend connaissance d’une étude marketing réalisée par les services de FIMATEX sur les
budgets média des principaux concurrents de FIMATEX sur le marché francais.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée 4 10 heures 30.

Certifi€ conforme a 1’original
Paris, le 30 mai2Q00

incent TAUPIN
résident du conseil d’administration
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FIMATEX SA
' Société anonyme
au capital de 109 040 000 francs
Siége social : 50, boulevard Haussmann

PARIS (75009)
) 351058 151 RCS PARIS
PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
) DU 23 FEVRIER 2000 |

L’an deux mul, et le 23 février, a 9 heures, les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale
’ mixte, au 50, boulevard Haussmann 75009 Paris, sur convocation fajte par le conseil d’admtnistration

Ii a ete établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I"assemblée en entrant en
seéance, tant en son nom personnel que comme mandataire.

’ KPMG Audit représenté par Madame Vicky Papaévangélou, mandatée, comnmissaire aux comptes, diment
convoqué, est présent. ’

En I’absence de Monsieur Marc Breillout, président du conseil d’administration, les actionnaires presents ont
' ¢lu parmi eux, Monsieur Alain Bozzi, représentant permanent de FIMAT BANQUE, pour présider la séance

Les deux actionnaires, pre.:sents et acce;::tants, representant tant par eux-mémes que comme mandataires le
plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs : Société Générale représentée par Monsieur

Christophe Mianne et Monsieur Marc Litzler.

Monsieur Olivier LECLER est choisi comme Secrétaire.
La .femll_e de presence, cerrtlﬁee’smcere et véritable, par les membres du bureau, permet de constater que les
' actionnaires presents, repreésentcs ou ayant voté par comrespondance possédent plus des deux tiers des actions
ayant droit de vote.
En conséquence, I’assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
} Le président de séance dépose sur le bureau les statuts de la société, la feuille de présence a I’assemblée
L - % = L F b - L - - L] L] ,
ainsit que les pieces qui ont été tenues a la disposition des actionnaires 3 savoir : ]a liste des actionnaires, les
- . » r # - . . ?
pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de vote par
correspondance, les copies des lettres de convocation, le rapport du conseil d’administration, le texte des
7

) resolutions proposées a I’assemblée.

L’assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le président rappelle ensuite que 1’assemblée est appelee a statuer sur ’ordre du jour suivant :

1. sur des décisions de la compétence de 1'assemblée générale extraordinaire,

* autorisation au conseil d’administration en vue de ]a mise en place d’un plan d’options de souscription
d’actions - conditions et modalités de ’opération,

* autorisation au conseil pour prendre toutes les mesures utiles pour convertir le capital social en Euro

* changement du mode de gestion - adoption de la gestion par un directoire et un conseil de surveillan::e

* pouvoirs pour effectuer toutes les formalités nécessaires, ’

* questions diverses. |
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=> Et, sous la condition suspensive de I'introduction en bourse des actions -

» division du nominal et modification corrélative de 1'article 6 des statuts,

 modification des articles 7, 8 et 13 des statuts relatifs & 1a forme des actions, la cession et Ja
transmission des actions et mise en place de la procédure en matiere d'identification des détenteurs de
titres,

 modification de 1'article 10 des statuts relatif au nombre maximal d'administrateurs,

* modification des articles 19, 20 et 23 des statuts relatifs aux assemblées générales,

 mise en place d'une option du paiement du dividende en numéraire ou en actions et modification de
1'article 26 des statuts,

« suppression des articles 29 2 33 des statuts,

* augmentation du capital par émission de toutes valeurs mobilidres donnant accés immédiatement ou a
terme au capital et/ou par incorporation de réserves, bénéfices ou primes,

» plafond des augmentations de capital pouvant étre réalisées par émission, sans droit préférentiel de
souscription des actionnaires, des valeurs mobilidres,

e possibilité d’utiliser les autorisations d’augmentation de capital en cas d’offre publique portant sur les

titres de la société,
e autorisation au consei! d’administration d’émettre des bons de souscription d'actions réservés i Ia
- SOCIETE GENERALE, en vue de I'option de surallocation dans le cadre de 1'introduction en bourse,
* autorisation de réduction de capital par annulation d'actions, dans le cadre d'un programme de rachat
d’'actions de Ia société.

2. _sur des décisions de la compétence de I'assemblée générale ordinaire,

» ratification de 1a nomination par cooptation d’un administrateur,
e approbation des comptes sociaux,

e quitus aux administrateurs,

» affectation des résultats,

* questions diverses,

* pouvoilrs a donner.

= Et, sous la condition suspensive de 1'introduction en bourse des actions :

» autorisation de rachat de titres,
e autorisation d’émission d’obligations et de titres assimilés.

Le président donne lecture du rapport du conseil d’administration.
Cette lecture terminée, le président ouvre ia discussion. ¥

Personne ne demande la parole.
Le président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

1. sur des décisions de la compétence de 1'assemblée générale extraordinaire,

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du conseil d'administration et du
commissaire aux comptes, autorise le conseil d'administration, dans le cadre des dispositions des
articles 208-1 et suivants de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales, A consentir au profit de
certains mandataires sociaux et salariés des sociétés FIMATEX, FIMAT Banque, FIMAT SNC et de la
Société Générale ou de toutes ses filiales en France ou & I'étranger, des options de souscription d'actions de

la Société.

C. ianne
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Ce plan porte sur un nombre maximum d'actions nouvelles représentant 5% du capital social de la société
' FIMATEX a l'issue de I'mtroduction en bourse.

La durée de l'autorisation corférée au conseil d’'administration est de ¢inq ans.

' Les options pourront €tre levées au plus t6t 2 I'expiration d'un délai de trois ans & compter de leur octroi et au
plus tard dans les dix ans a compter de leur octroi.

Par ailleurs, les actions issues de la levée des options ne pourront étre cédées pendant un délai de deux ans
a compter de la levée des options.

La présente autorisation emporte renonciation expresse des actionnaires 3 leur droit préférentiel de

souscription au profit des bénéficiaires des options. |

' Sous réserve des ajustement rendus nécessaires en cas de réalisation ultéricure des opérations visées par la
loi, le prix de souscription des options sera fixé€ par le conseil d'administration au jour de Poctroi des options,
qui se conforméra a la méthode suivante :

"S'agissant des attributions d'options qui auront lieu préalablement a I'introduction en bourse de 1a société,
’ le prix de souscription sera €gal au prix d’introduction en bourse des actions de la société, S'agissant des
attributions qui seront réalisées postérieurement a la réalisation des vingt premiéres séances de bourse, le
prix de souscription ne devra pas étre inférieur a2 80% de la moyenne des cours c6tés aux vingt séances de

bourse précédant le jour de |'octroi des options.”

’ Le conseil d'administration informera chaque année, l'assemblée générale ordinaire, des opérations
réalisées dans le cadre du plan d'options.

L'assemblée générale confere au conseil d'administration tous les pouvoirs nécessaires pour fixer toutes

' autres conditions et modalites des options, ces conditions pouvant comporter des clauses d'interdiction de
revente immediate de tout ou partie des titres, sans que le délai imposé pour la conservation des titres puisse
excéder trois ans a compter de la levée d'options (conformément a l'article 208-1 de 1a loi du 24 juillet 1966),
pour constater les augmentations successives du capital social et remplir les formalités consécutives.

’ Ermtian Cette résolution est mise aux voix et adoptée 3 Punanimité, fanivo A OJ‘){ tzvion (Y
y DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée extraordinaire,
autorise le conseil d’administration, & convertir le capital sogial ou la valeur nominale des actions en euro par
application du taux de conversion fixé conformément aux dispositions de ’article 109 L 4 du traité instituant
la Communauté Européenne, et a arrondir ces montants au centiéme d’euro ou a I’euro prés.

' Pour réaliser cette conversion, le conseil d’administration pourra, sur ses seules décisions :

- soit augmenter le capital social, a hauteur de 1’écart déterminé par le résultat de la conversion du capital
social ou de la valeur nominale des actions en euro et I'arrondissement de ces montants au centieme d’euro
’ ou a I’euro supérieur, par incorporation au capital du montant nécessaire, prélevé sur un poste de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, et augmentation corrélative de la valeur nominale des actions. Dans ce cas,
le montant de cette incorporation s’imputera sur le plafond d’autorisation de 15 millions euros prévu a la

12°™ résolution (2b) ;

' - soit reduire le capital social, a hauteur de I’écart déterminé par le résultat de 12 conversion du capital social
ou de la valeur nominale des actions en euro et I'arrondissement de ces montants au centiéme ou a 1’euro
inférieur, par imputation du montant de cet ¢cart a un poste de réserves indisponibles (qui ne pourront étre
utilisées que pour, le cas échéant, I'imputation de pertes ou Pincorporation ultérieure au capital), et réduction
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corrélative de Ia valeur nominale des actions, le tout sous réserve que les dispositions en vigueur lors de
I"utilisation par le conseil de cette autorisation de réduction de capital e permettent et dans les conditions

fixées par ces dispositions.

Tous pouvoirs sont également donnés au conseil d’administration pour apporter aux statuts les modifications
nécessaires en cas d’utilisation de la présente autorisation, ainsi que pour procéder a toutes informations,

publications et formalités nécessaires.

La présente autorisation expirera a la date de la plus prochaine assemblée générale 3 caraciére extraordinaire
et, au plus tard, a P'issue d’une période de vingt-six mois & compter de ce jour.

Cette résolution est mise aux voix et adoptée a I'unanimité. {0 WA e Cljﬁtﬁﬁmbi‘ﬂ . QL
TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avolr entendu la lecture du rapport du conseil d’administration relatif au projet
de changement de mode de gestion, décide d’ajourner cette proposition et de la reconsidérer ultérieurement.

Cette résolution est mise aux voix et adoptée a 'unanimité. (¥ PO oy AVNG &hs‘kzy'\\;;y\(\ CX

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée géncrale confere tous pouvoirs a son président a ’effet de mettre en ceuvre les décisions qui
préceédent et d’effectuer toutes les formalités qui seront nécessaires.

Cette résolution est mise aux voix et adoptée a I'unanimité. (‘\‘{‘Om AN l\l’ﬁtit{\.\.\:‘{\ (X

CINQUIEME RESOLUTION

I’assemblee genérale extraordinaire approuve I'introduction au Nouveau Marché de Paris BourseSBF SA
des actions de la sociéte, et par voie de conséquence, la mise en harmonie des statuts de FIMATEX avee Ia
législation en vigueur et les exigences de la réglementation applicable en matiére d’appel public a
I’'épargne.

Cette résolution est mise aux voix et adoptée a I'unanimité. [YYOwWAA Avine (;L\’\b‘b?_mm q

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, a
'unanimité, de réduire de 100 francs & 2,50 francs la valeu# nominale de l'action et de multiplier par 40 le

nombre d'a;tm
O\

NOw, A aAEnGen
La division du capital en actions de 2,50 francs donnera lieu par voie d'échange 2 la remise de 40 actions
nouvelles de 2,50 francs nominal contre 1 action ancienne de 100 francs nominal,

En conséquence, 'article 6 alinéa 1 des statuts est modifié comme suit :

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix€ a la somme de 109 040 000 francs, divisé en 43 616 000 actions de 2,50 francs chacune
de valeur nominale, entierement hibérées.
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SEPTIEME RESOLUTION .
YWWM AWML f)ldhmtl’h

L‘assembliﬁnérale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, 3

"unanimit&/d une part que les actions pourront, au choix de I’actionnaire, revétir la forme nominative ou au (X
rteur, d’autre part que la procédure d’agrément sera suprimée, et enfin, de permettre 3 la société d*adopter

le régime des titres au porteur identifiable, pour les valeurs mobiliéres conférant, immédiatement ou %

terme, le droit de vote dans ses assemblées générales.

En conséquence, ’article 7 alinéa 1, les articles 8 et 13 (alinéa 5) des statuts seront modifiés comme suit -

Article 7—- ACTIONS - FORME - LIBERATION - ROMPUS

Les actions (ci-aprés “les actions”) entitrement libérées sont nominatives ou au porteir, au choix de
Yactionnaire. Elles donnent lieu a une inscription au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les

modalités prévues par les textes en vigueur. La société est autorisée a faire usage 2 tout moment des

dispositions légales prévues en matiére d'identification des détenteurs de titres conférant, immédiatement
ou 2 terme, le droit de vote dans les assemblées d'actionnaires.

Article 8 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires contraires. Les cessions
ou transmissions d’actions sont réalisées a ’égard de la sociéte et des tiers par un virement de compte a compte
dans les conditions prévues par ia réglementation en vigueur,

Article 13 - DELIBERATION DU CONSEIL

Les décisions sont prises 4 la majorit¢ des voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

HUITIEME RESOLUTION

vz abt ey nomn

I'assemblée Jfgénerale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, 2
I’'unanimité/’ de modifier article 10 alinéa ldes statuts concernant le nombre maximal des administrateurs, Q(
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Article 10 - CONSEIL D’ ADMINISTRATION
&
La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et de vingt-quatre au plus, sous
réserve de Ja dérogation prévue par la loi en cas de fuston.

NEUVIEME RESOLUTION _
MDY Ve Ck\’)’)ﬁznbtﬂm
L'assemblée g€nérale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, a
unanimité“d’une part de remplacer les articles 19 et 20 et d’autre part de modifier Pactuel article 23 alinéa 2 {X

I’
eb‘:’_la.as statuts relatif au quorum qui devient le nouvel article 22, comme suit :

Article 19 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la loi. Les réunions
ont lieu soit au siege social, soit dans un autre lieu précisé dans [’avis de convocation.

fi Ln\ZlQ)\_ C “\Qﬁﬁﬁé ‘*L 5
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Tout actionnaire a le droit, sur justification de son identité, de participer aux assemblées en y assistant

personnellement, en retoumant un bulletin de vote par correspondance ou en désignant un mandataire, sous Ja

condition :

- pour les titulaires d’actions nominatives, d’une inscription nominative dans les registres de la société ;

- pour les titulaires d’actions au porteur, du dépot aux lieux mentionnés dans Pavis de convocation, d’un
certificat délivié par un intermédiaire habilité constatant I’indisponibilité de leurs actions inscrites en
compte jusqu’a la date de Passemblée.

Ces formalités doivent etre accomplies cing jours au moins avant la réunion de Passemblée.

Article 22 (nouveau) - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée genérale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires presents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, un tiers et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce derier quorum, la deuixidme assemblée
peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus i celle & laquelle elle avait été convoquée. Si
I’assemblée générale extraordinaire statue sur une proposition d’augmentation de capital par incorporation de
réserves, beénéfices ou primes d’émission, les conditions de quorum et de majorité sont exceptionnellement
celles prévues pour les assemblées générales ordinaires.

DIXIEME RESOLUTION - h_
oori v A tenBiow
i L'assemblér%ﬁ-ﬂérale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, 3
r Punanimité/ I’adoption d’une disposition concemant le paiement du dividende en actions. ? {-X’
&_qﬁﬂ.h En conseéquence, I'actuel article 26 des statuts qui devient le nouvel article 25, est complété d’un alinéa ‘

,@ suplémentaire, comme suit :
Article 25 (nouveau) — FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES DIVIDENDES

L’assemblée générale statuant sur les comptes de ’exercice a la faculté d’accorder i chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le palement du
dividende ou des acomptes sur dividende en actions ou en numéraire. L’actionnaire devra exercer son option sur
Ia totalité du dividende afférent aux actions dont il est titulaire.

ONZIEME RESOLUTION _
O A &Ntim\iﬁx
ARAA L'asser.nb‘lé, générale.extramrdmaire, cmn_naissance prise du rapport du conseil d’administration, décide, a
GWQ.% l’ur?anmpt T de Supprimer les _ac:tuels articles 2?, 30,: 31, 32 et 33 des statuts concemant respectivement la W
* désignation des premiers administrateurs, la désignation des commissaires aux comptes, la jouissance de la
personnalité morale — reprise des engagements antérieurs 3 la'signature des statuts et 3 I’immatriculation de la
5-7 societé au registre du commerce et des sociétés, l1a publicité et lés frais.

DOUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée extraordinaire,
connaissance prise du rapport du conseil d’administration et du rapport spécial des commissaires aux
comptes :

1 - autorise le conseil d’administration, 4 augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois :
a) par €mission de toutes valeurs mobilitres, y compris des bons autonomes, donnant acces

immeédiatement ou a terme & une quotité du capital social, & 'exception d'actions de priorité, d’actions
a dividende prioritaire sans droit de vote et de certificats d'investissement ;
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b) et/ou par incorporation au capital de réserves, bénéfices, primes d'émission ou tout autre élément

susceptible d’étre incorporé au capital.

2 - artéte comme suit les limites des opérations ainsi autorisées :

a) le plafond nominal global de 1'augmentation de capital susceptible derésulter de I'émission des valeurs

mobiliéres visées au 1-a) est fixé & 15 millions d’euros ;

b) le plafond nominal global de 1'augmentation de capital par incorporation visée au I-b) est fixé a 350

millions d’euros et s'ajoute au plafond global fixé 2 1'alinéa précédent ;

le tout sous réserve, s'il y a lieu, du montant des angmentations de capital liées & I'ajustement des droits de
certains porteurs de titres de capital en cas d'opérations financieres nouvelles.

,.-: -
b

En outre, le montant nominal global des émissions de valeurs mobiliéres représentatives de créances donnant
accés au capital ne pourra excéder 500 millions d’euros.

3 - décide que :

a)

b)

les valeurs mobiligres ci-dessus prévues pourront €tre €mises soit en euro, soit en monnaie étrangére,
ou autres unités monétaires établies par référence a plusieurs monnaies dans la limite du plafond
autorisé en euro ou de sa contre-valeur a la date d’émission ;

les valeurs mobilieres qui, dans le cadre des €missions avec droit préférentiel de souscriptia, ne
seraient pas souscrites par les actionnaires a titre irréductible et, le cas échéant, réductible si le
conseil d’administration prévoit ce droit lors de 1'émission, pourront étre offertes au public.

La présente décision comporte renonciation expresse des actionnaires 2 leur droit préférentiel de souscription 2
tous autres titres donnant accés au capital auxquels donneront droit les valeurs mobiliéres émises.

4 - déleégue tous pouvoirs nécessaires au conseil d’administration pour :

réaliser ces émissions dans un délai de vingt-six mois a compter de la présente assemblée, en fixer le
ou les montants et toutes les modalités, notamment déterminer la forme et les caractéristiques des
valeurs mobilieres & émettre, arréter leur prix d’émussion, €tant entendu que la somme 4 recevoir par
la société pour chacune des actions émises sans droit préférentiel de souscription devra étre au
minimum égale & la limite inférieure définie par la loi ;

fixer, méme rétroactivement, la date de jouissance des actions aéées ;

décider, que les droits des actionnaires, en cas d’émission d’actions par incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, ne seront pas négociables ou cessibles ou que ceux de ces
droits formant rompus ne seront pas négociables et que les actions correspondantes seront vendues ;

limiter éventuellement le montant de chaque augmentation de capital a celui des souscriptions recues
sous la condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation de capital décidée,
en constater la réalisation et procéder 2 la modification corrélative des statuts, imputer, s’il le juge

utile, les frais des émissions sur les primes correspondantes ;

passer tous accords nécessaires a la bonne fin des émissions ainsi qu’a la cotation et au service
financier des titres ;

et, d’'une maniére générale, prendre toutes mesures uties, le tout dans les conditions légales et
réglementaires en vigueur lors de ces émissions.
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INIAMA Cette résolution est mise aux voix et adoptée a ’unanimité. (AN\OV AW c.hﬁ L{Pﬁw O(
el |
5 TREIZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée extraordinaire,
connaissance prise du rapport du conseil d’administration et du rapport spécial des commissaires aux

comptes @

I - autorise le conseil d’administration & augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois, par émission
sans droit préférentiel de souscription des actionnaires de toutes les valeurs mobilidres, y compris des
bons autonomes, donnant accés immédiatement ou a terme & une quotité du capital social, prévues au 1-a)
de la 12¢me résolution.

Ces valeurs mobilieres pourront notamment étre €émises pour la rémunération d'apports de titres & la
soci€té FIMATEX en réponse a une offre publique d'échange. i

Elle pourront aussi étre émises, lors de I'exercice des droits attachés % leurs titres, en faveur des porteurs
de valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la société FIMATEX et émises par des sociétés dont
cette derniere detient directement ou indirectement 1a majorité du capital.

2- fixea:

a) le plafond nominal global de I'augmentation de capital susceptible de résulter de 1'émission de ces
valeurs mobiliéres sans droit préférentiel de souscription des actionnaires est fixé 15 millions
d’euros ;

b) et & 500 millions d’euros, le montant nominal global des émissions de valeurs mobilitres
représentatives de créances donnant accés au capital,

le tout dans la limite de la fraction non utilisée des plafonds respectivement fixés 2 Ia 12eme résolution.
3 - décide que :

- les valeurs mobilieres ci-dessus prévues pourront étre émises soit en euro, soit en monnaie étrangere
ou autres unités monétaires établies par référence i plusieurs monnaies dans la limite du plafond
autorisé en euro ou de sa contre-valeur 2 la date d’émission :

- le conseil d’administration pourra conférer aux actionnaires, pendant la durée et selon les modalités
qu'il fixera, un dé€iai de priorité pour souscrire, en proportion de leur part de capital, aux valeurs
mobilieres €mises, sans que ceci puisse donner lieu 4 la création de droits cessibles ou négociables.

La présente décision comporte renonciation expresse des actionnaires 3 leur droit preférentiel de souscription a
tous autres titres donnant acces au capital auxquels donneront droit les valeurs mobilidres elles-mémes émises
sans droit préférentiel de souscription des actionnaires.

4 - délégue au conseil d’administration les mémes pouvoirs que ceux définis 2 Ia 13™ résolution pour
réaliser ces émussions dans un délat de vingt-six mois a compter de la présente assemblée.

AN Cette résoluti t mi X et adoptée a | imnit ~ hjti
e resolution est mise aux vorx et adoptée a Punammiteé. : )
b‘ Q.Q-bl P NOVWA AVNME. o nb&'ﬂ (),(

QUATORZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée extraordinalre,
autorise expressement le conseil d’administration, 4 compter de Ia présente assemblée et jusqu’a la prochaine
assemblée appelée a statuer sur les comptes de I’exercice écoulé, i utiliser en période d’offre publique d’achat
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ou d’échange portant sur les titres de Ia société, les délégations qui Iui sont consenties par la présente ~
’ assemblée générale pour augmenter, par tous moyens légaux, le capital social.

\I\ﬂﬁﬁ\ Cette résolution est mise aux voix et adoptée a 'unanimité. (YO ywA AN OI?J &Lf‘m‘ Q(
o
’ & QUINZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseil d’administration et du rapport
spécial des commissaires aux comptes et sous la condition suspensive de P'admission des actions de la Société
3 12 cote du Nouveau Marché de la Bourse de Paris,

e autorise le conseil d’administration, et ce, pour une période de 6 mois & compter du jour de la présente
assemblée, 2 émettre en une seule fois, un nombre maximum de 2,6 millions de bons de souscription
donnant droit de souscrire a4 un nombre maximum de¢ 2,6 millions d’actions nouvelles d'une valeur

) nominale de 2,50 francs chacune. "

e La présente décision comporte renonciation expresse par les actionnaires & ’exercice de leur droit
préférentiel de souscription aux bons a émettre, afin de les réserver a la SOCIETE GENERALE, en sa
qualité de chef de file de I'introduction, les bons étant exercables jusqu'a I'expiration d'un délai de trente

| jours suivant la date de réglement-livraison des actions au Nouveau Marché.

e donne tous pouvoirs au conseil d’administration agissant dans les conditions ci-dessus, dans Ia limite des
dispositions 1égales et réglementaires, a ’effet de :
' - procéder 2 1'émission des bons et des actions nouvelles, et d’en arréter toutes les conditions et modalités,
étant précisé que le prix d'exercice des bons sera égal au prix d’introduction,
- accomplir & ce titre toutes les formalités nécessaires, modifier les statuts en conséquence et, plus
généralement, faire tout ce qui est utile et nécessaire.

S . : : ; eal’ Imité \ ) XY\,
? '"ﬂ\{% Cette résolution est mise aux voix et adoptee a |'unammute. l}{\mf‘w; AN C\-\/\’tﬁ\m‘r\ q<
2 E}l f

p SEIZIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale

extraordinaire, connaissance prise du rapport du conseill d’administration et du rapport spécial des

commissaires aux comptes, autorise le conseil d’administration, avec faculté de délégation :

e 2 annuler les actions acquises au titre de la mise en ceuvre de 1'autorisation donnée a la 222me résolution,

I dans la limite de 10% du capital par période de vingt-quatre mois et 2 réduire corrélativement le capital
social en imputant la différence entre la valeur de rachat des titres annulés et leur valeur nominale sur ies

primes et réserves disponibles, )
e 2 modifier en conséquence les statuts et a accomplir toutés formalités nécessaires.

) Cette autorisation expire a I'issue de I'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de I'exercice clos le
31 décembre 2000.

NN
xm‘wette résolution est mise aux voix et adoptée a I'unanimité. (@ Ndavvy Ay m‘}ﬁb;n\;@{\ ()(
" ¥ DIX-SEPTIEME RESOLUTION

Les résolutions 5 a 16 sont adoptées sous la condition suspensive de I’introduction en bourse des actions.

A , . . : T e e 2
E)TNEN Cette résolution est mise aux voix et adoptée a 'unanmimite. (YWOVYW) Avwe (ubithtw ()(
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- Cette résolution est mise aux voix et est adoptée a Punanimité
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2. sur des décisions de la compétence de I'assemblée générale ordinaire,

DIX-HUITIEME RESOLUTION avo s alnBnben

L’assemblée générale ratifie, a I’unanimitc,flz nomination, faite a titre provisoire par le conseil
d’administration lors de sa séance du 7 février 2000, de :

- Monsieur Marc LITZLER demeurant au 3, rue Copernic 75116 Paris

en qualité de nouvel administrateur en remplacement de Monsieur Jean-Pierre MUSTIER en raison de la
démission de ce dernier le 17 février 2000. La durée du mandat sera égale A celle du mandat d’administrateur
de son prédécesseur c’est-a-dire jusqu’a I'issue de 1’assemblée générale devant statuer sur les comptes de
Pexercice clos le 31 décembre 2004, ‘

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, apres avoir entendu les rapports du conseil d’administration et des commissaires aux
comptes, approuve les comptes annuels arrétés A la date du 31 décembre 1999 tels qu’ils ont &té présentés,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.

En conséquence, I’assemblée générale donne quitus entier et sans réserve de ’exécution de leur mandat pour

ledit exercice. f\\w\“\n AN Qh%t\“i\\D‘UY\

VINGTIEME RESOLUTION

Pour I’exercice clos le 31 décembre 1999, I'assemblée générale décide d’affecter, en totalité, au compte de
report a nouveau, la perte de I’exercice clos le 31 décembre 1999 égale & 48 590 000 francs.

L’assemblée generale prend acte qu’aucun dividende n’a été distribué pour les exercices 1998, 1997 et 1996.
Cette résolution est mise aux voix et adoptée a 'unanimit
VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION

L’assembl¢e générale confére tous pouvoirs a son président a I’effet de mettre en ceuvre les déeisions qui
precedent et d’effectuer toutes les formalités qui seront nécessaires.

Cette résolution est mise aux voix et adoptée a I'unanimit

VINGTIEME-DEUXIEME RESOLUTION

/

L’assemblée générale, connaissance prise du rapport du conseil d’administration, autorise le conseil
d’administration, conformément aux dispositions de I’article 217-2 de Ia loi du 24 juillet 1966, & acheter les
actions de la société.

L’acquisition, la cession ou le transfert de ces actions pourront étre effectuds par tous moyens, et 4 tout
moment, le cas échéant en période d’offre publique.

Le prix maximum d’achat est fixé a 500 % du prix d’introduction et le prix minimum de vente a 50 % du
prix d’introduction.

En cas d’augmentation de capital par incorporation de réserves et attribution d’actions gratuites ainsi qu’en
cas de division ou de regroupement des titres, les prix indiqués ci-dessus seront ajustés par un coefficient
multiplicateur €gal au rapport entre le nombre de titres composant le capital avant ’opération et ce nombre

apres 1’opération.
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La part maximale du capital pouvant étre achetée ne pourra excéder 10 % du capital social.

Les acquisitions d’actions pourront €tre effectuées en vue de :

e consentir des options d’achat d’actions aux salariés ¢t mandataires sociaux de la société, ou leur
proposer d’acquérir des actions dans les conditions prévues aux articles 443-1 et suivants du code de
travail et par le deuxiéme alinéa de ’article 208-18 de la lo1 n°66-537 du 24 juillet 1966,

e attribuer les titres dans le cadre de la participation des salariés aux fruits de Pexpansion,
e remettre les titres en paiement ou en échange, notamment dans le cadre d’opérations de croissance

exteme,
e optimiser la gestion financiére de la société,
' e régulariser le cours de bourse de I’action de la sociéte,

Les actions ainsi acquises pourront étre conservées, cédees, transférées. Elles pourront également étre
annulées conformément aux termes de Pautorisation de 1’assemblée générale extraordinaire prévue par la

) 16°™ résolution.

Cette autorisation expirera a I’issue de 1’assemblée générale appeler a statuer sur les comptes de I’exercice
clos le 31 décembre 2000.

’ Tous pouvoirs sont conférés au conseil d’administration, avec facult¢ de délégation, en vue d’assurer
I’exécution de la présente autorisation.
Q\t\?.fuki: Cette résolution est mise aux voix et adoptée & I'unanimité. (YW OWY AL (WE’J{‘\/W C}{

) DO |
ﬁ VINGT-TROISIEME RESOLUTION

I’ assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée ordinaire, autorise le
) conseil d’administration & procéder sur ses seules décisions, en une ou plusieurs fois, a la création et 2
I’émission, en France ou a I’étranger, d’obligations ou de titres assimil€s (notamment de titres subordonnés,
remboursables ou i durée indéterminée), jusqu’a concurrence d’un montant nominal maximum de 350
millions d’euros, et libellés soit en euro, soit en devises €trangeres, ou autres unités monétaires établies par
référence a plusieurs devises, avec ou sans garantie hypothécaire ou autre, dans les proportions, sous les
) formes et aux époques, taux et conditions d’émission et d’amortissement et de remboursement avec ou sans

prime, qu’il jugera convenables.

L’assemblée confére tous pouvoirs au conseil d’administration en vue de la réalisation de cet ou de ces

) emprunt(s) et précise qu’il aura toute latitude pour fixer les caractéristiques des obligations ou titres assimilés
qui pourront comporter notamment, un taux d’intérét variable et une prime de remboursement au-dessus du
pair, fixe ou variable, ladite prime s’ajoutant au montant maximum ci-dessus fixé.

Conformément a la loi, cette autorisation est valable pour une période de cinq ans 4 compter du jour de la
) présente décision.

IVNEMA - Cette résolution est mise aux voix et adoptée 4 Punanimité. (YW AVVe LEN brm q
TR
\ ﬁ VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

Les résolutions 22 et 23 sont adoptées sous la condition suspensive de I’introduction en bourse des actions.

E;v\Q-W Cette résolution est mise aux voix et adoptée a 'unanimite. f;([}ﬁM AN (}Mtﬂ"f\}xﬁ\ q
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L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare 1a séance levée,
De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres

du bureau.

Le Président Le Secrétaire
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CERTIFICAT DE DEPOT, SOUSCRIPTIONS ET VERSEMENTS

Soc1été - FIMATEX

Siege social : 50 Boulevard HAUSSMANN
75 009 PARIS

RCS : 351 058 151 R.C.S PARIS

Ressources
Opérations de Marchés

Paris, le 27 avril 2000

Préalablement a la constatation des souscriptions et versements a I’augmentation de capital
de Francs 141 540 000 a Francs 145 440 000.

EXPOSE

[’Assemblee Générale extraordinaire du 23 février 2000 dans sa 15 éme résolution, a
autoris€ le Conseil d’Administration pour une période de 6 mois a compter de cette
assemblée a emettre en une seule fois, sur ses seules décisions, avec suppression du droit
prétérentiel de souscription des actionnaires, un nombre maximun de 2.6 millions de bons
de souscription réservés a la SOCIETE GENERALE , donnant droit de souscrire a un
nombre maximun de 2.6 millions d’actions nouvelles au prix d’introduction.

Apres en avoir délibére, le Consell d’Administration a décidé, dans sa séance du 21 mars
2000, d’émettre en une seule fois, au profit de la SOCIETE GENERALE, 1 560 000 bons
de souscription au prix de 0.01 euro, donnant droit a la souscription d’un maximun de 1
560 000 actions supplémentaires au prix d’introduction, soit 102.99 francs dont 2.50
francs représentant le nominal et 100.49 francs la prime d’émission a souscrire et & liberer
intégralement en numeéraire.

Societé Générale
RESS/OPM/TIT
Tour Société Générale, 17 cours Valmy
92987 Paris-la Défense Cedex

tel 0142133071

fax 01 42 13 63 31

Societe Ananyme au capital
de 510 915 740 EUR
552 120 222 RCS Paris



La SOCIETE GENERALE a décidé d ‘exercer 1 560 000 bons de souscriptions d’actions
donnant droit a 1 560 000 actions nouvelles de 2.50 francs de nominal au prix de 15.70

CUros.

La SOCIETE GENERALE, Societé Anonyme au capital de 521 653 105 euros, dont le
siege social est 4 Paris 9¢me, 29, Boulevard Haussmann, immatriculée au R.C.S. Paris B

552 120 222 certifie

~qu’elle a regu en dépodt la somme de VINGT QUATRE MILLIONS QUATRE CENT
QUATRE VINGT DOUZE MILLE EUROS (24 492 000 EUROS soit FRF 160 656
988 ) représentant la totalité des versements en numéraire effectués par les souscripteurs

Ressources

Opérations de Marctde  [’augmentation de capital de 3 900 000 Francs nominal, décidé par le Conseil
d’ Administration.

-qu’il résulte de la souscription qui lui a été présentée que les 1 560 000 actions nouvelles
de Francs 2.50 chacune, représentant la totalit¢ de 1’augmentation de capital de Francs
3 900 000, a ét€ enticrement souscrite et qu’il a été versé, la somme de 15,7 Euros (soit
FRF 102, 99 ) par action nouvelle, représentant le montant nominal de ’action et la

totalite de la prime d’émission y afférent.

-qu’ainsl, toutes les actions ont été souscrites et libérées du versement exigible.

Fait en six originaux.

Societe Genérale

RESS/OPM/TIT

Tour Société Geénérale, 17 cours Valmy
92987 Paris-La Défense Cedex

tei 01 4213 3071

fax 01 42 13 63 31

Sociate Anonyme au capital
de 510 915 740 EUR
552 120 222 RCS Paris



Mis 2 jour
le 4 mai 2000

STATUTS FIMATEX S.A.

Article 1 - FORME

[l est formé, entre les propriétaires des actions, ci-apres créées et de celles qui pourront I'étre ultérieurement,
une société anonyme régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La Sociét€ a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :
- I'émission, le placement, la souscription, l'achat, la gestion, la garde et la vente de valeurs mobiliéres et
de tout produit financier ;
- e consell et l'assistance en matiére de gestion de patrimoine ;
- le conseil et l'assistance en matiére de gestion financiére, l'ingénierie financiére et d'une maniére
générale tous les services destinés a faciliter la création et le développement des entreprises ;
- les opérations de change ;
- les opérations sur or, métaux précieux et piéces ;
- plus généralement toutes activités pouvant €tre exercées par une société financiére ou par tout type
d'établissement substitué par toute nouvelle réglementation ;
- et plus généralement encore, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
immobilieres ou mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a
l'un des objets ou I'une des activités de la Société ou pouvant en faciliter le développement ou la
réalisation ;
- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, d'association en participation ou de prise en location ou en
location gérance ou de dation de tous biens ou droits, ou autrement.

Article 3 - DENOMINATION
Ia dénomination sociale est : FIMATEX S.A.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société anonyme” ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du
montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le si€ge social est fixé : 50, boulevard Haussmann, 75009 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une
stmple décision du conseil d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine

assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en
conséquence.
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Article 5 - DUREE

La durée de la Sociéi€ est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années a& compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation décidée par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 145.440.000 francs, divisé en 58.176.000 actions de 2,50 francs chacune
de valeur nominale, entiérement libérées.”

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent €tre apportées au capital social, conformément aux
prescriptions 1égales.

Article 7 - ACTIONS - FORME - LIBERATION - ROMPUS

Les actions (ct-aprés “les actions”) entierement libérées sont nominatives ou au porteur, au choix de
actionnaire. Elles donnent lieu a une inscription au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les
modalités prévues par les textes en vigueur. La société est autorisée a faire usage a tout moment des
dispositions [égales prévues en mati¢re d'identification des détenteurs de titres conférant, immédiatement ou a
terme, le droit de vote dans les assemblées d'actionnaires.

Les actions de numéraire sont libérées dans les conditions 1égales.

Les titulaires d'actions formant rompus a l'occasion d'opérations impliquant échange, regroupement,
attribution ou souscription de titres font leur affaire personnelle du groupement ¢t, éventuellement, des achats
ou des ventes nécessaires de titres ou de droits.

Article 8 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires contraires. Les
cessions ou transmissions d’actions sont réalisées a I’égard de la société et des tiers par un virement de
compte a compte dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Article 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne drotit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle la quotité du capital
quelle représente. En outre, elle donne droit au vote et a 1a représentation dans les assemblées générales dans
les conditions légales et statutaires.

Les actionnaires sont responsables & concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire. La propriété d'une action comporte de
plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de 1'assemblée générale.

Article 10 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil composé de trois membres an moins et de vingt-quatre au plus, sous
réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par l'assembiée
générale ordinaire des actionnaires.

La durée des fonctions d'un administrateur est de six (6) années maximum.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire qui

statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit
administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.



51 un ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées générales ordinaires,
par suite de déccs ou démission, le conseil d'administration peut procéder & une ou des nominations 2 titre
provisoire.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration sont soumises 2 la ratification de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, la nomination des administrateurs en
cause est annulée, mais les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil n'en
demeurent pas moins valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci, ou, A défaut, le ou
les commissaires aux comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale ordinaire des
actionnaires a I'effet de compléter le conseil.

L'administrateur nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant 3
courir du mandat de son prédécesseur.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales; ces derniéres doivent,
lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et
obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente; ce mandat de représentant
permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation i la
Société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent; i} en
est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

Article 11 - ACTION D’ADMINISTRATEUR

Les administrateurs doivent €tre chacun propriétaire d'une (1) action.

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur
nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut de quol 1ls seront réputés
démussionnatres d'office.

Article 12 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques un Président dont il fixe la
durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le conseil d'administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-présidents dont il fixe
également la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'administrateur.

Le conseil peut nommer également un Secrétaire méme en dehors de ses membres.

Le Président, les vice-présidents et le Secrétaire peuvent toujours étre réélus.

Article 13 - DELIBERATION DU CONSEIL

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige, sur la convocation de son
Président ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de deux
MOIS.

La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit, méme A l'étranger, indiqué dans la
convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens et, notamment, par lettre, télégramme, télex ou verbalement.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moiti€é au moins des administrateurs est
nécessaire.



Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque administrateur
disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du Président de s€ance est prépondérante.

Article 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou
autoriser toutes les opérations intéressant l'activité de la Société, telle qu'elle est fixée dans I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du conseil d'administration qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, €tant exciu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d'administration ¢t méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a l'assemblée
générale par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence.

Article 15 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

Le Président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société et
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de l'objet
social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées générales et des
pouvoirs spécifiques du conseil d'admunistration.

Sur la proposition du Président, le conseil d’administration peut donner mandat a une ou plusteurs personnes

physiques d'assister le Président a titre de Directeur Général, conformément aux dispositions légales en
vigueur.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont déterminées par le conseil
d'administration, en accord avec le Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable aux
tiers, vis-a-vis desquels chaque Directeur Général a les mémes pouvoirs que le Président.

Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Toute convention entre la société et I'un de ses administrateurs ou Directeurs Généraux, ou toute autre
personne désignée par la loi, doit étre soumise a l'autorisation préalable du conseil d'administration
conformément aux dispositions des articles 101 a 106 de la Lot du 24 juillet 1966.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou deux commissaires aux comptes et, le cas échéant, un ou deux commissaires aux comptes suppléants
sont nommés et exercent leur mission conformément a la lo1.

Article 18 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales, lesquelles sont qualifiées
d'ordinaires, d'extracrdinaires ou de spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie détermin€e pour statuer sur toute

modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et déliberent dans les
mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Toute assemblée générale régulierement constituée représente l'universalité des actionnaires.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.



Article 19 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées et délibérent dans les conditions prévues par la loi. Les réunions
ont lieu soit au siége social, soit dans un autre lieu précisé dans I’avis de convocation.

Tout actionnaire a le droit, sur justification de son identité, de participer aux assemblées en y assistant

personnellement, en retournant un bulletin de vote par correspondance ou en désignant un mandataire, sous la

condition :

- pour les titulaires d’actions nominatives, d’une inscription nominative dans les registres de la société

- pour les titulaires d’actions au porteur, du dépét aux lieux mentionnés dans 1’avis de convocation, d’un
certificat dé€livié par un intermédiaire habilité constatant 1'indisponibilité de leurs actions inscrites en
compte jusqu’a la date de I’assemblée.

Ces formalités doivent étre accomplies cing jours au moins avant la réunion de I’assemblée.

Article 20 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des actions
composant le capital social et, dans les assemblées spéciales, sur I'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compte pour le calcul du quorum que des formulaires recus
par la société avant la réunion de I'assemblée, dans les conditions et délais fixés par décret.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. A égalité de valeur
nominale, chaque action de capital ou de jouissance donne droit 4 une voix.

Article 21 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais 1égaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur les
comptes de l'exercice social précédent;

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit
de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y compris les
actionnaires ayant voté par correspondance.

Article 22 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un
échange ou d'un regroupement d'actions régulierement décidé et effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premi€re convocation, un tiers et, sur deuxiéme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieéme assembiée
peut €tre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Si
Passemblée générale extraordinaire statue sur une proposition d’augmentation de capital par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, les conditions de quorum et de majorité sont exceptionnellement celles
prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Sous réserve des dispositions légales particuliéres, elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.



Article 23 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera a courir a compter de la date d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 1990.

Article 24 - INVENTAIRES - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse I'inventaire des divers éléments de 1'actif et
du passif existant a cette date.

Il dresse, €galement, le bilan décriant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe
complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés avalisés ou garantis par la Société est mentionné dans
l'année susvisée.

Le consell d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de Ja Société durant I'exercice écoulé,
son €volution prévisible, les €vénements importants survenus entre la date de cl6ture de I'exercice et 1a date A
laquelle 1l est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 25 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de 'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
I€gale est descendue au-dessous de ce dixieéme.

Le bénétice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actions appartenant 2
chacun d'eux.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de la loi, 'assemblée générale
peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. L'assemblée générale peut, en outre,
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a ia disposition, en indiguant
express€ment les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut
tre Incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe sont, aprés I'approbation des comptes par l'assemblée générale, reportées A nouveau,
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.



I’assemblée générale statuant sur les comptes de 1’exercice a la faculté d’accorder 2 chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en actions ou en numéraire. L actionnaire devra exercer son option sur
la totalité du dividende afférent aux actions dont il est titulaire.

Article 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société A I'expiration du
terme fixé€ par les statuts ou par décision de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux conditions de
quorum ¢t de majorité prévues pour le assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme
I'amiable. 11 est habilité€ a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou i en engager de
nouvelles pour les besoins de la liguidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Article 27 - CONTESTATIONS

-

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, soit entre les
actionnaires, les administrateurs et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes 2 propos des affaires
sociales, seront jugées conformément a la loi et soumnises 2 la juridiction des tribunaux compétents.

-

T /

Alain BOZZI Vincent TAUPIN
Représentant FIMAT SNC Président du conseil d’administration
Administrateur




