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5. DMlise eén @ovre de Fangmentalion du capilul social avee muintien dy droit préférentiel e
SOUSCription par émission d*actions miuvelles ordinaires,

T dfcider une aupmencation do capital social avee mainticn du droir préfirentie] deo seascription (DFE), en une
ou plusieurs fois el sur ses seules dfcizions, dun montant nomingl maximum de 285 Millions € T Comisvion
dactions nouvelles & ROUSCTITE en mam eaie.

Mongieur le Président propose que la 3éme augmentation de capital sovial st d'un montant nomingl de (20
Millions euros, sor 1z base d'one valorisation de [4 sooide de 2 010 MEVUR, per Fémission de & |64 952 Actiong

[19 968 9GRS 02 &
L= capitul socia] sorait aing ports de 41 308 483 20 euros & 43 774 464 euros,

Le montant de la prime d*émission sera MSCTit & wm compte spécial de réserves “prime démission" sur foquel
purtcront fes drovs des actionnadres dans Jes conditions prévies par 13 of of les s=tyrs.

Les Actions Moovelles serant libérées en mtderalité lors de lepr SoursCription, pour fa totalidd de Tegr TOHIIOT
mominal, par des vercements en O Entire.

Les Actions Mouwvelles SETONL SOMISes & thutes log slipolatiops SLALUAITCE, Seront assimilées auy actions ordingires;
EXiSlAMIEs et jonirpnt des mémes droits & compter de Jeur fmission of dommerong drodt, 4 compiter de leur émission,
i towtes Jes distribwtions décldses P la Société & compeer de cotte dare.

L. augmentation du capital sovial ci-dessys es CRlierement souscrite ot libérées ce jour, de
sorte gu'elle est pleinement réalisge.

Cette réselution mise amx voix, cal idoptée i Punanimite,
Modifreation des stauts

En conséquence de la résolwing précgdente, Monsieur le Prégidens Propese de modifier [es staturs comme suit:
# Article § - CAPITAL SOCIAL

Preseriotions ldeales. »

Cotte résolution mise apx woix, est adopete & Punsnimits

Exrrait certifid eonforma par
Monsieur Bewodt Girisoni :
Di.l.'ﬂl]:l:lﬂ' G-'_‘t'u&.ﬁl_ —

. —



Benoit Girisoni
Threctour Géndmal

Signature ;
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Article 1 - FORME - DENOMINATION

La Société, dénommés Boursomma, csl une socicls anonyme, agrée én qualité de bangue.

Ellc st régie par les dispositions législatives et réglementsires applicables aux sociéés
commerciales, notamment les articles 1., 210-1 et suivants du Code de commerce ef eclles du
Code monétaire ¢t financier applicables sux &ablisscments do crédit, ainsi que par les
présents statuts,

Article 2 - ORJET

Boursorama @ pour objet dans les conditions  détemindes par la législation el 1=
weglementalion  applicables awx  &ablissements  de  credit prestalmres  de  services
d'investissement, d'effectuer, cssentiellement uvee une clientéle de personnes physiques oy de
personnes morales détemies majoritairement par des persennes physiques dans le cadre de g
gestion de lewr patrimoine of de leur activits professionnclle, tant cn France qu'a I'éiranger

- loutes opérations de hangue

- ules opcralions CoNnexes aux opérations bancaires :

- les prestations de services Jinvestisscment pour lesquclles Boursorama 2 rego un
agrément de ' Autonité de Contrdle Prudentiel ef de Régulation (ex-CECET) ;

- loutes opérations connexes aux serviees d'investisssment .

- loules prises do participations.




Boursorama peut également 2 fifre habiteel, dans le cadre des conditions définies par arméte du
Ministre de: 1"économic et des Rinances, effectuer cssentiellement pour les clientéles précitées
toutes opérations autres que cclles visées ci-dessus, notamment le courlape d'assurances.

D'une fagon générale Boursorama peut cgalement cffectuer, pour elle-méime of pour I
compte d'une clientéle cssentielloment de personnies physiques oo de personnes morales
SUSVISCES OU en participation, toutes opérations finunciéres, commerciales, industrielles ou
agricoles, mobilitres ou immobilidgres pouvant se rapporicr direclement ou indirectement
aux activitds ci-dessus ou susceptibles d'en faciliter l'sccomplissement.

Cet objet social ne pourra &lre modifié ultedeurement qu*aprés auntorization préalable de
I" Autorité de Contriile Prudentiel et de Répulation.

Article 3 - SIEGE SOCTAL

Le siége soeial est fixé & Boulogne-Billancourt (921007, 44, rue Traversidre,

Il peut Etre transférd en tout auire liew conformément aux disposilions légisiatives of
réglementaires en vigueur,

Article 4 - DUREF
La durte de Ta Société gst fixde & quatre-vingt-dix-neu! (95) années 3 compler de la dale de
son immatriculation an Registre du Commerce et des Socictes, saul Ie cas de dissolution

anticipée ou de prorogstion décidée par l'assemblée générale cxtraordinaire des
actionnaires,

Article 5 - CAPITAL SOCIAL
L& capital social cst fixé 4 la somme de quarante-trois millions sept cent soixante-quatorze
mille qualre cent soixante-quatre surcs {43 774 464 €) divisée en cent nenl millions quatre

cent trente-six mille cont soixante {109 436 160) actions de 0,40 € de nominal chacune,
enliércment [ibénées.

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent éve apportées au capital social,
comformeément aux prescriptions légales.

Article 6 - ACTIONS - FORME - LIBERATION — ROMPUIS

Les actions (ci-aprés “Jes metions”) sont ohligatoirement nominatives.

Les dmits de leurs propriéteives sont détablis conformément amx dispasitions Iégislatives ot
réglementaires en vipuear,

Les actions de numéraire sont libérées dang Jes conditions [égales,

[




Les titulaires d'actions formant rompus 4 T'occasion d'opdrations impliquart échange,
regroupement, altribution ou souscription de titres font leur affaire personnelle dg
groupement et, éventuetlement, des achats au des ventes néoessaires de tilres ou de droils,

Article 7 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sonl librement négociables, sauf dispositions législatives ou réglementaires
contraires. Les cessions ou transmissions d’actions sont réalisées i I'égard de la Sociéé el
des tiers par un virement de comple 3 compte dans les condifions prévucs par la
réglementation en vigueur.

Article 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans la propricié de Pachf social, danz lo partape des bénéfees
el dans le boni de liquidation, & une part proportionnelle du capital qu'elle représente. En
vulre, elle donne droit au vote et 4 la représentation dans les assemblécs générales dans les
condibons [égales ot statutaires,

Les droits et obligativny suivent Paclion quel qu'en suit le titulaire, La propridld dune
agtion comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Socisté e aux décisions de
l'assemblée pénémle.

Article ? - CONSEIL D' ADMINISTRATION

L& Socidlé est administrée par wn Conscil compose de trods (3) membres au moins et de dix-
It (18} au plus, sous réserve de [a dérogation prevue par la lof on cas de fusion.

En cours de vie sociale, les sdministraleurs sonl nommés ou renoyveldés dans leurs
[onctions par 'assembléc générale ordinaire des actionnaires,

La durce des fonctions d'un administrateur est de six {6) anncées maximmm.

Lorsquun administraleur esl nommé, conformément aux dispositions  |épislalives et
réglementaires en vigueur, cn remplacement d'un antre, il mWexcree ses fonctions quee
pendant Ia dure restant 4 courir du mandat de son prédecesseur.

Quel que soit son mode de désignation, les fonetions dun administrateur prennent fin 4
lissue de la réunion de l'assembiéc génerale ordinaire qui statue sur fes comptes de

Pexercice écoulé, tenue dans T'anmée wn cours de laquelle expire le mandat dudit
administratenr,

Les administrateurs sunl (oujours reclipibles, sous réserve des dispositions 1égales relatives
notamment & leur dge.

Si un ow plusiews sitges dadministrateurs deviennent vacents enfre deux pssemblées
péncrales ordinaices, par suile de décds oy démission, fe Conseil d'administration penl
procéder 4 une ou des nominations 4 titre provisoine,

2,




les nominations d'administrateurs fajtcs par le Conseil d'administration sont sousmises 3 la
ratification de s plus prochaine assembiée géndrale ordinsire. A délant de ratification, Ia
nemination des administratours en cause est annulée, muais les délibérations prisss et Tey
actes accomplis anténieursment par le Conseil n'en demewrent pas moins valables,

511 ne reste plus quiun senl ou que deux sdministraleurs an fonction, celui ¢i pu coux-ci,
ou, & défaut, le ou les commisssires anx comples, doivenl convoquer immédiztement
Passemblée pénérale onfinaire des sctionnaires 4 l'effet do compléter le conscil.

Les administrateurs peuvenl &ire des personnes physiques on des personnes morales - ees
demiéres doivent, Jors de Teur nominalion. désigner un représentant permancnt qui est
SOUMIS auwx mémes conditions et obligations et yui encewrt les mémes resporsabilités que
sl Gtait administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale yu'il représents; ce mandat de représentant permancnt i est donné
pour la durée de cefui de 1a personne morale gqu'fl représente.

Si la persomne morale révogue le mandat de son représentant, elle ost tenue de notifier
cette révocation & la Société, sans délai, par letre recommandée, aing que identité de son
nouvcal representant permarent - il en est de méme en cas de décés, de démission ou
d'empéchement prolongé du représentsnt permanent.

Article 10 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'administration élit, pamni ses membres persommes physiques un Prdsident
dont il fixe la durée des fonctions suns quielle puisse excéder la durde de son mardat
d'adminisiratenr.

Le Conseil d'administration nomme de méme, s1l le juge utile, un ou plusieurs vice-
presidents dont il fixe également la durée des fonclions sans yu'elle puisse excéder la durée
de leur mandat d'sdminisiratenr.

MNul ne peut &ire nommé Président s*il ast figé de 70 ans vu plus. 83 le Président en fonetion
atteint I'ige de 70 ans, sex fonctions prennent fin 4 1'issue de L plus prochaine Assemblée
géndrale ordinaire slatuant sur los cornplcs de "exercice éooulés,

Le Conseil peut nommer dgalement un Secrétaire méme en dehors de ses membres,
Le President, les vice-présidents et e Sceréraire peuvent toujours &tre rédlus.

Le Conscil d'administeation peut révoquer le Président 3 tout moment, Toule disposition
cenfraire est répulée non serite.

En cas d'empéchesnent temporaire au de déess dy Président, le Conseil d'administration
peul déléguer un administratenr dans les fonctions de Président.

Le Président organise et dirige les travaux du Conscil d’administration dont il rend comple
i l'asscmblée pénérale, I weille auy hon lonctionnement des organes de Ia Société el
s'assure, cn particulier, quc les administrateurs sont on mesure de remplir lenr mission.
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Article 11 - DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d'adminisiration se réunit avssi souvent que Fintérét de la Socigté lexige, sur
convocation de son Président,

Tl se réunit dgalement lorsguun ticrs au moins de ses membres ou le Dirscteur oénéral en
fart la demande au Président du Conseil sur un ordve do jour déterming. Le Président est lié
par les demandes qui 1 sont ainsi adressées.

En cas d'empéchement du Président ou lorsque ses fonctions ont pris fin, e Conscil
d'administration, zi [e nombre de ses membres 25t 26 moins ¢gal an minimum épal, peut
Etre convoqué, soit par le tiers au moins de ses mecmbres, soil, #'il cst administratenr, par I
[ereetewr général ou un Directeur général délépué. La réunion a lieu suil ag siége spoial,
soit en fout autre endroit, méme 4 I'étranger, soit & distance par visioconférence ou par tous
mayens de communication permettant de a tenne effective de la réunion.

Les convocations sont faites par tous moyens of, méme verbalement, Tn tout clal de canss,
le Conseil pewl foujours valablement délibérer si lous scs membres sont présents ou
rEpresCItds,

Les réunions sont présidées par le Président du Consedl &' Administration. En cas
d'absence ou d’empéchement du Président, le Conseil désigne en début de séance celui de
ses rembres prévents qui doit présider la séance.

Tout administrateur peut se faire représenter par un autre sdministraleur 4 une séance du
Conseil 4" Administration. Toutefois, un Administratenr ne peut disposer pour une méme
scance que d'une seule procuration.

Le Directcur général participe aux réunions du Conseil d'administration.
A Dinitiative du Président du Conseil i 'adminigiration, loute personne, méme extérienre i
la Bocidté, peul dtre appelde, 4 ralson de sa compétence particuliére ol & titre purcment

consultatif, 4 assister 4 tout ou partie d”une réunion dy Conseil.

Pour Ta wvalidité des délibérations, la présence cffective de [a mottié an moins des
adminisiratenrs est nécessaire.

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres PIésents ou représentés. Fn
cas de partage, Ts voix du Président de séance ost prepondérante,

Un secrétuire pent fire désigné par le Président pour assurer le seorétarial du Conseil. 1
peut étre choisi en dehors des membres dy Conseil of des actionnaires,

Les proces-verbuux sont dressés et los copies ou extraits sont certifids conformément aux
dizpositions lépislatives et réplomentaires en vigueur.




Article 12 - POUVOIRS DU CONSEIL I ADMINISTR ATION

Le Consedl d'administration délermine les orientations de Pachvité de la Société et veille 4
[eur mise en eovee. Sous éserve des pouvoirs exprossément abtribués sux assermhblécs
dschionnaires el dans la limite de l'objct social, il se saisil de toute questivn inléressant Ig
bonne marche de la Sociéte et régle par ses délibérations les affares qui la concernent.
Dans les rapports avec les Gers, la Société est engagee meéme par les actes du Conseil
d'administration gui ne refévent pas de T'objet social, & moins qu'elle ne prouve que lc tiers
savalt que lacte dépassait ce vbjct su quil ne pouvait lignorer compte tcnu des
circonstances, étant exclu que la sculs publication des statuts suffise 3 constituer cette
I'.II."I'.'H"!'I.'!-,

Le Conseil d'administration procéde aux conudiles ot verifications qu'il juge oppostuns.
Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires 4 Faccomplissement de sn
mission el pent se fuire communiquer tous les documents qu'il estime utilcs.

Article 13 - DIRECTION GENERALE

L La Ircclion péndrale de la Société cst BSSUMCE, S0US 8 responsabilité, soit par unc
personne physique, nommiée par le Conseil d'administration e portent le titre de Directeur
eéniral, soit par le Président du Conscil 4 sdministration,

Le Comscil d’administration choisit cotre les deims modalités d'cxercice de la Dircction
gencrale. Te choix est opéré par le Consci] d'administralion statuani & la rugjorité des deux
lers de ses membres présenls ou représentés. Les actionnaires et les tiers seront informés
du choix opéré par ke Conseil d'administration de la Sociels dans les conditions définics
par les dispositions légales et réglementaires =n vigueur,

Lorsque la dircction générale de la Sociés est assuméc par le Président du Conseil
d’administration, les dispositions relatives au Dirceteur penéral lui sont applicables ot Je
Président du Conseil d*administration prend lc titre de Président Direzleur géndral.

Sur proposition du Directaur Geénérai, le Consell d'administration peul. monuner Une oo
plusieurs persunncs physiques chargées dassister le Direcieur Géndral, avee le Gilre de
Dirccteur général delépué. T nombre de directeurs généraux délépuds ne peut exeéder
cing.

Le Directeur péncral est révocable & tow moment par le Conseil d'administration. Il en st
de méme, sur proposition du Directeur gendral, des Directenrs gencraux délépuds, 51 Iy
révouation est décidée sans juste motf, elle peut dommer liey § dornmages intéréls, saul
lorsque Te Direclour général assume les onctions de Président du Conscil d'administrstion.

Lorsque le Directeur péndral cosse ou st empéché d'exercer seg fonctions, les Dirccleurs
generauy déléguds conservenl, saut décision contruire dy consedl, lewrs fonctions et Teurs
attributions jusqu'a somination du nouvesy Tirecteur géndral,

Le Conseil d'administration détenming la rémunération du Directeur ginéral ot la durde de
fonctions du Directeur Géneral, laguelle ne peul exceder, le cas échéant, celle de s
mandat d"administratenr,

&




Nul ne peut étre nommé Dirceteur genéral 5"l est dpé de 70 ans ou plus. 8i le Directeur
Géncral en fonction aticint I"8ge de 70 ans, ses fonctions preanent fin & 1issue de la plos
prochaine Assemblée générale ordinaire statant sur lez compies de Pexercice dcoulé,

M. Te Directeur général est investi des pouveirs les plus étendus pour agir cn toute
circomstance au nom de la Sociétd, 1l cxerce ces pouvoirs dans la limite de Tobjet social et
sous réscrve de ceux gue fa loi atiribue EXpresstment aux assemblées dactionnaires of au
Consel]l d'administration.

Il représente la Socidté dans ses rapports avec les tiers, La Socidt est cnpages méme par
les actes du Divectenr pénéml qui ne relévent pas de Pobjel social, 4 moins qu'elle ne
prouve que le licrs savait que Tacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvsit Mignorer compte
tenu dey circonstances, étant exclu que la seole publicalion des staluts sulfise & constituer
ectle preuve,

Les décisions du Comseil dadministration limitant les pouvairs du Directeur pénéral sont
inopposables aux tiers,

III. Bn accord avec le Directenr geéncral, lo Conseil d'administralion détermine la
Temuneration, Tdendue ot fa durde des pouvoirs conférds aux Dircctours généranx
délépuds, Les Dirccteurs pdndnuu déléguds disposent, & Pépard des ticrs, des mémes
el gue le Dirceteur géndéral.

Article 14 - COMMISSATRES AUX COMPIES

Lin ou deux commissaires ame comptes of, le cas échéant, un ou dew COINMISZAITes AIX
comples suppléants sont nommes el cxercent leur mission conformdément anx dispositions
législutives et niglementaires en vigueur,

Article 15 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires $0nt prises en assemnblées péndrales, lesguelles
samt qualifices dordingires, d'extraordingires on de speciales sclon la nature des décisions
qu'elles sont appeldes 4 prrendra,

Les assemblées spéciales réunissent les tiulaires d'actions dune catégorie déterminde ot
Stalucr sur toute modification des droits des uctions de celle catéporie. Ces asscmblécs sun|

convoqueées ot délibérent dans les mémes condilions que les assemblées générales
extragrdinaires,

Toule assemblée  géndrale répulidrement comstitifec  représente  lumiversalité  des
actionpaires,

Les délibérations des assemblées géndrales obligent tows Tes aclionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables,




Article 16 - CONVOCATION ET LIEU D'E REUNION DES ASSEMEBELELES
GENERALFES

Les assemblécs d’actionnaires sont convoguées of délibérent dans les conditions prévues par
la loi. Les réunions ont liew soit an sidoe social, soit en toul summe endroit, méme 4 "éranger,
seil 4 distance par visiocon[Erence oo par wus moyens de communication permettant de la
tenuc cffective de Ia réonion.

lout actionnaire dont les actions, quel qu'en soit le nombre, son coregistrées duns les
conditions et § une date fixée par déerct a le droit de parliciper awx assemblées sur
Justification de sa qualité = de son identits, 1) peut, dans les condilions prévees par les
dispesitions législatives et réglementaires en vigueur, soit assister personnellement 3
Passemblée, soit voler & distance, soit dorner un pouvoir.,

L intermédiaire inserit pour le compte d'actionmuines peut parliciper aux assemblées dans les
corditions prévues par les dispositions Igislatives réglementaires en vigueur.

Four étre inscrit en compte, les formulaires de vote doivent Stre recls par [a socidlé donx
jours du moins avant la réunion de Passemmblée, sauf délai plus courl mentionné dung la
convocabion ou dispusitions en viguewr impératives shrépeant ce déla,

Les actionnaires pouvent, lorsque la convocation le prevoil of dans les conditions qu'elle five,
participer aux  Assemblées wéndrales par des mayens de  visioconférence ou  de
LElécommunication,

Article 17 - QUORTM - VOTE - NOMEBRE DE VOTX

Duns les assemblées pénérales ordinaires ot extraordinaires, le guorum est calculé sur
I'ensemble des actions composant 1o capilal social el, dans les assemblées spiciales, sur
Vensemble des actions de la catégoric intéressée, déduction Faite des actions privécs du
droit de vole en vertu des dispositions de la loi.

En cax de vote par correspondanee, il n'est tenu comple pour le caloul du quorum que des
formulaives reeus par la Société avant la réunion de l'assemblée, dins les conditions et
délais Mxds par décret.

Le droit de vole attaché aux actions est proporéionnel au capital qu'clles représentent, A
gpalilé de valeur nominale, chague action de capital ou de jouissance donne dreit & une

VIR,

Article 18 - ASSEMBLFE GENERALE ORDINATRE

L'ussemblée péncrale ordinaire est celle qui est appelée § prendre toutes décisions qui ne
madifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins unc fois Van, dans les délais léganx ot réplementaires en vipueur,
pour statuer sur les compies de l'exercice social précéden.




L'assemblée wéndrale ordinaire ne délibére valablement, sur premitre convocation, gque si
les aclionnaires préscnts, representds ou ayant vohd par comrespondunce possédent au moins
le cinguiéme des sctions avant le droit de vore, Sur deuxiéme convocation, aucun quorum
n'est requis.

Llic statue a la majoriié des voix dont di sposcat les actionnaines présents oy représentds y
compris les selionnaires ayant volé par correspondance,

Article 19 - ASSEMBLEE. GENERALLL EXTRAORDINAIRE

L'assemblée pénérale extraordinaire est scule habilitée & modifier les stotuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peul loutefnis augmenter les engagements des actionnaires, sous
réserve  des  opéralions  résultant d'un echange o dun regroupement dactivns
regulitrement décide of offactud,

1 assembléc génémale extraordinaire ne délibére valablement que 51 les acliomnaires présents,
représeniés ou ayant voté par correspondance possédent su moins, sur Premicre convocation,
un quart el, sur dewidme convecation, Ie cinquiéme des actions ayant le droit de volp, A
défanrt de ce demier quorum, la deuxidme ausemblée peut éire prorogee & une date postérieurs
de dewx miois s plus & celle 3 laquelle elle avail éic comvoguec. 51 assemblée génsrale
extraoriimaire statue sur unc proposition Caugmentation de capital par incorporation de
reserves, benéfices ou primes d’émission, les conditions de quorum el de majorité sonl
exceptionnellement celles prévises pour les assermblocs péndrales ondinaires.

Sous réserve des dispositions 1égales particuliéres, elle stafuc & la majorité des deux tiers

des voix dont disposent les actionnaires PrEsents ou représentés v compris les actionnaires
avant vold par correspondance.

Article 20 - EXERCICE SOCIAL

['année sociale commence le ler jumvier el finit Je 31 décembre de chaque snnée.

Article 21 - INVENTATRES - COMPTES ANNUELS

1I est tenuo une complabilité régulicre des operations sociales, conformément 3 la T,

A la clidture de chague exercice, le Conseil dadministration dresse 'mventaire des divers
eléments de Factif ot du passif existant & cotte date.

1l dresse, également, Ie bilan décriant les cléments actils ot passifs et faisant apparaiire de
fagon distincte les capitanx propres, lo compte de résullat récapitulant les produits ot les
charges de l'excrcice, ainsi gue Fannexe complétant of commenlemt I'nformation donnée
par le bilan ot fe comple de résuliat.




Il cst procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du béndfice, aux amortissements of
provisions nécessaires. T.e montant des cngagements cautionnés avalisés ou garaniis par 5
Société est mentionne dans Mannde susvisse

Lo Conseil dadministration émablit le rapport de gestion sur o silnation de la Sociés
dursml l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importanls survemss
enire la date de cldmnwe de Texercice of la date 3 laguelic il est &bli, ses activités en
matiére de recherche er de développement.

Artiele 12 - FIXATTON, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultar qui réeapitule les produits ot charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements ef des provisions, le béntfice de Fexcroice.

Sur fe hénefice de Vexercice diminué, le cas ¢chéunt, des peries antérieures, il est prélevé
3% au moins pour constituer le fonds de réserve Kgale. Ce préldvemont cesse d'étre
obligatoire lorsgue le fonds de réserve atteint Ie dixigme dy capital social ; il reprend son
cowrs lorsque, pour une mison quelconque, lu réserve légale est descendue ay-dessous de
cc dixiéme.

Lo bénéfice distribuable est constimé par lc bénéfice de l'exercice diminué des portes
anlérienres ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou dey statuts,
el sugmente du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actinnaires proportonncllement au nombre d'actions
appartenamnt a chacun d'cim.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, on application de la loi,
lasserabléc générale peul prélever toutes summes quelle jupe utile daffecter 3 (outes
reserves facultatives, ordinaires, extraordinajres oy spéciales, ou de reporter & nouvean,

Les dividendes somt prélevis par prioritd sur les hénefies de lexercice. ['assemblée
gencrale pout, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réscrves dont clle a la disposition, en indigquant expressément les postes de réserve sup
lesquels les prélévements sont effectuds,

Iors le cas de réduction de capital, aveune distribution ne peut étre faile sux aclionnaires
lorsgque les cupitaux propres somt ou deviendraient & 1a suite de celle-ci, inlériewrs ay
montant dit capital augmentd des réserves que la loi on ley statuls ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'vst pas distmibusble. 11 peut &tre Incorpore en tout ou
partic @ capital,

Les pertes, sl en exisle sont, aprés lapprobation des comges par l'assembléc péndrale,
TEpOIies A nouvesy powr étre imputdes sur los héndfices des excreices ultérienrs jusgu'a
exlinction.

L’assemblée péndrale statuant sor les cumptes do Pexercice o la faculté d’accorder & chague
scbonnaire, pour ut ou partie du dividende mis e distribution ou dex acomples sur
dividende, une option entre le paiement dy dividende ou des scomples sur dividende en
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nctions vu en numéraire, 1. actionnuire devry exercer som oplon sur la totalité du dividende
affdrent aux actions donl 1 est titulaine.

Article 23 - DISSOT.UTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire préves par [ o, il y sura dissolution de la Socisté 4
Vexpiration du lerme fixé par les stams on par cécision de lassemblée géndrale
extraordingire des sehionnaires,

I ou plusicors  liguidateurs sont  alors Tommes par celle assemblée  péndrale
cxtraondinatre.

Le hguidatewr représente la Sociéte, 11 est invest des pouvoirs les phis étendus pour
realiser 'actif, méme A I'amiable. 1] est habilits 4 payer les eréanciers ct répartir le solde
disponible.

L'assemnblée pénérale des actionnaires peul Pautoriser & continuer les atfaires en cours ou §
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du pominal des actions cst
effeciud entre les actionnaires duns les mémas proportions que leur participation au caital.

Article 24 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourrsicnt s'Slever pendant la durée de la Société ou de sa
liguidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la SBociété, soit entre les
actionnaires eux-mémes & propos des affaires soctales, seront jurées conformément & 1a foi
el soumises & la juridiction des tribunan compétents,

11




