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BATA S.A.S
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 12.750.000 €

SIEGE SOCIAL : TOUR EVE - 1 PLACE DU SUD - LA DEFENSE 9 - 92800
PUTEAUX

R.C.S 355 802 190 NANTERRE
96 oA 2 ¢ /\q 'ﬂ
L’an deux mille dix-huit, le premier juin & 14h00 W -
~

L’associ¢ unique, la soci¢té Intemational Footwear Investment B.V, dont le sigge social cst
situ¢ Europaplein 1, 5684 ZC Best, Pays Bas, représentée par Monsieur George Frederik
Nicolaf et Monsicur Timothy Charlcs Jude en Ieur qualité de Dirccteur, prennent les décisions
ci-aprés concernant :

— e transfert du siége social ;

— la modification dcs statuts en conséquence de la premiére-déeision.; 7,77y
i ua;\mlmfi bir - 18
- - s @« [ {4 - ‘Ph - H
Prise de décisions Hrpoee IF

Premiére décision 24 IJEt Zmﬂ

Soury Jo N ’IJ/L! 1:%
L’associéc unique décide de transférer lc siége social de 14 soc1cle sis act Icmcnt &Tour Eve
— 1 Place du Sud -La Défense 9 -9280 Puteaux, ancienne cldresse—a—l—adfesse-swvantc-'—li’—mc
Montauban 75015 Paris, 4 compter du 17 Juin 2018.

Decuxiéme décision

Comme conséquence de la premicre déeision prise, 1’associée unique décide de modifier, de
la maniére suivante, ’articic 4 des statuts :

Article 4 — Si¢ge social

Le premicr alinéa de cet article est annulé dans sa forme initiale figurant dans les statuts et
scra désormais rédigé de la manicre snivante :

« Le si¢ge social de 1a société st fixé a : 12, Rue Montauban 75015 Paris »

Le reste de "article demeure sans changement. —
L’associé unique déeide de donner tous pouvoirs @ Monsieur Alejandro Lopez en sa qualité de
Président de Bata SAS afin d’accomplir toutes les formalités requises par la loi en

conséquence des déeisions qui précédent.

De tout ce qui préceéde, 1’associ¢ unique a rédigé et signé le présent procés-verbal qui sera
inséré sur le registre des décisions.

International Footwear Invesiment B.V

=

G.F. Nicolal




1832411903

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N® GESTION :

N°® SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE :

NATURE D'ACTE :

2018-12-24

2018R135215

1955B02662

355802190

BATA

12 rue Montauban 75015 Paris

2018/06/01

STATUTS APRES TRANSFERT DE SIEGE




BATA SAS
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - FORME

La société a été wansformée en société par actions simplifiée par 1’assembiéc générale
extraordinaire du 26 février 2003,

Ellc est régie par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et 4 venir
applicables aux sociétés par actions simplifiées, par les présents statuts ginsi que par les
dispositions législatives et réglemcntaires en vigueur et 4 venir applicables aux sociétés
anonymes dans la mesure oa elles sont compatibles avec les régles particuliéres des sociétés
par actions simplifies et sous réserve de celles qui sont expressément exclues par Iz loi.

Elle peat comporter, i toute €poque, nn associé unique propriétaire de la totalité des actions
ou plusieurs associés, par suite notamment de cession ou de transmission totale ou partielle
desdites actions ou de création d’actions nouvelles souscrites par son nouyel associé, puis
redevenir une société unipersonnelle par réunion de toutes les actions cn une scule main,

ARTICLE 2- OBJET
La société, a pour objet aussi bicn en France qu’en tous pays

- de gérer un portefenille de valeurs mobilidres, de détenir, acquérir et céder des
participations minoritzires oy majoritaires dans des entreprises de toute nature,

- de fournir 4 ses filiales des services généraux, en matidre de gestion administrative,
informatique, financiére et comptable,

Juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher, directement ou indirectement, 4 ["objet ci-dessus ou 4 tous objets similaires,

tonnexes ou complémentaires,

- et plus généralemeat toutes opérations de quelque nature quelles soient économmiques,

- le tout, tant pour cllc-méme que pour le compte de tiers ou en participation sous quelque
forme que ce soit, notamment par voie de création de sociétés, de souscriptions, de
commandite, de fusion ou d’absorption, d*achat ou de vente de titres et droits sociaux ou

par tout autre mode,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE.
La soci¢té a pour dénomination sociale BATAL

Sur tous actes oo documents émanant de la Société et destinés aux ticrs, notamment les
lettres, factures, annonces ot publications diverses, l'indication da la dénomination sociale
devra étre précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "société par actions
simplifiée” ou des initiales "$.A.S.", puis d¢ I'énonciation du capital social.




ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est [(xéa

12 Rue Montauban
75015 Paris

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département o dun départemen limitrophe par
simple décision du Président qui, dans ce cas, est habilité 4 moditier les stawurs op conséquence, el
partout ailleurs en vertu d'une déeision de I'associé unique ou de [a colicctivitg deg associés,

ARTICLE 5-DUREE

La durde dz la société est de 99 ans a compter de la date de son immatricularion ay registre du
commcree et des socidtés, sauf le cas de dissolution ou de prorogation décidée par l'assemblse
geénérale extraordinaire,

TITRE I1
APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 ~ CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé i douze millions sept cent cinquante mille (12.750,000) euros,

Il est divisé en huit cent cinquante mille (850.000) actions de quinze (13) euros de nominal
chacune, toutes de méme catégorie,

ARTICLE 7 - AUGMENTATION FT REDUCTION DE CAPITAL - DROIT
PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

[ - Le capital social peut étre augmente soit par émission d'actions nouvelles, soit par majocation du
montant nominal des actions existantes,

Les actions nouvelles sont libérses soit en numeéraire, soit par apport cn nature. sojt par
compensation avee des créances liquides et exigibles, soit par incorporation au capital de bénéfices,
réserves ou primes d'$mission, soit par conversion d'obligations.

Le capital ne peut éue augmenté que par déeision de i'assceié unique ou par décision collective des
as50¢i¢s statuant sur le rapport du président. prise aux conditions de quorum et de majorité fixéas 2
["article 19 des statuts.

Les actions nouvelles sont Smiscs, soit a leur monlant nominal. s0if 4 ce montant majoré d'unc
prime d'émission.

L'associé unique ou les associés délibérant collectivement fixent le mode et les conditions de
libération des actions nouvelles et peuvent déléguer au président les pouvoirs utiles 4 [a réal tsation

de f'opération.




Toutefois, I’associé uniqus ou les associés délibérant coliectivement peuvent déléguer au
président les pouvoirs nécessares 4 Feffet de réaliser une augmentation du capital en une oy
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, den constater la réalisation et de procéder 4 |a

maodification corrélative des statuts.

En cas de pluralité d'associss, ces derniers ont, proportiennellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence 2 la souscription des actions nouvelles émises pour réaliser
une augmentation de capital. Ce droit est négociable pendant toutc la durde de Ia

souscniption.

En cas dz plurlité dassociés, ces demiers peuvent revoncer 4 titre individuel 4 leur drojt
préférentiel,

Si les associés délibérant collectivement l'ont décidé cxpressément, les actions non souscrites
4 ttre iréductible sont attribuses aux associds qui auront souscrit 4 titre réductible un
nombre dactions supéricur 4 celui quils pouvaient souscnire i titre préférentiz|
proportionnellement awx droits d= souscription doat ils disposeat et, en tout état de cause,
dans la limite de leur demande.

Si les souscriptions, & titre irréductible ou réductible, n'ont pas absorbé la totalité de
Yaugroentation du capital, Ic président peut utiliser les facultés prévues ci-dessous ou
certaines dentre elles senlement, dans I'ordre qu'il détermine

(a} limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition
que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de augmentation décidze et que cette
faculté ait €té expressément prévue par les associés délibérant collectivement lors de

Iémission, ¢
(0) répartir le solde des actions entre les personnes (associés ou tiers) de son choix, si les
associés délibérant collectivement n'en ont pas décidé autrement.

Si aprés l'exercice de ces facultds, les souscriptions nont pas absorbé la totalité de
augmentation de capital, ou les trois quarts de cette augmentation au cas prévu au (2) ci-
dessus, Faugmentation de capital n'est pas réalisée.

Toutefors, dans la mesure o elles représentent moins de 3 % de l'augmentation de capital, Ie
président peut limiter d’office I’augmentation de capital au montant des souscriptions.

En cas dc pluralité d'associés, ces derniers délibérant collectivernent peuvent supprimer lc
droit préféreatiel de souscription sur la totalité ou ume ou plusicurs tranches de I'augmentation
de capital et statuent 4 cet effet sur les rapperts du président et du ou des commissaires aux

comptes.

La suppression du droit préférennial de souscription ne peut se faire qu'au profit dune ou
plusieurs personnes déoommées qui ne peuvent prendre part au vote,

L'associé unique peut également décider de réscrver la souscripaon en tout ou partie 4 un

nouvel associé.

Si 'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d’un
nombre suffisant de droits dz souscription ou dattribution devront faire lcur affaire




personnelle de toute acquisition ou cessjon de droits nécessaires pour obtenir la délivrance
d’un nombre entier d’actions nouvelles,

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrifcs en numérairc peuvent n'étre libdréas que de la moitié¢ de Jenr valeur
nominale 4 la constitution et du quart seulement de leur valeur nomipale lors d'une
souscription 4 uac augmentation de capital,

En revanche, toute prime d’émission doit étre payée en totalité 4 Ia souseri ption,

Les sommes restant 4 verser sur les actions a libérer en espéces sont appelées par le président,
Les souscripteurs ¢t associés pourront toutefois, s'ils le désirent, effectuer fe versement total

ou pattie! desdites sommes par anticipation.

Les appels de fonds sont portés & a connaissance des SOUSCTIPteurs et associds par fous
mOoyens, quinze jours au moins avant la date fixce pour chaque versement.

L'associ¢ qui n'effectue pas, & leur échéance, les versements exigibles sur les actions dont i
est titulaire, est de plein droit redevable 4 |a société d'un intérét de retard au taux légal.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et
selon les modalités prévues par Ies dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 10 - CESSION DES ACTIONS

L Les titres inscrits en compte se transmettent par virement de compte & compte.

1L La souscription ou |'achat par 12 société de ses propres actions est mterdit sauf
notamment en cas de réduction de capital non motivée par des pertes suivie de 'annulation

das titres,

II.  Ln cas de pluralité d’associés, la cession d’actions & un tiers €st soumise 4 ’agrément
unanime des associés dans les conditions précisées ci-aprés




- lademande d’agrément indiquant les nom, prénoms, adresse du cessionnaire, le nombre
des actions et le prix offert doit étre notifiée par lettre recommandée avec accusé de

réception 4 la sociéte,

- I’agrément résulte soit d'une notification faite par lettre recommandée avec accusé de
réception, soit du défaut de réponse de la société dans le délai de trois mois 4 compter
de la date de réception de la demaode d’agrément ci-dessus,

- dans I’hypothése d’un refus d’agrément du cessionnaire, 1a collectivité des associés est
teoue, dans le délai de trois (3) mois & compter de la notification du refus, de faire
acquérir les actions, soit par un associé ou un tiers, soit par la société avec le
consenlement du cédant, en vue d’une réduction de capital,

si 4 P’expiration du déiai de trois (3) mois ci-dessus, 1’achat n’est pas réalis¢, I’agrément
est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de
justice 3 la demande de la société.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

L Droits et obligations générales

L’associé unique cu les associds ne sont responsables que jusqu'ad concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent , au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'noc action emporte de plcin droit adhésion aux statuts de 13 société et aux
décisions collectives des associés ou le cas échéant aux décisions de ["associé unique.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé nc peuvent requérir
l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la
licitation, nj s'immiscer dans les actes de son administration , ils doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en reporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 1’associé unique ou anx

décisions collectives des associss.

Chaque fois qu'il scra nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les
propriétaires de titres 1solés, ou en nombre inférieur 4 celui 1equis, ne peuvent exercer ces
droits qud [a condition de faire leur afTaire personnelle du regroupement, et éventuellement
de l'achat ou de la vente dc titres nécessaires.

IL Droits de vole et de participation atx assemblées

Chaque action donne droit an vote et 4 la représentation lors des décisions collectives dans
les mémes conditions que celles prévees par le Code de commerce concernant les sociétés

angnymes.

Il Drorts daons JTes bénéfrces

Chaque action donne droit dans les bénéfices 4 une part proportionnelle 3 la quotité du
capital quelle représente.




IV Drorts dans F'actrf socral ep cis de
drssoelotrion ov lfrguvidation

Chaque action donne droit dans l'actif social 4 une part proportionnelle 4 1a quotité du capital
gu'elle représeate.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société. Les copropri€taires d’actions indivises
sont représentés lors des décisions collectives par I'un d’eux on par un mandataire commun
de leur choix. A défaut d"accord entre eux sur le choix du mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé A la demande du

copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 3 I'action apparticnt 4 1'usufruitier pour les décisions collectives a
Pexception des décisions collectives devant étre prises & ["unanimité, Pour ces demiéres, le
droit de vote attaché 4 I’action appartient au nu-propnétaire.

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre
eux de toute autre répartition pour exercice du droit de vote aux assemblées générales. En
ce cas, ils devront porter Jeur cogvention i la connaissance da la société par lettre
recommandée adressée au siége social, la sociélé éant teaue de Iespeeter cette convention
pour toute décision collective qui interviendrait aprés Pexpiration d’un délai d’un mois
suivant P’envoi de la lettre recommandee, le cachet d= la Poste faisant foi d= la dare
d’expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes Jes
décisions collectives d’associés, )

TITRE IlI
REPRESENTATION - ADMINISTRATION - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - PRESIDENT
L Nomination - Révocation

La société est représentée et administrée par un président qui a la qualité de dirigeant. 11 est
nomme par décisioa de I’associé unique ou par décision des associés prise aux conditions de
quorum et de majorité prévues a I"article 19 des présents statuts, [l est rééligible.

Le président peut étre une personne physique ou une personne morals, associé ou noo.

La personne morale président est soumisc aux mémes conditions et obligations, Les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux méme conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étajent préstdent en leur nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personre morale qu’ils dingent.




L’associé unique ou les associés peuvent, a tout momment, révoguer le président sans Juste
mouf par décision prise 4 la majorité des voix exprimées ou représentées par les assocics.

)]




1L Pouvoirs

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéts, ]I la
représente dans scs rapports avec les tiers, Le président est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toutes circonstances au com de Ja sociéts dans [a limite de I'objet social
et sous réserve des pouvoirs que la Joi ou les présents statuts attribuent expressément a
I’associ¢ unique ou aux associés par décision collectivc,

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, 2
moins quelle ne prouve quc le tiers savait que les actes dépassaient cet objet ou quil ne
pouvait lignorer, compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des
présents statuts suffise & constituer cette preuve.

Le président préside les décisions collectives d’associés, Ea cas d'absence ou d'empéchement
du président lors d'une séance ou décision, I’associé unique ou Ics associés préseats ou votant
lors de la décision désignent cclui des membres présents qui remplira les fonctions de

président de Jadite séance on décision.

Les actes concernant fa société et tous €ngagements pris en son nom vis-a-vis des tiers
doivent porter la signaturc du président ou d'un mandataire special, agissant dans {a limite des

pouvoirs qui Jui ont été conféres.

Le président est I’organe social aupres duquel les délégués du comits denfreprise excreent les
droits définis par I'article L.432.6 du Code dy travail.

HL Durée des fonctions

La durée des fonctions du président est fixée Jors de sa nomination. Le président peut &tre
nomme pour une période indéterminée.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX) - DELEGATION DE POUVOIRS -
SIGNATURE SOCIALE

Sur proposition du président, I'associ¢ unique ou les associés peuvent nommer un ou
plusteurs directeurs généraux par décision prise aux conditions de quornum et de majonité
prévues & Particle 19 des présents statuts. L’éteadue et Ia durge des pouvoirs délégués aux
Directeurs Géaéraux sont déterminés par Passocié unique ou les associés, en accord avee le

président

Les directeurs généraux sont révocables & tout moment, avec ou sans juste motif, par le
président ou une décision de ["associé unique ou des associés pris aux conditions de quorum
¢t de majorité fixées 2 Varticle 19 des présents statuts , en cas de décés, démission ou
révocation du président, ils conservent, sauf décision contraire de |'associé unique ou des
associ€s, leurs fonctions et leurs attributions Jusqu'd la nomination du nouvean président,




ARTICLE 15- REMUNERATION DES DIRIGEANTS

La rémunération des dirigeants cst fixée par décision de I’associé unique ou par décision
collective des associés prise aux conditions de quorum et de majorité fixées 4 Iarticle 19 des

présents statuts.

ARTICLE 16 - RESPONSABILITE DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL(AUX)

Le président et les directeurs généraux de la société sont responsables envers celle-ci et
envers les tiers des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés par actions
simplifices, des violations des préscats statuts, dcs fautes commises dans feur gestion, dans
les conditions ct sous peine des sanctions prévues par les dispositions législatives et

réglementaires en vigueur.

Lorsquune personne moralc est nommée président de Ia société, les dirigeants de ladite
personne moralc sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en Jeur nom propre, sans préjudice
ds Ia responsabilité solidaire de 1a personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés par I’associé unique ou les
associés dans les conditions de quorum et de majorité visées 4 L'article 19 des présents statuts
et exercent leur mission de contréle conformément 4 la loi.

Ils ont pour mission permanente, 4 I'exclusion de toute immixtion dans Ja gestion, de vérifier
les livres et Jes valeurs de la société et de contréler la régularité et la sincérité des comptes

sociawx.

Un ou plusietrs commissaires aux comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés &
remplacer Ie ou les commissaires aux comptes titulaires en cas dempéchement, de démission

ou de décés.

- En cas de pluralité d’associés, et conformément 4 I'article L. 227-10 du Code de commerce le

Commissairc aux comples présente aux associés un rappert sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la société et son président, I'un de ses
dirigeants, I’un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 § %
ou s’il s’agit d’une société actionnaire, la société 1a contrélant au sens de Iarticle L. 233-3 du

code de commerce.

Les associés statucat sur ce rapport.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, il est fait mention au registre des
décisions des conventivns intervenucs directement ou par personnes interposées entre la
sociéié et son président ou ses directeurs généraux
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins lears effets, 4 charge ponr Ia personne
Intéressée et éventuellement pour fe président et Jes directeurs généraux dlen supporter les
conséquences dommageables pour la socidté,

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues A des conditions normalcs
sonl communiguées au commissaire aux Comptes. Tout associé¢ a le droit d’en obtenir
communmnication.

Les interdictions prévues 4 l'article L. 225-43 du code de commerce sur renvoi de I'article

L.227-17 du code de commerce sappliquent, dans Ics conditions détermindes par cet article,
au président et aux autres dirigeants de la société,

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 18 - DECISIONS RELEVANT DE LA SEULE COMPETENCE DFE
L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les opérations suivantes relévent de la seule compétence dz I"associé unique ou des associés
lors des décisions collectives

-  augmentation, amortissement on, réduction de capital,
- fusion, scission, apport particl d’actifs ,

- dissolution, continuation de }’activité de la société malgré la perte de plus de [a moitié du
capital social , '

- transformation en une société d’une autre forme .
- nomunation du président, des directeurs généraux ct des commissaires aux comptes,
- approbation des compies annuels et affectation des résultats,

- modification on adoption des clauses statutaires relatives a (i) Usnalié¢nabilité des actions,
(if) 'agrément préalable d’un cessionnaire d*actions, (iii) I'exclusion d’un associé,

- ctgénéralement, toutes modifications des statuts sauf disposition contraire.

Les décisions intcrvenant conformément 4 Ia loi et aux statats obligent tous les associgs,
méme absents, dissidents ou incapables.

Une décision des associés on de 1"associé unique relative aux comptes socianx, doit éue
q p

provoquée au moins une fois par an, dans les six mois de 1a cldture de l'exercice, sous réserve
de prolongation de ce délai par décision de justice,
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Lorsque I’associé unique ou les associés sont appelés a delibérer sur les opérations ci-dessus
d I'exception de la nomination des dirigeants, des demandes dinscription des projets de
résolution peuvent étre adressées par le comité d'entreprise représenté par un de ses membres
mandaté 4 cet effet, au siége social de la sociéts par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception ot par un moyen €lectronique de télécommunication si celui-ci est autorisé pour
les associés, dans un délai de vingt-cing jours au moins avant 1a date de lassembléc réunie
Sur premiére convocation. Les demandes sont accompagnées du texte des projels de
résolution qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.

ARTICLE 19 - MODES DE DELIBERATION DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES
ASSOCIES - QUORUM - MAJORITES

I- Lorsque la société ne compte qu’une seule personne, I'associ¢ unique pris en la personne
de soa représentant, exerce les pouvoirs dévolus par |2 loi aux associés. 11 doit prendre
personnellement ces décisions. Il ne peut pas déléguer ses pouvoirs 4 un tiers. Sa volonté
s’exprime par des décisions, Icsquelles sont constatées par des procés-verbaux établis
chronologiquement sur un registre, coté et paraphé dans les mémes conditions que les
procés-verbaux des décisions des associés et signés par lui.

2 - En cas de pluralité d’associés

()} Opérations requérant 'unanimité des assoctés.

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires, prévoyant
Iinaliénabilit¢ des actions, ’agrément des tiers cessionnaires d’actions, I'exclusion d’un

associé par cession forcée dc ses actions ne peuvent étre valablement prises qu’a I unanjmité
des associés.

I} en est de méme aussi des transformations en une société d’une autre forme qu’une société
par actions et toutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements d’ua associé.
(1) Autres décisions - Quorum ~ Majorité

Les décisions autres que celles visées au paragraphe (1) du préseni article, et sous réserve des
dispositions spécifiqes de la loi, ne peuveat valablement étre prises que si la moitié au
moins des associés participe i Ia décision, soit directemeat, soit par représentation,

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix exprimeées ou représentées.

(11D) Modalités des décisions

Les décisions collectives sont prises, a linitiative du président, soit en assemblée réunie au
siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation écrite, soit
par voie de téléconférence (téléphonique ou audiovisuglie),

(a) Assemblées

Les associ€s se réunissent sur la convocatioa de leur président au siége social ou cn tout autre
endroit indiqué dans la convocation, en France ou i V'étranger
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La convocation est faite par tout moyen au moins quinze jours & l'avance, la date 4 prendre en
compte étant la datc d’expédition de la convocation. Elle doit, 4 peine de nullité de Ia
délibération, comporter la date et le lieu de réunion, l'ordre du jour et [ projet du texte des

résolutions.

La réunion peut se tenir au moyen de tout procédé de communication approprié, auquel cas il
en est fait mention au procés-verbal de I’ Assemblée.

L'Assemblée peut se réunir sans délai si tous les associss sont présents ou représentés.

Les associés peuvent se faire représenter aux assembléss par un autre associé. Chaque associé
peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous
moyens €crits et notamment par télécopie ou télex. En cas de contestation sur la validité du
mandat conféré, Ja charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de 'rrégularité du

mandat.

Le président érablit un procés-verbal des délibérations devant contenic toutes les mentions
visées 4 larticle 20, lequel est signé du président et de tous les associds présents.

{b) Décisions par consultotion écrite .

Eu cas de décision par voie de consultation écrite, le président doit adresser & chacun des
assocics, par courrier recommandé ou par 1€élécopie, un bulletin de vote, en deux exen nlaires,

portant les mentrons suivantes

- sa date d'envoi aux associés,

1a date 4 laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette datc, Ic délai maximal de réception des bulletins sera ds dix jours & compter de Ia
date d'expédition du bulletin de vote a I’associg,

l'adresse 4 laquelle doivent étre retounés les bulletins de votc. Ces bulletins de vote seront
accompagnés des documents suivants

- copie des documents nécessaires 4 la prise de décision,
- le texte des résolutions proposces avec, sous chaque résolution, I'indication des
options de décision (adoption ou rejet).

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
casc unique cormrespondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case sont cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associ¢ doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote dirment complété, dats ct
signé par tous moyens, a I'adressc indiquée, et 4 défaut, au sidge social.

Le défaut de réponsc d'un associé dans Je délar susvisé vaut abstention totale de lassocié
conceme et n’est pas pris cn compte pour Ie calcul de la muajorité.
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Dans les cing jours ouvrés suivant réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bullctns de vote, le
président établit, date et signc le procés-verbal des décisions lequel doit comporter toutes les

mentions visées & J'article 20,
Les bulletins dc vote, les preuves denvoi de ces bulletins de vote et le procés-verbal des

décisions sont conservés au siége social. L'ensemble dc ces documents vaut procés-verbal ds
décision jusqu'a signature du registre des décisions dans les conditions visées a ['article 20.

(c) Téléconférence (téléphonique ou audiovisuelle)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le président dans la journée
de la délibération établit, date ¢t signe le procés-verbal de la séance portant

I’identité des associés ayant voté, et le cas échéant, des associés qu’ils ont rcprésentés ,

- celle des associés n’ayant pas participé aux délibérations ,

- ainsi que, sous chaque résolution, ’identité des associés avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rcjet).

Le président en adresse immédiatement ct au plus tard S jours aprés le jour de Ia délibération
unc copie par {€lécopie ou tout autre moyen 4 chacun des associés. Les associés votant cn
retournient une copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre
moyen, En cas de mandat, une preuve des mandats est également envoyée le jour méme an

président, par télécopie ou tout autrc moycn.

“

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social L'ensemble de ces documents vaut
procés-verbal de délibération jusqua signaturc du registre des délibérations dans les

conditions visées a I'article 20.

3~ Demandes d’inscription de projets de résolutions par [e Comité d’entreprise

Par application de I’article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise, représenté
par I'un de ses membrcs mandaté 4 cet efct, peut adresser au président, par lettre
recommandée avec accusé de réception ou moyen électronique de télétransmission avec
accusé de réception, des projets de résolution & soumettre aux décisions de 1’associé unique

ou des associés.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre assortis
d’un bref exposé des motifs.

Le président soumet aux associés les projets de résolution du comité d’entrepnse lors de la
premiére assemblée ou consultation écrite des associés infcrvenant aprés cxpiration d’un
délai d’un mois suivant la réception de la demande du comits d’entreprise.

Si la Société ne comprend qu’un associé, le président soumet 4 I'associé unique les projets de
résolution du comité d’cntreprise lors des décisions prises sur toute autre question relevant de
sa compétence et intervenant aprés expiration d'un délaj d'un mois suivant la réception de la

demande du comité d’entreprise.




ARTICLE 20 - PROCES-VERBAUX ET FEUILLES DE PRESENCE

Les décisions collectives des associés, qucl qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des fevilles mobiles numérotées. Ces
feuilles ou ce registre soot tenus au siége de la société. Iis sont signés le jour méme de la
décision par le président. Par dérogation aux dispesitions de l'anticle 85 du décret sur fes
sociétés commerciales, tous les associés ayant participé aux décisions devront v apposer leur
signature au plus tard dans les trois mois de la décision. Les procés-verbaux ainsi signés

valent fenilles de présence.

Les procés-verbaux devront indiquer, les modalités de décision, [a date de décision, 1’identité
des associés. présents (votants), des associés représentés (votants par mandataires), dcs
associés abscots et non représentés (non votants) et de toute autre personne ayant pris part a
tout ou partie des décisions ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le sens

du vote des associés (adoption ou rejet).

Les copics ou extraits dcs procés-verbaux des décisions sont valablement certifiés par le
président ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet. Aprés dissolution de [a société, les
copies ou extraits sont signés par e ou les liquidateurs.

TITRE V

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¥ janvier et finit le 31 décembre,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu uoc comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois ct usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 4 cette date, Il dresse également [c bilan décrivant les éléments actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice ainsi que
l'anncxe complétant et commentant ['information donnée par le bilan et le compte de résultat.

11 établit le rapport de gestion sur la situation de 1a société pendant l'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mus 4 la dispositon des commissaires aux comptes dans les
conditions légales.
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ARTICLE 23 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

l'excreice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, te cas échéant des pertes améneures, il est tout d'abord
prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale , ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social |, il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, Ia réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérienres et des sommes 4 porter en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmente du report bénéficiaire.

En outre, I"associé unique ou les associés peuvent, par décision collective intervenant selon
conditions de quorum ct de majorité prévues 4 I’article 19 des présents statuts décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les raserves dont ils ont Ia disposition, en indiquant
cxpressement les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur lc bénéfice distribuable de lexercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite 4 1’associé unique
ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraicnt 4 la suite de celle-ci,
inférieurs an montant du capital augmenté des réserves qus la loi ou les statuts ne permettent

pas de distribuer.

Aprés approbation des compies et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I’associé unique ou les associés déterminent, par décision collective, fa part attribuée aux
associés, 4 titre de dividendc, proportionnellement an nombre d'actions appartenant 4 chacum

deux.

Toutefois, aprds prélévement des sommes portées en réserve, en application de Ia loi,
I"associé unique ou les associés peuvent, par décision collective, décider laffectation de tout
ou parti¢ du bénéfice distribuablc au compte report 4 nouveau on & tous comptes de réscrves
générales ou spéciales.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les beénéfices reportés des exercices antérieurs
Jusqu'd extinction ou reportées 4 nouveau.

II peut étre distribué, sur décision du président, des acomptes sur dividende avant
l'approbation des comptes de I'cxcreice aux conditions fixées ou autorisées par la loi. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice tel que défini par Ia loi.

ARTICLE 24 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

I- Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I’associé unique ou les
assocics délibérant collectivement dans les conditions de quorum et de majorité prévues 4
Iarticle §9 des présents statuts ou par le président agissant sur délégation de I'associé unique
ou des associés. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avorr lier dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cldturc de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par

autonsation de justice.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés sauf
lorsque la distribution a été cffectuée en violation des dispositions légales.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits,

I - L’associé unique ou les associés délibérant collectivernent dans les conditions de quorum
et de majorité prévues 4 Particle 19 des présents statuts ont la faculté de décider pour tout ou
partic du dividende mis en distribution on des acomptes sur dividende, une option entre le
paiement du dividende et des acomptes sur dividendes en numénaire o en action émises par
Ia sociét, ceci aux conditions fixées ou autorisées par a loi.

TITRE VI

PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 25 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 4 la moiti¢ du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent ['approbation de comptes ayant fait apparaitre ces pertes, dc
provoquer unc décision de I’associé unique ou une décision collective des associés prise aux
conditions de quorum et de majorité prévues 4 'article 19 des présents statuts, 4 I'cffet de
décider s'il y a lieu A dissolution anticipée de 1a société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal 4 celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égal 4 Ia moiti€ du capital social.

Dans fes deux cas, la décision de Passocié unique ou des associés délibérant collectivement
est publiée dans les conditions réglementaires.

La réduction du capital 4 un montant inféricur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive dune augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au

moins i ce montant minimum.

En cas dlinobservation des prescnptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé pent demander cn justice la dissolution de la société. [l en est de méme si les

associés n'ont pu délibérer valablement,

Toutefois, Ic Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour on il statue sur le fond, 1a
régulanisation a en liew.

19




ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La sactété est dissoute 4 l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de I"associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions de
quorum et de majorifé prévues 4 I'article 19 des présents statuts,

Enfin, la dissolution de la société peut également étre prononcée dans les conditions du droit
commun applicables aux sociélés anonymes dans le cas ot les capitaux propres de la société
deviendrasent inférieurs 4 la moitié du montant du capital social et 4 défaut de régularisation

dans les délais prescrits par la lui.
La dissolution met fin aux fonctions du président ct de(s) directeur(s) général(aux).

Lorsque la société pe comprend qu’un seul associé, la dissolution décidée par celui-ci
entralne, dans les conditions prévuss par la loi, la transmission universelle du patrimoine i
Passocié umique, sans qu’il y ait lieu a liquidation, sauf lorsque I’associé unique est une

personne physique.

En cas de pluralité d’associés, la société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution,
pour quelque cause que ce soit.

Les associés délibérant collectivernent conservent les mémes pouvoirs quaun cours de la vie
sociale. :

La décision collective des associés qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformément 4 la législation en vigueur.

La personnalité moralc de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu' cldture
de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation”
ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de Ja

société et destings aux tiers,
Les actions demeurent négociables jusqu'd cléture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de leurs actions est réparti entre les associés en propartion de leur participation dans le
capital social.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutcs contestations qui peuvent s'lever au cours de la vie sociale ou au cours de la
liquidation de 1a société, soit entre les associés ct la société, soit entrc les associés eux-
mémes, au sujet des affaircs socialcs, sont jugées cooformément 4 la loi par les tribunaux

compétents.




