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L'An Mil Neuf Cent Quatre Vingt Dix-sept,

Le Dix Juin a Onze heures trente,

Au siege social : D 940 76930 Octeville sur Mer, les Actionnaires de la
Societe Anonyme " DIDACTIC " au capital de 1.500.000 Francs, se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaive . sur la convocation qui
leur en a ete faite par le Conseil I’ Administration au moyen de lettres
individuelles adressées a chacun d'entre eux.

Monsieur André ROULLIER préside la séance en sa qualité de
Président du Conseil d’Administration.

Mademoiselle Olivia ROULLIER et Mr Franck ROULLIER, les deux
plus forts actionnaires, présents et acceptants, sont nommes scrutateurs.

Mademoiselle Olivia ROULLIER remplit les fonctions de Secrétaire.

Monsieur le Président constate, au vu de la feuille de présence signée
par les actionnaires au moment de leur entrée en séance, que §  d'entre eux
sont présents, ou représentes, possédant ensemble Jittactions sur les 3.480
qui composent le capital social.

L'Assemblee est déclarée régulierement convoquée et constituée. Elle
est en €tat de delibérer valablement.

Puis, Monsieur le Président deépose sur le bureau et met a la disposition
des actionnaires les documents survants :

- un exemplaire des statuts de la societe,

- le registre des délibérations des Assemblées Générales,

- la feuille de présence, certifiée par les membres du bureau,

- une copie des lettres indrviduelles de convocation,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposé€es au vote des Actionnaires, .,
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Monsieur le Président déclare que tous les documents et piéces qui, ;'

d'apres la loi, doivent étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a let
disposition, au sieége social, pendant les quinze jours qui ont précédé la }
preésente réunion. N

L'Assemblée le reconnait et lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite I'ordre du jour:

- Modification des dates d'ouverture et de cloture de l'exercice social,

- Vol

Monsieur le Président demande au Secrétaire de donner lecture du
rapport du Conseil d'Administration.

Apres un €change de vues et d'observations et apres que Monsieur le
Président, au nom du Conseil dAdministration ait fourni toutes explications
sur les questions posées, 1l est procede au vote des résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier les dates d'ouverture
et de cloture de l'exercice social, actuellement fixées au ler Janvier et
au 31 Decembre, pour adopter celles du ler Octobre et du 30
Septembre. L'exercice actuellement en cours sera clos le 30 Septembre

1997.

L'article 2.6 des Statuts est modifi€ en cons€quence.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a I'unanimité des votants.

DEUXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original, d'une copie
ou d'un extrait, certifié conforme du présent proces-verbal, pour
effectuer toutes les formalités exigées par la lo1.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
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Rien n'étant plus & l'ordre du jour et personne ne demandant plus la
parole. la séance est levée a douze heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, quy,—""

apres lecture, a été signé par les membres du bureau.

LLIER Melle Olivia ROULLIER

Président Secrétaire
Melle Olivia ROULLIER Mr Franck ROULLIER

Scrutateur Scrutateur



agissant en qualité de seuls Administrateurs de la Sociéte Anonyme:
Z DIDACTIC ** au capital de 1.500.000 Francs, siége social: Départementale 940

76930 Octeville sur Mer, immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés du
Havre sous le No B 370 500 142 -

EXPOSE

Aux termes d'une délibération en date au Havre du 10 Juin 1997, 'Assemblée Générale
Extraordinaire réguliérement convoquee et constituée, a décidé de modifier les dates

d'ouverture et de cloture de l'exercice social, hﬁtialement_ fixées au ler Janvier et au 31
Decembre, pour adopter celles du 1er Octobre au 20 Septembre.

AFFIRMATION

Ces faits exposés, les soussignés déclarent et attestent que les modifications ci-dessus
enoncées ont été réalisées en conformité de la loj et des réglements.

DEPOT DE PIECES

Sont déposés au Greffe du Tribunal de Commerce avec la présente
declaration :

- deux exemplaires de la délibération de I'Assemblée Génerale Extraordinaire du 10 Juin
1997,

- deux exemplaires sur papier libre et certifiés conformes des statuts & jour,
- la demande d'Inscription Modificative,

- le récipissé du dépot des piéces.

Fait en double exemplaire, au Havre,le 4y B-U(M 1PPY
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1 - CONSTITUTION DE LA SOCIETE
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1.1. - CQO ['] [ON DE LA SOCIET]

La Société a été constituée sous la forme d'une Société a Responsabilité
Limitee aux termes d'un acte sous seings prives en date au Havre du 30
Novembre 1969, enregistre au Havre, le 9 Décembre 1969 Bordereau 225
Folio 10.

L'acte constitutif a ét€ dépose au Grette du Tribunal de Commerce du
Havre, le 15 Décembre 1969. "

Aux termes d'une delibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 17 Deécembre 1979, la Societe a ete transformée en Société
Anonyme.

12 - PUBLICITE DE LA CONSTITUTION

La publicité de la constitution a €té effectuce dans le journal d'annonces
I€égales: " Les Affiches de Normandie " des 26 et 30 Décembre 1969,

2 - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
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2.0. - DENOMINATION SOCIALE

La denomination de la Sociéte est:



2.1 - FORME ET MODE DADMINISTRATION DE LA SO
-APPEL PUBLIC A L'EPARGNE

La Société a la forme d'une société anonyme administrée par un conseil
d'administration.

La Société n'est pas et n'entend pas devenir une sociéte réputee faire
publiquement appel a I'épargne au sens de l'article 72 de la Lo1 du 24 Juillet

1966.

Tout appel public a I'épargne implique la modification expresse
préalable du présent article.

2.2 SIEGE SOCIAL - R.C.5.

Le s1ége de la Societe est fixe -

C.D. 940 a Octeville sur Mer (76930) du ressort du Tribunal de
Commerce du HAVRE, lieu de son immatriculation au Registre du

Commerce et des Societes.

Le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un
département limitrophe est décidé par le Conseil d Administration ou par le
Conseil de Surveillance, selon le mode d'administration adopte.

La création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépots situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur decision du
Président du Conseil d Administration ou sur décision du Directoire, selon le
mode d'admimstration adopte.

2.3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet :

% La fabrication, la vente, la représentation, l'importation, l'exportation de
matériel de laboratoires de toute nature.

% ] 'établissement pharmaceutique agree.
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* It généralement toutes opérations commerciales, industrielles, financi€res,

mobilieres ou timmobilieres, pouvant se rapporter directement ou
indirectement a l'objet social ou susceptibles d'en faciliter la realisation.

24 DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce ¢t des Sociétes.

Cette durée peut, par décision de l'assemblee génerale extraordinaire
des actionnaires, étre prorogée une ou plusieurs fois, sans que chaque
prorogation puisse excéder 99 ans. |

Un an au moins avant la date d'expiration de la Societe, le
Conseild'administration, ou le directoire, selon le cas, doit provoquer une
réunion de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet de
décider si la société doit etre prorogée. A défaut, tout actionnaire peut
demander au président du tribunal de commerce du lieu du siege social,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice charge de
provoquer la réunton et la décision ci-dessus prevues.

-CAPLLA ODCIAL - LIBRERATION - A 9 - APPOR
2.5.0. - Capital social : montant libération et division en
actions

. Lors de la constitution, 1] a été effectué les apports suivants:

. Par Monsieur André ROULLIER un fonds de commerce
de vente de fabrication de matériel de laboratoire exploite
au Havre 36, rue Saint-Jacques pour un montant de

% SEPT MILLE TROIS CENTS FRANCS. ... 7.300 -Frs

. Des apports en numeéraire pour un montant de

SEPT CENTS FRANCS............... 12.700 -Frs

(1)

% DOUZE MILL.

20.000 .-Frs
A



*  REPORT 20.000 .-Frs

. Par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 17 Avril 1972, le capital a €t€ augmente d'une
somme de ;

% QUATRE VINT MILLE FRANCS.........cc . 80.000 .-FTrs

. Par deliberation de I'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 26 Juin 1975, la capital a €t€ augmente d'une
somme de :

%  TRENTE MILLE FRANCS oo ' 30.000 -Frs

. Par délibération de 'Assemblée Génerale Extraordinaire
en date du 26 Juin 1975 le capital a ét€ augmente d'une
somme en numeraire de :

¥ CENT SOIXANTE ET ONZE MILLE SIX CENT
FR AN S 171.600 .-Frs

. Par délibération de I'Assemblée Genérale Extraordinaire
en date du 9 Avril 1979, le capital a €té reduit dune
somme de :

* DEUX MILLE TROIS CENT VINGT FRANCS................... 2.320 .-Frs

. Par délibération de ['Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 17 Décembre 1979, le capital a €te¢ augmente
d'une somme de:

* CENT QUARANTE NEUF MILLE SIX CENT
QUARANTE FRANCS ... s 149.640 -Frs
(prélevée sur les réserves et création de 1.161 actions

nouvelles de numeraire)




* REPORT : 448 960 -Frs

- Par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 10 Mai 1991, le capital a été augmenté d'une
somme de :

* QUATRE VINGT DEUX MILLE TROIS CENT
VINGT FRANCS, representant la prime d'émission..................... . 82.320 .-Frs

et d'une somme de

* NEUF CENT SOIXANTE HUIT MILLE SEPT
CENT VINGT FRANCS, provenant du " report a nouveau ".......968.720 .-Frs

TOTAL DES APPOR T S .o 1.500.000 -Frs

Le capital social est fixé€ a la somme de :

UN MILLION CINQ CENT MILLE FRANCS ( 1.500.000 Frs)

Il est divise en TROIS MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT
actions de QUATRE CENT TRENTE ET UN FRANCS TROIS
CENTIMES ( 431,03 Frs) de valeur nominale, entiérement souscites et
integralement libérées, numérotées de 1 a 3.480.

2.0. - EXERCICE SOCIAL

['exercice social commence le 1er Octobre et se termine le 30
Septembre de chaque année.



3 _ ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE.

*ﬂ********ﬂﬂ***********ﬂ****:‘t***ﬁ*****ﬂ**ﬁ***ﬂ****ﬂ:

3.0, - CONSEIL D'ADMINISTRATION.

3.0.0. - Composition du Conseil d'Administration et [imite

d'dge.

Sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de fusion, la
société est administrée par un conseil d'administration compose de trois a
douze membres, ceux d'entre eux ayant la qualité de personnes
physiques ainsi que les représentants permanents de personnes morales
doivent &tre agés de moins de 90 ans.

[’ Administrateur, atteint par la limite d'age, a défaut de
démission volontaire, est considéré comme démissionnaire d'office a partir de
la date de la plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle qui prend
acte de cette démission, et nomme, le cas échéant, un nouvel administrateur

en remplacement. La personne morale administrateur est tenue de désigner
sans délai le remplacant de son représentant atteint par la limite d'age.

Toute nomination qui enfreindrait cette régle serait nulle. Cette
disposition s'applique aux administrateurs, personnes physiques, ainsl qu'aux
représentants des personnes morales administrateurs.

Lorsque le quota 1égal fixé ci-dessus ou I'age des admunistrateurs
est dépassé, I'administrateur le plus dgé, & défaut de demission volontaire, est
considéré comme démissionnaire d'office a partir de la date de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire annuelle qui prend acte de cette
démission et nomme le cas échéant, un nouvel administrateur en
remplacement. La personne morale admimistrateur est tenue de désigner sans
délai le remplagant de son représentant atteint par la limite d'age.



3.0.1. - Propriété d'action et qutres conditions de nomination.

. . . A - . ' . ’ "
Chaque administrateur doit étre propriétaire d uneaction emise
par la société a l'exclusion de toute action a dividende prioritaire sans droit de
vote.

Si en cours de mandat, 'un d'eux cesse d'étre proprietaire du
nombre d'actions requis, il dispose d'un délai de trois mois pour régulariser sa
situation. Si cette régularisation n'est pas effectuée dans le délai de trois mots,

"

il est réputé démissionnaire d'otfice.

Sous cette réserve, le régime juridique de ces actions est
identique & celui des actions détenues par les autres actionnaires. Les
administrateurs sont soumis par ailleurs aux conditions légales des mandats
d'administrateur ou de membre du Conseil de surveillance, sur les innocent-
patibilités et interdictions et a celles relatives a l'acces des salariés au conseil

d'administration.

3.0.2. - Modes de nomination et durée des fonctions des

dministrateu

La durée des fonctions des premiers administrateurs est de trois
ans. Au cours de la vie sociale et sous réserve des nécéssites lices au
renouvellement du Conseil par roulement annuel ou bisannuel, les
administrateurs sont nommeés par I'Assemblée Générale pour siX ans.

A l'expiration du mandat des premiers administrateurs,
' Assemblée générale renouvelle le Conseil en entier. A partir de cette date, le
conseil est renouvelé annuellement ou tous les deux ans, selon le nombre
d'Administrateurs en fonction, de facon & assurer un renouvellement aussi
régulier que possible, l'ordre de sortie €tant fixe par tirage au sort pour les
premiéres applications. Le roulement, une fo1s établi, le renouvellement a lieu
par ancienneté de nomination, la durée du mandat de chaque administrateur
étant alors celle précisée a l'alinéa qui précede.

Tout administrateur est reeligible.



| Parmi ses membres personnes physiques dgés de moins de 90
ans, le conseil d'administration, 4 la majorité, désigne son président pour une
période au plus égale a celle de son mandat d'administrateur. Lorsque ie
président atteint I'dge de 90 ans, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil dadministration peut désigner un ou plusieurs
vice-présidents choisis également parmi ses membres personnes physiques. Il
peut en outre, désigner un secrétaire, administrateur ou non.

Le président et le ou les vice-président sont réeligibles.

Le président veille au bon fonctionnement des organes de la
Société, notamment en ce qui concerne la convocation, la tenue des réunions
sociales, l'information des commissaires aux comptes et des actionnaires. Il
préside les séances du consei] et les réunions des assemblées d'actionnaires. Il
assure en outre la direction générale de la société dans les conditions précisées

en 3.0.6.

Le vice-président peut convoquer le conseil d'administration en
cas d'empéchement du président ou sur autorisation de ce dermier. St le conseil
ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers des admirustrateurs peut,
en indiquant I'ordre du jour de la séance, convoquer le conseil.

Le secrétaire veille a la tenue du registre de présence, ainsi qu'a
la rédaction des procés-verbaux constatant les délibérations du conseil puis, a
leur consignation sur le registre y atfecte.

3.0.4. - Fonctionnement du Conseil d’ddministration -
2 _a[a. t:f

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét
de la société l'exige, au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la

convocation.

Ies convocations sont faites par simple lettres, lettres

recommandées, par télégrammes, par télécopie ou par telex, selon
Fopportunité et dans un délal suffisant pour permetire aux administrateurs

d'assister a la séance.
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Si le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, un
oroupe d'administrateurs peut, a la condition de représenter au moins le tiers
des membres en fonction, procéder a la convocation et fixer l'ordre du jour de
la réunion.

11 est tenu un registre de présence qui est revétu de la signature
des administrateurs presents.

Les séances sont présidées par le président du consell
d'administration, ou, en son absence, par le plus age des vice-presidents
assistant a la séance. En cas d'absence ou d'empéchement des personnes qui
précédent, les administrateurs présents designent le président de s€ance.

1 avalidité des décisions est subordonnée a la présence eftective
de la moitié au moins des administrateurs.

Les décisions sont prises a la majorité des adminstrateurs
présents ou représentés, un administrateur disposant de sa propre voix et au
plus de celle d'un autre collegue.

En cas de partage de voix, la voix du président est
préponderante.

Fl FEr F "
) 5 - Constatations ges aertperaiion

[ es délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des procés-verbaux couchés et enliasses dans un registre spectal cote et
paraphé, conformément aux descriptions réglementaires.

“Tout procés-verbal est revétu de la signature du président de
séance et d'un administrateur. En cas dempéchement du président de s€ance,
il est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations sont
valablement certifiées par le président du conseil d'administration, un
directeur général, l'administrateur temporairement délégué dans les fonctions
de président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

—

1 est suffisamment justifié du nombre des adminustrateurs en
exercice et de leur présence par la production d'une copie ou d'un extrait du
procés-verbal des delibérations.



3.0.6. - Pouvoirs et mission du Conseil d’Administration et de ses

membres.

a) Pouvoirs et attributions du Conseil.

Le conseil d'administration assure collégialement 'administration
et les attributions que lu1 confient la lo1 et le reglement.

I1 est investi des pouvoirs les plus €tendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, dans les seules limites de

I'objet social et des pouvoirs expressément attribues par la loi
aux assemblées d'actionnaires pour l'accomplissement des formalités
sulvantes.

b) Président.

Le président du conseil d'administration assure sous sa
responsabilité la direction générale générale de la société et sa représentation
aupres des tiers.

A ce titre, il dispose a I'égard des tiers des pouvorrs definis par la
lo1 et le reglement.

Dans les rapports internes et sans que la limitation puisse étre
opposée aux tiers, le conseil d'administration peut limiter les pouvoirs de son
président et soumettre certains actes a son autorisation prealable. Les cautions,

avals ou garanties ne peuvent en
aucun cas etre consentis sans autorisation du conseil donnée dans les

conditions réglementaires.

¢) Directeurs Généraux.

Sur proposition de son président, le conseil d'administration peut
nommer un directeur général, personne physique, age de moins de 90 ans,
choisi ou non parmi les administrateurs.

Le directeur général ou les directeurs géneraux peuvent étre
choisis ou non parmi les administrateurs.



Le directeur général ou les directeurs généraux peuvent etre
choisis en dehors des actionnaires, sous les réserves cl-aprés exXposees.

S1 le capital de la sociéte est au moins égal a 500.000 Francs, le
consei]l d'administration, sur proposition du président, peut nommer deux
directeurs generaux.

S1 le capital de la société est au moins égal a 10 mullions de
francs, le conseil d'administration, sur proposition du président, peut nommer
cing directeurs généraux, a condition que trois d'entre eux au moins soient
administrateurs de la sociéte.

Lorsqu'un directeur général atteint la limite d'age qui precede, 1l
est repute démissionnaire d'oflice. |

Dans les rapports internes et sans qu'une éventuelle limitation de
pouvoirs puisse €tre opposée aux tiers, l'étendue et la durée du mandat des
directeurs généraux sont déterminés par le conseil d'administration sur
proposition de son president.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment, par le
consell d'administration sur proposition de son president.

Les fonctions de directeur général confiées 8 un membre du
consell d'administration cessent avec son mandat d'admainistrateur.

d) Delegations de pouvorrs.

Le président du Conseil d'administration et le ou les directeurs
généraux, peuvent dans la limite de leurs pouvoirs coniérer toutes deélégations
de pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminees.

L'assemblée génerale peut allouer aux administrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle a titre de jetons de
présence que le conseil d'administration répartit entre ses membres comme il

I'entend.
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Le conseil d'administration peut allouer des réemuneérations
exceptionnelles pour les missions ou mandats confiées a des administrateurs .
L'octroi de ces rémunérations constitue des conventions soumises a la
procédure visée infra en 3.1. Aucune autre rémunération ne peut €tre attribuce
aux administrateurs au titre de leur mandat.

3.1 -CONTROLE DES CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
ALV > 1 RA R NERAUX

Toute convention entre la société et un de ses administrateurs, ou un
directeur général et, plus généralement, toute personne visee a l'article 101 de
la loi du 24 Juillet 1966, est soumise & la procédure d'autorisation prealable
par le conseil d'admunistration, puis d'approbation a posteriori par l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires dans les conditions l€gales et
reglementaires.

Les conventions portant sur des opérations courantes, et conclues a des
conditions nomales, ne sont pas soumises a cette procedure.

3.2. - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTED.

Les comptes sociaux sont controlés par un ou plusieurs commissaires
aux comptes, conformément aux prescriptions legales.

Un ou plusieurs commuissaires suppléants sont désignés en vue de
remplacer les titulaires en cas de déces, d'empéchement, de déemission ou de
refus de ceux-ci. La suppléance d'un titulaire est assurée par le plus age des
suppléants designes.

Les premiers commissaires sont désignés pour six eXercices par
l'assemblée générale constitutive ou dans les statuts selon que la societe est
constituée avec, ou sans appel public a I'épargne ; au cours de la vie sociale,
les commissaires sont nommés par l'assemblée générale ordinaire des
actionnaires. Toutefois, les fonctions du commissaire suppleant, appele a
remplacer le titulaire prennent fin 4 la date d'expiration du mandat conti¢ a ce
dernier, sauf si 'empéchement n'a qu'un caractére temporaire. Dans ce dernier
cas, lorsque l'empéchement a cessé, le titulaire reprend ses fonctions apres la
prochaine assemblée générale qui approuve les comptes.




33 -PREVENIION DES DI AL DE L' ENITREPR

Attributions du Comité d'entreprise.

0 - Le-conseil d'administration ou le directoire, selon le mode d'admi-
nistration adopté, doit, si la société satisfait aux criteres l€gaux, €tablir les
documents comptables et financiers et les rapports périodiques prescrits par
les articles 340.1 et 340.2 puis, lui-méme et son président se conformer, s'ily
a lieu aux prescriptions des articles 230.1, 230.2 et 230.3 de la Loi1 du 24
Juillet 1966. *

1- Le comité d'entreprise, ou a son défaut, les délégues du personnel exercent
les attributions prévues aux articles L 422-4 et 432-5 du Code du Travail.

4 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL.
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a) Augmentations.- Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions,
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires est seule competente pour
autoriser ou décider, sur le rapport du Conseil d'Administration ou du
directoire, selon le cas, une augmentation de capital.

Si 'augmentation de capital est réalisée par incorporation des réserves,
bénéfices ou primes d'émission, I'assemblée générale statue aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblees

générales ordinaires.

Sauf dérogations légales, le capital social doit étre intégralement libére avant
toute émission d'actions nouvelles 3 libérer en numéraire, a peine de nulhte de
['opération.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions et dans
Ihypothése ou leurs actions sont intégralement libérées, un droit de preference
4 la souscription des actions en numéraire émises pour realiser une
augmentation de capital.

L'assemblée générale extraordinaire qui décide l'augmentation du capital peut
supprimer ce droit préférentiel de souscription, totalement ou partiellement.
Les actionnaires peuvent également, sous certaines conditions, renoncer
individuellement & leur droit préférentiel de souscription.
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Ia valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs
commissaires aux apports nommés sur requéte par le président du Tribunal de
COMMEICE.

b) Réductions. - L'assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut
aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et de
telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachats partiels des actions, de réduction de leur nombre
ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixees
par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a
I'égalité des actionnaires.

¢) Amortissements. - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions pamellement ou totalement amorties. Dans
ce demnier cas, les actions sont dites de joulssance.

5. - TITRES DE LA SOCIETE.
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5.0. - ACTJONS.

5.0.0. - Forme des actions.

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme
nominative.

- 5.0.1. - Libération des actions.

Les actions de numéraire créées a la fondation de la soci€te sont
libérées comme précisé supra en 2.5.1. Au cours de la vie sociale, l'organe
compétent fixe les conditions de libération des actions, le versement ala
souscription ne pouvant étre inférieur au quart de la valeur nominale et a la
totalité de la prime d'émission. A défaut de toute autre précision, les actions
doivent &tre intégralement libérées a la souscription et les verse- ments
peuvent intervenir par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la societe.




I.e conseil d'administration ou le directoire, selon le mode
d'administration adopté, fait les appels de versements nécessaires a la
libération complete des actions en respectant, le cas échéant, les modalites
fixées par Vassemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Tout versement en retard sur le montant des actions de
numeéraire, porte de plein droit intérét au taux légal en faveur de la societe.

Le souscripteur peut a tout moment, libérer ses actions par
anticipation.

5.0.2. - Titres d'actions: constatation des droits et mutation de
propriete.

Les actions émises par la société sont inscrites en comptes
individuels tenus dans les conditions réglementaires. Les titres 1inscrits se
transmettent par virement de compte & compte au moyen d'un ordre de
mouvement.

5.0.3. - Actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

Lorsque les conditions 1égales sont réunies, la soci€te peut creer
des actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

['assemblée générale extraordinaire, statuant aux conditions

prévues pour la réduction du capital social en l'absence de pertes peut, a tout
moment décider ou autoriser le rachat des actions a dividende prioritaire sans

droit de vote.

5.1. - COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIREDS

Le conseil d'administration ou le directoire, selon le cas, peut autoriser
un actionnaire a déposer des fonds dans la caisse sociale pour €tre nscrit & un
compte courant ouvert dans les écritures sociales, si les actions en numeraire
détenues par l'intéressé sont intégralement libérées et lorsque cet actionnaire
satisfait aux conditions fixées par la réglementation bancaire.
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A défaut de convention particuliere, les fonds versés ne peuvent etre
retirés de la caisse sociale - en capital et intérét - qu'apres un preavis de douze
mois et I'intérét est servi au taux légal moins deux points.

"Un compte courant ne peut jamais étre débiteur  mois que la societe ne
soit membre d'un groupe et sauf a respecter, s'il y a lieu, les interdictions des
articles 106 ou 148 de la loi du 24 Juillet 1966.

6. - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES.
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6.0. - DROIT DE DISPOSITION SUR ACTIC

0.- Sous réserve des dispositions légales limitatives applicables aux actions de
garantie des administrateurs ou aux actions dont les membres du Conseil de
Surveillance doivent étre propriétaires, selon le cas, les cessions d'actions
entre actionnaires ainsi que les transmissions d'actions par voie de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant peuvent étre effectues
librement. Toutes autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises a

l'agrément préalable de la Sociéte.

1. - Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous modes de cession, meéme
aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de justice ou autrement,
ainsi qu'aux cessions du droit préférentiel de souscription, ou du droit
d'attribution en cas d'augmentation du capital social. Elles sont également
applicables aux apports a toutes personnes morales, méme par voie de fusion
et autres opérations assimilées. En cas de vente forcée aux encheres
publiques, l'adjudication ne pourra étre prononcée que sous reserve de
l'agrément de l'adjudicataire et de l'exercice éventuel de la faculté de rachat
stipulée infra. En conséquence, aussitot aprés l'adjudication, 'adjudicataire
présentera sa demande d'agrément.

Toutefois si la société a donné son consentement a un projet de nantissement
d'actions dans les conditions prévues ci-dessus en cas de cessilon d'actions a
un tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078,
alinéa ler du Code Civil, 3 moins que la Société ne préfere, aprés la cession,
racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.




2. - L'agrément a la cession est donné par le Conseil d'Administration, qui
statue & la majorité des deux tiers.

3. - La demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix
oftert, est notifice par le cédant a la société. L'organe compétent statue dans le
plus court delai. Sa décision n'est pas motivée. Elle s'applique a la totalité des
actions objet du projet de cession notifi€. Si la société n'a pas notifié sa
decision au cedant dans le délai de trois mois a compter du jour de la notifi-
cation de sa demande, 'agrément est réputé acquis et la cession projetée peut
intervenir.

S1 la sociéte n'agree pas le cessionnaire proposé par le cédant, le Conseil
d'Administration ou le directoire, selon le cas, est tenu de faire racheter les
actions, soit par un ou plusieurs actionnaires ou tiers, soit, avec le
consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital
social, dans un delai de trois mois a compter de la notification au cédant de la
décision dont il résulte que I'agrément n'a pas €té accorde.

A cette hin et a détaut de se mettre d'accord avec le cédant sur le prix de
rachat, le Conse1l d'Administration ou le directoire, selon le cas, peut faire
proceder, a l'expertise prévue [’article 1843-4 du Code Civil e, a cet effet,
faire toutes mises en demeure jugées opportunes.

Toutes notifications a intervenir en application de la présente clause 6.0. sont
valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. Pour I'application des cinquieme et sixieme
alinéas du présent paragraphe 3, le conseil d'administration ou le directoire,
selon le cas, doit proposer le rachat des actions a chacun des actionnaires.

En cas de pluralité de candidatures d'actionnaires, les actions a racheter sont
réparties entre les candidats au prorata du nombre d'actions qu'ils détiennent
lors de la notification a la sociéte du projet de cession non agrée et dans la
limite de leur demande ; le reliquat, s'il en existe, est affecté aux actionnaires
dont les demandes ne sont pas entierement satisfaites, en respectant le prorata
ci-dessus et ainsi de suite jusqu'a affectation totale, l'arrondissement &tant |
toujours fait a 'unite inferieure. Le reliquat, s'il en existe un, est ensuite
propose a un ou plusieurs tiers ou rachete par la société comme preécisé
ci1-dessus.




4. - Sauf application de ce qui est dit infra au sujet des frais et honoraires
d'expertise, l'actionnaire cédant peut renoncer au rachat a tout moment du delal

imparti pour sa réalisation effective et par conséquent rester définitivement
titulaire des actions dont le projet initial de cession n'avait pas &té agree.

5. - A défaut de rachat effectif de la totalité des actions concernées dans le
délai de trois mois, éventuellement proroge, a compter de la notification au
cédant de la décision dont il résultait que l'agrément du projet mmitial de
cession n'était pas accordé, ce projet est répute agree.

6. - Les frais et honoraires d'expertise sont a la charge, moiti€ du cedant,
moitié du ou des acquéreurs au prorata du nombre d'actions acquises. S'il vient
a renoncer au rachat apres désignation de l'expert, I'actionnaire cédant supporte
la totalité des frais et honoraires d'expertise. Si la défaillance d'une partie ou
de la société vient a provoquer l'agrément tacite du projet 1nitial de cession, le
défaillant supportera l'intégralité des frais et honoraires d'expertise.

L'actionnaire peut céder ou transmettre librement ses actions a toute époque
sous réserve des dispositions 1égales limitatives applicables.

6.1. -DROIT SUR IACTIF SOCIA JR LES BEN.

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute autre action
d'une méme catégorie d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part
nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,

amortissement ou répartition, en cours de soci€te, comme en cas de
liquidation, ceci selon les conditions et modalités par ailleurs éventuellement

stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant et pour parvenir a ce résultat, 1l est fait masse de toutes

exonérations fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge
par la société auxquelles ces distributions, amortissements ou repartitions |

pourraient donner lieu.



6.2. - AUTRES DROITS DES A ONNAIR

Tout actionnaire dispose notamment des droits survants a exercer dans
les conditions et sous les éventuelles restrictions legales et réglementaires
droit preférentiel de souscription aux augmentations de capital ou aux
eémissions d'obligations convertibles en actions, droit 2 ''nformation
permanente ou prealable aux assemblées d'actionnaires, droit de poser des
questions e€crites avant toute assemblée générale, ou, deux fois par an, sur tout
fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser le
commissaire aux comptes.
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a) I'actionnaire est tenu de respecter les statuts ainsi que les décisions des
Organes Soclaux.

b) Les heéritiers, créanciers, ayants-droits ou autres representants d'un
actionnaire ne peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requérir 'apposition
de scelles sur les biens et valeurs sociales, ni1 en demander le partage ou la
licitation; et dotvent s'en rapporter aux mventaires soclaux et aux decisions de
l'assemblee genérale.

¢) Rompus. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, en cas d'¢change, de regroupement ou
d'attribution de titres, ou en conséquence d'augmentation de capital, de fusion
ou autre opération sociale, les propriétaires de titres 1sol€s, ou en nombre
inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire
leur affaire personnelle du groupement et, eéventuellement, de l'achat ou de la
vente du nombre de titres ou droits nécessaires.

d) Indivision d'actions. Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
repreésenter aupres de la société et aux assemblées par un seul d'entre eux,
considére par elle comme seul propriétaire ou par un mandataire unique; en
cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigne en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

e) Nue-propniéte et usufruit d'actions. Sauf convention contraire notifice a la
société, les usufruitiers d'actions représentent valablement les
nus-propriétaires a I'égard de la sociéte; toutefois, le droit de vote appartient a
I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-proprietaire
dans les Assemblées Générales Extraordinaires ou spéciales.




L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de
numéraire et celul du droit d'attribution d'actions gratuites est régle en
I'absence de convention spéciale des parties, selon les dispositions
survantes :

* Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions
atuites appartiennent au nu-proprietaire.

* Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession, ou les biens
acquis par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a l'usufruit.

* Le nu-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer le droit preferentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, n1 vendu les droits de
souscription huit jours avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

* 11 est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il
n'a ni demandé cette attribution, ni vendu les droits trois mois apres le debut

des opérations d'attribution.

* Lusufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-proprietaire
pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour
vendre ses droits. Dans ce demier cas, le nu-propri€taire peut exiger te
remploi des sommes provenant de la cession; les biens amsi acquis sont

soumis a usufruit.

* [es actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriete
et & l'usufruitier pour 'usufruit. Toutefois, en cas de versement de fonds
effectué par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou partaire une
souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au
nu-propriétaire et a 'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en
pleine propriété a celui qui a versé les fonds.

f) Gage d'actions.
['actionnaire débiteur continue a représenter seul les actions par lui remises en

gage.



7. - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES.
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Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées
generales qualifiees d'ordinaires ou d'extraordinaires.

L'assembléee genérale ordinaire est appelée a prendre toutes les
decisions qui ne modifient pas les statuts. Elle est réunie au moins une fois
par an, dans les s1x mois de la cldture de l'exercice social €coulé.

L'assemblee genérale extraordinaire est seule habilitée a modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les
engagements des actionnaires sous reserve des operations resultant d'un
regroupement d'actions régulierement effectué.

S'1l existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut
étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories sans vote conforme
d'une assemblee speciale ouverte aux seuls proprietaires des actions de la
catégorie interessee.

7.1. - CONVOCATION DES ASSEMBILEES

Selon le mode d'administration adopté les assemblées sont convoquees,
soit par le conseil d'administration, soit par le directoire ou le conseil de
survelllance. A détaut, elles peuvent étre egalement convoquees par le
commissaire aux comptes ou par un mandataire de Justice dans les conditions

et selon les modalites prévues par la loi.

La convocation est faite par un avis insére dans un journal habilite a
recevorlr les annonces légales dans le département du lieu du siege social, cet
avis étant egalement publi¢ dans le B.A.L.O. aprés notification a la C.O.B. s1
la sociéte vient a €tre réputée faire appel public a I'épargne. L'avis est publie
quinze jours au moins avant la date de l'assemblée sur premiere convocation
et six jours a l'avance sur convocation suivante a défaut de quorum. La
convocation donne lieu €galement a l'envoil d'une lettre dans le mé€me delar a
tous les actionnaires titulaires d’actions nominatives. Toutefois s1 toutes les
actions sont nominatives, I'insertion pourra etre remplacée par
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une convocation faite dans le méme délai, par lettre simple ou recommandée
adressée a chaque actionnaire. |

S1 la societe recourt ou vient & recourir a 1'épargne dans le respect des
statuts, la convocation est précédée d'un avis dans le B.A.L.O. portant
connaissance de l'ordre du jour et des projets de résolutions. L'assemblée ne
peut etre tenue moins de 30 jours aprés publication de cet avis. Si la société ne
recourt pas publiquement a I'épargne, la société est tenue d'informer les
actionnaires qui en font réguliérement la demande du lieu ou doivent étre
deposes les actions ou les certificats visés a article 136, alinéa ler du décret
N® 67-236 du 23 Mars 1967, en vue de l'accés a l'assemblée ainsi que la date
de réunion de celle-ci et ceci 35 jours au moins avant cette date.

1.2 - A £ AUX ASSEMBLEES. VOTE PAR
URERESPONDA DROIT DE VOTE.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et
de participer aux délibérations, personnellement ou par mandataire,
quelque soit le nombre d'actions qu'il possede, sur simple justification
de son 1dentité et accomplissement des formalités mentionnées dans les
avis de convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans
toutetois que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies
puisse €tre antérieure de plus de cing jours a la date de I'assemblée. Tout
actionnaire peut également voter par correspondance, au moyen d'un
formulaire établi par la société et remis aux actionnaires qui en font la
demande ; pour le calcul du quorum, 1l n'est tenu en compte que des
formulaires qui ont ét€ regus par la société avant la réunion de l'assemblée et
dans les délais fixes par décret; les formulaires ne donnant aucun sens de vote
ou exprimant une abstention sont considérées comme des votes négatifs.

Le formulaire de vote par correspondance peut, le cas échéant,
constituer un document unique avec la formule de procuration. Dans ce cas,
l'actionnaire fait son choix en cochant les cases correspondantes. Le droit de
vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la
quotité de capital qu'elles representent. Toutefois, un actionnaire dispose de
dix voix au plus dans les assemblées générales extraordinaires appelées a
delibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octro1 d'un avantage
particulier. Le mandataire dispose en outre des voix de son mandant dans les
memes conditions et limites.




A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Cette feuille de
présence, diiment €émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiee exacte par le bureau ou I'assemblée. L'assemblée générale est
presidee par le président ou a son défaut, le vice-président soit du conseil
d'administration, soit du conseil de surveillance, selon le mode d'adminis-
tration adopté. Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux actionnaires
presents et acceptants, représentant tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi compos€, désigne un secretaire.

24 - QUORUMET MAJORITE.

a) L'assemblee gencrale ordinaire ne délibere valablement sur premiere
convocation que si les actionnaires presents ou représentés possedent au
molns, sur premiere convocation, la moiti€, et sur deuxiéme convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieéme convocation aucun
quorum n'est requis. Elle statue a la majorite des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ou repreésentes.

b) L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibere valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au motins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce derier quorum, la deuxieme assemblee
peut-&tre prorogée, avec méme quorum du quart, a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait €té convoquee.

c) Sous reserves de dérogations légales, les assemblées speciales deliberent
dans les mémes conditions que l'assemblée générale extraordinaire.

d) Vote par correspondance. Tout actionnaire peut voter par correspondance
au moyen d'un formulaire conforme aux prescriptions réglementaires. Pour le
calcul du quorum, 1l n'est tenu compte que des formulaires regus par la société
avant la réunion de l'assemblée dans les conditions de délai fixées par décrét.
Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention
sont consideres comme des votes negatifs.



Les deliberations des assemblées sont constatées par des procés -ver-
baux inscrits ou enliassés dans un registre spécial c6té et paraphé
conformement aux prescriptions légales et réglementaires. Ces procés- ver-
baux sont signés par les membres du bureau. Il peut en étre délivré des copies
ou extraits qui font foi s'ils sont signés selon le mode d'administration adopté,
so1t par le président du conseil d’'administration ou par un admini- strateur
exercant les fonctions de directeur général, soit par le président ou le
vice-président du conseil de surveillance ou par un membre du directoire ou,
apres dissolution de la société, par un liquidateur.

8. DIVIDENDES - RESERVES.
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Apres l'approbation des comptes de l'exercice écoulé et constatation de
l'existence de sommes distribuables déterminées en conformité de la loi,
I'assemblée générale décide de toutes affectations et répartitions, ces derniéres

ctant effectuces selon les principes visés en 6.1.

Sur e bénéfice distribuable de I'exercice écoulé, il est tout d'abord prélevé un
premier dividende non cumulatif égal a 5 % du capital libéré et non amorti
que represente l'action. Le surplus est affecté en tout ou partie a tous fonds
tacultatifs de réserves, générales, spéciales, et/ou distribué aux actionnaires a
titre de super dividende.

['assemblée peut en outre, prélever toutes sommes sur les fonds de réserve a
sa disposition en vue d'une répartition aux actionnaires sauf a mdlquer
expressement les postes sur lesquels les prélevements sont ainsi effectués.
Toutetois les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice. Aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la lo1 ne permet pas de
distribuer.

Toutetois le consell d'administration pourra décider la distribution d'acomptes
a valoir sur les dividendes d'un exercice clos ou en cours avant que les
comptes de cet exercice aient été approuvés, ceci dans les conditions et
modalités fixées par la loi. Il peut étre tenu compte du report a nouveau du
béneficiaire pour la distribution de tels acomptes.
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Toutetois la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un déla:
maximal de neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce
delar par autorisation de justice. Les dividendes des actions sont payés a
l'actionnaire sur présentation de son attestation d'inscription en compte.

Les dividendes régulierement percus ne peuvent faire l'objet n1 d'une retenue,
m d'une restitution. Ils sont acquis a chaque actionnaire, deéfinitivement et
individuellement. L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice
a la faculteé d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire

Olu en actions.

L.a méme option entre le paiement en numeéraire ou en actions peut étre
egalement accordee par I'assemblée génerale ordinaire, pour les acomptes sur
dividendes.

L'ofire de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a
tous les actionnaires. Le prix des actions ainsi1 €émises, qui ne peut €tre
inférieur au nominal, est fixé dans les conditions visées a l'article 352 de la lo1
du 24 Juillet 1966, lorsque le montant des dividendes auquel 1l a droit ne
correspond pas a un nombre entier d'actions, l'actionnaire peut obtenir le
nombre d'actions immeédiatement supérieur en versant dans le delal d'un mois
la difierence en numeéraire ou recevoir le nombre d'actions immeé- diatement

inférieur compléte dune soulte en especes.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai
fixé par l'assemblée geénérale, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a
compter de la date de ladite assemblee; I'augmentation de capital de la société
est realisee du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prevues aux articles 189, 191, 2éme alinéa et 192 de la lo1 du 24 Juillet 1966.

9. - LIQUIDATION. DIVERS.
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La societe est en liquidation des I'instant de sa dissolution pour quelque
cause que ce soit, hormis les cas de fusion ou de scission.



La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes par
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires ou, a défaut, par decision de
justice.

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions prevues par la
loi. Le produit net de la liguidation apres extinction du passif et des charges
sociales et le remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti
de leurs actions est réparti entre les actionnaires, selon ce qui est dit supra en
6.1. en tenant compte, le cas échéant, des droits des actions de catégories
ditiérentes.




