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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 JUIN 2003

L'an deux mille trois,
Le vingt sept juin,
A l'issue de I' Assemblée Générale Ordinaire annuelle,

Les actionnaires de la société LUDORA DIFFUSION, société anonyme au capital de
108 160 euros, divisé en 676 actions de 160 euros chacune, dont le siege est Centre
Commercial Beaulieu, 44200 NANTES, se sont réunis en Assemblée Geénérale
Extraordinaire, au siége social, sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon
lettre simple adressée le 12 juin 2003 a chaque actionnaire.

1l a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblee
en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Madame Annick LUCAS, en sa qualité de Président du
Conseil d' Administration.

Monsieur Philippe RABOUAN et Madame Muriel RABOUAN, les deux actionnaires

représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Arnaud LUCAS est désigne comme secretaire.

Monsieur Gérard ESTIVAL. Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqueé
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par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 12 jumn 2003, est
absent excusé.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que

les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, reunissant plus que

le quorum du quart requis par la loi, I’Assemblée est régulierement constituee et peut
valablement delibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1' Assemblee :

9~ Al
/



11 | L |

- les copies des lettres de convocation adressees aux actionnatres,
- la copie et 'avis de réception de la lettre de convocation du Commussaire aux Comptes,
- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des actionnatres,

- un exemplaire des statuts de la Société,
- le rapport du Conseil d' Administration,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1' Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I' Assemblée est appelée a delibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport du Conseil d' Administration,
- Lecture du rapport du Commuissaire aux comptes,

- Augmentation du capital social réalisée dans les conditions prévues a l'article L 443-5 du
Code de travail,

- Mise en harmonie des statuts avec les dispositions de la loi NRE du 15 mat 2001,
- Pouvoir pour les formaliteés.
11 est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d' Administration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d' Administration, décide :

- de remplacer toutes les références a la loi du 24 juillet 1966 par les références au nouveau

Code de commerce, conformément aux dispositions de 'ordonnance n® 2000-912 du 18
septembre 2000,

- de mettre les statuts en harmonie avec les dispositions de la loi n® 2001-152 du 19 février

2001 et celles de la loi n® 2001-420 du 15 mai 2001,
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- de modifier les statuts afin de définir les conditions d'exercice du choix par le Conseil
d'Administration des modalités d'exercice de la direction générale de la Sociéteé,

conformément aux dispositions de l'article L. 225-51-1 du Code de commerce et de
l'article 131-I de la lot du 15 ma1 2001.

En conséquence, 1'Assemblée Géneérale décide de procéder a une refonte complete des

statuts et adopte article par article, puis dans leur ensemble, les nouveaux statuts, lesquels
demeureront annexés au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Géneérale aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président du Conseil
d'Administration et du Commissaire aux Comptes autorise le Président du Conseil
d'Administration pour une durée d'une annee a dater de ce jour, a augmenter le capital
social par apport en numéraire, en une ou plusieurs fois, 2 1'époque ou aux époques qu'il
fixera, jusqu'a concurrence d'une somme représentant 5 % du capital actuel, augmentation

de capital qui devra cependant étre réservée aux salariés adhérents du plan d'epargne
groupe.

Si le Président du Conseil d'Administration use de cette autorisation, 1l disposera des

pouvoirs les plus étendus pour realiser cette augmentation, sous réserve de respecter les
nouvelles dispositions de la loi n°2001-152 du 19 février 2001.

Le Président du Conseil d'Administration pourra notamment fixer les modalités et
conditions générales de I'augmentation de capital (et notamment le prix de souscription des
actions, date d'entrée en jouissance, les dates de souscription), limiter 1'augmentation de
capital au montant des souscriptions recueillies a la condition que les souscriptions
représentant au moins les trois quarts de 1'augmentation de capital, constater la realisation
de I'augmentation de capital et de modifier correlativement les statuts.

Cette résolution est rejetée a l'unanimiteé.

TROISIEME RESOLUTION

L' Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du préesent
procés-verbal pour remplir toutes formalites de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le President declare

la séance levée.
/ e A
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De tout ce que dessus, il a éte dressé le présent procés-verbal qui, apreés lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président Les Scrutateuts

N

Annick LUCAS

Le Secrétaire

Alusssd o

Arnaud LUCAS

1F I



LUDORA DIFFUSION

Société Anonyme au capital de 108 160 €
Siege Social : Centre commetcial Beaulieu
44200 NANTES

379 424 393 RCS NANTES

Statuts mis @ jour
ad lissue de [ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 27 juin 2003

Annick LUCAS
« Certifié conforme par le Président Directenr Général »
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STATUTS

TITRE I

FORME — OBJET — DENOMINATION — SIEGE -~ DUREE

ARTICLE 1 — FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées et
celles qui pourront 1l'8tre ultérieurement, une société anonyme
qui sera regle par les lois et réglements en vigueur aisi que les
presents statuts. .

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour aobjet :

- 1'equipement de la personne, & savoir notamment 1'achat et Ia vente,
en gros et en detail, 1'importation et 1l'exportation de vate—
ments, pr@t 2 porter, chaussures, articles de bijouterie, acti-
cles de maroquinerie, articles de parfumerie et cosmeétiques,

- la création, l'acquisition, la prise & bail, l'installation,
1'exploitation de tous étsblissements industriels et/ou commerciaux
se rappocrtant & 1'une ou l'autre des activités ci-dessus mention-

nees,

- et plus genéralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles
soient juridiques, économiques et financigres, civiles et commer—
clales, se crattachant 3 1'abjet sus-1indlque ou & tous agutres
objets gimilaires ou connexes, de nature 2 favoriser, directement
ou 1ndicectement, le but poursuivi par 1la soclete, son extension

ou son developpement,



ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale est : LUDORA DIFFUSION

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le gikge social est fixe &

(T3
.

Le siege social est fixé Centre Commercial Beaulieu - 44200 NANT?

Il peut Btre transféré en tout autre endroit du mdme dépactement
ou d'un département limitrophe, pacr decision du conseil d'admi-
nistration qui serz soumise 3 la ratification de 1Ig plus proche
assemblée générale orcdinaire ou extraordinaire, le conseil
d'administration pouvant par ailleurs modifier les statuts en

cansequence.

Il peut Btre transféré en tout autre lieu en vectu d'une délibé-
ration de 1l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 — DUREE

La société a une durée de 99 anndes 3 compter de son immatricula-
tion au Registre du Commerce et des Soclétes, sauf dissolution

anticipée ou prorogation,
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APPORTS -~ CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL

I - APPORTS

-

[1 a ét€ apporté lors de la constitution de la société, faite par acté SOuUs seing privé 2
NANTES en date du 6 septembre 1990, une somme totale de 252 000 E correspondant
a la valeur nominale de 252 actions de ! 000 E chacune qui ont été souscrites et

libérées intégralement lors de la souscription.

Aux termes du proces verbal de I'assemblée générale mixte en date du 20 mai 1994
le capital social a été porté de 252 000 F 4 la somme de | 002 000 F par Incorporation
de la somme de 750 000 F prélevée sur le poste "Autres Réserves".

Aux termes d'une délibération en date du 23 décembre 1998, 1'Assemblée Générale a
décidé de réduire le capital de 326 000 F et de le ramener ainsi de I 002 000 F i

676 000 F.

IT - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT HUIT MILLE CENT SOIXANTE
EUROS (108 160 €), divisé en 676 actions de 160 € chacune, toutes de méme

catégorie.

ARTICLE 7 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut Btre augmenté par décision de 1'ussemblee
generale extraocdinaire suc l'initiative du conseil d'administcra-

tion,

Conformément & la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions en numeraire, émises
pour realiser une augmentation de capital. Conformément & Iarticle L 225-132 du
Code de Commerce, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit

preférentiel de souscription.



L 'assemblée générale qui décide ou autorise 1'augmentation de
capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription pour
la totalité de 1l'sugmentation de capital ou pour une ou plusieurs
tranches de cette augmentation. |

Les actionnaires disposent, en outre, d'un droit de souscription
a titre réductible si 1l'assemblée générale extraocdinaire 1'sg

décidé expressément,

En tout état de cause, si les souscriptions & titre 1rreductible
et, le cas échéant, & titre réductible, n'ant pas absorbé 1ag
totalité de 1'augmentation de capital

- le montant de 1'augmentation de capital peut 8tre 1imité au
montant des souscriptions sous la double conditian que celui-ci
atteigne les trois quarts au moins de 1'augmentation décidse
et que cette faculté ait éteé prévue expressément par 1'assemblée

lors de 1'émission ;

- les actions non souscrites peuvent 8tre offertes au public
totalement ou partiellement, lorsque l'assemblée g expressement
admis cette possibilite ;

-~ le conseil d'administration peut utiliser dans 1'ordres qu'il
détermine les facultés prévues ci-dessus ou certaines d'entre
elles seulement. L'augmentation de capital n'est pas réalisée
lorsqu'apreés l'exercice de ces facultés le montant des. sous-
ceiptions regues n'atteint pas la totalité de 1" augmentation
de capital ou les trois quarts de cette augmentation dans le
cas prevu ci-dessus ;

~ Toutefois, le conseil d'administration peut, d'office et dans
tous les cas, limiter 1'augmentation de capital au montant
atteint lorsque les actions non souscrites représentent molns
de 3 % de 1'augmentation de capital. Toute délibération con—
traire est réputée non écrite,
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Le droit & 1'attribution d'actions nouvelles, & la suite de
l'incocporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'eémission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de 1l'usufruitier. Ce droit est negociable ou cessible

comme les actions auxquelles il est attaché.

Dans cette hypoth&se, l'assemblée peut décider que_ les droits
formant rompus ne seront pas négociables, et que les actions
cocrespondantes seront vendues ; les sommes provenant de la vente
secont esllougées aux titulaires des droits au plus tard trente
Jours apres la date d'inscription & leur compte du nombre entiep

d'actions agttribuées.

L'agssemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi,
gous réserve, le cas echeéant, des droits des créanciers, autoriser
ou décider la réduction du capital social pour telle cause et
de telle manidre que ce soit, mais en aucun cas la réduction
de capital ne peut porter atteinte & 1'égalité des actionnaires.

La réduction de capital, quelle qu'en soit la cause, & un montant

inférieur au minimum légal, ne peut 8tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinse 2
amener celui-ci & un montant au moins égal au minimum léqgal,

& moins que la société ne se transforme en société d'une autre

focme, n'exigeant pas un capital supécieur au capital .social . .

apres sa reéduction, ;

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la sociéte ; celle-ci ne peut Btre prononcée si au jour ob
le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.



ARTICLE 8 - LLIBERATION DES ACTIGONS

1. Les actions sousccites en numéraire 3 la constitution ont été
integralement libérées,

Z, Les actions souscrites en numéraire 3 1'occasion d'une augmen-
tation du capital social doivent Btre obligatoirement 1ibérées
selon les modalités fixées par 1'assemblée generale extraordj-
naire, libération qui ne peut B8tre inférieure A un quart de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cgs
echeant, de la totalité de la prime d'émission. La libération
du surplus doit intervenir en une ou plugsieurs fais, sur appel
du conseil d'administration, dans le délai de cing ans, 3
compter du Jjour ol cette augmentation de capital est devenue

définitive.

3. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des sous-
cripteurs par lettre recommandée avec accusé de reception,
expediée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Tout retard dans le versement des sommes dues sur
le montant non 1libéré des actions, entraline de plein droit,
et sans qu'il soit besoin de procéder 3 une formalité quelcon-
que, le paiement d'un intéret de retard au taux légal, 2 partir
de la date d'exigibilité, sans préjudice de 1'action person-
nelle que la société peut exercer contre 1'actionnaire défail-
lant et des mesures d'exécution forcée preévues par ls loi.

o .

4. Les actionnaires ont & toute époque la fFaculté de se libérer
par anticipation, mais ils ne peuvent pretendre, & raison
des versements par eux faits avant la date fixée pour les
appels de fonds, & aucun intérdt ou premier dividende.

ARTICLE 9 -~ FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

l. Forme

Les actions sont nominatives,

Elles donnent lieu & une inscription en compte dans les condi-
tions et selon les modalités prévues par la loi.

2. Tranafect des sctions

Les esctions non libécrées des versements exlgibles ne sont
pas admises au transfert.



La societe tient & jour la liste des personnes titulaires
d'actions avec 1'indication du domicile declaré pour chacune

dielles.

Les actions provenant d'une augmentation de capital sont nego-
ciables dés la constatation de la réalisation de 1'augmentation

de capital.

5. Clause d'agrément

Sauf en cas de succession, de liquidation de communayute de biens entre
epoux ou de cession, soit & un conjoint, soit 3 un ascendant ou 3
un descendant, soit & une pecsonne nommée administrateur, dans la
limite du nombre des actions nécessaire 2 1'exercice de sa fonc-
tion, les cession d'actions & un tiers non actionngire a guelque
titre que ce soit est soumise & 1'agrément prealable de la socié-

té dans les conditions ci-aprés :

3.1 En cas de cession projetée, le cédant doit en Faire la declaration
a la société par acte extra judiciaire ou par lettre recommandée
avec avis de reception, en indiquant les noms, prenoms, profes-
sion et domicile du cessionnaire ou de la dénomination et le sib-
ge soclial s'il s'agit d'une société, le nombre des actions dont

la cession est envisagée ainsi que le prix offert,

A cette deéclaration doit Btre jointe, le cas échéant , l'attestation

- _-— e . Lmas

d'inscription en compte dans laquelle sont comprises les actions
dont la cession est projetée.

Dans les trois mois qui suivent cette declaration, le conseil
d'administration est tenu de notifier au cédant s'il accepte

ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans
le delai de trois mois, 1'agrément est reputé acquis,

La deécision d'acceptation doit 8tre prise & la majorité des deux
tiers des administrateurs présents ou representes, le cédant
s'1l est administrateéur ne prenant pas pacrt au vote. Conformément
a la loi et aux présents statuts, 1la presence effective de la
moitie au moins des administrateurs en fonction est nécessaire.

La decision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut
Jamals donner lieu & une réclamation quelconqgue.
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Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en 2tce informé
par lettre cecommandée, En cas de refus, le cédant aura huit
Jjours pouc faire connaltre dans la meme forme s'il renonce ogu
non & son projet de cession. |

3.2 Dans le cas ol le cédant ne renoncecait pas & son projet,
le conseil d'administration est tenu de faire acquerir les actions
soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec le consen-

tement du cedant, par la gociéteé, en vue d'une réduction du capi-
tal, et ce dans le délai de trois moisg 2 compter de la notifica-

tion du refus.

A cet effet, le conseil d'administration avisera les actionnaires,

par letre recommandée, de la cession projetée en invitant chaque
actlonnaire & lui indiquer le nombre d'actions gqu'il veut acque -

rair.

Les offres d'achat soivent 8tre adressées par les actionnaires

au consell d'administration, par lettre recommandée avec accuse
de reéception, dans les quinze jours de la notification qu'ils

ont recgue.

La repartition entre les actionnaires acheteurs des actions
offectes est effectuée par le conseil d'administration proportion—

~nellement--&-leur -pacticipation- dans-le -captial-et—dans-la-Timite -

de leurs demandes.

3.3 Si aucune demande d'achat n'a été dcoessée au coneil d!'admi-

nistration dans le délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent
pas sur la totalité des actions aoffertes, ‘le conseil d'adminis-

tration peut faire acheter les actions disponibles par un ou
par des tiers.

3.4 Les actions peuvent 8tre également achetées pacr la sociéte
sl le cedant est d'accord. A cet effet, le conseil d'adminitration
doit d'abord demander cet accord par lettre recommandée avec
accuse de reception. L'actionnaire cedant doit faire connaltre
sa ceponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

tn cas d'accord le conseil convaogue une assemblée géenecale

extraordinaire des actionnaires, & 1'effet de decider, s'il vy
a lieu, au rachat des actions pacr la sociéte et a Js reduction
coccelative du capital social. Cette convocation doit Btre effec-
tuee suffisamment t8t pour que soit respecté le délui de trois
mols indiqué ci-aprés,



Dans tous les cas d'achat ou de rachat wvisés cil-dessus, le prix
des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 3.6 ci-apces.

3.5 51 la totalité des actions n's pas éte achetée oy rachetée
dans le délai de tcrois moig 3 compter de la notification dy refus
d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut réaliser 1g
vente au profit du cessionnaire peimitif, pour la totalité des
actlions ceédées, noncbstant les offres d'achats partielles qui
auraient éte faites dans les conditions visées ci-dessus,

Ce délai de trois mois peut &tre prolongé par ordonnance, non
susceptible de recaurs, du Président du Tribunal de Commecce
statutant par ocrdonnance de cefere, l'actionnaire cédant et Je

cessionnaire dOment appelés.

3.6 Dans le cas oU les actions offertes sont acquises par des
actionnaires ou par des tiers, le conseil d'administration notifie
a8 1'actionnaire ceédant les noms, prcenoms, domicile du ou des

acquereurs.,

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et
le cédant, faute d'accord sur 1le prix, celui-ci est détermins
par un expect conformément aux dispositions de 1'acticle 1843 .4

du Code Civil,.

Les frais d'expertise sont supportes par moitié par le vendeup
et par moitié par les scquéreurs.

3«7 La cession au nom du ou des acquereurs désignés est régulaci-
see d'office par un ordre de mouvement signé par le président duy
conseil d'administration ou d'un delegué du conseil sans qu'il
soit besoin de celle du titulaire des actions. Avis est donné au
dit tituleire par lettre recommandée avec accuse de ceception,
dang les huit jours de 1sa determination du prix, d'avoir A& se
presenter au sigge social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas

productif d'inteérdts.,

5.8 Les dispositions du présent acticle sont applicables dans

tous les cas de cession entre vifs, soit & titre gratuit, soit
a titre onéreux, alors meme que la cession aurait lieu pac voie
d"adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Ces
dispositions sont également applicables en cas d'apport en socis-
te, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.
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3.9 La clause d'agrément, objet du présent acticle s'applique
egalement & la cession des droits d'attribution en cas d' augmen-
tation de capital par incorparation de réserves, provisions oy

benefices,

tlle s'applique aussi en cas de cession de deoit de souscription
a wune augmentation de capital par voie d'apports en numérsice
ou de renoncistion individuelle au droit de souscripti®dn en faveur

de personnes dénommées,

Dans 1l'un et 1'autre cas, le droit d'agcément et les canditions
de rachat stipulés au présent article s'exercent sur les actions
suscrites, et le délai imparti au conseil d'administration, pour
notifier au tiers suscripteur s'il accepte ou non de maintenip
celui-ci comme actionnaire, et de trois mois 3 compter de 1la

date de réalisation définitive de l'augmentation de capital.

tn cas de rachat, le prix & payer est égal & la valeur des actions
nouvelles déterminées conformément aux dispositions de l'artijcle

1843.4 du code civil.

4.0 €tn cas d'attribution d'actions de la présente societe, 3
la suite du partage d'une société tierce possédant ces actions
.en_portefeuille, les attributions faites A des _personnes n!ayant
pas deja la qualité d'actionnaire seront soumises & 1'agcement
institueé par le présent article.

Le projet d'attcibution 2 des personnes autces que des actionnai-
res devra, en conséquence, faire l'objet d'une demande d'agrément
pacr le liquidateucr de la société, dans les conditions fixées

au 3.1 ci-dessus.

A defaut de notification au liquidateur de la décision du conseil

d'administration, dans les trois mois qui suivront la demande
d'agrement, cet agrément se trouvera acquis.
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En cas de refus d'agcement de cectains atteributaires, le liquida-
teur pourra, dans le délasi de trente jours A dater de 1la notifi-
vation du refus d'agrément, madifier les. attributians Faites

de fagon a ne faire présenter que les attributaires agrees,

Uans le cas ol aucun attributaire ne secait agree, comme dans le cas
ou le liquidateur n'aucait pas modifié son projet de parctage dans
le delal ci-dessus visé, les actions attribuées aux actlionnaires
non agrees devront @&tre achetées ou rachetées 3 la société en
liquidation dans les conditions fixées sous les 3.2 3 3.4 ci-des-

SuUs3.

A defaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du

refus d'agrément, dans le délai stituplé sous le 3.5 ci~dessus,
le pactage pourra 8tre réalisé conformément au pcojet présente.

ARTICLE 10 -~ INDIYISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 1'égard de lu société. les pLo-
prietaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer

aupres de la société par un seul d'entre eux. En cas de desaccord,
le mandataire unique peut 2&tre désigné en justice 3 la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Le droit -de vote -attaché & 1'action -appartient a 1'usufruities- -
dans les assemblées générales ocdinaires, et au nu-proprietaire
dans les assemblées générales extreordinaires.

tn cas d'augmentation de capital, lorsque les actions sont grevées
d'un usufruit, le droit d'attribution qui leur est attaché appac-

tient au nu-propriétaire.
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Les ectionnaices ne sgont responsables que jusqu'd concurcence
du montant de leurs actions.

TITRE IIX

ADMINISTRATION }

ARTICLE 11 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

La societe est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins
et dix-huit membres au plus, nommés et révoqués par 'assemblée générale ordinaire
des actionnaires.

Une personne morale peut 8tre nommée administrateur.

Chaque pecrsonne morale nommée administrateur doit, lors de sa

nomination, désigner une personne physique qui sera son représen-
tant permanent au sein du conseil d'administration.

Le mandat de représentant permanent désigné par une personne.

T T —— e B Bl B e = B ke e ey S— ——— = — ——

morale administrateur lui est donné pour la durée du mandat de
cette derniére,

Lorsque la personne morale révoque son ceprésentant, elle est
tenue de pourvoir en méme temps &4 son remplacement. 1 en est:
de m&me en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

La durée des Fonctions des administrateurs est de six années
au plus, l'annee étant la période qui sépare deux assemblées
générales ordinaires annuelles consécutives., Toutefois, les pre-
miecs administcateucrs ne pourront 8tre élus que pour une durée
maximum de trois années 3 compter du jour de la constitution
déefinitive de la société. Les administrateurs sont indéfiniment
reeligibles. Ils peuvent Btre révoqués & tout moment par décision
de l'asgemblée générale ordinaire.



e mandat des administrateurs expire & 1l'issue de 1'assemblee
générale statuant sur les comptes de 1l'exercice social écoulé
et tenue dans l'année au cours de laquelle expire ledit mandat.

En cas de déceés ou de deéemission d'un administrateur, le conseil

d'administration peut, entre deux assemblées génerales, procéder
3 des nominations & titre provisoire. Cette nomination doit 2tre
ratifiée par la plus prochaine assemblée génécrale ocdinaire
% défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis antérieurement pac le conseil n'en demeurent pas moins
valables.

S'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en

fonction, celui-ci ou ceux-ci ou & défeut le ou les commissaires
aux comptes, doivent convoquer immédiatement l'assemblée générale

ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le conseil.

Lorsque le conseil néglige de procéder aux nominations requises

ou de convoquer l'assemblée, tout intéresse peut demander en
justice la désignation d'un mandataire charge de convogquer
1'assemblée générale, 3 l'effet de procéder aux nomlinations ci-
dessus prévues. Le mandataire est désigne par le President du
Tribunal de Commerce du lieu du sigge social, statuant sur requé-

te.

Lt ‘administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure
en fonction que pendant le temps restant & courir du mandat de
son prédecesseur.

e limite d'Age pour 1l'exercice ‘des fonctions du Président du
conseil d'administration, de directeur général ou d'administrateur

est fixée & 75 ans.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de
cing conseils d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes
ayant leur siege sur le territoire francais, sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut étre nommé administrateur si son contrat de travail
correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la
sociéte par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonction.

Chacun des administrateurs doit, pendant la durée de son mandat,
Btce propriétarcie d'une action.



ARTICLE 12 - BUREAU DU CONSEIL
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ARTICLE 13 - DELIBERATIONS

| @ conseil d'administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société l'exige,
au siége social ou en tout autre lieu fixé dans la convocation, émanant de son

Président.

| os convocations sont faites par tous moyens et méme verbaiement.

De plus, si le conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, des
administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peuvent
demander au Président de le convoquer sur un ordre du jour détermine.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le conseil
d'administration sur un ordre du jour détermine.



Les_ ?éuniﬂns du consell d'administcation sont présidées par le
President ou l'administrateur délegué dans les fonctions de

Presildent, & défaut, par un administrateur choisi 1 :
en début de séance. pat le conseil

Un administrateuyr peut donner, par lettre ou télegramme, mandat
a un autre administrasteur de le cepresenter & une séance]du carn-
seil d'administration. Chaque administrateur ne peut disposer
au cours d'une meme séance que d'une seule des procurations re:
cues.

Pnurlla_validité des délibérations, la présence effective de
la moitie au moins des administcrateurs est Necessaire,

Les délibérations sont prises 4 la majorité des voix des membres
presents, ou représentés, chaque administrateur disposant d'une
volx et ne pouvant représenter plus d'un colleégue. En cas de
pactage des voix, celle du Président n'est pas prépondécante,

Sa_nt répqtés presents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs
qui participent a la réunion du Conseil par des moyens de visioconférence selon les
dispositions légales et réglementaires.

-

Il est tenu au sidge social un registre de présence qui est gigneé
par tous les administrateurs participant & chaque séance du con-
gseil d'administration.

Les. délibérations .du conseil d'administration. sont . constatées.... ..

par des proceésg-verbaux établis conformément aux dispositions
légales en vigueur et signés par le président de la séance et
pac un administcateur ou, en cas d'emp&chement du président,

par deux administcateurs.

Les copies ou extraits de ces procgs-verbaux sont certifiés par

le president du conseil d'administration, un directeur genéral,
1'administrateur deélequé temporairement dans les fonctions du
president ou un fonde de pouvoirs habilité & cet effet.

ARTICLE 14 — POUVOIRS - DIRECTION GENERALE

1. Le Consell d’administration détermine les orientations de l'activité de la société et
veille & leur mise en ceuvre. Dans la limite de 'objet social et des pouvoirs
expressément attribués par la loi aux assemblées d’actionnaires, il se saisit de

toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
délibérations les affaires qui la concerne. |l procéde aux contrbles et vérifications

gu’il jJuge opportuns.

Dans les rapports avec les tiers, la societé est engagée méme par les actes du
Conseil d’administration qui ne relevent pas de 'objet social, &8 moins qu’elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu’il ne pouvait
ignorer compte tenu des circonstances, etant exclu que la seule publications

des statuts suffise a constituer cette preuve.



2.

La direction générale de la société est assumee sous sa responsabilité, soit par
le président du conseil d’administration, soit par une autre personne physique
nommée par le conseil d'administration et portant le titre de directeur général.

Le choix entre ces deux modalites d’exercice de la direction générale est
effectuée par le conseil d'administration qui doit en informer les actionnaires et
les tiers dans les conditions réglementaires.

|a délibération du conseil sur ce choix est prise a la majorité des administrateurs
présents ou représentes.

Lorsque le conseil choisit la dissociation des fonctions de président et de
directeur genéral, le président du conseil a les pouvoirs suivants :

- il représente le conseil d’administration

- il organise et dirige les travaux de celui-ci dont il rend compte a Passemblée
générale

- il veille au bon fonctionnement des organes de la société et s'assure que les
administrateurs sont en mesure de remplir leurs missions.

S’il est aussi directeur général, les dispositions suivantes lui sont egaiement
applicables.

| e directeur général est nomme par le conseil d’administration qui fixe la durée
de son mandat, détermine sa rémunération et le cas eécheant, les limitations de
ses pouvoirs. Le président, s’il cumule ses fonctions avec celies de directeur
général, est nommé pour une durée qui ne peut exceder son mandat
d’administrateur.

Pour I'exercice de ses fonctions, le directeur général, tout comme le président du
conseil d’'administration, doit étre agé de moins de 75 ans. Lorsqu'en cours de
fonction, cette limite est atteinte, il est réputé démissionnaire d’office.

Le directeur géneral est révocable a tout moment par le conseil d'administration.
Lorsque le directeur n’assume pas les fonctions du president du conseil
d’administration, sa révocation peut donner lieu a dommages-intéréts, si elle est
décidée sans juste motif.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société.

lI exerce ses pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux que

la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires et au conseil
d’administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La
societe est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas
de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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9. - Sur proposition du directeur general, le conseil d'administration peut nommer une
ou plusieurs personnes physiques chargées d’assister le directeur general avec
le titre de directeur général délegué. Leur nombre ne peut dépasser cing.

En accord avec le directeur genéral, le conseil d'administration détermine
I'eétendue et la durée des pouvoirs accordés aux directeurs genéraux délégués.

A I'egard des tiers, le ou les directeurs generaux délégués disposent des mémes
pouvoirs que le directeur général.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les
directeurs généraux délégués conservent, sauf décision contraire du conseil
d’administration, leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination d’'un
nouveau directeur général.

Les directeurs généraux délégués sont révocables dans les mémes conditions
que le directeur général, sur proposition de ce dernier. |

ARTICLE 15 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS GENERAUX ET_DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION

l. Remuneration des adminigtrateurs

L'asgemblée générale ocdinaire des actiocpnaires peut decider
d'octroyer aux administrateurs, pour l'exercice en cours ou
celul écoulé, en leur qualité de membres du conseil d'admi-
nistration, une somme fixe annuelle, 2 titre de jetons de
présence, dont le montant est porté en frais genéraux de la
societé et reste maintenu Jusqu'ad décision contraire de
l'asgemblée générale. le conseil d'administration repartit
cette remunération entre ses membres comme jl l'entend.

Le conseil d'administration a la Facul té d'allouer des cémyuné-
rations exceptionnelles pour les missions oy mandats confiés
8 des administrateurs ; dans ce cas, ces remunérations sont

poctees en charges d'exploitation et soumises 2 1'appraobation
de 1'assemblée générale ardinaire. *

2. La reéemunération du Président du consell d'administration et
celle du ou des Directeurs Géneraux est fixée par le conseil

d'administration ; elle peut Btre fixe ou propartionnelle oy 3
la fois fixe et proporticnnelle.

3. Aucune rémunération, permanente ou non, autre que celles ici
prevues, ne peut 8tre alloude aux administrateurs, sauf g'jls
sont liés 2 la société par un contrat de travail dans lesg
conditions autorisées par la loi.



TITRE IV
COMMISSAIRE AUX COMPTES

ARTICLE 16 — NOMINATION - POUVOIRS -~ REMUNERATION

Le contrble de la societe est exerce par un ou plusieyrs com-
missaires aux comptes titulaires, remplissant les conditions

d'éligibilite prévues par la loi.

[1 est nomme un ou plusieurs commissaicres aux comptes suppléants,

remplissant les m@mes conditions, appelés 2 remplacer les titu-
laires en cas de crefus, d'emp&chement, de déceés ou de démission.

Les commissaires aux comptes sont nommés par 1'assemblée géné-
rale ordinaire, pour six exerclces. Leurs fonctions expirent
4 la date de l'assemblee générale ordinaire statuant sur les
comptes de l'exercice clos au cours duguel leur mandat prend
fin., La duree du mandat du commissaire aux comptes suppléant
ne peut @tre supérieure 3 celle du commissaire aux comptes titu-

laire,

Les fonctions du commissaire aux comptes suppléant appele 2 rem-
placer le titulasire prennent fin & la date d'expiration du mandat
confié & ce decnier, sauf si 1'emp@chement n'a qu'un caractére
tempocaire. Dans ce dernier cas lorsque l'empechement a cessé, le
titulaire repcend ses fonctions apces la prochalne assemblée ge-

nérale qui approuve les comptes.

Les commissaires saux comptes exercent leur mission conformément
3 la loi. Ils peuvent 8&tre relevés de leurs fonctlons par déci-
sion de justice en cas de faute ou d'emp&chement.

Les commissaires aux comptes peuvent proceder separement a leurs
investigations, vérifications et contcdles, mais 1ils etablissent
un rapport commun. En cas de désaccord entre les commlssaires aux
camptes, leur rapport indique les différentes opinions exprimees.

les commissaires aux comptes titulaires sont convoques a la reéu-

nion du conseil d'administration qui arr@te les comptes de
1'execcice écoulé, ainsi qu'a toutes les assemblees d'actionnai-

res,
TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES GENERALES

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assem-
blées générales, lesquelles sont qualifiées d'ocrdinaires,
d'extraordinaires ou de spéciales selon la nature des décisions
qu'elles sont appelées & prendre.

Les agsemblees speéeciales réunissent les titulsires d'actions
d'une catégorie determinee pour statuer sur toute modification

des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblees sont
convoquées et delibérent dans les mBmes conditions que les
asgsemblees generales extraordinaires.



Toute assemblee générale réqulidrement constitysge repregente
l'universalité des actionnaires.

Les délibérations des gasemblées genecales obligent tous les
actionnaires, m8me absents, dissidents ou incapables,

-

ARTICLE 18 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées sait par le conseil
d'administration, soit par le ou les commissaires aux comptes
en cas d'ucrgence, soit par toute pecrsonne habilitée A cet effet,

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout
autre endroit indigqué dans la convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de 1'assem-
blée soit pac un avis inséré dans un journal d'annonces legales
du département du lieu du si2ge social, soit par lettre simple ou
recommandeée adressée A chaque actionnaire. Dans le premier cas,
chacun d'eux doit &tre également convoque par lettre ordinairce
ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum
requis, la deuxidme assemblée, et le cas echéant, la deuxitme
assemblée. prorogée, sont convoquées six jours au moins 3 1'avance
dans les mémes formes que la premidre. lL'avis et/ou les lettres

de ‘convocation de cette deuxidme assemblée reproduisent la date
et 1l'ordece du jour de la premizre.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenire
les mentions prescrites par la loi.

ARTICLE 19 - ORDRE DU JOUR

l. L'ordre du jour des assemblées est accdteé pac l'auteur de
la convocation.

Z. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotite
du capital social fixée par la loi et agissant dans les condi-
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tions et délais legaux, ont la faculte de requerir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, l'inscription & 1l'ocdre
du jour de l'assemblee de projets de résolutions.

3. L'assemblée ne peut déliberer sur une question qul n'est pas
inscrite & l'ordre du jour, lequel ne peut 8tre modifié sur
deuxigdme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circcons-
tances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder

4 leur remplacement,

ARTICLE 20 — ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1. Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées génécrales
et de participer aux délibérations, personnellement ou pac
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posseéde,
sur simple justification de son identite et également de 1la
propriété de ses titres sous la forme et dans le delai men-
tionnes dans la convocation, sans toutefols que ce delaili puisse
exceder cing jours avant la réunion de 1l'assemblée.

2. Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son
conjoint ou par un autre actionnaire. A cet effet, le manda-

taire doit justifier de son mandat.
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Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapa-
bles et les personnes physiques crepresentant des personnes
morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils

soient ou non personnellement actionnaires.

3. Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un
formulaire établi et adressé & la societé dans les conditions

fixees par la loi.

4. Seront réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorite, les
actionnaires qui participent a 'assemblée par visiocontérence ou par des

moyens de communication permettant leur identification.

ARTICLE 21 -~ FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-YERBAUX

l. A chague assemblée est tenue une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dOment émargée par les actionnaires
présents et les mandataires & laquelle sont annexés les pou-
voirs donnés & chaque mandataire, et le cas échéant les formu-
laires de vote par coccespondance, est cectiflée exacte par
le bureeu de l'assemblee.



2. Les assemblées sont présidées paer le Président du conseijl
d'aedministcation ou, en son absence, par un vice-président
ou par un administrateur spécialement délégue 2 cet effet

par le conseil,

S1 l'assemblée est convoquée par le ou les commissaires agux
comptes, l'assemblée est présidée par 1'un deux.

Dans tous les cas, 3 défaut de 1la personne habilitée ou dégi-
gnee pour présider l'assemblée, celle-ci élit son President.

Les fonctions de scrutateurs sont cemplies par les deux
actionnaires, présents et acceptant, dispasant tant par eux-
memes que comme mandataires, du plus grand nambre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétairce qui peut ne
pas &tre actionnaire.

Les membres du buceau ont pour mission de verifier, certifier

et signer la feuille de présence, de veiller & 1la bonne tenue
des débats, de cégler les incidents de seance, de contcbler
les votes émis et d'en assurer la reqularité, et de veiller

a l'établissement du procds-verbal.

3. Les procés-verbaux sont dregsés et les coples ou extraits

des délibérations sont délivrés et certifiés conformément

A la--1oi. - -

ARTICLE 22 - QUORUM ~ VOTE — NDMBRE DE VOIX

l. Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires,
le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant
le capital sacial et, dans les assemblées speciales, sur
l'ensemble des actions de 1ls categorie intéresseée déduction
faite des actions pcrivées du droit de vote en vertyu des dispo-

gitions de la loi.

En cas de vote par cocrespondance, il n'est tenu compte pour
le calcul du quorum que des formulaires requs pac le socieéte
avant la réunion de 1'assemblée, dans les conditions et délais

fixe par décret.

2. Le droit de vote attaché aux actions est propactionnel & la
quotite de capital qu'elles représentent. A egalité de valeur
naminale, chaque action donne droit & une voix. Toutefois,
lorsque les actions de la société sont passedees par une au
plusieurs sociétes dont elle détient directement au indirecte-
ment le contrdle, il ne peut 8&tre tenu compte des droits de

vate attachés 4 ces actions qu'a concurrence de 10 % des voix
dont disposent les actionnaires présents ogu representes.



3. Au cas olU des actions sont remises en gage, le dreoit de vote
est execcé par le propriétaire des titres.

La société émettrice ne peut valablement vaoter avec des actions
par elle souscrites, ou acquises ou prises en gage. Il n'est
pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quacum,

4. Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, 2 main levée,
ou par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en
decide le bureau de 1'agssemblée, et sous réserve des votes
exprimes par cocrespondance,

ARTICLE 23 ~ ASSEMBLEES GENERALES DRDINAIRES

Chaque année, il doit &tre réuni dans les six mois de la cl8tyre
de l'exercice, une assemblée générale ordinaire : ce déelai de
gix mois peut 8tre prolongé 3 la demande du conseil d'administra-~
tion, par deécision de justice émanant du Président du Tribunal

de Commerce.

Elle ne délib&re valablement, suc premire convocation, que si

les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par corres-
-pondance, possddent au.moins._le _quact.des actions..ayant. le_dcoit..

de vote.

Sur deuxigme convocation, aucun quorum n'est requis.

tlle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents, représentés ou ayant votés par correspondance.

tElle a, en autres pouveirs, les pouvoirs suivants

- statuec sur la cépactition et 1l'affectation des bénéfices en
se conformant aux dispositions statutaires ;

- nommer et revoquer les administrateurs et les commissaires
aux comptes ;

- approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites
a titre provisoire par le conseil d'administration ;

- statuer sur le rapport gpécial du ou des commmissaires aux
comptes concernant les conventions soumises & l'autocisation
prealable du conseil d'administration ;
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- autoriser les émissions d'obligations non convertiblaes ni
echangeables contre des actions, &insi que la constitutiagn
des sOretes réelles qui pourraient leur Btre conférées ;

~ autoriser les emprunts obligataires avec constitution de sOre-
tes,

ARTICLE 24 - ASSEMBLEES GENERALES AUTRES QUE LES ASSEMBLEES
GRDINAIRES

1. Les assemblées générales autres que les assemblées ordinaires ne peuvent, sur
premiere convocation, délibérer valablement que si les actionnaires préfsents,
représentes ou ayant voté par correspondance possédent au moins le tiers des

actions ayant le droit de vote.

Si cette condition n'est pas remplie, 1'assemblée generale
est convoquée & nouveau selon les mBmes formes et dang les
delais ci-dessus prévus. Sur cette deuxizme convocation,

1'assemblée générale délibeére valablement si les actionnaires

présents, représentés ou ayant voté par cocrespondance possa-
dent au moins le quart des actions ayant le droit de vote,

et seulement sur les questions fiqurant & 1'ardre du jour
de la premigre agsemblée.

Les délibérations de 1'assemblée geénérale extraocdinaire sont

prises & la majorité des deux tiers des voix dont disposent

les actionnaires présents, représentés ou ayant voté pag cor-
p , y p

respondance.

2. L'assemblee générale extraordinaire esgt seuls competente pour
decider, sur le rapport du conseil d'administration, une aug-

mentation de capital.

Par dérogation légale aux dispositions qul precédent, l'assem-
bléee générale qui décide une augmentation de capital par
incocporation de réserves, bénéfices ou pcimes d'emission,
peut statuer aux conditions de quocum et de majocité d'une
assemblée genérale ocdinaire.

3., Dans les agsemblées générales A forme constitutive, c'est-a-
dire appelees & deélibérer sur 1'approbation d'un apport en
nature ou l'octroi d'un avantage particulier

- l'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privees
du droit de vote, n'a voix déliberative, ni pour lui-méme, ni

comme mandataire,
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- chacun des autres uctionnaices dispose d'un nombre de vo1ix
egal &8 celui des actions qu'il posséde.

4. A compter de la convocation de l'agsemblée extraordinalirce

ou de 1l'assemblée spéciale, et jusqu'su cinquigme Jour inclu-
sivement avant la réunion, tout actionnaice a le droit de

pcendre connaissance des documents prévus par la_loi et le
deccet, & savoir

- la liste des administrateurs et directeurs geneéraux avec le
cas echeant indication des sociétés dans lesquelles ils exer-
cent des fonctions de gestion, de direction, d'administration

ou de surveillance,
- du rappart du conseil d'administcation,

- du texte et de l'exposé des motifs des résolutions proposées
a4 l'assemblee,

- le cas echéant, du rapport du ou des commissaires A la fusion
et du projet de fusion ou de scission.

Tout actionnaice peut demander & la société de 1lui envoyer
a l'adresse indiquée et 3 ses frais les documents et rensei-
gnements vises aux articles 133 et 135 du Décret du 23 macs

1967.

TITRE VI

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

T ey A Se— i

ARTICLE 25 -~ EXERCICE SOCIAL

Chaque execclice social a une durée de douze mois qui commence
le ler Janvier et se termine le 31 Décembre. Le premier execcice
socigl prendra effet 3 compter du jour de 1'immatriculation de la
societe au registre du commerce et des sociétés pour se tecrminer

le 3] Decembre 1991,



ARTICLE 26 — COMPTES

Le conseil d‘administratiun établit & la clBture de chaque exer-

cice le bilan, le compte de résultat, l'annexe, le livre d'inven-
taire et, le cas échéant, les comptes consolidés. I} établit en

outre un capport de gestion relatif & l'exercice écouls.

Les bilans, comptes annuels, le rapport de gestion- et, le cas
echéant, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion
du groupe, sont tenus au sidge social 2 la disposition des com-
missaires aux comptes un mois au mains avant 1la convocation de

l'assemblée des actionnaices appelée 2 statuer sur les comptes
de la sociéte.

Le rapport de gestion est tenu & la disposition des actionnalres
quinze jours au moins avant la réunion de ladite assemblée.

Le conseil d'administration est également tenu d'etablir, lorsqu'a
la clBture d'un execcice social la socigté repond & 1'un des
deux critéres suivants

- effectif de trois cents salariés ou plus,
~ chiffre d'affaires annuel égal ou supérieur & 120 millions

de francs.
. Chaque semestre

- gituation de l'actif réalisable et digponible (valeurs
d'exploitation exclues) et du passif exigible,

- compte de résultat prévisionnel,
~ rapport complétant et commentant ces documents.

. Chagque année ;

-~ tableau de financement,
- plan de financement pcrévisionnel,
- rapport complétant et commentant ces documents,

documents qu'il communique aux commissaires aux comptes et au
comite d'entreprise le cas échéant, dans les huit Jours de leur

etablissement.

ARTICLE 27 — BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges

de l'exercice fait appacraltre par différence, aprds deéduction
des amoctissements et des provisions, le bénefice de l'exercice.



Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pectes
anterieures, il est prélevé cing pour cent au moins pour consti-
tuer le fonds de résecve legale. Ce préeldvement cesse d'Btre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixi2me duy
capital social. ‘

Le benéfice distcibusble est constitué par le bénéfice de 1'exer-
cice diminué des pertes antérieures et des sommes & porter en
resecve, en application de la loi et des statuts, "et augmente

du report bénéficiairs.

Sur l1l'excédent disponible, 1l'assemblée générale ordinaire peut

effectuer le préldvement de toutes sommes qu'elle Juge convenable
de fixer, soit pouc 8tre reportées & nouveau sur 1'execcice syi-
vant, soit pour &tre portées 34 un ou plusieurs fonds de réserves,
generaux ou spéciaux, dont elle détecmine ltaffectation ou

1'emploi.
5'1l en existe, le solde est réparcti entre toutes les actions.

Les dividendes sont prélevés par priocité sur le bénéfice distri-—
buable de 1'exercice.

Aprés avoir constaté 1'existence de résecves dont. elle a la_die— . . .

—_— e ——— —

—_—

position, 1l'assemblée géneérale peut decider 1la distribution de
sommes prelevees sur ces résecrves. Dans ce cas, la décision indi-
que expreggement les postes de réserves sup lesquels les preléve-

ments sont effectués.

ARTICLE 28 - PAIEMENT

L 'assemblée générale a la faculté d'accocder 3 chaque actionnaire
pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option
entre le paiement du dividende en actions dans les conditions

legales ou en numeraire.

Les modalites de paiement des dividendes sont fixées par
l'assemblée ou, 3 défaut, par le conseil d'administration.

Toutefols, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu
dans le delai maximal de neuf mois apres la cldture de l'exercice,
sauf prorogation de délai par autorisation de Justice.
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Les dividendes non réclamés dans Jes cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits.

Par ailleurs, il peut 8tre digtribué, au vue d'un bilan établi
du cours ou en fin de l'exercice et cectifis par le commissaire

aux comptes dans les conditions fixées par la loi, un gacompte
sur dividende. L'assemblée génerale a la faculté d'accordec a

chaque actionnaire une option entre le paiement d'un acompte
sur dividendes en numéraire ou en actions.

Pour le détecmination du béné fice requis pcéalablement & yne
telle distribution il est tenu compte du ceport bénéficiaire.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

- SOCIAL

51, du fait de pectes constatées dans Jes documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs 3 1a
moitie du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaltre ces pectes, de convoquer l'assemblée genérale
extraordinaire des actionnaires, & l'effet de décider s'i} y
a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit gtre,
dans le délai Ffixé par la loi et sous reserve des dispositions

de l'article 7 ci-dessus, réduit d'un montant egal & celui des
pectes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux & la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs

des alinéas qui precedent, tout inteéresse peut demander en Justice
la dissolution de la sociéte. I1 en est de m2me si les actiaon-

naires n'ont pu délibérer valablement.

Toutefaolis, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au
jour o0t il statue sur le fond, la regularisation a eu lieu,
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