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PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

En date du 20 Décembre 2001

L’An Deux Mille Un, le Vingt Décembre, 3 Neuf Heures, les Actionnaires de la Sociéte
"HISTOIRE D'OR", Société Anonyme au Capital de Quatre Vingt Six Millions Neuf Cent
Trente Mille Huit Cents Francs, se sont réunis au siége social a PARIS 10°™, 2 rue de
Valenciennes, en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation du Conseil

d’ Administration.

I1 a été dressé une Feuille de Présence qui a été signée par chaque Membre de I’ Assemblee
en entrant en scance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric BELMONTE en sa qualité de Preésident du
Conseil d’ Administration.

Moagie v Sean %I—LFPQ 2HBMIT

@fit désignég comme Scrutateurg.

Mongievn W el”iﬂi DUPLESSIS est désigné aux fonctions de Secrétaire.

Ie bureau étant ainsi constitué, Monsieur le Président constate d’apres la feuille de
présence que les Membres présents ou représentés et les Actionnaires ayant régulicrement
adressé un formulaire de vote par correspondance possédant plus du tiers des actions
composant le Capital Social, I’ Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement

délibérer.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des Membres de

1’ Assemblée :




- copie des lettres de convocation des actionnaires
- copie de la lettre de convocation des Commissaires aux Comptes

- 1a feuille de présence a I’ Assemblée

- 1e rapport du Conseil d’ Administration

- le rapport spécial des Commissaires aux Comptes

- le texte des résolutions soumises a 1’approbation de I’ Assemblée
- un exemplaire des Statuts de la Sociéte

Monsieur le Président déclare ensuite que les documents prescrits par la Loi ont été tenus a
la disposition des Actionnaires au siége social dans les délais légaux ; I'Assemblée lui
donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I’ Assemblée est réunie afin de delibérer sur
’ordre du jour suivant :

- Réduction de Capital en vue de sa conversion en Euros par réduction de la valeur

nominale des actions
- Conversion du Capital en Euros
- Modifications corrélatives des Statuts
- Pouvoirs pour les formalités

Apres un bref exposé, Monsieur le Président donne lecture du rapport du Conseil
d’ Administration.

I1 est ensuite donné lecture du Rapport des Commissaires aux Comptes.
Monsieur le Président déclare enfin la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées et, plus personne ne demandant la parole, Monsieur
le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

MIERE RE TI
L'Assemblée Générale, apres lecture du Rapport du Conseil d'Administration et du Rapport

Spécial du Commissaire aux Comptes, décide, en vue de la conversion du Capital en
Euros, de réduire le Capital Social actuellement fixé a 86.930.800 Frs, divise en 869.308
Actions de 100 Frs chacune de valeur nominale, d'une somme de 1.396.499,84 Frs afin de
le ramener a 85.534.300,16 Frs, et d'affecter le montant de cette réduction de Capital a un
compte de réserve spéciale indisponible de converston.

Elle décide de réaliser cette réduction de Capital par voie de réduction de la valeur
nominale des 869.308 Actions constituant le Capital de 100 Frs a 98,39355 Frs.

Elle constate qu'a la suite de cette réduction de Capital, celui-ci1 est fixe a
85.534.300,16Frs, entiérement libéré, divisé en 869.308 Actions de 98,39355 Frs de

nominal, soit Quinze (15) Euros.
ésoluti tée 4 I'unanimate.
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DEUXIE N

I'Assemblée Générale, sur proposition du Conseil d'Administration, décide de convertir
en 15 Euros la valeur nominale de chacune des 869.308 Actions constituant le Capital
Social.

Elle constate en conséquence que le Capital Social ainsi converti en Euros, est fixé a
13.039.620 Euros, divisé en 869.308 Actions de 15 Euros de nominal chacune.
2soluti teeal imité.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, comme conséquence des résolutions ci-dessus, décide de modifier
de la fagon suivante les articles 6 et 7 des Statuts :

Article 6 - Apports.

Le total des apports effectués a la Société, depuis sa constitution, en numéraire,
en nature ou par incorporation de réserves, s'éleve a TREIZE MILLIONS TRENTE NEUF

MILLE SIX CENT VINGT EUROS (13.039.620 Euros).

Article 7 - Capital Social
Le Capital Social est fixé a la somme de TREIZE MILLIONS TRENTE NEUF
MILLE SIX CENT VINGT EUROS (13.039.620 Euros).

1l est divise en HUIT CENT SOIXANTE NEUF MILLE TROIS CENT HUIT
Actions (869.308 actions) de QUINZE EUROS (15 Euros) de nominal chacune, toutes de
méme catégorie et intégralement libérées.

Le reste de l'article sans changement.
ssoluti ce @ 'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes en vue
d'eftectuer toutes formalités légales de dépdt.

Résolution adoptée a I'unanimité.

Plus rien n’étant & I’ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par les
Membres du Bureau, aprés lecture.
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Article 1 - Forme

La société est constituee sous la forme anonyme.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est :

HISTOIRE D'OR

Article 3 - Objet

La société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger :

- La création, l'acquisition, l'exploitation, la location, la vente, l'apport en
société de tous commerces de bijouterie, joaillerie, horlogerie, orfevrerie,
objets d'art, cadeaux, ainsi que toutes operatmns d'achat et de vente en
gros et au détail se rapportant a ces activités et a celles d'articles de Paris,

parfumerie, maroquinerie, papeterie, librairie, articles pour fumeurs, lunet-
‘terie, produits et objets divers ;

- L'acquisition, la prise a bail, la location de tous biens meubles s'y rapportant ;

- La réparation, la rénovation, la confection, la fabrication de tous bijoux,
articles d'horlogerie, objets d'art ou objets précieux ; :

- L'acquisition par tous moyens et la gestion de toutes participations ou
valeurs mobiliéres, ainsi que !'exercice de tous les droits attachés a ces

participations et valeurs mobiliéres ;

- La prise de participation ou d'intéréts dans toutes societeés et entrepr15e$
commerciales, industrielles, agricoles, financieres, mobiliéres ou immobilieres

il

- L'acquisition, la mise en valeur, I'administration, ['exploiiation, la location,
la vente, en totalite ou en partie, et !'échange de tous terrains et immeubles

Sl iy

- L'édification de toutes constructions sur ces terrains ;

- Le dépbt, la prise, l'acquisition et l'exploitation de toutes marques de
fabrique et de tous brevets et licences de brevets, leur cession ou leur apport,
la concession de toutes licences d'exploitation ;

- Toutes études, transactions, opérations d'intermediaire, conseils, services,
représentations, aides, prestations aux sociétés et entreprises ;

- Toutes opérations tendant a contribuer au développement €économique, aux
progres techniques, & l'accroissement de la productivité et a l'innovation
sociale dans tous les pays, tous investissements, prises de participation ou

prises de brevets correspondants, concernant les sociétés et entreprises ;

- Et plus généralement, toutes opérations commerciales, financieres, mobilieres

ou 1mmob111eres se rattachant directement ou indirectement, en totalité
ou en partie, a I'objet ainsi défini ou susceptible d'en facmter la realisation,

I'extension ou le developpement.




Article 4 - Siége Social

Le siege social est fixé : 2 rue de Valenciennes 75010 PARIS.

i - Duré

La durée est de quatre vingt dix neuf années (99) a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce ¢t des Societes.

Article 6 - Apports.

Le total des apports effectués a la Société, depuis sa constitution, en numeéraire, en
nature ou par incorporation de réserves, s'éléve 4 TREIZE MILLIONS TRENTE

NEUF MILLE SIX CENT VINGT EUROS (13.039.620 Euros).

Article 7 - Capi ci

Le Capital Social est fixé a la somme de TREIZE MILLIONS TRENTE NEUF
MILLE SIX CENT VINGT EUROS (13.039.620 Euros).

1 est divisé en HUIT CENT SOIXANTE NEUF MILLE TROIS CENT HUIT
Actions (869.308 actions) de QUINZE EUROS (15 Euros) de nominal chacune,
toutes de méme catégorie et intégralement libérées.

11 peut faire l'objet d'augmenttions, de réductions ou d'amortissements dans les
conditions et selon les modalités fixées par la lo1 et les reglements.




Article 8 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

£1les donnent lieu a une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi.

Artice 9 - Cession et transmission_des actions

les actions sont librement transmissibles et négociables
selon les dispositions législatives ou réglementaires.

Article 10 - i ibération des actions

| : te Conseil d'Administration fait }'appel des sommes restant
3 libérer en espéeces selon toutes modalites qu'il fixe.

L'Actionnaire dafaillant est de plein droit, sans mise en
demeure préalable, redevable 3 1a socigté d'un intérét de retard
calculé jour aprés Jour, a partir de 1a date d'exigibilité, au taux
légal en matiere commerciale majoré de cinq points, Sans préjudice de
1*application des MeSUres Jégales d'exécution. |

Article 11 ~ Droits attribués auX actions

.- Chacune des actions de la société donne droit de
participer aux Assemblées d'actionnaires avec voix délibérative dans
les conditions et sous les réserves prévues par Ta loi et les

réglements.

11 - Chacune des actions donne droit dans la propriété de
1tactif social, dans le partage des henefices et dans le bom de
liquidation, & une part proportionnelle a la quotité de capital qu'elle

représente.

| tn cas de répartition ou de remboursement, chacune des
actions donne droit au réglement de la meme somme nette. I1 sera en
conséquence fait masse entre toutes 1€s actions de toutes exonérations

fiscales susceptibles d'dtre prises en charge par la société et
auxquelles cette répartition ou ce ~embour sement pourrait donner lieu 3

le tout en tenant compte, le cas échéant, des droits des actions de
catégories différentes.




5.

II] - Quand il sera nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un droit quelconque, les actionnaires devront
faire leur affaire per sonnelle du groupement du nombre d'actions
nGcessaires sans pouvoir rien prétendre de la. sociéte.

Article 12 - Composition du Conseil d' Administration

1 - La société est gérée par un Conseil d'Administration -
dont la composition reste fixée dans les limites 1égales.

1] - Le mandat des administrateurs nommés au Cours de 1a
vie sociale est de six années au plus.

{II - Chaque Administrateur doit &tre propriétaire d'une
action.

1y - A tout moment, le conseil d'Administration est composé
4'Administrateurs dont le tiers en nombre au plus ont atteint 1'age de

70 ans.

Quand la limite est ‘dépassée, 11 est mis fin d'office aux

fonctions de 1'Administrateur le plus age & 1'issue de la plus
prochaine réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui

pourvoit, s'il y a lieu, a son remplacement.

Article 13 - Réunions du Conseil d'Administration

les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil
d'Administration par le Président ou son mandataire et par tous mOyens

appropriés, méme verbalement.

ta réunion a lieu coit au sidge social, soit en tout autre
endroit indigqué dans l1a convocation.

te Président peut décider ou la moitié des Administrateurs
présents peuvent exiger, un vote au scrutin secrel Sur toute question a

1'ordre du jour.

Les copies oOu extraits des dél jbérations du Conseil

d'Administrations sont val ablement cortifigs par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur Général, 1'Administrateur
délégué temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de

pOUvolr habilité & cet effet.




Article 14 - Pouvoirs du Conseil d*Administration

e Conseil d'Administration jouit des pouvoirs définis par
la.lot.

Article 15 - Direction générale

per sonnes physiques, un Président qui assure Ses fonctions dans les
conditions fixées par la loi.

11 - Le Conseil peut subordonner 1*accompl issement de
certains actes du Président x son autorisation préalable, qui n'a
d'effet que dans les relations internes de la sociéte.

Les cautions, avals ou garanties données par la société
font 1'objet d'une autorisation dans les conditions prévues par 1a loi

et les réglements.

111 - L'3ge de la retraite du Président du Conseil
d'Administration et du Directeur ganéral, s'il en est désigne, est fixeé

3 70 ans.

- Lorsque cet anniversaire est atteint, 1'intéressé exerce
ces fonctions jusqu'a 1'issue de la réunion du Conseil d'Administration
devant convoquer l1a plus prochaine Assembiée Générale annuelle.

Article 16 - Convocation _des AsseanEés Génerales

Les Assemblées Générales sont convoquées dans les
conditions fixées par ia loi et les réglements. Elles sont réunies au
sidge social ou en tout autre lieu suivant les indications figurant

dans les avis de convocation.

Un actionnaire ne peut participer aux réunions de
1'Assemblée que s'il est inscrit dans les comptes d'actionnaires tenus

par la Sociéte cing jours au moins avant la date de réunion de
1'Assemblée.

en 1'absence du Président, et sauf dispositions impératives

contraires, 1'Assemblée est présidee par 1'Administrateur spécial ement
délégué par le Conseil. A défaut d'Administrateur délégue, 1'Assemblée

811t son Président.
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Article 17 - Tenue des Assemblées Générales

les Assemblées sont tenues et déliﬁérent conformément a 12
loi et aux réglements. '

Article 18 - Controle des comptes

ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires dans les conditions
fixées par 1a loi et les régiements.

 'tAssemblée doit également désigner un ou plusieurs
commissaires suppléants.

_grtjc]e 19 - Exercice social

L 'exercice social commence Je ler Avril de chague anee et
ce termine le 31 Mars de 1'année suivante. -

Article 20 - aAffectation_des résyltats

Sur le bénéfice de 1'exercice, diminué le cas échéant des
pertes antérieures, i1 est tout d'abord prélevé au moins cing pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de Réserve Légale ; ce prélévement cesse

d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somAE égale au
dixieme du capital social ; il reprend son COUrs lorsque, pour une.
cause quelconque, 1a npéserve légale" est descendue au-dessous de cette

fraction.

e solde, augmenté le cas échéant des reports
heénéficiaires, constitue le banafice distribuable aux actionnaires Ssous

forme de dividende, et ce, dans les conditions légales et
réglementaires.

Toutefois, 1'Assemblée générale a 1a faculté de prélever,
sur ce bénéfice, avant toute di stribution de dividende, les sommes.
qu'elle juge convenable de fixer, soit pour dtre reportées a nouveau

sur 1'exercice suivant, soit pour éetre portées 4 un Ou plusieurs fonds

de réserves, généraux OU spéciaux, dont elle détermine 1ibrement

1'affectation ou 1'emplol.

| 'Assemblée Générale peut aussi décider 13 distribution des

sonmes prélevees sur les réserves dont elle a la disposition,
conformément 3 la loi. Dans ce Cas, 1a décision indique expressément

les postes sur lesquels le prélévement interviendra.
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune

distribution ne peut étre faite aux agt'ionnaires lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient i la suite de celle-ci inférieurs au

montant du capital augmenté des réserves gque 1a Joi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Article 21 - Jetons de grésence

| 'Assemblée Générale peut allover au Conseil
d*Administration, 3 titre de jetons de présence, une somme fixe
annuelle dont le montant est admis en frais généraux.

le Conseil d'Admini stration répartit cette somne entre les
administrateurs dans les proportions qu'il fixe.

Article 22 - Transformation
' La société peut se transformer en société de toute autre
forme, et notamment en cociaté civile lorsque 1'objet social est de

nature civile.

Article 23 - Liguidat'ion

A 1'expiration de la sociéte ou €n cas de dissolution

anticipée, 1*Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux
conditions de quorum et de majorité des Assemblées Gé&nérales
Ordinaires, nomme un OU plusieurs liquidateurs dont elle fixe les

pouvoirs et Jeur durée.

A défaut de décision sur 1a durée du mandat, le ou les
1iquidateurs exercent celui-ci jusqu'a la cloture de 1a liquidation,
dont la durée n'est pas elle-méme 1imitée. A défaut de décision sur les
pouvoirs et sur les diverses modalités de la liquidation, i1 est
procédé conformément 3 la lo1 et aux régl enents.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement
du nominal des actions est offectué entre les actionnaires dans les mémes
proportions que leur participation au capital. Les Actionnaires sont Convoques
en fin de liquidation pour statuer Sur le compte définitif, sur le quitus de

la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat €t pour constater
1a cloture de la liquidation.




Article 24 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la
duree de la société ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires, les
administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relati-
vement aux affaires sociales, seront jugeées conformément a la Loi et soumises
a la juridiction des Tribunaux compétents.

Fait a
Le



