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' . STATUTS

AETICLE | - FOPME

formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-apres
] a3 persohnes qui deviendraient cessionnaires de leurs droits, et
vonrigtaize des partS gqui pourralent etre créses ultérizurement une
civiles particuliére qui sera régie par

C
=
by

- les articles 1832 a4 1370 du Code Civil,
1z décret N° 78-708 du 3 juillet 1938,
- les présents statuts.

SRTICLE 2 - OBJET

Lacee zoclété a pour objet :

= l'acquisition, la prise & ball, la mise en valeur de tous immeubles A
usage commescial, Industriel ou d'habitation

- l'achat de tous biens immobiliers et mobiliers

- la propriété, 1'edministration et l'exploitation par bafl ou location
de locsux meublés ou aménages dans les immeubles acquis par la socidteé

- plus particulidrement, 1'acquisition d‘'un immeuble situé : Rue du Beffroy
4 MAREQNNE 11100 et la location en meublse d'appartements dans ledit
imaayble.

- la conclusior de contrats de location portant sur des locaux meublés ou
aménagss, et ou 1a conclusion de baux commerciaux, de baux 4 usage
professicnnet ou mixts d'habltation et professionnel

- la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ou la prise
en loestion longue durée avec ou sans option d'achat,

- la signature de tous actes en vue de l'acquisition d'immeubles

- fventuslliement et accessoirement, la revente des immaubles acquis par
glle

- I3 zonstitution €2 toutes garanties pouvant faciliter 1'acquisition des
immendblas ou 1a gouscristion de parts de Socidtés Civiles Immobiliéres

Z:  géndrazisment  tcocutes opérations quelconques pouvant se rattacher
= DEnl ge Lhgireciement a4 1l'objet ci-dessus défini, pourvu que ces

“h8 ne Rcdifisnt pag le caractére civil de la sociéta.




SRTICLE 5 - DENCMINATION

La société a pour dénomination :

"RILTO

w35 actes et documents émanant de la société et destinds aux tigps
indiqueront la dénomination sociale précédée ou svivie des mots "Sociéte
Civile" et de 1'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le sidee social est fixé 3 SeDAN (08200), 4 rue du Docteur Bermutz

-+ Pourra éire iransféré em tout autre lieu par décision collestiy
aireracedinaire des associés dans les conditions fFixées & l'article 3
ci-aprés.

Le transfert en touc autre endroit de la méme ville ou des communes

limitrophes pourra &tre effectud par simple décision du gérant.

ARTICLE S - DUREE ?

La durée de la société est fixée a 99 annédes qui commenceront & courir a
complter de la date d'immatriculacion au registre du coamerce et des

sociétds.

Elle pourra é&tre brorogée ou dissoute par ancicipation par décision
collective extraordinaire. .

ARTICLE 6 - APPCRTS

Les scussignés apporient & la socidté -
dcnsieur Eric LE BIGOT,
La soome de CINQ MILLE Trancs,

5.00C Pranes.

Cztbts somme ayant écé prélevée sur, des fonds communs, et le conjoint ayant
déclaré ne pas vouloir devenir asgocié, les parts rémunérant L'apport
3zront attribuées 4 1'époux apporteur exclusivement.

“ensisur Christophe SALLEY,
scere de CING MILLE Francs,

civun. 5,000 Francs.

Sztzz somme ayant 4t pralevés sur des fonds propres, les parts rémendrant
Llsprore saront intégralement actribuées & 1'apporteur.

ilz osomme 2z &ta immédiatemenc déposée dans la caisse socizle & un
de la société en formation.

- v
~RGCeL
SITELLE DMUErE AU nom



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

L capital social est fixé 4 la somme de DIX MILLE FRANCS (10.000
Yrancs}.
Z1 est divisé an CENT parts d'intéréts de CENT Francs chacune, portant les

aumércs 1 & 100 , qui sont sttribués aux asscciés en proporticn de leurs
droits, saveir

M. Eric LE BIGOT & concurrence da CINQUANTE PARTS,
numérotédas da 1 3 50, Ci et

Mme Véronicue LE BIGOT & concurrence da QUARANTE NEUF PARTS,
numérotées de 51 & 99, ed............. e 49 parts

La SA ITM ENTREPRISES A& concurrence d'ﬁNE PART,

numarotée 100, cd. . .. ... .. i e e 1 part
TOTAL .. ....viviinnnnn . et e e .+ .. 100 paxts

Toetal égal gu newbre de parts cemposant le gapital social, seit CENT
parts.

ARTICLE 8 - TITRES DES ASSOCIES

Les parts seciales ne peuvent étre représentées par des titres
négaciables.

Le titre de chaque assccié résultera uniquement des présents statuts, des
actes qui pourraient modifier le capitsl social et des cessiens qui
seraient ultérieurement censenties, constatées et publides.

Toutefois, les associés pourront se faire délivrer des "certificats
représentatils de parts", neminatifs, barrés de la mention “nen
aégociagie”.

ARTICLE @ - AUGMENTATION DU CAPITAL

ie capital sccial pourra é&tre sugmenté & toute épaque par la créaticn de
sarts nouvelles, crdinaires ou privilégites, émises au pair gu avec prime,
niriouées en représentation d'apports en nature ou en espéces, le tout an
v d'une déeisien zollective extracrdinaire des associés.

o

ZRTICLE 10 ~ RIDUCTICN DE CAPITAL

L2 ctapitzl peut aussi 2tre rédui’t soil par retrait d'apparts seil par des
cemcourszments &gaux sur toutes les parts, ou par rachat 2t annulation de
Faris. soit par échange des anciennes parts contre de nouvelles parts, ls

gar décisicn de 1'assemblée générale extraordinaire, et dans le strice
I Gu principe de 1l'égalité entre assccids.



ARTICLE 11 - DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chaque vart donne droit dans Ia propriété de L'actif socizl & une fraction
?roportionnelte au nombre de parts existantes. EIle donne droit également
2 une part dans les bénéfices et dans Ie boni de liquidation.

file donne enfin aux associés Te droit de participer sux décisions
soliectives selon Tes modalités dites ci-dessous.

2RTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Thaque part est indivisible & 1'égsard de Ia sveiété. Les propriétaires
irdivis des parts sont tenus, pour I'exercice de leurs droits, de se fsice
représenter auprds de fa société par 1'un d'entre eui cu par un mandataire
Sowmua choisi parmi les autres associés (ou en dehors d'=sux). En cas de
désaccord. le amandataire sera désignd en justice & la demande du plus
diligent.

Lorsque les parts sociales font 1'objet d'um usufruit, Ie droit de vote

appartient au nu-propriétaire, sauf pour Ies décisions concernant
Yraffectation des bénéfices ou il est résepgé 4 T'usufruitier.

ARTICLE 13 - MUTATION ENTRE VIFS - PREEMPTION

Les mutations de parts deivent &tre faites par aote authentique ou sous
seing privé. Elles ne sont opposables & 1a sooiété qu'apr®s Ia signifiocation
ou ltapoeptation prévue par I'artiole 1690 du Code Civii. Elles ne sont
opposables aux tiers que Iorsqu'elles ont, de suroroit, &té publiées,

Les parts ne peuvent @tre oédées entre assooiés ou & des tiers étrangers &
la sooiété qu'aveo Ie oonsentement unanime de tous Ies assooiés. Les
mutations de parts entre oonjoints, ascendants et despendants sont Iibres.
Cependant, Torsque deux é&poux sont simuitanément membres d'une sooidté, les
oessions faites par 1'un d'eux & T'autre doivent, pour é&tre valables,
résulter d'un aote notarié ou d'un aote sous seing privé ayant aoquis date
certaine autrement que par le déoés du cédant.

A 1reffet d'obtenir oe consentement, I'assooié qui projette de oéder tout ou
partie de ses parts doit en faire Ia motifioation & 1a soolété et & ohaoun
des assopiés, par aote d‘Huissier de Justice ou par lettre reoommandée aveo
demande dtavis de réoeption, en indiquant leg nom, prénoms, domioile et
profession du futur oessionnaire, le prix et les modalités de paiement . du
.prix, 1a date de tranefert de propriété oun, de 1a promesse de vente de
oession des parts faite sous oondition suspensive du présent droit.

La sooiété ITM ENTREPRISES bénéfiopiera d'un droit de préemption Tui
permettant d'aoquérir, par priorité 1a totalité des parts dont Ia oession
est projetée.

Pour T1tapplication de I'artiofe 1862 du oode oivii, il est expressément
convenu que TIe droit de préemption s'exeroera suivant Tes modalités
suivantes :

- La sooiété ITM ENTREPRISES devra notifier aux autres assooiés et au
oédant, par lettre reoommandée aveo demande d'avis de réoeption dans e
délai d'un mois suivant 1a notification du projet de oession par Ie
oédant, si elle souhaite exeroer son droit de préemption.

- 8i 1la sopiété ITM ENTREPRISES ne fait pas usage de son droit de
pPréemption, Ies parts pourront étre aoquises par les autres assooiés qui
exprimeront Ieur intention d‘aoquérir au prorata du nombre de parts
qu'ils détenaient antérieurement. 1ls disposeront d'un délai d'un mois
oourant un mois aprés Ia notification du projet de cession par le oédant
pour se porter aoquéreurs en notifiant Teur déoision aux autres assopiés
et au odédant, par lettre reoommandée aveo acousé de réoeption.



ARSI BN . A . oo St -

S8i aucun associé ne se porte acquéreur, la société peut faire acquérir les
parts par un tiers désigné & 1'uvnanimité des autres associés ou les acquérir
elle-méme en vue de leur annulation. La société dispose d'un délai d'un mois
courant deux mois aprés la notification du projet de cession par le cédant.

Le nom du ou des acquéreurs pProposeés, associés, tiers, ou la société sont
notifiés au cé&dant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Les partiea conviennent expressément, qu'ad défaut d'un commun accord, 1le
Prix d'acquisition sera fixé 2 dire d'expert conformément aux dispositions
de 1'article 1843-4, le tout sans préjudice du droit du cé&dant de conserver
S5es parts.

8i aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans un délai de trois mois & -
compter de la derniére des notifications par lui faites & la socisté et aux
associés de son projet de cession, conformSment 2u troisiéme =zlinsSa du
présent article, 1'agrément est réputé acquis & wmoins qus les autres
associés ne décident, dans le mé&me délai, la dissolution anticipée de 1a
socigts.

' Dans ce dernier cas, le c&dant peut rendre cette décision caduque en faisant
connaitre qu'il renonce & la cession dans le dé&lai d'un mois & compter de
ladite décision.

¥

Les dispositions qui précédent sont applicables

- aux mutations entre vifs & titre gratuit ou onéreuse,

« aux échanges,

- aux apports en socisdté,

- aux attributions effectuées par une société & l'un des associés

- et d'une mani¥re générale, i toute mutation de gré 2 gré entre vifs,
méme par voie de démembrement de propriété. .

ZRTICLE LY - NANTISSEMENT

L3: parts socizies psuvent faire 1'objet d'un nantissement constaté

321 par acte authentique soit Par acte sous seing privé signifié a la
350802 ou acceptd pa- elle dans un acte authentique at doonant lieu & une
zudiicicd dont lg date Gétermine le rang des créanciers nancis. Ceux dont
-8 titres sont publiés le méme jour viennent en concurrence. Le privilége
“u créancisr gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, par le seul
fait de la publication du nantissement.

Taut 2550cis peut obtznir des autres 8s50¢1ies leur consentement & un
pralét de nancissemen: dans les mémes conditions que celles prévues

gour limgrément d'uns ca2ssion de parcts.




Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du
Tesglonnaire en cas de réalisstion forcée des parts, & ls condition
yue cette réalisaticn soit notifiée aux associés et a4 la société un
ncis avant la vence.

Zhague associé peut se substituer 4 1'acquéreur dans un délai de 5
Jours francs A compier de ls vente. Si plusieurs associés exercent
zette Faculté, iis sont réputés acquéreurs au prorata du nombre de
parcs gu'ils déciennent. $i aucun associé n'exerce cette faculté, la
sociéeé peut racheter les parts en vue de leur annulation.

MRTICLE 13 - REALYSATION FORCEE

2 réalisation forcge qui ne procéde pas d'un nantissement auquel las
tres associés ont donné leur consentement doit étre notifide aux
assceids ot & la société un mois svant la vente.

LS associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la sociéte
ou l'acquisition des parts comme en matiére de cession. Si la vente a eu
lieu, les associés ou la soociété pauvent exercer la faculté de substitution
pravue ci-dessus. Le non exercice de cetpre faculrd emporte agrément de
1'aequéregur.

ARTICLE 16 - RETR3IT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement
ou partisllement ée la société sous réserve de l'agcord des autres assooiés
dens le cadre d'une décision collective extraordinaire.

ta demande de retrait doit étre notifiée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réceotion, i la sooiété et & chacun des assogiés, six
wois avant la datz &'effet du recrait.

ie retiail peut égaizment &Lre aulorisé pour juste motif par décision du
frésidenz du Tritunal de Grande Instance du lieu du sidge social.

L‘assoc;; qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses
droits fixée A 1°* am:able ou & défaut par un expert désigné conformément aux
dxsposxt=ons de 1'arsicle 1843-8 du Code Civil. Si le bien qu'il a apparté
35 dont les pares Mncsmées ont constitué la rémunération. se trouve
sncors en nature Sans 1'actif social lors du ratrait, 1'associé peut ss le
f2ire aziribuer. & cherge de soulte s'il y a lieu. A défaut d'accord. la
ur du bien 281 Sixée par un expert désigné conformément 3 1'article
=< du Code Civil. L'assagié peut renoncer au retrait jusqu'a
~'aguzpietion $xpresse Ou tagite du prix.

"

arant, 4 la suite du rebrait, opére ls reducrxon de capital et
lation des garis intéressées.



ARTICLE 17 . MUTATIONS PAR DECES

En cag de décés d'un associé. ses héritiers en ligne directe et son
conjoint sont de plein droit associés, sans qu'il soit besoin d'obtenir un
agrément ; Mais ils ne peuvent faire valoir leurs droits qu ‘aprés avoir
notifié 3 13 société leurs qualités héréditaires et en aveir justifié.

Juant aux autres héritiers ec ayant droits, ils ne deviennent associgés
M avec le consentement de la gérance.

Ils sollicitent cet agrément 4 las maniére prévue 4 1l'article 13.

i défeut d'sgrément, et conformément a 1'article 1870-1 du Code Civil, les
~hcérzssés non agréss sont seulement crianciers de la société et n'ont
M2it qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur ou &4 leur part dans

228 droits, déterminads dans les conditions Fixéss par l'article 1843~ &y

e T
Sode Civil,

SRTICLE 18 ~ DECES

La société n'est pas dissoute par le décés, l'incapacité civile, la
déconfiturs, la liquidation de biens, le réklement judiciaire ou la
faillite personnelle de l'un des associés.

gn cas d'incapacité civile, déconfiture, liquidation de biens, réglement
Judiciaire, ou Faillite personnelle d'un associé, celui-gi cesse de Faire
vartie de la société. Il n'est plus que créancier et a droitc 4 la valeur de
ses droits sociaux, déterminée conformément & l'article L843-U4 du Code
Civil.

En cas de décés de Ll'un d'mux, la société continusra entre le ou les
associés survivants et les ayants droit et les héritiers de 1'associé
dacedeé.

ARTICLE i? . CONTRIBUTION AU PASSIF SOCIAL

Les associés sont tenus du passif sscial sur tous leurs biens prapertion-
sellenent au nombre de parks possédées par chacun d'eux, a la date de
1'exigibilité ou su jour de la cessation des paiements.

Tiueefois. les créanciers de la société ne peuvent poursuivre le paiement
i¢s detzas socisles contre les associés qu'aprés mise en demeure adressée &
i3 sceifcd 2t restde infructueusa.

*2Ca 25 temis de communiquer 4 toul créancier social qui en fait la
. -2 nom st le domicile, réel ou élu, de chacun des associés. Upe

: iemande 2st valablement faite par lettre recommandée avec demsnde

+1s de récepricn adressée 4 la sociécé.




AETICLE 20 . BIENS SOCIAUX

Pendant fa durée de Ia société et aprés sa dissolution jusqu'a la liquida-
tion, Ia2s bizns et valeurs soclaux, réserves, fonds de roulement, amortisse-
iItnts divers, cepoct & nouveau, Seront toujours Ia propriété de I'étre

porail et colfectlf et me devront jamais étre considérés comme appertenant
iadivisément sux associds et 4 Ieurs h&ritiers pris individuellement. .

ARTICLE 21 . SOUMISSION AUX STATUIS ET AUX DECISIONS COLLECTIVES

Les draits et obligations attachés & chaque part Ia suivent en gquelques
@ains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit
zGhésion aux présents statuts et aux décisions réguliérement prises par les

uidemblies générales des associés et par Iz gérance.

ARTICLE 22 . SCELLES

Les héritiers er créanciers d¢'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
gue ¢e soit, requérir I'epposition de sceflés sur Ies biens et daocuments de
la sociétd, ni s'immiscer en sucune maniére dans Ies actes de son
administration.

]

ARTICLE 23 . GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou pIusieurs gérants choisis
parml les associés ou en dehors d'eux, réunis en assemblée génarale
srdinalra et pour une durde déteraminée ou non.

4 titre de végle géndrale, Ies Fonctions de tous Ies géranis cesceront par
laur décés, Ieur tutelle, Ieur révocation ou Yeur démission, sans entrainer

la dissolution de Iz société.

Dans Ie eas o0 la sociéte est dépourvue de gérant depuis pIus d'un an. tout
intéressé peut demander ay Tribunal Ia dissolution anticipée de Ia sociéta.

L& nomination et la cessation de fonctions du ou des gérants doivent astre
oublides.

ARTICLE 20 . POUVOIRS DE LA GERANCE

I - Dans Ies rapoorts avec les tiers, Ie gérang engage la sociétbé par Ies
#ches anirant dens I'objet social.

n ies de pluralite de gérents, ceux-ci détiennent séparément las pouvoirs
s 4 L'alinéda précédent. L'opposition formée par un gérant aux acles
“n oautrs géranc est sans effet & 1'égard des tiers, 4 mpins qu'il ne soib

tabii qu'iIs en ont su connaissance.

sececter les dispositions prévues en TI du présent article. Ies
uevent congtituver hypothéque ou tcute eutre suretéd réelle sur les
2 société ou déléguer ces pouvoirs A toute personne, méme par

5Cus sging prive, .



Tl - Dans les rapporcs entre associés, le gérant peut accomplir tous les
actes de gestion que demande l'intérét social.

53'il vy a plusieurs gérants, Lls exercent sépapément ces pouvoirs, saul le
Areit qui appartient & chacun de s'opposer i une opération avant qu'elle pe

gcit conclue.

IYY - La signature sociale est donnée par l'apposition de la signature
persoenneile des gérants, de 1'un ou de plusieurs d'entre eux, pihécédée de
la mencion "Pour la société RICTO , le ou l'un des gérants”.

4 - Tout gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toute
déldgation de pouvoirs spéciaux et temporaires.

128

Y1 - Le ou chacun des gérants a droit & une cémunération dont toutes les
mcdalités de fixation et de versement sont arrétées par la collectivité des
associés statuant par décision de nature ordinaire, en accord avec
l'intéressé. 3

Tout gérant a droit &n outre aw cemboursement de ses frais de déplacement
et de représentation engagés dans l'intérét de la sociéié, sur présentation
de toutes piecss justcificatives.

Y1I - Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et
envers les tiers, soit des infractions aux lois et céglements, soit de 1s
violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Si plusiedrs gérants ont participé aux mémes fautes, leur responsabiliié
osc solidaire & 1l'égard des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs
rapports antre eux, le tribumal détermine la part contributive de chacun
sans la ~éoaration du commage.

YVIIT - Si une personng morale exerce la gérance, ses dirigeants sont Soumis
aux méwmes condiiions at obligations et encourent les mémes responsabilités
riviles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, $ans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils

dirigent.

ARTICLE 28 . ASSEMBELEZS GENERALES . PRINCIPES

guliérement constituée représente l'universalité ces
ions, prises conformément aux présenis statuts,
ss0ciés, méme absents, incapables ou dissidents.
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Les deécisions collectives prises en assemblée générale, sutres que
i'aporobation des comptes sociaux ou des modifications ststutazires, peuvent
f1ire 1'oojet de consultation écrite des associés.

SATICLE 26 . FORME ET DELAIS DE CONVOCATION

L2s associés sont convoqués en assemblées per le gérant sous forme d'une
lartre nvecommandée qui leur est adressée quinze jours av moins avant la
date de la cBunion.

LUn associé non gérant peut & tout moment, par lebtre recocmmandée, demander
anu gérant de orovoquer ung réunion des gssociés sur une question
ditecminége.

ant fait droit # la demande, il procéde 4 la consultation des

30 1z zéy

2550CLés dans les conditions prévues par les statuts.

5i le gZérant s'oppose i la demande ou garde le silence, l'associé demandeur
seut, 4 l'expiretion du délai d'un mois & dater de sz premiére demande,

solliciter du Président du Tribunal de Grande Instance, statuant en la
forme des referés. ls désignstion d'un mandataire chargé de provoquer cette

déeltibéraci

L assemblés est réunie au sidge social ov en toub autre lieu indiqué
itans la lettre de convocation et sis dans le méme département.

ARTICLE 27 . TINFORMATION DES ASSOCIES

L'ordra du jour doit &tre accompagné du texte des résolutions et de
tout document nécessaire 3 l'information des associés.

Par ailleurs, durant le délai de quinze jours précédant l'assemblée,
les docusents adressés aux associés sont tenus 3 le disposition des
3550Ccids 2u siege social od ils peuvent en prendre connaissance Ou
cools,

ARTICLE 28 . ASSISTAMCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un
nombre de voix égal 4 celul des parts qu'il posséde. Un associé peut se
faire renvésenter par ub autre associé ou par son conjoint.

opridtaires de parts sociales indivises sont représentés par un

&% £o-pr
sancatzire vnique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En
ck5 dg désaccord, le mandataire sera désigné en justice 4 la demande dv
pias lgzat

b S

d'usufruic, le droit de vokte apparctient au au-
o~ les décisions concernant l'spprobation du rapport
ion des bénéfices ol il est réservé a




ARTICLE 29 . BURFAU DES ASSEMBLEES

L'asscmolée est présidée par le gérant. Si celui-ci n'est pss associé, elle
est présidée par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente
l2 plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou
recrésenkent le oéme nombre de parts sociales sont acceptant, la prasidence
28 assurée par le plus fgé. Un secrétaire, associé ou non, paut étre
disizné.

ARTICLE 30 . ORDRE DU JOUR

Lt srdre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Juus végerve des quastions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime
imccrcance, les questions inscrites & Ll'ordre du jour sont libellées de
=elia surca gue leur contenu et leur portéde apparaissent clairement sans
Gu'il y ait lieu de se reporter i d'autres documents.

L'assemblse ne peut délibérér sur une questidon qui n'est pas inacrite &
l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, @n toute circonstance révoquer un
ou plusizurs gérants et procéder 4 leur remplacement.

L'ordre du jour ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 31 . PROCSS VERBAUX

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal
indiquant la date et le lieu de la réunion, les nom et prénons des associés
présents ou représentés, le nombpre de parts détenues par chacun d'eux, les
documents el rapports qui leur ont éré soumis, le texte des résolutions
mMises aux voix, les nom, prénoms et qualité du président, un résumé des
débats et le résultat des votes.

L2s procés-werbaux sont établis el signés par les gérants et, s'il v 2
iieu. par lg présidenc da l'assemblés.

123 oiocés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au sidge de la
stcisté, cotd et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un
Juge du Tribungl de Commerce ou du Tribunal d'Instance, soit par le Maire
su un Adjoint au Meire de la commune du sidge de la socidté.

)
oY
o

Tanizafoiz, les procés-uverbaux peuvent étre élablis sur des feuilles mobiles
numarolées sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues i

1'alinga précédent ec revétues du sceau de 1'sutorilké qui les a paraphées.
L35 zu'une
& c2ilzg po

i intarversion des feullles est interdite.

fouille & &:é remplie méme particllement, elle doit étre jointa
#cédemosent utilisées. Toute addition, suppression, substilbution

ion de la société, leur certification est
sar un seul liquidateur. ’
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SRTICLE 32 . ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES . QUORUM ET MAJORLTE .
COMPETENCE_ ET ATTRIBUTIONHS

«'assenbléa générale, réunie sur premiére convocation, est réguliérement
Tonstiivée si des associés posaédant au moins la aoitié du capital social
iont présents ou représentés,

A dEPnaut, L'assemblée est réunie suc deuxiéme convocation. Elle est alors
rézulidrement constituée si des associés possédant au moins la moitié du
<capital social sont présent ou représentés,

A dérfaut, l'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
rdgulidrament constitude quels que soit le nombre des associés présents ou
seprisentés et la quotité du capital social leur appartenant.

izs Jécisions son: prises 4 lg majorité des voix exprimées, chague part
doennant droit 4 une voix.

L'sssemblés génerale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur
igs affaires sociales.

0yt s . ' .
€lls discute, approuve, redresse ou rejette les comptes de 1'exercice
Acoule.

clle statue sur l'affectation et la répartition des bénefices.
clle nowme, réslit ou révoque les gérants.

ARTICLE 33 . ASSEMBLEES GENERALES EXTRADRDINAIRES . QUORUM ET MAJORLTE .
COMPETENCE ET ATTRIBUTIONS

L assemblée générale extraordinaice, réunie sur premiére convocalion, est
céguliérement constituée si des associés possédant au moins les deux tiers
du capital social, sont présents ou représentés.

& défaut, l'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
cdguliérement constituées si des asaociés possédant au moins la moitié du
capital, sont préseats ou représentés.

Les décisions sont orises & la majorité des deux tiers des parts ou des
Toin exprimess. chaque part donnant droit 3 une wvoix.

i as3zmblie généralz sxtraordinaire peut apporter aux statuts, dans toutas
-zurs dispositions, l2s nodifications. quelles qu'elles soient, pourvu que
283 modifications ne soient pas contcaires 4 la loi.

afciCLE 34 . DECISICHS COLLECTIVES UNANIMES

2ninitd toutes décisions collectives qui leur paraitront nécesairss

FAEV N

& nctarisd ou sous seings privés, sans étre Lenus d'observer les




-|3-.

Las décisions sinsi prises sont mentionnées & leur dale dans le registre
23 délihérations ci-dessus prévu,

L2 mention dans le registre contient obligestoirement 1'indication de la
Fsreme, de la nature, de l'objet et des signataires de l'acte. L'ecte
lui-méme, 5'il est sous seings privés ou sa copie authentique, s'il est
notarié, 2st consecvé par la société de maniére & permettre sa consullation
a6omdpe tomps que le regiscre des délibérations.

ARTICLE 39 . MODALITES DE LA _CONSULTATION ECRITE DES ASSDCIES

Forme '@ Lorsgu'une consultation écrite est possible, conformément 8ux
spositicns de l'article 25, les mémes documents que Ceux prévus en cas
.i'assemblies, sont adressds aux 8ssociés par letire recommandée avec
demznde d'avis de réceotion. Les sssociés disposent slors d'un délei de
srenre iours & compter de la dste de réception de ces documents pour
kmetlre leur vote por écrit. Tout sssocié qui n'sura pas répondu dans ce
dslai, sers considéré comme s'étant abstenu. Pour chaque résolution, le

wobe ast exprimé par oui ou p&r non.

II . Procés-verbaux : Les procés verbaux sopt tenus dans les m2aes
conditions que celles prévues pour les proceés vervaux d'assemblées, &
l'axclusion de toutes les mentions concernant ls seule assesblée, L1 ¥ est
mentionné que la consultation a été effectuée psr écrit et justifié que les
fprmaliltés onc é&té respectess.

La végonse de chagque 2ssocié est annexée & ces procés verbaux.

ARTICLE 36 - EXERCICE SOCIAL

L'=xercice commence le ler janvier et se terpine le 31 décembre de chague
Lsnnée.

Excentionnzliement, le premier exercice sociel se terminers le 31 décembre

ARTICLE 37 . DCCUMENIS COMPTABLES

les gcritures de la socidté sont tenues, en pertie double, selon les norues

‘du plan comptable national ainsi gque du plan comptable particulier &

1'acrivité wisée & l'article 2 ci-dessus.

&¢ compies de l'exercice Scoulé, tenus dans les conditions ci-dessus
Indiauéss. sont présenctés aux associés dans le rapporl écril d'ensemble des
gdrancs surf i'activitéd sociale pendant l'exercice écoulé.

oumis 3 1'approbation des associés dans les neuf mois &
ture de la période de référence écoulée. Ce rapport est
de convocalion ou de consultation. En ces de constatalion
r acte signé de tous les associés. cet acte doit contenir
2 de 1la actification du rapporr faite 3 chague associé au
want lg date d'intevvention de cst acle.

mow W
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WRTICLE 38 . DEFINITION DU BEMEFICE DISTRIBUABLE ET REPARTITION

Les produits nets de 1'exercice, déduction faite des Frais zénéraux et
aukres charges de la société., y compris tous amortissements eb praovisions,
sonstitusnt les bénéfices nets.

istribuable de la période de référence est constitué par le
ice n2t de 1'exercice, diminué des pertes antérieures et augmenté des
LS benefacia;res. Sont distribusbles égalements Loutes sommesS portées
serve.

& béndfice d
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Apees agprobation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident
ie porter toub ou partie du bénéfice distribuable 4 un ou plusieurs couptes
': ‘nservﬂs généreles ou spéciales, dant ils déterminent 1'ewmploi et la
inacion. ou de les reporter a nouveau.

;""

Lzs scmmes dont la distribution est décidée sont réparties entre les
associds & progortion, pour chacun d'eux, de sa part dans le capital

IU

ll2s sont mises en paziement dans les siv mois sur décisions, soit des
€30 c;és soit & défaut, de la gérance.

ARTICLE 39 . REPARTITION DES PERTES

tes perces, s'il en existe, A défaut d'une décision des associds affectant
A4 Leur ccopensation tout ou partie des réserves et du report 3 nouveau
hénéficiaire des exercices antérieurs, sont portés a un compte "pertes
ancérieures" ipscrit au bilan pour étre ioputées sur les bénéfices des

ercices ultérieurs. Les associés, par décision collective sppropriée

seuvent péanmoins décider de les prendre en charge selon toute modalité
Jjugiz gpportune, auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux a
sroportion de sa participation au capikal social.

AETICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATEON

Lo socikté est dissout2 4 1'arrivée du terme, sauf décision de prorogation
Jrise dans le cadre d'une décision collective extraordinaire.

Yn an avant la date d'expirakion de la société, les associés doivent étre
zungultés & l'effer de décider d'une &ventuelle prorogation.

assccié peut demander au Président du Tribunal statuant s
gnatiza d'un mandataire de justice chargé de provoquer

.
S3as
on.
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Thague liquidaleur a droit & une rémunération qui est fixée par la décision
sertant nomination. Lorsque la société est liquidée par le ou les derniers
s8rants on exercice, ceux-ci provoguent la décision, de nature ordinalce,
nécegsaira.

ids liquidateurs disposent de tous pouvoirs pour céder tous éléments
'actif, a l'amiable ou autrement, en bloc ou isolément, selon toutes
condizions de réglement jugées opportunes, ils poursuivent les affaires en
cours lors de la dissolucion jusqu'd leur bonne Fin wais nre peuvent, sans
acorisation de la collectivité des associés, en entreprendre de

nouvelles. Ils regoivent tous réglements, donnent valable guittance, paient
las deties sociales, consentent tous arrangements, cowproris, transacticns
2t, plus généralement, font tout ce Qui est nécessaire pour la fin des

swcAracions de liquidation.

Apreés paisment des dettes et remboursement du capital social, le partage de
i'aceif net subsistant, ou boni, est effectué entre les associés dans la
aéme proportion que leur participstion aux bénéfices.

L

I1 ast [ait application des régles concernant le partage des successions,
~

compris 1'attribution préférentielle,
3

Tout vien apporté qui se relrouve en nature dans la masse partagée est
ateribué, sur sa demande et 4 charge de soulte s'il y a Lieu, & 1'associe
qui =2n avzit fait Ll'apport. Cette Faculté s'asxerce avant tout autre droit &

une atiribution préférentielle.

5i les résultats de la liquidation font apparaitre up wmali, celui-ci est
supporté par les associds dans la méwme proportion que le boni.

ARTICLE 81 . ATTRIBUTICN DE JURIDICTION

Toness las contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la
300iétd ou sa iiquidarion, soit entre les associés, soit entre ces deriiers
s+t la sociscsd, sont soumises aux Tribunaux compétents du lieu du siége

social.

ARTICLE 42 . FLECTION DE DOMICILE

Faur 1l'auxécution des présentes, les parties font élection de doeivile en
iaure demeures sus-indicuées, au sidge social de la socsiété, avec
arsrieycion de furidicrion au Tribunal de Grande Instance de ce siége.

i P y-An-R g -

SETITWLE AR tRiLS
_xs frals, ¢roits 2t hornoraires des présentes 2t de leurs suites seront
supporeds par la société, porté en frais généraux dés la premiére année et,

Suf 2as. auvant toute distrioucion de o&néfices.
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Les statuts iniciaux ont &té signés & FLOING le 12 février 1991. Enregistrés
4 la Recette des ImpSts de SEDAN le 14 Ffévrier 1981 sous la mention F°os58-
Bordereau 57/1.

Statuts modifiés en date du 12 mai 2004 2010 suite & une cession de parts
sociales.

Statuts modifi&s en date du 12 mai 2004 suite & un Transfert de sidge social
(initialement f£ixé St Albert St MENGES - 08200 FLOING).

Statuts modifiés en date du 30 juin 2010 suite & la refonkte de 1’article 13.
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