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o STATUTS

AETICLE )| - FORME

{ormé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés
ou ies personnes qui deviendraient cessionnaires de leurs droits, et
vopridtaire des oparts qui pourraient dtre crédes ultérieucrement une

zivils parviculiére qui sera régie par

2s articles 1832 a 1370 du Code Civil,
écret N° 78-704 dy 3 juillet 1978,
28 présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

Cacte socidté a pour objet

l'acquisicion, la prise & bail, la mise en valeur de tous immeubles &

usage commercial, industriel ou d'habitation

- l'achat de tous biens immobiliers et mobillers

- la propriété, l'administration et l'exploitation par bail ou location
de locaux meublés ou aménagés dans les immeubles acquis par la société

- plus particuliérement, l'acquisition d'un immeuble situé : Rue du Beffroy
& MAREONNE 11100 et la location en meublé d'appartements dans ledit
imneudle.

- la conclusion de contrats de location portant sur des locaux meublés ou
améneges, et ou la conclusion de baux commerciaux, de baux & usage
srsiessicnnel ou mixts d'bhabitation et professionnel

- la 2onclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ou la prise
«n lccation longue durée avec ou sans option d'achat,

- la signaturs de tous actes en vue de l'acquisition d'immeubles

tueliement ec accessoirement, la revente des immeubles acquis par

tituticn de toutes garanties pouvant Faciliter l'acquisition des
2s ou la souscription de parts de Sociétés Civiles Immobiliéres

giznent toutes  opérations auelconques pouvant se rattacher
] q

: cu indirectement & l'objet ci-~dessus défini, pourvu que ces
ons ne medifient pas le caractére civil de la sociéts.




ARTICLE 3 - DENCMINATION

ta sociétéd a pour dénomination :
"RICTO *

S actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux tienrs
indigueront la dénomination sociale précédée ou suivie des mots "Sociéts
cieil

&" st de 1'énonciation du capital socizl.

ARTICLE % - SIEGE

Le si2ge social ast Tizé a4 SEDAN {0S200), Rue Cadeau

antraordinaire des associés dans les conditions fixées & l'article
<i-aprés.

1 pourra &tre transféré ean tout autre lieu par décision collesti

(DA

v
3

Le transfert en tout autre endroit de la méme ville ou des communes
limitrophes pourra atre effectud par simple décision du gérant.

'ARTICLE 5 - DUREE !

La durée de la société est fixée a 99 années qui commenceront & courir a
coapter de la date d'immatriculation au registre du commerce et des

socidkss.

£lle pourra &tre ororogée ou dissoute par anticipation par décision
collective extraordinaire. .

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la société :
donsieur Eric LZ BIGOT,
la somme de- CINQ MILLE Francs,

&‘_‘.-....-.........‘.‘..-........... ........

5.000 Francs.

Zatte somme ayant écé prélevée sur des fonds communs, et le conjoint ayant
déclare ne pas wvouloir devenir associe, les parts rémunérant 1'apport
szront attribuées & 1°époux apporteur exclusivement.

cnsieur Christophe SALLEY,
& somme dg CING MILLE Francs,

««. 5.000 Francs.

t2 prélevée sur des fonds propres, les parts rémunérant
égralement atiribudes a 1'apporteur.

Q
L

nine ayanc

&
seront int

o
=

immédiatenment déposée dans la caisse socials a
la société en formation. .
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

L2 capital social est Fixé A la somme de DIX MILLE FRANCS (10.C00
francs).

21 sst divisé 2n CENT parts d'intérdts de CENT francs chacune, portant les
aumércs 1 & 100 , qui sont attribués aux associés en proportion de leurs
droits, sevoir

M. Eric LE BIGOT a concurrence de CINQUANTE PARTS,
numérotées de 1 & 50, Cl...iuuuiiirsereanneennnnn.. 50 parts

Mme Véronique LE BIGOT & concurrence de QUARANTE NEUF PARTS,
numérotées de 51 & 99, ci.............. e et e 49 parts

La SA ITM ENTREPRISES & concurrence d’bNE PART,

numérotée 100, Cd ...ttt e e i1 _part
B L et «....100 paxrts

Total égal au nombre de parts composant le capltal social, soit CENT
parts.

ARTICLE 8 - TITRES DES ASSOCIES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres
négociables.

Le titre de chaque associé résultera uniquement des présents statuts, des
actes qui pourraieat modifier le capital social et des cessions qui
seraient ultérieurement consenties, constatées et publiées.

Toutafois. les associés pourront se falre délivrer des "certificats
représentatifs de parts', nominatifs, barrés de la mention “non
aégociabie”,

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

capital social pourra &tre augmentéd & toute époque par la création de
rts acuvelles, ordinaires ou privilégiées, émises au pair ou avec prime,
=irikbyées en représentation d'apports en nature ou en espéces, le tout an
warty d'une décision collective extraordinaire des associés.

ta

ARTICLE 10 - REDUCTION DE CAPITAL

-

2 ital peut aussi &tre réduit soit par retrait d° apports ‘'soit par des
301 rscwean &gaux sur toutes les parts, ou par rachat 2t annulation de
~ scit par échange des anciennes parts contre de nouvelles parts, lz
r décision de i'assemblée générale extraordinaire, et dans le striceg
du principe de 1'égalité entre asscciés.

Yoat NG o1y
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ARTICLE 11 - DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part dorne droit dans la propriété de L'actif social & une fraction
Proportionnelle au nombre de parts existantes. Elle donne droit également
2 une part dans les bénéfices et dans le boni de liguidation.

£ile donne 2nfin aux associés le droit de participer aux décisions
colliectives selon les mcdalités dites ci-desscus.

2RTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Thaque part est indivisible 3 1'é&gard de la société. Les prcpriétaires
indivis des parts sont tenus, pour l'exercice de leurs droits, de se faire
représenter auprés de la société par 1'un d'entre eux ou par un mendacaire
commun choisi parmi les autres asscciés (ou en debers d'eux). En cas de
désaccerd. le nandataire sera désigné en justice 4 la demande Gu plus
4diligent.

Lorsque les parts sociales font l'objet d'un usufruit, le droit de vote

appartient au nu-procpridtaire, sauf pour les décisions concernant
l'affactation des bénéfices ou il est résergé 4 l'usufruitier.

ARTICLE 13 - MUTATION ENTRE VIFS - PREEMPTION

Les mutaticns de parts doivent &tre faites par acte authentique. cu scus
seing privé. Elles ne sont cppcsables a la sccigté qu'apré&s la significaticn
ou ltacceptaticn prévue par ltarticle 1690 8u Ccde Civil. Elles ne sont
cppcsables aux tiers que lcrsqu'elles cmt, de .surcrcit, &té& publiées.

Les parts ne peuvent &tre cédées entre asscciés cu & des tiers étrangers &
la scciété qu'avec le consentement unanime de tcus les asscciés. Les
mutaticns de parts entre ccnjcints, ascendants et descendants scont libres.
Cependant, lorsque deux épcux scnt simultanément membres d'une scciété, les
cessicns faites par l'un dleux & ltautre dcivent, pour &tre wvalables,
résulter dun acte nctarié cu d'un acte scus seing privé ayant acquis date
certaine autrement que par le décéds du cédant.

A lteffet d'cbtenir ce consentement, l'assccié qui prejette de céder tcut cu
partie de ses parts dcit en faire la notificaticn & la scciété et & chacun
des asscclés, par acte d'Buissier de Justice cu par lettre reccmmandée avec
demande d'avis de récepticn, en indiquant les ncm, préncms, domicile et
profession du futur cessicnnaire, le prix et les modalités de paiewment - du
.prix, la date de transfert de prcpriété cu, de la prcmesse ‘de vente de

cessicn des parts faite scus cendition suspensive du présent drcit.

La scciété ITM ENTREPRISES bénéficiera d'un dreit de préempticon lui
permettant d'acquérir, par pricrité la tctalité des parts dont la cessicn
est prcjetée.

Pcur l'application de l'article 1862 du ccde civil, il est expiessément
Cenvenu que le drecit de préemption stexercera suivant les mecdalités
suivantes

La scciété ITM ENTREPRISES devra nctifier aux autres asscciés et au
cédant, par lettre reccmmand&e avec demande d'avis de ré&ception dans le
délai d*'un mois suivant la nctificaticn du prcjet de cessicn par le
cédant, si elle scuhaite exercer scn drcit de préempticn.

- 81 la scciété ITM ENTREPRISES ne fait pas usage de son dreit de
préempticn, les parts pocurrcnt &tre acquises par les autres asscciés qui
exprimercnt leur intention d'acquérir au prcrata du ncmbre de parts
qu'ils détenaient antérieurement. Ils dispcsercnt dfun délai dtun meis
courant un mcis apréds la notification du prcjet de cessicn par le cédant
pour se porter acquéreurs en notifiant leur décisicn aux autres asscciéds
et au cédant, par lettre reccmmandée avec accusé de récepticn.
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8i aucun assocoié ne se porte aoquéreur, la sooiété peut faire aoquérir les
parts par un tiers désigné 3 l'unanimité des autres assooiés ou les acquérir
elle-méme en vue de leur annulation. La société dispose d'un délai d'un mois
oourant deux mois aprés la notifioation du- projet de oession par le oédant.

Le nom du ou des aoquéreurs Proposés, assooiés, tiers, ou la société sont
notifiés au oédant par lettre reoommandée avec demande d'avis de réoeption.

Les parties oonviennent expressément, gqu'd défaut d'un ocommun aooord, 1le
prix dtaoquisition sera fixé a dire d‘expert oonformément aux dispositions

de l'artiole 1843-4, le tout sans préjudioce du droit du cédant de oomserver
Ses parts. .

Si auoune offre d'achat n‘est faite au oédant dans un délai de trois mois & -

oompter de la derniére des notifioations par lui faites & la sooiété et aux
assooiés de sonm projet de oession, oonformément au troisiéme alinéa du
présent artiole, 1l'agrément est réputé aoguis & moins que les autres

assooiés ne déoident, dans 1le méme délai, la dissolution antioipée de 1la
société.

" Dans oe dernier cas, le oédant peut rendre cette décision caduque en faisant

oonnaftre qu'il renonoe & la cession dans le délai d'un wmois & compter de
ladite décision.

a

Les dispositions qui précédent sont applicables

- aux mutations entre vifs & titre gratuit ou onéreuse,

- aux é&changes,

- aux apports en société, ]

- aux attributions effectuées par une société & l'un des associés

- et d'une maniére générale, & toute mutation de gré 3 gré entre vifs,

méme par voie de démembrement de propriété.

ARTICLE 1B - NANTISSEMENT

L2s parts socizlies peuvent Ffaire l'objet d'un nantissement constaté

301t par acte authentique soit par acte sous seing privé signifié a la
3022£c2 ou acceptd par 21le dans un acte authentique et donnant lieu 2 une
S202icied dong la date détermine le rang des créanciers nantis. Ceux dont
Zes titres sont publiss le meme jour wviennent en concurrence. Le privilége
Zu oréencisr gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, par le seul

it de la publication du nantissement.

TouT associ2 peut obtanir des autres associés leur consentement a un

sralet de nantissemen: dans les aémes conditions que celles prévues
o l'ugrément d'uns cession de parcts.

NN



Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du
~esslonnairve en cas de réalisation forcée des parts, a la condition

Jue cette réalisation soit notifiée aux associés et a& la société un
acis avant la vence.

£haque associé peut se substituer & 1'acquéreur dans un délai de §
Jours francs 4 ceomplzr de la vente. Si plusieurs associés exercent
catte faculté, iis sont réputés acquéreurs au prorata du nombre de
2arcs qu’'ils détiennent. Si aucun associé n'exerce cette faculté, la
zocidté peut rachetar les parts en vue de leur annulation.

ARTICLE 15 - REALISATION FORCEE

Lizs associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société
ou l'acquisition des parts comme en matiére de cession. Si la vente a eu
lisu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution
pravue ci-dessus. Leg non exercice de cette gaculté emporte agrément de
1'acquéreur.

ARTICLE 16 - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement
ou partiellement de la société sous réserve de lL'accord des autres associés
dans le cadre d'une décision collective extraordinaire.

La demande de retrait doit étre notifiée par lettre recommandée avec
Jemande d'avis de réception, a la société et a chacun des associés. six
mols avant la date d'effet du retrait.

L2 retrail peut égaieoment é&tre autorisé pour juste motif par décision du
PFrasident du Tribunal de Grande Instance du lieu du siége social.

L associé gui se recire a droit au remboursement de la valeur de ses

droits fixée a 1'amiable ou A& défaut par un expert désigné conformément aux
dispositions de 1'article 1843-4 du Code Civil. Si le bien qu'il a apporté
2t dent les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve

ore 2n nature Jans l'actif social lors du retrait, l'associé peut se le
ire a2tivibuer, 2 cherze de soulte s'il y a lieu. A défaut d'accord, la
ur du bien ass <&e par un expert désigné conformément & l'article

;-4 du Code Civil, L'associé peut renoncer au relrait jusqu'a

~'accepeation expresse ou tacite du prix.

snt, & la suite du retrailt, opére la véduction de capital et
nulation des garts intéressées. :

Se



SRTICLE 17 . MUTATIONS PAR DECES

En cas de decés d'un associé, ses héritiers en ligne directe et son
zonjoint sont de plein droit associés, sans qu'il soit besoin d'obtenir un
agrément ; Mais ils ne peuvent faire valoir leurs droits qu ‘aprés avoir
notifié 3 ia société leurs qualités héréditaires et en avoir justifié.

Juant aux aques héritiers et ayant droits, ils ne deviennent associés
'avec le consentement de la gérance.

Zis soliicltent cet agrément & la maniére prévue & 1'article 13.

aut d'agrément, et conformément a l'article 1870-1 du Code Civil, les
=55€S non agréés sont seulement créanciers de la société et n'ont

ir2it qu'a la valeur des droits sociaux de leur auteur ou a leur part dans
225 Jdroits, déterminés dans les conditions Fixées par l'article 18U3-4 du

-~ . 1
Tode Civil.

"1"‘}

ARTICLE 18 - DECES

La société n'est pas dissoute par le décés, 1'incapacité civile, la
deconfiture, la liquidation de biens, le réklement judiciaire ou la
faiilite personnelle de 1'un des associés.

£n cas d'incapacité civile, déconfiture, liquidation de biens, réglement
Judiciaire, ou faillite personnelle d'un associ2, celui-ci cesse de faire
pactie de la société. I1 n’est plus que créancier et a droit & la valeur de
ses droits sociaux, déterminée conformément a l'article 1843-% du Code
Civil.

En cas de décés de l'un d'eux, la société continuera entte le ou les
associés survivants .et les ayants droit et les héritiers de l'associé
décedé.

AATICLE 12 . CONTRIBUTION AU PASSIF SOCIAL

Lzs associés sont tenus du passif social sur tous leurs biens proportion-~
@1l ement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, a la date de
‘exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.
Tiutelois. les créanciess de la société ne peuvent poursuivre le paiement
Zes dettes sociales contre les associés qu'aprés wise en demeure adressée 3
L2 sccidété st prestée infructueuse.

temie 4e communiquer & Lout créancier socLal qui. en fait la

et lz domicile, Téel ou élu, de chacun des associés. Une

L ~walablement faite par lettre recommandée avec demande
on adressée & la société.

€
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ARTICLE 20 . BIENS SOCIAUX

Pendant la durée de 1a société et aprés sa dissolution jusqu'a la liquida-
zion. les bians et valeurs sociaux, réserves, fonds de roulement, amortisse-
#=nks divers, report & nouveau, seront toujours la propriété de l'étre
aoral et collectif et ne devront jamais étre considérés comme appartenant
indivisément aux associés st & leurs hécritiers pris individuellement.

SRTICLE 21 . SOUMISSION AUX STATUTS ET AUX DECISIONS GOLLECTIVES

droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelques
$ qu'elie passe. (a propriété d'une part emporte de plein droit

1on aux présents statuts et aux décisions réguliérement prises par les
sembides générales des associés et par la gérance.

SATICLE 27 . SCELLES

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 1l'apposition de scellés sur les biens et documents de
iz société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. ;

ARTICLE 23 . GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plu91eurs gérants choisis
parmi les associés ou en dehors d'eux, réunis en assemblée générale
ordinaire et pour une durée déterminée ou non.

titre de régle générale, les Fonctions de tous les gérants cesseroat par
décés, leur tutelle, leur révocation ou leur démission, sans entrainer

dissolution de la société.

iy

i

2u
a
ans ln Cas ou la société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an. tout
intéress# peut demander au Tribunal la dissolution anticipée de la sociéts.

L2 nomination et la cessation de fonctions du ou des gérants doivent atre
oubliges.

ARTICLE 24 . POUVOIRS DE LA GERANCE

- Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société par les
actes antrant dans l'objet social.

[

3

gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs
:cédent. L'opoosition formée par un gZérant aux actes
sans effet a 1'égard des tiers, & moins qu‘il ne soit
u connaissance.

I S N AN TH

rsspecter les d19p051tlons prevues en II do présent article, les
seevent constituer hypothéque ou toute autrs sureté réelle sur les
2 sociésé o déléguer ces pouvoirs & toute personne, méme par

B O
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Il - Dans les rapporis antre associés, le gérant peut accomplir tous les
actes de gestion que demande l'intérét social.

5'il ¥ a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, saufl le
droit qui appartient & chacun de s'opposer A une opération avant qu'elle ne
scit conclue.

IXI - La signature sociale est donnée par l'apposition de la signature
persconneile des gérants, de l'un ou de plusieurs d'entre eux, précédée de
la mention "Pour la société RICTO , le ou l'un des gérants”.

I'Y - Les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour la gestion et
l'exploitation des biens et affaires de la société et pour faire et
zuLoriser tous les asctes relatifs a son objet.

¥ - Tout gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toute
Sélsgaticn de pouvoirs spéciaux et temporaires.

YI - Le cu chacun des gérants a droit & une rémunération dont toutes les
mcdalités de Fixation et de versement sont arrétées par la collectivité des
associés statuant par décision de nature ordinaire, en accord avec
1'intéressé. 3

Tout gérant a droit en outre au remboursement de ses frais de déplacement
et de représentation engagés dans l'intérét de la société. sur présentaticn
de toutes piéces juscificatives.

YII - Chaque zérant est responsable individuellement envers la société et
envers les tiers, soit des infractions aux lois et réglements, soit de la
violation des statuls, soit des fautes commises dans sa gestion.

S5i plusisurs gerants ont participé aux mémes fautes, leur responsabilité
est sclidaire 4 1l'égard des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs
rapports entre eux, le tribunal détermine la part contribulive de chacun
dans la réparation du dommage.

YIIY - SI une personng acrale exerce la gérance., ses dirigeants. sont soumis
- aux mémes conditions et obligaticns el encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propreg, sans
préjudice de la cesponsabilité solidaire de la personne worale qu'ils
dirigent.

CLE 2% . ASSEMBLEES GENERALES . PRINCIPES

liérement constituée représente l'universalité Zes
ns, prises conformément aux présents statuts,
iés, méme absents, incapables ou dissidents.

Theoue annds, il doit 2ure réuni, dans les six mois de la cloture de
LT2axercicze, une assemdife générale ordinaire.

soit ordinaires, dites "ordinaires réunies extra-
aocdinaires, peuvent en cutre, 2tre réunies 3

Qp
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<

L2s décisions collectives prises en assemblée générale, autres que
1'aporobation des coamptes sociaux ou des modifications statutaires, peuvent

Failre 1l'oojet de consultation écrite des associés.

SRTICLE 26 . FORME ET DELAIS DE CONVOCATION

L2s associés sont convoqués en assemblées par le gérant sous forme 4'une
‘at*ro recommandée qui leur est adressée quinze jours au moins avant la
date de la réunion.

Un associé non gérant peut & tout mowment, par lettre recommandée, demander
au gérant de provoquer une réunion des associés sur une question
ddtarminée.

le zirant fait droit & la demande, il procéde & la consultation des
igs dans les conditions prévues par les statuts.

5i le gérant s'oppose a la demande ou garde le silence, l'associé demandeur

peat, a 1l'expirvation du délai d'un mois & dater de sa premiére demande,
soll*citer du Président du Tribunal de Grande Instance, statuant en la
forme des référés, la désignation d‘un mandatalre chargé de provoquer cette
délibération.

L' assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué
dans la lettre de convocation et sis dans le méme département.

ARTICLE 27 . IMNFORMATION DES ASSOCIES

{."ovdra du jour doit &tre accompagné du texte des résolutions et de
tout document nécessaire & l'information des associés,

var ailleurs, durant le délai de quinze jours précédant l'assemblée,
les documents adressés aux associés sont tenus & la disposition des
4550cids au siége social ol ils peuvent en prendre connaissance ou
copiz. :

ARTICLE 28 . ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un
nombre de voix égal & celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se
faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.

opriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un

.38 ¢zs-po
sandztaire unigue, choisi parmi les indivisaires ou en debors d'eux. En

o
ésaccord, le zendataive sera désigné en justice & la demande du
g

vés d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
pour les décisions concernant 1'approbation du rapport
ctetion des bénéfices ou il est réservé a




ARTICLE 29 . BUREAU DES ASSEMBLEES

N

n

L'assemblée est présidée par le gérant., Si celui-ci n’est pas associé, ellg
s présidée par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente
iz plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou
rcc ¢santent le méme nombre de parts sociales sont acceptant, la présidence

assurée par le plus agé. Un secrétaire, associé ou non, peut étre

ARTICLE 30 . ORDRE DU JOUR

L zrdee du jour des sssemblées est arrédté par l'auteur de la convocation.

Zcus véserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime
imgorcance, les questions inscrites A l'ordre du jour sont libellées de
elia aorca que leur contenu et leur portde apparaissent claivement sans
qu’il ¥ ait lieu de se reporter a d'autres documents.

L'assemblae ne pesut delloérer sSur une question qui n'est pas inscrite A
i'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toute circonstance révoquer un

ov plusiaurs gérants et procéder & leur remplacement.
4 P

L'ordre du jour ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation.

ARTICLE 31} . PROCES VERBAUX

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal
indiquant la date et le lieu de la réunion, les nom et prénoms des associés
présents ou représentés, le nombre de parts détenues par chacun d'eux, les
documents et rapports qui leur ont été soumis, le texte des résolutions
aises aux voix, les nom, prénoms et qualité du président, un résumé des
J¢5ats et le résultat des votes.

25 procés-verbaux sont €tablis el signés par les gérants et, s'il y a
su, par le présidenc de l'assemblée.

S~verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége de la

L2353 proc

societé, cotd et paraphé dans la forwe ordinaire et sans frais, soit par un
Juge du Tribunal de Commerce ou du Tribunal 4'Instance, soit par le Maire
SU un Adjoint au Maire de la commune du siége de la société.

. les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles
s sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a
précédent et revétues du sceau de l'autorité qui les a pavaphées.

re feuille a 2:& remplie wméme partiellementc, elle doit étre jointe
précécemmenc ntilisées. Toute addition, suppression, substitution
rversion des feuilles est interdite.

L=

crAes gar un seul gérant.

ﬂ<"*='*s des procés-verbaux des associés sont valablement

liguidation de la sociétcé, leur C°Ptlflcat10ﬁ est
factuée zar un seul liquidatsur.

N
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SRTLICLE 32 . ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES . QUORUM ET MAJORITE .
COMPETENCE ET ATTRIBUTIONS

<’ assemblée générale, réunie sur premiére convocation, est céguliérement
onstituée si des associés possédant au moins la moitié du capital social
zont presents ou représentés.

A déflaut, l'asseamblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
végulisrement constitude si des associés possédant au moins la moitié du
capital social sont présent ou représentés.

A dJéfaut, l'asseamblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
vézulidrement constituée quels gque soit le nombre des associés présents ou
représantds et la quotité du capital social leur appartenant.

Les Jdécisions sont prises & la majorité des voix exprimées. chaque part
donnant droit a une voix.

L,'essemblés générale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur
lgs affaires sociales.

c1Ya A9 R 3 .
Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes de 1'exercice
acoulé.

£lle statue sur 1'zffectation et la répartition des bénéfices.

Elle nomme, réslit ou révogue les gérants.

APTICLE 33 . ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES . QUORUM ET MAJORITE .
COMPETENCE ET ATTRIBUTIONS

L assemolée générale extraordinaire, réunie sur premiére convocation, est
tégulidrement constituée si des associés possédant au moins les deux tiers
du capital social, sont présents ou veprésentés.

2 Jdéfaut, l'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors
s3guliérement constituées si des associés possédant au moins la moitié du
capital. sont présents ou représentés.

Les déacisions sonc prises a la majorité des deux tiers des parts ou des

-

voix sxprimées, chaaque gart donnant droit & une voix.

€e gérérals axtraordinaire peut apporter aux statuts, dans toutsas
p05¢910n>. l2s modifications, quelles aqu'elles soient, pourvu qQue
ications ne soient pas contraires & la loi,

afvaCLE 34 . DECISIOHS COLLECTIVES UNANIMES

ent toujours, d'un commun accord et a tout moment, prendrs
,utas cdérisions collectives qui leur paraitront nécesairses
SU sgus seings privés, sans étre tenus d'observer les
ccur iz rédunion des assemblées ordinaires et extraordi-

3 (l)




écisions ainsi prises sont mentionnées & leur date dans le registre
délibérations ci-dessus prévu.

La mention dans le registre contient obligatoirement 1'indication de la
Sseme, de la nature. de l'objet et des signataires de l'acte. L'acte
lui-méme, s'il est sous seings privés ou sa copie authentique, s'il est
Actarié, 2st consecvé par la société de maniére a permetire sa consultation
= méme temps gue le registre des délibérations.

ARTTICLE 35 . MODALITES DE LA CONSULTATION ECRITE DES ASSOCIES

me : Lorsqufune consultation écrite est possible, conformément aux
iticns de l'article 29, les mémes documents que ceux prévus en cas
305, sont adressés aux associés par lettre recommandée avec

d'avis de réception. Les associés disposent alors d'un délai de

<ments jours 2 compter de la date de réception de ces documents pour

rtre leur vote par &crit. Tout associé qui n'aura pas réponcdu dans ce

42lei. seva considéré comme s'étant abstenu. Pour chaque résolution, le

vote est exprimé par oul ou par non.

I . Procés-verbaux : Les procés verbaux sopt tenus dans les mémes
conditions que celles prévues pour les proces verbaux d'assemblées, &
itaxclusion de toutes les mentions concernant la seule assemblée. Il y est
wmentionné que la consultation a été effectuée par écrit et justifié que les
Formalités onc été respectées.

La régonse de chaque associé est annexée & ces procés verbaux.

ARTICLE 36 - EXERCICE SOCIAL

iL'sxercice coumence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque
aneée. -

Exceptionnellement, le premier exercice social se terminera le 31 décembre
199,

AHTICLE 37 . DCCUMENTS COMPTABLES

fes scritures de la société sont tenues, en partie double, selon les normes

~Ju plan comptable national ainsi que du plan comptable particulier &

1'acti7ité visée & l'article 2 ci-dessus.

ke ~oupies de l'exercice 2coulé, tenus dans les conditions ci-dessus
inciaquées. sont prasentés aux associés dans le rapport écrit d'ensemble des
irancs SuUT L'activité sociale pendant l'exercice écoulé.

oumis & 1'approbation des associés dans les neuf weis a
oture de la période de véférence écoulée, Ce rapport est

e de convocalion ou de consultation. En cas de constatation
par acte signé de tous les associdés, cet acte doit contenir
de la nctification du rapport faite & chague associé au
vant ia date d'intervention de cet acte.
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GTICLE 38 . DEFINITION DU BENEFICE DISTRIBUABLE ET REPARTITION

izs produits nets de 1l'exercice, déduction faite des frais généraux et
uk

SON

o
By
o

res charges de la société, y cowmpris tous amortissements et provisions,
stituent les bénélices nets.

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le
sénéfice net de 1’exercice, diminué des pertes antérieures et augmenté des
reonrts bénéficiaires. Sont distribuables égalements toutes sommes portées
20 réserve

\prns apprebation du -apport d'ensemble des gécrants, les associés décident
portar tout ou partie du bénéfice distribuable & un ou plusieurs cowuptes
véserves, générales ou spéciales, dont ils déterminent 1l'emploi et la
stination. ou de lss reporter a nouveau.

[*N
T oD

[T

11
dl

scomes dont la distribution est décidée sont réparties entre les

associds & proportion, pour chacun d'eux, de sa part dans le capital
<ocial.

Elles sont mises en paiement dans les siX mois sur décisions, soit des
S socxes soit a défaut, de la gérance.

ARTICLE 38 . REPARTITION DES PERTES

Lies perces, s'il en existe, A défaut d'une décision des associés affectant
A leur compensation tout ou partie des réserves et du report & nouveau
aénéficiaire des exercices antérieucs, sont portés i un compte "pertes
antécieures” inscrit au bilan pour &tre imputées sur les bénéfices des
zxarcices ultérieurs. Les associés, par décision collective appropriée
seuvant néanmoins décider de les prendre en charge selon toute modalité
Jugés opportune, auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux a

sroportion de sa partvicipation au capital social.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - L1QUIDATION

La socisté est dissout2 & l'arrivée du terme, saufl décision de prorogation
srise dans le cadre d'une décision collective extraordinaire.

Tn an avant la date d'expiration de la société, les associés doivent étre
sspsultds & L'effet é2 décider d'une éventuelle prorogation.

2 oseut demander au Président du Tribunal statuant sur
etica d'un mandataire de justice chargé de pravoquer

X



»?

“hague liquidateur a droit & une rémunération qui est fixée par la décision
surtant nomination. Lorsque la société est liquidée par le ou les derniers

sérants en exercice, ceux-ci provoquent la décision, de nature ordinaire,
nécessalre.

s 1k

actif, & 1'amiable ou autrement, en bloc ou isclément, selon toutes

zions de réglewent jugées opportunes, ils poursuivent les affaires en
courg locrs cde la dissolution jusqu'a leur bonne fin mais ne peuvent, sans
aucorisation de la collectivité des associés, en entreprendre de

nouvelles. Ils recoivent tous réglements, donnent valable quittance, paient
las dettes sociales, consentent tous arrangements, compromis, transactions
2t, plus gzénéralemenc, font tout ce qui est nécessaire pour la fin des

wararions de liquidation.

P

saizwent des dertes et remboursement du capital social, le partage de
accif net subsistant, ou boni, est effectué encre les associés dans la
iéme progortion que lsur participation aux bénéfices.

i

3

Tout bien apporté qui se retrouve gn nature dans la wasse partagée est
zitribué, sur sa demande et A charge de soulte s'il y a lieu, & 1'associe
gui en avait fait 1l'apport. Cette faculté s’exerce avant tout autre droit 23

une attridoution prérérentielle.

55 les résultats de la ligquidation font apparaitre un mali, celui-ci est
supporté par les asscciés dans la méme proportion que le boni.

ARTICLE 43 . ATTRIBUTICN DE JURIDICTION

@5 lss conbasstations qui peuvent s'élever pendant le cours de la
ci2t€ ou sa ifquidation, soit entre les associés, solt entre ces derniecs
la sociscd, sont soumises aux Tribunaux compétents du lieu du siége

ARTICLE 42 . ELECTION DE DOMICILE

Four 1'axécution des présentes, les parties font élection de domicile en
teurs demeures sus-indicuées, au siége social de la socsiété, avec
ztirizucion de juridiction au Tribunal de Grande Instance de ce siége.

¢



Les statuts initiaux ont €té signés & FLOING le 12 février 1991. Enregistrés
a4 la Recette des ImpSts de SEDAN le 14 février 1991 sous la mention F°58-
Bordereauw 57/1.

Statuts modifiés en date du 12 mai 2004 2010 suite & une cession de parts
sociales.

Statuts modifiés en date du 12 mai 2004 suite & un Transfert de sidge social
(initialement fixé St Albert St MENGES - 08200 FLOING).

Statuts modifiés en date du 30 juin 2010 suite 3 la refonte de l‘article 13.

Statuts modifidés en date du 23 février 2011 suite 4 un transfert de siége sooial
(initialement fix& 4, rue du docteur Bernutz - 08200 SEDAN)



