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ARTICLE1 - FORME

TITRE |

CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

La societe de forme% anonyme, administrée par un conseil d'administration, est regie
par le code de co::lgnerce et les textes subséquents ainsi que par les dispositions

legislatives et regle

ARTICLE2- OBJET

|La société a pour objbt ;

entaires a venir et par les présents statuts.

le deploiement ?e service d’assistance aux personnes et aux biens et, en
particulier, d’assjstance voyage tels que dépannage, fourniture de pieces
detachees, rapatmement en continuation du voyage, hébergement, ou tout autre
service similaire qu complémentaire pour le compte de tiers,

la fourniture, en [France et a I'étranger de prestation de services téléphoniques
(centre d’appel) dans tous domaines, notamment dans le cadre d'enquétes et de
sondage, de qualffication de fichiers, d’opérations promotionnelles, de fournitures et
de collecte d'informations, de réception et de transmission de messages, dans tous
les secteurs d’act% vites,

realisation de pélrestattons relatives a la technique automobile et notamment
organisation de formation technique et réalisation de tests d'évaluation de garages
automobiles et / c;iu reseaux,

et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement ou contribuer a la
réalisation, de I'uh des objets spécifiés et/ou a tout objet similaire ou connexe de
nature a favorlsar le développement du patrimoine social et ce, directement ou
indirectement, pour son compte ou le compte de tiers, soit seule, 30|t avec des tiers,
par voie de cratlon de sociétés nouvelles, d’apport, de commandite, de
souscription, d’aghat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de societe en
participation ou de prise en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou
autrement ; :




ARTICLE 3 - DENQDMINATION

La société a pour denomlnatlon sociale
| A.C.T.A.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de
la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots ecrits
lisiblement « Sociéte Anonyme » ou des initiales « S.A. » et de l'indication du montant
du capital social. - '

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fmé - Parc des Tuileries — BP 28 - 69578 LIMONEST.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des déepartements
limitrophes par simple décision du conseil d’administration sous réserve de ratification
par la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une
délibération de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le conseil d'administration dans les conditions prévues

par la Loi, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la som&té est de 99 ans a compter de la date de son immatriculation au
registre du commerde et des sociétés, sauf le cas de dissolution ou de prorogation

decidée par 'assemt Iée générale extraordmalre

ARTICLE 6 - APPbRTs

La société ARC TR/-‘NNSISTANCE SA apporte a la société, la somme de 100.000 (cent
mille) Francs en numéraire, laquelle a été déposée par elle, conformément a la Lol, au

crédit d’'un compte quvert au nom de la société en Formation, a la Societe Generale

Agence de Lyon Ou st, 18 rue du Chapeau Rouge, B.P. 9036, 69265 LYON CEDEX

01, ainsi qu'll résulte d un certificat délivré par ladite banque, le 5 mars 1992.

Au terme d'une delMeratlon de l'assemblée générale extraordinaire en date du 30 juin
1995, il résulte que -

- le capital social a éte augmenté d’une somme de DOUZE MILLIONS CINQ CENT
SOIXANTE CINQ| MILLE TROIS CENTS (12.565.300) francs, pour étre porte de
CENT MILLE (10 000) francs @ DOUZE MILLIONS SIX CENT SOIXANTE CINQ
MILLE TROIS C ,NTS (12.665.300) francs, par la création de CENT VINGT CINQ

MILLE SIX CENT CINQUANTE TROIS (125.653) parts nouvelles, intégralement
' $ en numéraire par la société ARC TRANSISTANCE SA.

souscrites et libéri




- le capital social a, énsuite, été réduit d’'une somme de DOUZE MILLIONS QUATRE
CENT QUINZE MILLE DEUX CENTS (12.415.200) francs, pour étre ramené de

DOUZE MILLIONS SIX CENT SOIXANTE CINQ MILLE TROIS CENTS (12.665.300)

francs a DEUX Cz NT CINQUANTE MILLE CENT (250.100) francs, au moyen de
'annulation de CENT VINGT QUATRE MILLE CENT CINQUANTE DEUX (124.152)
parts sociales dg CENT (100) francs chacune, détenues par la société ARC

TRANSISTANCE BA, associé unique.

Il a ensuite ete appon?lté au capital de la societé .

- lors de 'augmentsa ibn de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du
14 novembre 1997, une somme de NEUF MILLIONS SIX CENT SOIXANTE
QUATORZE MILL HUIT CENTS (9 674 800) francs par souscription en numeraire.

Il a enfin été apportéiau capital de la société

- lors de l'augment j jon de capital décidée par 'assemblée générale extraordinaire du
17 décembre 1997, une somme de CINQ MILLIONS (5 000 000) francs par

souscription en numéraire.

Aux termes d'une délibération de 'assemblée générale extraordinaire du 30 décembre
1997, le capital sotial a été réduit d'une somme de UN MILLION QUARANTE
QUATRE MILLE SEPT CENT QUARANTE TROIS (1.044.743) francs et a ainsi ete
ramené de QUATAORZE MILLIONS NEUF CENT VINGT QUATRE MILLE NEUF
CENTS (14.924.900’ francs a4 TREIZE MILLIONS HUIT CENT QUATRE VINGT MILLE
CENT CINQUANTE| SEPT (13.880.157) francs par voie de réduction de la valeur

nominale des parts s?bbiales de 100 francs a 93 francs.

Aux termes d’'une d 'f||berat|on de 'assemblée générale extraordinaire du 21 juin 2001,
le capital social a é{¢ augmenté d’'une somme de CINQ CENT CINQUANTE MILLE
HUIT CENT QUATRE VINGT DIX SEPT (550 897) francs prelevee sur les reserves.

ARTICLE 7 - CAP@ITAL SOCIAL

Le capital social e$t fixé a la somme de DEUX MILLIONS DEUX CENT MILLE
(2 200 000) Euros. |l est divisé en 149 249 actions, toutes de méme categorie et
entierement libérées_.. 5

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et
reglements en vigueur.




TITRE I

DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE9 - LIBERATION DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS

Les sommes restant|a verser sur les actions a libérer en espéces sont appelées par le
conseil d'administration. Les souscripteurs et actionnaires pourront toutefois, s'ils le
desirent, effectuer le: "versement total ou partiel desdites sommes par anticipation.

Les appels de fondaj sont portés a la connaissance des souscripteurs et actionnaires
quinze jours au moing avant la date fixée pour chaque versement par tous moyens.

L'actionnaire qui néﬁectue pas, a leur échéance, les versements exigibles sur les
actions dont il est tltulalre est de plein droit redevable a la société d'un intérét de retard
au taux legal. -

Outre le droit de vo e chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social,
dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une quotite
proportionnelle au n ;mbre des actions existantes.

Chaque fois qu'il esf nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis, ne donnent aucun
droit a leurs propriétaires contre la société, les actionnaires ayant a faire, dans ce cas,
leur affaire personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites zn comptes individuels dans les conditions et selon les modalites
prévues par les dispgsitions légales et reglementaires.




ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actjons résulte de leur inscription au compte de leur propriétaire sur
les documents tenusja cet effet, au siege social, ou chez un mandataire.

La cession des actifibns s'opére, a I'égard des tiers de la sociéte, par un ordre de
transfert signeé du cedant ou de son mandataire. |

En outre, la transmisgion des actions est soumise aux dispositions ci-aprés :

11.1.-  DISPOSITIONS COMMUNES

1- Toute cession qu transmission d’actions a un tiers non actionnaire (ci-apres :
« tiers ») ou entre aionnaires est soumise en premier lieu a un droit de preemption au
profit de I'ensemble|des actionnaires de A.C.T.A. s'exercant a stricte proportion de
leurs droits dans le capital social. Si les actions dont la cession est envisagée n'ont pas
ete en totalite préegmptées, 'agrément du cessionnaire, non actionnaire, sera requis
dans les conditions gl-dessous exposees.

2 - Sl le droit de préemptlon prevu cl-dessus n'a pas été exercé, ou ne l'a eté que
partiellement par les jactionnaires de A.C.T.A., la cession ou la transmission d’'actions a
un tiers non actionmaire devra, pour devenlr définitive, étre agréé par l'assemblee
générale ordinaire dﬁs actionnaires.

3 - Par cession ou transmlssmn on entend tout acte ayant pour objet ou pour effet |a
transmission des acfjons, a titre onéreux ou a titre gratuit, de gré a gré ou autrement,
méme par adjudication publique ou privée, volontaire ou forcée, par voie de vente,
échange, donation, gartage, apport en société (y compris en cas d’apport de fusion ou
de scission de I'actionnaire), et généralement par tous modes quelconques.

Toutefois, sont exclfs du domaine d’application de la préemption et de l'agrement, et
sont libres, les cessipns d’actions a toute personne physique ou morale en vue de lul
permettre de détenir Ie nombre d’actions de membre du conseil d’administration requis
par les présents statyts.

4 - Le droit de préeranption et la clause d’agrément s’appliquent egalement

- A tout démembrement de la propriété de I'action (usufruit - nue propriete).

- Aux cessions de| droits de souscription en cas d’augmentation de capital en
numéraire, de drojts d’attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation
de réserves, bénéfices, report a nouveau, primes d’émission ou de fusion, ainsi qu'a
la renonciation individuelle a I'exercice de ces droits.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les délais prévus ci-apres pour
'exercice du drojt de préemption et, le cas échéant, de la clause d'agrement,
pourront étre abrégés, s'il y a lieu, par décision spéciale de 'assemblée, de maniere
a permettre I'exergice de ces droits avant la cléture de la souscription.




- Aux cessions de titres susceptibles de donner a leur titulaire la qualité d’actionnarre,
telles que les obligations convertibles en actions ou échangeables contre des
actions, obligations avec bons de souscription ou ces bons eux-mémes cedes ou
négociés indépendamment des obligations, certificats de droit de vote (cette
énumération n’étant pas limitative), ainsi qu'a la cession des droits de souscription
ou dattribution dpnnant droit & ces titres, ou a la renonciation individuelle a
'exercice de ces droits.

5- A défaut d’accard entre les parties, sur le prix de cession envisage, ou en
'absence de prix, lg prix des actions sera déterminé dans les conditions prevues a
'article 1843-4 du Cpde Civil. La désignation de I'expert prévu a cet article sera faite
par ordonnance, nonj susceptible de recours, du président du tribunal de commerce du
siége social, qui statliera sur la requéte du conseil d’administration, ou de l'actionnaire
le plus diligent. |

arant la désignation de I'expert, du dép6t de son rapport definitif,

Pendant la duree séi
recisés au 11.2. seront de plein droit suspendus.

les délais cl-apres p

DROIT DE_PREEMPTION DES ACTIONNAIRES, ET PROCEDURE
D'AGREMENT A L’'OCCASION DES CESSIONS A DES TIERS

11.2. -

a) Notification

La notification de |lintention de cession, contenant le cas échéant demande
d’agrément, doit étre adressée a la société prise en la personne du président du
conseil d’administration, soit au moyen d’un acte extrajudiciaire, soit au moyen d'une

lettre recommandée@

- la dénomination d
ou du bénéﬁciaireg

vec demande d'avis de réception, en indiquant :

t le siége social ou les noms, prénoms, adresse du cessionnaire
de la transmission ;

le nombre de titre

- le prix et les modd

b) Droit de préempti

Dans les quinze |
d’administration ou

$

dont la cession est soumise a la préemption ou a 'agrément ;

lités de la cession.

n des actionnaires

ours de la réception de la notification susvisée, le conseil

la personne mandatée par le conseil a cet effet, portera a la

connaissance de chacun des actionnaires, par lettre recommandee avec demande

d'avis de reception

ou au moyen d'un acte extrajudiciaire, les termes de cette

notification en vue dg I'exercice de leur droit de preemption.

Dans les trente jour:
avisera par lettre re
acte extrajudiciaire,

§suivant la date de cette communication, chacun des actionnaires
ommandée avec demande d'avis de réception, ou au moyen d'un

e conseil d’administration de sa décision quant a l'exercice de son




droit de preemption,

| e cessionnaire en\n
dans les mémes con:

Dans le cas ou certa;
qui leur est accorde
préemptée, ne poul
'assemblée générale

iqui ne pourra s’exercer qu'a stricte proportion de ses droits dans
le capital de A.C.T.A.%

age s'il est deja actlonnalre bénéficiera du droit de préemption
ntlons que I'ensemble des actionnaires.

s actionnaires s’abstiendraient d’exercer la faculté de préemption

;Ia cession a un tiers non actionnaire de la fraction d’actions non

ra étre régulierement opérée qu'apres avoir ete agréée par
ordlna|re dans les conditions ci-apres exposees.

Dans les dix jours suINant le dernier jour utile pour les actionnaires désirant exercer leur

droit de préemption,

lle conseil d’administration adressera pour information, a l'auteur

de la notification wsée en a), un état des actions ayant fait 'objet d’'une intention de

préemption.

c) Décision de I’assemblée générale ordinaire sur 'agrément du tiers

Dans le delai de tr0|$m0|s a compter de la réception de la notification visee en a) Ci-

dessus, l'assembléeic
avoir délibéré sur le
fait 'objet du droit de

L'agrément de Iass
notification de sa def
ou au moyen d’'un ac
dans le délai de trois

igénérale ordinaire des actionnaires devra avoir ete convoquee, et

projet de cession, ou sur la transmission des actions n‘ayant pas
preemptlon

mblee générale ordinaire des actionnaires résultera soit de la
ision, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
e extrajudlmalre a 'auteur de la notification visée en a) ci-dessus,

mois, soit a défaut de réponse dans le méme délai de trois mois a

compter de ladite nomﬁcatlon.

Toutefois, en cas tle défaut de réponse de l'assemblée générale ordinaire des

actionnaires dans Ie|

délai de trois mois de ladite notification, 'agrement ne sera réputé

acquis qu '‘a concurra|nce des actions n’ayant pas fait I'objet du droit de préemption vise

en b) ci-dessus.

En cas de refus d'a
des actionnaires serg:

refus, de faire acqué

rement du cessionnaire propose 'assemblée générale ordinaire
tenue, dans le délai de trois mois a compter de la notification du

soit par les action
ci-dessus, ni I’oblg
capital. En conséq
les actionnaires

alres sans que trouvent a s'appliquer ni la clause de préemption

gation d’acquérir strictement & proportion de leurs droits dans le

juence, c'est uniqguement si le nombre des actions demandees par

fxcede celui des actions offertes, que le conseil d’administration

procédera a une répartition des actions entre les demandeurs proportionnellement a

leurs parts dans m capltal social, et dans la limite de leurs demandes ;

capital.

L 'actionnaire cedant

soit avec le con$entement du cédant par la société en vue d’'une réduction du

devra faire connaitre a la société, soit par acte extrajudiciaire soit

par lettre recommarmdee avec demande d’avis de réception, dans les vingt jours de la

10




notification de la décision de la société, s'il donne ou non son consentement au rachat

des actions par la soi

A defaut de réeponse
repute accorde. 5

Enfin si la cession n’
suivent la notification
a la societe par acte

ieté.
dans le délai prévu, le consentement de I'actionnaire cédant sera
st pas agréée, I'actionnaire cédant pourra, dans les huit jours qui

de la décision de l'assemblée générale ordinaire, faire connaitre
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception, qu'il rei ane a ladite cession et demeure propriétaire des actions n'ayant
pas fait I'objet du drojt de préemption visé en b) ci-dessus.

11




TITRE Il

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 - CONSEIL D'ADMINISTRATION - COMPOSITION - DUREE DES
FONCTIONS

La société est admir
au moins et de douz

istrée par un conseil d'administration composé de trois membres
membres au plus.

L es administrateurs gont nommés au cours de la vie sociale par 'assemblée générale
ordinaire des actionhaires pour une durée de six années. Tout administrateur est
rééligible. |

ARTICLE 13 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le consell d'adminislration se réunit sur convocation du président, au lieu désigne dans
la convocation. Les gonvocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

Les délibérations sopt prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la
Loi ; au cas de partage des voix, celle du président de seance est preponderante.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le consell d'adminislration détermine les orientations de 'activité de la société et vellle
a leur mise en ceuvré.

Il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses
délibérations les affajres qui la concernent.

Il procéde aux contrdles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque administratEur recoit tous les documents et informations nécessaires a
'accomplissement dé sa mission.

Le conseil exerce Sﬂs pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ce qui
est précisé dans l'arljcle 22 ci-apres.

ARTICLE 15 - PRESIDENCE

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui doit étre
obligatoirement une personne physique a peine de nullité de sa nomination.

12




Le president du cons}eil d’administration représente le consell.

Il organise et dirige ses travaux dont il rend compte a 'assemblée generale.

‘bon fonctionnement des organes de la société et s'assure, en
ministrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

I veille également a
particulier, que les ac

ARTICLE 16 - DIRECTION GENERALE

La direction général;&éde la société est assumée, sous sa responsabilite, soit par le
président du conseil|d’administration, soit par une autre personne physique nhommee
par le consell d’admiimfstration et portant le titre de directeur géneral.

Le choix entre ces ﬂ)eux modalités d’exercice de la direction générale est confié au
consell d admlnlstratl n qui se prononce a 'unanimite.

Les actionnaires et Ies tiers sont informés de ce choix selon les conditions fixées par
décret. -

Lorsque la direction generale de la société est assumée par le président du consell
d’administration, les t:llsposmons du présent article relatif au directeur genéral lui sont
applicables. l

Le consell d’ admlnlstratlon fixe la rémunération du directeur général et des directeurs
generaux delegues. | |

Le directeur general pst révocable ad nutum par le conseil d’administration.

Si la revocation est ;Ldécidée sans justes motifs, elle peut donner lieu a dommages et
Interéts sauf Iorsque Ie directeur général assume les fonctions de président du consell
d'administration. |

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

ui est précisé dans l'article 22 ci-aprés et des pouvoirs que la |ol
Nt aux assemblées d’'actionnaires ainsi que des pouvoirs quelle
réserve de facon spéciale au conseil d’administration et dans la limite de l'objet social,
le directeur général| est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société.

Sous réserve de ce !
attribue expresseme

Le directeur généraléréprésente la société a I'égard des tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le directeur general engage la société méme par les
actes qui ne relévent pas de 'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassdit cet objet ou qun ne pouvait lignorer, compte tenu des
circonstances, étant?laejxclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve. '

13




ARTICLE 18 - DIRﬂCTEURS GENERAUX DELEGUES

Sur la proposition dUi
plusieurs personnes|

ne peut exceder cinq;.

dlrecteur général, le conseil d'administration peut nommer une ou
phyS|ques au titre de directeurs généraux délégués. Leur nombre

Les directeurs générmlx délégués sont chargés d’assister le directeur géneral.

En accord avec le @ﬂllrecteur général, le conseil détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs des dlrecteuurs generaux délégués et fixe leur remuneration.

Toutefois, la Iimitati0§
les directeurs geneér

de ces pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels

jux delégués ont les mémes pouvoirs que le directeur general.

Les directeurs généraux délégués sont révocables ad nutum par le conseil

d’administration sur ﬁbr;oposition du directeur général.

maintenus en foncfjon jusqu'a la nomination du nouveau directeur général sauf

En cas de revocati jn du directeur général, les directeurs généraux delegues sont

décision contraire d

5 (;onsell d’administration.

ARTICLE 19 - VICE PRESIDENT

Sur proposition de

son président, le conseil d’administration peut nommer un vice-

président. En accord
pouvoirs delegues
pouvoir de represent

avec son président, le conseil détermine I'étendue et la duree des

au vice-président. Il ne disposera, en tout état de cause, d'aucun
ation de la société vis-a-vis des tiers dans le cadre de son mandat.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la so
titulaires et suppleal

i6té est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes,

ts, dans les conditions fixées par la Loi.
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TITRE IV

SSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

ARTICLE 21 - AS$EMBLEES GENERALES - CONVOCATION - COMPOSITION

Les assemblées gériérales sont convoquées dans les conditions fixées par la Lo.

Les réunions ont |I$u au siége social ou dans un autre lieu précisé dans l'avis de
convocation. -

Tout actionnaire pe%t participer personnellement, ou par mandataire, aux assemblees
sur justification de gon identité et de la propriété de ses actions, sous la forme d'une
inscription nominativie @ son nom dans les comptes de la société cinq jours au moins
avant la réunion. Le|conseil d'administration peut supprimer ou abréger ce délai, mais

uniguement au prof' i de tous les actionnaires.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les modalités legales
et réeglementaires. |

Un actionnaire ne meut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire.

Les personnes nlorales actionnaires participent aux assemblées par leurs
représentants Iegau ou par toute personne désignée a cet effet par ces derniers.

Les assemblees SOT présidées par le président du conseil d'administration ou, en son
absence, par un a@iministrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A
defaut, 'assemblee udeagne elle-méme son président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de l'assemblee
présents et acceptamt qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau designe I;e;secretalre, lequel peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Il est tenu une feuill%& de présence dans les conditions prévues par la Loi.

Les copies ou extrﬁlts des procés-verbaux de l'assemblée sont valablement certifies
soit par le président|du conseil d'administration, soit par un administrateur exercant les
fonctions de directelir général, soit par le secrétaire de I'assemblee.
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ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DES ASSEMBLEES GENERALES

221, - §ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

| 'assemblée generalle ordinaire ne délibére valablement que si elle est composée d’'un
nombre d'actionnairgs représentant les trois quarts au moins du capital social.

Si ces conditions ne sont pas remplies, I'assemblée est convoquée de nouveau. Dans
cette seconde réun;ran, les délibérations sont valables quel que soit le nombre des
actions représentee f.

L'assemblée génér le ordinaire statue a la majorlte des voix dont disposent les
actionnaires présent ou représentes.

22.2. - |ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représéntés possédent au moins, sur premiére convocation, les trois
quarts et sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.

L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires presents ou representes.

Les assemblées gérlérales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de
quorum et de majorité prescrites par les dispositions qui les regissent respectivement,
exercent les pouvoir$ qui leur sont attribués par la Lol.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice somtlal a une durée de douze mois, qui commence le 1% janvier et finit
le 31 decembre.

ARTICLE 24 - AFRECTATION DES RESULTATS

Si un bénéfice distripuable tel que défini par la Loi résulte des comptes de l'exercice,
tels qu'ils sont apprduvés par I'assemblée générale, celle-ci décide de l'inscrire a un ou
plusieurs postes de|réserves dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a
nouveau ou de le did}ttibuer.

Apres avoir constat IeX|stence de reserves dont eIIe a la dlsposmon 'assemblee
geneérale peut démd; '
cas, la decision indi

prélévements sont effi

Toutefois, les d|V|d$ndes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
'exercice.
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L'assemblée genera e a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout ou partie
du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le
paiement du dividengﬂe ou des acomptes sur dividende en numeéraire ou en actions.
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TITREV

TION - CONTESTATIONS - IDENDITE DES

PREMIERS ACTIONNAIRES

ARTICLE 25 - DISSOLUTION

A l'expiration de la:
- régle le mode de liq
les pouvoirs et qui

société ou en cas de dissolution anticipée, I'assemblée générale

uidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle determine

xercent leurs fonctions conformément a la Lol.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contesta
liquidation, soit ent

actionnaires eux-r
conformément a la

ions qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa

e les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les

émes, relativement aux affaires sociales, seront jugees

| 0i et soumises a la juridiction des tribunaux competents.

A Limonest
Le 18 Juin 2010
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