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Les associés de la société MODIS, S.AR.L. ay capital de 50.000 F divisé en 500 parts
soctales de 100 F chacune, se sont réunjs en assemblée générale i caractére mixte
(ordinaire et extraordinaire), au siége social, sur la convocation de Ia gérance,

L'an mil neuf cent quatre vingt dix sept
Le mercredi dix huit juin
A heures

SONT PRESENTS OU REPRESENTES -

-  Mme Carole BOGRAND

propriétaire de DEUX CENT TRENTE HUIT PARTS 238
- M. Christophe BOGRAND,

proprietaire de DEUX CENT TRENTE HUIT PARTS 238

- M. Bertrand BOGRAND
agissant en qualité de représentant de I'indivision née
du décés de M. Robert BOGRAND,
propriétaire de VINGT QUATRE PARTS 24

el 48 L T | - ol

TOTAL : CINQ CENTS PARTS 500

Tous les associés étant présents ou reguliérement représentés, ['assemblée est en mesure
de délibérer valablement sur les questions figurant a 'ordre du jour.

Mine Marie-Valérie BUREAU, gérante, préside la séance.

M. Christophe BOGRAND remplit les fonctions de secrétaire.

La gérante dépose sur le bureau et met 3 la disposition des associés les documents.
sutvants :

- Les statuts de la société ;

- L'ordre du jour de l'assemblée ;

- Le rapport de la gérance :

- Et le texte des résolutions proposées.
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Elle précise que les associés ont eu connaissance de ces documents dans le délaj légal
-ce qu'ils reconnaissent- et elle rappelle I'ordre du jour :

I- DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Démission de ses fonctions de gérante de Mme Marie-Valérie BUREAU,
- Nomination d'un nouveau gérant,

- Pouvoirs en vue des formalités,
- Questions diverses

I - DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Réduction du capital social par voie d'annulation des parts de l'indivision née du déces
de M. Robert BOGRAND :

- Renonciation des autres associés au rachat de leurs parts par la Société :

- Augmentation du capital social par incorporation de réserves :

- Constatation du caractére définitif de la réduction et de 'augmentation du capital ;

- Modifications corrélatives des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités :

- Questions diverses.

Mme Marie-Valérie BUREAU donne lecture de son rapport de gérance et du texte des
résolutions proposées.

Elle indique qu'elle souhaite démissionner de ses fonctions de gérante pour des raisons
de convenance personnelle et demande aux associés de bien vouloir procéder a son
remplacement.

Elle rappelle ensuite que les 4 co-indivisaires BOGRAND ont souhaité se retirer de la
société et qu'en I'absence d'acquéreur pour les parts de I'indivision, il a été convenu de
procéder a une réduction du capital social.

Une discussion s'engage entre les participants sur les questions figurant a l'ordre du
jour.

Cette discussion étant close, les résolutions suivantes sont mises aux voix

PREMIERE RESOLUTION - DEMISSION DE LA GERANTE

La collectivité des associés déclare prendre acte de la démission de ses fonctions de
gerante de Mme Marie-Valérie BUREAU et décide que cette démission prend effet ce
jour sans que soit respecté le délai de préavis prévu aux statuts.

Cette résotution est adoptée A L'UNANIMITE.



DEUXIEME RESOLUTION - NOMINATION D 'UN NOUVEAU GERANT

La collectivité des associés décide de nommer en qualit¢ de nouveau gérant, en
remplacement de Mme Marie-Valérie BUREAU, & compter de ce jour :

- Mme Carole DE THOURY ¢pouse BOGRAND
demeurant 4 PLOEMER (Morbihan) - 15 route de Courégant
née le 26 mars 1963 2 LORIENT (Morbihan)

Cette nomination est faite pour une durée déterminée qui prendra fin i Il'issue de
'assemblée devant statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 1998, Cette
assemblée devra soit renouveler les fonctions de Mme Carole BOGRAND, soit désigner
un ou plusieurs nouveaux gérants pour le remplacer dans ces fonctions.

Mme Carole BOGRAND devra consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Elle disposera 4 ce titre des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société,
conformément aux dispositions statutaires de celle-ci et sous reserve des pouvoirs que

la loi attribue expressément aux associés.

La collectivité des associés procédera ultérieurement a la fixation de la rémunération
des fonctions de gérant de Mme Carole BOGRAND. Mais d'ores et déja, cette demiére
aura drott, sur présentation de justificatif, au remboursement des frais de déplacement et
de mission exposés par elle dans le cadre de l'accomplissement de son mandat et

conformes a l'intérét de la société.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

Mme Carole BOGRAND, présente a la reunion, déclare accepter expressément les
fonctions qui viennent de Iui &tre confiées et n'dtra lobjet d'aucune incompatibilité

I'empéchant d'exercer lesdites fonctions.

TROISIEME RESOLUTION - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un
extrait des présentes & I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité et dépét requises

par la réglementation en vigueur.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE

-DE LA COMP [} ‘A ME R A ATRAORD

PREMIERE RESOLUTION - REDUCTION DU CAPI TAL SOCIAL

r '
[ L

| - L'assembiée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de {a gérance décide
de réduire le capital social de la somme de DEUX MILLE QUATRE CENTS FRANCS
(2.400 F) de maniére a le ramener de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F) a

QUARANTE SEPT MILLE SEPT CENTS F RANCS (47.600 F)

¢t ce par vote de rachat des VINGT QUATRE (24) parts sociales appartenant a
lindivision née du décés de M. Robert BOGRAND, au prix de VINGT SEPT MILLE

CINQ CENT SOIXANTE QUATRE FRANCS (27.564 F) la part.



La réalisation de cette réduction est subordonnée & I'absence de toute opposition des
créanciers ou en cas d'opposition, a leur rejet par le Tribunal de Commerce,
conformément aux dispositions des articles 63 de la loi du 24 juillet 1966 et 48 et 49 dy

décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

2 - L'excédent du prix giobal de rachat, sur la valeur nominale des titres rachetés, sera

Imputé sur les bénéfices reportés a nouveay,

Tous les droits attachés aux parts rachetées, y compris le droit au bénéfice de l'exercice

en cours, s'éteindront au jour du rachat.

3 - Cette réduction du capital social est décidée sous les conditions suspensives

suivantes :

parts par la société :

. Augmentation du capital d'une somme de DEUX MILLE QUATRE CENTS FRANCS

(2.400 F) pour !e porter au minimum [égal obligatoire.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE

M. Christophe BOGRAND et Mme Carole BOGRAND, seuls associés avec les
membres de ['indivision née du décés de M. Robert BOGRAND, déclarent, chacun en
ce quti le concerne, accepter sans réserve le rachat par la société de la totalité des parts
appartenant a ladite indivision, et renoncer expressément au rachat par la société des

238 parts sociales qu'ils détiennent chacun.

De son c¢oté, M. Christophe BOGRAND, représentant des 4 co-indivisaires
BOGRAND, a déclaré accepier sans reserve le rachat par la société de la totalité des

parts appartenant a l'indivis

F) par part sociale.

ion née du décés de M. Robert BOGRAND, et accepter le
prix de VINGT SEPT MILLE CINQ CENT SOIXANTE QUATRE FRANCS (27.564

DEUXIEME RESOLUTION - RENONCIATION DES ASSOCIES AUTRE QUE LES CO-

INDIVISAIRES BOGRAND AU RACHAT DE LE URS PARTS

L’Assemblée générale déclare prendre acte de l'accord unanime des associés au rachat
des VINGT QUATRE (24) parts sociales appartenant a I'indivision née du déces de M.
Robert BOGRAND et de la renonciation expresse des autres associés au rachat de leurs

propres parts.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

| - L'assemblée générale décide d’augmenter le capital social

de la somme de DEUX MILLE QUATRE CENTS F RANCS
de manicre 4 le porter de

QUARANTE SEPT MILLE SIX CENTS FRANCS
- montant du capital aprés réduction décidée par la premiére
résolution

a CINQUANTE MILLE FRANCS, ci

2400 F
47 600 F

50000 F



2 - Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création

de VINGT QUATRE (24) parts sociales nouvelles d'une valeur nominale
de CENT FRANCS (100 F ) chacune, qui seront attribuées gratuitement

aux associes (autres que l'indivision dont les parts sociales sont annulées) en
proportion de leurs droits dans le capital et ce, de la fagon suivante -

- A M. Christophe BOGRAND 12
- A Mme Carole BOGRAND 12
Total égal au nombre de parts créées, ci 24

3 - Les parts sociales nouvelles qui seront soumises 3 toutes les dispositions statutaires

seront assimilées aux parts sociales anciennes et porteront jouissance & compter du
début de I'exercice social en cours,

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

QUATRIEME RESOLUTION - CONSTATA TION DE LA REDUCTION DE CAPITAL

L'assemblée générale constate, que par suite de I'adoption des résolutions précédentes,
les conditions suspensives visées au sein de |a premiere résolution sont remplies : qu'en
consequence, la réduction de capital adoptée par la premiére résolution est devenue
défmitive et par suite I'augmentation de capital également,

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION - MODIFICATIONS CORRELATIVES DES STATUTS

Comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précedent, ' Assemblée Générale
décide de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS

I - Lors de la constitution du capital, le capital

a éte fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS 20000 F
représentant exclusivement des apports en numéraire

2 - Par décision de l'assemblée générale extraordinaire

du 18 juin 1997, il a été successivement réduit de DEUX

MILLE QUATRE CENTS FRANCS - 2400 F
par voie d'annulation de VINGT QUATRE parts sociales

el augmente de la somme de DEUX MILLE QUATRE CENTS
FRANCS 2400 F

par incorporation de réserves.

Le capital reste ainsi fixé a la somme de

CINQUANTE MILLE FRANCS 50 000 F



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F) et divisé en

CINQ CENTS (500) parts sociales d'une valeur nominale de CENT FRANCS (160 F)
chacune réparties ainsi qu'il suit -

- A M. Christophe BOGRAND |
a concurrence de DEUX CENT CIN QUANTE PARTS

SOCIALES numérotées de 14 238 ef 489 a 500 250
- A Mme Carole BOGRAND

a concurrence de DEUX CENT CINQUANTE PARTS

SOCIALES numérotées de 239 & 488 250

Total égal au nombre de parts sociales Jormant le capital
social, CINQ CENTS 500

Cette résolution est adoptée A L'UNAN IMITE

SIXIEME RESOLUTION - MODIFICATION DE L’ARTICLE 16 DES STATUTS

L'assemblée générale, aprés avoir entendy la lecture du rapport de la gérance, décide
que les décisions collectives résulteront ay choix du gérant, de la réunion d'une
assemblée générale, ou d'un vote par ecrit selon les conditions fixées par l'article 40 du
décret du 23 mars 1967, ou d'un acte sous seing privé auquel participeront 'ensemble
des associés, a I'exception de I'assemblée générale annuelle.

En conséquence, les associés décident de modifier ainsi qu'il suit les termes de l'article
16 :

ARTICLE 16 - FORME DES DECISIONS COLLECT! VES

! - Les décisions collectives, g | exception de l'assemblée annuelle, résulteront au choix
du gérant de la réunion d'une assemblée geénérale, ou d'un vote par écrit selon les

conditions fixées par l'article 40 du décret du 23 mars 1967, ou d'un acte sous seing
prive auquel participeront l'ensemble des associés,

Le reste de l'article sans changement."

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE

SEPTIEME RESOLUTION- EXTENSION DE L. 'OBJET SOCIAL

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de ia gerance, décide
d'étendre l'objet social 3 ia prise de participation dans toutes sociétés ctviles ou
commerciales quelque soit son objet et i Ia gestion de ces participations.



En conséquence, les associés décident de modifier 'article 2 des statuts ainsi qu'il suit :

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a l'Etranger, dans le domaine des biens

d'équipement de la personne et notamment du prét a porter pour l'homme, la femme et
l'enfant :

- le commerce de détail sous toutes ses formes,

- l'achat et la vente en gros et demi-gros,

- {a fabrication, la transformation, l'importation et | ‘exportation,

- la commission,

- la creation et l'exploitation sous quelque forme que ce soit de toute entreprise
touchant directement ou indirectement & ce domaine Y compris par prise de
participation, location gérance, franchise, affiliation, sans que cette énumeration soit
limitative,

- et plus généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobiliéres pouvant se
rattacher directement ou indirectement & | ‘'objet social et & tous objets, similaires ou
connexes, susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation.

- la prise de participation dans toutes sociétés civiles ou commerciales quelque soit son
objet,

- la gestion de ces titres.”

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

HUITIEME RESOLUTION - POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

1 - L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait des présentes a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité et dépot
requises par la réglementation en vigueur.

2 - En outre, la collectivités des associés donne tous pouvoirs & la gérance i l'effet de

prendre toutes mesures nécessaires pour lever les oppositions éventuelles des créanciers
de la société 4 la réduction du capital.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE

*

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est [evée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé par les
participants, aprés lecture.




MODIS

Société A Responsabilite Limitée
au capital de 50.000 F

21 Rue Auber
75009 PARIS

RCS PARIS B 387 868 151

S

STATUTS

Mis a jour a la suite de
l'assemblée générale mixte du 18 juin 1997




"MODIST"

S.A.R.L. au capital de 50.000 Fr.
Siege social a PARIS IXéme, rue Auber au n° 21
R.C.S. PARIS B 387 868 151
SIRET 387 868 151 00011

ARTICLE 1 - FORME

Il est forme, entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et
de celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une société a responsabilité limitée qui
sera regie par les lois en vigueur, présentes et a venir, et notamment par [a foi n° 66-

537 du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967 modifiés, ainsi que par les pré-
sents statuts.

Il est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours
de ia vie sociale, ne compter qu’'un seul associé.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a 'Etranger, dans le domaine des

biens d'équipement de la personne et notamment du prét a porter pour I'homme,
la femme et l'enfant :

- le commerce de détail sous toutes ses formes,

- I'achat et la vente en gros et demi-gros,

- la fabrication, la transformation, I''mportation et I'exportation,

- la commission,

- la création et I'exploitation sous quelque forme que ce soit de toute entreprise
touchant directement ou indirectement a ce domaine, y compris par prise de
participation, location gérance, franchise, affiliation, sans que cette
énumération soit limitative,

- et plus généralement, toutes opérations mobiliéres ou immobilicres pouvant
s¢ rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets,
similaires ou connexes, susceptibles d'en faciliter le développement ou la
réalisation.

- la prise de participation dans toutes sociétés civiles ou commerciales quelque
so1t son objet,

- la gestion de ces titres."



ARTICLE 3 - DENOMINATION

La societé prend la déenomination de :
MODIS

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a PARIS (neuviéme arrondissement}, 21 rue Auber.

It pourra éire transféré dans tout autre endroit de la méme ville par sif:r?ple
decision de la gerance, et en tout autre lieu par décision extraordinaire des associés.

La gerance peut ouvrir des succursales en tout lieu.

ARTICLE 5 - DUREE

La duree de la société est fixée a quatre-vingt dix neuf années a dater de

son Immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution antici-
pée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

1 - Lors de 1a constitution du ca ital, le capital

a éte fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS 50000 F
représentant exclusivement des apports en numéraire

2 - Par décision de I'assemblée générale extraordinaire

du 18 juin 1997, il a été successivement réduit de DEUX
MILLE QUATRE CENTS FRANCS -2400F

par voie d'annulation de VINGT QUATRE parts sociales

et augmenté de la somme de DEUX MILL QUATRE CENTS
FRANCS

. _ 2400 F
par mcorporation de réserves.
Le capital reste ainsi fixé 4 la sommede @
CINQUANTE MILLE FRANCS J0000F

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

' > 4 la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F)
%tedﬁmléaéne SCtI{}I}E)e (%E?\ITS (500) parts sociales d'une valeur nominale de CENT
FRANCS (100 F) chacune réparties ainsi qu'll suit :

- A M. Christophe BOGRAND
a concurrence ge DEUX CENT CINQUANTE PARTS

SOCIALES numérgém a238 et489a 500 250
- A Mme Carole B

a conc?:rrence de DEUX CENT CINQUANTE PARTS 250
SOCIALES numérotées de 239 a 488

wiel ok e S S

Total égal au nombre de parts sociales formant le capital 500
social, CINQ CENTS



ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec 'aceord de la ge-

rance, de verser dans la caisse sociale en compte courant les sommes jugées utiles
pour les besoins de la société.

Les conditions de rémunération, de remboursement et de retrait seront
determinées, soit par décision collective ordinaire des associes, soit par convention
intervenue directement entre la gérance et le deposant et soumise ultérieurement a

Fapprobation de I'assemblée générale des associés conformément aux dispositions
des statuts.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

| - le capital social pourra étre augmenté par {a creation, avec ou sans

prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées, attribuées en représentation d’ap-
ports en nature ou en numéraire.

Cette augmentation pourra également étre réalisée par incorporation de
tout ou partie des beneéfices et des réserves, au moyen de la création de parts nou-

velles ou de I’élévation de 1a vaieur nominale des parts existantes et de tout autre pro-
cede autorisé par la loi.

La decision d'augmenter te capital est prise, dans les conditions prevues
par 1a loi et les statuts, par I'associé unique ou par I'assemblée extraordinaire des as-
socies qui en déterminent les modalités en se conformant aux dispositions legales en
vigueur.

Les dispositions prévues par les statuts en matiere d'agrement s’'appli-
quent a toute personne entrant dans la société et, par conséquent, au bénéficiaire de
toute augmentation de capital.

Il - le capital social pourra étre réduit, quels que soient le motif et le
mode de realisation de cette réduction, mais a condition de ne pas porter atteinte a
I'egalite des associés ; cette réduction sera autorisée par l'assemblée extraordinaire
des associes ou par décision de I'associé unique.

La reduction du capital a un montant inférieur au minimum legal ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée
a amener celui-Ci @ un montant au moins égal a ce minimum légal, 2 moins que la
societe ne prenne une autre forme.

Il - lors de toute augmentation ou réduction du capital comme dans le
cas de division ou de regroupement des parts sociales, les associés devront le cas
echeant faire lfeur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou
droits nécessaires pour supprimer les recmpus et permettre ainsi ['attribution ou
I'echange au profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles,



ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

| - les parts sociales doivent étre intégralement libérées et réparties lors
de leur création ; mention de leur libération et de leur repartition doit étre portée dans
les statuts. Elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque associé résultent des statuts, des actes modificatifs,
ainst que des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

Les parts sociales sont indivisibles 4 I'égard de la société qui ne reconnait
qu'un seul propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la
societé par i'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire. A défaut d'entente,

it appartient a I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire
chargé de les représenter.

Sauf convention contraire diment signifiee & la société, le droit de vote
appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-proprie-
taire dans les assemblées générales extraordinaires.

ll - chaque part donne droit, dans I'actif social et les bénéfices, & une
fraction egale et proportionnelle au nombre de parts créées et ce, quels gue soient

I'epoque de cette création et e régime fiscal éventuellement propre a certaines
d'entre elles. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres

dans quelque main gqu'elles passent. La possession d'une part emporte de plein droit
'adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement prises.

Les representants, heritiers, ayants cause ou créanciers de 'un des asso-
cies ou de l'associé unique, méme s'ils comprennent des mineurs ou des incapables,
ne peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur
les biens, papiers et valeurs de la société, en demander le partage ou |a licitation.

La reunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas dissolu-
tion de la societé qui se poursuit avec I'associé unique.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES

| - toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou
Sous seing prive. Elle n'est opposable & la société qu'aprés lui avoir été signifiée , soit
dans les formes prévues par a 'article 1690 du code civil (sigrnification par ministére
d’huissier ou acceptation dans un acte authentique), soit par le dépét d'un original de
'acte de cession au siege social contre remise par te gérant d'une attestation de dé-
pot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de l'une ou
l'autre de ces formalites et aprés publicité au registre du commerce et des sociétés.

Il - les parts sont librement cessibles entre associés.

Leur cession a toute autre personne ne peut intervenir qu'avec le
consentement de |la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des
parts de 'associé cedant.



Tout projet de cession pour lequel ce consentement est requis doit étre
notifieé a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre re-
commandee avec demande d'avis de réception. La décision de la société est notifiee
au cedant par lettre recommandée avec demande d’avis de reception.

Si la societé n'a pas fait connaitre sa décision dans un delar de trois mois

a compter de la derniére des notifications, le consentement A la cession est reputeé
acquis.

Si la société a refusé ce consentement, les associés sont tenus, dans le
delai de trois mois & compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts &
un prix de cession déterminé par un expert désigné par les parties, ou, a défaut d’ac-
cord entre elles, par ordonnance du président du tribunal statuant en la forme des ré-
férés et sans recours possible. A la demande du gerant, le délai peut étre prolongeé

une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation puisse excéder six
moIs.

La sociéte peut également, avec le consentement de 'associé cedant, de-
cider dans te méme délai de trois mois de réduire le capital du montant de {a valeur
nominale de ses parts et racheter celles-ci, a un prix déterminé dans les conditions
prévues ci-dessus. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut sur
justification étre accordé 2 la société par décision de justice. Les sommes dues por-
tent interét au taux legail.

Si aucune des solutions ci-dessus envisagees n'est intervenue a 'expira-
tion du délai imparti, I'associé peut réaliser la cession initialement préevue sous ré-
serve qu'il n'ait pas notifié pendant ce méme délai le retrait de sa demande. Confor-
mément a la loi, il ne peut se prévaiocir de ces dispositions que s'il détient les parts
depuis pius de deux ans ou s'il les a recueillies en suite de succession, de liguidation

de communaute de biens entre époux ou de donation par son conjoint ou par un as-
cendant ou descendant.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous les modes de ces-
sion, méme aux adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autre,
ainsi qu’aux transmissions de parts sociales entre vifs a titre gratuit. En sont toutefois
exclues les adjudications de parts sociales ayant fait I'objet d'un nantissement suivi

de realisation forcée si la société a donné son consentement au projet de
nantissement.

Dans le cas d'un associé unique, celui-ci est libre de céder tout ou partie

de ses parts ; la signature de l'acte de cession par l'associe unique emportera de
plein droit agrément du cessionnaire.

Il - les parts sociales sont librement transmissibles

- par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre
epoux, méme pour une cause autre que le déces, notamment divorce, séparation
de corps ou de biens, ou encore changement de régime matrimonial.

- par voie de legs, si le ou les légataires bénéficient de la qualité d'héritier.

Dans ces différents cas, les nouveaux propriétaires devront dans les plus
courts delais justifier a la société de leur état civil, de teur qualite et de ta proprieté
des parts sociales a eux transmises, par la production d'un certificat de propriété ou
de tous autres actes probants.



L'exercice des droits attachés aux parts sociales transmises est subor-
donné a la production de cette justification, sans préjudice du droit pour {a gérance

de requérir de tout notaire la délivrance d'expédition ou d'extraits de tous actes éta-
blissant ces qualités.

Pendant toute sa durée, I'indivision ne sera comptée que pour une seule
téte dans le calcul de la majorité requise pour la prise des décisions collectives. Ce
n‘est qu'apres avoir notifie a la gerance un acte régulier de partage des parts indi-
vises que les héritiers, ayants droit et conjoint survivant, seront considérés individuel-
lement comme associés.

ARTICLE 12 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute par le déces, linterdiction, fa faillite ou la
deconfiture d’'un associé ou de 1'associé unique.

En cas de déces, elle continue selon le cas, soit entre les associés survi-

vants et les heritiers et representants de l'associé décédeé, soit entre les heritiers de
'associé unique.

ARTICLE 13 - GERANCE

| - la société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques,
associées ou non, nommees en qualité de gérant, avec ou sans limitation de durée,
par les associés dans les statuts ou par décision ultérieure dans les conditions pré-

vues par fa 1oi. En présence d'un associe unique, celui-ci exerce cette fonction ou dé-
signe un tiers.

Monsieur Robert BOGRAND est nommé aux fonctions de gérant, sans li-
mitation de durée,

I| - dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les
plus etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous reserve des
pouvoirs que la ol attribue expressement aux associés.

L'opposition formeée par un gérant aux actes d'un autre gérant sera sans
effet a I'égard des tiers s’il est etabli que ceux-ci en ont eu connaissance.

Toutefois, dans ses rapports avec les associés, le gérant ne pourra, sans
autorisation préalable de ceux-ct donneée par une decision ordinaire :
- contracter au nom de la societé des emprunts autres que les crédits en banques,
- vendre ou échanger les immeubdles sociaux ou le fonds de commerce,

- constituer une hypotheque sur les iImmeubles sociaux ou un nantissement sur un
fonds de commerce,

- concourir a la formation d’'une sociéte,

- faire apport a une sociéte de tout ou partie des biens sociaux.

Le gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes dele-
gations spéciales et temporaires pour des opérations déterminées a tout mandataire

de son choix. En cas de pluralité de geérants, ce choix sera décidé conjointement et
d’'un commun accord entre eux.



Il - le gérant peut résigner ses fonctions sous réserve d'un preéavis de
trois mois signifié par lettre recommandee a chacun des associés et, le cas echéant,
a chacun des autres gérants. En presence d'une entreprise unipersonneile, le tiers
gérant sera tenu aux memes obligations envers 'associé unique.

La demission ou le déces d'un gerant n'entraine pas la dissolution de la
sociéte. Dans ce cas, les associés nommeront un nouveau gérant lors d'une assem-
blée genérale ou d'une consultation écrite provoquee & la diligence de 'un d'entre
eux. Cette nomination sera facuitative en cas de pluralité de géerants.

L'incapacité physique diment constatée pendant une année ou !'incapa-
cité légale du gérant seront assimilées au cas de déceés.

Le gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la
moitié du capital social, par décision de 'associé unique ou par décision de justice.
La révocation decidée sans justes motifs peut donner lieu 2 dommages et intéréts.

Le gérant est responsable, notamment dans les termes des articles 50 et
52 de la loi du 24 juillet 1966.

IV - le gérant a droit, en remuneration de ses fonctions, & un traitement
fixe et/ou proportionnel dont la quotite et le mode de paiement sont déterminés par
décision ordinaire des associés ou par décision de 'associé unigue.

Ses frais de représentation, de voyage et de déplacement lui sont rem-
boursés sur justification.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU
GERANTS

| - le gérant ou, le cas échéant, le commissaire aux comptes, présente a
'assemblée ou joint aux documents communiques aux associés un rapport sur ies
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la societé et
'un de ses gérants ou associés. L'assemblee ou l'associé unique statue sur ce rap-

port. L'intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises a l'auterisation préalable de l'as-
semblée ou de l'associé unigque.

Par dérogation expresse a ces regles, lorsque la société ne comprend
gu'un seul associe et que la convention est conclue avec celui-Ci, il en est seulement
fait mention au registre des délibérations prévu par les statuts.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour le gérant et, s'il y 2 lieu, pour I'associé contractant, de supporter indivi-
duellement ou solidairement, seion les cas, les conséquences du contrat prejudi-
ciables a la societe.

Les dispositions qui precedent s'étendent aux conventions passees avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, direc-
teur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simul-
tanement gérant ou associé de la sociéte a responsabilité limitée. Toutefolis, elles ne
sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.



I - a peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés

autres que les personnes morales, ainsi qu'aux représentants légaux des personnes
morales associées :

- de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres de la société,

- de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou sous toute autre
forme,

- de faire cautionner ou avaliser par elie leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conicints, ascendants et des-
cendants des personnes visées ci-dessus, ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes, titulaires et suppléants, peu-
vent ou doivent étre designés dans les conditions prévues par la loi. lIs exercent leurs
fonctions conformément aux textes législatifs et réglementaires en vigueur,

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I - Les décisions collectives, a l'exception de l'assemblée annuelle, résulteront
au chotx du gérant de la réunion d'une assemblée générale, ou d'un vote par
ecrit selon les conditions fixées par l'article 40 du décret du 23 mars 1967, ou
d'un acte sous seing prive auquel participeront l'ensemble des associés.

En presence d'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par
la loi et les statuts a I'assemblée des associés. Les régles de consultation écrite, de
convocation, de représentation, de quorum et de majorité sont alors inapplicables.

Les decisions prises par I'associé unique aux lieu et place de I'assembiée

sont repertoriées dans un registre coté et paraphé dans les conditions prevues par la
loi.

Il - 'assembiee est convoquée par le gerant quinze jours au moins avant
sa reunion, par lettre recommandée indiquant les questions a I'ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois.

I'action en nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient presents ou
représentés.

il - chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d'un nombre de voix égal a ceiui des parts sociales qu’ll possede. ll ne peut

se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint, justifiant d’un pou-
voIr special,

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chacun des associés,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions
proposees, ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date
de reception des projets de résolution pour émettre leur vote par ecrit. Leur vote, for-
mule par un "oui” ou un "non" inscrit sous le texte de chacune des résolutions pro



poseées, doit étre adressé a la société par lettre recommandée avec demande d'avis
de reception.

Tout associé qui n'aura pas régulierement voté dans le délai imparti, sera
considéré comme ayant voulu s'abstenir.

IV - Les decisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou
d’extraordinaires selon leur objet.

a) sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant
ni I'agrement de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des
exceptions prevues par la loi. Elles ont notamment pour objet :

- de statuer sur les comptes de chaque exercice et sur I'affectation a donner aux ré-
suitats,

- de nommer et réevoquer les gérants méme statutaires,

- de nommer le ou les commissaires aux comptes,

- d’autoriser les gérants a effectuer certaines opérations, d’approuver les conventions
intervenues entre la societé et 'un de ses gérants ou 'un de ses associés, ou de
donner une autorisation préalable aux conventions conclues avec ia société par un
gerant non associé lorsqu’il n'existe pas de commissaire aux comptes.

Les decisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés re-
présentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas,
convoques ou consuités une seconde fois et les décisions sont prises & la majorité
des votes emis, quel que soit le nombre des votants, a 'exclusion de la nomination et

de la revocation du gérant qui requierent toujours une majorité supérieure a la moitié
du capital social.

D) sont qualifiees d’extraordinaires toutes autres deécisions des associés
et notamment celles concernant 'agrément de nouveaux associés ou la modification

des statuts, sauf dans les cas ou la loi et les statuts prévoient que cette modification
peut résulter d’une décision ordinaire.

Elles ont notamment pour objet l'augmentation ou la réduction du capital,
la modification de l'objet ou de la dénomination, [a fusion avec une autre société, la
transformation en société d’'une autre forme.

Les deécisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si
elles sont adoptees :

- a l'unanimite, s'il s’agit de changer la nationalité de la société ou d'obliger un as-
socie a augmenter son engagement social ;

- a la majorité en nombre d'associés, représentant, au moins, les trois quarts

des parts sociales, s'il s’agit de statuer sur le consentement aux cessions de
parts prevu par les statuts ;

- par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts sociales,
pour toutes les autres decisions extraordinaires.
Toutefois, et par dérogation a cette regle, les décisions ci-aprés seront
valablement prises par les associés représentant |a moitié des parts sociales !

- augmentation du capital par incorporation de réserves ou de bénéfices,
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- transformation en societé anonyme lorsque les capitaux propres figurant au der-
nier bitan excédent cing millions de francs.

V - les decisions collectives des associés sont constatées par des proces-

verbaux établis sur un registre spécial, conformément a la loi, et signés par la ge-
rance,

En cas de consultation écrite, {a réponse de chaque associé est annexée
au proces-verbal.

Tout acte ou procés-verbal notarié constatant une décision doit étre trans-

crit ou mentionné sur le registre spécial sous forme de procés-verbal dressé et signe
par la gerance,

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement

certifies conformes par un seul gérant et, pendant la période de liquidation, par le [j-
quidateur.

ARTICLE 17 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 18 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers
eléements de 'actif et du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan,

compte de resultat, annexe), en se conformant aux dispositions législatives et régle-
mentaires. Elle doit egalement établir un rapport de gestion écrit.

ARTICLE 19 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES
RESULTATS

L'assemblee ordinaire cu I'associé unique approuve les comptes, le cas
echéant aprés rapport du commissaire aux comptes, dans le délai de six mois a
compter de la cldture de I'exercice conformément aux dispositions de la loi sur les
sociétés commerciales.

L'assemblee ou 'associé unique se prononce également sur {'affectation a
donner aux résuitats de cet exercice,

Sur le benefice de |'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes anté-
rieures, il est tout d’abord prélevé CINQ POUR CENT au moins pour constituer le
fonds de “réserve légale”. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds
atteint une somme égale au dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque,
pour une cause queiconque, il est descendu au-dessous de cette fraction.

L'assemblée ou I'associé unigue décide de I'affectation du solde du béné-

fice augmenté, le cas echéant, des reports bénéficiaires antérieurs et détermine la
part a distribuer sous forme de dividende.

L'assemblee ou l'associé unique peut décider la mise en distribution de
sommes prélevees sur les reserves dont elte ou il a la disposition ; dans ce cas, la
decision indique expressement les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'as-
semblee générale ou par {'associé unique, ou, & défaut, par les gerants.

Les pertes reportees par décision de Passemblée générale ou de l'associé
unique sont inscrites 4 un compte spécial du bilan.

ARTICLE 20 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

| - la gerance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la
date de I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social,
le rapport de gestion, ainsi que le bilan, le compte de résultat, I'annexe, le texte des
resolutions proposeées et, le cas écheant, le rapport des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par

ecrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de repondre au cours de l'as-
semblée.

“Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assembiée, I'inventaire est
tenu au siege social & la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin tout associé a droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au
siege social connaissance des documents suivants concernant les trois derniers exer-
cices : bilans, comptes de résultats, annexes, inventaires, rapports soumis aux as-
semblees et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne Pinventaire,
le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Il - dans les sociétés qui comportent une seule personne et dont I’associé
unique n'est pas le seul gérant, le rapport de gestion, les comptes et, le cas échéant,
le rapport des commissaires aux comptes sont adressés par le gerant a l'associé
unique un mMois au Moins avant 'expiration du délai de six mois 4 compter de la clé-
ture de P'exercice. Pendant ce délai, I'inventaire est tenu au siége social a la disposi-
tion de I'associé unique.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SO-
ClAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les ca-
pitaux propres de la societé deviennent inférieurs a ta moitié du capital social, les as-
socies ou |'associé unique décident, dans les quatre mois qui suivent l'approbation

des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'ii y a tieu a dissolution anticipée de la
sociéte,

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise, la société est
tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel !a
constatation des pertes est intervenue de réduire son capital d'un montant au moins
egal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la resolution adoptée par les associés ou l'associé
unique est publiee conformement a fa loi.

A defaut par ie gérant ou le commissaire aux comptes de provoguer une
decision ou si les associés n'ont pu délibérer valabiement, tout intéressé peut deman-
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der en justice ia dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de
alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut ac-
corder a la société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur e fond, cette regularisation a
eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION / LIQUIDATION

| - en présence de plusieurs associés, la société est en liquidation des
'instant de sa dissolution gquelle qu’'en soit |a cause.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a

compter de la date a laguelle efle est publiée au registre du commerce et des socie-
tés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les as-
sociés ou en dehors d’eux et nommeés a la majorité en capital des associés ou, a de-
faut, par décision de justice. Elle s’effectue conformément aux dispositions légales.

L e produit net de la liquidation, apres l'extinction du passif et des
charges, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
3 titre de remboursement du capital non amorti en premier lieu et de repartition de
boni ensuite.

} - en présence d'un assccié unique la dissolution de la société deécidee
par celui-ci entrainera transmission universelle du patrimoine de la société a 'associe
unique sans gu'il y ait lieu a liquidation.

Cette transmission et 'exercice éventuel des droits des créanciers auront
liey conformément aux articles 1844-5 et 1844-8 modifieés du code civil.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’'élever pendant la durée de la so-
ciété ou de sa liquidation, soit entre les associés, la gérance et la sociéte, soit entre
les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront soumises a la juri-
diction des tribunaux compeétents.



