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SARL CERT

Société a responsabilité limitée au capital de 50.000 F.
Capital en cours d'augmentation et de conversion en Euros soit 35.000 FEuros
Siége social : 14 rue des Templiers - 94360 BRY SUR MARNE

SIRET : 389 557 026 00033

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

PROCES-VERBAL DE LA DELIBERATION DES ASSOCIES

DU 29 JUI T neeat ——
U29JUIN 2001 DEPOT AU GREFFE DU

TRIBUNAL DE COMMERCE DE CRETEIL

L'an deux mil un, LE 0 g AOUT 2001

le vingt neuf juin,

—

SOUS LE N G?S' )

-------------

a I8 heures,

Les associés de la Société ¢ responsabilité limitée "CERT", au capital de 50. 000 F. se sont réunis au
siége social sur la convocation de la gérance pour délibérer sur l'ordre du jour sutvant :

. Approbation des comptes, du bilan et de l'annexe comptable de l'exercice clos le 31
décembre 2000,
- Quitus g la gérance,
- Affectation du résultat,
- Rémunération de la gérance,
. Rémunération des associés,
- Approbation d'ouverture d'une enseigne commerciale,
. Opérations visées @ l'article L 223-19 du nouveau Code de Commerce (anciennement article
50) de la loi du 24 juillet 1966,

- Conversion du Capital en euros,
. Augmentation du Capital pour le porter a 35.000 Euros

Sont présents .

. Monsteur MARQUES Louis, Gérant,

propriétaire de 375 parts
- Monsieur SALLOT José, Associé,
propriétaire de 125 parts
Soit au Total 500 parts

La séance est présidée par Monsieur MARQUES Louts, Gérant.




9.

Le Président constate que les associés présents représentent la totalité du capital et qu'en conséquence,
celle-ci peut valablement délibérer.
La séance est présidée par Monsieur MARQUES Louis, Gérant.

Le Président constate que les associés présents représentent la totalité du capital et qu'en conséquence,
celle-ci peut valablement délibérer.

Le Président fait observer que la présente assemblée a été convoquée quinze jours a l'avance.

L'inventaire au 31 décembre 2000, est déposé sur le bureauw de l'assemblée avec tous les comptes el
documents sociaux exigés par la loi.

Le Président fait observer également, que pendant le délar de quinze jours, précédant la présente
assemblée, l'inventaire, le bilan, le compte de résultat et l'annexe comptable ont été tenus a la
disposition des associés.

Le Gérant aprés auoir précisé qu'aucun assocté n'a usé de la faculté de poser par écrit des questions,
donne lecture de son rapport, qut demeurera annexé au procés-verbal de la présente assemblée.

Cette lecture terminée, il offre la parole aux associés.

Personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes sont successivement lues et mises qux
voLX :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, sur les opérations de
l'exercice :

. approuve les comptes, le bilan et l'annexe comptable de l'exercice clos le 31 décembre 2000, tels qu'ils
lui sont présentés et avec toutes les opérations qu'ils traduisent, desquels il résulte un bénéfice de

107.115,31 F.

- donne en conséquence, quitus & la gérance pour sa gestion auw cours de l'exercice clos le 31 décembre
2000,

- donne acte que les formalités précédant la convocation ont été accomplies.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité des votants.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale sur la proposition de la gérance, décide d'affecter le résultat de l'exercice, soit le
bénéfice de 107.115,31, de la fagon sutvante :

- AUTRES RESERVES 107,115,321 F

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des votants.




TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate qu'il n'a pas éié versé de rémunération @ Monsieur MARQUES Louis,
Gérant associé, au cours de l'exercice 2000.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité des votants, Monsieur MARQUES Louis ne prenant pas
part au vote,

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale approuve la rémunération versée a Monsteur SALLOT José, Associé, au cours de
l'exercice 2000, qui s'est élevé a 15.000 F.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des votants, Monsieur SALLOT José ne prenant pas part au
vote.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale recondurt la rémunération de Monsieur SALLOT José, Associé, sur le prochain
exercice, celle-ct pourra étre révisée en cours d'exercice.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiié des votants.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte qu.'tl n'a été procédé a aucune répariition de dividende au cours des
trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée @ l'unantmité des votants.
HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve le rapport spécial de la gérance sur les opérations relevant de l'article
L 228-19 du nouveau Code du Commerce (anciennement article 50) de la loi du 24 juillet 1966.

Cette résolution est adoptée ¢ l'unanimité des votants.

NEUVIEME RESOLUTION

Sur proposition de la Gérance, et aprés avoir entendu la lecture de son rapport, décide d'adjorndre
l'enseigne commerciale :

MIROITERIE VINCENT

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des votants.




DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale aprés avoir entendu le rapport de la gérance décide d'exprimer en Euros le
capital Social dont le montant s'éléve a 50.000 F pour 500 parts de 100 F, de nominal auw moyen de la

conversion de cette valeur par application du taux officiel de conversion qui s'éléve pour 1 Euro g
6,55957 F.
Le Capital ressort a 7.622,45 Euros pour 500 parts de 15,24 Euros

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des votants.

ONZIEME RESOLUTION

La collectivité des assoctés décide d'augmenter le capiial de 27.377,55 Euros pour le porter de 7.622,45
Euros a 35.000 Euros par élévation de la valeur des parts anciennes qui sera poriée de 15,24 Euros g
70 Euros.

L'Assemblée Générale déclare que la répartition des parts sociales enire les associés demeure
inchangée et qu'elles sont entierement libérées,

Cette résolution est adoptée ¢ l'unanimité des votants.

DOUZIEME RESOLUTION

Comme suite g cetie augmentation de Capital qui est définitivement réalisé, l'article 7 des statuls est
modifié de la fagon sutvante, par l'assemblée Générale :

"article 7 - CAPITAL SOCIAL"

Le capital social originel de 7622,45 Euros réparti en 500 parts de 15,24 Euros chacune, a été fixé a
35.000 Euros par la décision collective des associés en date du 29 juin 2001, décidant l'augmentation
du montant nominal des parts désormais fixé a 70 Euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimuté des votants.

TREIZIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie
des présentes @ l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépéts et autres qu'il appartiendra.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a dix neuf
heures trente.

De tout ce qui précéde, il a été établi le présent procés-verbal qui, aprés lecture a été signé.

LES ASSOCIES LE GERANT

e
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CIE.R.TI
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

Au Capital de 35.000 Euros

Siége social sis a Bry sur Marne (94360)
14, rue des Templiers

Siren 389 557 026 RCS Créteil




ARTICLE 1

-k E O R AR W N .

I1 existe une société a responsabilité limitée, qui a
été constituée par acte SSP en date 3 Noisy le Grand du 5 décembre
1992, enregistré a Nogent Sur Marne le 16 décembre 1932, bordereau
247, case 1, volume 7, folio 58.

Elle est régie par les Lois en vigueur et notamment par
1a loi numéro 66.537 du 24 julllet 1966 et le Décret du 23 mars
1967 ainsi que par les présents statuts.

si 1la société vient a comprendre plus de cinquante
associds, elle devra, dans le délai de deux ans, gtre transformée ,
en Société Anonyme, sinon elle serait dissoute, a wolns que
pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou
inférieur a cinquante.

ARTICLE 2

]

r1a société a pour objet en France et a l1'Etranger :

- +tous travaux .tous corps d'état, toutes opérations
concernant le pbatiment, notamment maconnerie, carrelage,
plomberie, serrurerle, électricité.....

ainsi gue toutes opérations mobiliéeres, inmobiliéres,
financidres, commerciales ou industrielles liées directement ou

ke

indirectement a l'objet socilal sus-visé,

ARTICLE 3

La société prend la dénonmination sociale :
C.E.R.T.

l,es actes émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots tSociété A Responsabilité
Limité&e" ou des initiales "S.A.R.L." et de 1l'énonciation du
capital social.




ARTICLE 4

Le siége social de la société est fixé :
14, rue des Templiers & Bry sur Marne (94360) & compter du ler
juin 2000.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de 1la
méme ville sur simple décision de la gérance et en tout autre lieu
en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5

La durée de la société est fix€ée a4 quatre vingt dix
neuf années a dater de son immatriculation au Registre du

Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6

Il a &té apporté & la constitution de la société une
somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000).

ARTICLE 7

e e W WF W OB S O

Le capiltal social est fixé a la somme de CINQUANTE
MILLE FRANCS (50.000) et est divisé en CINQ CENTS PARTS (500) de
CENT FRANCS (100) chacune, entiérement libérées et attribuées,
apres cessions de parts, savoir

Monsieur José SALLOT,
A concurrence de CENT VINGT CINQ PARTS, ci 125 parts

_Mansieur Louis MARQUES,
A concurrence de TROIS CENT SOIXANTE QUINZE
PARTS, c1i 75 arcs

Représentant ensemble les CINQ CENTS PARTS

SOCIALES, ci 500 parts
Composant le capital social.

S




ARTICLE 7 (suite)

CAPITAL SOCIAL

Par décision de 1l'Assemblée Générale Ordinaire est
Extraordinaire du 29 dJuin 2001, 1la collectivité des
agsociés décide d'exprimer en Euros le capital social dont
le montant s'éléve a 50.000 F pour 500 parts de 100 F, de
nominal au moyen de la conversion de cette valeur par
application du taux officiel de conversion qui s'éleve pour
1 Euro a 6.55957 F.

Le capital ressort a 7.622,45 Euros pour 500 parts de 15,24
Euros.

La collectivité décide d'augmenter le capital de 27.377,55
Euros pour le porter de 7.622,45 Euros a 35.000 Euros par
élévation de la valeur des parts anciennes qui sera portée

de 15,24 Euros a 70 Euros. Les répartitions des parts
sociales entre les associés demeure inchangée.

Le capital social originel de 7.622,45 Euros réparti en 500
parts de 15,24 Euros chacune, a été fixé a 35.000 Euros par
1a décision collective des associés en date du 29 Jjuin 2001
décidant l'augmentation du montant nominal des parts

désormais fixé a 70 Euros.




e capital social pourra, paXx décision extraordinaire des
associés, étre augmenté en une ou plusieurs fois, par la création,
avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou privilégiées,
attribuées en représentation d'apports en nature ou en numéraire,
ou encore par incorporation de tout ou partie des bénéfices et des
réserves, ces opérations pouvant é&tre décidées par des assoclés
représentant la moitié du capital social, au moyen de la création
de parts nouvelles ou de l'élévation de la valeur nominale des
parts existantes.

En cas dtaugmentation de capital en numéraire, il pourra
dtre institué, au profit des associés, un droit de préférence a la
souscription des parts nouvelles, proportionnellement & leurs
droits dans le capital, selon les modalités a définir par une
décision extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital par apports en ‘nature,
ceux—-ci seront évalués au vu d'un rapport établli par un Commis-
saire aux Apports désigné par décision de justice & la demande du
gérant.

Une augmentation de capital pourra toujours étre réalisée
méme si elle fait apparaitre des rompus. Les assoclés disposant
d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution
pour obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de

toute cession de droit nécesgaires.

ARTICLE 9

Le capital social pourra, par décision extraordinaire des
associés, étre réduit, quel que soit le motif et quel que soit le
mode de réalisation de cette réduction, mais a condition de ne pas
porter atteinte & 1'égalité des associés.

Le projet de réduction de capital est communiqué au
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, quarante cing jours au

moins avant la date de la réunion de 1'Assemblée des associés
‘appelés a statuer sur ce projet.

Une réduction de capital pourra étre réalisée nonobstant
ltexistence de rompus, chague associé devant faire son affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de parts anciennes

permettant d'obtenir 1'attribution d‘'un nombre entier de parts
nouvelles.




ARTICLE 10
Droits et obligations attacheés
aux parts sociales

Chaque part donne droit, dans 1l'actif social et les
bénéfices, & une fraction égale ou proportionnelle au nombre de
parts créées, et ce, quelle que soit l'époque de cette création et
le régime fiscal éventuellement propre & certaines d'entre elles.
Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Ssauf exceptions légales, les associés ne sont respon-

sables que Jjusqu'd concurrence du montant des parts' qu'ils
possédent. Au delda, tout appel de fonds est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente

ou temporaire qui leur est accordé notamment par les articles 32,
33 et 36 du décret du 23 mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales
suivent ces derniéres dans quelques mains qu'elles passent.

La possession d'une part emporte de plein droit
1'adhésion aux statuts de la société et aux résolutions prises
réguliérement par les associés.

Les représentants, héritiers, ayants-cause ou créanciers
d'un associé méme s'ils comprennent des mineurs ou des incapables,
ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposi-
tion des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société,
en demander le partage ou la licitation, ne s'immiscer en aucune
maniére, dans les actes de son administration ; 1ils doivent, pour

l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires socilaux
et aux décisions des associés.

ARTICLE 11

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des
titres négociables. Les droits de chague associé résultent des
statuts, des actes nmodificatifs, ainsi que des actes portant
cession ou mutation de parts sociales.



ARTICLE 12

Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de 1la
société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part.
Les copropriétaires indivis, héritiers ou ayants-cause d'un
associé décédé, sont tenus de se faire représenter aupres de la
société par l'un d'eux considéré par elle comme seul propriétaire.
A défaut d'entente, il appartient a la partie la plus diligente de
se pourvoir, ainsi que de droit, pour faire désigner par justice,
un mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

les usufruitiers et nus-propriétaires devront également
se faire représenter par 1l'un d'entre eux. A défaut d'entente, la
société considérera 1ltusufruitier comme représentant valablement |,
le nu~propriétaire, quelles qu'en soient les décisions & prendre.

ARTICLE 13

cessions de parts entre vifs

-1--—--—__—-—_-—————--_——_—--——

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées
par acte notarié& ou sous seings privés. Elles ne seront opposables
3 1la société, gqu'autant gqu'elles auront éte signifiées & la

société par dépdét d'un original de 1l'acte de cession au silége
social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépodt.

Elles ne sont opposables aux tiers qu'apres 1'accomplis-
sement de cette formalité et en outre le dépdt de deux expéditions
ou de deux originaux de l'acte de cession en annexe au Registre du
Commerce.

Entre les associés, les parts sont librement cessibles,
mais elles ne peuvent étre cédées a des personnes étrangéres & la
société qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quart du capital social, cette
majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts
de l'associé cédant.

Toutefois, ce consentement n'est pas nécessalre pour les
cessions consenties entre conjoints et entre ascendants et
descendants. |

. De méme, n'aura pas besoin d'étre agréé par les associeés

ltadjudication des parts sociales ayant fait 1l'objet d'un
nant issement suivi de réalisation forcée, mais seulement dans
1'hypothése ol la société aura donné son consentement au projet de
nantissement.

/%)
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Tout projet de cession pour lequel ce consentement est
requis doit étre notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, non seulement a 1la
société, mais 8 chacun des associés.

Dans le délai de huit jours & compter de cette notifi-
cation, le gérant doit convoquer 1l'Assemblée des associés pour

qu'elle délibére sur le projet de cession de parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la société est notifiée au cédant par
lettre recommandée avec demande dtavis de réception.

Si le consentement demandé 1lui est accordé, 1l'associé

pourra céder les parts visées dans sa demande & la personne ou aux
personnes désignées par lul.

S1 ce consentement 1lui est refusé, il pourra (s'il
détient ses parts depuis au moins deux ans, ou bien si elles 1lui
ont été dévolues par voie de succession de liguidation de

communauté de biens, entre époux, ou de donation au profit d'un
conjoint, ascendants ou descendants) :

- soit exiger le rachat des parts & céder par ses
coassoclés ou par les acquéreurs désignés par ceux-ci. Le prix de
cession est déterminé par un expert désigné soit par les parties,
soit & défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du
Tribunal statuant en 1la forme des référés et sans recours
possible. L'acquisition doit étre réalisée dans le délai de trois
mois & compter du refus. A la demande du gérant, le délai peut
étre prolongé une seule fois par le Président du Tribunal de

Commerce statuant par ordonnance sur requéte, sans gque cette
prolongation puisse excéder six mois.

- soit accepter la proposition éventuellement faite par
la société de réduire dans le méme délai de trois mois le capital
du montant de la valeur de ses parts et de rattacher celles-ci &
un prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai
de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur Justifi-
cation, étre accordé & la société par ordonnance de référé. Les
sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Si au bout de trois mois aucune des solutions ci-dessus
envisagées n'est intervenue :

- soit gque 1la société ntait pas fait connaitre sa
décision et alors le consentement & la cession est réputé acquis,

_ - soit que la société ait expressément refusé de donner
son consentement et alors l'associé peut néanmoins réaliser 1la
cession initialement prévue.

/)
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ARTICLE 14

Transmission des parts sociales

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie
de succession ou en cas de liguidation de communauté de biens
entre époux, méme pour une cause autre que le décés, notamment :
divorce, séparation de corps ou de biens, ou encore changement de
régime matrimonial.

Fn cas de décés d'un associé, la société continue entre
les associés survivants et les héritiers ayants-droits de
1tassocié décédé et éventuellement son conjoint survivant,
lesquels héritiers, ayants-droits et conjoint doivent justifier de
leurs qualités dans les trois mois du déceés, par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé

d'inventaire.

cConformément & l'article 3 de la lol du 21 décembre 1972,
les parts détenues et conservées par les ayants-droits de
1'associé décédé sont assimilées, pendant une période de deux ans
pour l'application de cet article, aux parts socilales détenues par
les titulaires de la carte dt'auxiliaire de la profession bour-
siére, les agents de change ou les fondés de pouvoir d'agent de
change,

I,'exercice des droits attachés aux parts sociales de
l'associé décédé est subordonné & la production de cette justi-
fication sans préjudice du droit pour la gérance, de requérir de
tout notaire la délivrance d'expédition ou d'extraits de tous
actes, établissant lesdites qualités.

Tant que durera l'indivision, celle-ci sera comptée que
pour une seule téte pour le calcul de la majorité requise pour les
décisions extraordinaires. Ce n'est qu'aprés avoir notifié a la
gérance un acte régulier de partage des parts indivises que les
héritiers, ayants-droits et conjoint survivant seront considérés
individuellement comme associés.

ARTICLE 15

Associé unique

Aux termes de l'article 36.1 de la loi numéro 85.697 du
11 juillet 1985, la dissolution Jjudiciaire, antérieurement prévue
& l'expiration du délai de régularisation d'un an, ne sera pas
" applicable, si, aprés avoir été réparties entre plusieurs
associés, les parts sociales se trouvent réunies en une seule mailn
(article 1844-5 du Code Civil).



ARTICLE 16

_——““—.——--—_-_—————--_-l—__----i_—

La société n'est point dissoute par le déces, l'inter-
diction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

En cas de décés, elle continue entre les associés survi-
vants et les héritiers et représentants de l'associé décéde.

ARTICLE 17

s & = & _F_ 8 K 58 B _NX R N _§R__J8 _§R N ¥ _ R _ K F N E ¥ ¥ N N R B & I

La société est administrée par une ou plusieurs personnes
physiques, associées ou non, en qualité de gérants.

Les gérants sont nommés par décision ordinaire des
associés.

Le premier gérant de 1la société est nommé par acte
sépare.

Tls jouissent vis-a-vis des tiers des pouvoirs les plus

étendus pour agir au nom de la société et accomplir tous actes
relatifs & son objet.

Dans leurs rapports avec les associés, 11ls ne pourront,
sans autorisation préalable de ceux-ci, donnée par une décision
ordinaire, contracter au nom de la société des emprunts autres que
les crédits en banque, vendre ou échanger les immeubles sociaux ou
fonds de commerce, constituer une hypothéque sur 1les immeubles
sociaux ou un nantissement sur un fonds de commerce, concourir a

la fondation d'une société ou faire apport & une société de tout
ou partie des biens sociaux.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre
gérant, mais cette opposition ne sera valable dans ses rapports
avec les associés que si elle est faite avant que l'opération en

cause soit conclue, et dans ses rapports avec les tiers que s'il
est établi que ceux-ci en ont eu connaissance.

Chacun des gérants peut, sous sa responsabilité person-
nelle, conférer toutes délégations spéciales et temporaires pour
des opérations déterminées a tout mandataire de son choix.



ARTICLE 18

Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seu-
lement en prévenant chacun des assocliés trois mois au moins a
1'avance.

ra démission ou le décés d'un gérant n'entraline pas la
dissolution de la société. Dans ce cas, les assocliés nommeront,
ljors d'une Assemblée Générale ou d'une consultation écrite provo-
quée a la diligence de 1l'un dfentre eux, un nouveau gérant ;
toutefois, cette nomination serait seulement facultative dans le
cas ol il existerait un ou plusieurs autres gérants.

I,'incapacité physique dOment constatée pendant une année,
ou l'incapacité 1légale du gérant, seront assimilées au cas de
déces.

chacun des gérants, associés ou non, est révocable par
décision des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

i la révocation est demandée sans juste motif, elle peut
donner lieu a4 dommages et 1ntéreéts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le Tribunal a la
demande de tout associé.

ARTICLE 19

Rémunération des gérants

Les gérants peuvent recevoir un traitement fixe ou
proportionnel, ou encore fixe et proportionnel, dont la quotité et
le mode de paiement seront déterminés par une décision ordinaire
des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacement,
lJeurs seront remboursés, soit d'une maniére forfaitaire, soit sur
présentation d'états certifiés par eux, selon ce qui sera décidée
par les associés statuant en la forme ordinaire.
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ARTICLE 20

Les gérants sont responsables, individuellement ou
solidairement, selon 1les cas, envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions de la Loi du 24
juillet 1966, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut étre
exercée par toute personne qui a été personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins 1le dixiéme du
capital social, des associés peuvent dans un intérét commun,
charger & leur frais, un ou plusieurs d'entre eux de les repré-

senter pour soutenir tant en demande qu'en défense, ltaction
sociale contre les gérants.

Lorsque l'action sociale est intentée par un ou plusieurs
associés, le Tribunal ne peut statuer que si la société a é&té

réguliérement mise en cause par 1l'intermédiaire de ses répré-
sentants légaux.

ARTICLE 21

L B & B __ N __ N & __§ K __N ]

Conventions entre la société et l'un
de ses associés ou gérants
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Le gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux
Comptes, présente a8 l'Assemblée ou joint aux documents communiqués
aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par une personne interposée
entre la société et 1l'un de ses gérants ou associés., L'Assemblée
statue 'sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut

prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte
pour le calcul du gquorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets, & charge pour le gérant, et s'il y a lieu, pour ll'associé
contractant de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la société.

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
-gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire,

ou membre du Conseil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la Société & Responsabilité Limitée.




Elles concernent é&galement les conventions intervenues
entre la gérance et un associé pour définir les conditions dans
lesquelles ce dernier consentira & la société des avances
temporaires de fonds productives d!'intéréts. En 1l'absence de
stipulations contraires, le taux de cet intérét sera égal a celui
déterminé par les dispositions légales en vigueur.

Toutefois, une décision ordinaire des assoclés pourra
définir elle-méme les modalités de telles avances, notamment si
elles doivent étre faites par des gérants.

Enfin, a peine de nullité de contrat, il est interdit aux
gérants ou associés de contracter, sous quelgue forme gque ce soit,
un découvert en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers ; cette interdiction s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants ou associés, ainsi qu'a
toute personne interposée.

ARTICLE 22
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La nomination d'un ou plusieurs Commissailres aux Comptes
est obligatoire dans les cas prévus par la Lol et les reglements ;
elle est facultative dans les autres cas, mals elle peut toujours
étre demandée en justice par un ou plusieurs associés possédant la
quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la respon-
sabilité, la révocation et 1la rémunération des Commissaires aux
Comptes sont définis par la Loi.

ARTICLE 23
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En principe, les décisions des associés sont prises en
Assemblée. Elles peuvent également étre prises par consultation
écrite a4 la diligence de la gérance, ou encore par acte notarié ou
sous-seing privé signé par tous les associés ou leurs mandataires.
Toutefois, les décisions relatives & 1l'approbation des comptes
annuels sont obligatoirement prises en Assemblée réunie dans le
‘délai de six mois A& compter de 1la cléture de chague exercice
social.




ARTICLE 24

I,'Assemblée est convogquée au lieu du siége social ou en
tout autre lieu de la méme ville, soit par un gérant, solt a
défaut par le Comnissalre aux Comptes, soit encore par un
mandataire désigné a la demande d'un associé, par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référe.

.a convocation doit étre faite par lettre recommandée
quinze jours au moins avant la réunion de l'Assemblée. Elle doit
indiquer les questions relatives & l'ordre du jour de telle sorte
que leur contenu et leur portée apparaissent clairement, sans
qu'il v ait lieu de se reporter & d'autres documents.

Sous réserve que soit respecté le droit de communication
des associés rappelé sous 1l'article 10, une Assemblée peut se
tenir valablement sur convocation verbale si tous les associés
sont présents ou représentes.

I,'Assemblée est présidée par 1le gérant ou l'un des
gérants.

Ssi aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par
1l'associé présent qui posséde ou représente le plus grand nonbre
de parts sociales, sous réserve gqu'il accepte cette fonction. Si
deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de 1tAssemblée est assurée
par le plus &gé.

1a discussion ne pourra porter que sur les guestions
inscrites a l‘'ordre du jour.

En principe, chaque assoclé participe personnellement au
vote.

Toutefois, il peut se faire représenter par un autre
associé ou par son conjoint.

Mais i1 ne peut constituer un mandataire pour voter du

chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de
l'autre partie.

e mandat de représentation d'un associé est donné pour
une seule Assenblée, mais vaut pour les Assemblées successives
convogquées avec le méme jour ou dans le délai de sept jours.

[



Toute délibération de 1'Assemblée des associés est
constatée par un procés-verbal qui mentlonne : la date et le lieu
de la réunion, les noms, prénoms et gqualité du Président, les noms
et prénoms des assoclés présents ou représentés avec l'indication
du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et
rapports soumis & l'Assenblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions soumises aux voix et le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants sur
un registre spécial tenu au siege social, cbété et paraphé, soit
par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un Jjuge du Tribunal
d'Instance, soit par le Malre de la Commune oOu un Adjoint au
Maire.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur
des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les mémes conditions gque le registre sus-visé et revétues du sceau
de 1l'autorité qui les a paraphées. Deés qu'une feuille a été
renmplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précé-
demment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
inversion de feuille est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des associés sont
valablement certifiées conformes par un seul gérant.

ARTICLE 25
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En cas de consultation écrite, la gérance adresse par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, & chacun des
associés (au dernier domicile déclaré par lui & la société), le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés.

| Ces associés disposent d'un délai de quinze jours a
compter de la date de réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote par écrit. Ce vote formulé par un "OUI" ou un
"NON" inscrit en dessous du texte de chacune des résolutions
proposées, doit étre adressé a la société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Tout associé qui ntaura pas réguliérement voté dans le
délai imparti, sera considéré comme ayant voulu s 'abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera établi par 1la
"gérance selon les formes indigquées sous ltarticle 24 pour les
procés-verbaux d'Assemblées, mais en mentionnant que la consul-
tation a eu lieu par écrit et en annexant au proces-verbal la
réponse de chague assocleé.

L

o



ARTICLE 26

Epoque et nature des décisions collectives

Les décisions collectives des associés peuvent étre
prises a toute époque.

L'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes de
chagque exercice social, doit obligatoirement é&tre réunie dans le
délai de six mois & compter de la cléture dudit exercice, ainsi

que dans tous les autres cas prévus par la Lol ou par les présents
statuts.

D'autre part, un ou plusieurs associés représentant au
moins, soit le quart en nombre et en capital, soit la moitié en
capital, peuvent toujours demander la réunion d'une Assemblée.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées
d'ordinaires ou dtextraordinaires selon leur objet.

ARTICLE 27
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Sont gqualifiées d'ordinaires, les décisions des associlés
ne concernant ni l'agrément de nouveaux associés, ni des modifi-
cations statutaires, sous réserve des exceptions prévues par 1la
Lol (révocation du gérant statutaire et transformation en Société
Anonyme lorsque l'actif net n'excéde cing millions de francs).

Elles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes
de chaque exercice et sur l'affectation a donner aux résultats, de
nommer et révoquer les gérants méme statutaires, de nommer le ou
les Commissaires aux Comptes, d'autoriser les gérants a effectuer

certaines opérations, d'approuver 1les conventions intervenues
entre la société et 1l'un de ses gérants ou l'un de ses associés.

| Les décisions ordinaires ne peuvent é&tre valablement
prises que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majo-
rité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convogqués
ou consultés une seconde fols et les décisions sont prises a 1la

majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital
représenté.



ARTICLE 28

sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des
associés portant agrément de nouveaux associés ou modification des
ctatuts sauf dans le cas ol la Loi et l'article 27 des statuts
prévoient que cette modification peut étre effectuée par une

décision ordinaire.

Flles ont notamment pour objet 1'augmentation ou 1la
réduction du capital, la modification de l'objet, de la dénomi-
nation ou du siége social, la fusion avec une autre société, la
transformation en société d'une autre forme, sauf l'exception
mentionnée sous l'article 27.

les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement
prises que si elles sont adoptées :

- A l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de
1a société ou d'obliger un associé & augmenter son engagement
social,

_ A la majorité en nombre d'associés représentant au
moins les trois quarts du capital social s'il stagit de statuer
sur le consentement aux cessions de parts visées sous ltarticle

13,

- par les associés représentant au moins les trois quarts
du capital social, pour toutes les autres décisions

extraordinaires.

ARTICLE 29
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'exercice social commence le prerier janvier et finit 1le
trente et un décembre de chagque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la
période courue entre le jour de 1'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés et le trente et un décembre
mil neuf cent quatre vingt treize.




ARTICLE 30

Etablissement de comptes sociaux

A la cléture de chague exercice, la gérance dresse
1'inventaire des divers élénents de ltactif et du passif existant
i cette date, les comptes annuels en se conformant aux disposi-
tions l&gislatives et réglementaires.

Elle doit également établir un rapport écrit exposant 1la
situation de la société pendant l'exercice é&coulé&, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de la
cldéture de 1l'exercice et la date & laguelle il est établi, ses
activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 31
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La gérance dolit adresser aux assoclés, quinze jours au
moins avant 1la date de 1'Assemblée appelée & statuer sur les
comptes d'un exercice social, le rapport sus-visé&, ainsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées, et, le cas
échant, le rapport des Commissailres aux Comptes.

A compter de cette communication, tout associé a 1la

faculté de poser par écrit des questions auxguelles le gérant sera
tenu de répondre au cours de l'assemblée.

Pendant le dé&lai de quinze jours gui précéde l'Assemblée,
ltinventaire est tenu, au siége social, & 1la disposition des
associés qui ne peuvent en prendre copile.

Quarante cing jours au moins avant la réunion de cette
Assemblée, 1l'inventaire, 1les comptes annuels, 1le rapport de
gestion sont, le cas échéant, mis & la disposition du ou des

Commissaires aux Comptes dans 1les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre,

par lui-méme et au siége social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes

annuels, inventaires, rapports soumis aux Assemblées et proceés-
verbaux de ces Assenmblées ; sauf en ce gui concerne l'inventaire,

le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.




ARTICLE 32

approbation des comptes sociaux

L'Assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoi-
rement appelée & statuer sur ltapprobation des comptes d'un
exercice social dans les six mois suivant la cloture dudit
exerice, se prononce é&galement sur ltaffectation & donner aux
résultats de cet exercice.

Les produits nets de 1l'exercice, déduction faite des
frais généraux et autres charges de la société, y compris tous
amortissements et provisions, constituent le bénéfice de
l'exercice.

sur ce bénédfice diminué, le cas échéant des pertes
antérieures, il est fait un préléevement qui peut étre supérieur
mais ne peut étre inférieur & un vingtieéme et quli est affecté a la
formation d'un fonds de réserve dit '"réserve légale". Ce prélé-
vement cesse d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le
dixidme du capital social, mais doit recomnencer en cas d'augnmen-
tation de capital et continuer jusqu'a ce que la nouvelle linite
soit atteinte.

I,o bédnéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi gque des sommes a
porter en réserve, en application de la loi ou des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bhéné-
fice sous forme de dividende entre les associés proportionnel-
lement au nombre de parts possédées par chacun d'euX, 1'Assemblée
pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera convenable pour les
porter en tout ou partie & tous fonds de réserve ou de prévoyance
ou encore pour les reporter a nouveau.

- Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, l'Assemblée peut décider la mise en distribu-
tion de sommes pour prélever sur les réserves dont elle a 1la
disposition. En ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectueés.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constateées
‘Yors de la cléture d'un exercice social, 1l'Assemblée ordinaire
" peut, soit les reporter a nouveau, soit les imputer sur des
bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant, une
imputation sur le capital ne peut valablement étre effectuée que
par une décision extraordinaire.




ARTICLE 33
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Les modalités de mise en paiement des dividendes votés
par l'Assemblée Générale sont soit fixées par elle, ou & défaut,

par les gérants. Toutefols, cette mise en paiement doit avoir lleu
dans un délai maximal de neuf mois apreés la cldéture de l'exercice,

sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte & la demande des gérants.

La prescription de c¢cing ans de 1l'article 2277 du Code
Civil est applicable aux dividendes non réclamés.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée, hors
le cas de distribution de dividendes fictifs ou de distribution

d'un intérét fixe ou intercalaire, cette action en répétition se

prescrivant par trois ans & compter de la distribution de
dividende.

ARTICLE 34
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ILa société pourra se transformer en société commerciale
de toute autre forme sans gque cette opération n'entraine 1la

création d'une personne norale nouvelle. Elle pourra également se
transformer en société civile.

Toutefois, sa transformation en Société Anonyme, ne sera

pas possible tant qu'elle n'aura pas établie et fait approuver par
les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

L.a décision de transformation, quel que soit le type de
société. adopté, doit étre précédée du rapport du Commissaire aux
Comptes inscrit sur la situation de la société, ainsi que d'un
rapport sur la valeur des biens composant l'actif social.

La transformation en société en non collectif, en comman-

dite simple ou en commandite par actions ou encore en sociéteé
civile, exige l'accord unanime des associés.

La transformation en Société Anonyme est valablement
décidée par des associés représentant les trois quarts du cap1ta1
social. La majorité simple en capital est méme suffisante si

1'actif net figurant au dernier bilan excéde CINQ MILLIONS DE
FRANCS.




ARTICLE 35
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La société pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés
anciennes ou nouvelles, méme de formes différentes, réaliser soit
une fusion, soit une scission, soit une fusion~scission, par une
décision des associés prise normalement & la majorité des trois
quarts du capital, sauf si l'opération entralne la modification
d'une clause statutaire ne pouvant étre changée que d'un commun
accord, entre tous les assoclés, ou une augmentation des

engagements des associés, auquel cas l'unanimité sera requise.

¢

ARTICLE 36
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si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent infé-
rieurs A la moitié du capital social, les associés décident dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, s'il y a lieu la dissolution anticipée de
la sociéte.

3i la dissolution n'est pas prononcée & la majoriteé
exigée pour la modification des statuts, la société est tenue, au
plus tard & la cléture du deuxiéme exercice suivant celul au cours
duguel la constatation des pertes est intervenue (et sous reéserve
des dispositions de l'article 9, alinéa 3 des présents statuts) de
réduire son capital d'un montant au moins égal a celul des pertes
qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, sl dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas éteé reconstitués & concurrence d'une

valeur au moins &gal a la moitié du capital social.

pans les deux cas, la résolution adoptée par les associés
doit &tre publiée dans un Jjournal d'annonces l&gales dans le
département du sidge social, déposée au Greffe du Tribunal de
Commerce du lieu du sié&ge social et inscrite au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes, de
provogquer une décision ou si 1les associés n'‘ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut demander en justice la dissolu-
tion de la société. Il en est de méme si les dispositions de
1'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les
. cas,le Tribunal peut accorder a la société un délai maximun de siX
mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer la

dissolution si, au jour ol il statue sur le fonds cette régulari-
sation a eu lieu.




ARTICLE 37

La société est en liquidation dés 1'instant de sa
dissolution quelle qu'en soit 1la cause (arrivée de son terme,
nombre d'associés devenu supérieur & cinquante, cessation de
l'objet social, capital réduit au-dessous de 50.000,00 Francs), et
le mode de constatation (décision des associés ou du Tribunal).

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets 3

l'égard des tiers qu'a compter de la date 3 laguelle elle est
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les
besoins de 1la 1liquidation jusqu'a la cléture de celle-cji.
Toutefois, la mention ‘société en liquidation", ainsi que le nom

du ou des ligquidateurs, doivent figurer sur tous actes émanant de
la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs ligquidateurs
pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommés & la majorité

en capital des associés, ou i défaut, par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant sur requéte de tout intéressé.

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les
mémes conditions que les liguidateurs.

Au surplus, la liquidation de la société sera effectuse
selon les régles définies par les article 402 & 418 de 1la loi du
24 Juillet 1966.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les asso-
ciés, la gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément &

la loi et soumises & la juridiction des Tribunaux compétents du
siége social.

A défaut d'élection de domicile, 1les assignations et
significations sont valablement faites au pargquet de Monsieur le

Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance. du
siége social.

Mis & jour le 1Y Juin 2000
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