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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

EXERCICE SOCIAL - GERANCE

Article 17 - HISTORIOUE et FORME :

La Société « A. B. M. » a été constituée sous forme de Société Civile par acte S.S.P. en date
a4 LYON du26 Novembre 1992, enregistré le 26 Novembre 1992 2 LYON - 2™, Folio 19,
Bordereau 839, publiée dans les « AFFICHES LYONNAISES » le 9 Décembre 1992 et inscrite au
Registre du Commerce et des Sociétés de LYON le 28 Décembre 1992,

Une Assemblée générale extraordinaire du 1¥ Décembre 1993 a déeidé :

- Augmentation du Capital social,

- Transfert du Sicge social,

- Transformation en Société 3 Responsabilité limitée,
- Changement de Dénomination,

- Modification de 1’Objet social,.

[! continue d'exister entre les proprietaires des parts nonvellement crées et de celles qui
pourraient 1'étre ultérieurement, une Société a Responsabilité limitée régic par les lois en vigueur et,
notamment par les articles L. 223-1 a L. 223-43 du Code de commerce et le décret du 23 Mars
1967 modifi¢ ainsi que par les présents statuts.

I est expressément précisé que la Société peut, a tout moment au cours de 1a vie sociale, ne
compter qu’un seul Assocté personne physique ou personne morale.

Article 2 - OBJET SOCIAL:

L’acquisition et [’exploitation de tout fonds de commerce d’Hétellene et plus
généralement, toutes opérations quelconques se rattachant directement ou indirectement & l'objet
social ou 3 tous objets similaires ou connexes, ou qui seraient de nature a factliter on developper son
objet social.




Article 3 - DENOMINATION SOCIALE :

a dénomination de la Société demeure :
«A.B. M. » /

Dans tous actes et docvments emanant de la Sociéte et destines aux tiers, notamment Jes
lettres, factures, annonces et publications diverses, la dénomination sociale doit toujours étre
préceédée ou suivie, immediatement et hisiblement, des mots "Sociéré a Responsabilite limitee" ou
des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL :
Le Siége social reste fixé a :

PARIS - 75005
Place du PANTHEON, n° 5.

Il pourra éire transféré dans la méme ville par simple décision de la Gérance et en tout autre
lieu par décision extraordinaire des Associés.

Article 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée a QUATRE-VINGT-DIX années a compter de son
immatriculation au Regtstre du Commerce et des Société, pour se terminer le 28 DECEMBRE
2082, étant entendu quhl peut &tre procédé a sa dissolution anticipée on a sa prorogation dans tous
les cas prévus par la loi.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL :

L’exercice social commence le PREMIER OCTOBRE pour se terminer le TRENTE
SEPTEMBRE de chaque année.

Article 7 - GERANCE

Le ou les Gérants subséquents seront nommeés par décision collective des Associés
représentant plus de la moitié des parts soctiales.

A défaut de précision lors de leur nomination, les Gérants sont nommés pour une durée
indéterminee




TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS :

Les Associés ont apporté, lors de sa constitution le 26 Novembre 1992 :

- Monsieur Alain MIALET,

une somme de DIX-HUIT MILLE Francs, c1 18 000.- F,
- Monsieur Michel MIALET,

une somme de MILLE Francs, ci 1 000.- F.
- Madame Barbara MIALET,

une somme de MILLE Francs, c1 1 000.- F.

SOIT au TOTAL une SOMME de 20 000.- F

Par décision de I’ Assembléc générale du 17 Décembre 1993,le capital a été angmenté d’ une
somme de TRENTE MILLE (30 000.-) Francs effectuée par apport de créances liquides et

exigibles détenue par les Associés.

Par décision de ’assembléc générale extraordinaire du 20 SEPTEMBRE 1996, le capital a

été augmente d’une somme de CENT CINQUANTE MILLE (150 000.-) Francs par apport de
créances liquides et exigibles détenues par les Associés

Par décision de I’Assemblée générale extraordinaire du 1¥ JANVIER 2005, le capital a été
augmenté de CENT TRENTE MILLE CINQ CENT QUATRE-VINGIS €uros et CINQUANTE-
QUATRE Centimes (130 580,54 €.) par apport d’un¢ créance liquide et exigible détenue par
1’ Associé unique.

Puis, 1l a été réduit de CENT-CINQUANTE-et-UN MILLE SOIXANTE-DIX €uros et
TRENTE-QUATRE Centimes (151 070,34 €.) par compensation avec I¢c Report 8 nouveau.

Par décision de I’assembice générale extraordinaire du 30 septembre 2013, le capital a été
augmenté de TROIS CENT QUATRE VINGT DiX MILLE (390 000} euros par apport de I’associé

unique.

Le total des apports est ainst de QUATRE CENT MILLE (400 000) euros

Article 9 - CAPITAL SOCIAL :

v

Le capital est fixé a 1a somme de QUATRE CENT MILLE (400 000.-) €uros, et divisé cn
HUITS CENTS (800) parts sociales de CINQ CENT ( 500.-) €uros chacunc, entiéremcnt ltbérées
et attribuées en rémunération de ses apports, a :

L2 SOCIE CRHE A wvveeeeesseeeseesesreeeseeseeeinannan 800 parts

- TOTAL EGAL au NOMBRE de PARTS COMPOSANT  800Q parts
le CAPITAL SOCIAL :




Conformeément a ID'article L. 223-78 du Code de commerce, les Associés déclarent
expressément que Jes DEUX MILLE (2 000) parts sociales sont intégralement libérees et réparties
entre les Associés dans les proportions indiquées ci-dessus.

Article 10 - MODIFICATION du CAPITAL SOCIAL -

I - Augmentation du capital

1 - Modalites de 'avgmentation du capital -

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire des Associés, étre augmente, en
une ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numeraire, ou par incorporation de
tout ou partie des bénéfices on réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales
nouvelles ou de I'élévation de 1a valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles penvent étre crées au pair ou avec prime; dans ce cas, la collectivité des
Associés, par Ja décision extraordinaire portant augmentation de capital, fixe le montant de la prime
¢t détermine son affectation.

2 - Souscription en numeéraire et apports en nature -

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeératre, les fonds
provenant de la libération des parts sociales dotvent faire I'objet d'un dépdt a la Caisse des dépdts et
consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout on partie au moyen d'apports en nature,
I'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d'un rapport établi sous sa responsabilité
par un Commuissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce a la

requéte de l'un des Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital doivent étre entiérement libérées et
réparties lors de leur création.

3 - Rompus -

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus; les Associés
disposant dun nombre 1nsuffisant de droits de souscnption ou dattribution pour obtenir la




délivrance d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acqueéreurs communs en biens -

- en cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts an moyen de fonds communs, le
conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer la qualité d'Associé a concurrcence de ]a
moitié des parts souscrites ou acquises.

A cel effet, il doit étre informé de cet apport ou de ceite acquisition; justification de cette
information doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

- L'acceptation ou l'agrément des Associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de l'apporn ou de I'acquisition,

S1 cette revendication intervient aprés la réalisation de 'apporst ou de l'acquisition des parts, le
conjoint doit étre agréé€ dans les conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

5 - Droit préférentiel de souscniption -

En cas d'augmentation de capital par voie d'apport en numeéraire, chacun des Associés a,
proportionnellement au nombre de parts quil posséde, un droit de préférence 2 la souscription des
parts sociales nouvelles représentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédé sous réserve de 'agrément
du cessionnaire dans Jes conditions prévues par l'article 12 des présents statuts.

Tout Associ¢ peut egalement renoncer individuellement a son droit préférentiel de
souscription, soit en avisant la Société par lettre recommandée avec accusé de réception qu‘il
renonce a l'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait

pu souscrire.

De méme, les Associés pcuvent, par décision collective extraordinaire, supprimer le droit
preférentiel de souscription.

Le droit preférentiel de souscription institué ci-dessus sera cxercé dans les formes ct les
délais fixés par la Gérance.




I1 - Réduction du capital sogial

Le capital peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision
de 'Assemblée extraordinaire des Associes. En aucun cas, cette réduction ne peut porter atteinte a
I'egalité des Associés.

La reduction de capital & un montant inférieur au minmimum 1égal ne peut étre décidée quc
sous la condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter & ¢ce minimum, a
moins que la Soci¢té n'ait été transformée en Société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut
demander au Trbunal de commerce la dissolution de la Société, deux mois au moins aprés avoir
mis la Gérance en demeure de régulanser la situation.

Cette mise en demeurc est adressée A la Société par acte extra-judiciaire.

2 - Pertes avant pour effet de ramener les capitaux propres 3 un montant inféncur 3 la moitié
du capital social -

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la Société devient inférieur a ]a moitié du capital social, 1a Gérance est tcnue, dans les
quatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les
Associés a l'effet de décider, dans les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectives
extraordinaires, s'1l y a licu de prononcer la dissolution de la Socicte.

St [a dissolution n'est pas prononcée a la majorité cxigée pour Ja modification des statuts, 12
Soctéte est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, et sous réscrves des dispositions rclatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital dun montant au moins égal a celu: des pertes qui n'ont
pu étre unputées sur les réserves si, dans ce délas, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital.

Quc la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptéc par les Associés est publide dans
un journal habilité a reccvoir les annonces 1égales dans le département du siége social, déposé au
Greffe du Tnbunal de commerce du lieu du siége socral et inscrite au Registre du commerce ¢t des

sQclétes.

A défaut par la Gerance ou le Commissaire aux comptes de provoguer unc déciston, ou s1 1¢s
Associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéress¢ peut demander au Tribunal de commerce la
dissolution de la Société, 11 en est dc méme si les dispositions du decuxiéme alinéa ci-dessus n'ont
pas €té appliquées. Dans tous les cas, Ic Tribunal pecut accorder un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. 1l ne peut prononccer 1a dissolution si, au jour oa 1l statue sur le fond, cette
répularisation a cu licu.




Article 11 - REPRESENTATION des PARTS SOCIALES INTERDICTION
d'EMETTRE des VALEURS MOBILIERES :

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres negociables. Il est de plus
mterdit & [a Société d'émettre des valeurs mobiliércs. Les droits de chaque Associé dans la Société
résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultéricurs et des cessions de parts

réguliérement notifiées et publiées.

Article 12 - TRANSMISSION des PARTS SOCIALES -

I - Cessions
] - Forme de la cession -
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par €crit.

La cession n'est opposable a la Société que daus les formes prévues par I'article 1690 du code
civil ou par le dépot d'un oniginal de l'acte de cession au siége social contre remise par le Gérant
d'une attestation de ce dépot.

Elie n'est opposable aux tiers qu'apres 'accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Greffe du Tribunal de commerce.

2 - Agrément de cessions -

es parts sociales ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou a titre gratuit, quelle que soit la
qualité du cessionnaire, qu'avee le consentement de la majorité des Associés représentant au moins
les trois-quarts des parts sociales.

Dans le cas ou l'agrément des Associés est requis et lorsque la Socicté comporte plus d'un
Associé, le projet de cession est notifié par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception a la Société et & chacun des Associés.

Dans les huit jours a compter de 1a notification qui Jui a etc faite en application de l'alinéa
précédent, la Gérance doit convoquer 'Assemblée des Associés pour qu'elle délibére sur le projet ou
consulter les Assocics par écrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

S1 la Soctété n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois moits & compler de la
derniére des notifications prévues ci-dessus, le consentement a la cession est réputé acquis.




3 - Obligation_d'achat ou de rachat des parts dout la__cession n'est pas agréée -

St la Société a refusé de consentir a la cession, les Associés sont tenus, dans les {rois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquénr les parts a3 un prix payable comptant et {ixé
conformément aux dispositions de l'article 18434 du Codce civil.

A la demande de la Gérance, ce délai peut étre prolongé une scule fois, par déeision du
Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours,
saus que cette prolongation puisse excéder siX mois.

La Société peut également, avec le consentement de 1'Associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital duv montant de la valeur nominale des parts de cet Associé, et racheter
ces parts aux pnx déterminés conformément a l'article 1843-4 du Code ¢ivil, Un délai de paiement,
qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé 4 la Societé par ordonnance du
President du Tribunal de commerce du lieu du Siége social, statuant par ordonnance de réferé non

susceptible de recours. Les sommes dues portent ritérét au taux légal en maticre commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article 35 de la loi relative a la réduction du capital an-
dessous du minimum légal seront suivies.

Toutefois, 1'Associé cédant qui détient ses parts deputs momns de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions de Talinéa précédent, @ moins qu'l ne les ait reques par voie de
succession, de liquidation de communauté entre époux ou de donation a Jut faite par son conjont,
un ascendant ou un descendant.

Il - Transmission par décés au par suite de dissolution de communauté

I - Transmission par déceés -

En cas de décés d'un Associé, la Société continue entre les Associés survivants et les hentiers
ou ayants-droit de I'Associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
I'aprément des intéresses par la majonté en nombre des Associés survivants.

Pour permettre la consuliation des Associés sur cet agrément, les héritiers, ayants-droit et
conjoint doivent justifier de leur qualite héréditaire dans les TROIS mois du décés, par la
production de l'expédition d'un acte de notoriété ou dun extrait diutitulé d'inventaire, sans
préjudice du droit, pour la Gérance, de requérir de tout Notaire la délivrance d'expéditions ou
d'extraits de tous actes établissant lesdites gualités.
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Dans les huit jours qui sutvent la production ou la délivrance des piéces précitées, la Gérance
adresse 4 chacun des Associés survivants, une lettre recommandée avec demande d’avis de
réception, lui faisant part du décés, mentionnant les qualites des hentiers, ayants-droit ou conjoint
survivant de I'Associé décédé et le nombre de parts concernées, et lut demandant de se prononcer
sur I'agrément desdits hériticrs, ayants-droit ou conjoint survivant.

La Gérance peut également consulter lcs Associés lors dune Assemblée gencrale
extraordinaire qui devra étre convoquce dans le méme délai de hnit jours que celul prévu ci-dessus.

La décision prise par les Associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifice aux hentiers et
ayants-droit dans le délai de TROIS mois a compter de la production ou de la délivrance des piéces
héréditaires. A d&défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des parts

est acquis.

Si les héritiers, ayants-droit ou conjoint survivant ne sont pas agrées, les Associ€s survivants
sont tenus de rachcter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les

transmissions entre vifs.

2 - Dissolution de communauté du vivant de I'Associé -

En cas de liquidation par sutte de divorce, s¢paration de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communanté 1égale ou conventionnelle de biens ayant
existe entre une personne assoctée et son conjoint, I'attnbution de parts communes a I'époux ou ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d'Associé, est soumise au consentement de la majorite des
Associes représentant au moins les trois-quarts des parts sociales, dans les mémes conditions que
celles prévues pour I'agrément d'un tiers non encore Associe.

Article 13 - INDIVISIBILITE des PARTS SOCIALES :

Les parts sociales sont indivisibles a 1'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propnétaire pour chacune d'elle.

Les coproprictaires indivis sont tenus de désigner 1'an d'entre cux pour les représenter aupres
de ]a Société; a défaut d'entente, 1l appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par
justicc un mandataire chargé de les représenter;

L'usufruitier représente valablement le nu-propnétaire a l'égard de la Société dans les
décisions ordinaires, €t le nu-propncétaire représente I'usufruitier dans les décisions extraordinaires.
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Article 14 - DROITS des ASSOCIES ¢

1 - Droits attribués aux parts -

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices de l'actif social proportionnellement ay
nombre de parts existantes.

2 - Transmission des droits -

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'clles passent. La
proprieté dune part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les Associés.

Les représentants, ayants-droit, conjoint et héntiers d'un Associé nc peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérr 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation.

Si la Société a donne son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera 'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties,
selon les conditions de Varticle 2078 du Code civil, a moins que 1a Société ne préfere, aprés la
cession, acquérnr les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des Associés -

Tout Associé a droit, 3 toute €poque, d'obtenir au Siége social, 1a délivrance dune copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La Société doit annexer & ce
document la liste des Gérants et des Commissaires aux comptes en exercice et ne peut pour cette
délivrance, exiger le paiement d'une somme supénieure a deux francs.

Les droits d'information des Associés sur les comptes sociaux et autres documents sont
exposes sous l'article 25 ct-apres des présents statuts,

Article 15 - DECES ou INCAPACITE d'un ASSOCIE :

La Société n'est pas dissoute par le déces ou l'incapacité frappant l'un des Associés.
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TITRE 111

GERANCE

Article 16 - POUVOIRS de la GERANCE ¢

La Société est administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, associ€s ou non,
nommeés par décision collective ordinaire des Associés.

En cas de pluralité des Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de
la Soctété et dispose des mémes pouvoirs que sl ¢tait Gérant unique; l'opposition formée par 1'un
d'eux aux actes de son ou de ses collegues est sans cffet a 1'égard des tiers, a moins qu'il ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gérant ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les
mots "Pour la Société - Le Gérant”, suivis de la signature du Gérant,

Dans ses rapports avec les tiers, le Gerant est mvesti des pouvoirs les plus €tendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs

speciaux,

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales; il
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporatrement ses pouvorrs a toute personne
de son choix pour un plusicurs objets spéciaux et limités.

Article 17 - DUREE des FONCTIONS dela GERANCE :
1 - Durée -

La durée des fonctions du on des Gérants est fixée dans les statuts sous l'article 7 puis, au
cours de la vie sociale, par la décision collective qui Ics nomme.

2 - Cessation des fonctions -

Le ou Ies Gérants sont révocables par décision des Associés représentant plus de Ia moitié des
parts sociales. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donncer lteu & des dommages-
intéréts. Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Prcsident du Tribunal de commceree, pour cause
Iégitime, a la demande de tout Associé.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par déces, interdiction, déconfiturc, faillite
nersonnclie, incompatibilit¢é de fonctions ou révocation. Le Gerant pcut également résilier ses
fonctions, mais sculement en prévenant chacun des Associ€s trois mois a l'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gérants n'entraine pas dissolution de la Société.
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3 - Nomination d'un nouveau Gérant -

La collectivité des Associés procéde au remplacement du ou des Gérants sur convocation,
soit du Geérant restant en fonetion, soit du Commissaire aux comptes s'l! en existe un, soit dun ou
plusicurs Associés représentant le quart du capital, soit par un mandataire de justice & la requéte de
I'Associé le plus diligent.

Article 18 - REMUNERATION de la GERANCE :

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel a passer par frais généraux.

Les modahités dattnbution de cette rémunération, ainst que son montant, sont fixés par
décision ordinaire des Associés. La Gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de

représentation et de deplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE Ia SOCIETE et fa GERANCE ou un ASSOCIE :

1 - Le Gérant ou, s1l en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a I'Assemblée
générale ordinaire annuelle un Rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et I'un de ses Gérants ou Associes.

2 - L'Assemblée statue sur ce Rapport, étant précisé que le Gérant ou 'Associé intéresse ne
peut pas prendre part au vote et que ses paris ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majonté.

3 - S'1l n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérant non-associé
envisage de conclure avec 1a Sociéte sont soumises a l'approbation préalable de I'’Assemblee.

4 - Les conventions que 'Assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge
pour le Gérant et, sil y a licu, pour I'Assoeie eontractant, de supporier individuellement ou
solidairement, selon les cas, les eonséquences du contrat préjudiciable a 1a Société.

5 - Les dispositions du présent article s’étendent aux eonventions passées avec toute Société
dont un Associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur général, membre du
Directoire ou du Comité de survetllance, est simultanément Gérant ou Associé de la Société.

Elles ne sont pas applieables aux eonventions courantes conclues a des conditions normales.
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6 - A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux Associés autres que les

personnes morales de contracter, sous quelque forme que cc soit, des emprunts auprés de la Société,
de se faire consentir par elle uvn découvert en compte-couraunt ou autrement, ainst que de faire

cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette 1interdiction sapplique ézalement aux représentants légaux des personnes morales
associées, conjoint, ascendants ou descendants des Gérants ou Associ€s personnes physiques, ansi

qu'a toute personne interposée.

Article 20 - RESPONSABILITE de 1a GERANCE

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, sott des infractions
aux disposttions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes

commises dans leur gestion.

Les Associés peuvent, soit individuellement, soil en se groupant, ntenter l'action en
responsabilité contre Ia Gérance, dans les conditions fixées par l'article 52 de la 1oi.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciatre, a I'encontre de la Société, le
Gérant ou 1I'Associé qui s'est immisce dans la gestion peut étre tenu de tout ou partic des dettes
sociales; 1l peut, en outre, encourlr les interdictions et déchéances prévues par l'article 54 de la Jol.

TITREIY

i e s ey ————— S

DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 - MODALITES :

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assemblées
pénérales,

Sont egalement prises en Assemblée générales les décisions soumises aux Associés, a

[initiative soit de la Gérance, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'Associés,
soit enfin d'un mandatatre désigne par justice, ainsi qu'il est dit a ['article 22 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des
ASSOCIES.,

2 - Les décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinaires daus tous les autres cas
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3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusicurs Associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si, en raison dabsence ou dabstention d'Associés, cette majorité n'est pas obtenue a la
premi€rc consultation, les Associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la
majorité des voix émises, quelle que soit la proportion du capital représenté, mats ces décisions ne
peuvent porter que sur les questions ayant fait ['objet de la premiére consultation.

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa qui précéde, les décisions relatives & la nomination
ou 3 la révocation de la Gérance doivent éire prises par des Associés représentant plus de la moitié
des parts sociales, sans que la question puisse faire l'objet d'une seconde consultation a la simple
majorité des votes émis.

4 - Les décisions extracrdinatres doivent etre adoptées par des Associés représentant au
moins les trois-quarts des parts sociales. Toutefors, 'agrément des cessions ou mutations de parts
sociales, réglementé par l'article 12 des presents statuts, doit éire donné par la majorité des Associes
représentant au moins les trois-quarnts des parts sociales. Par ailleurs, I'augmentation du capital
social par incorporation de bénéfices ou de réserves est valablement deeidée par les Associes
représentant seulement la moitié des parts sociales.

La Sociéte pourra se transformer Société commerciale de tout autre forme, ou en Sociéte
civile 5’1l y a lieu sans que cette opération n’entraine la création d’une personne morale nouvelle.

Cette transformation sera décidée aux conditions requises selon le type de Société retenu et
dans les termes de article L. 223-43 du Code de commerce.

Le changement de nationalité de la Société et I'angmentation des engagements des Associés
exigent I'unanimité de ceux-ci.

Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation -

Les Assemblées générales d'Associés sont convoquées normalement par la Gérance; a défaut,
elles pecuvent également ¢tre convoquees par le Commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d'une Assembleée peut etre demandée par un ou plusicurs Associés représentant au
moins soit 1a mottié des parts sociales, soit a la fois le quart en nombre des Associes et le quart des
parts sociales.

Tout Associé peut demander au Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance
de référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'Asscmblée et de fixer son ordre du

jour.
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Les Associes sont convoques, quinze jours au moins avant la réunion de I'Assemblée, par
lettre recommandée comportant F'ordre du jour.

Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée, Toutefois, 'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les Associ€s ¢taient présents ou représentés, ¢t sous réserve quait
été respecté leur droit de communication prévu a l'article 25 des présents statuts,

L'Assemblée appelee a statuer sur les comptcs doit éire réunie dans le délar de six mois 2
compter de la cloture de V'exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes convoque I'Assemblée des Associés, il fixe 'ordre du
jour et peut, pour des motifs déterminants, choisir un lieu de réunion autre que celui eventuellement
prévu par les statuts mais situe dans le méme département. 1l expose Ics motifs de la convocation
dans un rapport lu a ['Assembl¢e.

2 - Ordre du jour -

L'ordre du jour de I'Assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arréte
par l'auteur de }a convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne dotvent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et Icur portee
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

3 - Participation aux decisions et nombre de voix -

Tout Associé a le droit de participer aux décisious et dispose d'un nombre de voix égal a celui
des parts qu'l posséde.

4 - Représentation -

Chaque Associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre Associé, 3 moins
gue la Société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux Associés. Dans ces deux
derniers cas seulement, I'Associeé peut se faire représenter par une autre personne de sou choix.

Un Associ€ ne peut constituer un mandatairc pour voter du chef dtne partie de ses parts et
voter en personne du chef d'une autre partie.

Les représentants légaux d'Associés junidiquement incapables peuvent participer an vote,
méme §'ils ne sont pas eux-mémes Associés.

Le mandat de représentation dun Associ¢ est donné pour une scule Assemblée. Il peut
cependant étre donné pour deux Assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.
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¢ mandat donné pour un¢ Assemblée vaut pour les Assemblées successives convoquées
avec le méme ordre du jour

5 - Réunion - Présidence de 'Assemblée -

L'Assemblée est présidee par le Gérant ou l'un des Gérants s'1ls sont associés.
Si aucun des Gérants n'est associé, elle est présidée par I'Associé présent et acceptant, qus

posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si plusicurs Associés qui possédent
ou représentent le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de I’Assemblée est assurée

par le plus agé.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE :

A Tappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessatres a I'imformation des Associés sont adressés a ceux-ct par lettre recommandée,

Les Associés doivent, dans délai maximal de quinze jours, a compter de la date de réception
des projets de résolution, émetire leur vote par écnt. Pendant ledit délai, les Associés peuvent
demander a la Gérance les explications complémentatres quils jugent utiles.

Chaque Associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.

Pour chague résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON", Tout Associé qui n'aura
pas adressé sa réponse dans le délat maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

Article 24 - PROCES-VERBAUX :

| - Procés-verbal d'Assemblée pénérale -

Toute délibération de 1'Assemblee générale des Associés est constatée par un procés-verbal
établi et signé par la Gérance et, le cas échéant, par le Président de séance.

.e procés-verbal indique la date et le lien de 1a réunion, les nom, prénom et qualité du
Président de séance, les noms et prénoms des Associés présents et représentés avec l'indication du
nombre de parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'Assemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résuitat des votes.

2 - Consultation €crite -

En cas de consultation €cnite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée
la réponse de chaque Associé.
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3 - Registres des proces-verbaux -

Les procés-verbaux sont établis sur des regisires speciaux tenus au Siége social, et cotés et
paraphés soit par un juge du Tribunal dc cammerce, soit par un juge du Tribunal d'instance, soit par
le maire de la commune du Siége social ou un adjoiut an maire, dans la forme ordinaire et sans

frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent éire etablis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a 1'alinéa précédent et revétues du sceau de
I‘autorité qui les a paraphées. Dés quuue feuille a été remplie, méme particllement, elle doit étre
jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou tnterversion de

feuilles est interdite.

4 - Copie ou extraits des procés-verbaux -

Les copies ou extraits des délibérations dcs Associés sont valablement certifiés conformes
par un Gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.

Article 25 - INFORMATION des ASSOCIES :

Le ou les Gérants doivent adresser aux Associés, quiuze jours au moius avani la date de
['Assemblée pénérale appelée a statuer sur les comptes d'un exercice social, le Rapport de gestion
ainsi que les comptes annuel, le textc des résolutions proposées ¢t, le cas échéant, le Rapport du ou
des Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout Associé a ]a faculté de poser par €crit des questions
auxquelles le ou les Gérants sont tenus de répondre au cours de I'Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde 'Assemblée, I'inventaire est tenu au Siége social
a la disposition des Associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation duue Assemblée autre que celle appelée a statuer sur les comptes d'un
exercice, fe texte des résolutions, le Rapport de la gérance, ainst que, le cas échéant, celui du ou des
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Commissaires aux comptes sont adressés aux Associés quinze jours au moins avant la date de la
réunion.

Tout Associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lul-méme et au Siége social,
connaissance des documents suivants, concemant les trols demiers exercices : comptes annuels,
inventaires, rapports soumis aux Assemblées et proceés-verbaux de ces Assemblées. Sauf en ce qui
conceme l'inventaire, le droit de connaissance emporte celut de prendre copie.

Une expertise sur une on plusieurs opéerations de gestion peut étre demaundée par un ou
plusieurs Associés représentant au moiwus le dixiéme du capital social, Le Ministére public et le
Comuté d'entreprise sout habilités 4 agir aux mémes fins.

Tout Associé non Gérant peut poser deux fois par exercice des questions au Gérant sur tout
fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse du Gérant est
communiquée, le cas échéant, anx Commissaires aux comptes.

TITRE V

------------------

CONTROLE de la SOCIETE

Article 26 - COMMISSAIRES aux COMPTES :

[.a nomination d'un Comimnissaire anx comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par [a 1o et les réglements. Elle est facultative dans les
autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre
décidée par décision ordinaire des Associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un on
plusieurs Associ€s représentant au moins le dixiéme du capital,

L.e Commissaire aux comptes exerce ses fouctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE V]

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCJIAUX :

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a 1a loi et aux
usages du commerce.
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A la cléture de chaque exercice, la Gérance dresse 11nventaire des divers eléments de I'actif et
du passif existant a cette date. Elle dresse ¢galement le bilan, le compte de résultat et 'annexe, en se
conformant aux dispositions légales et réglementaires

Elle établit egalement un Rapport de gestion exposant la sitvation de la Societé durant
I'exercice écoulé, I'¢évolution prévisible de cette situation, Jes événements importants intervenus
entre la date de cloéture de t'cxercice et 1a date d'¢tablissement du Rapport, et enfin les activités en
matiére de recherche et de d¢veloppement.

Article 28 - AFFECTATION et REPARTITION des BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faile des frais généraux et autres charges sociales,
ainsi que de tous amortissements de 'actif social et de toutes provisions pour risqucs commerciaux
et industriels, constituent les bénéfices.

11 cst fait, sur ces bénéfices, diminués le cas écheant
des pertes antérieures, un prelevement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte
dc réserve, dit "Réserve legale”. Ce prélévement cessc d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable cst constitu¢ par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antéricurcs et du préelevement pour [a Réserve Iégale, et augmenté des reports béneficiairces.

['Assemblée généralc peut décider, outre la répartition du bénéficc distribuable, Ia
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition; en ce cas, 1a décision
doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués

Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice distnbuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont I'Assemblée a la disposition, diminué le
cas échéant des sommes inscrites au compte “Report a nouveau debiteur”, constitue Jes sommes
distribuables.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
I'Assemblée géncrale des Associés détermine la part attribuce a ces demiers sous forme de

dividendes.
Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif,

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des Associés a Ie droit de prélever toute somme
qu'elle juge convenable de fixer, soit pour étre reportée a nouveau sur l'exercice suivant, soit pour
étre inscrite a un ou plusteurs fonds de reserves extraordinaircs, généraux ou spéciaux, dont elle

réele Vaffectation.

Le solde, sil en existc un, cst réparti entre lcs Associés proportionnellement au nombre de
leurs parts sociales sous forme de dividendes.
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La mise en paiement des dividendes doit avolr lieu dans le delat maximum de NEUFE mots a
compter de la cloture de l'exercice, saul prolongation de ce delar par le Président du Tribunal de
commerce statuant sur requéte de la Géerance.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION ¢

I - Ammvée du terme statutaire -

Un an au moins avant l'expiration de la Soci€té, le ou les Gérants doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des Associés, afin de decider s1 la Société doit étre prorogée ou

no1l.

2 - Dassolution anticipée -

La dissolution anticipée peut étre décidée par décision collective extraordinaire des Associés.

La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou l'existence de pertes ayant pour
effet de réduire les capitaux propres a un montant jnfénieur a la moitié du capital social, peuvent
entrainer la dissolution judiciaire de la Société dans les conditions prévues par les articles 223-2 et

223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des Associés vient a étre supérnieur a cinquante, la Société doit, dans les DEUX
ans, étre transformée en une Société d'une antre forme; a défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION :

La Société est en liqudation dés l'nstant de sa dissolution; sa dénomination doit alors étre
suivie des mots "Sociéte en liquidation”. Le ou les liqudateurs sont nommés par la decision qu

prononce la dissolution.

La collectivité des Associés garde les mémes attributions quau cours de la vie sociale, mais
les pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent

fin a compter de la dissolution.




22

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les

ASsSOCi1és.

Les Associés sont convoqués en fin de hquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour constater Ia cloture de la

liquidation.
Article 31 - CONTESTATIONS :

Toutes les contestations entre les Associés relatives aux affaires sociales pendant la durée de
fa Soctéte ou sa liquidation, seront jugees conformement a 1a loi, et soumises a [a juridiction des
Tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Fait 3 PARIS,

Etle TRENTE SEPTEMBRE DEUX MIL
TREIZE

et CERTIFIES CONFORMES

Alain MIALET
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