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FAaN—TMIT NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZE, et le PREMIER
DECEMBRE, & QUATCORZE heures,

Les Assoclés de la Société ™ A. B. M. ", Société Civile
Immobiliére au capital de 20 000.- Francs, dont le Siége
soclal est & LYON 2 éme, rue Ferrandiére, n° 32, se sont

réunis, en Assemblée générale extraordlnalre audit Siége, sur
convocatlon de la Gérance.

ETALENT PRESENTS

- Monsieur Alain MIALET;

Assoclé, représentant 180 parts

- Monsieur Michel MIALE
Associlé, Gérant, représentan 10 parts

- Madame Barbara MIALET,
Assoclée, représentant 10 parts
SOIT AU TOTAL 200 parts

La totalité du capital étant représentée, 1l’Assemblée est

déclarée régulierement constituée et habilitée A& prendre
toutes décilsions extraordinaires.

ORDRE DU JQUR

- Augmentation de capital;

- Transfert de Siége social;

- Transformation en Société & Responsabilité limitée;
- Changemuent de dénomination;

- Modifilcaticon de 1l’objet social;

- Démission du Gérant;

~ Nominaticon d/un nouveau Gérant;

- Approbatlon des nouveaux statuts.

Le Gérant expose les motifs nécessitant les modifications
ad l’ordre du jour.

Apres en avolr délibéré, les résolutions suivantes sont

mises aux voix
A MY




PREMIERE RESOLUTION - Augmentation de capital.-

Le capital est augmenté de TRENTE MILLE (30 000.-) Francs
et ainsl porté de VINGT MILLE (20 000.-) Francs & CINQUANTE
MILLE (50 000.-) Francs, par apport de créances ligulides et

exiglbles détenyes par les Associés
Wdy

- M. Michel LET apporte une somne

de ONZE MITLLE CINQ CENTS Francs 11 500.~- F.
~ Mme Barbara MIALET apporte une somme

de ONZE/MILLE CINQ CENTS Francs 11 500.- F.
- M. Alain MIALET apporte une somme

de S%FT MILLE Francs 7 000.- F.

TOTAL des APPORTS 30 000.- F.

Il est créé TROIS CENTS (300) parts nouvelles de CENT
(10Q.~) Francs chacune, attribuées aux Associés au prorata de
leuns apports, soit

ieur Michel MIALET 115 parts
adame Barbara MIALET 115 parts
~ & Monsieur Alain MIALET 70 parts

Le capital sera désormais réparti de la facon suivante

- Monsieur Alain MIALET 250 parts
— Monsieur Michel MIALET 125 parts
- Madame Barbara MIALET 125 parts

Cette résolution est adoptée a4 l’unanimitsé.

DEUZIEME RESOLUTION - Transfert du Siége social.-

Le Siége socilal est transféré

a PARIS 5 éme - Place du Panthéon, n°

Cette résolution est adoptée & T7unanimite. T

TROISIEME RESOLUTION - Transformation en Sociéaté i
Responsabilité limitée. -

La Société est transformée en Société & Responsabilité
limitée, sans création d’un é&tre moral nouveau

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION - Changement de dénomination sociale.-

La dénomination soclale est modifiée; la Soclété
s’appellera désormals

.R.L. "A. B. M."
Cette résolution adoptée a l’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION - Modification de l’objet social.-

L’objet social devient :

- l’acquisition, la propriété, 1’administration et
l1’exploitation par bai), location vide ou mnmeublée, de tous
immeubles et, plus génfralement, toutes opérations quelconques

]

se rattachant directepent ou indirectement & 1l’objet social;

- la Société ne pourra administrer que des immeubles luil
appartenant ou appArtenant & ses Assoclés.

Cette résolytion est adoptée & 1l’unanimité.

SIXTEME RESOLUTION ~ Démission du Gérant -
Nomination 4d/un nouveau Gérant.-

Monsieur Michel MIALET donne sa démission de ses fonctions
de Gérant de 1la §.C.I. "A, B. M. "

La collectivité des Associés nomme en gualité de Gérant de
la Sociéeté :

- Madame Barbara MIELCZAREK, épouse MIALET,
née le 14 Janvier 1936 a KRZESCOWICE (Pclogne),
de nationalité francalse,
demeurant & PARIS 5 éme, Place du Panthéon, n° 3.

Madame Barbara MIALET déclare accepter les fonctions de
Gérante gqui viennent de 1lui étre confiées. Elle affirme
n’exercer aucune fonction et n’étre frappée d/aucune
incapacité ou interdiction susceptible de 1l’empécher d’exercer
ce mandat.

La Gérante exercera ses fonctions dans le cadre des
dispositions légales et réglementaires et dans les conditions
prévues a l’article 16 des statuts.

Cette résclution est adoptée a l’/unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION - Approbation des nouveaux statuts.-

Comme conséquence des résolutions qul précédent, les
Associés ont adopté 1les nouveaux statuts de 1la Société a

Responsabilité limitée, dont le texte est annexé au présent
proces-verbal.

Cette résolution est adoptée & l’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION - Report de la date de cléture du premier
exercice social.-

L’Assemblée, constatant que 1la Société n‘’a eu aucune
activité en 1993, décide de reporter au 31 DECEMBRE 1994 1la
cléture du premier exercice social.

Cette résolution est adoptée &4 l’unanimité.
NEUVIEME RESOLUTION. -

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original ou
d’une copie des présentes, afin d’effectuer toutes formalités

prescrites par la loi.

Cette résolution est adoptée a l/unanimite.

Plus rien n’étant a 1l’/ordre du jour, la séance est levée a
QUINZE heures, et le procés-verbal signé, aprés lecture.




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

ANCIEN SIEGE : 32, rue Ferrandiere
69002 LYON

NOUVEAU SIEGE : 5, place du Panthéon
75005 PARIS



DECLARATION de CONFORMITE et de REGULARITE

-——-—-_---——-—_——-——-ﬂ-—-—--————_—---—————--—--——

souscrite en applicaticn de l’article 6 de la lol
du 24 Juillet 1966 sur les Sociétés commercilales

Fy e W N N K B N _ K & __§N__J;N_ _§_ )]

Concernant la Soclétée

s.c.I. " A, B. M."
au capital de 20 000.- Francs

Siége social : 32, rue Ferrandiére
69002 L Y O N

r— §F- w N N N 3 N 8 B ___ N ___§B_ N _§N_ 8B & B N e e

Les SOUSSIGNES

~ Madame Barbara MIELCZAREK, é&pouse séparée de Dblens de
Monsieur Michel MIALET, sans profession,
née le 14 Janvier 1936 & KRZESCOWICE (Pologne),
de nationalité frangaise,
demeurant a4 PARIS - 5 éme, Place du Panthéon, n° 5,
Associée,

— Monsieur Michel MIALET, Expert-comptable,
né le 4 Janvier 1930 & BEZIERS - 34,
de nationalité francaise,
demeurant & PARIS - 5 éme, Place du Panthéocn, n° 5,
Assoclé, Gérant,

~ Monsieur Alain MIALET, sans profession,
né 19 Avril 1962 & NEUILLY-sur—-Selne - 92,
de nationalité francailse,
demeurant &8 LYON - 69002, rue Ferrandiére, n° 32,
Associé,

agissant en qualité de seuls Associés de la Socléetg,

déclarent, conformément aux dispesitions de l’/article 6 de la

loi du 24 Juillet 1966, avoir effectué les opérations
suilvantes

L’Assemblée générale extraordinaire du PREMIER DECEMBRE
MIL NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZE a décidé

1° - dJd’augmenter le capital d’une somme de TRENTE MILLE
(30 000.-) Francs pour le porter de VINGT MILLE (20 000.-) a
CINQUANTE MILLE (50 000.-) Francs, par appert de créances
ligquides et exigibles détenues par les Assocclés.

A (]



2° - de transférer le Siége social
3 PARIS 5 éme - Place du Panthéon, n° 5.

39 -~ de tranformer la Société en Société & Responsabllité
l1imitée sans création d’un étre moral nouveau.

4° - de changer la dénomination qul devient
S.A.R.L. " A, B. M."%,
5¢ = de modifier l’objet social qui devient
1’acquisition, la propriéte, l1”adninistration et
l’exploitation par bail, 1location vide ou meublée de Tous

immeubles;

la Société ne pourra administrer que des immeubles 1luil
appartenant ou appartenant 3 ses Assocciés.

6° — Madame Barbara MIALET a &2té& nommée Gérante de la S.A.R.L.

Sont joints & la présente déclaration :

- deux exemplaires originaux des statuts,

- deux exemplaires du procés-verbal de 1/’Assemblée générale
extraordinaire du 1 er DECEMBRE 1993.

Comme conségquence des déclarations qul précedent, les
soussignés, é&s-qualités affirment sous leur responsabilite,
que les modificationsz de la Société ont é&té réalisées en
conformité de la loi et des reglements.

Fait en double exemplaire,

d LYON,

et le PREMIER DECEMBRE MIL
NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZE




" A. B. M.M
S.A.R.L. au capital de 50 000.- Francs

Siége social : 5, PLace du Panthéon
75005 PARIS
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LES SOUSSIGNES

- Madame Barbara MIELCZAREK, épouse séparée de blens de
Monsieur Michel MIALET, sans profession,
née le 14 Janvier 1936 & KRZESCOWICE (Pologne),
de nationalité francaise,
demeurant & PARIS - 5 éme, Place du Panthéon, n° 5,

- Monsieur Michel MIALET, Expert-comptable,
né le 4 Janvier 1930 & BEZIERS - 34,
de nationalité francaise,
denmeurant & PARIS - 5 éme, Place du Panthéon, n° §,

- Monsieur Alain MIALET, sans profession,
né le 19 Avril 1962 & NEUILLY-sur-Seine - 92,
de nationalité francaise,
demeurant & LYON - 69002, rue Ferrandiere, n° 32,

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE DEVANT
EXISTER ENTRE EUX ¢

L __» N N N & N 8 N __§N _ 8B N 2 _§ _§_

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 er - FORME

I1 est formé&, entre les propriétaires des parts cili-apres
créées, et celles gul pourraient 1’/étre ultérieurement, une
Société a Responsabilité limitée, qui sera régie par les lois
en vigueur et, notamment par la loi 66-537 du 24 Juillet 1966
et le décret du 23 Mars 1967 modifiés, ainsl gque par les
présents statuts.

Article 2 - OBJET SOCIAL:

La Société a pour objet, en France et dans tous les pays

- l/acquisition, la propriété, l/administration et
l’exploitation par bail, 1location vide ou meublée, de tous
immeubles et, plus généralement, toutes opérations quelcongques
se rattachant directement ou indirectement & 1l’objet sccilal;

- la Société ne pourra administrer que des immeubles lui
appartenant ou appartenant a ses Assoclés,



Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est

" A, B. M."™

Dans tous actes et documents émanant de 1la Société et
destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, 1la dénomination sociale doit

toujours étre précédée ou suivie, immédiatement et
lisiblement, des mots "Société & Responsabilité limitée" ou
des 1initiales "S.A.R.L." et de 1l’énonciation du montant du

capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

)

Le Siége social est fixé 3
PARIS 5 éme - Place du Panthéon, n° 5.

Il pourra étre transféré dans la méme ville par simple
décision de la Gérance et en tout autre lieu par décision
extraordinaire des Associés.

Article 5 - DUREE :

La durée de la Société est fixée & QUATRE-VINGT-DIX annaes
a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Soclétés, pour se terminer le 28 DECEMBRE 2082, étant
entendu gu’1il peut étre procédé i sa dissolution anticipée ou
& sa prorogation dans tous les cas prévus par la loi.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L.”exercice social commence le PREMIER JANVIER pour se
terminer le TRENTE-et-UN DECEMBRE de chagque année,

Article 7 - GERANCE

Le ou les Gérants subséquents seront nommés par décision
collective des Associés, représentant plus de la moitié des
parts sociales.

A défaut de précision, lors de leur nomination, les
Gérants sont nommés pour une durée indéterminée.



APPORTS = CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 8 - APPORTS :

Les Associés ont apporté a la Société lors de sa
Constitution le 26 Novembre 1992

LR

- Meonsieur Alain MIALET, une somme de

DIX-HUIT MILLE Francs, ¢i ....... c e s e e 18 000.-
- Monsieur Michel MIALET, une somme de
MILLE Francs, Cl .. eeoescsssossosascsssssaanas 1 0006.-
- Madame Barbara MIALET, une somme de
MILLE FYAQnNCS, Cl eevevvceoassoasnonnascsacsas 1 000.-
SOIT AU TOTAL UNE SOMME DE 20 000.~- F.

Par décision de 1l’Assemblée générale du 1 er DECEMBRE
1693, le capital a été augmenteé d’une somme de TRENTE MILLE
(30 000.-) Francs effectuée par apport de créances liquides et
exigibles détenues par les Associés.

Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de CINQUANTE MILLE
(50 000.-) Francs, et divisé en CINQ CENTS (500) parts
sociales de CENT (100.-) Francs chacune , entiérement
libérées et attribuées en rémunération de leurs apports a

- Madame Barbara MIALET, 125 parts
- Monsieur Michel MIALET, 125 parts
- Monsieur Alain MIALET, 250 parts

TOTAL EGAL AU NOMERE DE PARTS COMPOSANT 500 parts

LE CAPITAIL SOCIAL : = =

Conformément aux dispositions de l7article 423 de la loi
du 24 Juillet 1966, les Associés déclarent expressément dJue
les CINQ CENTS (500) parts soclales présentement créées sont
intégralement libérées et réparties entre les Assoclés dans
les proportions indiquées cil-dessus.



Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Augmentation du capital

1 - Modalités de l’augmentation du capital -

Le capital social peut, en vertu d’une décision
extraordinaire des Associés, étre augmenté, en une ou
plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en
numéraire, ou par 1incorporation de tout ou partie des
bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de
parts sociales nouvelles ou de 1’é&lévation de 1la valeur
nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec
prime; dans ce cas, la collectivité des Associés, par la
décision extraordlnalre portant augmentation de capltal fixe
le montant de la prime et détermine son affectation.

2 - Souscription en numéraire et apports en nature -

En cas d’augmentatlnn de capital par souscription de parts
sociales en numéraire, les fonds provenant de la libération
des parts soclales d01vent faire l’objet d’un dépdt a la
Caisse des dépdts et consignations, chez un notaire ou dans
une bangque.

S1 1l’augmentation de capital est réalisée en tout ou
partie au moyen d’apports en nature, 1’évaluation de chaque
apport en nature dolt &tre faite au wvu d’un rapport établi
Sous sa responsabillité par un Commissaire aux apports désigné
par ordonnance du Président du Tribunal de commerce a la
requéte de l’un des Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital

dolvent &tre entiérement libérées et réparties lors de leur
création.

3 = Rompus -

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant
l’existence de rompus; les Associés dlspcsant d’un nombre
insuffisant de droits de souscription ou dfattribution pour
obtenir 1la délivrance d’un nombre entier de parts sociales
nouvelles devront faire 1leur affaire personnelle de toute
acguisition ou cession nécessaire de droits.



¢ — Apporteurs ou acqguéreurs CoOmmuns en biens -

= en cas d’apport de biens communs ou d’acgquisition de parts
au moyen de fonds communs, le conijoint de L’apporteur ou de

l"acquéreur peut revendiquer la qualitsé d’Assccilé a
concurrence de la moltilé des parts souscrites ou acguises.

A cet effet, 11 doit étre informé de cet apport ou de
cette acquisition; justification de cette informaticn doit
etre donnée dans l’acte d’apport ou d’acgquisition.

= L7acceptation ou l’agrément des Associds wvaut pour les deux
époux si la revendication intervient lors de l’appert ou de
l’acquisition.

S1 cette revendication intervient apres la r2alisation de
l7apport ou de l’acquisition des parts, le conjoint doit étre
agréé dans les conditions ci-aprés prévies pour les cessions
de parts.

5 — Droit préférentiel de souscription -

En cas d‘augmentation de capital par voie d/apport en
numéraire, chacun des Associés a, proporticnnellement au
nombre de parts qu’il posséde, un droit de preférence & la
souscription des parts sociales nouvelles représentatives de
1’augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut
étre cédé socus réserve de l’agrément du cessionnaire dans les
conditions prévues par lfarticle 12 des présents statuts.

Tout Associé peut également rencncer individuellement &
son drolt préférentiel de souscription, soit en avisant la
Société par lettre recommandée avec accusa de réception qu’il
renonce a l’exercer, soit en souscrivant un nombrs de pares

inférieur au nombre de parts qu’il aurait pu souscrire.

De meéme, les Associés peuvent, paxr déci
extracrdinaire, supprimer le droit or
souscription.

sion collective
é&‘

- 1 1 -
farantial ce

Le droit préférentiel de souscription institué ci-dessus
sera exercé dans les formes et les délais fivés par la
Gérance.

1T - Réducticn du capital social

1 - Conditions de la réduction du caplitgl -

Le capital peut étre réduit, pour gquelque cause et de
quelque maniére que ce soit, par décision de 1l’Assemblse
eXtracrdinaire des Asscociés. En aucun cas, cette réduction ne
peut porter atteinte & 1’égalité des Associés.



La réducticn de capital a8 un montant inférieur au minimum
légal ne peut étre décidée que sous la con,dition susénsive
d’une augmentation ayant pour effet de le porter & ce minimun,
d moins que la Soclété n’ait été transformée en Société d’une
autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander au
Tribunal de commerce la dissclution de la Sociétéd, deux mols
au moins aprés avolr mis la Gérance en demeure de régulariser
la situation.

Cette mise en demeure est adressée 3 la Société par acte
extra-judiciaire.

2 - Pertes avant pcur effet de ramener les capitaux
propres a4 un montant inférieur & la moitiéd du capital social -

Si, du fait de pertes constatées dans les documents
comptables, le montant des capitaux propres de la Société
devient 1inférieur & la molitié du capital social, la Gérance
est tenue, dans les quatre mols qui suivent l’approbation des
comptes ayant falit apparaitre ces pertes, de consulter les
Assoclés a l'’effet de décider, dans les conditions prévues ci-
aprés pouu les déclsions collectives extraordinaires, s’il v a
lieu de prononcer la disscolution de la Sociétsa.

S1 la dissolution n’est pas prononcée 3 la majorité exigée
pour la modification des statuts, la Société est tenue, au
plus tard da la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au
cours duquel 1la constatation des pertes est intervenue, et
sous réserves des dispositions relatives au montant minimum du
capital, de réduire son capital d/un montant au moins é&gal &
celul des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans <ce délai, 1les capitaux propres n’ont pu 8&tre
reconstitués & concurrence d’une valeur au moins égale & la
moitié du capital.

Que la dissoluticn soit ou non décidée, la résolution
adoptée par les Associés est publiée dans un journal habilité
4 racevolr les annonces légales dans le département du siége
soclal, déposé au Greffe du Tribunal de commerce du lieu du

siége social et inscrite au Registre du commerce et des
soclétés.

A défaut par la Gérance ou le Commissaire aux comptes de
provogquer une décisiecn, ou si les Associés nf‘ont pu
valablement délibérer, tout 1intéressé peut demander au
Tribunal de commerce la dissolutiocn de la Société. Il en est
de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n’ont
pas été appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut
accorder un délal maximal de six mois pour régulariser 1la
situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au Jjour ou
1l statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.



Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES :

Les parts soclales ne peuvent étre représentées par des
titres négociables. Il est de plus 1interdit & la Sociéts
d’émettre des valeurs mobiliéres. Les droits de chagque Assccis
dans la Socilété résultent seulement des présents statuts, des
actes modilficatifs ultérieurs et des cessicns de parts
réguliérement notifiées et publiées,

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES :

I -~ Cessions

1 - Forme de la cessicn -

Toute cession de parts soclales doit étre constatée par
écrit.

La cession n’est opposable a la Scciétéd que dans les
formes prévues par l’article 1650 du code c¢ivil ou par le
dépdt d’un origilnal de 1l’acte de cession au siége social
contre remise par le Gérant d’une attestation de ce dépdt.

Elle n’est opposable aux tilers qu’aprés l’accomplissement
de cette formalité et, en outre, aprés publicité au Greffe du

Tribunal de commerce.

2 - Agrément ds cessions -

Les parts soclales ne peuvent étre cédées § titre cnéreuy
cu & titre gratuit, quelle gque soit la qualitéd du
cessionnalre, gqu’avec le consentement de la majoritéd des
Assoclés représentant au moins les trois-quarts des vparts

soclales.

Dans le cas ou l’agrément des Associds est regquis et
lorsque la Société comporte plus d’un Assccié, le projet de
cession est notlifié par acte extra-judiciaire ou par lettrs
recommandée avec demande d’avis de récepticon & la Scciété et 3
chacun des Associlés.

Dans les huilt Jours & compter de la notification qui lui a
été falte en application de 1l’alinéa précédent, la Gérance
doit convoquer 1l’/Assemblée des Associés pour qu’elle délibére

sur le projet ou consulter les Associés par écrit sur
ce projet.

La décilsicn de la Sociétéd est notifiée au cédant par lettrs
recommandée avec demande d’avis de réception.

S1 la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le
délal de trois mois & compter de la dernidre des notifications
prévues cil-dessus, le consentement & la cession est réputéad
acquis.



3 - Obkligation d’achat cu de rachat des parts dont 1la
cession n’‘est pas agréée -

S1 la Société a refusé de consentir & la cession, les
Associés sont tenus, dans les trols meois A& compter de ce
refus, d’acgquérlir ou de falres acquérir les parts & un bprix
payable comptant et £fixé conformément aux dispecsitions de
l’article 1843-4 du Code civil.

A la demande de la Gérance, ce délai peut &tre prolongé
une seule fols, par décision du Président du Tribunal de
commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible
de recours, sans dque cette prolongation puisse excéder six
mMoLls.

La Société peut également, avec le consentement de
1l’Assoclé cédant, décilider dans le méme délai de réduire son
capital du mentant de la valeur nominale des parts de cet
Assoclé, et rachetar ces parts aux prix déterminé conformément
a l’artlcle 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, gqui ne
saurailt excéder deux ans peut, sur justification, é&tre accordé
3 la Soclété par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce du lileu du Siége social, statuant par ordonnance de
référé non susceptible de recours. Les sommes dues portent
intérét au taux légal en matiére commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de 1l’article 35 de 1la
lol relative & la réducticn du capital au-dessous du minimum
légal sercnt suivies.

Toutefois, l’Associé cédant qui détient ses parts depuis
meilns de deux ans ne peut se prévalolr des dispositions de
17alinéa precedent d& moins qu‘il ne les ait recues par voie
de succession, de liquidaton de communauté entre époux ou de
donation & lui faite par son conjoint, un ascendant ou un
descendant.

II - Transmission par décés ou par suite de dissolution de
communauta

1l - Transmission par décés =

En cas de déces d’un Associlié, la Société continue entre
les Assoclés survivants et les herl*'lere cu avants-droit de
l’Associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant,
sous réserve de l’agrément des intéressés par la majorité en
nombre des Assoclés survivants.

Pour permettre 1la consultation des Asscciés sur cat
agrément, 1les héritiers, ayants-droit et conjoint doivent
justifier de leur quallte héréditaire dans les TROIS mois du
décés, par la production de 1l’expédition d’un acte de
notoriéeté ou d’un extrait d’intituleé ’inventalre, sans
préjudice du droit, pour la Gérance, de requérir de tout
Notaire la délivrance d’expéditions ou d’extraits de tous
actes établissant lesdites gualités,



Dans les huit Jjours gqui suivent la production ou la
délivrance des piéces précitées, la Gérance adresse & chacun
des Associés survivants, une lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, lui faisant part du deéces, mentlionnant
les qualités des héritiers, ayants-drolt ou conjoint survivant
de l’/Associé décédé et le nombre de parts concernées, et lul
demandant de se prononcer sur l/agrément desdilts héritiers,
avants-droit ou conjoint survivant.

ILa Gérance peut é&galement consulter les Assoclés lors
d’une Assemblée générale extraordinaire qui devra étre
convoquée dans le méme délai de huit jours gque celuil prévu ci-
dessus. |

Ia décision prise par les Assoclés n’a pas a étre motivee.
Flle est notifiée aux héritiers et ayants~droit dans le délal
de TROIS mois & compter de la production ou de la délivrance
des piéces héréditaires. A d&éfaut de notification dans ledit
délai, le consentement & la transmission des parts est acguis.

Si les héritiers, ayants-droit ou conjoint survivant ne
sont pas agréés, les Associés survivants sont tenus de
racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions
prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

5 - Dissolution de communauté du vivant de 1l’Assccié -

En cas de liquidation par suite de diverce, séparation de
corps, séparation judiciaire de biens ou changement de régime
matrimonial, de la communauté légale ou conventlonnelle de
biens ayant existe entre une personne assoclée et son
conjoint, l7attribution de parts communes a 1l’&poux ou ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d’Associé, est soumilse
au consentement de la majorité des Assoclés représentant au
moins les <trois-quarts des parts sociales, dans les mémes
conditions que celles prévues pour l’agrément d’un tiers non
encore Assoclé.

Article 13 - INDIVISIBILITSE DES PARTS SCCIALES ¢

Les parts sociales sont indivisikles & 1’égard de la
Socidté gqui ne reconnait gu’un seul propriétalre pour chacune
d’elle.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l/un
d’entre eux pour les représenter auprés de la Soclété; a
défaut d’entente, 11 appartient & 1’indivisaire le plus
diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter;

L’usufruitier représente valablement le nu-propriétalre a
1/égard de la Société dans les décicions oprdinaires, et le
nu-propriétaire représente 1l’usufruitier dans les décisions
extraocrdinalres.




Article 14 - DRQITS DES ASSOCIEE :

1 - Droits attribués aux parts -
Chague part donne drolt a une fraction des kbénéfices de
l’actif social proportionnellement au nombre de parts

axlstantes.

3 - Transmission des droilts -

res droits et obligations attachés aux parts les sulvent
dans gquelque main qu’elles passent. La propriété d‘une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les Associlés.

lLes représentants, ayants-drolt, conjoint et héritilers
d’un Associé ne peuvent, sous duelgue pretexte dque ce solt,
requérir 1’apposition des scellés sur les biens et valeurs de
la Société, ni en demander le partage ou la licitatlon.

3 - Nantissement des parts -

33 la Sociétéd a donné scn consentement & un projet de
nantissement de parts soclales, ce consentement emportera
l’agrément du cessicnnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties, selon les conditons de l7article 2078 du Code
civil, & moins que la Société ne préfere, aprés la cesslon,

acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.

4 - Information des Associés -

Tout Associé a droit, & toute époque, d’obtenir au Slege
social, 1la délivrance d‘une copie certifiée conrorme des
statuts en vigueur au Jjour de la demande. La Société doit
annexer i ce document la liste des Garants et des Commissalres
aux comptes en exercice et ne peut pour cette délivrance,
exiger le paiement d’une somme supérieure a deuxX Irancs.

lLes droits d’information des Associés sur les comptes
sociaux et autres documents sont exposés sous l’article 25 ci-
aprés des présents statuts.

Article 15 -~ DECES QU INCAPACITE D’UN ASSCCISE ¢

LLa Sociétéd n’est pas disscute par le décdés ou l’incapacilte
frappant l/un des Associlés.

_——-“—_——_-ﬂ_---——-

GERANCE
Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE 3
[La Société est administrée par un ou plusieurs Gé&rants,
personnes physiques, associés ou neon, nommes par décilsicn

collecive ordinalre des Assoclés.




En cas de pluralité des Gérants, chacun d’eux peut faire
tous actes de gestion dans 1l’intérét de la Société et dispose
des mémes pouvoirs gue s’il était Gérant unigue; l’opposition
formée par 1l’un d/eux aux actes de son ocu de ses collegues est
sans effet a4 l’égard des tiers, & moins qu’il ne soit 2tabl:
que ces derniers ont eu connalssance de celle-cl.

Le Gérant ou chacun des Gérants s’il sont plusieurs, a la
signature sociale, donnée par les mots "Pour la Soclété - Le
Gérant", suivis de la signature du Gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investl
des pouvoirs les plus étendus pour représenter la Scciété et
agir en son nom en toutes c¢lrconstances, sans avolr a
justifier de pouvoirs spéclauX.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins

nédcessaires aux affaires sociales; 11 peut , sous sa
responsabilité personnelle, déléguer  temporalrement ses
pouvoirs 3 toute personne de son choix pour un plusieurs

objets spéciaux et limités.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE ¢

1 - Duréee -

IL.a duréde des fonctions du ou des Gérants est fixée dans
les statuts sous l’article 7, puls, au cours de la vie
sociale, par la décision collective gui les nomme.

2 -~ Cessation des fonctions -

e ou les Gérants sont révocables par décision des
Associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si
la révocation est décidée sans Jjuste motif, elle peut donner
liew & des dommages—intéréts. Enfin, un Gérant paut etre
révoqué par le Président du Tribunal de commerce, pour cause
l8dgitime, 3 la demande de tout Associé.

l.es fonctions du ou des Gérants cessent par déces,
interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Gérant peut
dgalement résilier ses fonctions, mais seulement en prévenant
chacun des Associés trols mols & l’avance.

T.a cessaticn des fonctions du ou des Gérants n’entraline
pas dissolution de la Scciétsa.

3 - Nomination d’un ncuveau G&rant -
La collectivité des Associés procade au rempliacement du ou
des Gérants sur convocation , sc¢lt du Garant restant en

fonction, soit du Commissaire aux comptes s’il en existe un,
soit d’un ou plusieurs Associés représentant le guart du
capital, soit par un mandataire de Jjustice & la requete de
1/Associé le plus dilligent.



Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des Gérants a droit, en rémunératlcon de ses
fonctions, & un trailtement fixe ou propertionnel, ou a ia fols
fixe et propertionnel a passer par frais générauxX.

Les modalités d’attribution de cette rémunératicn, ainsi
que son montant, sont £fixés par décision ordinalr des
Associés. La Gérance a droit, en outre,au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacements.

Article 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE
o0 UN ASSOCIE :

1 - Le Gérant ou, s’il en existe un, le Commissalre aux
comptes, présente & l’/Assemblée générale ordinalre annuelle un
Rapport sur les conventions intervenues directament ou par
personne interposée entre la Société et l‘un de ses Gerants ou
Assoclés.

2 - L’Assemblée statue sur ce Rapport, étant précisé que le
Gédrant ou l/Associé intéressé ne peut pas prendre part au vots
et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
de la majorité.

3 - 8’il n’existe pas de Commissaire aux comptes, les
conventions qu’un Gérant non-associé envisage de conclure avec
la Société sont soumises & 1l’approbation préalable de
l/’Assemblée.

4 - lLes conventions gque l’Assemblée désapprouve produlsent
néanmoins leurs effets, & charge pour le Gé&rant et, s/11 y a
lieu, pour 1’Assoclé contractant, de supporter
individuellement ou solidairement, selon les cas, les

conséquences du contrat préjudiciable & la Socieéte.

5 - Les dispositions du présent article s’étendent aux
conventions ©passées avec toute Société dont un Associlé
indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Direscteur
général, membre du Directoire ou du Comité de surveillance,
es+ simultanément Garant ou Associé de la Socléta,

Elles ne sont pas applicables aux conventlons Ccurantas
conclues 3 des conditlons normales.

6§ - A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux
Gaérants ou aux Assocliés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelgue forme gue ce scit, des emprunts
auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert en cecmpte-courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des
tiers.



cette interdiction s’applilgue également auX représentants
légaux des personnes morales assoclées, conjolint, ascendants
ou descendants des cérants ou Associés personnes physlques,

Ty,

ainsi qu’a toute personne interpcsée.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE ¢

e ou les Gérants sont responsables envers ia Soclété ou
envers les tiers, soit des infractions auX dispositions
législatives et réglementaires, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

es Assoclés peuvent, soit individuellement, soit en se&
groupant, intenter 1l’acticn en responsabiliteé contre la
Gérance, dans 1les conditions fixées par 1’article 52 de la

101.

rn cas d’ouverture d’une procédure de redressement
judiciaire, a 1’encontre de la gociétd, le Gé&rant ou 1’Assoclé
qui s’esT immiscé dans la gestion peut eétre rennu de tout ou
partie des dettes ~ociales; 1l peut, en outre, encourlir 1les
interdictions et déchéances prévues par 17article 54 de la

loi.

I TRE IV

DECISIONS COLLECT JIVES

DECLISLUVUNG WM 2=t

Article 21 - MODALITES ¢

1 - Les décisions collectives statuant sur les ccmptses
sociaux sont prilses en rasgsemblées générales.

sont également prises en Assemblée générales les décisicns
soumises auxX Assoclés, a 17/initiative soit de 1a Gérance, soit
duu Commissalre auX comptes s’11 en existe un, soit d’Associés,
soit enfin d’un mandataire désigné par justice, ainsi gqu‘il
ot dit & l’article 22 des présents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent etre

» - Les décilsions collectives sont qualifiées d/ordinalires
ou a’extracrdinaires.

rlles sont gqualifiées d’extraordinalres lorsqu’elles ont
pour objet la modification des statuts.

rlles sont gqualifiées 3d’ordinaires dans tous les autres
cas .
7 - Les décisions ordinaires decivent etre adoptées par un
ou plusieurs Aggsociés représentant plus de 1la moitié des parts
sociales soclales.



Si, en raison d’absence ou d’abstention d’/Assocliés, cetts
majorité n’est pas obtenue a lia premié&re consultation, les
Asscciés sont consultés une seconde fois et les décisions scnt
prises a la majorité des volx émises, quelle gue solt la
proportion du capital représente, mais ces décilisons ne pgeuvent
porter que sur les questions ayant fait l’objet de la premiare
consultation.

Par dérogation aux dispositions de l’alinéa qui précede,
les décisions relatives & la nomination ou & la révocaticn de
1a @Gérance doivent étre prises par des Assoclés représentantc
plus de la moitlé des parts sociales, sans que la guestilon
puisse faire 1l’objet d’une seccnde consultation & 1la sinple
majorité des votes émis.

4 - Les décisions extracordinaires doivent &tre adoptées
par des Assoclés représentant au moins les trois-quarts des
parts soclales. Toutefols, 1’agrément des cessicons cu
mutations de parts sociales, réglementé par l7article 12 des
présents statuts, doit étre donné par la majorité des Assoclés
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. Par
ailleurs, l’augmentation du capital soclal par incorporaticn
de bénéfices ou de réserves est valablement décildé par les
Associés représentant seulement la moitié des parts soclales.

La +transformation de la Société en Scociété de toute autre
forme, notamment en Société anonyme, est décidée dans les
conditions fixées & l’article 69 de la loi.

Le changement de nationalité de la Scciétéd et
1/augmentation des engagements des Asscciés exigent
l1/uynanimité de ceux-cl.

Article 22 -~ ASSEMBLEES GENERALSS

1 - Convocaticn -

lL.es Assemblées générales d’Asscciés seont convoguees
nermalement par la Gérance; a défaut, elles peuvent &galiementc
dtre convogquées par le Commisaire aux comptes s’il en exista
un.

I.a réunion d’une Assemblée peut &tre demandée par un <cu
plusieurs Associés représentant au moins soit la moiltié de
parts sociales, soit & la fois le quart en nombre des Asscociag
et le quart des parts scclales.

=

Tout Associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce statuant par ordonnance de référé, la désignation
d’un mandataire chargé de convoquer 1/Assemblée et de fixer
son crdre du jour.



lL,es Associés sont convogqueés, quinze Jjours au moins avant
1a reéunion de 1l/Assemblée, par lettre recommandée comportant

1’ordre du jour.

Toute Assemblée irréguliérement convoquée peut éetr
annulée. Tcutefols, 17action en nullité n’est pas recevabil
lorsgque tcus 1es Associés étaient présents ou représentas, &

=ous réserve gqu‘ait été respecté leur droit de ccmmunication
prévu & l’article 25 des présents statuts.

ot
¢t (O D

I.’Assemblée appelée & statuer sur les comptes dolt etre
rédunie dans le délai de six meis a compter de la cldéture de
1’/exercice. ’

Lorsque le Commissalre aux comptes conveogue 1/ Assemblée
des Associés, 1l fixe 1l/crdre du jour et peut, pour des motifs
déterminants, cheisir un 1lieu de réunion autre gue celul
aventuellement prévu par les statuts mais situé dans le méeme
département. Il expose 1es motifs de la convocatlon dans un

Ty,

rappert lu a 1’/Assemblée.

2 - Ordre du jour -

I,’ordre du jour de 1l’/Assemblée, qui doit é&tre indigué dans
1a lettre de convocation, est arrété par 1l’autsur de la
convocation.

Sous réserve des dquestions diverses, qui ne doivent
présenter qu’une minime importance, les gquestilons inscrites a
1’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu
et leur portée apparaissent clairement sans qu’/il y ait lieu

de se reporter d dfautres documents.
P

3 - Participation aux décisions et nombre de voixX -

Tout Associé a le droit de participer aux décisions et
dispose d’un nombre de voix &gal & celul des parts qu’/il
possede.

4 - Représentation -

Chaque Associé peut se faire représenter par son conjolnt
ou par un autre Assocle, 3 moins que la Socilété ne comprenne
gque les deux épcux, Oou seulement deux Associés. Dans cas deuX
derniers cas seulement, 1/Associé peut se faire représenter
par une autre personne de son choix.

Un Associé ne peut constituer un mandataira pcour votar du
chef d’une partie de ses parts et voter en perscoiie du chef
d’une autre partle.

Les représentants l1égaux d’Assoclés juridiquement
incapables peuvent participer au vote, meme s’/ils ne sont pas
eux-mémes Associles.



Le mandat de représentation d’un Assoclé est donné pour
une seule Assemblée. Il peut cependant &tre donné pour deux
Assemblées tenues le méme Jjour ou dans un délal de sept jours.

Le mandat donné pour une Assemblée vaut pour les
Assemblées successives convogquées avec le méme ordre du jour

S « Ré&unilion - Présidence de l1’Assemblée -

L’Assemblée est présidée par le Gérant ou l’un des Gérants
s’ils sont associlés.

Si aucun des Gérants n’est associé, elle est présidée par
l1’Assoclé présent et acceptant, gqul possede ou représente le
plus grand nombre de parts sociales. S1 plusleurs Assocles qul
rossédent ou représentent le méme ncmbre de parts sont
acceptants, la présidence de 1l’/Assemblée est assurée par le
plus &age.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

A l’appuil de la demande de consultation écrite, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
a 1l’information des Associés sont adressés & ceux—-cl par
lettre recommandée.

I.es Associés doivent, dans délai maximal de gquinze Jjours, a
compter de la date de réception des projets de résolution,
émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les Assoclés
veuvent demander & la Gérance les explications complémentaires
gu’ils Jjugent utiles.

Chague Associé dispose d’un nombre de voix égal a celul
des parts sociales qu’il possede.

Pour chague résolution, le vcte est exprimé par "OUI" cu
par "NON". Tout Assoclé qul n’aura pas adressé sa réponse dans
le délal maximal fixé ci-dessus sera conslidéré comme s/atant
apstenu.

Article 24 - PROCES=-VERBAUX :

1 - Proces-verbal d’Assemblée générale -

Toute délibération de 1’Assemblée générale des Associés
est constatée par un proces-verbal é&tabli et signé car .a
Gérance et, le cas échéant, par le Président de séance.

Le procés-verbal indigue la date et le lieu de la réunion,
les nom, prénom et gualité du Président de séance, les noms et
prénoms des Associés présents et représentés avec l/indicaticn
du nombre de parts détenues par chacun d’eux, les documents et
rapports soumis a l‘’Assemblée, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.



2 - Consultation écrite -

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans
le procés-vebal auquel est annexée la réponse de chaque
Associé.

3 - Registres des proces-verbaux -

Les procés-verbaux sont établis sur des registres specxaux
tenus au Siége social, et cotés et paraphés soit par un Juge
du Tribunal de commerce, soit par un Jjuge du Tribunal
d’instance, soit par le maire de la commune du Siége social ou
un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des
feuilles mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans
les conditions prevues 4 l’alinéa précédent et revétues du
sceau de l’autorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a
6té remplie, méme partiellement, elle doit étre Jointe a
celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression,
substitution ou interversion de feuilles est interdite.

4 - Copie ou extraits des proceés-verbaux -

Les copies ou extraits des délibérations des Assoclés sont
valablement certifiés conformes par un Gérant.

Au cours de la ligquidation de la Sociéte, leur
certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur

L]

Article 25 - INFORMATION DES ASSOCIES

Le ou les Gérants doivent adresser aux Associés, gulnze
jours au moins avant la date de l’Assemblée générale appelée a
statuer sur les comptes d’un exercice social, le Rapport de
gestlcn ainsi que les comptes annuel, le texte des résolutions
proposées et, le <cas échéant, le Rapport du ou des
Commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout Associé a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le ou les
Gérants sont tenus de répondre au cours de l’Assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précede 1l’Assemblée,
1’/inventaire est tenu au Siége social & la disposition des
Associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d’une Assemblée autre que celle
appelée 3 statuer sur les comptes d’un exer01ce, le texte des
résolution, le Rapport de la gérance, ainsli due, le cas
échéant, celui du ou des Commissaires aux comptes sont
adesssés aux Asscociés gquinze jours au moins avant la date de
la réunion.




Tout Associé a le droit, & toute époque, de prendre, par
lui-méme et au Siége social, connaissance des documents
suivants, concernant 1les trois derniers exerclces @ ccmptas
annuels, inventaires, rapports soumis aux Assemblées et
procés-verbaux de c¢es Assemblées. Saur en ce qul concern
1’inventaire, le droit de connaissance emporte celul de

prendre cople.

Une expertise sur une ou plusieurs opératicns de gestion
peut étre demandée par un ou plusieurs Associés représentant

au moins le dixiéme du capital social. Le Ministére public et
le Comité d’entreprise sont habilitds & agir aux mémes fins.

Tout Associé non Gérant peut poser deux fols par exercice
des questions au Gérant sur tout falt de nature a comprometire
la continuite de 1’/exploitation. La reponse du Gérant est
communiquée, le cas é&chéant, aux Commissaires aux comptes.

TITRE v
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CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

LLa nominaticon d7’un Commissaire aux comptes titulairs et
d’un Commissaire aux comptes suppléant est obligatolre dans
les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est

facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d’un
Commissaire aux comptes peut é&tre décidée par déclslon
ordinaire des Associés. Elle peut aussli étre demandése en
justice par un ou plusieurs Associés représentant au mcins le
dixiéme du capital.

Le Ccmmissaire aux comptes exerce ses fonctions dans Lles
conditions prévues par la lol.



COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCIAUX ¢

Tl est tenu une comptabilité réguliére des opérations
sociales, conformément a la lol et aux usages du commerce.

A la cléture de chagque exercice, la Gérance dresse
1’inventaire des divers é&léments de 1l’actif et du passif
existant & cette date. Elle dresse é&également le bilan, le
compte de résultat et 1l’annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires

Elle établit également un Rapport de gestion exposant la
situation de la Société durant l’exercice écoulé, l’/évolution
prévisible de <cette situation, les é&vénements Importants
intervenus entre la date de cldéture de l’exercice et la date
d’établissement du Rapport, et enfin les activités en matiére
de recherche et de développement.

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de l’exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges sociales,  ainsi gque de tous
amortissements de l’actif social et de toutes provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituest les bénéfices.

Il est fait, sur ces bénéfices, diminués le cas échéant
des pertes antérieures, un prélévement d’un vingtiéme au
moins, affecté & la formation d’un compte de réserve, dit
"Réserve légale". Ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital socilal.

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1’exercice, diminué des pertes antérieures et du prélevement
pour la Réserve légale, et augmenté des reports bénéficiaires.

L’Assemblée générale peut décider, outre la répartition du
bénéfice distribuable, la distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la dispositon; en ce cas, la décision
doit indiquer expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de l’exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont
1’Assemblée a la disposition, diminué le cas é&chéant des
sommes inscrites au compte '"Report & nouveau débiteur",
constitue les sommes distribuables. -




Aprés approbation des <comptes et constatatiocn de
17exwistence de sommes distribuables, 1/Assemblée générale des
Associés détermine la part attribuée & ces dernlers sous forne

de dividendes.

Tout dividende distribué en viclation de ces ragles
constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des
Associés a le droit de prélever toute somme gqu’elle Jjuge
convenable de fixer, solt pour étre reportée a ncouveau sur
l’exercice suivant, soit pour étre inscrite & un ou plusileurs
fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spécilaux, dont
elle régle l’affectation.

Le solde, s’i11 en existe un, est réparti entrs les
Associés proportionnellement au nombra de leurs parts soclales
sous forme de dividendes.

.a mise en paiement des dividendes deoit aveir lieu dans
le délai maximum de NEUF mois & compter de la cldture de
l’exercice, sauf prolongation de ce délai par le Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la Gérance.
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DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 - DISSOLUTION :

1 = Arrivée du terme statutalre -

Un an au meins avant l’expiration de la Sccilété, le cu lies
Gérants doivent provoguer une décision collective
extraordinaire des Associés, afin de décider si la Sccviété

dolt étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée -

T.a dissolution anticipée peut é&trzs décidée par décision
collective extraordinaire des Associlés.

La réduction du capital en-desscus du minimum légal, ou
l’existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux
propres a un montant inférieur & la moitié du capiltal social,
peuvent entrainer la dissolution judiciaires de la Soclét2 dans
les conditions prévues par les articles 35 et 63 de la loli.

Si le nombre des Assoclés vient a é&tre supérleur a
cingquante, la Société doit, dans les DEUX ans, dtre
transformée en une Société d’une autre forme; a défaut, elle
est dissoute.




Article 30 - LIQUIDATION

a Société est en liguidation dés 1l’instant de sa
dissolution; sa dénomination doit alors étre sulvie des mots
"Société en liquidation”. Le ou les liquidateurs sont nommeés
par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivitéd des Associés garde les mémes attributions
qu’au cours de la vie sociale, mais les pouvelirs du ou des
Gérants, comme ceux des Commissalres aux comptes s/11 en
existe, prennent fin 3 compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvolrs les plus
dtendus, sous réserve des dispositions légales, pour réaliser
l’actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les Assoclés.

Les Associés sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des
liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater
la cléture de la liquidation.

Article 31 - CONTESTATION ¢

Toutes les contestations entre les Associés, relatives
aux affaires sociales pendant la durée de la Société ou sa
ligquidation, seront jugées conformément a la loi, et soumises
3 la juridiction des Tribunaux compétents dans les conditions
du droit ccommun.

Fait a L. ¥Y O N

et le PREMIER DECEMBRE MIL
NEUF CENT QUATRE-VINGT-TREIZEL
en CINQ EXEMPLAIRES




