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PROCES VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D' ADMINISTRATION
DU 19 DECEMBRE 1994

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze
et Ie dix neuf décembre
2 dix heures.

I es Administrateurs de la Société VALTECH se sont réunis en Conseil au siege social, sur
convocation du Président, Monsieur Jean-Yves HARDY.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

_ Monsieur Jean-Yves HARDY, Président du Conseil d' Administration

- Monsieur Benoist HARDY, Administrateur

- Monsieur Christophe CADOR, Administrateur.

Ie Conseil réunissant ainsi la présence effective de la totalité de ses membres peut
valablement délibérer.

Monsieur Jean-Yves HARDY préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d' Administration.

Monsieur Benoist HARDY assume les fonctions de Secrétaire.

Sur 1a demande du Président, lecture est donnée du proces verbal de la précédente réunion
qui est adopté, sans observation, par le Conselil.




Le Président rappelle que 1'ordre du jour porte sur le point suivant :

- transfert du siege social.

Le Président précise qu'en vertu de 1'article 4 des statuts, le sidge social peut étre transfére
en tout autre endroit du méme département, ou d'un département limitrophe par simple
décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale ordinaire.

Le Président expose 1'intérét et les raisons du transfert du siege social 2 Tour CBC - 8 rue
Félix Pyat - 92800 PUTEAUX et demande au Conseil de prendre toute décision pour
réaliser ce transfert.

Puis il offre 1a parole aux administrateurs.

Aprés en avoir délibére, le Conseil d'Administration décide, a 1'unanimité, de transférer le
siege social 4 1'adresse sutvante :

- Tour CBC
8 rue Félix Pyat
02800 PUTEAUX,

a compter du ler JANVIER 1995, et ce sous réserve de ratification par la prochaine
assemblée générale ordinaire.

1l décide en conséquence de modifier l'alin€a ler de 1'article 4 des statuts qul sera
désormais libellé comme suit :

"4ARTICLE 4 : SIEGE SQCIAL

Le siége social est fixé a :
Tour CBC

8 rue Félix Pyat
92800 PUTEAUX"

Le reste de 1'article est inchangg€.

Ie Conseil confere tous pouvoirs a son Président aux fins de réaliser ce transfert et
d'effectuer toutes formalités de dépdt, de publicité et autres qu'il appartiendra.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a onze heures.

De tout ce que dessus, il a €té€ dress€ le présent proces-verbal, lequel apres lecture, a €té
signé par tous les administrateurs.
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DECLARATION
(article 53 du Décret 84-406 du 30 Mai 1984)

LE SOUSSIGNE .

Jean-Yves HARDY,
agissant en qualité de Président du Conseil d' Administration de la Société VALTECH, S.A.

au capital de 450.000 Frs, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
NANTERRE sous le N° B 389 665 167

DECLARE ET ATTESTE QUE :

- les sidges sociaux antérieurs de la Société VALTECH ont été les suivants :

ADRESSES GREFFE DU TRIBUNAL DATE DU
SIEGES DE COMMERCE TRANSFERT
142 rue de Rivoli PARIS 31.12.1992

75001 PARIS

75 Av Victor Hugo NANTERRE 01.10.1993
92500 RUEIL MALMAISON

Tour CBC
8 rue Félix Pyat
92800 PUTEAUX NANTERRE 01.01.1995

Fait en deux exemplaires
a PUTEAUX
le



VALTECH

SOCIETE ANONYME
AU CAPITAL DE 300.000 FRS

STEGE SOCIAL : 142 RUE Dk RIVOLI

75001 PARIS

||||||
E -




1.)
‘ Monsieur Jean-Yves HARDY
Wl

Né le 06/0&71964 A NANCY (34)
De nationalité francaise
Demeurant 67 rue d'Argout - 75002 PARIS

//A’ Célibataire
(2

2.
0/ )
Monsieur Benoist HARDY
Né le 30/09/1934 A BOULOGNE SUR SEINE (§2)

Demeurant 33 rue Auguste Lustig - 63100 MULHOQUS!
De nationalité frangaise

Wil

Marié sous le régime de la communaute aniverselle 3 Madame Marie-Joseph BLAISON

3.)

Monsieur Christophe CADOR

Né 15/04/1965 au MANS (72)

De nationalité frangaise

Demeurant 134 Avenue National - 72230 ARNAG]
Célibataire

Li)

4.)

Monsieur Philippe NIARD

Né le 12/02/1965 a LYON (69)

De nationalité frangaise

Demeurant 9 rue du Grand Veneur - 75003 PARIS
Célibataire

5.)

Mademoiselle Carole BLONDEL LA ROUGERY
Née le 01/02/1963 2 FORT DE FRANCE (972)
De nationalité frangaise

Demeurant 45 rue Saint Lambert - 75015 PARIS
Célibataire

6.)

Mademoiselle Christine CAYRE

Née le 09/10/1965 a RIEUPEYROUX (12)
De nationalité frangaise

Demeurant 41 rue du Caire - 75002 PARIS
Célibataire oL
a./
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7.)

Mademoiselle Juliette ELISSALDE

Née le 31/06/1966 2 BOURG LA REINE (92)
De nationalité frangaise

Demeurant 41 rue du Caire - 75002 PARIS
Célibataire

ONT CONVENU CE QUI SUIT :

TITRE L

- — — I i

ARTICLE 1ER - FORME

1] est formé entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celles qui pourraient
'étre ultérieurement, une Société Anonyme régie par les lois et regiements en Vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2. - OBJET

Ia Société a pour objet : prestations de services et distribution de produits dans le domaine
informatique.

Et, généralement, toutes opérations industnelles, commerciales, financieres, civiles,
Tobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des
objets visés ci-dessus ou tous objets similaires ou CONNeEXxes.

ARTICLE 3. - DENOMINATION

T a dénomination de la Société est :

VALTECH

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
société, la dénomination sociale doit toujours ttre précédée ou suivie des mots écrits

lisiblement "Socicte Anonyme" ou des initiales "S.A." et de V'indication du montant du
capital social.
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ARTICLE 4. - STEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a :

Tour CBC - -
8 rue Félix Pyat - 92800 PUTEAUX

Il pourra étre transfér¢ en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du Conseil d' Administration sous réserve de ratification par
la prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de
I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d'Administration, celui-cl
est habilité A modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5. - DUREE

I a durée de la société est fixé 2 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou prorogation preévus par
les présents statuts.

TITRE_IL

- EXERCICE SOCIAL - CAPITAL SOCTAL - APPORTS

ARTICLE 6. - EXERCICE SOCIAL

I'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice s'étendra du jour de 1'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce jusqu'au 31 décembre 1993.

ARTICLE 7. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT CINQUANTE MILLE FRANCS
(450.000 Frs).

11 est divisé en QUATRE MILLE CINQ CENTS (4.500) actions de CENT FRANCS (100
Frs) chacune”.



ARTICLE 8. - APPORTS

Il est effectué 2 la présente société et a sa constitution, uniquement des apports en
numéraire.

Ies actions ont été intégralement souscrites par les soussignés, et libérées du quart de leur
valeur nominale, ainsi qu'il résulte du certificat de dépot de fonds établi par la Banque,
SAVOIT :

- Monsieur Jean-Yves HARDY
795 ACLIONS .ttt eesrccsssasrssssscons 19.875 F

- Monsieur Benoist HARDY
5.200 Aactions ...ttt 55.000 F

- Monsieur Christophe CADOR
1 ACEiON .+ eereveoscocnsssnssonacssacs 25 F

- Monsieur Philippe NIARD
1 ACEION v ceaconsscnoscsonsesssossase 25 F

- Mademoiselle Carole BLONDEL LA ROUGERY
1 ACLION . veseesccssanessasasonossesnse 25 F

- Mademoiselle Christine CAYRE
1 ACEION v eecsvnssovesscss Ce e namecss 25 F

- Mademoiselle Juliette ELISSALDE
1 aCE10N c v eeeeessnssavsscssoacsnccsas 25 F

--—-———-—-—--—--

3.000 ACTIONS, SOIT cuivevevevonvnnnns 75.000 F

I a somme totale ainsi versée par les actionnaires, soit 75.000 Frs, a été déposée au creédit
du compte ouvert au nom de la société en formation chez ladite Banque

Crédit Commercial de France, Succursale LA DEFENSE.

La libération du surplus, pour une somme de 225.000 Frs interviendra en une ou plusieurs
fois sur décision du Conseil d' Administration dans un dé€lal qui ne pourra excéder €inq ans
a compter de 1'immatriculation de la Soci€t€ au Registre du Commerce et des Sociétés.

Aux termes d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire en date du 19
novembre 1993, le capital social a été porté a la somme de 450.000 Frs par apport €n
numéraires d'une somme de 150.000 Frs.



ARTICLE 9. - AUGMENTATION DE CAPITAL

Ie capital social peut étre augmenté par tous moyens €t selon toutes modalités autorisees
par la loi.

L'augmentation du capital est décidée par 1'assemblée generale extraordinaire sur rapport du
Conseil d' Administration.

I es actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel
de souscription pour les actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital. Ils peuvent renoncer, Y titre individuel, 2 leur droit préférentiel. Ils bénéficient
également d'un droit de souscription 2 titre réductible, €tant précisé que l'assemblée

générale devra le prévoir expressément.
Les actions nouvelles attribuées a la suite de |'incorporation au capital des réServes,

bénéfices ou primes d‘émission appartiennent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
1'usufruiner.

ARTICLE 10. - REDUCTION DE CAPITAL

Lid
—

Ia réduction de capital est autorisée ou décidée par assemblée généraie extraordinaire.

aucun cas, elle ne doit porter atteinte a I'égalité des actionnaires.

12 réduction du capital au-dessous du minimum légal ne peut étre décidée que SOUS la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a rétablir ce mimmun 1égal, a
moins que la société ne se transforme en <ociété d'une autre forme pour laquelle le montant

3

minimum légal du capital n'est pas supérieur au capital social ain si réduit.

A défaut, tout intéresse peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci peut
dtre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 11. - AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social pourra stre amorti conformément aux dispositions des articles 209 et
suivants de la loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 12. - LIBERATION DES ACTIONS

1. Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement du quart au moins du montant nominal des actions souscrites et, le cas
échéant, de la totalité de la pnime d'émission. Le surplus est payable en uné ou
plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le Conseil
d' Administration en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant ]'époque fixée pour chaque
versement, soit par lettres recommandées avec demande d'avis de réception, soit par
av'\s. inséré dans un journal d'annonces légales du lieu du siege social.

L~
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2. A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Conseil
d' Administration, les sommes exigibles seront productives, de plein droit et sans qu'il
soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en demeure, d'un intérét de
retard, calculé jour par jour & partir de 1a date d'exigibilité, au taux de 1'intérét 1égal
majoré de deux points, le tout sans préjudice des mesures d'exécution forcée prévues
par la lol.

ARTICLE 13. - FORME DES TITRES

1 es actions doivent obligatoirement revétr ia forme nominative. Elles sont inscrifes au
nom de leur titulaire dans des comptes tenus pal la société.

Ies attestations d'inscription en compte sont valablement signées par le Président du

Conseil d'Administration ou par toute autre personne ayant regu délégation du Président a
cet effet.

ARTICLE 14. - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

1.)

Les actions sont librement négociables.

Y a transmission des actions s'opgre par virement de comple 3 compte sur instructions
signées du cédant ou de son repreésentant qualifié.

{es cessions d'actions 2 titre gratuit ou onéreux aux profit des ascendants, descendants ou

conjoint d'un actionnaire, ainsi que les cessions entre actionnaires, s'effectuent ibrement.

De méme, est entierement libre 1'attribution d'actions au profit d'un ayant droit quelconque

3 la suite d'un partage de succession ou d'une liquidation de communaute de biens entre
EpPOuX.

Toutes autres iransmissions d'actions, soit & titre gratuit, soit 3 titre onéreux, alors méme
que la cession aurait lieu par voie d'apport, par voie de fusion ou par voie d'adjudication
publique, volontaire ou forcee, et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-

propriété ou 1'usufruit, doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par le Conseil
d' Administration.

A cet effet, 'actionnaire cédant notifie la cession ou la mutation projetée a la soc1été, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en
indiquant les nom, prénoms, adresse et nationalité du ou des cessionnaires proposés, le

n:arnbre d'actions dont la cession ou la mutation est envisagée, ainsi que le prix offert s'il
L i . . I - . . - »
s'agit d'une cession  titre onéreux, ou l'estimation du prix des actions en cas de donation.

o\ s
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I e Conseil d'Administration doit statuer sur ]'agrément sollicite et notifier sa décision au
cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d‘avis de réception
dans les trois mois qui suivent la notification de la demande d'agrément. Le défaut de
réponse dans c¢ délai équivaut a une notification d'agrément. La décision du Conseil n'a

pas & étre motivee et, en ¢as de refus, elle ne peut donner lieu A aucune réclamation.

Si le ou les cessionnaires proposcs sont agréés, le transfert est régularisé au profit du ou des
cessionnaires proposés sur presentation des pidces justificatives, lesquelles devront €tre
remises dans le mois qui suit la otification de la décision du Consell faute de quol un

nouvel agrément serait nécessaire.

En cas de refus d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le cédant dispose d'un délal
de huit jours & compter de la “otification du refus, pour faire connaitre au Conseil, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, qu'il
renonce a son projet.

Si le demandeur n'a pas renoncé expressément a son projet, dans les conditions prévues ci-

dessus, le Conseil est tenu, dans le délai de quinze jours suivant sa décision, de notifier aux

~utres actionnaires, individuellement ¢t par lettre recommandée, le nombre d'actions a
céder ainsi que le prix propose.

I es actionnaires disposent d'un délai de quinze jours pour s¢ pOrier acquéreurs desdites
actions.

En cas de demandes excédant le nombre d'actions offertes, il est procédé par le Conseil
d' Administration 2 une répartition des actions entre lesdits demandeurs proportionnellement
3 leur part dans le capital et dans 12 limite de leurs demandes. Si les actionnaires laissent
expirer les délais prévus pour les réponses sans user de leur droit de préemption ou si, apres

&+

I'exercice de ce droit, i1 teste encore des actions disponibles, le Conseil peut les proposer a
un ou plusieurs acquéreurs de son choix.

A défaut d'accord, le prX des actions préemptées est déterminé par un expert
conformément aux dispositions de 1'article 1843-4 du Code Civil. Nonobstant ]'expertise,
la procédure de préemption est poursuivie a la diligence du Conseil.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par 1'actionnaire cédant, moitié par les
acquéreurs des actions au pnx fixé par expert.

Sauf accord contraire, le prix des actions préemptées est payable moitié comptant et le solde
3 un an de date avec faculté de libération anticipée portant sur la totalité de ce solde, a toute

époque et sans préavis. En outre, un arérét au taux de 1'intérét 1égal majore de deux points
est dii depuis 1a date de notification de la préemption jusqu'au paiement.

La société pourra également, avec le consentement de 1'actionnaire cédant, racheter les
actions en vue d'une réduction de capital. A défaut d'accord entre les parties, le prix de
rachat sera déterminé dans les conditions prévues % 1'article 1843-4 du Code Civil.

Si, 2 'expiration d’un délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément,
1a totalité des actions n'a pas €té rachetée, 'agrément sera considéré comme donne.

'dI‘mlltefois_,, ce délai de trois mois pourra étre prolonge par décision de justice 2 Ja demande
e la sociéte.

/27), \X\ [\y ‘e~ Cta;



En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, Ja transmission des
droits de souscription A quelque titre que C& soit, ne s'opere hbrement qu'au profit des
personnes a 1'égard desquelles la transmission des actions est elle-méme libre aux 1ermes du

premier paragraphe ci-dessus.

La transmission des droits d'attribution d'actions gratuites st soumise aux mémes

conditions que celle des droits de souscription.

Les dispositions du présent article relatif 2 1'agrément du cessionnaire d'actions seroni
applicables a toute cession de valeurs mobilieres émises par la société, donnant vocation ou
pouvant donner vocation 3 recevoir A tout moment ou a terme des actions de la société.

2.)

1 es actions sont indivisibles a 1'égard de 1a société.

Ies copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par 1'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entré €ux Sur le
choix d'un mandataire, celui-cl est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en éféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

3.)

Le droit de vote attaché & 1'action appartient a 1'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant,
les actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour 1'exercice du
droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention 2 la
connaissance de la société par lettre recommandée adressée au siége social, la société étant
tenue de respecter cette convention pour ioute assemblée qui se réunirait apres 1'expiration

d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant
foi de la date d'expédition.

4.)

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions anciennes pour exercer un
droit quelconque, Ou encore en Cas d'échange ou d'attribution de titres donnant droit a un
titre nouveau contre remise de plusieurs actions anciennes, Jes titres isolés ou en nombre
inférieur a celui requis ne donneront aucun droit 2 leurs porteurs contre la société, les
actionnaires ayant & faire leur affaire personnelle du groupement €, éventuellement, de

I'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.
)\ v &
-

N

O\ =



ARTICLE 15. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A L'ACTION

1/

21

3/

4/

5/

o/

Outre le droit de vote qui lui est attribué par Ja loi, chaque acuon donne droit dans
les bénéfices, 1'actif social ou le boni de liquidation a une quotité proportionnelle au
nombre et 2 1a valeur nominale des actions existantes.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux €poques et dans les conditions
prévues par 1a loi et les statuts.

T es actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possédent.

Les droits et obligations attachés a 1'action suivent le titre et la cession comprend
tous les dividendes échus et non payés et A échoir ainsi, éventuellement, que la part
dans les fonds de réserves.

Ia possession d'une action entraine de plein droit adhésion aux statuts de la soCiété
et aux décisions des assemblées d'actionnaires.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit, syndics ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, provoguer 1'opposition, le
partage ou la licitation, mi 'immiscer en aucune maniére dans les actes de son

administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires sociaux et aux décisions des assemblées d'actionnaires.

Chaque fois qu'il est nécessaire pour €xercer un droit de posséder un certain
nombre d'actions, il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de
faire leur affaire du groupement d'actions requis. |

Toutes les actions qui composent ou composeront le capital social seront toujours
assimilées en ce qui concerne les charges fiscales. Par conséquent, tous impots et
taxes qui, pour quelque cause que ce solt, pourraient, a raison du remboursement du
capital de ces actions, devenir exigibles pour certaines d'entre elles seulement, soit au
cours de 1'existence de la société, soit a la liquidation, seront répartis entre les actions
composant le capital lors de ce ou de ces remboursements afin que toutes les actions

actuelles ou futures conferent 2 leurs propriétaires les mémes avantages €l leur
donnent droit a recevoir la méme somme nette.

Le tout sous réserve de la création d'actions i dividende prioritaire sans droit de
vote.

10
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TITRE IIL.

e S—
e p—

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16. - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1/

2/

3/

4/

{a société est administrée par un Conseil d'Administration de 3 a 12 membres,
sous réserve de la dérogation prévue par la lol en cas de fusion, pris parmi les

actionnaires €t nommes par I'assemblée sénérale, renouveles dans leurs fonctons et
révocables par elle.

I 2 durée de leurs mandats est de six ans, SOUS réserve des dispositions relatives ala
limite d'age.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin & l'issue de la réunion de
I'assemblée générale ordinaire des actionnalres ayant statué sur les cOmpIES de
Uexercice écoulé, tenue dans l'année au cours de laquelle expire le mandat dudit

administrateur.

I es administrateurs sont touJours rééligibles.

T es administrateurs peuvent étre des PErsonnes physiques ou des pErsonnes
morales. Dans ce cas, celles-ci, lors de leur nomination, désignent un représentant
permanent, SOUMIS aux mémes conditions et obligations €t qui encourt les memes
responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de J]a personne morale qu'il représente. Le mandat de
représentation permanent, désigné par la personne morale, lui est donné pour la durée
de celle-ci. Il doit étre confirmé lors du renouvellement du mandat de la personne

morale administrateur.

Si la personne morale révogue le mandat de son représentant, elle est ienue de
notifier cette révocation 2 la société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que
1'identité de son nouveau représentant permanent. 1] en est de méme en cas de déces,

de démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

En cas de vacance par décgs ou démission, le Conseil peut pourvoir provisoirement
au remplacement de ses membres. Ies nominations provisoires effectuées par le
Conseil d'Administration sont ratifiées par la prochaine assemblée ordinaire. A
défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement
restent toutefois valables.

Si Je nombre des administrateurs en fonction est inférieur a trois, le ou les
sdministrateurs restants ou, a défaut, le ou les commissaires aux comptes, doivent
convoquer, sans délai, I'assemblée générale ordinaire pour compléter le Consell.

| I'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu'a 1'expiration du mandat de son prédécesseur.

C/lﬂ-‘ %’
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ARTICLE 17. - ORGANISATION DU CONSEIL

e Conseil d' Administration €élit parmi ses membres un Président, personne physique. Il
détermine sa rémunération.

12 durée des fonctions du Président ne peut excéder celle de son mandat d'administrateur.
1} est rééligible. Le Conseil peut le révoquer a tout moment.

e Conseil peut également désigner :

- Un ou deux Vice-Présidents.

- Un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance du Conseil est présidée par le Vice-Président le
plus 4gé€.

A défaut, le Conseil désigne, parmi ses membres, le Président de séance.

En cas d'empéchement temporaire ou de décks du Président, le Conseil peut déléguer un
~dministrateur dans les fonctions de Président et détermine la rémunération correspondante.

En cas d'empéchement temporaire cette délégation est donnée pour une durée limitée et
renouvelable.

En cas de déces, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau Présicent.

ARTICLE 18. - DELTBERATION DU CONSEIL

1/ Ie Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société

l'exige, sur convocation de son Président ou de son Vice-Président ou de
I'administrateur délégue.

I es administrateurs représentant au moins le tiers du Conseil peuvent, en indiquant
I'ordre du jour, convoquer le Conseil s celui-ici ne s'est pas réuni depuis plus de
deux mois. La réunion a lieu soit au sigge social, soit en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

2/ Ie Conseil ne peut délibérer que si la moitie au moins des administrateurs sont
présents. Un administrateur peut donner par lettre, télex ou télégramme, mandat a un
autre administrateur de le représenter a une séance du Conseil.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou
représentés, chaque administrateur disposant d'une voix €t ne pouvant détenir plus

d'une procuration. En cas de partage, J]a voix du Président de s€ance est
prépondérante.

. w =
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3/ I] est tenu un registre de présence signé par les administrateurs participant a Ja
«éance du Conseil d'Administration tant en leur nom personnel que comme
mandataire.

4/ I es délibérations du Conseil d'Administration sont consignées dans des proces-

verbaux établis conformément aux dispositions légales en vigueur. Le proc‘es—verbal
est revétu de la signature du Président de séance et d'au moins un administrateur. En
cas d'empéchement du Président, 1l est signé par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur Général, I'administrateur  deléguc
temporairement dans les fonctions du Président ou un fondé de pouvoir habilité a cet
effet.

ARTICLE 19. - POUVOIRS DU CONSEIL

Les pouvoirs du Conseil d' Administration sont ceux qui lui sont conférés par la lo1.

T e Conseil d' Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société et pour faire autoriser toutes les opérations intéressant 1'activité de la soci€té telle
qu'elle est fixée par 1'objet social.

Le Conseil exerce ses pouvoirs dans la limite de 1'objet social.

ARTICLE 20. - PRESIDENCE

Ie Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui -doit éEtre
obligatoirement une personne physique a peine de nullité de sa nomination.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d'actionnaires
ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon spéciale au Conseil d' Administration et dans

1a limite de 1'objet social, le Président est investi des pouvolrs les plus étendus pour agir en
toutes circonstances au nom de la Sociéte.

ARTICLE 21. - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition de son Président, le Conseil d'Administration peut donner mandat a une
personne physique d'assister le Président a titre de Directeur Général.

En accord avec son Président, le Conseil détermine 1'étendue et la durée des pouvoirs
délégués au Directeur Général.

‘ \§ | At &



ARTICLE 22. - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant entre unc société et 1'un de ses adminisga_teurs_ ou directeurs
oénéraux doit étre soumise & 1'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

1l en est de méme des conventions auxquelles un administrateur ou un directeur général est

indirectement intéressé ou dans lesquelles il traite avec la société par personne interposee.

Sont également soumises 2 autorisation préalable, les conventions intervenant entre une
société et une entreprise si 1'un des administrateurs ou directeurs generaux de la sociéte est
propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur oénéral ou

membre du directoire ou du conseil de surveillance de I'entreprise.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

I'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le Conseil dés qu'il a
connaissance d'une convention soumise 2 autorisation. Il ne peut prétendre prendre part au
vote sur 1'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions légales et reglementaires applicables.

ARTICLE 23. - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I 'assemblée générale ordinaire des actionnaires désigne, pour la durée, dans les conditions
et avec 1a mission fixée par la loi, un ou plusieurs commissalres aux comples titulaires et un
ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

TITRE IV.

ASSEMBLEES GENERALES

—
I

ARTICLE 24. - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées génerales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées genérales extraordinaires sont celles qui sont appelées a décider ou autoriser
des modifications directes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie.

Les délibérations des assemblees générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou 1ncapables.

' 7 e~
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ARTICLE 25. - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d' Administration ou, a défaut,
par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs actionnaires
réunissant le dixieme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
es assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Ia convocation est faite quinze jours avant la date de ]'assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée A chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal
d' Annonces Légales du département du si¢ge social. En cas de convocation par insertion,
chaque actionnaire doit également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a
ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxieéme assemblée prorogee, sont convoquées
dans les mémes formes que la premiere et 1'avis de convocation rappelle la date de la
premigre et reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 26. - ORDRE DU JOUR

1/ I'ordre du jour des assemblées est arrété par 1'auteur de la convocation.

2/ Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social
requise et agissant dans les conditions et délas fixés par la Loi, ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription a
I'ordre du jour de Y'assemblée de projets de résolutions.

3/ I 'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a 1'ordre du
jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut, toutefois, en

toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 27. - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1/ Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales et aux
délibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identité, des lors que ses titres sont libérés des

L | ] - L

versements exigibles et inscrits en compte a son nom depuis €Ing JOurs au moins avant
Ja date de la réunion.

2/ Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont 1l
peut obtenir l'envoi dans les conditions indiquees par l'avis de convocation a

]'assemb
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3/ Un actionnaire ne peut se faire représenter que par Soi cONnjoint Ou par un autre
actionnaire justifiant d'un mandat.

ARTICLE 28. - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1/ Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires
et 3 laquelle sont annexés les pouvoirs donnes a chaque mandataire et, le cas €échéant,
les formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de
1'assemblée.

2/ Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en
son absence, par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Consell.

En cas de convocation par un commissaire aux comptes ou par mandataire de
justice, 1'assemblée est présidee par I'auteur de la convocation. A défaut, 1'assembiée
élit elle-méme son Président.

Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant par eux-mémes que
comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les fonctions de
scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désiene un secrétaire qui peut étre pris en dehors des
membres de 1'assemblée.

3/ I es délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par
les membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la Lo1. Les
copies et extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans les conditions
fixées par la Lo,

ARTICLE 29. - QUORUM - VOTE

1/ Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social, sauf
dans les assemblées spéciales ol il est calculé sur l'ensemble des actions de la

catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en
vertu des dispositions de ]a Lo1.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du
quorum, que des formulaires diiment complétés et requs par Ja société trois jours au
moins avant la date de 1'assemblée.

2/ Le droit de vote attach¢ aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a
la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit 2 une VOIX.’

3/ Le vote s'exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon
' * - . . .
ce qu'en décide le bureau de 1'assemblée ou des actionnaires. Les actionnaires
peuvent aussi voter par correspondance.
C/uq_ e
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ARTICLE 30, - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

].'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d' Administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts.

I 'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois 'an, dans les six mois de la
cloture de 1'exercice social, pour statuer sur les comptes de ceét €XErcice, sous reserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote.

Aucun quorum n'est requis sur deuxieme convocation. Elle statue 2 la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représent€s ou votant par correspondance.

ARTICLE 31. - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I 'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de la société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, SOus
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulierement effectué.

I'assemblée générale extrzordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires
présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, SUr premiere
convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxi¢me assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus 2 celle 2 laquelle elle avait été convoquée.

I 'assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont

disposent les actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf
dérogation l€gale.

Dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire celles
appelées & délibérer sur l'approbation d'un apport €n nature ou I'octrol d'un avantage

particulier, 1'apporteur ou le bénéficiaire n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme
mandataire.

ARTICLE 32, - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouverte 2 tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme

Q‘une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée,

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires sous réserve des dispositions particulieres applicables

aux assemblées de titulaires d'actions 2 dividende prioritaire sans droit de vote.
- . C.C/"
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ARTICLE 33. - DROIT DE COMNPMUNICATION DES ACTIONNATRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux €poques fixées par la Loi,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer €n
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la societe.

T2 nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la Loi et les Reglements.

TITRE V.

BILAN SOCIAL ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 34. - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse I'inventaire des divers
éléments de 1'actif et du passif. 11 dresse également les comptes annuels conformément aux
dispositions du Titre II du Livre ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties données par la sociéte et un
état des sliretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Lol.

Le cas échéant, le Conseil d' Administration établira les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions 1égales et réglementaires.

ARTICLE 35. - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la Loi. Ainsi, il est
prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve légale ; ce prélcvement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixieme du capital social ; 1l reprend SOn COUIS

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

) e
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e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminu¢ des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des Statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée générale préleve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultanves, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter a nouveau.

ILe solde, s'il en existe, est répartl entre toutes les actions proportionnellement a leur
montant libéré et non amortl.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-cl
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

I 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 2 titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélevements sont effectues. Toutefois, les dividendes sont distribués par
priorité sur le bénéfice distribuable de ]'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, apres 1'approbation des comptes par 1'assemblée générale,
inscrites & un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ult€rieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 36. - MISE EN PATEMENT DES DIVIDENDES

I'assemblée générale statuant sur les comptes de 'exercice a la faculté d'accorder a chaque
actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par 1'assemblée
générale ou, a défaut, par le Conseil d'Administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que Ja société, depuis la cldture de 1'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribu€ des

acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de 1'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la
distribution a €té effectuée en violation des dispositions 1égales et ]a société établit que les
actionnaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 37. - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
<ociété deviennent inférieurs a Ja moitié du capital social, le Conseil d'Administration est
tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre Ces
pertes, de convoquer I'assemblée générale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la soci€té.

Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
|égales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal i celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués i concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, 1a décision de 1'assemblée générale doit faire 1'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. 11 en est de meme sl les actionnaires n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer 1a dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 38. - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque Ja société, dans les deux ans <uivant son immatriculation, acquiert un bien
appartenant 2 un actionnaire et dont la valeur est au moins égale 2 un dixieme du capital
social, un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien, est
désigné par décision de justice a 1a demande du Président du Conseil d' Administration.

Le rapport du commissaire est mis 2 la disposition des actionnaires, L'assemblée générale
ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, a peine de nullit€ de I'acquisition.

I e vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire.

Ces dispositions ne sont pas applicables lorsque I'acquisition est faite en Bourse ou sQus le

controle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des opérations courantes de la soCiété et
conclues i des conditions normales.

e

7’}/\\(// =5

af



21

TITRE VI.
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - FUSION

ARTICLE 39. - TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par
les actionnaires les bilans de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en commandite simple ou par action est décidée dans les
conditions prévues pour la modifications des statuts et avec I'accord de tous les actionnaires

devenant associés commandités.

La transformation en soci€té a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 40. - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par 1a Loi, et sauf prorogation réguligre, la dissolution de
la société intervient & 'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision
de 1'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout 1'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde
disponible.

L'assemblée Générale des actionnaires peut 1'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a
engager de nouvelles pour les besoins de 1a liquidation.

L'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution -qu'elle soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la

Loi, la transmission du patrimoine social a 1'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu &
liquidation.

ARTICLES 41. - FUSION - SCISSION

L'assemblée générale extraordinaire pourra décider toutes opérations de fusion, de scission

et de fusion-scission, conformément aux prescription des articles 371 et suivants de la Loi
du 24 juillgt 1966.
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TITRE VII.

CONTESTATIONS

ARTICLE 42. - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la socicte ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, soit entre la sociéte et les actionnaires eux-mémes,
concernant 1'interprétation ou 1'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des
affaires sociales, seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit
commur.

TITRE VI
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

————
el

ARTICLE 43. - FORMALITES CONSTITUTIVES

La société n'acquerra la personnalité morale qu'aprés son immatriculation au Greffe du
Tribunal de Commerce.

ARTICLE 44. - PRISE EN CHARGE DES ENGAGEMENTS DES FONDATEURS

11 est rappelé qu'aucun acte, tel que prévu par l'article 74 du décret du 23 mars 1967, n'a
été accompli a ce jour pour le compte de la société en formation.

ARTICLE 45. - PREMTERES NOMINATIONS

Le premier Conseil d' Administration sera compose de :

r
Monsieur Jean-Yves HARDY
7)r Né le 06/0_;1964 a NANCY (54)
De nationalité frangaise

w Demeurant 67 rue d'Argout - 75002 PARIS
Célibataire

2 %
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2.)

Monsieur Benoist HARDY

Né le 30/09/1934 2 BOULOGNE SUR SEINE (%?)
Demeurant 33 rue Auguste Lustig - 68100 MULHOUSE
De nationalité frangaise

Marié sous le régime de la communauté universelle a Madame Marie-Joseph BLAISON

3.)

Monsieur Christophe CADOR

Né 15/04/1965 au MANS (72)

De nationalité frangaise

Demeurant 134 Avenue National - 72230 ARNAGE
Célibataire

Tous soussignés, qui acceptent et déclarent, chacun en ce qui le concerne, qu'aucune
disposition légale ou réglementaire ne leur interdit d'exercer les fonctions d'administrateur
de la société.

Conformément 2 12 loi, le premier Conseil restera en fonction jusqu'a 1'assemblée générale

ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice écoulé et se tiendra au cours de la
troisieme année suivant celle de la constitution de la sociéte.

ARTICLE 46. - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier commissaire aux comptes titulaire sera :

- Monsieur Maurice SEVE
Né le 15/10/1946 A MONTREAL (AIN)
De nationalité frangaise

30 Bis rue Pascal - 01100 OYONNAX

pour une durée de six exercices,

Le premier commissaire aux comptes suppléant sera :

- Monsieur Maurice GAVAGGIO

Né le 23/09/1957 3 CHATILLON EN MICHAILLE (AIN)
De nationalité frangaise

Rue Normandie Niemen - 01204 BELLEGARDE SUR VALSERINE

pour une durée de six exercices,

lesquels interviennent aux présentes a 1'effet d'accepter lesdites fonctions, chacun d'eux
précisant que les dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions de
fonctions ne peuvent Jui étre appliquées.
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ARTICLE 47. - FRAIS DE CONSTITUTION

Les frais et honoraires des présents statuts, des actes et déhbérations ultérieurs, comme
ceux de leurs dépdts et publications, de frais d'émission d'actions, d'impression et de
timbres et, trés généralement, toutes les autres dépenses qui auraient €té engagees en vue de
la constitution de la société, seront supportés par elle et portés comme frais de premier
établissement, pour étre amortis avant toute distribution de bénéfice dans la déclaration de
conformité,

ARTICLE 48. - PUBLICATIONS

Pour faire publier les présents statuts, ainsi que tous actes et délibérations ultérieurs, tous
pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d' Admimstration.

ARTICILE 49. - IDENTITE DES PREMIERS ACTIONNAIRES

Pour satisfaire aux dispositions de I'article 55-8 du Décret n°67-236 du 23 mars 1967, 1l est
précisé que les présents statuts ont ét€ signés par :

1.)

ﬂb&¥ Monsieur Jean-Yves HARDY
. N¢ le 06/06/1964 a NANCY (54)
{ De nationalité francaise
Demeurant 67 rue d’Argout - 75002 PARIS
U\ Célibataire
-~

- 2.)/5468/

Monsieur Benoist HARDY
Né le 30/09/1934 2 BOULOGNE SUR SEINE (62)

Demeurant 33 rue Auguste Lustig - 68100 MULHOUSE
De nationalité frangaise

Marié sous le régime de 1a communauté universelle 2 Madame Marie-Joseph BLAISON

3.)

Monsieur Christophe CADOR
Né 15/04/1965 au MANS (72)
De nationalité francaise

Demeurant 134 Avenue National - 72230 ARNAGE
Célibataire
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1)

Monsieur Philippe NIARD

Né le 12/02/1965 a2 LYON (69)

De nationalité francaise

Demeurant 9 rue du Grand Veneur - 75003 PARIS
Célibataire

3.)

Mademoiselle Carole BLONDEL LA ROUGERY
Nee le 01/02/1963 2 FORT DE FRANCE (972)
De nationalité francaise

Demeurant 45 rue Saint Lambert - 75015 PARIS
Célibataire

6.)

Mademoiselle Christine CAYRE

Nee le 09/10/1965 2 RIEUPEYROUX (12)
De nationalité francaise

Demeurant 41 rue du Caire - 75002 PARIS
Célibataire

7.)

Mademoiselle Juliette ELISSALDE
Née le 31/06/1966 2 BOURG LA REINE (92)
De nationalité francaise

Demeurant 41 rue du Caire - 75002 PARIS |I

Célibataire
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