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--’555510 NS DE PARTS SOCIALES

2 - -MARS 1995
ENTRE LES SOUSSIGNES :
0 La Société COMPAGNIE FIDLCBRE E:FeE \me au capital de 1.200.000 Francs

dont le siege est a Bordeaux (33
sous le numéro B 320.153%
President Directeur Général.

africulée au R.C.S. de BORDEAUX
# Monsieur Christian PATRIN,

D'une part
Ci-apres dénomme le Cédant

B0 La Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL, Société a
Responsabilite Limitée au capital de 50.000 Francs dont le siége ¢st 4 Bordeaux (33100) 9 rue
Calvimont, immatriculée au R.C.S. de BORDEAUX sous le numéro B 382.390.417, représentée
par Monsieur Patrick BUREAU, Gérant.

D'autre part
Ci-aprés dénommé le Cessionnaire

ONT EXPOSE CE QUI SUIT PREAIABLEMENT AUX CESSIONS DE PARTS, OBJET DES
PRESENTES :

La Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE est propriétaire de TROIS CENT CINQUANTE (350) parts
sociales de CENT FRANCS (100 Frs) de nominal chacune, numérotées de 351 & 700 inclus sur les 700
composant le capital de la Société S.C.I. BURMAPA, Société Civile Immobiliere au capital de
7.000 Frs, dont le siége social est a BORDEAUX (33100) - 4 a 8 rue Serr, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de BORDEAUX sous le numéro D 390.813.889.

L activité de la Société S.C.I. BURMAPA est I’acquisition et la gestion d’ 1immeubles.

Les parts visées ne sont représenteées par aucun titre et sont la contrepartie d'apports en numéraire.

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

La Socié¢t¢ COMPAGNIE FIDUCIAIRE céde et transporte par les présentes TROIS CENT
CINQUANTE (350) parts de DIX FRANCS (10 Frs) de nominal chacune, numérotées de 335 ¢
700 inclus qu'elle détient dans la société a la Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE
CONSEIL, pour laquelle Monsieur Patrick BUREAU accepte expressément.

La Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL sera propriétaire des parts
cédées a compter du ler janvier 1995, Elle en aura la jouissance et aura seul droit aux bénéfices leurs
revenant a compter da premier jour de Pexercice social en cours,
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La Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL sera purement et simplement
subrogée dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées a compter du ler janvier 1995.

PRIX :

La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix total de TROIS MILLE CINQ CENT
FRANCS (3.500 Frs) que Monsieur Patrick BUREAU représentant la Société COMPAGNIE
FIDUCAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL a payé a I'instant méme a Monsieur Christian PATRIN

représentant la Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE par chéque n°5 ) 3§ 3¢3 tire sur la Banque ¥y o

qui le reconnait et lui en consent bonne et valable quittance.

Dont quittance.

SIGNIFICATION A LA SOCIETE :

Un original des cessions de parts sera signifié au siége de la société¢ S.C.1. BURMAPA conformement
aux dispositions de 1’article 1690 du Code Ciovil a I'effet de la rendre valable a I'égard des tiers par les
soins du cessionnaire qui s'y oblige expressement.

CONSENTEMENT DE LA SOCIETE :

Conformément a l'article 11 des statuts, I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés réunie le 2
janvier 1995 a autorise la présente cession.

DECLARATION POUR L'ENREGISTREMENT :

Les parties déclarent pour la perception des droits d'enregistrement que la présente cession de parts
n'entraine pas la dissolution de ia société.

FORMALITES :

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes, en vue de leur signification a la
société, ainsi que pour le dépdt en annexe au Registre du Commerce.

ELECTION DE DOMICILE :

Pour l'exécution des présentes et de leurs suites, les parties font €lection de domicile en leur demeure
sus-indiquée.
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S.C.I. BURMAPA
S.A.R.L au capital de 7.000 Frs
Sicge social : 4 4 8 rue Serr
33100 BORDEAUX

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 2 JANVIER 1995

L'An mil neuf cent quatre vingt quinze et le deux janvier, a quinze heures trente, les assocics de la
Société BURMAPA, Société Civile Immobiliére au capital de 7.000 Francs, se sont réunis au siége
social, en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation de la Gérance faite conformement aux
statuts.

La séance est présidée par Monsieur Patrick BUREAU, en qualité de Gérant Associ€.

Aprés avoir déclaré qu'il posséde personnellement
cent quatre vingt huit parts, Cl. ... 188 parts

Le Président constate que sont présents a la réumon

-Monsieur Christian PATRIN

propriétaire de dix parts, Cl.......ccooceiiiiiiiiiiiiiii e, 10 parts
et agissant en sa qualité de représentant de :

- La COMPAGNIE FIDUCIAIRE

propriétaire de trois cent cinquante Parts, Cl........ocvvvvvviiiiiiinnisereneenns 350 parts
-Monsieur Hubert MASSIE

propriétaire de cent cinquante deux parts, Cl...........coooiiiivnnnnienien, 152 parts
TOTAL DES PARTS PRESENTES ...cocorrviniiniciiinnininnninnnieeeecees 700 parts

Le Président constate que les associés présents détiennent ensemble plus des trois quarts du capital et
qu'en conséquence I'Assemblée peut valablement délibérer.

Puis, il rappelle que l'ordre du jour de la présente Assemblée est le swmivant :
- agrément a donner a des cessions de parts,

- modifications de l'article 7 des statuts,

- pouvoilrs a donner,

- questions diverses.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblee

- le rapport de la Gérance,
- enfin, le texte des résolutions qui seront proposées au vote de 'Assemblée.
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Puis, il rappelle que le rapport de la Gérance ainsi que le texte des résolutions proposées ont été
adressés aux associés non Gérants, plus de quinze jours avant la date de I'Assemblée.

Le President donne ensuite lecture du rapport de la Gérance.
Ces lectures terminées, le Président ouvre la discussion.

La discussion close et plus personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix
les résolutions figurant 3 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la Gérance, et en avoir délibéré,
autorise 1a Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE, dont le siége social est 8 BORDEAUX - 4 3 8 rue
Serr, 4 céder a la Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL SARL au
capital de 50.000 Francs dont Monsieur Patrick BUREAU est gérant et dont le siege social est &
BORDEAUX - 9 rue Calvimont, trois cent cinquante (350) parts soclales, numérotées de 351 3
700 inclus qu'elle détient dans la société au prix total de 3.500 Francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, en conséquence des cessions de parts qu'elle vient d'autoriser ci-dessus, décide,
sous la condition suspensive énoncée ci-aprés, de modifier comme suit I'article 7 des statuts. Le texte de
cet article sera désormais le suivant :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé & la somme de SEPT MILLE FRANCS, il est divisé en SEPT CENT (700)
parts sociales de DIX (10) Francs de nominal chacune, entiérement libérées , humeérotées de 1 a 700
inclus, et attribuées aux associés en proportion de leur apport et des cessions de parts intervenues le 2
janvier 1995 de la fagon suivante ;

- Monsieur Christian PATRIN
a concurrence de dix parts 10 parts
numérotées de 1 a 10 inclus,

- Monsieur Hubert MASSIE

a concurrence de cent cinquante deux parts 152 parts
numérotées de 11 a 162 inclus,

- Monsieur Patrick BUREAU
a concurrence de cent quatre vingt huit parts 188 parts
numerotees de 163 3 350 inclus,

- la COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL
a concurrence de trois cent cinquante parts 350 parts
numérotées de 351 & 700 inclus, |

TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 700 parts

Cette modification est soumise a la condition suspensive de la réalisation des cessions de parts sociales
autorisees et de leur signification au siége social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.




TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un oniginal, d'un extrait ou d'une copie du
present proces-verbal & F'effet d'accomplir les formalités légales et réglementaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, la s€ance est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par tous les
associés.
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STATUTS

afg bre 1938 3 NANTERRE

3 shrée le 30 octobre 1972.

- Monsicur Hubert MASSIE
le 20 octobre 1952 3 BORDEAUX
Démeurant Marguit "La Ferme™ BELIN-BELIET (33830)
Epaux de Madame Mathie QUINCY avec laquelle il est marié sous le régime de la communauté réduite

aux acquéts aux termes d'un contrat regu par Me MALAUZAT, notaire 3 BORDEAUX, préalablement
a leur union célébrée le 6 mm 1977,

- Monsicur Patrick BUREAU
Néle 11 mat 1952 3 BORDEAUX

Demeurant 175 rue Guillaume LEBLANC a BORDEAUX (33000)
Célibataire.

- La Société COMPAGNIE FIDUCIAIRE S.A.

Société Anonyme au capital de 1,200.000 Francs,

dont le siege social est A BORDEAUX, 4 a 8 rue Serr, _

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociélés sous le numére B 320.153.984, représentée par
Monsieur Christian PATRIN, Président Directzur Général, ayant tout pouvoir i cet effet,

ont €tabli ainst qu'il suit les statuts d'une Société Civile qu'ils ont convenu de constituer entre cux,

TITRE T - FORMIE - OBIET - DENOMINATION - DUREE - ANNEE SOCIALE - SIEGE

Article 1 - Forme

Il est formé par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-apres créées et celles qui pourraient
I'€tre ultérieurement, une Société Civile particulitre qui sera régie par les articles 1832 et suivants du Code
Civil et par les présents statuts,

Article 2 - Ohjet

La société a pour objet :

* I'acquisition et la gestion d’immeubles et terrains et 1l'exploitation par bail ou autrement de tous
immeubles bitis ou non baus,

* "entretien, la réparation, 'aménagement et 1'édification de toutes constructions,



* et généralement, toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement A
I'objet ci-dessus défini, pourvu que ces opdrations ne modifient pas le caractere civil de la socidté.

Article 3 - Dénomination

La Société Civile prend la dénomination de :

S.C.1. BURMAPA

Article 4 - Siege Social

Le siege social est établi 3 BORDEAUX (33100) - 4 & 8 rue Serr.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit de la commune sur simple décision du ou des gérants et
partout ailleurs sur décision collective des associss.

Article 5 - Durée - Année sociale

1 - La société est constituée pour une durée de 99 années & compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2 - Chaque année sociale commence le ler janvier et {Init le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend fe temps écoulé depuis I'immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 1993.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
société seront rattachés a cet exercice.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS D'INTERETS

Article 6 - Apports

Il est apporté a la société, savoir :

~ Monsicur Christian PATRIN
Une sonIMe de CeNl Francs, Gl vvveiriiiii e iseieieiaarvenerrenennss 100 Frs

- Monsicur Hubert MASSIE
une somme de mille cinq cent vingt Francs ¢i .......... everatesesianaas 1.520 Frs

- Monstcur Patrick BUREAU
une somme de milie huit cent quatre vingt Francs ¢i ...o.oovvenaan... }.880 Frs

- S.A. COMPAGNIE FIDUCIAIRE
une somme de trois nulle cing cent Francs ¢i ........ eeeeranereerreans 3.500 Frs

Soit au fotal une somme de sept mille Francs, ¢l ........... ceresesess 1.000 Ers
Total égal au montant du capital social.

Les associ€s déclarent que les sommes représentatives de leurs apports seront versées dans la caisse
sociale & premire demande du gérant.
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Madame Mathie QUINCY, conjoint commun en biens de Monsieur Hubert MASSIE, déclare,
conformément & I'article 1832-2 du Code Civil, avoir &€ régulitrement informée de I'apport par son conjoint
de denters communs, el ne pas revendiquer la qualité d'associcée pour ki moitié des parts souscrites pur son
conjoint.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a la somme de SEPT MILLE FRANCS, il est divisé en SEPT CENT (700)
parts sociales de DIX (10) Francs de nominal chacune, entiérement libérées , numérotées de 1 & 700
inclus, et attribuées aux associés en proportion de leur apport et des cessions de parts intervenues le 2

janvier 1993 de la facon suivante :

- Monsieur Christian PATRIN
a concurrence de dix parts 10 parts
numeérotées de 1 a 10 inclus,

- Monsieur Hubert MASSIE
a concurrence de cent cinquante deux parts 152 parts
numeérotées de 11 a 162 inclus,

- Monsieur Patrick BUREAU
a concurrence de cent quatre vingt huit parts 188 parts
numerotées de 163 a 350 inclus,

- la COMPAGNIE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL
a concurrence de trois cent cinquante parts 350 parts
numerotées de 331 a 700 inclus,

TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 700 parts

Article 8 - Augmentation ou réduction du capital

I - Le capital peut etre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixcées par les
dispositions lézales et réglementaires en vigueur,

Chaque associé benéficte d'un droit préférentiel de souscription.

2 - La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une prime
dont elle fixe le montunt et |'affectation.

Toute personne entrant dans la socidté a I'occasion d'une augmentation de capital et qui serait soumise
a agrément comme cessionnaire de parts soctales en vertu de article 11 doit &lre agréée dans les conditions
fixdes audit article.

3 - Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour
obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires, Il en sera de méme en cas de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinatre peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts
d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur

~ ~ nonminale minimum fixée par la loi ou les reglements. Les associds sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter

les drotts nécessaires a 'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal,



Article 9 - Droits et obligations des associés

1 - Chaque part sociale confere a son représentant un droit égal, d'apres le nombre de parts existantes,
dans les bénéfices de la sociétd et dans 1'actif social.

Elle donne aussi droit de participer aux décisions collectives selon les modalités fixées ci-dessous.

2 - L'associé répond a 1'égard des tiers, indéfiniment des dettes sociales, 4 proportion de sa part dans
le capital social a 12 date de 1'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements,

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'apres avoir
préalablement et vainement poursuivi la société,

3 - Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siege social Ja délivrance d'une copie certifide
des statuts en vigueur au jour de la demande.

Est annexée & ce document {a liste mise a jour des associés ainsi que des gérants.

L'associé a le droit de prendre par lui-méme, deux tois par an, connaissance au sicge social de tous les
livres et documents sociaux, des contrats, factures, correspondances, proces-verbaux et plus généralement de
tout document établi par la société ou recu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Dans l'exercice de ses droits, l'associé peut se faire assister d'un expert choist parmi les experts
agréds,

4 - Les droits et obligations attachés aux parts d'intérét les survent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une part eniporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement
prises par les associés.

Les représentants, ayant cause et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de Ia société, ni en demander le partage ou la licitation.

5 - Chaque part est indivisible a 1'égard de la sociéte.

Les propridtaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la socidté par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; & défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du Président
du Tribunal statuant en référé, a la désignation de ce mandataire, & la demande de 'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propridté et a défaut d’entente ou de convention contraire diment
notifiée & la société, ['usufruitier représente valublement les parts démembrées pour 'exercice de tous droits
sociaux. 1l exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée et 1l est seul pris en
considération pour le calcul de la majorité des associés lorsqu'elle est exigée.,

Article 10 - Titres

Le droit de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes qui pourraient les modifier
et des cesstons qui seratent régulierement consenties.




Article 11 - Transmission des parts

1 ~ Transmission entre vifs

La transmission des parts s’opere par un acte authentique ou sous seing privé. Pour étre opposable & la
soctété, elle doit lu étre signifi€e ou étre acceptée par elle dans un acte notarié, conformément 4 'article 1690
du Code Civil ; elle n'est opposable aux tiers qu'apres 'accomplissement de ces formalités el, en outre, aprés
publicité au Registre du Commerce et des Sociétes.

Les parts ne peuvent étre cédées, a titre gratuit ou onéreux, a quelques cessionnaires que ce soit, méme
entre associ€s, que si le cessionnaire proposé a été agréd par 1' Assemiblée Générale Extraordinaire des assocics.

Le projet des cessions est notifié a la société et i chacun des associés par lettre recommandde avec
demande d'avis de réception, indiquant Jes noms, prénoms, profession, domicile et nationalité du cessionnaire
proposé ou, s'il s'agit d'une personne morale, sa dénomination, sa forme, son capital et son siege social ainsi
que le nombre de parts dont la cession est soumise i agrément. Dans le délai de huit jours de la notification
qui lui a été faite, la gérance doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de
cession des parts sociales ou consulter les associés par éerit sur ledit projet. La décision de la société n'a pas i
etre notifide par la gérance au cédant par lettre recommandée avee demande d'avis de réeeption.

S1 la soci€té n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la dernidre des
notifications prévues au dernjer alinéa ci-dessus, Je consentement 2 Ia cession est réputé acquis. Si la socidté a
refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huil jours de la notification de refus qui fui est faite,
signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce & son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa par(, les associés peuvent, dans le délai de trois mois & compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts & un prix fixé 2 dire d'expert dans les conditions prévues
a P'article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut étre proloneg une seule fois 2 la demande du
gerant, par décision du Président du Tribunal statuant sur requéte. Le prix sera payé un cinquieéme complant,
le solde en quatre anndes A raison d'un cinquitme pour chaque annde. En sus du prix, il sera versé un intérét
¢gal au taux des avances sur titres de la Banque de France, minoré de deux points pour chacun des termes qui
sont dus.

St le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix
déternuné dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, dans ce cas, sur justification, étre
accorde a la société par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal. Les sommes dues portent
intérets au taux des avances sur titre de la Banque de France, minoré de deux points.

Pour assurer I'exécution de l'une ou ['autre des solutions ci-dessus, toutes dispositions sont prises i
'initiative de la gérance qui doit informer et consulter les associds sur ces solutions et leur possibilité. A cel
effet, elle doit notamment solliciter 1'accord du cédant sur un éventuel rachat - par la société, centraliser les
demandes d'achats émanant des associés et les réduire t:venl:.u..llen':ml A prolmrt:on des droits de chacun d'eux

1
dans le capital si leur total excede le nombre de parts cédées, -+~ ¥

: &

St aucune offre d'achat n'est faite au cédant dans le délai- imparti, 'agrément & la cession est réputé
acquls, a moins que les autres associés ne décident, dans Je méme délai, la dissolution de la société. Dans ce
dernier cas, le cédant ne peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'il renonce i la cession dans
le delat d'un mois & compter de ladite décision.

- Transmission par déces

o En cas de déces d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associds que s'ils ont regu
~ lagrément des associés survivants, réunissant la majorité requise pour les Assemblées Générales

Extraordinaires, toutefois, pour le décompte de la majorité et du quorum, les parls soumises & agrément dtant
exclues,
4’/



La procédure et les modalités de réglement prévues au paragraphe ler ci-dessus sont applicables,
Pagrément é€tant toutefois réputé acquis dans tous les cas si aucune des solutions prévues par ce lexte
n'intervient dans le délai imparti, sans que puisse &tre opposée aucune condition de durée quant i la propristé
des parts de |'associé décedé,

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en compte pour
les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis & agrément. Ceux des indivisaires qui
répondent & cette condition ont seuls la qualité d'associés. S'il n’en existe qu'un, il représente de plein droit
'indivision ; Ja division étant faite conformément aux dispositions qui précedent.

3 - Dassolution de communauté

En cas de dissolution de la communauté du vivant de I'époux associé, celui-ci reste seul associss pour
Ja totalit¢ des parts commwunes & charge par lui de procéder au reglement nécessaire des droits de son conjoint
ou de ses héritiers.

En cas de dissolution de communauté par le déces de 1'époux associé, tout héritier doit &tre agréd
conformément aux dispositions du paragraphe 2 ci-dessus.

Article 12 - Nantissement

Les parts composant le capital initial peuvent &lre nanties sous réserve de 'approbation donnée par
' Assemblée Générale Extraordinaire.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifide un mots avant Ja vente aux
associ€s et a la soci€té, sous réserve de I"application du paragraphe suivant qui stipule que :

- chaque associé peut se substituer & 1'acquéreur dans un délai de cing jours & compter de la vente. Si
plusieurs associds exercent ceite faculté, ils sont réputds acquéreurs & proportion du nombre de parts qu'ils
détenment antérieurement. Si aucun associé n'exerce cette faculté, la société peut racheter elle-méme les parts,
en vue de leur annulation.

Article 13 - Réalisation forede

La réalisation forcée qui ne procede pas d'un nantissement auquel les autres associés ont donné leur
consentement doit étre notifié un mois avant la vente, comme indiqué ci-dessus aux associés et a la socisté.

Les associds peuvent, dans ce délai, décider la dissolution anticipde de la société ou 'acquisition des
parts comme en matiere de cession.

S1 la vente 2 eu lieu, les associds ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue en matiere de nantissement.

Le non exercice de cette faculté emporte 'agrément de 1'acquéreur.

Article 14 - Retrait d'un associé

Tant que le terme prévu au présent contrat ne sera pas inlervenu, un associé ne pourra se retirer,
totalement ou partiellement, autrement qu'en cédant ses parts, et ce, avec l'autorisation de !'Assemblde
Générale Extraordinaire, conformément aux dispositions de 1'article 11.



Article 15 - Déces, incapacité, liquidation des hiens, réunion de toutes les parts en une seule main

Le deéces, 'incapacité, la liquidation des biens de 1'un quelconque des associds n'entrainent pas la
dissolution de la société mais si 'un de ces événements se produit en la personne d'un adrant. 1] entrainera li
cessation de ses fonctions de gérant.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas non plus de plein droit Ja dissolution de

la société. Mais tout intéressé peul agir pour qu'elle soit prononcée si Ia situation n'a pas 6té réeularisée dans
le délai d'un an.

TITRE HTI - GERANCE

Articie 16 - Nomination

La société est administrée par un ou piusieurs gérants, personnes physiques ou morales, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux et nommés pour une durde limitde ou non, par décision adoptée par un ou
plusieurs associés, représentant 'unanimité du capital social.

Les associés nomment en qualité de premier Gérant Monsieur Patrick BUREAU demeurant & 175 rue
Guillaume LEBLANC - (33000) BORDEAUX, sans limitation de durde, qui accepte ces fonclions.

Article 17 - Fin des fonctions

Les fonctions du ou des gérants prennent fin & 'arrivée du terme fixé.

Elles cessent par leur déces, leur interdiction, leur déconfiture, leur faillite, Jeur révocation ou leur
démission.

Le gérant est révocable par une décision des associds, prise & I'unanimité des parts sociales, les [rarts
de P'associé gérant étant prises en compte pour le calcul de 'unanimité.

Tout gérant révoqué sans juste motif a droit & des dommages et intéréts. Le
révocable par les tribunaux, pour cause Jégitime, i la demande de tout associs.
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adrant est dgalement

La révocation du gérant qu'i] soit associé ou non n'entraine pas la dissolution de la société.

Article 18 - Absence de gérant

Si, pour quelque cause que ce soit, la socidlé se trouve dépourvue de gérant, toutl associé peut
demander au Président du Tribunal statuant sur requéte, Ja désignation d'un mandataire chargé de réunir les
associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Le nom du premier gérant mentionné dans les présents statuts pourra étre omis dans les statuts mis 2
Jjour sans qu'il y ait lieu de le remplacer par le nom de la personne qui lui a succédé dans ses fonctions.

Article 19 - Rémunération

Les gérants pourront recevoir une rémunération fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et
proportionnelle, fixée par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés ¢t portée au compte des frais généraux,



Article 20 - Pouvoirs

Chacun des gérants engage la société sauf si ces actes ne relevent pas de 'objet social. 1l a les POUVOIrsS
les plus étendus pour agir au nom de la socidté en toules circonstances, sans avoir i Justifier de pouvoirs
spéciaux.

il a la signature sociale donnée par la mention de la dénomination sociale avec les mots
"LE GERANT" ou "L'UN DES GERANTS", le tout pouvant étre apposé au moyen d'une ariffe et devant étre
suivie de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre cérant est sans effet i I"éoard des tiers. & noins
pp p . ) —t — 1
qu'il ne sott €tabli qu'ils en aient eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associss et A titre de mesure d'ordre intérieur, les
gérants ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun
de s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant &
I'objet social, dans ['intérét de la socidté.

Toutefoss, les emprunts, & 'exception des préts ou dépdts consentis par les associds, les achats ot
¢changes d‘immeubles, les hypotheques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports 3 des sociétés
constitudes ou A constituer ainst que toute prise d'intérél dans ces socidlds, ne peuvent etre {aits ou consentis
qu’avec I'autorsation des associds aux conditions de majorité ordinaire.

Le non respect par un gérant des dispositions de 1'alinéa précedent constitue un juste motif de
révocation.

Le gérant peut, en tenant compte des dispositions qui précedent, constituer hypotheque ou tout autre
strete réelle, sur les biens de la société ou déléguer ses pouvoirs & toule personne, méme pir acte sous seing
privé.

Articte 21 - Obligations et responsahilités

Chaque gérant est individuellement responsable envers la société et envers les tiers, soit des infractions
aux lois et reglements, soit des fautes commises dans sa vestion, soit de la violation des statuts.

Il doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires. $'il en Gtait autrement, il
engagerait sa responsabilité,

St plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire i I'éaard des tiers et
des associés,

Toutefors, dans leurs rapports entre eux, le Tribunal détermine la part contributive de chacun dans Ia
répartition du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et

obligations et encourent les, mémes responsabilités civiles et pénales, que s'ils €tatent gérants en leur nom
propre sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

Article 22 - Nature des décisions

Les décisions collectives des associés sont qualifides d’ordinaires ou d'extraordinaires.




Articlie 23 - Décisions ordinaires

I - Les décisions ordinaires ont pour objet de donner 2 la gérance les autorisations nécessaires pour
accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conférés par les statuts, d'approuver, redresser ou
rejeter les comptes, décider toute affectation et répartition des bénsfices et, d'une manitre géndrale, de se
prononcer sur toutes les questions qui n'emportent pas modification aux statuts.

2 - les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié du capital social.

S1 cette majorité n'est pas obtenuve & la premigre consultation ou réunion, les associds sont consultds
une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées i la majorité des voles dimis, quelle que soit
la portion du capilal représenté par les associds ayant participé au vote, mais i la condition expresse de ne
porter que sur les questions ayant fait ['objet de la premiere consultation.

Article 24 - Décisions extraordinaires

] - Les associés peuvent, au moyen des décisions extraordinaires, modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et notamment décider la transformation de la socisté en société d'un type reconnu par la loi en
vigueur au jour de la transformation et ce sans qu'il en résulte la création d'une socisté nouvelle et sans qu'il
soit nécessaire d'obtenir le consentement de la gérance.

2 - Les decisions extraordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par les
assoCIes représentant sur premigre convocation au moins les deux tiers du capital social et sur deuxieme
convocation la majorité des deux tiers des droits sociaux détenus par les seuls associés, présents ou
représentds.

3 - Toutefols, les associés ne peuvent, si ce n'est & I'unanimitd, changer la nationalité de la socidts,
revoquer le ou les gérants, ou augmenter la responsabilité des associés a 1'dgard des tiers.

Article 25 - Epoque des consulfations

Les associés doivent prendre une déeision collective au moins une fois par an, dans les six mois qui
suivent Ja cldture d'un exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Ils peuvent, en outre, prendre des décisions collectives i toule Spogue de 1'annde.
] ! I

Article 26 - Mode de consultation

Les décisions des associ€s sont prises en Assemblées Générales.
L' Assemblée Générale est convoquée par la gérance.

Les convocations sont effectudes par lettre recommandde avee demande d'avis de réception, adressée
au dernjer domicile connu de chaque associd.

Les lettres de convocation indiquent clairement 1'objet de la réunion.

La gérance est tenue de faire figurer & I'ordre du jour les résolutions proposées, avant i'envoi des
letlres de convocation pour un ou plusieurs assocics.

L'ordre du jour doit &tre accompagné éventuellenent en courrier simple du texte des résolutions et de
tout document nécessaire A 1'information des associés.

Le délai de convocation est de quinze jours francs.

-



Tout associé a le droit d'assister & [' Assemblée ou peut s'y faire représenter par un autre associd ou
son conjoint.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal i celui des parts qu'il possede.,

L'Assemblée Générale se réunit au siege social ou en tout autre endroit du méme département et des
départements himitrophes.

Elle est présidée par le ou 1'un des gérants.
Il peut étre désigne un secrétaire choisi ou non parmi les associés.
Le-président et le secrétaire constituent le bureau.

Il peut &tre établi une feuille de présence indiquant les noms et domicile des associés et de leurs
représentants ou mandataires ainsi que le nombre de parts d'intérat possédees par chaque associé.

Dans ce cas, la feuille de présence émargée par les membres de 1" Assemblde en entrant en séance est
certifi€e exacte par le bureau ou, & défaut de bureau, par le président ; elle demeure déposée au sizge social,

Il ne peut &tre mise en délibération que les questions portdes i 1'ordre du jour.

Article 27 - Proces-verhaux

Les décisions collectives sont constatées par des proces-verbaux rédi 8¢s sur un registre spéeial coté et
paraphé par la gérance.

Les proces-verbaux peuvent aussi etre tablis sur des feuilles mobiles, numsrotdes et paraphés.
Les copies ou extraits des décisions i produire en justice ou ailleurs sont signés par Ia gérance.

Apres la dissolution de la société en pendant Ia période de liquidation, ces COpIes ou extrails sont
stgnés par le ou les liquidateurs.

Article 28 - Elfet des décisions

Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés mémes absents, dissidents ou
incapables.

TITRE V - COMPTES - PRESENTATION - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 29 - Comiptes

Il est tenu un relevé des opérations sociales, conformément aux lois et usages.

Ce relevé est présenté & la fin de chaque exercice social par les soins de la o€rance aux associds,

Article 30 - Répartition des hénéfices et des pertes

x#p Les produits nets de la société sont constatés par inventaire annuel déduction faite de toutes les
charges imcombant i [a socidlé et notamment des intéréts dus aux assoCiés, pour les sommes mises par eux 2 la
disposition de [a société au compte courant ou autrement.

=



Les bénéfices ainsi déterminds sont distribuds aux associés au prorata de leurs droits dans le capital
social,

Les associés peuvent décider d'affecter tout ou partie des béndlices 3 un compte de réserve.,

Les pertes, s'tl en existe, seront supportées par les associés sans exception, proportionnellenient au
nombre de parts possédées par chacun d'eux.

TITRE VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 31 - Dissolution

La société est dissoute & Marrivée du terme [ixeé.

La prorogation de la société peut cependant &tre ddcidde par les associés. Elle intervient alors en
Assemblée dans les conditions de majorité des décisions extraordinaires.

Un an au mois avant Ja date d'expiration de la socisté, les associds doivent dtre consultds a I'effet de
décider de cette prorogation.

A défaut par le gérant de procéder X celte convocation, tout associd POUrT, apres avolr nus en
demeure le gérant d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de reception, demander au Président du
Tribunal de Grande Instance statuant sur requete, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les
associ€s sur cette question.

Les associés peuvent décider 4 tout moment la dissolution anticipée de ja socidté en Assemblde dans les
conditions de majorité d'une décision extraordinaire.

Dans le cas oli la socidts est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
Tribunal la dissolution anticipée de la socidts.

Article 32 - Liquidation

La dissolution de Ja société entraine sa liquidation.
[l n'en est différemment qu'en cas de fusion ou de scission.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'd la publication
de la clOture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la socidté est suivie de la mention "socidté en
hiquidation®™ et doit &tre accompagnée du nom du fiquidateur,

La dissolution de la société met fin aux fonctions de aérant,
La collectivité des associés conserve les mémes pouvolrs qu'avant la dissolution de [a socidts,
Elle regle le mode de liquidation et nomme un Liquidateur qui peut étre le gérant.

Le liquidateur exerce sa mission pendant le délai nécessaire 3 son accompiissement.

/ Il dispose des pouvoirs les plus étendus i cet effet e, notamment, ceux de vendre, soit i 'amiable,
r"-* " - * - u L L] ] 1] -
soit aux encheres, en bloc ou en détail, tous les biens et droits de toute nature, mobihiers et immobilicrs,
/- appartenant a la société afin de parvenir a 'entidre liquidation de la socidté.
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Il ne peut, sans autorisation de la collectivits des associds, faire entreprendre de nouvelles activitds par
la sociéte,

[ procede aux publicités nécessaires.

Le liquidateur rend compte, une fois par an, de Paccomplissement de sa mission aux assocics g1l
réunit en Assemblde.

Le décision de cl6ture de la liquidation est prise par les associés en Assembice apris approbation des
comptes définitifs de la liquidation.

S la cloture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délaj de trots ans & compter de la
dissolution, Le Ministere Public ou toul intéressd peut saisir le Tribunal qui fait procéder ot In liqundation ou,

st celle-ci a 8té commencée, & son achdvement.

Le hquidateur est révocable par décision collective extraordinaire.

TITRE VII - CONTESTATIONS

Article 33 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la hquidation, loutes contestations, soit entre les associds. les
gérants, les liquidateurs et la sociéld, soit entre les assocics eux-memes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & P'interprétation ou & I'exdcution des clauses statutaires, sont jugdes conformément i la loi et
soumises a la juridiction compétente du lieu Jdu siege social,

A cet effet, tout associé doit faire dlection de domicile dans le ressort du siege social ot toutes
assignations et signitications sont valablement faite au domicile &lu, P

A défaut d'élection de domicile, loutes notifications sont valablement faites au Parquet de Monsieur e
Procureur de la République, pres le Tribunal de Grande Instance du siege social.

TITRE VIII - PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 34 - Jouissance de la personnalité morale

I - La société jouira de la personnalité morale % dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Socidtés.

2 - La gérance est expressément habilitée i passer et & souscrire, des ce jour, pour le compte de la
société en formation, les actes et engagements entrant dans 'objet statutaire et conformes it P'intérét social, 3
I'exclusion de ceux pour Jesquels les presents statuts requicrent, pendant le cours de sa vie sociale ef dans les
rapports entre associes, une autorisation de la collectivité des associds.
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Faitd _Sewmoe &0 x

Le A% Hsaw. Auny

*




ANNEXE 1

MANDAT DONNE A UN ASSOCIE POUR AGIR AU NOM DE LA SOCIETE

Les soussignés :

- Monsieur Christian PATRIN

-~ Monsieur Hubert MASSIE

-  Monsieur Patrick BUREAU

- La S.A. COMPAGNIE FIDUCIAIRE

Agissant en qualité des seuls associds et gérant de Ja Société Civile Immobilicre BURM APA, Socictd
Civile Immobiliere au capital de 7.000 Francs, dont le siege social est & BORDEAUX (33100) - 4 3 § rue
Serr,

Donnent mandat aux associés agissant ensemble ou séparément, de prendre pour le compte de la
$OCI€té jusqu'a son immatriculation au Registre du Conumerce, les engagements suivants :

1 - Signer 'acte d'achat d'un immeuble sis i BORDEAUNX (33100) - 9 rue Calvimont, moyennant le
prix de 750.000 Frs, au nom et pour le compte de la sociéié aux meilleures conditions et, plus séndralement,

k|

faire le nécessaire,

o

2 - Souscrire un emprunt auprés de la B.P.S.O. agence de Jean-Jaurds, d'un montant de 600.000
Francs, au taux de 10% sur 10 ans, moyennant le nantissement par les associds de toutes les Parts composant
le capital initial de Ja Socidts, au profit de ladite Banque.

3 - Souscrire les polices d’assurances nécessaires.

4 - Débuter I'activité sociale et, plus généralement, tout cngagement ou acte permettant de favoriser 1a

mise en place de 'activité sociale.

L'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés, emportera reprise de ces
engagements par ladite socidts.

Fait 4 Bordeaux

e ARBLLA\ L Ao,
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