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[’an deux mille un, le 17 avril, & 10 heures, les administrateurs de la société

PREVIMUT SA se sont réunis au siége social de la société, sur convocation
du Président, Monsieur Jean-Baptiste LE CORRE.

Sont présents et ont émargé le registre de preésence :

- Monsieur Jean-Baptiste LE CORRE, Président ;

- CNP Assurances, représentée par Monsieur Jacques OUVAROFF,
administrateur ;

- Monsieur Jean-Luc MARTIN, administrateur ;

- Monsieur Olivier MAREUSE, administrateur.

Assiste également a la séance :

- Madame Marie MORICHON, secrétaire d¢ s€ance.

Le Président constate que le Conseil réunit la présence effective de plus de la
moitié de ses membres ; en conséquence, il peut valablement délibérer.

Puis, le Président rappelle 1’ordre du jour de la présente réunion :

I - Approbation du procés-verbal de la séance du Conseil d’Administration du
7 juin 2000,

IT — Conversion du capital social en euros,
1T —-Augmentation du capital social,
IV — Modification des statuits,

V — Pouvoir pour les formalités.
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Le Président rappelle qu’aux termes d’une délibération en date du 28 juin
2000, 1’Assemblée Générale Extraordinaire a délégué tous pouvoirs au Conseil
d’Administration a 1’effet de convertir le capital social en euros, de modifier les statuts et
d’effectuer les formalités et publicités nécessaires.

Afin que le capital social soit converti en euros & compter du 1% mai 2001, le
Président décide de soumettre au vote du conseil les résolutions suivantes :

Premiére Résolution :

Le Conseil d’administration, aprés lecture, approuve sans observation le
procés-verbal de la séance du Conseil d’ Administration du 7 juin 2000.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité.

Deuxié¢me Résolution :

Le Conseil d’administration, conformément a la délégation susvisée, décide
d’exprimer en euros le capital social dont le montant s’éleve a la somme de 198 750 000
francs pour 1 987 500 actions de 100 francs de nominal, au moyen de la conversion de cette
valeur par application du taux officiel de conversion qui s’éleéve pour un euro a 6,55957
francs.

Le capital social ressort & 30 299 242,18 euros pour 1 987 500 actions de 15,24 euros.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a ’'unanimite.

Troisieme Résolution :

Le Conseil d’administration, conformément & la délégation susvisée, décide
d’arrondir le montant de la valeur nominale des actions a la deuxiéme décimale d’euros
immédiatement supérieur, soit 15,25 euros, ce qui fait au total une différence de

10 132,82 euros.

Le Conseil d’Administration décide en conséquence de procéder a une
augmentation du capital social de 10 132,82 euros pour le porter de 30 299 242,18 euros a
30 309 375 euros par incorporation de pareille somme de 10 132,82 euros (soit 66 466,94
francs) prélevée sur les réserves.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimite.
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Quatrieme Résolution :

Le Consell d’administration, conformément a la délégation susvisée, et
comme conséquence des résolutions qui préceédent, décide de modifier comme suit
I’article 7 des statuts « Capital social », dont la nouvelle rédaction devient :

Article 7 — Capital social
« Le capital social est fixé a la somme de 30 309 375 euros, divisé en 1 987 500 actions de
15,25 euros chacune, de méme catégorie, souscrites en especes et libérées intégralement a la

SOUSCription ».

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité.

Cinquiéme Résolution :
Le Conseil d’ Administration donne tous pouvoirs au porteur d’un original
ou d’une copie du procés-verbal des présentes délibérations & 1’effet d’accomplir toutes les

formalités partout ol besoin sera.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 11 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel aprés
lecture, a ét€ signé par le Président et un administrateur.

Le Président Un administrateur




PREVIMUT S.A.

Société anonyme
Au capital de 198.750.000 francs
Siege social ;
4, Place Raoul Dautry - 75015 PARIS
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Extrait de résolutions du procés-verbal de la réunion
de I'Assemblée Générale Mixte ordinaire et extraordinaire

du 28 juin 2000

Quatriéme résolution :

['Assemblée, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées extraordinaires, connaissance prise des rapports du conseil et du
commissaire aux comptes, délégue tous pouvoirs au conseil d’administration a 1’etfet de
convertir le capital social en unités euros.

Pour réaliser cette conversion, le conseil recoit délégation a 1’effet de :

- soit augmenter le capital social par arrondi du résultat de la conversion
globale ou par titre au plus jusqu’a 'unité d’euros immédiatement
supérieure, au moyen de l’incorporation au capital du montant
nécessaire, prélevé sur un poste de primes réserves ou bénéfices
disponibles de la société ;

- soit réduire le capital social par arrondi du résultat de la conversion
globale ou par titre au plus jusqu’a l'unit€¢ d’euros immeédiatement
inférieure, au moyen de I’imputation de I’écart résultant de arrondi & un
poste de réserves indisponibles.

Aux effets ci-dessus, le Conseil pourra apporter aux statuts les modifications
nécessaires et procéder a toutes publications et formalités. La présente délégation
expirera a I’issue d'une période de 26 mois a compter de la date de la présente
assemblée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,



Cinquiéme résolution :

L’Assemblée Générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum
et de majorité requises pour les assemblées extraordlnalres connaissance prise du
rapport du conseil d’administration, autorise le Conseil a supprimer dans les statuts
toute référence a la valeur nominale des actions, avec effet & compter de la réalisation de
la conversion du capital social en euros, visée a la résolution précédente, en fonction des

modalités retenues pour réaliser ladite conversion.

Le Conseil recoit délégation pour apporter aux statuts les modifications
nécessitées par la présente décision, a la date de sa prise d’effet, et pour procéder a
toutes publications et formalités.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

Sixiéme résolution :

L’Assemblée Générale donne tous pouvoirs aux porteurs de copies ou
d’extraits du procés-verbal de la présente Assemblée pour effectuer tous dépots et

publications prescrits par la loi.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
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PREVIMUT S.A.

(anciennement SOGESTOP F)

Société anonyme au capital de 30.309.375 euros

Siege social : 4, Place Raoul Dautry - PARIS X cme

STATUTS

Mise a jour des statuts

Suite aux décisions de
- I’ Assemblée Générale Mixte du 28 juin 2000 et
- du Conseil d’ Administration du 17 avril 2001
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LES SQUSSIGNES :

CNP Assurances
Société Anonyme au capital de 2.855.000.000 F régie par le Code des Assurances dont le siége

social est 4, Place Raoul Dautry — PARIS XV, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de PARIS sous le numéro : B 341 737 062

Représentée par Madame Frangoise ASPAR

e Monsieur Christian CASTANO
demeurant 20, Avenue Joffre — 78400 CHATOU

e Madame Martine MOUNOT |
demeurant 26, Rue Ligner — PARIS XX™™

e Monsieur Olivier MAREUSE
demeurant 41, Boulevard du Commandant Charcot — 92200 NEUILLY

e Madame Heléne MILLIOTTE
demeurant 31, Rue de Bourgogne — PARIS VII*™

e Monsieur Serge FRANCOIS |
demeurant 5, Rue Cardinal Mercier — PARIS IX*™

e Monsieur Jean-Paul MULO
demeurant 18, Rue des Maraichers — PARIS XX

ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société Anonyme devant exister entre eux.
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ARTICLE1 - FORME.

I,a Société est de forme anonyme. Elle est régie p_‘ar les lois et réglements en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE2 - OBJET.

La Société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger:

. d'étudier, de rechercher, de réaliser des placements et investissements
tant pour son propre compte gue pour celul de tiers,

- de prendre des participations sous toutes leurs formes, en particulier
par vole de souscription, d'acquisition ou d'apports, dans toutes
sociétés, groupements ou entreprises existants ou a créer, quelle qu'en
<oit la forme juridique ou l'objet, de gerer ou aliéner ces participations
=t de réaliser toute opération, quelle qu'en soit la nature, se rapportant
directement ou indirectement a cet objet,

. d'acquérir, gérer et céder tous fonds, titres ou valeurs mobilieres cotées
ou non cotées. alnsl que LOus immeubles et droits immobiliers,

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
Snanciéres, civiles, mnbilieres ou immobiliéres, pouvant se rattecher
directement ou indireciement a l'un des objets visés ci-dessus ou a t0us
objets similalres ou CODNEXES.

ARTICLE3 - DENOMINATION.

1.5 dénomination de la Societe est: "DPREVIMUT S.A".

Tous les actes et documents emanant de la Société doivent mentionner la
dénomination sociale, precédée ou sulvie immeédiatement des mots "socléte
anonyme' ou des initiales "< A" et de l'énonciation du montant du capital

social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL.

Le siege social est fixé : 4, Place Raoul Dautry - 75015 PARIS.

[l peut étre transfére en tout qutre endroit du méme département ou dans un
département limitrophe par simple decision du Consell d'Admintstration, sous
réserve de ratification de cette décision par la plus prochaine Assemblee
Générale Ordinalre.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années & compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

ARTICLE 6 —- APPORTS

Lors de la constitution, il est fait apport d’une somme de Deux cent cinquante mille
francs (F. 250.000), correspondant & 2.500 actions de cent francs (F. 100) de nominal
chacune, toutes de numéraire et composant le capital social initial, ainst qu’il résulte du
certificat établi conformément a la loi par la banque Caisse des Dépots et Consignations,
dépositaire des fonds.

La somme totale versée par les actionnaires, soit F. 250.000, a été régulicrement
déposée 3 un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

A la suite de la décision de I’assemblée générale mixte du 27 avril 1994, une somme de
198.5 millions de francs a été apportée a la société a titre d’augmentation de capital en
numeéraire correspondant a la valeur nominale de 1. 985.000 actions de 100 F chacune
qui ont été intégralement libérées lors de la souscription.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 30.309.375 euros, divisé en 1.987.500 actions de
15,25 euros chacune, de méme catégorie, souscrites en espéces et libérces intégralement
a la souscription.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous procédes et selon toutes modalités
prévus par la loi.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport
du Conseil d’ Administration, une augmentation de capital.

Les actionnaires ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numeéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. S1
I’ Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient également d’un droit de
souscription & titre réductible.

I — La réduction du capital est autorisée ou décidée par I’Assembice Générale
Extraordinaire et ne peut en aucun cas porter atteinte a I’égalité des actionnaires.



La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci au moins au minimum 1égal, & moins que la Société ne se transtforme en societe
d’une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa
réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice, la dissolution de la Societé. Celle-c
ne peut étre prononcée si un jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

I1I — Le capital social pourra étre amorti en application des articles 209 et suivants de la

loi du 24 juillet 1966.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas €chéant, de la
totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil
d’ Administration, dans le délai de cing ans a compter de "immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq
ans 4 compter du jour ot opération est devenue définitive en cas d’augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accuse
de réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice
de I’action personnelle que la Société peut exercer contre ’actionnaire défaillant et des
mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscription en compte dans les conditions et selon les modalites
prévues par la loi et les reglements.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Société tient a cet effet au siege social.
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Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux
ou de cession, soit & un conjoint, soit a un ascendant ou & un descendant ou au
profit d'une personne Sommée administrateur, la cession d'actions & un tiers
Son actionnaire A quelque titre que ce solt est soumise a l'agrément de la
Qocisté dans les conditions décrites cl-apres.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une
attestation d'inscription en compte des actlons dont la cession est projetée.

Ia décision est prise par le Consell d'Administration et n'est pas motivee. La
décision d'acceptation estprise a la majorite des deux tiers des administrateurs
présents ou representes, le cédant s'il est administrateur ne prenant pas part au

vote.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification
dans les trois.mois qul suivent la demande d'agréement, 'agrément est réputé

acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandée a 1a Société s'il renonce ounon a la cession projetee.

Qi le cédant ne renonce pas & la cession, le Conseil d'Administration est tenu,
dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus, de faire acquerlr
les actions, soit par un ou plusteurs sctionnaires, soit par un ou plusieurs tiers,
soit, avec le consentement dii cédant, par 15 Société, en vue d'une réduciion du

capital.

Le prix d'achat est f1xe d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est
déterminé par un expert, cinformément 2 I'article 1843-4 du Code civil.

Si. a l'expiration du déial de trois mois. 'achat n'est pas réalisé, l'agrement st
considéré comme donné. Tcatefois, ce délai peut étre prolonge par ordonnance
du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référes, sans

recours possible, l'actionnaire cédant et le cessionnaire diment appelés.

T4 cessior au nom du ou des acguereurs désignés par le Consell
d'Administration est régularisee par un srdre de virement signe du cédantou, a
défaut, du Président du Conseil d'Administration, qui le notifiera au cédant,
dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siege social pour
recevoir le prix de cession, qul n'est pas productif d'interets.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS.

| - Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le bonl de
liquidation a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des
actions existantes.

Flle donne en outre le droit au vole et 2 la représentation dans les assembléees
géneérales, ainsl que le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéte et
d'obtenir communtication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la lol et les statuts. |



T IAIM S0 LT TS

[T - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de
leurs apports.

I es droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

L.a propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la
Qociété et aux décisions de 'Assemblée Générale.

111 - Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions
pour exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas Ce
nombre auront a faire leur affaire personnelle du groupement, et
sventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE
" USUFRUIT.

[ . Les actions sontindivisiblesa l'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentes aux assemblées
générales par l'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le

mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus
ditigent.

[1 - Le droit de vote appartient a ‘usufruitier dans les assemblées génerales
srdinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinalres.
Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit
de vote -ux assemblées générales. La convention est ratifiée par lettre
recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour

toute assemblée qui se réunirait apres l'expiration d'un délal d'un mois suivant
'envol de cette lettre.

1 e droit de vote est exercé par le proprietalre des titres remis en gage.

ARTICLE 14 - CONSEIlL D'ADMINISTRATION.

La Socisté est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois
membres au moins et de vingt quatre membres au plus, sous réserve de la
dérogation prévue par la lolen cas de fusion.

Fn cours de vie sociale, les sdministrateurs sont nommes, renouvelés ou
révoqués par l'Assemblée GQénérale Ordinaire. ls sont toujours rééligibles.

I 4 duree des fonctions des administrateurs est de 4 années ; elles prennent fin a
l'issue de la réunion de 'Assemblée Cénérale Ordinaire appelée a statuer sur les
comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expire
leur mandat.
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Ies administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes
morales. Dans ce cas, celles-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un
représentant permanent, soumis aux mémes conditions et obligations et qul
encourt les mémes responsabilités que s'tl était administrateur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'll
représente.

Fn cas de vacance d'un ou plusieurs siéges d'administrateur, le Consell
d'Administration peut, entre deux assemblées cénérales, procéder a des
nominations a titre provisoire dans les conditions prévues par 'article 94 de ia
loi du 24 juillet 1966. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre
exerce ses fonctions pour le temps restant a courir du mandat de son
prédécesseur.

Chaque administrateur doit etre propriétaire d'une action.

ARTICLE 15 - ORGANISATION DU CONSEILL.

I e Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, &
peine de nullité de la nomination, uneé personne physique. Il détermine sa
rémunération.

e Président est nommé pour une duree gqul ne peut excéder celle ae son mandat
d'administrateur. Il est rééligible. Le Conseil peut le révoquer a tout moment.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est age de nius de 65 ans. D'autre part, st
le Président en fonction vien® a dépasser cet age, 1l est répute démissionnaire
d'office a 1'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d'Adminlstration.

Le Conseil peut également désigner un ou deux vice-présidents et un secrétaire
qui peut étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.

En cas d'absence du Président, la séance du Conselil est présidée par le
vice-président le plus age. A défaur, le Conseil désigne, parmi ses membres, le
président de séance.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL.

e Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que 'intérét de la Societe
l'exige. sur la convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses
membres. si le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites par tous moyens et meme verbalement.

.4 réunion a lieu soit au sigée sccial, soit en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

lLe Conseil ne déiibére valablement que si la moitie au moins des
~dministrateurs sont présents. Les decisions sont prises 4 la majorité des voix
des membres présents ou representes.
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En cas de partage, la voix du Président de seance est prépondérante.

Il est tenu un registre de présence qul est signé par les administrateurs
participant a la séance du Conseil tant en leur nom personnel gque comme

mandatatre.

Les délibérations du Consell d'Administration sont constatées dans des
procés-verbaux établis conformement aux dispositions légales en vigueur et
signés du président de séance et d'au moins un administrateur. En cas
d'empéchement du président de séance, il est signé par deux administrateurs au

moins.

Les copies ou extraits de ces nroces-verbaux sont certiflés par le Président du
Conseil d'Administration, un directeur cénéral, l'administrateur délégue
temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoirs
habilité & cet efiet.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION.

e Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les pius étendus pour aglr
an toute circonstance au nom de la Sociéte, dans les limites de l'objet social et
des pouvoirs expressement attribués par la loi aux assemblees d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du
Conseil d'Administration qui ne relevent pas de I'objet social, 2 moins gu'elle ne
prouve que le tiers savall que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvall
l'ignoarer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constifuer cette preuve.

ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE
POUVOCIRS.

[ . Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la
direction générale de la Societe et la représente dans ses rapports avec les tiers,
avec les pouvoirs les plus étendus, sous réserve des pouvoirs que la lol attribue
expressément auX rssemblées d'actionnaires ainst que des pouvolrs qu'elle
réserve de facon spéciale au Conseil d'Administration, et dans la limite de
l'objet social.

T.e Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet
social. & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'Administration peut limiter les souvoirs du Président, mals cette
limitation est inopposabie aux tiers.

e Président a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvolrs autant
de mandataires gqu'il avisera.
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[1 - Sur proposition du Président, le Consell d'Administration peut nommer un
ou plusieurs directeurs généraux. Deux directeurs généraux peuvent étre
nommeés dans les sociétés dont le capital est égal ou supérieur a F. 500.000 et
cing directeurs généraux dans les sociétés dont le capital est égal ou supérieur a
dix millions de francs & condition que trois d'entre eux au moins soient
administrateurs.

Les directeurs généraux sont des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis
parmi les administrateurs ouen dehors d'eux.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le Consell, sur
proposition du Président : en cas de décés, de démission ou révocation de ce
dernier, ils conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et
leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

En accord avec son Président, le Conseil determine I'étendue et la durée des
pouvoirs délégués au directeur sénéral. La limitation de ces pouvoirs n'est
cependant pas opposable aux tiers, a l'égard desquels chaque directeur cénéral
dispose des mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat.

LI - Le Conseil peut confier A des mandataires, administrateurs ou non, des
missions permanentes ou temporaires qu'il déterinine, leur déléguer des
pouvoirs et fixer la rémunération qu'll juge convenable.

ARTICLE 19 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU
PRESIDENT. DES DIRECTEURS GEMNERAUX ET DES
MANDATAIRES DU CONSEILD'ADMINISTRATION.

. L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de
présence, une Somine fixe annuelle, dont le montant est porte aux charges
d'exploitation et reste maintenu jusqu'a décision contraire. Le Consell
d'Administration répartit iibrement cette rémunération entre ses membres.

(1 - La réemuneération du Président et celle des directeurs généraux sont fixees
par le Conseil d'Administration.

1 - Le Conseil d'Administration peut également allouer pour les missions ou
mandats confiés a des administrateurs des réemunerations exceptionnelles qui
seront soumises a l'approbation de I'Assemblee Générale Ordinatre.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Societe aucune rémuneration,
permanente ou non, autre que celles prévues dans les paragraphes precédents,
sauf s'ils sont lies a la Sociéte par un contrat de travall dans les conditions
autorisées par la lol.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN
ADMINISTRATEUR OU UN DIRECTEUR GENERAL.

Toute convention intervenant entre la Société et I'un de ses administrateurs ou
directeurs généraux, soit directement, soit indirectement, solt par personne
interposée, doit étre soumise a 'autorisation préalable du Conselil
d'Administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la Sociéte et une entreprise, si l'un
des administrateurs ou directeurs généraux de la Société est propriétaire,
sssocié indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du conseil de surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Ies dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant
sur les opérations courantes de la Societé et conclues a des conditions normales.

I'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le Consell
dés qu'il a connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne peut
prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Le controle de la Société est effectue par un ou plusieurs Commissadires aux
comptes, titulaires et suppléants. dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES GENERALES.

Les assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions
fixées par la lol.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales
ordinaires, extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles
sont appelées a4 prendre.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie
déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de cette
catégorie. Ces assemblées sont convoguées et délibérent dans les mémes
conditions que les assemblées genérales extraordinaires.

Les délibérations des assembliées générales obligent tous les actionnaires.



By DOMAB LT LTS

ARTICLE 23 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES
ASSEMBLEES GENERALES.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration,
soit par les Commissaires aux comptes, solt par un mandataire désigne en
justice dans les conditions prévues par la lo1.

I es réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indique dans la
convocation.

.a convocation est effectuée quinze jours avant la date de 'assemblée soit par
sertion d'un avis dans un journal d'annonces légales du département du lieu
du siége social, soit par lettre simple ou recommandée adressée a chaque
actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convogue par
lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque l'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la
Jeuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont
convoquées six jours au moins a l'avance dans les mémes formes que la premiére
sssemblée.L'avis ou les lettres de convocation de cette deuxiéme assembiée
reproduisent la date et l'ordre du jour de la premisre. En cas d'ajournement de
i'assernblée par décision de justice, le juge peut fixer un dé:iai différent.

I es avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prévues
par la lo1.

ARTICLE 24 - ORDRE DU JOUR.

I'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnairzs ont la faculté de requérir l'inscription de projets de
résolutions a l'ordre du jour des assemblées dans les conditions légales et
réglementalres.

['assemblée ne peut délibérer sur une guestion qul n'est pas & l'ordre du jour.
Elle peut cependant, en toutes circonstances, révogquer un ou plusieurs
sdministrateurs et procéder 4 leur remplacement.

-

ARTICLE 25 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS.

Tout actionnaire peut participer aux assembleées, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde sur justification de
son identité et de la propriété de ses actions, sous la forme, soit d'une inscription
nominative a son nom, soit d'un certificat de 'intermédiaire financier habilité
teneur de comptes constatant l'indisponibilite des actions itnscrites en comple
jusqu'a la date de l'assemblee.

Ces formalités doivent étre accomplies cing jours au moins avant ta réunion.
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Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un
sutre actionnaire ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les
personnes physiques représentant des personnes morales actionnailres prennent
part aux assemblées, qu'ils solent actionnaires ou non.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyern d'un formulaire établi
et adressé a la Société selon les conditions fixées par la loi et les reglements.

ARTICLE 26 - DROITDE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessalres
pour lui permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la
marche de la Société.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU -
PROCES-VERBAUX.

1] est tenu une feuille de presence dans les conditions prévues par la loi et les
reglements.

T es Assemblées sont présidées par le Président du Conseil 2'Administration ou,
en son absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement
délégué a cet effet par le Consell. A défaut, 'Assemblée désigne elle-méme son
Présicnt.

T os fonetions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, presents et
acceptants, qul disposent, tant par eux-mémes que comme r:andataires, du plus
ocrand nombre de volX.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qul peut ne pas étre actionnalre.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont
délivrés et certifiés conformement a la lot.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE.

['Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui ne modlfient pas
les statuts.

Rlle est réunie au moins unc fois par an, dans les délais légaux et
réglementaires en vigueur, pour staluer sur les comptes de 'exercice ecoule.
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Elle ne délibere valablement que si les actionnaires présents, représentes ou

ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, le
quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieme convocation, aucun
quorum n'est requlis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires presents ou
représentés y compris les actionnaires ayant vote par correspondance.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE.

I'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifler les statuts
dans toutes leurs dispositions ; elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnaires, sous reserve des opérations résultant d'un
regroupement d'actions régulierement effectue.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, representes ou
ayant voté par correspondance possedent au moins, sur prem::ére convocation, ia
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogee a une
date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été cunvoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires

présents ou représentés y compris les actionnaires ayant vote par
correspondance.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL.

Chaque exercice social a une durée d'une annee, qul commence le 1 Janvier et
finit le 31 décembre. Exceptionnellemer.: le premier exercice soctal comprend le
temps écoulé depuis l'immatriculation de la societe au Registre du Commerce et
des sociétés jusqu'au 31 décembre 1993.

ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS.

A la ecldoture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse I'inventaire
des divers éléments de l'actif et du passif existant & cette date.

I1 dresse également le bilan décrivant les eléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capltaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de i'exercice, ainsl que l'annexe
complétant et commentant l'information donnee par le bilan et le compte de
résultat.

Il est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionneés, avalisés ou garantis est mentionneé a la suite du bilan.
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Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la
Société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements
importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle il
est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 32 - AFFECTATIONET REPARTITION DES BENEFICES.

Si les comptes de l'exercice approuves par I'Assemblée Générale font apparaitre
un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, I'Assemblée Génerale
décide de l'inscrire a4 un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle
Paffectation ou I'emplol, de le reporter 2 nouveau ou de le distribuer.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaltre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions,
le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve iégale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital soctal.

T e bénéfice distribuable est constitué par 'e bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en reserve, en application de ia loy et
des statits, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est répasti entre tous les actionnaires proportionnellement au
nombre d'actiors appartenant a4 chacun d'eux. L'Assemblée Générale peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les reserves dont elle a
la disposition, en inarguant expressement les pustes de réserves sur lesq :2ls les
prélévements sont effectues. Toutefois les dividendes sont prélevés par priorite
sur les bénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut etre faite aux
sctionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de
celle-ci. inférieurs au montant du capital augmenté desreserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en reserve en application de la
loi, 'Assemblée Générale peut prelever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de reéserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par ['Assemblée
Générale, reportées a nouveau, pour étre imputees sur les bénéfices des
exercices uitérieurs jusqua extinction.
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ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de 'exercice et certifié par un
Commissaire aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalise un
bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividende avant l'approbation

des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

1'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du
Jividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le
paiement du dividende ¢n numeratre ou en actions dans les conditions légales.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par
I'Assemblée Générale, ou a défaut par le Conseil d'Administration.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avolr lleu dans un délal
maximal de neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délal
par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque
la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la
Société établit que les bénéficiaires avalent connaissance du caractere
irrégulier de cette distribution au nioment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échéant, V'action en répétition est

e

prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

I es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
prescrits.

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL.

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
nropres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Conseil d'Administration est tenu, dans les gquatre mois qul suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoguer
I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'etfet de déciders'ily a
lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes,
et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant egal & celul des pertes qul
n'ont pu étre imputées sur les réserves sl dans ce délal les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les eas, la décision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les
conditions légales et reglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si I'Assemblée n'a pu
délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue
sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION.

La Société peut se transformer en société d'une autre forme s1, au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait
approuver par les actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

I.a transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée
dans Jes conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de
tous les associés qui acceptent d'étre commandités. |

" a trarsformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de catte forme.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION.

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipee,
'Assemblée Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs
fonctions conformdment a la lot.

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de
la Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision
de 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaltres.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par I'Assemblée Générale
Txtraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires. Le liquidateur représente la Sociéte. Il est
investi des pouvoirs les plus etendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. 1
est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

| I

L'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser & continuer les affaires
en cours ou A en engager de nouvelles pour les besvins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant apres remboursement du nominal des
actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur
participation au capital.
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Fn cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
Société, soit par décision judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration
au greffe du Tribunal de commerce faite par l'actionnaire unique, entraine la
transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociéte
ou lors de sa liquidation soit entre la Société et les actionnaires ou les
administrateurs, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires
sociales, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux competents.

ARTICLE 38. - DETACHEMENT DE FONCTIONNAIRES.

l.es fonctions de Président Directeur Général, Directeur Général, Directeurs
Généraux adjoints, de Directeurs et de chargés de mission pourront etre
exercées par des fonctionnaires en position de détachement sous reserve de
l'accord des autorités compétentes.

Ep aucun cas, les fonctionnaires en détachement ne pourront, lorsqu'il sera mis
fin & leurs fonctions pour quelque cause gue ce soit, bénéficier d'une indemnite
de licenciement ou de départ a la retratte.

ARTICLE 39 - DESIGNATION DES PREMIERS
ADMINISTRATEURS.

Sont nommeés comme premiers administrateurs de la société pour une durée de
trois années, qui se terminera & l'issue de I'Assemblée Générale ordinatre ayant
statué sur les comptes de l'exercice 1994 et tenue au cours de l'annee 1895 .

. CNP Assurances représentée par Mme Frangoise ASPAR,
. M. Christian CASTANO,
- Mme Héléne MILLIOTTE.

Lesquels déclarent, chacune en ce qui le concerne, accepter la mission gqul vient
de lui étre confiée et qu'il n'existe de son chef aucune incomptabilité ni aucune
interdiction & cette nomination.
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ARTICLE 40 - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES
| AUX COMPTES TITULAIRESET SUPPLEANTS.

Sont désignés comme Commissaires aux comptes pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant apres la réunion de 1'Assemblée Générale
ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme exercice :

. En qualité de Commissaire titulaire :

KPMG AUDIT S.A.
2 Bis, Rue de Villiers - 92309 LEVALLOIS-PERRET Cédex
représentée par Monsieur Christian HENRY

. En qualité de Commissaire suppléant :

L)

Monsieur Gérard RIVIER!

I.a rémunération du Commissaire aux comptes titulaire sera fixee
conformément 2 la réglementation en vigueur.

ARTICLE 41 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
REPRISE DES ENGACEMENTS ANTERIEURS A LA
STGNATURE _ DES _ ¢+TATUTS __ET A
T TMMATRICULATION DE LA SOCIETE AU
R EGISTRE DU COMMEKCE ET DES SOCIETES.

La société ne jouira de la personnalite morale qu'a compter du jour de son
‘mmatriculation au Registre du Commerce et des Scoiétés.

Toutefois, les soussignes déclarent accepter, purement et simplement, les actes
accomplis par Monsieur Nicolas MONNIER pour le compte de la societe en
formation, tels qu'ils sont énoncés dans un stat annexé aux présents statuts
avec l'indication, pour chacun d'eux, de 'engagement qul en résultera pour la
société, étant précisé que ledit état a été tenu a la disposition des actionnaires

(qul ont pu en prendre copie) trois jours avant la signature des présents statuts.

En conséquence, la société reprendra, purement et simplement, lesdits
engagements dés qu'elle aura ité immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés.

[immatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits
engagements.
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ARTICLE 42 - PUBLICITE.

En vue d'accomplir la publicité relative a la constitution de la société, tous
pouvoirs sont donnés & Maitre ASSOUS-LEGRAND :

- al'effet de signer et de faire publier l'avis de constitution dans
un journal d'annonces légales dans le département du siege
social ;

- et a4 l'effet de procéder a toutes formalités en vue de
I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et
des Sociétés ;

- et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des
présents statuts pour faire les formalités prescrites par la loi.

ARTICLE 43 - FRAIS.

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suiltes
seront, dés son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés
entiéremenc pris en charge par ia société qui devra les amouitir avant toute
distribution de bénéficac et au plus tard dans le délai de cing ans.

Fait en sept exemplaires originaux
A Paris

Le . ety
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