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KERAUTO
Société par actions simplifiée au capital de 40 000. €uros

Siege social : Route des Fauvins, 05000 GAP
393356613 RCS GAP

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 27 FEVRIER 2009

[.’an deux mille neuf,
Et le vingt scpt février,
A 11,00 heuers,

Les associés de la société KERAUTO se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
Route des Fauvins 05000 GAP, sur convocation faite & chaque associé.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
I'’Assembléc en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Régis ARANEO, en sa qualité de Président de la
Socicté.

Monsieur Claude BERTHY et la société HOLDING ARANEQ, associés représcntant tant par
eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction,

sont appelés comme scrutateurs.

Monsicur Régis ARANEO est désigné comme secrétaire.

Monsieur Jean-Gaél DURIVAUX, Commissaire aux Comptcs de la Société, réguliérement
convoqué, cst absent et excusé.

La feuillc de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents ou ayant donné pouvoir possédent 2500 ations sur les 2500 actions ayant le

droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
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- les justificatifs des convocations réguliéres des associés,
- l'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence et la liste des associés,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,
- le texte des résolutions soumises au vote de ' Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adrcssés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social depuis la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lul donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Modtfication de I'objet social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

I1 est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de la modification de
I'objet social.

Puis le Président declare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Généralc apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'étendre
I'objet social, & compter du 1¥ mars 2009, aux activités suivantes, savoir :

- La mise A disposition de places de parking destinées & permetire 4 des particuliers ou a des
professionnels, d’exposer et de vendre directement leurs véhicules d’occasion.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 2 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet .

- le commerce de tous produits et articles, ainsi que la prestation de tous services se
rapportant, actuellement ou dans l'avenir, a lexploitation d'un ou de plusieurs centres auto a
enseigne "L'AUTO" ou autre enseigne du Mouvement E. LECLERC.,

V.



- La mise a disposition de places de parking destinées a permettre a des particuliers
ou a des professionnels, d’exposer et de vendre directement leurs véhicules d’occasion. »

Le reste de |’article demeure inchangg.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droat.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associ€s.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levéc.

De tout cc que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €té€ signé par
les membres du bureau.

Les scrutateurs Le Président Le secrétaire
M. Claude BERTHY M. Régis ARANEO M. Régis ARANEO
Pour copie certifiée conforme
Le Président

Pour la Sté HOLDING ARANEQO,
M. Régis ARANEO '
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EXPOSE

Suivant délibération d’une assemblée générale extraordinaire en date du 27 février
2009, la collectivité des associés a décidé d’étendre ’objet social & « la mise a
disposition de places de parking destinées a permetire a des particuliers ou a des
professionnels, d’exposer et de vendre directement leurs véhicules d’occasion ».

En conséquence, ’article 2 des statuts a été modifié.




PREAMBULE

La société, dont les statuts sont €tablis ci-aprés, est constituée aux fins d'exploiter
un centre auto sous l'enseigne " L'AUTO ",

L.a vocation de la société, outre l'exercice de son activité propre, est de s'affilier,
directement ou indirectement, a toutes les structures du Mouvement E. LECLERC et de
soutenir le développement de celui-ci dans le cadre de l'esprit coopératif qui le

caractérise.

L.a volonté des parties est de constituer une enfité sociale qui doit exploiter une
entreprise commerciale, en toute indépendance, 4 ses propres risques ct périls, dans la
transparence totale a I'égard de tous ses membres, mais qui doit aussi contribuer par
I'apport en industrie de son dirigeant et la participation de la société, sous toutes formes
mais essentiellement logistique et financiére, a la vie des outils coopératifs auxquels elle
adhérera, au développement de ceux-ci et au soutien de tous projets collectifs nitiés par

eux sous l'impulsion de leurs instances dirigeantes.

Le présent préambule, qui reflete l'intention commune des parties, est le
fondement du présent pacte social dont il fait partie intégrante.

ARTICLE 1 - FORME

L.a société, précédemment sous forme de société a responsabilité limitée, a été
transformée, par décision de l'associé unique en date du 1* septembre 2005, en une
société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les

présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

[.a société a pour objet :

- le commerce de tous produits et articles, ainsi que la prestation de tous services
se rapportant, actuellement ou dans l'avenir, a I'exploitation d'un ou de plusieurs centres
auto a enseigne "L'AUTO" ou autre enseigne du Mouvement E. LECLERC.

- La mise a disposition de places de parking destinées a permettre a des
particuliers ou a des professionnels, d’exposer et de vendre directement leurs

véhicules d’occasion.

Et toutes activités connexes ou complémentaires, financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant, directement ou indirectement, a l'objet ci-

dessus ou susceptibles d'en faciliter l'exercice.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

L.a dénomination de la société est « KERAUTO »



Dans tous les actes, factures, publications ct autres documents ¢manant de la
société, la dénomination sociale doit toujours Etre précédée ou suivie des mots " Société

par acttons simplifiée " ou des inttiales " SAS ™"

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a GAP (05000) Route des Fauvins
[l pourra étre transfér¢ en tout autrc c¢ndroit par simplc déciston du Consecil dc

parramage.

ARTICLE 5 - DUREE

L

La durée de la soctété est fixée 4 quatre vingt dix-neuf années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle peut ¢tre dissoute avant
I’échéance du terme ou prorogée au-dela par décision de 1'asscmblée des associ€s ayant

pouvolr de modifier les statuts.

ARTICLE 6 - USAGE D’UNE ENSEIGNE

Conformément a I'intention commune des partics, le Président dc la société doit
étrec obligatoirement une personne physique détentrice du droit d'usagc dc 'une des
enseignes du Mouvement E. LECLERC conféré par 1’Association des Centres
Distributeurs E. LECLERC (ACD Lec) ou toute autre entité habthtée a en attnbuer

["'usage.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ a la somme de 40.000 Euros

Il cst divisé en 2500 actions.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Lc capital social peut €tre augmenté ou rédwmt par décision collective des
assocIEsS.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a effet de
réaliscr, dans le delai légal, ’augmentation du capital en une ou plusicurs fots, d’cn fixer
les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des

statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrirc cn numeraire, un droit
dc préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Toutefois les assoctés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférenticl et la décision d’augmentation du capital peut supprtmer
ce droit préférenticl en respectant les conditions légalcs.

Les associés peuvent aussi autoriser le Président a réaliscr la réduction du capital
social, sous réscrve des dispositions de 1article L 224-2 du Code de Commerce.



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Toute souscription d’actions cst obligatoircment accompagnée du versement
immédiat de la moitt¢ du montant nominal des acttons souscrites. Le solde sera libéré sur
appel de fonds du Président.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES

P e =SS eyl

Les actions ont la forme nomunative. Elles sont inscrites au nom de leur titulaire
dans lcs comptes tenus par la société.

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signécs par le President
ou par toute autre personne ayant regu délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 11 - CESSION DES ACTIONS

11. 1 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

[.- La présente clause sera applicable dans les cas suivants :

1- Faute de ’associé :

- S1 ’associé concermé ou toute entit€ controlée par lul au sens de I'article L
233.3 du Code de Commerce est 'auteur d’un comportement déloyal ou portant atteinte
aux intéréts ou a la vocation de la soci€té.

2 - Mésentente entre associés

a) Si l’associé concermné s’oppose, de mani€re répétée et sans justification
objective fondée sur Iintérét social, a la gestion ou a la stratégic de la sociéte, sans que
['issue a cctte opposition puisse €tre trouvée par un vote majoritaire des associés.

b) Si 'associé concerné fait obstacle a ['adoption d’une mcsure dictéc par les
dispositions impératives de la loi ou des statuts ou condittonnant la survie de la soci€ié.

3 - Disposittons particuliéres concernant le Président

Outre les dispositions ci-dessus, la perte par le Président du droit d’usage de
I’enseigne ou des enseignes qui lui a été consenti au sein du Mouvement E. LECLERC

comme la renonciation & ce droit d’usage, sont un motif d’exclusion,

Dans tous les cas ou la mesure d’exclusion concernc le Président, la décision
d’exclusion est précédée de sa révocation en qualit¢ de Président prisc par le Consell de
Parrainage 4 I'unanimité de ses membres comme prévu a l'article 12.9 ci-aprés.

I1.- En cas de survenance de I'un des événements visés ci-dessus, tout associé

pourra, par lettre recommandée avec accusé dc réccption, demander a4 la sociéte
I’exclusion de |’associ¢ concerné par cet événement, cn indiquant les motifs de sa

demande.



Dans un délat de sept jours a compter de I'envoi de cette demande, le Président
devra informer I’associé dont I'exclusion est envisagée ct tous les autres assocics de la
demande d’exclusion, du nom de I’auteur de la demandc ct des motifs invoqucs.

En cas d’inaction du Président, et dans un délal dc cinq jours a compter de
’expiration du délai imparti a celui-ci, auteur de la demande fera lui-méme cctte

information aux autres assocles.

Si la demande d’exclusion vise le Président de la soctét¢ ou son conjoint,
I’auteur dc la demande informe en mémc temps la société ct tous les associés en

indiquant les motifs de la demande.

L.a lettre d’information, qu’elle émane du Président ou dc 'autcur de la demande,
contiendra, en outre, convocation de tous les associés cn asscmbléc générale pour
délibérer sur la demande d’exclusion. La convocation sera adressée au moins quinze jours
avant la date retenue pour la réunion. L’auteur de la demande d’exclusion, lorsqu’elle
visc le Président, et/ou son conjoint, et/ou scs descendants ou ascendants, cst

spécialement habilit€ pour convoquer [’assemblée.

L’associé dont I’exclusion est demandéc sera informé, dans la lcttre de
convocation, qu’il sera entendu dans ses explications et qu'il pourra sc faire assister ou
représenter par un tiers tenu au secret professionnel.

Par dérogation aux dispositions de ’article 17.2.2. I'assembléc élit son Président
de séance parmi les associés a la majorit¢ simple de tous les associés.

e Président ou 1’associé mandaté par I’assemblée a cet cffet notifiera Ja décision
motivéc dec 1'assembléc a I’associ¢ concerné par lettre rccommandée avee accus€ de

réception ou par acte extrajudiciaire.

En cas d’exclusion, les coassociés dc¢ 1'associé cxclu devront, dans un délar de
trois mois & compter de ia date de la décision, faire racheter, par I'un ou plusieurs d’entre
eux ou par un tiers, toutes les actions détenues par 'associé¢ exclu qui est tenu de les

ceéder.

A défaut d’accord amiable entre les parties, le prix de cession des droits sociaux
sera fix¢ par expert, conformément aux dispositions de I'articlc 1843.4 du Code Civil.

Pour la désignation des cxperts, les conditions d’cxercice de leur mission, les
critéres A retenir pour I’évaluation des droits cédés, lc calendrier a respecter, 1l scra
procédé comme en matiére d’offre préalable de vente (article 11.2.4.1. ci-apié¢s).

Le ou les cessionnaires pourront exiger de I’associ¢ exclu, dans les condittons
indiquées & I'article 11.2.4.1. ci-aprés, que celui-ci fournisse une garantie de la situation

neite de la societé.

A compter de 1a date d’exclusion, I’associ¢ concerné sera privé de ses droits non -
pécuniaires dans la société tant qu’il n’aura pas €té procédé a la cession dc ses actions.



11.2 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11.2.1. — Transmission par déces

En cas de décés d’un associé, la société continue entre les associés survivants et
les héritiers directs, et éventuellement le conjoint survivant de 1’associ¢ décédé, lesquels
ne sont pas soumis a ’agrément des associ€s survivants.

Dans le cas ot les hérnitiers ou ayants droit ne sont ni des héntiers directs, ni le
conjoint survivant, ceux-ci doivent, pour devenir associ€s, étre agréés par la majorit€ ¢n

nombre des associes.

Lesdits héritiers et ayants droit, pour execrcer les droits attach¢s aux actions de
I’associé décédé, ou pour permcttre la consultation des associés sur leur agrément, s'1ls ne
sont pas héritiers
dirccts ou conjoint, doivent justifier de leurs qualités héréditaires par la production de
I’expédition d’un acte de notoriété ou d’un extrait d’intitulé d’inventaire.

Dans le cas ou des héritiers ou ayants droit ne sont pas des héritiers directs, le
Président adresse simultanément a chacun des associés survivants, dans les huit jours qui
suivent la production ou la délivrance des pi¢ces précitées, une lettre recommandée avec

demande d’avis de
réception, lui faisant part du décés, mentionnant les qualités des héritiers et ayants drot

de 'associ¢ décédé et le nombre d’actions concernées et lui demandant dc se prononcer
sur I'agrément desdits héritiers et ayants droit par décision collective dans un déla
maximum de 20 jours a compter de ’envoi de I’information.

LLa décision des associés est notifiée aux héritiers ct ayants droit au plus tard 45
jours aprés la production ou la délivrance des picces héréditaires. A dcfaut de notification
dans ledit délai, le consentement a la transmission des actions ¢st réputé acquis.

Si les héritiers ou ayants droit ne sont pas agréés, les associés survivants sont
tenus de racheter ou de faire racheter les actions dans les conditions et sclon la procédure
prévues ci-aprés en matidre d’offre préalable en cas de cession entre vifs (article

11.2.4.1).

Tant qu’il n’aura pas ¢té procédé entre les héritiers, ayants droit et conjoint au
partage des actions dépendant de la succession de I'associé décédé, ct ¢ventuellement de
la communauté de biens ayant existé cntre cet associé ct son conjoint, Ics droits attachés
aux dites actions seront valablement exercés par I'un des indivisaires.

Si le partage intervient, chaque héritier ou ayant droit dispose d’une voix pour lc
type de décision visée a D’article 17.4.3, mais afin de conscrver au pacte social son
équilibre, chaque associé autre que ceux devenus associés par la transmission par déccs,
dispose alors d’un nombre de voix égal a la somme des voix de ccux-ci.

11.2.2 — Dissolution de communauté du vivant de 1’'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation d¢ corps, séparation
judiciaire de biens ou changement de régime matrimonial, de la communauté I¢gale ou
conventionnelle de biens ayant existé entre deux époux, 'attribution d’actions communes
A I’époux ou ex-époux qui ne possédait pas la qualit¢ d’associ¢, est soumise au



consentement dcs associés dans les mémes conditions que celles prévues pour les
héritiers soumts a agrément.

11.2.3. — Cession entre vifs a titre gratuit

Toutc cession entre vifs a titre gratuit est soumise a I’agrément des associés dans
les conditions et selon la procédure décrites a article 11.2.1. ci-dessus.

S1 le ou les cessionnaires ne sont pas agréés ct si le cédant ne renonce pas a son
projet, les autrcs associés seront tenus dc racheter ou de faire rachcter les actions en cause
dans Ics conditions et selon la procédure prévues ci-apres en matiére d’oftre préalable ¢n

cas de cession a titre onéreux (article 11.2.4.1).

St les cessionnaires sont agréés, chaque cessionnaire ou scs ayants droit dispose
d’une voix pour le type de décision visée a article 17.4.3, mais afin de conserver au
pacte social son équilibre, chaque associ¢, autre que les cessionnaircs ou ayants dront,
dispose alors d’un nombre de voix égal a la somme des voix de ceux-ci.

11.2.4. Cession entre vifs  titre onéreux

Tout associ¢ peut céder tout ou partic de ses actions, avec 'accord amiable
préalable de tous les associés sur le prix, les modalités de cession et sur I'identité du ou
des cessionnaires. A défaut, toute ccssion entre vifs cst soumise a la condition :

- d’une offre préalable de vente au profit des autres associés,
- ¢t, éventuctlement, de la réserve d’un droit de préemption au profit de ceux-ci,

lc tout selon le processus ci-apres décrit

11.2. 4.1 - Offre préalable de vente

Le projet de cession d’actions doit d’abord faire I’objet d’une offre préalable de
cession aux autres associés, ci-apres dénommés " les bénéfictaires ", l¢ prix étant fixé, a

défaut d’accord amiable, a dire d’experts.

I.’offre de vente sera faite sépar€ément et simultanément a chaque bénéficiaire,
soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit par acte cxtrajudiciaire. Elle
rappellera le nombre de titres détenus par le cédant ¢t Ic nombre de titres offerts a la

vente.,

Cette offre de vente engage définitivement le cédant a vendre Ics titres offerts et a
se soumcttre au prix déterminé par Dcxpertise et nc peut donc étre rétractée avant
['acceptation ou le refus exprés ou tacite par les béncficiaires.

Dans les dix jours-de la réception de ’offre, les bénéficiaires dc 'offre, statuant a
fa majorité en nombre, et le cédant désigneront I'expert chargé de la détermination du
prix. En cas de désaccord, le cédant, d’une part, et les bénéficiaires (ccux-ci & la majorité
en nombre), d’autre part, désigneront chacun leur cxpert dans les quinze jours suivant le
constat de désaccord sur la désignation de I'expert unique. A défaut de majonte et
d’accord entre les bénéficiaires, 1l sera pourvu a la nomination de I’expert de ccux-ci par
‘Ordonnance rendue par Monsieur te Président du Tribunal de Commerce du siége sur

requéte du bénéficiaire le plus diligent.



Lcs experts auront pour mission dc fixer Ie prix de cesston. Ils devront remettre
leur rapport au siége social dans les soixantc jours de la saisine du second expert.

Les cxperts se placeront, pour 'exercice de leur mission, & la cldture du dernier exercice
écoulé précédant I'émission de |'offre préalable.

Ils auront, dans I’exercice de leur mission, tout pouvoir d’investigation et
pourront s’cntourer de tous les avis qu’ils jugeront utiles de recueillir, mats ils devront
tenir compte, pour la détermination du prix, decs critéres habitucllement retenus a
I'intérieur du Mouvement E. LECLERC pour des ccssions comparables.

A défaut d’accord entre cux, les cxperts choisis devront s’adjoindre un troisieme
expert qui arbitrera en faisant application des régles et directives décrites a 'alinéa ci-
dessus, mais sans étre tenu par les conclusions des premicrs e¢xperts. Si ceux-cl ne se
mettent pas d’accord sur la désignation du troisiéme c¢xpert, il y sera pourvu par simple
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du sigge sur requéte de 'expert le
plus diligent. Dans tous les cas, les experts devront I'avoir désigné ou avoir requts sa
désignation dans les quinze jours de la remise de leur rapport au sicge social. Cet expert-
arbitre aura un délai de quarante-cing jours pour remcttre son rapport au siége soctal.

Les experts devront, lorsqu’dls déposcront leur rapport, cn adresser en méme
temps un excmplaire au cédant et 4 chacun des bénéficiaires, par lettre recommandée

avee accusé de réception.

Lorsque le prix aura été definitivement fix¢é (date de la notification du rapport
d’expertise), les bénéficiaires auront vingt jours pour décider d’acquérir. lls notifieront
leur décision au cédant par lettre recommandée avec accusé dc réception ou acte
extrajudiciaire. Si1 plusicurs bénéficiaires décident d’acquérir, les actions a vendre se
répartiront entrc eux au prorata des actions déja possédées par chacun dans la sociéte.

Les bénéficiaires acquéreurs pourront aussi s¢ substituer toute personne physigue
ou morale de leur choix, sous la condition que la personne substituée obtienne 1'agrément

des assocics a la majorité définic sous ’article 17.4.2 ci-aprés.

A défaut d’avoir notifié leur décision dans le délai, les bénéficiaircs scront déchus
du droit d’acqucrir sur ’offre préalable.

En cas d’acceptation par le ou les bénéficiaires, la signature de I'acte de cession
des actions interviendra dans les dix jours, La ccssion portera jouissance du premier jour
de I'exercice en cours. Le prix devra étre payé au plus tard dans les soixante jours de la
signature de ’acte de cession. Le cédant pourra cxiger que le cessionnaire Iwn fournisse,
au moment de la cession, un cautionnement bancaire du paiement du prix.

Si la cession porte sur au moins 30 % des actions de la société (ou si les cessions
succeéssivement réalisées par le cédant depuis moins de quatrc années civiles entiéres
attcignent ce quota), le cessionnaire pourra exiger qu’tl soit établi, avant tout paiement,
un bilan a la date de la cession et que le cédant s¢ porte garant de la situation nette de la
société telle qu’elle résultera de ce bilan et qu’il apporte un cautionnement bancaire de
I’exécution de cette garantie 4 hauteur de la moiti€ du prix s1 cclui-ci est inférieur a deux
millions d’curos et de 25 % du prix avec un maximum de un million d’curos si le prix est
supérieur 4 deux millions d’euros. L’assembléc des associés, par décision & la majorité
simple, pourra revoir ces critéres en fonction de 'évolution des prix 4 la consommation.
Cetie garantie couvrira les délais de prescriptions fiscale et sociale tels qu’tls résultent

des textes 1égislatifs en vigueur,



A dc¢faut par le cédant de fournir un cautionnement bancaire dc 'exccution de la
garantie, le cessionnaire pourra consigner a cette fin pendant la durée de couverture de la
prescription fiscale une somme €quivalente qui sera prélevée sur e prix .

11.2.4. 2 — Droit de préemption

Si1 le ou les bénéfictaires de |'offre préalable de vente n’acquiert pas les actions a
vendre, le cédant scra hibre de proposer la vente de ¢es actions a un tiers, Sous réserve que
["offre prcalable ait été faite depuis moins de deux ans. Pour application de la présente
disposition, la qualification de tiers s’applique a toutc personne physique ou morale non
associe A la date de ['offrc préalable, y compris les ascendants ou descendants de

’associe cédant.

Si le cédant contracte alors avec un tiers, la cession scra soumise a un droit de
précmption au profit des autres associés ci-aprés dénommcs " les bénéficiaires ", selon la

procédure suivante :

Lc cédant notificra a chacun des bénéficiaires, par lettre reccommandée avec avis
de réception ou par acte extrajudiciaire, I’'identité du tiers cessionnaire, le prix, ses
conditions de paiement et ses modahités de détecrmination telles que la valorisation des
immobilisations, la situation nette assurée ou prévue, les provisions, ctc... y compns les
modalités dc garantie, de sortec que les bénéficiaires aient une connaissance la plus exacte
possible, non seulement du prix mais aussi des conditions de la cession. A cet effet, il
joindra a la notification les documents signés entre lui ¢t son cocontractant,

L¢s bénéficiaires du droit dc préemption auront un délar de trente jours pour
indiquer, selon les mémes modalités, s’ils entendent exercer leur droit de préemption et se
substitucr aux cessionnaires. A défaut de réponse dans ce délay, 1ls scront réputés avoir

renonceé d acqueérir,

Si plusieurs bénéficiaires exercent leur droit, chacun sera réputé I’avoir exercé au
prorata des actions détenues par lui dans la société par rapport au nombre d’actions

cxercant Ic droit de préemption.

Si les bénéficiaires n’exercent pas leur droit de préemption, la cession pourra
intervenir au profit du tiers acquércur aux conditions prévucs.

11.2.4.3 - Qualité des bénéficiaires

La SCAP AUTO est bénéficiaire du droit prioritaire d’achat et du droit de
précmption.

Les autres associés doivent, pour en étrc bénéficiaires, Ctre personnellement
titulaires du droit a 'usage de 'une des enseignes du Mouvement E. LECLERC ou
société exploitant ’'une des enseignes du Mouvement E. LECLERC. C’est uniquement en
cette qualité qu’ils en bénéficient. En conséquence, si i'un ou l'autre ou plusieurs parmt
les bénéficiaires n’ont plus cette qualité au moment de I’offre préalable ou au moment de
I’exercice du droit de préemption, ils sont déchus du bénéfice du droit prioritaire d’achat
et du droit de préemption qui ne subsisteront qu’au profit des bénéficiaires
personnellement titulaires du droit a 'usage dc I'unc des enseignes du Mouvement E.
LECLERC ou société exploitant sous I'unc des enseignes du Mouvement E. LECLERC.

Cette restriction ne vise les associés qu’en leur qualité de bénéficiaires et non en
leur qualit¢ d’éventuels cédants. Les obligations des cédants cn mati¢re d’offre préalable



et dc droit de preemption subsistent meme s'ils sont sortis ou cxclus du Mouvement
LECLERC ct engagent lcurs héritiers ¢t ayants droit, fusscnt-ils mincurs ou incapables.

11.3 — Les dispositions du présent article 11, dans son inté¢grahit¢, s appliquent a
toutc transmission d’actions ou dc titres pouvant donner droit, immcédiatcment ou a

terme, a des actions de la société.

Toute transmission effectuée en violation des dispositions du présent article 11
est nullc.

ARTICLE 12 - DIRECTION - PRESIDENCE

12.1 - La société est dirigée par un Président.

12.2 - Le Président est nommé par le Conseil de¢ parrainage, a la majorité simple
dc ses membres, pour ung durée déterminée ou indétermince. il est choist parmu les

assocics.

Le Président est obligatoircment une personne physique ayant obtenu de 'ACD
Lec ou de toute entité habilitée, le droit d’usage de ’unc des enscignes du Mouvement E.

LECLERC pour I’exploitation de la présente société.

12.3 - Le Président assume la direction générale de la société. A ce titre, 1l
représente la société dans ses rapports avec les tiers a I’égard desquels 1l est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir cn toute circonstance au nom dc la société dans la

limite de I’'objet social.

12.4 — Le Président est 'organe de la société auprés duquel les délégués du
Comité d’entreprise exercent les droits énoncés par I'article L. 432- 6 du Code du travail.

12, 5 - A I'égard de la société, Ic Président devra obtemir Yautorisation préalable
du Conseil de Parrainage institué sous larticle 13 ci-aprés, pour toutes lcs opérations
suivantcs :

- cession, apport, acquisition, location de tout bien ou droit de nature immobaliére |

- cession, apport, acquisition, location, portant sur tout bten ou droit incorporel
immobilisé ;

- octroi de garanties quelconques telles que notamment, nantissement, gage, caution,
hypothéque, etc... engageant la société au profit de tiers

- création de toute société ou groupement ;

- création, extension ou transfert de surface de vente exploitée ou susceptible d’€tre

exploitée par la soci€te;
- acquisition, souscription, cession ou apports de titres de participation dans toute société

ou groupement
- recours d I’emprunt pour une somme supérieure a 100.000 euros par cmprunt |

- investissements d 'un montant supérieur 4 100.000 euros par opération.

Le plafond indiqué ci-dessus, tant pour le recours a I'emprunt que pour les
investissements, pourra étre modifié par une décision a la majorit¢ prévuc a I'article

17.4.2.

12.6 - Le Président arréte les comptes de Pexercice ct les présente au Consell de
Parrainage au moins soixante jours avant la date rctenue pour 'assemblée ct tui donne



connaissance de l'ordre du jour dc celle-ci. Le Conseil établit un rapport sur lcs
obscrvations qu’il entend formuler sur les comptes présentés ¢t pcut faire nscrire a
I"ordre du jour de I’Assemblée toute question supplémentaire relative & la gestion de la

SOCICLE.

12.7 — La rémunération du Président est fixéc par le Conseil de¢ Parrainage, selon
tout moyen a sa convenance,

12. 8 — Le Président n¢ peut, en plus de scs fonctions d¢ direction, détenir un
contrat de travail avec la société.

12.9 - Le Président peut €tre révoqué par lc Conseil d¢ parrainage pour motif
[égitime par décision unanime des membres du Conscil. La perte par le Président du
droit d’usagc de 'enseigne ou des enseignes qui lul a €té consenti au scin du Mouvement
E. LECLERC comme la renonciation a ce droit d’usage sont un juste motif de

révocation,
La décision de révocation doit étre accompagnée de la décision dc nomination du

nouveau Président conformément aux dispositions de ’article 12,2 ci-dessus.

¢ Président a drott & unc indemnité lors de sa révocation si celle-ci a €t¢ prévue
auparavant par les associés lors de la fixation de sa rémunération. Dans ce¢ cas, cette
indemnité est due de maniére irrévocable par la société, a moins que la révocation ne soit
justifiée par un juste motif au sens des dispositions de Particle L 225.6]1 du Code de

Commecrce.

12.10 — Le Président devra obtenir une autorisation préalable du Conscil de
Parrainage pour toutes conventions d intervenir dircctenient ou par personne interposée

entre la sociéte et lui-méme.
Cette disposition ne s’applique pas aux conventions portant sur des opérations

courantes et conclues a des conditions normales.

12.11 — Sur proposition du Président, lc Conscil de parrainage peut nommer une
personne physique chargée d’assister le Président avec le fitre dc Directeur Général
Délégue.

En accord avec Ic Président, le Conseil de parrainage détermine |'¢tenduc et la durée des
pouvoirs conférés au Directeur Général Délégué, ansi quc sa rémunération. A I'égard des
ticrs, le Directeur Général Délégué dispose des mémes pouvoirs que le Président,

Le Dirccteur Général Délégué est révocable A tout moment par Ic Conseil de parrainage,
sur proposition du Président. Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut
donner licu a dommages-intéréts. En cas de cessation ou d’empéchement du Président, le
directeur général délégué conserve, sauf décision contraire du conseil de parrainage, ses
fonctions ¢t ses attributions jusqu’a la désignation du nouveau Président.

ARTICLE 13 — CONSEIL DE PARRAINAGE -~ COMPOSITION

13.1 -1l est institué un Conseil de Parrainage composé d’au moins trois membres,
personnes physiques ou morales ayant la qualité, soit d’associé, soit de dirigcant d’une
personne morale associée. En outre, chaque membre du Consecil de Parrainage ou, s’il
s’agit d’une personne morale, son représentant Iégal, doit étre personnellement titulaire
du droit a l'usage de ’'une des enseignes du Mouvement E. LECLERC.,

13.2. - Les membres du Conseil de Parrainage sont nommés par décision
collective des associés prise conformément & l'article 17.4.2. ci-aprés, pour une duree
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déterminée ou indéterminée. Dans le cas de nomination a durée indéterminée, ils sont
révocables a tout moment dans les mémes conditions.

13.3 ~ Le Président nc fait pas partic du Conscil de Parrainage, mais a la
demande dc celui-ci, 1l assiste aux réunions avee voix simplement consultative.

13.4 — Le Consell de Parrainage é€lit, en son scin, un Président qui est,
notamment, chargé de convoquer lc conseil et d’en dinger les débats. Sauf décision
contrairc du Consell de Parrainage, le Président cxerce ses fonctions pendant toute la

durée de son mandat de membre du Conseil.

ARTICLE 14 - DECISIONS DU CONSEIL DE PARRAINAGE

14.1 — Les membres du Conseil de Parrainage sont convoqués aux séanccs par
tous moyens, méme verbalement, par n’importe quel membrc en fonction avec un délai
suffisant. La convocation précise 'ordre du jour de la réunion qui n’a qu’un caractérc

indicatif.

Ils sont convoqués par le Président lorsque le Conscil est appelé a delibérer sur
les questions relevant des articles 12.5, 12.6, 12.10 et 12.11 . Dans cc cas, lc Président

assistc de plein droit a la réunion avec voix simplement consultative.

14.2 - Les réunions du Conscil de Parrainage ont licu sott au siége social, soit ¢n
tout autre endrott indiqué dans la convocation. Les réunions peuvent étre considérées
commc valablement tenues par conférence téléphonique ou vidéoconférence entre les
différents membres, au jour et a 'heure fixée par P'auteur de la convocation. Ellcs
peuvent encore résulter d’un écrit signé de trois membres au moins.

14.3 - Le Conseil de Parrainage ne prend valablement ses décisions que si plus
dec la moitié de scs membres au moins sont présents ou sont participants ¢n cas de réunion
téléphonique ou par vidéoconference. En cas de réunion phystque du Consell, chaque
membrec pcut se faire représenter librement par n’imporic quel autrc membre sans
limitation du nombre de mandats que peut recevoir chaquc membre présent. Toute
personne étrangére au Conseil de Parrainage peut €tre invitée a participer a tout ou partie
de ses réunions avec ’accord de la majorité des membres présents ou représentés.

14.4 ~ Sous réserve des dispositions particuliéres de 'article 12.9, les décisions
sont adoptées a la majorité des membres présents ou représentés, dont le Président du
Conseil de Parrainage, chaque membre ayant ung voix.

14.5 - Le procés-verbal de la réunion ¢st rédigé par un sccrétaire choisi hbrement
en début de séance par 'auteur de la convocation. Le procés-verbal contient les mentions

sulvantes ;
- date et lieu de la réunion,
- nom de |’auteur de la convocation €t mode de convocation,
- ordre du jour de la réunion,
- nom du secrétaire de la séance,
- nom des membres présents ou représentés,
- nom de toute personne ayant assisté a tout ou partie de la réunion,
- resumé des debats,
- résultat des votes sur les décisions 5’1l y a licu.
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14.6 - Les procés-verbaux des réunions du Consetl de Parrainage sont signés par
deux membres. Ils sont établis sur un registre spécial tenu au stége social, dont les feullles
sont numérotées sans discontinuité. Chaque membre peut demander copie des proces-

verbaux.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU CONSEIL DE PARRAINAGE

15.1 - Le Conseil de parrainage nomme et révoque lc Président ct le directcur
genéral délégué de la société.

15.2 - Le Consell de Parrainage est investi du pouvoir de controler la direction de
la soctété. A ce titre, chaque membre peut demander a tout moment au Président de la
société, en vue d’une réunion du Consell, la communication de tout document et de toute

information qu’il jugerait utile.
Dans lc cadre de sa mission, il donne lcs autorisations nécessaires au Président
pour la réalisation des opérations listées sous 'article 12.5 des présents statuts,

15.3 — Le Conseil de Parrainage peut exiger a tout moment au cours de la vie

sociale que le Président soumette a son appréciation |
- Ics budgets de la société,
- les documents de gestion prévisionnelle,
- les situations tntercalaires.

l.e Consell peut entendre et consulter, en présencc ou hors la présence du
Président, tout Conseil habituel de la soci€té ou en relation habituelle avec elle, tels que

juriste, cxpert- comptable, commissaire aux comptes.

ARTICLE 16 - COMMISSARIAT AUX COMPTES

La collectivité des associés désignc un ou plusicurs Commissaires aux comptes
titulaires ¢t un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants. Cette désignation est
cffcctuée par décision collective aux conditions déterminées par ’article 17.4.1. ci-apr¢s.

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour la durée, dans les conditions et
avee les missions prévues par la Loi, notamment en cc qui concerne e contrdle des

comptes sociaux.

ARTICLE 17 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSQCIES

17.1 — La décision de consulter collectivement les associ€s appartient d’abord au
Président. En cas d’urgence et st I'intérét social Pexige, le Conscil de Parrainage peut
mettre le Président en demeure de consulter les assocics, dans un délai maximum de cing
jours. Faute par lui de le faire dans ce délai, le Consell de Parrainage pourra
exceptionnellement réuntir lcs associés en assemblée, & 'exclusion de tout autre mode de

consultation.

17.2 - MODE DE CONSULTATION

I.cs décisions collectives sont prises |
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17.2.1 — Par consultation écrite :

Dans ce cas, 'auteur de la consultation adresse par lcttre recommandée avee
accusé de réception le texte de la ou des résolutions proposées a l'approbation dcs
assoctés accompagné de tous documents d’information devant leur permettre dc sc
prononcer cn connaissance de cause ct, notamment, d'un rapport sur les résolutions établi
par ¢ Président et approuvé par le Consell de Parrainage.

I.’associ¢ n’ayant pas répondu par lettre recommandée avec accusé de réception
dans le délai de quinze jours suivant la réception de cette lettre est considéré comme
ayant approuvé ces résolutions. La procédure dc consultation €critc est interrompue si
un/quart des associés demande A la société, dans le délai de sept jours suivant la réception
de cette lcttre, que lc texte de la ou des résolutions proposées soit mis a 1'ordre du jour

d’une assemblée.

17.2.2 — En assemblée :

La convocatton aux assemblées est adresséc aux associés par lettre simple ou
recommandée, par fax ou par e.mail, quinze jours au moins avant la datc fixéc pour la
réunion. Les avis de convocation portent I'indication du jour, de I’hcure et du lieu ains
quc de I'ordre du jour de la réunion. Si tous les associés sont présents, |'assemblce peut

se réunir valablement sans délai.

La réunion d’une assemblée est obligatoire pour toute consultation sur une
demande d’exclusion d’un associé ou pour celles nécessitant Uintervention du ou des

Commissaires aux comptes

Sur premiére convocation, un quorum de la moitié des associés présents ou
représentés est exigé pour la tenuc de I’assembléc. Si cc quorum n’cst pas attemt,
I’assemblée peut étre tenue, sur seconde convocation, sans condition de quorum. Le délai
de convocatton de la seconde assemblée est réduit a six jours.

[.’assemblée est présidée par le Président. En cas d’absence ou d’empéchement
de celui-ci, ’assemblée ¢lit son Président de séance. Elle désigne deux scrutateurs et un
secrétaire de séance, ce dernier pouvant étre choisi en dehors des associés. Le Président
de séance est habilité a certifier conformes les procés-verbaux des assemblées et peut

déléguer cc pouvorr,

17.2.3. - En vidéoconférence

Les associés peuvent, d’'un commun accord, a Uinitiative du Président, organiser

leurs décisions collectives par vidéoconférence sous réserve qu’ils y participent tous ou
qu’ils solent représentés. Tout associé qui veut se¢ faire représenter doit adresser
préalablement son pouvolr par tout moyen au sicge social.

I1 ¢st constitué un bureau comme en matiere d’ assemblée.

17.2.4 — Par acte :

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimé
dans un acte.
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17.3 - EXERCICE DU DROIT DE VOTE

Les opérations soumises par la Lot ou par lcs présents statuts a une décision
collective des associ€s sont priscs aux conditions de vote suivantes :

17.3.1 - Chaque associé dispose d’un nombrc de voix proportionnel a sa
participation dans le capital. Chaguc action donne droit a unc voix.

Par exception, chaque associé dispose d’une voix pour Ics décisions rclevant de article
17.4.3 ¢t pour la majorit¢ décomptée cn nombre d’associés prévuc a I'article 17.4.2,

17.3.2 — Un associé peut sc fairc représenter cn asscmblée ou cn vid¢oconférence
par un autre associé.

17.3.3 - Chaque associé présent ne peut représenter plus de deux mandants.

17.4 - MAJORITE

17.4.1 - Sauf disposition particuliére résultant des préscnts statuts, les décisions
collectives des assoctés sont adoptées a la majorit¢ des voix des associ€s presents ou
representes

17.4.2 - Les décisions suivantes sont prises & la doublc majorite des trois/quarts
du capital social et des trois/quarts en nombre des assoctés :

. la modification du capital social : augmentation, réductton ou amortisscment,
. la fusion, scission ou apport partiel d’actif,
la cession du fonds de commerce ou d’éléments incorporcls du fonds de

commerce,
. la mise en location-gérance du fonds de commerce,
. la nomination et la révocation des membres du Conseil d¢ Parrainage,

. I’'agrément d’un nouvel associ€.

17.4.3. — La décision d’exclusion d’un associé est prisc a la majont¢ des
trois/quarts en nombre des associés, chaque associ¢ disposant d’une voix. L’associé
concerné ne prend pas part au vote et 1l n’est pas pris cn comptc pour l¢ calcul du quorum

et de la majorité,

17.4.4, — Sont prises a ’'unanimité des associés les décisions suivantcs ;
. la transformation de la forme juridique de la sociéte,

. la dissolution de 1a sociéte,
. la modification des clauses et dispositions ci-aprés :

. préambule,
usage de I’ensecigne “L’AUTO” ou de l'unc des enscignes du Mouvement “E,

LECLERC” (article 6)
. exclusion d’un associé (article 11.1)
. cession et transmission des actions (articles 11.2 et 11.3).
. direction et présidence (article 12)
. qualités requises des membres du conseil de parrainage (article 13-1)
. exercice du droit de vote et majorité (articles 17.3 ¢t 17.4)
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La SCAPAUTO n'a pas dc droit de vote pour décider la modification du
préambulc ¢t des articles 2, 6, 11.2.4.3 alinéal et 12.2 aliéna 2 ¢t 13-1. Lunanimité du
VOIC €5t acquise sans sa participation,

17.5 - PROCES VERBAUX

17.5.1 — Proceés-verbal d’assemblée

Toute dccision collective des associés prisc en assemblée est constatée par un
proceés-verbal établi et signé par le Président ou, le cas ¢chéant, par le Président de
séance, les deux scrutateurs et le secrétaire de séance.

L.e proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et
qualité¢ du Président dc séance, les documents ¢t rapports soumis & l'assemblée, un
résumé des débats, les textes des résolutions mises aux voix et I¢ résultat des votes.

Il cst établi unc feuille de préscnce émargée des associCs préscnts ou représentes.
Elle est certifice par les membres du bureau de 'assemblee,

17.5.2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président établit, avec la participation d'un

associ¢, un proces-verbal de la consultation indiquant
- les modalités de la consultation,
- Pidentité des associés ayant participé au vote,
- les documents et rapports soumis aux assoclés,
- le texte des resolutions,
- le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, les bulletins de vote sont anncxés au procés-verbal.

Le Président et 1’associé signent le procés-verbal et apposent leur paraphe sur les
bullctins de vote. |

17.5.3 - Vidéoconférence

En cas de réunion par vidéoconférence, le proces-verbal est établi ct signé comme
en matiére d’assemblée, En cas d’urgence, les textes peuvent provisoirement étre signés
et adrcssés séparément par les membres du bureau, au siége soctal, par fax ou par e.mail.

17.5.4 — Registre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus

conformément aux dispositions légales en vigueur,
Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifiés

conformes par le Président,

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

L’ excrcice social commence le ler octobre et sc termine le 30 scptembre.
L’exercice ouvert le 1¥ avril 2005 se terminera le 30 septembre 20035,
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ARTICLE 19 - AFFECTATION DES RESULTATS

Lc compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de 'exercice, fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortisscments ct des provisions, lc
bénéfice ou la perte de ’exercice.

Sur le bénéfice de 'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prelevé cing pour cent (5 %) au moins pour constituer lc fonds de réserve légale. Ce
prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réscrve attcint le dixiéme du
capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pour une causc quelconque, la réserve légale

est descendue en dessous de ce dixiéme.,

Lc bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de ’exercice, diminué des
pertes antéricurcs ¢t des sommes portées en réserve, en application de la Loi et des
présents statuts, et augmenté de tout report bénéficiaire.

Cc béncfice peut é€tre mis en réserve ou distribué aux associés
proportionnecllement au nombre d’actions leur appartcnant.

Les assoctés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de 1’exercice.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient d la suitc de celle-c,
inférieurs au montant de capital effectivement souscrit a la date en question, augmenté
des réserves que la Loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer. L’écart de

réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partic au capital.

La colicctivit¢ des associés, statuant sur les comptes de ’excercice, a la faculté
d’accorder a chaque associ€, pour tout ou partie du dividende mis cn distribution ou des
acomptcs sur dividendes, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur

dividendes ¢n numéraire ou en actions.

Les pertes, s'1l en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a
nouveau pour €tre imputées sur les bénéfices ultérieurs yusqu’a apurement.

ARTICLE 20 - LIQUIDATION

20.1 - Sous réserve du respect des prescriptions légales tmpératives en vigueur,
la liquidation de la société obéira aux régles ci-apreés.

20.2 - Les associés nomment aux conditions de quorum ¢t dc majorité prévues
pour les décisions collectives, parmt eux ou cn dehors d’eux, un ou plusicurs hquidateurs

dont ils déterminent les fonctions et la rémunération.
Cette nomination met fin aux fonctions des dirigeants ct, sauf décision contraire

des associ€s, a celles des Commissaires aux comptes.
Les associés peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre

ou restreindre leurs pouvolrs. .
e mandat des liquidateurs est, sauf décision contrairc des associés, donné pour

toute la durée de la liquidation.
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20.3 - Les liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus
étendus a I’effet de réaliscr aux prix, charges ct conditions qu’tls aviscront, tout actif de

la socicte ct d’éicindre son passif.
Lc ou les liquidateurs peuvent procéder, cn cours de liquidation, a la distribution
d’acomptes et, ¢n fin de liquidation, a la répartition du solde disponiblc sans €tre tenus a

aucunc formalité de publicité¢ ou de dépdt des fonds.
Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter fa société a

I’égard dcs tiers, ainsi que pour agir cn justice devant toutes les juridictions tant ¢n
demande qu’en défense.

20.4 - Au cours de la liquidation, les associés sont consultés aussi souvent que
I’intérét de la société l'exige sans toutcfois qu’il soit nécessairc dc respecter les
prescriptions des articles L. 237.23 et suivants du Code de Commerce.

Les associés sont valablement consultés par un liquidateur ou par dcs associés
représentant au moins le quart des associés.

Les associés délibérent aux mémes conditions de quorum et dc majorité qu’avant

la dissolution.

20.5 - En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte défimuf de la
liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidatcurs et la décharge de leur mandat.

lIs constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de consulter les associés, le Président du Tribunal de

Commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout associé, désigner

un mandataire pour procéder a cette consultation.
Si les associés ne peuvent délibérer ou s’ils refusent d’approuver les comptes de

la liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, & la demande du
liguidateur ou de tout intéressé.

20.6 - Le montant des capitaux proprcs subsistant, aprés remboursement du
nominal des actions, est partagé au prorata des droits de chaque associ€ dans le capital

social.

ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaircs sociales pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, scront jugées conformément a la Loi ct
soumises a la juridiction des Tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

ARTICLE 22 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président est M. Claude BERTHY, soussigné, qui accepte ct déclarc
qu’aucune disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d’cxercer les fonctions de

Président de la sociéte.

ARTICLE 23 - NOMINATION DU PREMIER CONSEiL_DE
PARRAINAGE

Lc premier Conseil de Parrainage est composé de :

- La société SUDALP, représentée par M. Claude BERTHY

- La société MELHODI, représcntée par Mme Annic COURTADE -

- La société FAGNIERES DISTRIBUTION, représentée par M. Michel

GOBILLOT
Lesquels interviennent pour accepter cette fonction ct déclarent qu’aucunc

disposition légale ou réglementaire nc leur interdit de ’excreer.
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ARTICLE 24-NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES

M Jean-Gael DURIVAUX, demeurant 8 ANTIBES (06600) 8, Avenue Lemeray

cst nomm¢ Commissaire aux comptes titulaire.
M. Jean-Frangois DAVERIO, demeurant a ANTIBES (06600) 34, BD Wilson cst

nommé¢ Commissaire aux comptes suppléant.

Lesquels ont, par courriers séparés, déclaré accepter ces fonctions, chacun d’eux
précisant que les dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions

de fonction n¢ peuvent leur étre appliquées.

Fait a GAP,
le 17 septembre 2005
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