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RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION SUR LA TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE A RESPONSABILITE KERAUTO EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission de commissaire a la transformation qui m’a été confiée en application des
dispositions des articles L 224-3 et L. 223-43 du code de commerce par la société SUDALP, associé
unique de la société KERAUTO, j’ai établi le présent rapport afin de vous faire connaitre mon
appréciation sur la valeur des biens composant Dactif social de la société, sur les avantages
particuliers stipulés au profit d’une catégorie d’actionnaires, de me prononcer sur le montant des
capitaux propres par rapport au capital social et de vous présenter la synthése de mon analyse sur la

situation de la sociéte.

J’ai effectué mes travaux selon les normes de la Compagnie Nationale des Commissaires aux
Comptes.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a contrdler les éléments constitutifs
du patrimoine de la société en termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation, a analyser les

avantages particuliers stipulés et a vérifier que le montant des capitaux propres est au moins ¢gal au

montant du capital social.

Cette vérification a notamment consisté a apprécier I’incidence éventuelle sur la valeur comptable
des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres, des événements survenus entre la

date des derniers comptes annuels arrétés au 31/03/2005 et la date de notre rapport.

Enfin il a été mis en ccuvre des diligences destinées a analyser la situation de la société afin de

mettre en évidence les éventuels faits de nature a compromettre la continuité de ’exploitation.

I- ACTIF SOCIAL ET CAPITAUX PROPRES

je n’ai pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant Iactif social et sur la base de

mes travaux, j’atieste que le montant des capitaux propres est au moins €gal au montant du capital

social.

1- STIPULATION D’ AVANTAGES PARTICULIERS

Les avantages particuliers me sont apparus comme étant au nombre de trois :
- le premier concerne la cession d’actions entre vifs a titre onéreux (Article 12-2-4)

- le deuxiéme est relatif & ’accés aux fonctions de Président (Article 13-2)

- le troisiéme concerne I’accés aux fonctions de membre du conseil de parrainage (Article 14-2)



| Cessions d’actions entre vifs a titre onéreux

Tout associé peut céder tout ou partie de ses actions, avec I’accord préalable de tous les associ€s sur

le prix, les modalités de cesston et sur I’identité du ou des cessionnaires.

A défaut de cession comme indiqué ci-dessus, toute cession entre vifs est soumise a la condition ;

- d’une offre préalable de vente au profit des autres associé€s,

- et, éventuellement, de la réserve d’un droit de préemption au profit de ceux-ci.
11 - Offre préalable de vente

Le projet de cession d’actions doit d’abord faire I’objet d’une offre préalable de cession aux autres
associés, dénommsés « les bénéficiaires », le prix étant fixé, a défaut d’accord amiable, a dire

d’experts et en fonction des critéres habituellement retenus a Dintérteur du Mouvement E.

LECLERC.
L’offre préalable de vente devra se dérouler selon le processus décrit dans le projet de statuts.

Les bénéficiaires acquéreurs pourront aussi se substituer toute personne physique ou morale de leur

choix, sous la condition que la personne substituée obtienne 1’agrément des associés a la majorité

définie sous ’article 18.4.2.

12 — Droit de préemption

Si le ou les bénéficiaires de I’offre préalable de vente n’acquiert pas les actions 4 vendre, le cédant
sera libre de proposer la vente de ces actions a un tiers, sous réserve que I’offre préalable ait €té faite
depuis moins de deux ans. Pour I'application de la présente disposition, la qualification de tiers
s’applique a toute personne physique ou morale non associée a la date de I’offre préalable, y compris

les ascendants ou descendants de 1’assocté cédant.

Si le cédant contracte alors avec un tiers, la cession sera soumise a un droit de préemption au profit

des autres associés, selon la procédure décrite article 12.2.4.2 du projet de statuts.

13 — Qualité des bénéficiaires

L.a Société SCAPAUTO est bénéficiaire du droit prioritatre d’achat et du droit de préemption.
Les autres associés doivent, pour en &tre bénéficiaires, étre dirigeant ou conjoint de dirigeant de

Centre E. LECLERC ou société exploitante de Centre E. LECLERC. C’est uniquement en cette

qualité qu’ils en bénéficient.



2 - Accés aux fonctions de Président de la société.

L’article 13-2 du projet de statuts précise notamment :
Le Président est obligatoirement une personne phystque ayant obtenu le droit d’usage de I'une des

enseignes du Mouvement E. LECLERC.

3- Accés aux fonctions de membre du Conseil de Parrainage.

[l est institué un Conseil de Parrainage composé d’au moins trois membres, personnes physiques ou

morales.

L’article 14-1 précise notamment :
Les membres du Conseil de Parrainage doivent étre associés ou dirigeants d’une personne morale
associée. En outre, chaque membre du Conseil de Parrainage, ou, s’il s’agit d’une personne morale,

son représentant légal, doit étre détenteur du droit a I’'usage de I’une des enseignes du Mouvement E.

LECLERC

I1I- SITUATION DE LA SOCIETE

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, telle qu’elle a €te

analysée, n’appelle pas d’observation de ma part, en particulier au regard de la continuité

d’exploitation.

Fait a ANTIBES
Le 8 Aodt 2005




