PRODISCO
Société a Responsabilite Limitée
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=0 PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
i L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 20 mai 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit,

Le  vingt mai a quatorze heures,

Les assocics de la societe PRODISCO au capital de 300.000 francs, divis€ en 500 parts
de 600 francs chacune, se sont réunis au siége social en Assemblée Générale
Extraordinaire sur convocation faite par la Gérance.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Henri CHEVALLIER, Gérant.

Lequel aprés avoir déclaré qu’il possede
personnellement ........cccocvvvevreriericciereee e, 245 parts

et qu'il représente ici :

- La Société CHEVALLIER FINANCES,
PIOPTICLAITE A€ .....cocrrriirrerrrrerreresrrieerasrerteesrarsasensnreressnnreses 245 parts

Constate la présence de :

- Mademoiselle Edwige CHEVALLIER,
PIOPYIELAITE dE .....covviriierriintiererieiecrecnreeeetree s entee s rassesans 6 parts

- Madame Rejane CHEVALLIER
PTOPIIELAITE e ....ooeeireiiiiiiiiiiiiirevreecnrree e sasneeee e s e e ssenes 1 part

TOTAL (a reporter) 497 parts
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- Mademoiselle Florence CHEVALLIER,

PIOPIISLAIre de ...oooeieeiieieeieeetce et s ] part
7 "~ _Monsieur Christophe CHEVALLIER
e w0 PIOPIIStAIre de ...ooiiiiiiiiii e ] part
- v . _. - Madame Marie DESCHERES,
LT ST PIOPIICLAINe de i, ] part
TOTAL 500 parts
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Le Président constate, en conséquence, que tous les associés sont présents et déclare
que I'Assemblée, étant réguliérement constituée, est en mesure de délibérer valablement.

Monsieur le Président rappelle ensuite que I'Assemblee Générale est appelée a délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

- Transformation de la société en société de forme anonyme,
- Adoption des nouveaux statuts,

- Démission du Gérant,

- Désignation des premiers Administrateurs,

- Confirmation des mandats des Commissaires aux Comptes,
- Pouvoirs en vue des formalités,

- Questions diverses.

Puis 1l met a la disposition des associ€s les documents suivants :

- le rapport de la gérance sur le projet de transformation

- le rapport du Commuissatre aux Comptes sur la situation de la société ainsi que sur la

valeur des biens composant l'actif social
- le projet des résolutions et des nouveaux statuts a soumettre au vote des associes.

Le Président déclare que I'ensemble de ces documents a été communiqué aux associés
non geérants plus de quinze jours avant la date de la présente assemblée et qu'ils ont
¢galement ét€ tenus a leur disposition au sieége social pendant ce méme délai.

Chacun des associés lui donne acte de ces déclarations.

Le Président précise €galement qu'aucune question écrite ne lui a été posée avant la
présente assemblée.

Puis il donne lecture :
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o5 du rapport de la gérance exposant les motifs qui l'ont amené & proposer la

transformation de la société en société de forme anonyme,
- des rapports du Commissaire a la transformation établi conformément aux dispositions
des articles 72-1 et 69 de la loi sur les Sociétés Commerciales,

Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte

Apreés différents échanges de vues et personne ne demandant plus la parole, le Président
met aux voix les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

-1 'Assemblée Générale, connaissance prise :

P

T

~d .

- du rapport de la gérance,

- du rapport dressé par la Société B.R.C., Commissaire aux Comptes, sur la situation de
la société conformément aux dispositions de l'article L 69 alinéa 3 de la Loi du 24 Juillet
1966, ainsi que sur la valeur des biens composant I'actif social conformément aux
dispositions de I'article L 72-1 de la loi du 24 Juillet 1966 modifiée et par l'article 56-1
du décret du 23 Mars 1967 moditié,

Approuve l'évaluation des biens composant l'actif social telle qu'elle résulte de ce
dernier rapport ;

Prend acte de ce qu'aucun avantage particulier n'a été accordé ;

Constate que la Société B.R.C., Commissaire aux comptes, atteste, dans le document
dont il s'agit, que le montant des capitaux propres de la société est au moins €gal a son
capital social.

Toutes les conditions requises par la loi étant réunies, I'Assemblée décide la
transformation de la société en soci€té anonyme, a compter de ce jour, sans création d'un
étre moral nouveau,

Sous sa forme nouvelle, la société sera régie par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur concernant les sociétés anonymes et par les nouveaux statuts

cl-apres.

La société conservant sa personnalité juridique, continue d'exister, sous sa forme
nouvelle, sans aucun changement dans son actif, ni dans son passif, entre les titulaires
actuels des parts composant le capital social, qui deviendront les propriétaires des
actions substituées auxdites parts, et les personnes qui pourront devenir propriétaires,
par la suite, tant de ces actions que de celles qui seraient créées ultérieurement.
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- S}m objet, sa durée et son siége ne sont pas modifics.
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Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION
En conséquence de la transformation de la Société en Société Anonyme, 1’ Assemblée
adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous

sa nouvelle forme, dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

FROISIEME RESOLUTION

o 1

iy —mm
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sff)u_ fait de la transformation en Société Anonyme, I’ Assemblée Générale :

- prend acte de la démission de Monsieur Hennn CHEVALLIER de ses fonctions de
Gérant de la Société sous son ancienne forme de Sociét€ a Responsabilit€ Limitée,

- nomme comme premiers Administrateurs de la Société sous sa forme Anonyme pour
une durée de six années et qui prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle
appelée a se prononcer sur les comptes de 'exercice clos le 30 septembre 2003 :

- Monsieur Henr1t CHEVALLIER,

né a ST GEMMES D'ANDIGNE (49) le 5 mars 1948,

demeurant a ST GERMAIN LES CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux n° 18,
de nationalité francaise,

- Madame Réjane CHEVALLIER, née GUINEHEUX,
née 3 SEGRE (49) le 28 mars 1949,
demeurant a ST GERMAIN LES CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux n° 18,

de nationalité francaise,

- Mademoiselle Edwige CHEVALLIER,
née a ATHIS MONS (91) le 25 mars 1976,
demeurant a ST GERMAIN LES CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux n° 18,

de nationalité francaise.
Lesquels déclarent accepter le mandat qui leur est confié, n'exercer aucune fonction
incompatible avec la présente nomination ¢t ne faire I'objet d'aucune condamnation

susceptible de leur interdire d'exercer les fonctions d'Administrateurs de la Société.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.
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o - Q;%UATRIEME RESOLUTION

L'Assemblce Generale confirme la Soci€te B.R.C. et la Société SOREGEC EUROPE,
dans leurs fonctions de Commissaire aux Comptes Titulaire et Commissaire aux
Comptes Suppl€ant, pour la durée de leur mandant restant & courir, soit jusqu’a 1’issue
de I’Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée a statuer sur les comptes de
Pexercice clos le 30 septembre 2003.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

(1_

=1’ Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice social en cours ne sera pas
=modifiée du fait de I'adoption de la forme de société anonyme.

O S
CTwd

Les comptes de I'exercice en cours seront dressés, contrlés, présentés aux actionnaires
et arr€tes par leur assemblée générale annuelle, dans les conditions fixées par les
dispositions legislatives et réglementaires régissant les sociétés anonymes

La gérance et le Commissaire aux Comptes sous la forme de S.A.R.L. rendront compte
de leur mandat par la présentation d'un rapport a cette assemblée générale annuelle pour
la période comprise entre le premier jour de I'exercice et la date de la transformation.

Ces rapports seront soumis au droit de communication reconnu par la loi et les
reglements aux actionnaires.

La répartition des résultats de l'exercice en cours sera faite d'aprés les nouveaux statuts.

La rémunération de la gérance jusqu'a la transformation et celle du Conseil
d'Administration a partir de celle-ci seront réduites prorata temporis.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate que du fait de 1'adoption des résolutions précédentes la
transformation en société anonyme est définitivement réalisée. Elle décide que les
actions seront attribuées aux associés, aprés mention de la transformation au Registre du
Commerce et des Sociétés, & raison d’UNE action pour UNE part.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.
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3 EPTIEME RESOLUTION

.-""‘"

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'un extrait du

présent proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités légales partout ol besoin
sera.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

[

ct.'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée
=d seize heures.

-

a3
“De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé aprés
lecture par les associés.







PRODISCO
Société a Responsabilit¢ Limitée
Au capital de 300.000 Francs
Siége social : 51/53 rue des Antilles
94150 RUNGIS

R.C.S. CRETEIL B 397 456 575
(94 B 01731)

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 20 mai 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit,

Le vingt mai , a l'issue de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associ€s de
la S.A.R.L. ayant décidé sa transformation en société anonyme,

- Monsieur Henr1 CHEVALLIER,
- Madame Réjane CHEVALLIER,
- Mademoiselle Edwige CHEVALLIER,

Désignés en qualité de seuls membres du Conseil d'Administration de la Société sous sa
forme anonyme, se sont réunis au siége social a l'effet de constituer le burean du Conseil
et d'organiser la direction générale de la Société.

Apres en avoir délibéré, le Conseil, a I'unanimité, a pris les décisions suivantes.

I - DESIGNATION DU PRESIDENT

Monsieur Henri CHEVALLIER est nommé Président du Conseil d'Administration pour

la durée de son mandat d'administrateur, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée générale
ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2003.

En sa qualité de Président du Conseil d'Administration Monsieur Henri CHEVALLIER
exercera les pouvoirs qut lui sont conférés par la loi et les statuts, et, notamment,
assurera la direction geénérale de la Sociéte.
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Monsieur Henri CHEVALLIER accepte ces fonctions et en remerciant ses collégues de
la confiance qu'ils hui témoignent, déclare qu'll n'est pas en contravention avec les
dispositions de la loi du 24 Juillet 1966 visant le cumul des mandats de Président du
Conseil d'Administration, du Directoire ou de Directeur unique de sociétés anonymes.

Puis, il préside la réunion du Conseil.

I1. - POUVOIRS DU PRESIDENT

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires ainsi qu'au
Conseil d'Administration et dans la limite de I'objet social, le Président du Conseil
d'Administration assumera, sous sa responsabilité, la direction générale de la société. Il
représentera la Société dans ses rapport avec les tiers.

I aura notamment les pouvoirs suivants :
1 g) E ] ] ] S - .rl r

[l nommera et révoquera tous directeurs, agents, employ€s et ouvriers, fixera les
conditions de leur admission et de leur départ ainsi que leur rémunération fixe ou

proportionnelle.
2°) Direction industrielle et commerciale

Il organisera et dirigera les services administratifs, financiers, commerciaux et
techniques de la société et signera la correspondance.

11 effectuera tous achats et ventes de matiéres premiéres, de marchandises, de matériel et
d'outillage.

Il passera et acceptera tous traités et marchés, fera toutes soumissions et prendra part a
toutes adjudications dans les limites fixées ci-apres.

11 souscrira, endossera, acceptera, négociera et acquittera tous effets de commerce.

I1 réglera et arrétera tous comptes, touchera les sommes qui seront dues a la socicte et
paiera celles qu'elle devra.

3°) Quverture et fonctionnement de comptes

11 fera ouvrir a la société, dans toute banque frangaise ou étrangere et, notamment a la
Banque de France, tout compte-courant et d'avances sur titres et créera tous chéques et
effets pour le fonctionnement de ces comptes.

[l fera, de méme, ouvrir a la société tout compte de cheque postal.
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4°) Administration des bi .

Il administrera les biens meubles et immeubles de la société, consentira tous baux ou
locations, effectuera tous travaux d'entretien, contractera et résiliera toutes assurances.

5°) Actions judiclaires

Il exercera toutes actions devant toute juridiction judiciatre, administrative ou spéciale,
tant en demandant qu'en défendant et représentera la société auprés de toutes
administrations ainsi que dans toutes opérations de faillite et de réglement judiciaire ou
de liquidation amiable.

6°) T . ey

Il passera tous compromis, traités et transactions, consentira tous acquiescements et
désistements ainsi que toutes subrogations et anteriorités et autres droits, avant ou apres

paicment.

7°} Pouvoirs généraux

Aux effets ci-dessus, le Président passera et signera tous actes et pieces, constituera tous
fondés de pouvoirs spéciaux et, généralement, fera tout ce qui est necessaire pour

assurer la direction générale de la Sociéte et I'exécution des décisions du Conseil.

Le Président du Conseil d'Administration ne pourra donner, au nom de la Société, des
cautions, avals et garanties qu'en vertu d'une autorisation speciale du Consetl.

Cette clause est opposable aux tiers.
III. - REMUNERATIONS DU PRESIDENT

En rémunération de ses fonctions de direction générale, le Président du Conseil
d'Admunistration percevra un traitement fixe annuel qui sera fixé ultérieurement.

I1 aura droit, en outre, sur justification, au remboursement de ses frais de déplacement et
de représentation.

Lesdits traitement et frais seront portés aux dépenses d'exploitation, et, sauf disposition
I€gale contraire, toute retenue d'impdt a la source que la sociéte serait tenue d'opérer sur
le traitement resterait a la charge de celle-ci.
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée
a dix sept heures.

De tout ce que dessus, 1l a et¢ dresse le présent proces-verbal qui a été signé aprés
lecture faite par les Administrateurs.
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PRODISCO
Sociéte Anonyme
Au capital de 300.000 francs
Siége social : 51/53 rue des Antilles
94150 RUNGIS
R.C.S. CRETEIL B 397 456 575
(94 B 01731)

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Henri CHEVALLIER et Madame Réjane GUINEHEUX, son €pouse,
demeurant ensemble 3 SAINT GERMAIN LES CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux

n° 18,
Nés savorr :
Monsieur, 4 ST GEMMES D'ANDIGNE (49) le 5 mars 1948,
Madame, 8 SEGRE (49) le 28 mars 1949,

Tous deux de nationalité francaise,

Mariés sous le régime légal de la communauté d'acquéts, a défaut de contrat de

mariage préalable a leur union célébrée a 1a mairie de SEGRE (49) le 10 novembre
1967,

- La Société CHEVALLIER FINANCES, Sociét¢ Anonyme au capital de 250.000
francs, dont le siége social est a RUNGIS MIN (94150) Rue des Antilles n® 51/33,
immatriculée au Registre du Commerce et des Soci€tés de CRETEIL sous le n° B 417

671 823 (98 B 00499),

Représentée par Monsieur Henri CHEVALLIER, son Président du Conseil
d'Administration, diment habilité i l'effet des présentes.

- Mademoiselle Edwige CHEVALLIER, demeurant a SAINT GERMAIN LES
CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux n° 18,

Née a ATHIS MONS (91) le 25 mars 1976,
De nationalité francaise,

Célibataire.
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- Mademoiselle Florence CHEVALLIER, demeurant a CORBEIL ESSONNES (91100)
Rue Ferdinand Seurat n° 8,

Née a PALAISEAU (91) le 8 aofit 1968,
De nationalité francaise,

Célibataire.

- Monsieur Christophe CHEVALLIER, demeurant a SAINT GERMAIN LES
CORBEIL (91250) Rue des Chevreaux n° 18,

Né a ATHIS MONS (91) le 30 mars 1981,
De nationalité frangaise,

Célibataire.

Et,

- Madame Marie DESCHERES, divorcée en premiéres noces non remariée de Monsieur
Henri CHEVALLIER, demeurant a ATHIS MONS (91200) Allée des Framboisiers

n° 8,
Née a NYOISEAU (49) le 17 avril 1925,

De nationalité francaise,

ONT ETABLLI, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société Anonyme “PRODISCO?”, lors
de sa transformation :
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME
I.a Société a été .

- constituée sous la forme de Société a Responsabilité Limitée aux termes d’un acte ssp.
en date du 18 mai 1994, enregistré 8 L'HAY LES ROSES (94) le 16 juin 1994, Bord.
150/6 - F° 30 - Vol. 5 - n® 7080,

- transformée en Société Anonyme suivant décision de la collectivité des associ€s reunis
en Assemblée Générale Extraordinaire le 20 mai 1998,

La Société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-aprés cree€es et de
celles qui pourront 1'étre ultérieurement.

Elle est régie par la législation francaise et notamment par la loi n°® 66-537 du 24 juillet
1966, ie décret n° 67-236 du 23 mars 1967 et les textes subséquents, ainsi que par les

présents statuts.

Elle n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a I'épargne au
sens de l'article 72 de la loi du 24 Juillet 1966.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet :

- l'acquisition, la création, l'exploitation de tous fonds de commerce d'achat, de vente en
gros ou au détail, d'importation, d'exportation et de négoce de fruits et legumes et plus
généralement de tous produits alimentaires.

Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres
et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, a l'un des objets
spécifiés ci-dessus ou a tout autre objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
[.a dénomination de la Société est : PRODISCO
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit

toujours étre précédée ou suivie des mots "société anonyme” ou des initiales "S.A." et
de I'énonciation du montant du capital social.

3
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 RUNGIS (94150) Rue des Antilles n® 51/53.

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par une simple décision du Consell d'Administration, sous réserve de
ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire, et, partout ailleurs en France
en vertu d'une délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'administration, celui-ci est autorisé a moditier
les statuts en cons€quence.

ARTICLE 5 - DUREE

1 a durée de la société est de quatre-vingt dix neuf (99) années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
ou de prorogation prévus dans les presents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

1} Lors de la constitution de la Sociéte,

il a été apporté une somme en numeraire
e ae s 50.000 F

2) Aux termes d’une Assemblée Générale
Mixte du 14 février 1996, le capital a éte
augmenté d’une somme de ......ooeeeeiriiiniiinininnene s 250.000 F
par voie d'incorporation de réserves et
élévation du montant nominal des parts

TOTAL DES APPORTS 300.000 F

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TROIS CENT MILLE (300.000) francs, diviseé
en CINQ CENTS (500) actions de SIX CENTS (600) francs, toutes souscrites en
numeéraire et entierement libérees.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I. - Le capital social peut étre augmenté par tous modes et de toutes manieres autorises
par la loi.



L'Assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider I'augmentation
du capital, sur le rapport du Conseil d'Administration contenant les indications requises

par la lo1.

Conformément a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire €mises pour

réaliser une augmentation de capital.

L'auteur de la convocation doit, sous sa responsabilité, prendre toutes les mesures
nécessaires pour que l'augmentation de capital supposée décidée, intervienne dans le
respect des dispositions de l'article 1 § 2 des présents statuts, tout appel public a
I'épargne exigeant une modification préalable de cet article.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des
droits de l'usufruitier.

IL. - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital social pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte a I'égalite des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant intérieur au
minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins au minimum légal a moins
que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social apres sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Sociéte ; celle-ci
ne peut étre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en humeéraire doivent étre obligatoirement libérées de la moaitie
au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil
d'administration dans le délai de cinq ans a compter du jour ou cette augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement.
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque,
le paiement d'un intérét de 6% l'an, jour par jour, a partir de la date d'exigibilite, sans
préjudice de l'action personnelle que la soci€té peut exercer contre l'actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORMES DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

En application de 'article 94.1I de la loi du 30 Décembre 1981 et du décret n® 83.359
du 2 Mai 1983 relatif au régime des valeurs mobiliéres, un compte d'inscription au nom
de chaque actionnaire sera ouvert par la Societé.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I. - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les
comptes d'actionnaires tenus a cet effet au sicge social.

La cession des actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement signé du cédant ou de son mandataire et mentionné sur le registre des
mouvements tenu au siége social.

I1. - Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétes.

En cas d'augmentation de capital, elles sont négociables des réalisation de celle-ci.

I11. - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou
de cession soit & un conjoint, soit & un ascendant ou 4 un descendant, la cession d'actions
a un tiers a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément prealable du conseil
d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier a la société une demande d'agrément indiquant
I'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert. L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Conseil, soit du détaut de
réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, le conseil d'administration est tenu, dans le délat de trois
mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un
actionnaire ou par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de capital, mais en
ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui a défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
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Civil.

Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé,
l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
décision de justice a la demande de la sociéte.

IV. - Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un tiers,
méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

V. - En cas d'augmentation de capital par €émission d'actions de numeraire, la cession des
droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du conseil dans les
conditions prévues au § III ci-dessus.

V1. - La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée a la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande
d'agrément dans les conditions définies au § III ci-dessus.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[. - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelie a la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les assembleées générales
dans les conditions légales et statutaires.

I1. - Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant nominal
des actions qu'ils possédent ; au-dela, tout appel de tonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte et
aux décisions de l'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent
requerir l'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la soci€té, n1 en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent,
pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de
I'assemblée générale.

[11. - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital de fusion ou autre opération
sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente de titres nécessaires.
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IV. - A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de
toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la société, avant de proceder a toute repartition ou a tout
remboursement, au cours de 'existence de la sociéte ou de sa liquidation, de telle sorte
que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les
actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

I. - Les actions sont indivisibles a i'égard de la societé.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la socicte
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propri€taire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

I1. - Sauf convention contraire notifiée a la société, les usufruitiers d'actions représentent
valablement les nus-propriétaires a I'égard de 1a soci€té.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un conseil d'administration de trois membres au moins
et de vingt-quatre au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de
fusion ; les premiers administrateurs sont nommes pour trols annees.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 'age de 75 ans, sa nomination
a pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseil, le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age. Si du fait qu'un administrateur en fonctions
vient & dépasser I'dge de 7S5 ans, la proportion du tiers ci-dessus visée est depassee,
I'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions
par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

La durée de leurs fonctions est de six années au plus ; elle expire a I'issue de 'assemblee
qui statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle

expire leur mandat.
Les administrateurs sont toujours ré¢higibles.
[Is peuvent &tre révoqués a tout moment par l'assemblée génerale ordinaire.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le
conseil d'administration peut entre deux assemblées générales, procéder a des
nominations a titre provisoire.
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Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, celui-ci
ou ceux-ci, ou a défaut le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer
immédiatement I'assemblée générale ordinaire des actionnaires a l'effet de compléter le

conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le conseil d'administration sont soumises
a la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de
ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le conseil
n'en demeurent pas moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que
pendant le temps restant & courir du mandat de son prédecesseur.

Les administrateurs peuvent €tre des personnes physiques ou des personnes morales; ces
derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est
soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités
que s'll était administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilite
solidaire de la personne morale qu'il représente ; ce mandat de représentant permanent
lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; 1l doit €tre
renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette révocation a la société, sans délai, par lettre recommandeée, ainsi que l'identité de
son nouveau représentant permanent ; il en est de méme en cas de déces de demaission
ou d'empéchement prolonge du représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de huit
conseils d'administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur
siége en France Métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la lo1.

Un salarié de la société ne peut é&tre nommé administrateur que si son contrat de travail
correspond a un emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Toute
nomination intervenue en violation des dispositions du preésent alinéa est nulle. Cette
nullité n'entraine pas celle des délibérations auxquelles a pris part I'administrateur
irregulierement nomme.

Le nombre des administrateurs li€s a la société par un contrat de travail ne peut dépasser

le tiers des administrateurs en fonctions. Toutefois, les administrateurs €lus par les
salari€s ne sont pas compt€s pour la détermination du nombre de ces administrateurs.

ARTICLE 15 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS
Les administrateurs doivent étre chacun propriétaire de UNE action au moins.

[es administrateurs nommes en cours de societe pourront ne pas €tre actionnaires au
moment de leur nomination mais doivent le devenir dans ie délai de trois mois a defaut
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de quoi ils seront réputés démisstonnaires d'office.

ARTICLE 16 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un
Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son

mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Président directeur général s'il est 4ge de plus de 75 ans. D'autre
part, si le président directeur général vient a dépasser cet age, il est réputé
démissionnaire d'office a l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil
d'administration.

Le Conseil peut nommer également un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, le conseil désigne a chaque s€ance
celui de ses membres présents qui doit presider la s€éance.

Le Président et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du conseil d'administration par tous
moyens, méme verbalement.

11 est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la
séance du conseil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de majorite prévues par la lox.
En cas de partage des voix, celle du président de la séance est prépondérante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres
et certifiés conformément a la lo1.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de l'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve,
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Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément
réservés a l'assemblée générale par la loi et par les présents statuts sont de sa
compétence.

Le conseil d'administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes
délégations de pouvoirs dans Ia limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les
présents statuts. Il peut décider la création de comites charges d'étudier les questions que
lui-méme ou son président soumet pour avis a leur examen,

ARTICLE 19 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS -
SIGNATURE SOCIALE,

I. - Le Président du conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du conseil d'administration ainsi

que des dispositions de la loi concernant les cautions, avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du conseil d'administration est sans effet
a I'égard des tiers.

Le Président engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de l'objet social,
4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le conseil d'administration peut déléguer a son président les pouvoirs
qu'il juge nécessaires, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant
de mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déces du Président, le conseil d'administration
peut déléguer un administrateur dans les fonctions de président ; en cas d'empéchement,
cette délégation est de durée limitée et renouvelable ; en cas de déces, elle vaut jusqu'a
I'élection du nouveau President.

I1. - Sur la proposition du Président, le conseil d'administration peut nommer un
directeur général et, dans le cas autoris€ par la loi, de deux a cinq directeurs genéraux,
et a la condition, dans ce dernier cas, que trois d'entre eux au moins soient
administrateurs.

Ies directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques ; 1ls peuvent €tre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

Nul ne peut €tre nommeé directeur général s'1l est age de plus de 75 ans. D'autre part, si

un directeur général en fonctions vient a dépasser cet age, il est réputé démissionnaire
a I''ssue de la plus prochaine réunion du conseil d'administration.
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Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par le conseil d'administration,
sur la proposition du Président ; en cas de décés, démission ou révocation de ce dernier,
ils conservent, sauf décision contraire du consell, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau Président.

['étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont determines par
le conseil d'administration, en accord avec le président. Toutefotis, la limitation de ces
pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels le Directeur géncral a les
mémes pouvoirs que le President.

Lorsqu'un Directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder
celle de son mandat.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,
DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION.

I. - L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle, 4 titre de jetons de présence, dont le montant est porte
aux frais généraux de la societe.

Le Conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il
I'entend.

I1. - La rémunération du Président du Conseil d'Administration et celle du ou des
directeurs généraux est fixée par le conseil d'administration ; elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

I11. - Il peut étre alloué par le conseil d'administration des rémunerations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés & des administrateurs ; dans ce cas. ces
rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises a l'approbation de
I'assemblée générale ordinaire dans les conditions prévues a l'article 20 des statuts.

IV. - Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévues ne peut ¢tre
allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont li€s a la société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par la lot.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et I'un de ses administrateurs
ou directeurs généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de controle

prescrites par la loi.

[1 en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise, st ['un des
administrateurs ou directeurs généraux de la soci€té est proprietaire, associ€ €n nom,

12

He QC €c Fe co jp



gérant, administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance ou du
directoire de |'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants sont nommes et
exercent leur mission de contrdle conformément a la lot.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
pour statuer sur une modification des droits des actions de cette categorie.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnaires, méme absents,
dissidents ou incapables.

ARTICLE 24 - CONYOCATION DES ASSEMBLEES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'administration ou, a
défaut, par le ou les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs
actionnaires réunissant le 1/10 au moins du capital social ou 1/10 des actions de la
catégorie intéressée s'1l s'agit d'assemblées spéciales.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs,

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans
['avis de convocation.

La convocation est faite, dans les délais prescrifs par la loi, soit par un avis insére dans
un journal d'annonces légales du département du siége social, ainsi que par lettre
ordinaire adressée a chaque actionnaire titulaire de ses actions nominatives depuis un
mois au moins a la date de I'insertion de I'avis de convocation.
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Toutefois, toutes les actions étant nominatives, cet avis pourra €tre remplace par une
lettre ordinaire adressée a chaque actionnaire aux frais de la soci€te, ou par une lettre
recommandée adressée a chaque actionnaire qui en aura fait la demande ¢t a ses frais.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquees Six jours
au moins d'avance dans les mémes formes que la premiére. L'avis et les lettres de
convocation de cette deuxiéme assemblée reproduisent la date de 1'ordre du jour de la

premicre.
ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

I. - L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

I1. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social
prévue par l'article 128 du décret du 23 Mars 1967 et agissant dans les conditions et
délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, I'inscription 2 l'ordre du jour de 'assemblée de projets de résolutions
y compris ceux concernant la présentation de candidats au Conseil d'Administration.

I1X. - L'assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du
jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxi¢éme convocation. Elle peut toutetois, en toutes
circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I. - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et également de son inscription sur le
registre des actions nominatives de la Société, ou du dépdt aux lieux indiqués par I'avis
de convocation d'un certificat de l'intermédiaire habilité prévu par le décret du 2 Mai
1983, Art.4, constatant I'indisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a la date
de I'assemblée. Ces justifications et formalités doivent étre accomplies cing jours avant
la date de réunion de I'assemblée.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les modalités fixees par
la loi et les reglements.

I1. - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire.

] e Président de l'assemblée émet les votes afférents aux procurations sans indication de
mandataire.

Le vote ainsi émis est favorable a I'adoption des projets de résolutions présentes ou
agréés par le Conseil d'Administration, défavorable pour tous les autres projets de
résolutions.
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Pour émettre tout autre vote l'actionnaire doit faire choix d'un mandataire qui accepte
de voter dans le sens indiqué par le mandant.

ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

I. - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications
prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est

certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

IL. - Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou, en
son absence, par un administrateur spécialement délégue a cet effet par le conseil. A
défaut, I'assemblée élit elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et
acceptants, représentant, tant par eux-meémes que comme mandataires, le plus grand
nombre de voix.

Le bureau ainsi compose désigne un secrétaire qui peut ne pas €tre actionnaire.

III. - Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont
deélivrés et certifi€és conformément a la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM -VOTE - NOMBRE DE VOIX

I. - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé
sur I'ensemble des actions composant le capital social et, dans les assemblées spéciales,
sur I'ensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des actions
privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

I1. - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a Ia quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action de capital ou de jouissance donne droit a une voix.

III. - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimes, & main levée, ou par assis et levés, ou
par appel nominal, selon ce qu'en décide le burcau de 1'assemblée ou les actionnaires.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme aux
prescriptions réglementaires.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires regus par la société
avant la réunton de I'assemblée dans les conditions de délai fixées par décret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont
consideres comme des votes neégatifs.
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ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
L 'Assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de
la cléture de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve

de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions et décider notamment la transformation de la société en soci€té d'une autre
forme civile ou commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions
régulicrement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le tiers et, sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A détaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celle a laquelle elle avait éte convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents
ou representes.

Par dérogation 1égale aux dispositions qui précédent, I'assemblée générale qui décide
une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée
générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires a forme constitutive, c'est-a-dire
celles appelées a délibérer sur 'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un
avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire, n'a voix délibérative, ni pour lui-
méme, ni comme mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de
voix égal a celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le
mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandant dans les mémes
conditions et la méme limite.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux
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droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale
extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressee.

Les assemblées spéciales sont convoquées dans les mémes conditions que les
assemblées générales extraordinaires. Elles ne délibérent valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur premiére convocation, la
moitie et, sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote, sous
reserve des dispositions particulieres applicables aux assemblées de titulaires d'actions

a dividende prioritaire sans droit de vote.

A détaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assembiée peut étre prorogée 4 une date
posterieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

ARTICLE 32- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé
sur la gestion ¢t le contrble de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la loi.

ARTICLE 33 - EXERCICE SOCIAL

L'annee sociaie commence le premier octobre de chaque année et se termine le trente
septembre de I'année suivante.

ARTICLE 34 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

I] est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers
¢léments de 'actif et du passif existant a cette date ; il dresse également le compte de
resuitats et 1'annexe, ainsi que le bilan.

Il etablit un rapport de gestion sur la situation de la société et son activité pendant
I'exercice €coulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes dans
les conditions 1égales.



ARTICLE 35 - FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la société, y compris tous amortissements et provisions constituent les bénéfices nets

ou les pertes de l'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminues, le cas écheant, des pertes
antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de
la loi. Ainsi, il est prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fond de réserve
Iégale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixieéme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitu€ par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la lo1 et des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, 'assemblée générale préleve, ensuite, les sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur
montant libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lo1 ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

['assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de
disposition exceptionnelle ; en ce cas, la decision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice.

[ 'assemblée générale peut ouvrir aux actionnaires, pour tout ou partic du dividende mis
en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions

émises par la sociéte, cecl aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires s1 ¢lle a pour effet de rendre les capitaux propres inférieurs au montant du
capital augmente des réserves Iégale et statutaires.
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L'écart de réévaluation s'il en existe, n'est pas distribuable. Il peut €tre incorporé en tout
ou en partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par I'assemblée générale,
imputées sur les comptes de réserves, s'il en existe, a 'exception des écarts de
réévaluation ; a défaut, elles sont inscrites a un compte spécial et imputées sur les

premiers bénéfices ultérieurs jusqu'a extinction,
ARTICLE 36 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'assemblée générale,
ou a défaut, par le conseil d'administration.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation
de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut €tre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a ét¢€ effectuce en violation des dispositions légales et la société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractere urégulier de cette distribution au
moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
¢chéant, l'action en répeétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 37 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration
est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer l'assembiée générale extraordinaire des actionnaires, a l'effet
de décider s'1! y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes constatées si dans ce délai les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié€ du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

La réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-
Cl au moins a ce montant minimum.
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En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui précédent,
tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si

les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond,
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 38 - ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation, acquiert un bien
appartenant a un actionnaire et dont la valeur est au moins €gale a un dixiéme du capital
social, un commissaire, chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien,
est désigné par décision de justice, a la demande du président du conseil

d'administration.

Le rapport du commissaire est mis 4 la disposition des actionnaires. L'assemblée
générale ordinaire statue sur I'évaluation du bien, 4 peine de nullité de I'acquisition.

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I1 y aura dissolution de la société a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par
décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette assemblée générale
extraordinaire aux conditions de quorum et de majorite prevues pour les assemblees

geénérales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser 'actif, méme a I'amiable. Il est habilit¢ a payer les créanciers et répartir le solde
disponible.

L'assemblée générale des actionnaires peut 'autoriser a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage des fonds propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
etfectué entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au
capital.

La dissolution de la Société mettra fin de plein droit aux fonctions du ou des
commissaires aux comptes tant titulatres que suppléants.
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ARTICLE 40 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre les actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les
actionnaires eux-meémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément

a la lo1 et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

STATUTS ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 20 mai 1998.

Flatirs——
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