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ARTICLE 1er - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une société par actions simplifiee, de
nationalité francaise, régie par les dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et

par les présents statuts.

La société a été constituée par acte établi sous seing privé @ HENDAYE, le 14 Juin 1994.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Elle s'engage & contribuer au respect des pactes d'associés dont I'existence lui sera nofifiée a la diligence de

l'une des parties.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée SOFIKOA

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiaternent des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S A S" et de

I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet principal :

- la prise de participations ou dlintéréts sous une forme quelconque dans toutes entreprises industrielles,
commerciales ou financiéres,

- Tachat, la vente, la gestion de ces participations ou intéréts,

. l'assistance sous quelque forme et a quelque titre que ce soit aux entreprises dans lesquelles la société
détient une participation ou des intéréts.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et contribuent a sa
réalisation, ainsi que toute opération qui contribue au développement de la société.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé a HENDAYE 64700, 26 route de Béhobie.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 50 années, a compter de son immatriculation au registre du commerce et des

sociétés. i

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports fails 4 la consfitution de la société d'un montant de 6 500 000 Francs et formant le capital d'origine

ont tous été des apports de numéraire.

Le capital a été augmenté d’'une somme de 1.250.000 Francs par conversion de 12.500 obligations de 100
Francs en 12.500 actions de 100 Francs, les demandes de conversion ayant été constatées par l'assemblée

générale du 18 Octobre 1989.

Le capital a été augmenté d’'une somme de 9.650.000 Francs par voie d’apport en numéraire, I'augmentation
de capital étant devenue définitive a la date du 18 Décembre 1999.

Aux termes d’une délibération de 'assemblée générale extraordinaire en date du 31 octobre 2000, le capital

social a été converti en euros, puis réduit 2.610.000 euros.

Par décision de I'assemblée générale mixte du 04 juin 2009, le capital social a été réduit & la somme
de 1.044.000 euros, par imputation des pertes sur le capital social, et réduction de la valeur nominale
de chaque action ramenée de 15 euros a 6 euros.

Par décision de 'assemblée générale mixte du 04 juin 2009, le capital social a été réduit a la somme
de 522.000 euros, par réduction de la valeur nominale de chaque action ramenée de 6 euros a 3
euros et imputation sur les comptes de réserve légale et de prime d'émission.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 522.000 euros. Il est divisé en 174.000 actions de 3 euros chacune, d'une
seule catégorie, entiérement libérées.

ARTICLE 8 — AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associés ou non.

ARTICLE 9 — AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur, applicables aux sociétés anonymes de nationalité francaise,
sous réserve des dispositions des présents statuts relatives aux décisions sociales.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de « rompus ».

ARTIGLE 10 — AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision des associés au moyen des sommes distribuables au
sens de la loi.



ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire & un compte tenu par la
société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire 2 cet effet.

ARTICLE 12 - CESSION DES ACTIONS

Les cessions d'actions consenties par une société associée au profit de I'une de ses filiales au sens de [a loi
sur les sociétés commerciales, s'effectuent librement.

Les cessions d'actions entre associés sont libres, sauf au cas ou elles raméneraient I'engagement du
majoritaire en dessous de 51 % du capital et ol elles améneraient un minoritaire & détenir seul plus de 30 %
du capital; dans de tels cas, la cession entre associés devra étre autorisée par une décision extraordinaire.

Les cessions d'actions 4 des non associés sont soumises a I'agrément du Président qui dispose d'un mois pour
notifier son refus aprés nofification par I'associé vendeur du nombre d'actions dont la cession est envisagée,

du prix, et de l'identité du cessionnaire.

En cas d'agrément express ou tacite, le projet de cession (nombre d'actions, prix, identité du cessionnaire) est
notifié par le président aux autres associés, qui disposent d'un mois pour exercer leur droit de préférence sur
tout ou partie des actions dontla cession est envisagée, a égalité de prix unitaire.

Au cas de piuralité de postulants, les actions & céder sont réparties proportionnellement a leur nombre de

titres.

A défaut d'exercice de la préférence dans le délai prévu, la cession est autorisée sous réserve de respecter
les régles de répartition du capital visées a l'alinéa 2.

En cas de refus d'agrément, le Président s'engage, dans le délai de deux mois @ compter de la notification du
refus, a faire acquérr les actions au prix auquel était disposé 2 traiter I'acquéreur non agréeé, ou a défaut a dire
d'expert selon I'article 1843-4 du Code Civil, soit par un associé, soit par un tiers, soit par la sociéte.

Les cessions effectuées en violation des dispositions du présent article sont nulles.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulierement prises

par les assoCiés.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans l'actif social.



ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - COMITE CONSULTATIF

1- L'Assemblée des associés élit parmi ses membres un président pour une durée de trois années
renouvelable.
2- Le président pourra réunir un comité consultatif qui sera chargé de formuler des avis.

Ce comité pourra également étre réunis si deux associés au moins le souhaitent.

3- Le président représente la société a 'égard des fiers. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social, sous réserve des
pouvoirs expressément attribués par la loi et les statuts aux associés et au comité de direction.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée, méme par les actes du président qui ne
relévent pas de l‘objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte-tenu des circonstances.

Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

4 - A titre de mesure d'ordre interne, pour I'acquisition d'une participation nouvelle ou de la cession d'une
participation, le président devra faire approuver le projet par au moins deux autres associés.

5- En outre, le président établit les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, provoque
les décisions collectives des associés, autorise la constitution de stiretés ainsi que les cautions, avals

et garanties.

6 - Les membres du comité consultatif peuvent &tre remboursés des frais de déplacement et dépenses
engagées par eux dans lintérét de la société.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et le Président & I'exception des conventions portant sur des

opérations courantes conclues a des conditions normales.

Il est interdit aux dirigeants de la personne morale, président, de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. La méme
interdiction s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi

qu'a toute personne interposée.



ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent leurs fonctions dans les

conditions prévues par la loi.

lls sont désignés par décision collective des associés.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - OBJET

Les associés prennent collectivement les décisions suivanies :

- Toute medification des statuts,

- Autorisation d'un franchissement de I'un des seuils visés a l'article 12, alinéa 2.

Toutes ces décisions sont dites "extraordinaires”.

Toutes autres décisions sont dites "ordinaires”.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES - FORME

Les décisions collectives résultent au choix du président, d'une assemblée ou d'une consultation écrite. La
volonté des associés peut aussi étre constatée par des actes sous signatures privées ou authentiques si elle

est unanime.

La réunion d'une assemblée est obligatoire dans le cas prévu a l'article 23, dernier alinéa.

a) L'Assemblée est convoquée par le président. Elle peut également étre convoquée par le commissaire aux

comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée, sous pli ordinaire ou par télécopie,dix jours au moins avant fa

réunion a chacun des associés.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que l'ordre du jour de la réunion dont le
libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associés y sont
présents ou réguliérement représentés.

L'assemblée est présidée par le président. A défaut, elle élit son président de séance.



Une feuille de présence est émargée par les membres de l'assemblée et certifiée exacte par le président

de séance.

Seules les questions inscrites a I'ordre du jour sont.mises en délibération 2 moins que les associés soient
tous présents et décident d’'un commun accord de statuer sur d'autres questions.

b) En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé le texte des résolutions proposées
ainsi que tous documents utiles a leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la date de réception du projet des résolutions
pour émettre leur vote par écrit, le vote &tant pour chaque résolution formulée par les mots "oui” ou "non".
La réponse est adressée par lettre recommandée ou déposée par 'associé au siége social. Tout associé
n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 19 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sont inscrites en compte
au jour de 'assemblée ou de I'envoi des piéces requises en vue d'une consultation écrite ou de l'établissement

de I'acte exprimant la volonté des associés.

L'associé peut se faire représenter par un autre associé lors des assemblées; il peut aussi voter par
correspondance selon les formes réglementaires prescrites au sein des sociétés anonymes.

ARTICLE 20 - VOTE

Lors des décisions collectives, chaque action donne droit @ une voix.

La société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

Sont en outre privés du droit de vote : les souscripteurs éventuels lors des décisions collectives appelées a
statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription, les apporteurs en nature ou bénéficiaires
d'avantages particuliers lors des décisions portant augmentation de capital en nature ou octroi de tels
avantages, les associés concernés par le rapport du Commissaire visé a l'article 15.

ARTICLE 21 - ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les associés ne peuvent, si ce n’est par une décision unanime, adopter, modifier ou abroger les clauses
statutaires visées a l'article 262-20 de la loi sur les sociétés commerciales relatives a la transmission des

acfions.



En outre, la révocation du président est prononcée par une décision unanime des associés autres que

l'intéressé.

Sous ces réserves, les décisions extraordinaires sont valablement prises si elles sont adoptées a la majorité
des deux tiers des voix des associés et les décisions ordinaire sont valablement prises si elles sont adoptées

a la majorité des voix des associés.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique notamment la
date et le lieu de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de convocation, I'ordre du jour, le
nombre d'associés participant au vote, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de chaque
associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ot ily a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de séance, sur un
registre spécial tenu a la diligence du président.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit, 4 toute épogue, de prendre par lui-méme, au siége social ou au lieu de la direction
administrative connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés, procés-verbaux
des décisions collectives et des réunions du comité de direction. ‘

En méme temps qu'il provoque la décision des associés en vue de I'examen et de 'approbation des comptes
de I'exercice écoulé, le président adresse ou remet & chaque associé les comptes annuels, les rapports du
commissaire aux comptes, le rapport de gestion du président et les textes des résolutions proposées.

A compter de cefte communication, tout associé a la faculté de poser, par écrit, des questions auxquelles le
président est tenu de répondre également par écrit.

Pour toute autre consultation, le texte des résolutions proposées et le rapport du président ainsi que, le cas
échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a compétence particuliére, sont
adressés ou remis aux associés avant qu'ils ne soient convoqués ou invités a prendre leurs décisions.

Tout assecié représentant plus de 5 % du capital peut demander au président de convoquer.une assemblée
des associés, appelée a délibérer sur une ou plusieurs questions qu'il définit, si la derniére assemblée a été
réunie depuis plus de six mois. Le président est tenu d'accéder a cette demande en convoquant les associés
dans le mois suivant la date de réception de la demande écrite qui lui est faite a cet effet.



ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement a 'épogue et aux lieux fixés par les associés ou, a défaut, par
le président. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois @ compter
de la cléture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant

sur requéte a la demande du président.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION - PROROGATION

~ La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les modalités
prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une consultation des
associés, a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les capitaux propres dans
la proportion fixée par la loi, le président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale
s'appliquant & cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective des associés a l'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publiée.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Dés linstant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a I'égard des fiers, par accomplissement des formalités
de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération.
Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat
leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, foutes contestations, soit entre les associés, les
dirigeants et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement a
linterprétation ou & I'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément a la loi et soumises 3 la

juridiction compétente.
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