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e quinze mai, e |
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2.500 actions de 100 F chacune, dont le siege social est 18 rue Marbeuf 75008 PARIS, se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, audit siége social, sur convocation du Conseil
d’ Administration faite conformément aux statuts.

Les actionnaires de la société COMAFEI société anonyme au capital de 250.000 F, divisé en

Il a été établi une feuille de présence qui a ét€¢ émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant A tifre personnel que comme mandataire ; les pouvoirs des
actionnaires représentés ont €t€ annexés a la feullle de présence.

L.’ Assemblée est présidée par Monsieur Stéphan CAUTE, en sa qualité de Président du Consell
d’ Administration.

Madame Véronique MONLOUP et Monsieur Patrick de MALEZIEUX, les deux actionnaires
présents représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix
et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Thierry DAUVERGNE est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents ou représentés possédent plus que le quorum du tiers des actions ayant le

droit de vote.

L’ Assemblée est déclarée régulicrement constituce et peut valablement delibérer.

Monsieur Bruno FABRE, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué est absent
et excuse.
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Le Président dépose sur le bureau et met a/la disposition des membres de I’ Assemblee :

— la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

— la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes,

— la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires representés, et la liste des actionnaires,
— un exemplaire des statuts de la Societe,

— le rapport du Conseil d’ Administration,

— le rapport spécial du Commussaire aux Comptes,

— le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I’ Assemblée.

Le Président rappelle que 1’ Assemblée est jappelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

— Lecture du rapport du Conseil d’ Administration,
— Lecture du rapport du Commissaire aux Comptes,
— Réduction du capital social sous la cqndition de la réalisation d’une augmentation de capital

par incorporation de réserves,
— Augmentation du capital social par incorporation de réserves et élévation du nominal des

actions existantes,
— Modification corrélative des statuts,
— Pouvoirs pour 1’accomplissement des formalités,
— Questions diverses.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d’ Administration et du rapport spécial du
Commissaire aux Compites.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les resolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration et
du rapport spécial du Commissaire aux Camptes, sous la condition suspensive de la réalisation de
I’augmentation de capital, objet de la troisiéme résolution, décide de réduire le capital social a la

somme de 62.500 Francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unammate.
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DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration et
du rapport spécial du Commissaire aux Comptes et sous la méme condition suspensive, décide de
réaliser cette réduction de capital par voie|de réduction de la valeur nominale des actions qui sera
ramenée de 100 Francs a 25 Francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimite.

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport Conseil d’ Administration décide
d’augmenter le capital social de 187.500 Brancs pour le porter de 62.500 Francs a 250.000 Francs
par I’incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le compte “Autres réserves”.

Cette augmentation de capital est réalisée par 1’élévation de la valeur nominale des 2.500 actions
existantes de 25 Francs a 100 Francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & I’unanimaité.

QUATRIEMF RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions qui précédent, I’ Assemblée Générale décide de modifier de
la facon suivante 1’article 6 des statuts :

1) Lors de la constitution, il est fait apport d’une somme de 250.000 Francs, correspondant a
2.500 actions de 100 Francs de nominal chacune, toutes de numéraire et composant le capital
social initial, lesdites actions souscrites| et libérées du quart.

2) Aux termes de ses délibérations en date du 15 Mai 1998, I’ Assemblée Générale Extraordinaire
a décidé :

- De réduire le capital social a la somme de 62.500 Francs par voie de réduction de la valeur
nominale des actions de 100 Francs g 25 Francs.

- D’augmenter concomitamment le |capital social de 187.500 Francs pour le porter a
250.000 Francs par incorporation d¢ réserves. Ladite augmentation de capital étant réalis¢e
par 1’élévation de la valeur nominale des 2.500 actions existantes de 25 Francs a

100 Francs.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate la réalisation définitive, a compter de ce jour, de I’augmentation
de capital susvisée et confere au Conseil|d’ Administration tous pouvoirs 4 ’effet de pourvoir a
I’exécution des décisions qui préceédent.

En outre, 1’ Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalitgs de drott.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.

L’ordre du jour ¢tant €puisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seance leveée a onze heures.

De tout ce que dessus, 1l a été dressée le present procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Y

Le Président
Stéphan CAUT.

LLd

Les Scrutateurs "ﬁj . ’_j A ,_,_7

Patrick de MALEZIEUX

e Secrétaire
Thierry DAUVERGN]

Ll

knr | . - ' r Ll ' 1 Y W F



-,

|

L

T
+—
“riewii—



L

RAPPORT SPECIAL

DU COMMIS
EN VUE D’UNE

AIRE AUX COMPTES
DUCTION DE CAPITAL

Bruno Fabre

Commissaire aux Comptes
Inscrit 4 la Compagnie de PARIS

77, Avenue Ledru Rollin

75012 PARIS
TéEL 01 43 43 832 09 - Fax 01 43 43 94 81
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COMAFER
Société Anonyme au capital de 250.000 .
RCS Paris B 398 543 801

18] Rue Marbeuf

¥ |

76008 PARIS

RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

EN VUE D'UNE REDUCTION DE CAPITAL

Assemblée Générale Extraordinaire du 15 Mai 1998

Mesdames, Messieurs,

En ma qualit¢ de Commissaire aux Comptes de la Société Anonyme Comafer et en
exécution de la mission prévue a l'article 215 de la loi du 24 juillet 1966 en cas de réduction

du capital, je vous présente mon rapport|sur la réduction du capital envisagée.

J'ai analysé le projet de réduction du ¢apital en effectuant les diligences que j'a1 estimé

¥

nécessaires selon les normes de la profession.




Conformément a l'article 71 de la lo1 du jtl juillet 1966, cette réduction ramenant le capital

3 un montant inférieur au minimum |

oal ne peut €tre décidée que sous la condition

suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci 4 un montant au moins

égal au minimum 1égal.

La réduction envisagée raménerait le ca

ital &4 62 500,00 F par réduction du nominal des

actions de 100,00 F a 25,00 F. Elle serait réalisée sous la condition suspensive dune

augmentation de capital simultanée par 1
portant le capital social a 250 000,00 F
100,00 F.

Cette opération permettrait donc le main

I'égalité des actionnaires serait respectée.

corporation de réserves & hauteur de 187 500,00 F

par élévation de la valeur nominale des actions a

tien du capital social au-dela du minimum légal et

Je n'ai pas d'observation & formuler sur lgs causes et conditions de cette opération.

Fait a Paris, le 28 avril 1998.

Bruno Fabre
Commuissaire aux Comptes




COMAFER

Société Anonyme au capital de F. 250.000
Siege Social : 18 rue Marbeuf - 75008 PARIS

STATUTS

Mis a jour suite aux délibérations de ’Assemblée Générale Extraordinaire
du 15 Mai 1998

(Article 6 - Apports)

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-apres creees et de celles qui pourront l'étre

ultérieurement, une société anonyme, régie par les lois et reglements en vigueur, ainsi que par
les présents statuts.
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ARTICLE 2 - OBJET

La Sociliété a pour objet

- toutes opérations généralement quelgonques pouvant concerner directement

ou indirectement l’achat, la vente,

1'échange, la transformation,

l’importation, l’exportation, la consignation, l’emmagasinage, le

warrantage,
denrées et objets de toute nature e
tous produits sidérurgiques et méta
formes ;

- toutes opérations de représentation
3 ces produits, marchandises, denre

- la vente en gros, demi-gros et déta

- 1’acquisition et la vente par voile
autrement, la construction, l’insta
bail a court ou 2 long terme, avec
immeubles badtis ou nom batis pouvan
besoins et affaires de la socléte,
matériel, objets mobiliers, denrées
toute nature, etc... ainsi que de t
commerciaux et de tous comptoirs,

- la création d’agences commerciales
participation dans toutes entrepris

- et généralement, toutes opérations

industrielles,

le transit et le transpprt de tous produits, marchandises,

de toutes provenances, et notamment
x non-ferreux sous toutes leurs

, commission et courtage relativement

s et objets, -

11l de tous articles,

apport, d'échange, d’'achat ou

lation, l’aménagement, la prise 2

u sans promesse de vente, de tous
servir d’'une maniere gquelconque aux
insi que de tous fonds de commerce,

, produits marchandises et objets de

us établissements industriels et

ans toutes les parties du monde. La
s similaires,

commerciales,

agricoles, miniéres, financiéres, civiles, mobilieéres ou immobillieres, de

transports maritimes ou terrestres,
venant faciliter sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[.La dénomination de la Société est

se rapportant a l’'objet social ou

COMAFEK

ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

Le siege social est fixé

18 Rue Marbeuf -

75008 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un

département limitrophe par une simple
sous réserve de ratificaticon par la p
et partout ailleurs en vertu d’une
Extraordinaire des actionnaires,
vigueur.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a ¢
son immatriculation au
dissolution anticipée ou prorogatiocn.

SOUSs

I~
r

Registre d

décision du Conseil d’Administration,

rochaine Assemblée Générale Ordinaire,

délibération de 1'Assemblée Générale
réserve des dispositions légales en

inquante ans & compter de la date de
u commerce et des sociétés, sauf



ARTICLE 6 - APPORTS

1) Lors de la constitution, il est fait apport d'une somme de 250.000 Francs, correspondant a
2.500 actions de 100 Francs de nominal chacune, toutes de numéraire et composant le
capital social initial, lesdites actions souscrites et libérées du quart.

2) Aux termes de ses délibérations len date du 15 mai 1998, I'Assemblée Générale

Extraordinaire a décidé :

- De réduire le capital social a la somme de 62.500 Francs par voie de réduction de la
valeur nominale des actions de 100|Francs a 25 Francs.

- D’augmenter concomitamment le |capital social de 187.500 Francs pour le porter a
250.000 Francs par incorporation| de réserves. Ladite augmentation de capital étant
réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 2.500 actions existantes de 25 Francs a
100 Francs.

ARTICLE 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a deux cent cinquante mille francs (250.000 F).

| est divisé en 2.500 actions de 100 F chacune, de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmente, reduit ou amorti conformement aux lois et reglements en
vigueur.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale ef, le cas echeant, de ia totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Consell
d’Administration, dans le délai de cing ans a compter l'immaftriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés en ce qui concerne te capital initial, et dans le délai de cing ans a
compter du jour ol 'opération est devenue définitive en cas d’'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au maoins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,

adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilite, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre Vactionnaire défaillant et des mesures

d’exécution forcée préevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

| es actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription a un|compte ouvert par la Société au nom de l'actionnaire
dans les conditions et selon les modalités| prévues par la loi et les reglements en vigueur.




ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

actions ne

1 - Les

capital, les actions sont négoclables
ci.

Les actions demeurent négociables agp
jusqu’d la cldture de la liquidation.

2 - La propriété des actions résylte de
titulaires sur les registres que la Société

individuel au nom du ou des
tient A cet effet au siége social.

La cession des actions s’opére, a2 1'¢
ordre de mouvement signé du cédant O

si les actions ne sont pas entiérement libérees.

sont négociables
Société au Registre du commerce et des sociétés.

rds

L’immatriculation de la
En cas d’augmentation du
a compter de la réalisation de celle-

qu’apres

la dissolution de la Société et

inscription en compte

leur

ard de la Société et des tiers par un
de son mandataire et du cessionnalire
L'ordre de mouvement est

enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”’.

3 - Les actions sont librement cessib
réglementaires contraires.

es, sauf dispositions législatives ou

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chague action donne droit dans les bénéfices,

de liquidation & une part proportions
représente.

Elle donne en outre le droit au v
assemblées générales, ainsi que le drg

Société et d’obtenir communication
époques et dans les conditions prévues

2 - Les actionnaires ne sont responsa
de leurs apports.

Les droits et obligations suivent 1'ag

La propriété d’une action comporte dg

l’actif social et le bon:
elle 2 la quotité du capital qu’elle

te et A la représentation dans les
it d’étre informé sur la marche de la
de certains documents soclaux aux

 par la loi et les statuts.

hles du passif social qu'ad concurrence

tion guel gqu'en soit le titulaire.

> plein droit adhésion aux statuts de

la Société et aux décisions de 1’Assemblée Générale.,

3 - Chaque fois qu’il sera mnecess
d’actions pour exercer un droit qi
possédent pas c¢e nombre auront a
groupement,

nécessaires.

ARTICLE 13 - CONRSEIL D'ADMINTSTRATION

La Société est administrée par un Con
membres au moins et de wvingt gquatre
dérogation prévue par la loi en cas ds

En cours de wvie sociale, les admini

aire de posséder un certain nombre
ielconque, les propriétaires gqui ne
faire leur affaire personnelle du

et éventuellement de l’achat ou de la vente du nombre d’'actions

seil d’Administration composé de trois

membres au plus, sous réserve de la
y fusion.
strateurs sont nommés, renouvelés ou

révoqués par 1'Assemblée Générale Ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

Lz durée des fonctions des adminis
prennent fin & l’issue de la reéunid
appelée & statuer sur Jles comptes

trateurs est de six années ; elles
nm de 1’Assemblée Générale Ordinaire
de l’exercice écoulé et tenue dans

l’année au cours de lagquelle expire leur mandat.
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Nul ne peut &tre nommé administrateurq

ailleurs, le nombre des administrate
peut pas B&tre supérieur au tiers des
ce quota est dépasse, l’adminis
démissionnaire d'office.

Chaque administrateur doit étre propr:

ARTICLE 14 - ORGANISATION DU CONSEIL

Le Conseil d’Administration élit parm
peine de nullité de la nomination, u
rémunération,

Nul ne peut étre nommé Président s’1

part,
démissionnaire d’office & l'issue de
d'Administration.

ARTICLE 15 - DELIBERATIONS DU CONSELL

Le Conseil d'Administration se réuni
Société l’'exige, sur la comnvocation (¢
moins de ses membres, si le Conseil r
mois.

Les convocations sont faites par tous

La réunion a lieu soit au siége socle
dans la convocation.

Le Conseil ne délibére wvalablemen]

administrateurs sont présents.
voix des membres présents ou represent

En cas de partage, la voix du Présider

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSELL D’AD:

ne personne physique.

si le Président en fonction vient a dépasser cet &ge,

s'il est dgé de plus de 80 ans. Par
1rs ayant dépassé 1’dge de 80 ans ne
administrateurs en fonction. Lorsque
rrateur le plus &dgé est répute

dtalire d’'une action.

i ses membres un Président gul est, a
Il détermine sa

=

1 est agé de plus de 80 ans. D'autre
11 est répute
la plus prochaine réunion du Conseil

't aussi souvent que l’'intérét de la
le son. Président ou celle du tiers au
e s'est pas réuni depuilis plus de deux

moyens et méme verbalement.

11, soit en tout autre endroit indiqué

- que si la moitié au moins des

Les dfcisions sont prises 2 la majorité des

&8s,

it de séance n’est pas prépondérante.

{INTSTRATION

Le Conseil d’Administration est inves

ti des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toute circonstance au nom |[de la Société, dans les limites de
l'objet social et des pouvoirs expressément attribués par la lel aux
assemblées d’actionnaires.

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 - Le Président du Consell d*Administration assume, Sous sa
responsabilité, la direction généralg de la Société et la représente dans
ses rapports avec les tiers, avec |[les pouvoirs les plus étendus, sous
réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées

d’actionnaires ainsi que des pouvolrs
Conseil d'Administration, et dans la

Le Président a la faculté de substi
autant de mandataires qu’'il avisera.

2 - Sur proposition du Président, le

qu’elle réserve de fagon spéciale au

limite de 1’objet social.

tuer partiellement dans ses pouvolrs

Consell d’Administration peut nommer




un ou plusieurs directeurs generaux.
nommés dans les sociétés dont le capi
et cing directeurs généraux dans les

Deux directeurs généraux peuvent étre
tal est égal ou supérieur a 500 000 F
sociétés dont le capital est égal ou

supérieur 2 dix millions de francs @ condition que trois d’entre eux au

moins soilient administrateurs.

En accord avec son Président, le Cor
des pouvoirs délégués au directeur g
n’est cependant pas opposable aux
directeur général dispose des mémes pg

- COMMISSATIRES AUX COMPTES

ARTICLE 18

Le contrdle de la Société est effectu
Comptes titulaires, nommés et exergant

seil détermine l’étendue et la dureée
tnéral. La limitation de ces pouvolrs
tiers, & l’égard desquels chaque
uvolrs que le Président.

¢ par un ou plusieurs Commissaires aux
 leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés 2 remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d’empéchement, de démission ou de deéces,

sont nommés en méme temps que le ou le

ARTICLE 19 - ASSEMBLEES GENERATLES

Les assemblées générales sont convoqu
fixées par la loi.

Les décisions collectives des acti
générales ordinaires, extraordinaire
décisions qu'elles sont appelées a prs

Les assemblées générales . sont
d'Administration, soit par les Com
mandataire désigné en justice dans le:

Les réunions ont lieu au sigge social
la convocation.

La convocation est effectuée quinze j
par insertion d’un avis dans un jour
du lieu du si2ge sccial, soit par le
chaque actionnaire. Dans le premier

convogué par lettre simple ou, sur s
recommandée.

Tout actionnaire peut participer au
mandataire, quel gque soit le
justification de son identité et de
forme, soit d’une inscription nominat

1l’intermédiaire financier habilit
1’indisponibilité des actions inscr
l'assemblée.

Ces formalités doivent &tre accomp
réunion.

Tout acticnnaire ne peut se faire re
un autre actionnaire ; & cet effet,
mandat.

Tout actiomnaire peut voter par cor

établi et adressé a la Sociédté selon

les ré#glements ; ce formulaire doit
avant la date de l’assemblée pour &trg

nombre

s titulaires pour la méme durée.

tes et délibérent dans les conditions

onnalres

sont ©prises en assembleées
s ou spéciales selon la nature des
rigre.
convoquées soit par le Consell

missajires aux Comptes, soit par un
5 conditions prévues par la loi.

ou en tout autre endroit indiqué dans

burs avant la date de 1’assemblée soit
nal d’annconces légales du département
ttre simple ou recommandée adressée a
ras, chacun d’eux doit étre également
a demande et a ses frais, par lettre

x assemblées, personnellement ou par
d'actions qu'il posseéde, sur
la propriété de ses actions, sous la
ive & son nom, soit d'un certificat de

S teneur de comptes constatant
ites en compte jusqu’iz 1la date de
lies c¢ing jours au moins avant la

présenter que par son conjoint ou par
le mandataire doit justifier de son

respondance au moyen d’un formulaire
les conditions fixées par la lo1li et
parvenir a la Société 3 jours jours
> pris en compte.




Tout actionnaire a le droit
nécessaires pour lui permettre de s
sur la gestion et la marche de la 5SocC

Lz nature de ces documents et les
disposition sont déterminées par la 1l

Une feuille de présence, dlment éma
les mandataires et & laquelle sont
mandataire,
est certifiée exacte par le bureau de

Les Assemblées sont présidées par le
ou, en son absence, par un Vice
spécialement délégué a cet effet p
désigne elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont
présents et acceptants, qui dispo
mandataires, du plus grand nombre de
désigne

Le bureau ainsi compose,

acticnnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et lg
sont délivrés et certifiés conforméme

Les assemblées générales ordinaires
conditions de quorum et de majorite |
régissent respectivement, exercent le
la loi.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée g’
et finit le 30 juin.

ARTICLE 21 -~ INVENTAIRE

d'obtenir

communication des documents
Fratuer en toute connalssance de cause
i1été,

conditions de leur envoli ©ou mise &
oi et les réglements.

rgée par les actionnaires presents et
annexés les pouvoirs donnés & chaque

et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance,

l*Assemblée,

Président du Conseil d'Administration

-président ou par un administrateur
ar le Conseil. A défaut, 1’Assemblée
remplies par les deux actionnaires,
sent, tant par eux-mémes que COomme
voix.

un secrétaire gqui peut ne pas etre

s copies ou extraits des délibérations
nt & la loi.

et extraordinaires statuant dans les

yrescrites par les dispositions qui les
s pouvoirs qui leur sont attribués par

une année, qui commence le ler juillet

- COMPTES ANNUELS

INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

I1 est tenu une comptabilité
conformément a la loi.
A la «cldture de <chaque exercice,

1'inventaire des divers éléments de
date. |

réguliere des opérations sociales,

le Conseil d!'Administration dresse
l'actif et du passif existant & cette

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et

faisant apparaitre de fagon distincte les
résultat récapitulant les produits ef les charges de l’'exercice,

1’annexe complétant et commentant 1L°
compte de résultat.

le compte de
ainsi que
information donnée par le bilan et le

capitaux propres,

Le Conseil d'Administration établit lLe rapport de gestion sur la situation

de la
événements importants survenus entre

Société durant 1l’exercice écoulé,

son évolution prévisible, les
la date de cldture de l’'exercice et 1ia
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date a laquelle 1l est établi,
develcppement.

ses agtivlités en matléere de recherche et de

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de 1l’exercice
apparaitre un bénéfice distribuable
l'Assemblée Générale décide de
réserves dont elle ragle

nouveau ou de le distribuer.

L'Assemblée Générale peut accorder au
dividende mis en distribution ou de

apprpuves

lL’inscrire
l’affectation ou l'emploi, de le

Générale font

par la loi,
postes de

reporter a

par l1’Assemblée
tel qu'il est défini
a un ou plusieurs

x actionnalires pour tout ou partie du
s acomptes- sur dividende, une option

entre le paiement du dividende en| numéraire ou en actions dans Lles
conditions légales. |

Les pertes, s'il en existe, sont |aprés l’'approbation des comptes parc
1L'Assemblée Générale, reportées & mnouveau, pour &tre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’'2 extinction.

ARTICLE 23 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPTTAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées | dans les documents comptables, les

capitaux propres de la Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital

le Conseil d’Administration
comptes a

social,
suivent 1l’approbation des

quatre mols gqul
ces pertes, de

est tenu, dans les
vant fait apparaitre

convoguer l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, "2 l'effet
de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononceée,
relatives au c¢apital minimum dans

des dispositions légales
anonymes, et dans le délai fixé par
celui des pertes gui n'ont pu étre
délai les capitaux propres ne sont pa
du capital social.

ARTICLE 24 -

SOus reserve
les sociétés
la 1loi, réduit d’un montant égal a
imputées sur les réserves si dans ce
s redevenus au moins égaux 2 la moitie

le capital doit étre,

TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d’une autre forme si,
elle a au moins deux ans d’existence et si elle a

de la transformation,

au moment

établi et fait approuver par les actipnnaires le bilan de ses deux premiers

exercices.,

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissalres aux

Comptes de la Société,
au moins égaux au capital social,

La transformation en société en nom

lequel doit attester que les capitaux propres sont

collectif nécessite l’accord de tous

les associés. En ce cas, les condiftions prévues ci-dessus ne sont pas
exliglibles.
La transformation en société en commandite simple ou par actions est

décidée dans les conditions prévues

avec l’accord de tous les associés qui

La transformation en société a respon

pour la modification des statuts et
acceptent d’étre commandités,

sabilité limitée est décidée dans les

conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette

forme.
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ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQLJIDJJION

A Pexpiration du terme fixé par ia Soci%té ou en cas de dissoiution anticipée, I'’Assemblée
Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elie
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Société et les|actionnaires ou les administrateurs, soit entre les
actionnaires eux-mémes, concernant les gffaires sociales, seront jugées conformément a la oi
et soumises a la juridiction des tribunaux ¢compétents.

Statuts mis a jour
suite aux délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire
du 15 Mai 1998

(article 6 - apports)
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