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PROCES-VERBAL DE LA REUNION
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 12 AOUT 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf
Le 12 Aot a 9 heures
Au siége social, 3 Aix en Provence

Les administrateurs de la Sociét€¢ FRIEDLANDER se sont réunis en Conseil, sur convocation orale du
Président, Monsieur Alexandre FARGIER.

Sont présents et ont émargé le registre de présence :

. Monsieur Alexandre FARGIER,
. Monsieur Michel HAQUIN,

Sont absents et excuses ¢

. Monsieur André EINAUDI,
. Monsieur Michel ROUX

Le Conseil réunissant ainsi la présence effective de la moitié des administrateurs en fonction, peut
valablement delibérer.

Messieurs Jean-Baptiste FELICI et Michel SIDOLLE, représentants du CCE, diment convoqués, sont
AbIentI-eterensés. ?N':k.» K.

Alexandre FARGIER préside Ia séance en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

Sur la demande du Président, lecture est donnée du procés-verbal de la précédente réunion, qui est adopté
sans observation par le Conselil.

Le Président rappelle que l'ordre du jour porte sur la constatation de la réalisation deéfinitive de
I'augmentation de capital décidée par 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 2 Aot
1999,
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I - EXPOSE

e Président rappelle :

- que par d€lib€ration en date du 2 Aoiit 1999, 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de Ia

Société a décidé d'augmenter le capital social d'une somme de 5.000.000 de francs par la création de
50.000 actions nouvelles de numéraire de 100 francs chacune ;

- que ces actions nouvelles devaient étre €mises au pair, soit au prix unitaire de 100 francs ;

- que ces actions devaient étre libérées intégralement lors de leur souscription ;

- que les souscriptions pouvaient €tre libérées, soit au moyen de versements en especes, Soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur 1a Société ;

- que le délai de souscription serait ouvert du 10 Aoiit 1999 au 25 Aot 1999 inclus ;

- que les actions nouvelles seraient créées avec jouissance a compter de la réalisation définitive de
'augmentation de capital et 3 compter de cette date entiérement assimilées aux actions anciennes et
soumises A toutes les dispositions des statuts et aux décisions des Assemblées Geénérales ;

- que par la méme délibération, 1'Assemblée a déterminé, en outre, les modalit€s et conditions de cette
augmentation de capital et a conféré tous pouvoirs au Conseil d'administration pour modifier
éventuellement les dates d'ouverture et de cléture de la souscription, clore par anticipation la souscription
dés que toutes les actions a titre irréductible auront ét€ souscrites, recueillir les souscriptions, recevoir les
versements de libération, effectuer le dép6t des fonds dans les conditions 1€gales, constater toute libération
par compensation s'il y a lieu, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes formalités n€cessaires pour
parvenir a la réalisation définitive de 1'augmentation de capital décidée.

Le Conseil a été également expressément autorisé 3 modifier corrélativement les statuts de la Societé.

Aux termes de ladite délibération, 1' Assemblée Générale a décidé pour le cas ou les souscripteurs a titre
irréductible et réductible n'auraient pas absorbé la totalité de 1'augmentation de capital :

Que le Conseil d'administration ne pourrait répartir les actions non souscrites, ni les offrir au public.

Que 1'augmentation de capital ne serait pas réalisée si le montant des souscriptions n'atteignait pas la
totalité de 1'augmentation prévue.

Néanmoins, conformément a la loi, le Conseil d'administration peut d'office, et dans tous les cas, limiter

1'augmentation de capital au montant atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins de
3 p. 100 de 1'augmentation de capital.

II - REALISATION DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Consell constate :

- La cloture par anticipation de la période de souscription ;

- Qu’au cours de cette période, des le 11 aodit 1999, les 50.000 actions nouvelles de 100 francs chacune,
composant 1'augmentation de capital de 5.000.000 de francs, ont été entierement souscrites par la societc
ORTEC EXPANSION au moyen d'un bulletin de souscription, A raison de 49.999 actions a titre
irréductible et 1 action 2 titre réductible ;
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- Qu’a la méme date, ’ensemble des autres actionnaires avaient renoncé 3 exercer leur droit préférentiel
de souscription ;

- que la société ORTEC EXPANSION s'est libérée de sa souscription par compensation avec une créance
liquide et exigible de méme montant qu’elle détient sur la Sociét€, dans les conditions fixées par
I'Assemblée, ainsi que 1'atteste 1’arrété de compte courant établi le 12 aoit 1999 par le président du

conseil d’administration sur délégation du conseil d’administration et le certificat du Commissaire aux
Comptes ;

- qu'ainsi les 50.000 actions nouvelles ont ét€ entiérement souscrites, qu'elles ont €t€ libérées des sommes

exigibles en conformité des conditions de 1'émission et que par suite 1'augmentation de capital se trouve
définitivement réalisée.

11 - MODIFICATION DES STATUTS

Le Conseil d'administration, comme conséquence de la réalisation de 1'augmentation de capital ci-dessus
décrite, décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit :

Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est rajouté 2 cet article 1'alinéa suivant :

"Lors de 1'Assemblée Générale Extraordinaire du 2 Aot 1999, il a été décidé d'augmenter le capital de
30.000.000 de francs 2 35.000.000 de francs par la création et 1'émission de 50.000 actions de 100 francs
chacune, lesdites actions nouvelles étant toutes de méme catégorie, intégralement souscrites et libérées en
numéraire."”

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Cet article est désormais libellé ainsi qu'il suit :

“ 1 - Le capital social est fixé a la somme de 35.000.000 de francs. Il est divisé en 350.000 actions d'une
seule catégorie de 100 francs chacune, libérées en totalité.

2 - Chaque administrateur doit étre propriétaire d’un nombre d’actions fix€ a une”.

Plus rien n'étant 3 1'ordre du jour, la séance est levée 3 10 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a €t€ signé, apres lecture, par le
Président et un administrateur.

Le Président Un adminjstrateur
Alexandre FARGIER Michel HAQUIN
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FRIEDLANDER
Société Anonyme au capital de F. 30 000 000
550 rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury - 13799 Aix-en-Provence
RCS Aix-en-Provence B 398 739 565

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 AQOUT 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix-neuf,

Le 2 Aolt,

A 14 heures,

Les actionnaires de la société FRIEDLANDER, société anonyme au capital de 30 000 000 F, divis¢
en 300.000 actions de 100 F chacune, dont le siege est 550 rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury -
13709 Ajx-en-Provence se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 550 rue Pierre

Berthier - Parc de Pichaury - 13799 Aix-en-Provence, sur convocation du Conseil d' Administration
par lettre adressée 3 chaque actionnaire nominatif.

Il a été é&tabli une feuille de présence, qui a été émargée par les membres de I’AssemblCe, au
moment de leur entrée en s€ance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alexandre FARGIER, en sa qualit¢ de Président du Conseil
d' Administration.

Messieurs Michel HAQUIN et Michel ROUX, acceptant cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Denys du CREST est désigné comme secrétaire.

COOPERS & LYBRAND AUDIT SA, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement
convoqué par lettre en date du 16 juillet 1999, est absent et excuse.

La feuille de présence permet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant voté
par correspondance possédent 300.000 actions sur les 300.000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus du tiers du capital social requis par la loi, est
régulidrement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I' Assemblée
- un exemplaire de la lettre envoyée aux actionnaires nominatifs,

- 1a copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- 1a feuille de présence et la liste des actionnaires,

- 'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 1998,

- le rapport du Conseil d' Administration,

- un exemplaire des statuts de 1a Sociéte,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 1' Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions I€gislatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L' Assemblée lui donne acte de ces déclarations.
Le Président rappelle que 1' Assemblée est appelée 3 délibérer sur 1'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du conseil d’administration,

- Augmentation du capital social d’une somme de 5.000.000 de francs par la création d’actions

nouvelles de numéraire ; conditions et modalités de 1’émission ; pouvoirs 3 conférer au conseil
d’administration 2 cet effet,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture 2 1' Assemblée du rapport établi par le Conseil d' Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis, personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration,
décide :

1 - De procéder 3 une augmentation de capital en numeéraire pour porter celui-ci de son montant de
30.000.000 de francs 2 35.000.000 de francs par émission de 50.000 actions d'une valeur nominale

de 100 francs chacune, 2 libérer intégralement en numéraire ou par compensation avec des créances
liquides et exigibles.

Ces actions nouvelles seront émises au pair.

Les actions nouvelles devront étre intégralement libérées dés la souscription et elle porteront
jouissance 3 compter de la date de réalisation définitive de 1'augmentation de capital.

Pour le surplus, elies seront, de&s leur création, complétement assimilées aux actions anciennes,

jouiront des mémes droits et seront soumises & toutes les dispositions des statuts et aux décisions
des Assemblées Generales.

Par application des dispositions de 1'article 183 de la Loi du 24 juillet 1966, la souscription aux
50.000 actions nouvelles est réservée par préférence aux propriétaires des 300.000 actions
anciennes.

En conséquence, les propriétaires de ces actions ou les cessionnaires des droits de souscription
attachés aux dites actions auront sur les 50.000 actions nouvelles 3 émettre un droit de souscription Y‘/
irréductible qui s'exercera 2 raison de 1 action nouvelle pour 6 actions anciennes.

Ce droit de souscription sera cessible dans les mémes conditions que les actions elles-mémes. 9 Z
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Conformément 2 la Loi, ce droit de souscription sera librement négociable pendant toute la durée de
la souscription.

Des bons de droit seront établis, sur leur demande, au profit des actionnaires désireux de négocier
tout ou partie de leurs droits.

2 - D'attribuer expressément aux actionnaires, conformément a 1'article 184 de la Lot du 24 juillet
1966, un droit de souscription 2 titre réductible, en vue de la répartition des actions non absorbées
par 1'exercice du droit de souscription 2 titre irréductible, laquelle répartition s'effectuera au prorata

du nombre d'actions anciennes ou droits y afférents possédés par les souscripteurs, dans ]a limite de
leurs demandes et sans attribution de fractions.

Le Conseil d'administration ne pourra répartir les actions non souscrites ; il ne pourra les offrir au
public.

L'augmentation de capital ne sera pas réalisée si le montant des souscriptions n'atteint pas la totalité
de 1'augmentation prévue.

Toutefois, le Conseil d'administration peut d'office, et dans tous les cas, limiter 1'augmentation de

capital au montant atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins de trois pour cent de
1'augmentation de capital.

3 - Les souscriptions seront recues du 10 Aodt 1999 au 25 Aodt 1999 inclus, au si¢ge social.
Toutefois, ce délai se trouvera clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a titre
irréductible auront été exercés, ou que 1'angmentation de capital aura été int€gralement souscrite

aprés renonciation individuelle 2 leurs droits de souscription des actionnaires qui n'auront pas
SOUSCIit,

Les fonds versés A 1'appui des souscriptions seront ensuite déposés a la Banque Nationale de Paris,
sise 475 avenue du Prado - 13008 Marseille, qui établira le certificat du dépositaire.

En cas de libération par compensation avec des créances certaines liquides et exigibles sur la
Société, le Président du Conseil d'Administration, ainsi qu’il en a regu pouvoir par délibération du
Conseil d’Administration en date du 16 juillet 1999, établira un arrété des comptes conformément a
I'article 166 du décret du 23 mars 1967. Le Commissaire aux Comptes certifiera exact cet arréte de
compte au vu duquel il établira un certificat qui tiendra lieu de certificat du dépositaire.

Les actionnaires anciens seront invités 3 exercer leur droit préférentiel de souscription par une lettre
adressée A chacun d'eux.

Chaque actionnaire pourra, s'il le désire, conformément aux dispositions de 1'article 183 dernier

alinéa de la Loi sur les Sociétés Commerciales, renoncer individuellement a son droit préférentiel
de souscription.

Cette résolution est adoptée 2 1'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au Conseil d'administration pour modifier
éventuellement les dates d'ouverture et de cloture de la souscription, clore par anticipation la
souscription dés que toutes les actions 2 titre irréductible auront €t€ souscrites, recueillir les
souscriptions, recevoir les versements de libération, effectuer le dépot des fonds dans les conditions
légales, constater toute libération par compensation, s'il y a lieu, prendre toutes mesures utiles et

remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a la réalisation définitive de 1'augmentation de
capital décidée.

1l est autorisé 3 modifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts de la Sociéte.

Cette résolution est adoptée 3 1'unanimite€.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, ie Président déclare Ia séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a ét€ sign€ par les
membres du bureau.

Le président Le scrutateur Le secrétaire
A. FARGIER M. ROUX M. HAQUIN D. du CREST
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Friedlander

Rapport de certification de l'exactitude d'arreté de
compte en vue d'une augmentation de capital par
compensation de créances



PRICEAATERHOUSE( QOPERS

Coopers & Lybrand Audit
“Les Docks - Atrium 101"

10, place de la Joliette, B.P. 48
13472 Marseille cedex 2
Téléphone 04 91 99 30 00

Fax 04 91 99 30 01

FRIEDLANDER

RAPPORT DE CERTIFICATION DE L'EXACTITUDE D'ARRETE DE COMPTE
EN VUE D'UNE AUGMENTATION DE CAPITAL
PAR COMPENSATION DE CREANCES

Messieurs les actionnaires

Friedlander

Société Anonyme au capital de 30 000 000 francs
550, rue Pierre Berthier

13799 Aix-en-Provence

Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société Friedlander et en exécution de
la mission prévue a l'article 166 du décret du 23 mars 1967, nous avons établi le preésent
rapport portant sur l'arrété de comptes établi au 11 aofit 1999 par le conseil
d'administration tel qu'il est annexé ci-apres.

Nous avons procédé au contrdle de cet arrété de compte conformément aux normes de la
profession. Ces normes requiérent le mise en ceuvre de diligences destinces a vérifier
I'exactitude du montant de l'arrété de compte concerne.

Nous certifions l'exactitude de cet arrété de compte s'élevant & 60 643 846,32 francs.

Fait a Marseille, le 12 aotit 1999

32, rue Guersant Le Commissaire aux comptes
75017 Paris Coopers & Lybrand Audit
Philippe Willemin
Associ€

Société d’expertise comptable inscrite aux tableaux de I'ordre de Paris - lle-de-France » Lille - Nord Pas-de-Calais » Lorraine * Lyon - Rhone-
Alpes » Marseille - Provence - Alpes-Cdte d’Azur - Corse © Strasbourg - Alsace = Toulouse - Midi-Pyrénées, Société de commissariat aux comptes
membre de la compagnie régionale de Paris. Siége social : 32, rue Guersant, 75833 Paris cedex 17. Bureaux : Grenable, Lille, Lyon, Marseille,
Metz, Mulhouse, Strasbourg, Toulouse. SARL au capital de 6 000 000 F - RCS Paris B 302 474 572 - code APE 741 C-TVA n* FR 77 302 474 572.



FRIEDLANDER
Société anonyme au capital de 30.000.000 de francs

Siége social : 550, rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury

JE SOUSSIGNE :

13799 AIX EN PROVENCE
398 739 565 RCS AIX EN PROVENCE

ARRETE DE COMPTE

- Monsieur Alexandre FARGIER |
demeurant 12, boulevard Paul d’Ollone - 13090 Aix-en-Provence

Agissant en qualité de Président du Conseil d’administration de la socicte sus-dénommée,
conformément aux pouvoirs qui m’ont été conférés a cet effet par délibération du Conseil
d’ Administration en date du 16 juillet 1999,

Arréte ainsi qu'il suit le montant des créances liquides et exigibles détenues & ce jour par la
société ORTEC EXPANSION sur la société FRIEDLANDER, dans les livres de cette
demniére, en vue de la libération des 50.000 actions nouvelles de 100 francs chacune, résultant
d'un projet d'augmentation de capital d’'un montant de 5.000.000 de francs décidée par

Passemblée générale extraordinaire du 4 aoit 1999.

Titulaire

ORTEC EXPANSION

Fait a Aix-en-Provence,

I.e 11 aotit 1999

Alexandre FARGIER

(—dc&lseﬂ d’ Administration

Prési

Adresse

| 550, rue Pierre Berthier

Parc de Pichaury

13799 Aix en Provence

Solde créditeur

____au11 aout 1999

60.643.846,32 francs

60.643.846,32  francs |




FRIEDLANDER

Société Anonyme
au capital de 35.000.000 de francs
Siége Social : 550 rue Pierre Berthier - Parc de Pichaury
13799 Aix-en-Provence

R.C.S. Aix-en-Provence B 398.739.565

STATUTS

Statuts modifies

3 1a suite du Conseil d’ Administration
du 12 aoit 1999

Le Président du Conseil d’ Administration
Alexandre FARGIER

Ny



TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme de Société a Responsabilité Limitée aux termes
d’un acte sous seing privé en date du 26 Septembre 1994 a Vitrolles (13), enregistré a
Marignanne le 11 Octobre 1994, Bordereau n°508/2.

Elle a été transformée en Société Anonyme suivant décision de la collectivité des associes
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 2 Octobre 1996.

La Société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes
celles qui le seraient ultérieurement. Elle est régie par les Lois et réglements en vigueur,
notamment par la Loi du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

L.a dénomination sociale est FRIEDLANDER.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots “Soci€te Anonyme” ou
des initiales S.A. et de 1’énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet aussi bien en France qu’en tous pays, pour son propre compie et/ou
en qualité de locataire-gérante :

_ tous travaux d’installation, montages et réparations de tuyauterie et appareils dans toutes

industries et notamment les raffineries de pétrole,

_ la réalisation d’ensembles industriels y compris ingénierie, participation, organisation,
construction, fabrication et travaux de second oeuvre de toute sorte,

. la réalisation en tant qu’Entreprise Générale industrielle de tous travaux, incluant les
études, 1’organisation, la direction, la coordination de tous corps de métier et le suivi de
tous chantiers y compris pour navires et aéronefs,

_ les travaux neufs, ’entretien, la maintenance industrielle et tous travaux s’y rapportant sur
tous biens meubles ou immeubles,

- tous travaux de levage, montage, échafaudage, manutention de toute nature,

_ le transfert, le déménagement ou le démantélement de tout meuble ou immeuble,

_ les travaux de chaudronnerie, tblerie, tuyauterie en tous matériaux,

- P’achat, 1a vente, Ia location de véhicules, engins, équipements et de tous meubles,

_ les travaux d’isolation, électricité, contrdle, régulation, instrumentation, automatisme
électronique et robotique,



- les transports routiers de marchandises et commissionnaire de transport,

_ les travaux de nettoyage, assainissement, décontamination, désinfection, dératisation,
dépollution, gestion de tous les déchets, |

_ ’achat en vue de la revente d’immeubles, fonds de commerce, actions ou parts de sociétés
civiles immobiliéres, ou autres biens immobiliers,

et généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres et
immobilieres se rattachant directement ou indirectement a I’objet social ou & tous objets
similaires ou connexes. "

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 3 AIX EN PROVENCE (13), 550 Rue Pierre Berthier, Parc de Pichaury. Il
pourra étre transféré dans les conditions prévues par Ia loi par décision du Consell
d’ Administration, et en tout autre lieu en vertu d’upe décision extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf années, 3 compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

L’année sociale commence le 1% Janvier et finit le 31 Décembre.

TITRE II
CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de 1a Société, il a été fait apport de 50.000 francs représentant des apports
en numéraire.

Par décisions des Assemblées Générales Extraordinaires des 9 et 2 Octobre 1996, le capital a €t€
successivement augmenté par apports en numéraire d’une premiére somme de 200.000 francs puis
de 29.750.000 francs pour étre finalement porté au montant de 30.000.000 de francs.

Lors de la fusion par voie d'absorption de la Société FRIEDLANDER, Sociét€ Anonyme au capital
de 35.000.000 francs, dont le sidge social est 3 Aix en Provence, il a ét€ fait apport du patrimoine
de cette Société, Ia valeur nette des apports faits 2 titre de fusion n'ayant pas €t rémunérée, la

Société étant actionnaire unique de la Société absorbée, dans les conditions prévues par
1'articie 378-1 de la Loi du 24 juillet 1966.

Lors de 1' Assemblée Générale Extraordinaire du 2 Aoit 1999, il a €€ décidé d'augmenter le capital
de 30.000.000 de francs 2 35.000.000 de francs par la création et 1'émission de 50.000 actions de
100 francs chacune, lesdites actions nouvelles étant toutes de méme catégorie, intégralement
souscrites et libérées en numéraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social est fixé a la somme de 35.000.000 de francs. Il est divisé en 350.000
actions d’une seule catégorie de 100 francs chacune intégralement libérées.

2 - Chaque administrateur doit étre propriétaire d’un nombre d’actions fixé a une.
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ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la Loi.
L'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du Conseil d'administration, est seule
compétente pour décider ['augmentation du capital. Les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires
peuvent renoncer 2 titre individuel A leur droit préférentiel. Le droit & ['attribution d'actions
nouvelles aux actionnaires, a la suite de 1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au
moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalit¢ de
la prime d'émission. La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur
décision du Conseil d'administration dans le délai de cing ans & compter du jour ou
I'augmentation de capital est devenue définitive. Les appels de fonds sont portés a la
connaissance des souscripteurs par lettre expédiée quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout
autre endroit indiqué a cet effet. Tout retard dans le versement des sommes dues sur le
montant non libéré des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de proceder
3 une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux legal, a particr de la date
d'exigibilité, sans préjudice de 1'action personoelle que la Société peut exercer contre
|'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

ARTICLE 10 - REDUCTION - AMORT MENT I APITA C

La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1'Assemblée Gencrale Extraordinaire
qui peut déléguer au Conseil d'administration tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas,
elle ne peut porter atteinte a 1'égalité des actionnaires. La réduction du capital social a un
montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que sous la condition suspensive
d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-C1 a un montant au moins égal a ce
montant minimum, sauf transformation de la Société en Soci€te d'une autre forme. En cas
d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur

le fond, la régularisation a eu lieu. Le capital peut étre amorti conformément aux
dispositions de 1a Loi.



ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en

compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
1égislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions
sont représentés aux Assemblées Générales par 1'un d'eux ou par un mandataire commun de
feur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné

par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référ€ a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a 1'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant,
les actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour 1'exercice du
droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siege social, la Soci€té étant
tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres
I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la
poste faisant foi de la date d'expédition. Le droit de I'actionnaire d'obtenir communication
de documents sociaux ou de les consulter peut également étre exercé par chacun des
copropriétaires d'actions indivises, par 1'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres tenus a cet effet au sieége social.

La cession des actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opére également au
moyen d'un ordre de mouvement de compte & compte mentionné sur le registre des
mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions 1€gales.

2 - Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont

négociables 3 compter de la réalisation définitive de celle-ci. Les mouvements de titres
non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession soit & un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, la cession d‘actions

4 un tiers & quelque titre que ce soit est soumise 3 l'agrément préalable du Conseil
d'administration.



A cet effet, le cédant doit notifier & la Société¢ une demande d'agrément indiquant
I'identité du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix
offert. L'agrément résulte soit d'une notification émanant du Conseil, soit du défaut de
réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande. En cas de refus
d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant décide de renoncer a la
cession envisagée, le Conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions $Oit par un actionnaire

ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas,
avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui a défaut d'accord entre les parties, est
déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 18434 du Code
Civil.

Si, 4 l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé,

l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par
décision de justice i la demande de la Société.

4 - Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions a un tiers, méme

aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des

droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du Conseil dans les
conditions prévues au 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit 2 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de

bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la

cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément
dans les conditions définies au 3. ci-dessus.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, a une part proportionnelle

3 1a quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et 4 la représentation
dans les Assemblées Générales, dans les conditions légales fixées par la Loi et les
statuts. Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéte et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la Lo et les statuts.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Sous
réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur Imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a 1'action suivent
le titre dans quelque main qu'il passe. La possession d'une action comporte de plein
droit adhésion aux décisions de 1'Assemblée Générale et aux présents statuts. La
cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi

éventuellement que la part dans les fonds de reserve, sauf dispositions contraires
notifiées a Ia Sociéte.

Les héritiers. créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les
biens et documents sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni
s'immiscer dans 1'administration de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs



droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'Assemblée
Générale.

3 - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer
un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d‘attribution de titres, ou
lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les actionnaires possédant un nombre d'actions inférieur a celui requis, ne

peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de
1'obtention du nombre d'actions requis.

ADMINISTRATION ET CONTROLL 1

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - Composition

La Société est administrée par un Conseil d'administration de trois membres au moins
et de vingt-quatre au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion. Les
administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par 1'Assemblée
Générale Ordinaire des actionnaires qui peut les révoquer a tout moment. Toutefois, en

cas de fusion ou de scission, la nomination des administrateurs peut étre faite par
I' Assemblée Générale Extraordinaire.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales.
Les administrateurs personnes morales sont tenus lors de leur nomination de désigner
un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui
encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il
représente. Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la durce de celui
de la personne morale qu'il représente ; il doit étre renouvelé a chaque renouvellement
de mandat de celle-ci. Lorsque la personne morale révoque son représentant, elle est
tenue de notifier cette révocation a la Société, sans délai, par lettre recommandée et de

désigner selon les mémes modalités un nouveau représentant permanent ; il en est de
méme en cas de décés ou de démission du représentant permanent.

2 - Limite d'age - Durée des fonctions

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé 1'age de soixante-quinze ans,

sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age.

Le nombre des administrateurs ayant dépassé 1'dge de soixante-quinze ans ne peut

excéder le tiers des membres du Conseil d'administration. Si cette himite est atteinte,
I'administrateur le plus dgé est réputé démissionnaire.



Ia durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elle expire a 1'issue de
I'assemblée qui statue sur les comptes de 1'exercice €coulc et tenue dans 1'année au
cours de laquelle expire leur mandat. Les administrateurs sont toujours rééligibles.

3 - Vacance de si¢ges - Cooptation

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d’admimstrateur, le
Conseil d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder a des
nominations a titre provisoire. Toutefois, s'il ne reste plus quun.seul ou que deux
administrateurs en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou a défaut le ou les Commissaires

aux Comptes, doivent convoquer immédiatement i' Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires a 1'effet de compléter 1'effectif du Conseil.

Les nominations provisoires effectuées par le Conseil d'administration sont soumises a la
ratification de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de ratification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

ARTICLE 16 - ACTIONS D'ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'actions dont le_nombre est fixé a I'article 7.

ARTICLE 17 - BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'administration élit, parmi ses membres personnes physiques, un Président. La
durée des fonctions du Président correspondra a la durée de son mandat d'administrateur,
sauf disposition contraire prise lors de sa nomination. Le Président ne doit pas étre agé€ de

plus de soixante-quinze ans. S'il vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire
d'office.

Le Conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire, méme en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil désigne a chaque séance celui
de ses membres présents qui doit présider la séance.

ARTICLE 18 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'administration par tous
moyens, méme verbalement. Les administrateurs participant 4 la séance du Conseil
d'administration signent upe feuille de présence. Les délibérations sont prises aux

conditions de quorum et de majorité prévues par la Loi. En cas de partage des voix, celle
du Président de la séance est prépondérante.



ARTICLE 19 - POUVOIRS DU CONSEIL, D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la Loi aux Assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'administration qui ne relévent pas de 1'objet social, si elle ne prouve que le tiers savait
que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.
Toutes décisions qui limiteraient les pouvoirs du Conseil seraient inopposables aux tiers.

Sa compétence s'étend a tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
expressément réservés a 1'Assemblée Générale par la Loi et par les présents statuts. Le
Conseil d'administration peut consentir 4 tous mandataires de son choix toutes délégations

de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la Loi et par les présents
statuts.

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE _POUVOIRS - SIGNATURE
SOCJALE

1 - Le Président du Conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la Société. Il la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les
pouvoirs les plus étendus, sous réserve toutefois des pouvoirs exprcssement attribués
par la Loi aux Assemblées générales et au Conseil d'administration, ainsi que des
dispositions de la Loi concernant les cautions, avals ou garanties. Les décisions du
Conseil d'administration limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.
Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui
ne relévent pas de 1'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer, compte tenu des circonstances, étant
exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'administration peut déléguer a son Président les
pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de substituer particllement dans ces
pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera. En cas d'empéchement temporaire ou de
décés du Président, le Conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans
les fonctions de Président. En cas d'empéchement, cette délégation est donnée pour une

durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouveau
Président. |

2 - Sur la proposition du Président, le Conseil d'administration peut nommer un oOu
plusieurs Directeurs généraux dans les conditions prévues par la Loi. Les Directeurs
généraux sont obligatoirement des personnes physiques. lls peuvent étre choisis parmi
les administrateurs ou en dehors d'eux. Le ou les Directeurs généraux ne doivent pas
étre agés de plus de soixante-quinze ans. Si un Directeur général en fonctions vient a
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire. Les Directeurs généraux sont révocables
3 tout moment par le Conseil d'administration, sur la proposition du Président ; en cas
de décés. démission ou révocation de celui-ci, ils conservent, sauf décision contraire du

Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Président.
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En accord avec son Président, le -Conseil d'administration détermine I'étendue et la
durée des pouvoirs délégués aux Directeurs généraux. Toutefois, la limitation de ces
pouvoirs n'est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs généraux ont

les mémes pouvoirs que le Président. Lorsqu'un Directeur général est administrateur,
la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

ARTICLE 21 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEUR ) PRESID DES

DIRECTEUR NERAUX 1| D VIANDATAIRES L DNSEL
D'ADMINISTRATION

1 - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de présence. Le Conseil
d'administration répartit cette rémunération librement entre ses membres.

2 - Le Conseil d'Administration peut allouer une rémunération au Président du Conseil

d'administration et aux Directeurs généraux. Cette rémunération peut €tre fixe ou
proportionnelle, ou i la fois fixe et proportionnelle.

3 - 1l peut étre alloué par le Conseil d'administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés 4 des administrateurs ; dans ce cas, ces
rémunérations portées aux charges d'exploitation sont soumises a l'approbation de
1' Assemblée Générale Ordinaire dans les conditions prévues a 1'article 22 des statuts.

4 - Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre versée aux administrateurs
autres que ceux investis de la direction générale et ceux li€s a la Soci€t€ par un contrat
de travail dans les conditions autorisées par la Loi.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTR A SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et I'un de ses administrateurs ou
Directeurs généraux sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrdle prescrites
par la Loi. Sont également soumises a autorisation préalable les conventions intervenant
entre la Société et une autre entreprise, si 1'un des administrateurs ou Directeurs généraux
de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
Directeur général, membre du Directoire ou du Conseil de Surveillance de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission
de contrdle conformément 2 1a Loi. Ils ont pour mission permanente, a 1'exclusion de toute
immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de controler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux. Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
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suppléants sont nommés. Ils sont appelés 4 remplacer le ou les Commissaires aux Comptes
titulaires en cas d'empéchement, de refus, de démission ou de déces.

ARTICLE 24 - NATURE DES ASSEMBLEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts. Les Assemblées Genérales Extraordinaires sont
celles appelées a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.
Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie. Les délibérations des

Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

ARTICLE 25 - CONVOCATION ET REUNION I

Hoy A vals ; NE R A

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d'administration ou, a
défaut, par le ou les Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé i la demande d'un ou plusieurs
actionnaires réunissant le dixiéme au moins du capital. Pendant la période de liquidation,

les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les Assemblées Géncérales sont
réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans 1'avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 1'assemblée soit par lettre simple
adressée 4 chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un Journal d'annonces 1égales du
département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire dott

également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandée.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogee, sont convoquées

dans les mémes formes que la premiére et 1'avis de convocation rappelle la date de la
premiére et reproduit son ordre du jour.
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ARTICLE 26 - ORDRE DU JOUR

{ - L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 1'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotit¢ du capital social requise
et agissant dans les conditions et délais fixés par la Loi, ont la facult¢ de requérir, par

lettre recommandée avec demande d'avis de réception, 1'inscription & 1'ordre du jour de
1' Assemblée de projets de résolutions.

3 - L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 1'ordre du jour,
lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes

circonstances, révoquer un ou plusicurs administrateurs et procéder a leur
remplacement.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personneliement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justification de son identité, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles
et inscrits en compte 4 son nom .

2 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont i peut
obtenir 'envoi dans les conditions indiquées par 1'avis de convocation a I' Assembl¢e.

3 - Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre
actionnaire en justifiant d'un mandat.

ARTICLE 28 - TENUE DE 1'ASSEMBLEE - BUREAU - I'ROCES-YERBAUX T

1 - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés 4 chaque mandataire et, le cas €chéant, les

formulaires de vote par correspondance. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I' Assemblée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou, en son
absence, par un administrateur spécialement délégué & cet effet par le Conseil. En cas
de convocation par un Commissaire aux Comptes ou par mandataire de justice,
I' Assemblée est présidée par 1'auteur de la convocation. A défaut, 1'Assemblée €lit elle-
méme son Président. Les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant, tant
par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix remplissent les

fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi constitué désigne un Secrétaire qui peut etre
choisi en dehors des membres de 1'Assemblée.

3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proceés-verbaux signés par les
membres du bureau et établis sur un registre spécial conformément a la Loi. Les copies

et extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifi€s dans les conditions fixées
par la Loi.
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ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur 1'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans
les Assemblées Spéciales ou il est calculé sur 1'ensemble des actions de la catégorie
intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la Loi. En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour

le calcul du quorum, que des formulaires diment complétés et regus par la Soci€té trois
jours au moins avant la date de I' Assemblée.

2 - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la

quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix. Les
actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE QRDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions excédant les pouvoirs du Conseil
d'administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts. L'Assemblée Générale
Ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans les six mois de la cloture de 1'exercice

social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins le quart des actions ayant le
droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur deuxiéme convocation. Elle statue a Ia

majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.

ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assembiée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de 1a Société en société d'une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, SOUS
réserve des opérations résuitant d'un regroupement d'actions réguli€érement effectuc.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que st les actionnaires
présents ou représentés, ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiere
convocation, le tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de
vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut €tre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus 2 celle A laquelle elle avait é&t€ convoquée. L'Assemblée
Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspondance, sauf dérogation legale.
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ARTICLE 32 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une Assemblée Générale
Extraordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote €galement conforme
d'une Assemblée Spéciale ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie
intéressée. Les Assemblées Spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premiere convocation, la
moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions de la catégorie concernée. Pour le
reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les Assemblées
Générales Extraordinaires sous réserve des dispositions particulieres applicables aux
Assemblées de titulaires d'actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la Lo,
communication des documents nécessaires pour lui permettre de se¢ prononcer en
connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la Sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par la Loi et les réglements.

EXERCICE SOCIAL - COMPIED SOCIAU
AL A 110N REPARTITION DS DEINEI]

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale est définie a 1'article 5.

ARTICLE 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Ii est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux Lois et
usages du commerce. A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse
I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif. Il dresse €galement les comptes
annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre ler du Code du Commerce. I
établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la Loi. Le rapport de
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gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque Ia Société doit
établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.

Le cas échéant, le Conseil d'administration établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales.

ARTICLE 36 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEF]

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, sont tout
d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la Loi. Ainsi, 1l est
prélevé 5 p.100 pour constituer le fond de réserve 1égale ; ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette
fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de Ia Loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale préléve, ensuite,
les sommes qu'elle juge a propos d'affecter 4 Ia dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau. Le solde, s'il en

existe, est réparti entre toutes les actions proportionnellement a leur montant 1ibéré et non
amortl.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux

actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci

inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

I.'Assemblée Générale peut décider Ia mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a 1a disposition, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre

de distribution exceptionnelle ; en.ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1'approbation des comptes par I'Assemblée Générale,

inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 37 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder a
chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur

dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numéraire ou en actions. Les modalités de mise en paiement des dividendes en numératre

sont fixées par 1'Assemblée Générale, ou a défaut, par le Conseil d'administration.
Lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de 1'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de l'exercice précédent, apres
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constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de 1a Loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant 1'approbation des comptes de 1'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

ARTICLE 38 - TRANSFORMATION

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les-capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.
La transformation en Société en Nom Collectif nécessite 1'accord de tous les actionnaires.
La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour l1a modification des statuts et avec 'accord de tous les actionnaires
devenant associés commandités. La transformation en Société & Responsabilité Limitée est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette

forme. La transformation en Société par actions simplifiée est décidée a I'unanimité des
actionnaires.

ARTICLE 39 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Conseil d'administration doit
réunir 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a 1'effet de décider, dans les
conditions requises pour la modification des statuts, si la Société doit €tre prorogée.

ARTICLE 40 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution
de la Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une
décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Geénérale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires. Le liquidateur représente la Société. Tout 1'actif social est réalisé et
le passif acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit
ensuite le solde disponible. L'Assemblée Générale des actionnaires peut ['autoriser a
continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la

17



liquidation. L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de
dissolution - qu'elle soit volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par

la Loi, la transmission du patrimoine social a ['actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation.
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