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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos rétérences ;

Nos références : n de dépot A2002/021392
n“de gestion @ 1995B00359
n°SIREN : 400 008 652 RCS Lyon

e greffier du Tribunal de Commerce de Lyon certifie avorr procédé le 15/10/2002 a un depot
annexd au dossier du registre du commerce ¢t des sociétés de

PASSWORD société a responsabilité limitée

17 ruc Des Docks 69009 Lyon -FRANCE-

Ce dépot comprend les picces suivantes :
statuts mis a jour (2 exemplaires)
procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire (2 exemplaires)

Concernant les ¢véncments RCS suivants :
modification du capital social
transfert du siége social de la personne morale.

Greffe du Tribunal de Commerce de Lycon - Nouveau Palais de Justice - 44 rue de Bonnel
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CONSTITUTION DE SOCIETE

Les soussignes :

1° Monsieur AIQUAZ Bédredine Samir demeurant 4 Meudon la Forét, Avenue du Général De Gaulle N°6, 6éme
étage, époux de Madame AIQUAZ AIN-SEBA Cherazade,

Monsieur AIQUAZ de nationalit¢ Algérienne, possédant la carte de séjour n°® 603956 attribuée par la
préfecture des Hauts de Seine en date du 01.10.89 ’autorisant a pratiquer 1’activité professionnelle de son
choix, né le huit février ml neuf cent soixante quatre a Alger.

D’UNE PART

2° Monsieur AIN-SEBA Abdenour Moussa demeurant &8 Meudon la Forét, Avenue du Général De Gaulle N°6,
7éme étage, celibataire.

Monsieur AIN-SEBA de nationalité Frangaise, né le vingt six novembre mil neuf cent soixante cing, a Paris
6&me,

D’AUTRE PART

Ont établi, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société a responsabilité limitée, qu’ils ont convenu de former entre
EUX.

STATUTS

ARTICLE 1

Forme

Il est formé par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-apres créées et de celles qui
pourraient 1’étre ultéricurement, une société a responsabilité limit€ée qui sera régie par les
présents statuts et les lois en vigueur, notamment les dispositions de la loi du 24 juillet 1966,
et du décret du 23 mars 1967.

ARTICLE 2

La société a pour objet la distribution, le montage et la conception de tout matériel
informatique. Et généralement toutes opérations mobilicres ou immobilicres, industrielles,
commerciales ou financiéres se rapportant directement ou indirectement a 1’objet de la socicte
ou tous autres objets similaires ou connexes.
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ARTICLE 3

Durée

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES & compter du dix
Mars Mil neuf cent quatre vingt quinze.

Elle se terminera le neuf Mars deux mil quatre vingt quatorze, sauf le cas de dissolution
anticipée ou prorogation prévus aux presents statuts.

ARTICLE 4
Siege social
Le siége social est fixé 8 LYON (9¢me) rue des Docks, n°17.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par la gérance, en tout autre endroit

par décision extraordinaire prise par les associes repreésentant au moins les trois quarts du
capital social.

ARTICLE 5

Dénomination sociale

La société prend comme dénomination « PASSWORD »

Dans tous les actes, factures, annonces, publicité et autres documents émanant de la société et
destinés aux tiers la dénomination sociale doit toujours €tre précédee ou suivie des mots €crits
lisiblement « Société A Responsabilité Limitée » ou des initiales S.A.R.L, de 1’énonciation du

montant du capital social, de la date, du numéro d’immatriculation au Registre du Commerce
et du site du Tribunal ou elle est inscrite.

ARTICLE 6

Les associés ont apporté a la societe, a savoir :

Monsiceur AIOUAZ Bédredine Samir 370 Euros
Monsieur AINSEBA Abdenour 370 Euros
Monsieur BONZI Bruno Philippe 185 Euros
SARL SAB Holding Financiere 213 675 Euros
Total égal au capital de : 214 600 Euros

Lesquelles sommes, formant un total de 214 600 Euros, ont €té intégralement versées par les
assocCiEs.
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ARTICLE 10

Transmission des parts sociales

La cession des parts sociales doit €tre constatée par ¢€crit. Elle n’est opposable a la société

qu’apres avoir €té significe a cette derniére ou acceptée par eile dans un acte authentique,
conformément a ’article 1.690 du Code Civil.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette formalité et apres le dépot en
annexe au registre du commerce de deux originaux de ’acte de cession.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associ¢s.

Elles sont librement transmissibles par vois de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre €poux et librement cessibles enfre conjoints (sous reserve des
dispositions de Particle 1595 du Code Civil).

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers non associés autres que le conjoint,

qu’avec le consentement de la majorité des associ€s représentant les trois quarts du capital
social.

Le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception a la sociét¢ et a4 chacun des associé€s.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de 1’alinéa

précédent, le gérant doit convoquer I’assemblée des associ€s pour qu’elle délibere sur le projet

de cession des parts sociales, ou consulter les associés par €crit, ainsi qu’il sera prévu ci-apres.
p P P p

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délat de trois mois a compter de la
derniére des notifications prévues ci-dessus, le consentement a la cession est répute acquis.

Si la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a
compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant, fixe
conformément aux dispositions de ’article 1.868, alinéa 5 du Code Civil.

A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La société peut également avec le consentement de 1’associé cédant, décider, dans le méme
délai de réduire le capital du montant de la valeur nominales des parts de cet associ¢, sous
réserve des dispositions de 1’article 35 de la Loi et de racheter ces parts au prix deétermine
conformément a ’article 1.868, alinéa 5 du Code Civil. Un délai de paiement qui ne saurait
excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé¢ a la soci¢té, par ordonnances du
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Président 'du Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant en référé, les sommes
dues portent intérét au taux 1égal en matiére commerciale.

S1 a I’expiration du dé€lai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus (acquisition des parts

offerts ou rachat par la suite) n’est intervenue, I’associé peut réaliser la cessation initialement
prévue.,

Toutetois, 1’associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans, ne peut se prévaloir
des dispositions de 1’alinéa précédent a moins qu’il ne les ait regues par voie de succession, de

liquidation, de communauté de biens entre €poux ou de donation a lui faite par son conjoint,
un ascendant ou un descendant.

ARTICLE 11

Nantissement des parts

Si1 la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prévues par la Loy, soit par notification de sa décision a 1’intéressé, soit par défaut
de réponse dans le délai de 3 mois a compter de la demande, ce consentement emportera
I’agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales nanties, selon les
conditions de I’article 2078, alinéa ler du Code Civil, a moins que la sociét¢ ne preéfere aprés
la cession, racheter sans délai les parts en vue de reduire son capital.

ARTICLE 12

Droit des associés - Responsabilité-Indivisibilité des parts sociales

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices et de ’actif social proportionnellement
au nombre des parts existantes.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelque main gu’elles passent, la
propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulicrement prises par les associés.

Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la sociét€ qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I’un d’entre eux pour les représenter aupres
de 1a société, a défaut d’entente ou de capacité civile, I’indivisaire le plus diligent peut faire
désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

L’usufruitier représente valablement le nu-propriétairc a 1’égard de la société dans les
décisions ordinaires et le nu-propriétaire représente 1’usufruitier dans les décisions
extraordinaires.
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Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d’un associé ne peuvent sous quelque
prétexte que ce soit, requérir des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander
le partage ou la licitation, ni s’immiscer en aucune fagon dans son administration.

Les associés sont solidairement responsables vis-a-vis des tiers, pendant cing ans de 1a valeur
attribuée aux apports en nature.

ARTICLE 13

La société n’est pas dissoute par le déces de I’un des associés, son tncapacité, son interdiction,
sa faillite ou sa déconfiture.

En cas de décés d’un associé, la société continuera entre les associ€s survivants et les héntiers
ou représentants de 1’associe decéde.

ARTICLE 14

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris
parmi les associ€s ou en dehors d’eux.

Le ou les gérants auront ensemble ou séparément s’ils sont plusieurs les pouvoirs
d’administration les plus étendus, mais ils ne pourront bien entendu valablement accomplir
que des actes rentrant dans ’objet de la societe.

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposee aux tiers,
il est convenu que le ou les gérants s’ils sont plusieurs ne peuvent, sans y €tre autorisés par
une décision ordinaire des associés, acheter, vendre, confier en location-gérance ou échanger
tout immeuble ou fonds de commerce, faire des libéralités, contracter des emprunts pour le
compte de la société, constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un
nantissement sur le fonds de commerce, faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une
société constituée ou a constituer.

Le ou les gérants pourront sous leur responsabilité personnelle conférer toute delégation de
pouvoirs spéciale ou temporaire.

Le ou les gérants devront consacrer tout le temps nécessaire aux affaires et a 1a bonne marche
de la societe.

Is recevront a titre de rémunération un traitement fixe, mensuel ou ¢éventueliement une
rémunération proportionnelle aux bénéfices ou au chitfre d’atfaires.

Le montant de ces rémunérations fixes et proportionnelles et leurs modalités d’attribution
seront fixées chaque année par décision ordinaire des associés. Elles seront portces aux
dépenses d’exploitation.

En outre, le ou les gérants auront droit au remboursement de leurs frais de représentation de
déplacement.
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Le ou les gérants sont révocables en cas de nécessité et pour des motifs l€gitimes par décision
des associés représentant plus de la moitié du capital social et en outre, par les tribunaux a la
demande de tout associé. Le ou les nouveaux gérants sont nommes par décision des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers les tiers soit des infractions aux
dispositions l€gislatives ou réglementaires applicables aux sociétes a responsabilite limitee,
soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 15

Le gérant doit présenter a I’assemblée générale ou joindre aux documents communiqués aux
associés en cas de consultation écrite un rapport conforme aux indications prevues par la loi
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre lui et 'un des
associés et la societe.

L’assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou 1’associ€ intéresse ne peut prendre part au vote
et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leur effets, a charge pour le gérant ou
pour 1’associé contractant de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences prejudiciables a la sociéte.

Il est interdit au gérant ou aux associés de contracter sous quelque forme que ce soit des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elles leurs engagements envers les tiers
Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants du gérant ou

des associés ainsi qu’a toute personne interposee.

ARTICLE 16
Décisions collectives
Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Elles sont qualifiées d’extraordinaires lorsqu’elles ont pour objet la modification des statuts
ou I’agrément des cessions ou mutations de parts.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont été adoptees
par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Toutefois, ’agrément des cessions de parts a des tiers doit étre donné par la majorit€ des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un mandataire, associ€é ou
non.

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer au vote
méme s’ils ne sont pas eux-mémes assocCiés.

L’assemblée est présidée par le gérant. Si le gérant n’est pas associ€ elle est présidée par
’associé présent et acceptant qui possede le plus grand nombre de parts sociales.

ARTICLE 18

Consultations écrites

Toutes décisions collectives autres que celles relatives a 1’approbation des comptes sociaux
peuvent €tre prises par consultation €crite.

A I’appui de la demande de consultation écrite le texte des résolutions proposé€es ainsi que les

documents nécessaires a l’information des associés sont adressés a ceux-ci par lettre
recommandeée.

Les associés doivent dans un délai minimal de quinze jours & compter de la date de réception
des projets de résolution, €émettre leur vote par écrit.

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires
qu’ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu’il possede.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé€ par « oui » ou « non ».

Tout associé qui n’aura pas adressé sa réponse dans un délai minimal sus-fix¢ sera considere
comme s’étant abstenue.
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ARTICLE 19
Proceés-verbaux

Toute délibération de 1’assemblée générale des associés est constatee par un proces verbal
établi et signé par le gérant et le cas €chéant par le preésident de s€ance.

En cas de consultation écrite, il est fait mention dans le proces verbal auquel est annexé la
réponse de chaque associé.

Les procés verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social, cotes et
paraphés, soit par un juge du tribunal de commerce, ou un juge de tribunal d’instance, soit par
le maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procés verbaux peuvent étre €tablis sur des feuilles mobiles numeérotes sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues ci-dessus. Des qu’une feuille a été
remplie méme partiellement, elle doit étre jointe & celles précédemment utilisées. Toute
addition, suppression ou substitution ou interversion est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiées conformes par
les gérants.

ARTICLE 20

Information des associés

Le gérant doit envoyer aux associés, quinze jours au moins avant I’assemblee statuant sur les
comptes le texte des résolutions proposées, le rapport sur les opérations de I’exercice, le
compte d’exploitation général, le compte de pertes et de profits et le bilan. Pendant le méme
délai ces piéces et ’inventaire sont tenus au siége social des associ€s qui peuvent en prendre
copie, sauf en ce qui concerne 1’inventaire.

A compter de cette communication chaque associé peut poser par écrit des questions
auxquelles le gérant doit répondre au cours de ’assemblée.

Toutes les picces ci-dessus concernant les trois derniers exercices, ainsi que les proces
verbaux des décisions collectives, prises pendant la méme période sont tenus au siege social, a
tout époque, a la disposition des associés qui peuvent se faire assister d’un expert inscrit sur
une des listes établies par les cours et tribunaux. Ils peuvent prendre copie de ces pieces a
I’exception de P’inventaire.

En cas de consultation écrite, les documents adressés aux associ¢s doivent cgalement étre
tenus 2 leur disposition pendant le méme délai de quinze jours au si€ge social.
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ARTICLE 21

Commissaires aux comptes

Les associés peuvent au cours de la vie sociale nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes qui seront désignés et exerceront leur fonctions dans les conditions fixées par la Loi.
Cette nomination peut étre également demandée par le Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé par un ou plusieurs associés repreésentant le cinquieme du capital social.

ARTICLE 22

Exercice social - comptes - bénéfices - dividendes

L’exercice social commence le premier avril et finit le trente et un mars de chaque année.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conforme a la Loi et aux usages
du commerce.

La forme des comptes et des méthodes d’évaluation ne peuvent étre modifi€es que sur rapport
spécial de la gérance, au vue des comptes établis, selon les formes anciennes et nouvelles.

Les résultats de 1’exercice fournis par la balance du compte de pertes et profits résultent de
’ensemble des opérations au moment de ’inventaire déduction faite des frais géncraux et

autres charges sociales de tous amortissements et provisions, constituent les bén¢fices nets.

Sur ces bénéfices nets, il est prélevé CINQ POUR CENT pour constituer le fonds de réserve
prescrit par la Loi.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fond de réserve a atteint une somme cgale
au dixiéme du capital social, il reprend son cours si cette réserve vient a €tre entamee.

Sur le surplus I’assemblée générale des associés pourra décider le prélévement de toutes
sommes qu’elle jugera convenable, soit pour étre reportées a nouveau sur I’exercice suivant,
soit pour les amortissements supplémentaires, soit pour étre portées au compte de tous fonds
de réserve ou de prévoyance, soit pour achat de tout matériel ou materiel supplémentaire.

Le solde des bénéfices est réparti entre les associés sous forme de dividende.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai de neuf mois a compter de la
cloture de ’exercice.

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.
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ARTICLE 23

Dissolution - Ligquidation

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance provoque une décision
collective des associés atin de décider si 1a sociéte doit étre prorogée ou non.

La dissolution anticipée est prononcée par décision extraordinaire des associés notamment en
application de I’article 68 de la Loi du 24 juillet 1966 si du fait des pertes constatées dans les

documents comptables Pactif net de 1a société devient inférieur au quart du capital social.

Toutefois, elle peut étre prononcée par le Tribunal de Commerce a la demande de tout
interesse dans les cas suivants :

e Réunion de toutes les parts en une seule main si la situation n’a pas été régularisée dans le
délai d’un an.
¢ Réduction du capital au dessous du mintmum légal s1 la situation n’a pas été régularisée

dans le délai d’un an.

¢ Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables une assemblée n’a pas été

valablement tenue conformeément a ’article 68 precitee,

¢ Sile nombre des associ€s vient a €tre supérieur a cinquante, elle doit dans les deux ans étre
transformeée en Sociéte Anonyme a défaut elle est dissoute a moins que pendant ledit délai,
le nombre des associes ne soit devenu egal.

La société est en liquidation des 1’1nstant de sa dissolution.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en Liquidation ».

Le ou les liquidateurs sont nommes par la décisions qui prononce la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus sous réserve des dispositions

des articles 394-395 et 396 de la loi pour réaliser 1’actif, payer et répartir le solde disponible

entre les associés.

ARTICLE 24

Contestations

Pour ’exécution des présentes et pour toutes les difficultés, les parties attribuent junidiction

exclusive aux Tribunaux compétents du siege social et chacun des associés fait ¢€lection de
domicile au siége social ot tous actes judiciaires lui seront valablement signifi¢
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SARL au capital de 152 449,02 euros
iege Social : 14, rue Waldeck Rousseau 69006 LYON

R.C.S. : LYON B 400 008 652
SIRET : 40000865200028

- 230 €
- 60 €

VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE

—~EXTRAORDINAIRE LE 23/09 /2002
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Baregistré 4 Ia RECETTE PRINCIPALE DE LYON 6EME

Le 08/10/2002 Bordereau n°2002/740 Case n°6

Enregistrement

Timbre

Total liquidé : deux cent quatre-vingt-dix euros

Montant recu : deux cent quatre-vingt-dix euros

L'Agent /

L’an deux mil deux, le 23 septembre a 14 heures.

=7 Les associ€s de la SARL PASSWORD; se sent réunig”au siége social en
-~ assemblée générale extraordinaire surla convogatiessfaite conformément aux
- . dispositions statutaires. Q

( ..h
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A Monsieur AIOQUAZ BMH
Jaurcs 91430 Ighy 6\
Titulaire de '1

Monsieur AINSEBA Abdenour demfeurant au 228, allée de la Tour 01700
Beynost

Titulaire de 10 parts

,

/

eurant au 11 bis, rue Jean

Etaient Présents

10 parts

Monsieur BONZI Bruno Philippe demeurant au Lieu dit Les Avocats
38540 Grenay

Titulaire de 5 parts

L.a SAB, représentée par son gérant M. AIOUAZ Bédredine Samir, dont

le siege social est fixé 14, rue Waldeck Rousseau 69006 Lyon
Titulaire de 5 775 parts

5 800 parts
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L’assemblée Générale est présidée par Monsieur AINSEBA, associe Gerant
présent et acceptant. Le Président constate que les associés présents et
réguliérement représentés, possédent ensemble la totalite du capital et qu’en
conséquence, 1’assemblée est habilitce a prendre toutes décisions,
conformément aux dispositions statutaires.

Le gérant dépose sur le bureau de ’assemblée et met a la disposition de ses
membres :

- les statuts de la societe

- les copies de lettres de convocations

- son rapport de gestion

_ le texte des résolutions soumises au vote de 1’assemblee

Le gérant rappelle que le texte des résolutions propose ainsi que son rapport ont
été adressés aux associés en méme temps que I’avis de convocation et ont €te
tenus a leur disposition, au siége social, depuis cette date.

Le gérant rappelle ensuite que ’assemblée est appelee a deliberer sur 1’ordre du
jour suivant :

- Augmentation du capital par virement de la réserve spéciale pour
augmentation du capital,

- Modification corrélative de l'article 6 et 7 des statuts,

- Transfert du si¢ge social,

- Modification corrélative de 1’article 4 des statuts,

- Création de deux établissements secondaires.

Puis le gérant donne lecture de son rapport et déclare la discussion ouverte.
Apres échange de vues, la discussion étant close, les résolutions suivantes sont
successivement mises aux voix :

Premiére Résolution

La collectivité des associés décide d’augmenter le capital social de 62 150,98 &,
afin de le porter de 152 449,02 a 214 600 € par I'augmentation de la valeur de la

part de 10,72 €, afin de la porter de 26,28 € a 37 € chacune. La détention du
capital devient donc la suivante :
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Monsieur AIOUAZ Bédredine Samir 370 Euros

Monsieur AINSEBA Abdenour 370 Euros
Monsieur BONZI Bruno Philippe 185 Euros
SARL SAB Holding Financiere 213 675 Euros
Total égal au capital de, 214 600 Euros

La collectivité des associés constate en conséquence que 1’augmentation de
capital est définitive.

Pour se conformer a la loi, la collectivité des associe€s déclare expressement que
les montant des parts, ci-dessus cités, ont été répartis entre les associes dans les
proportions sus indiquées et qu’elles sont libérées intégralement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimite.

Deuxieme resolution

[’assemblée des associés, comme conséquence de I’augmentation de capital
décidée dans la premiére résolution, décide de modifier ainsi qu’il suit les
articles 6 et 7 des statuts.

ARTICLE 6

Les associés ont apporté a la soci€te, a savoir :

Monsieur AIOQOUAZ Bédredine Samir 370 Euros
Monsieur AINSEBA Abdenour 370 Euros
Monsieur BONZI Bruno Philippe 185 Euros
SARL SAB Holding Financiere 213 675 Euros
Total égal au capital de : 214 600 Euros

Lesquelles sommes, formant un total de 214 600 Euros, ont été intégralement
versées par les associes.
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ARTICLE 7

Le capital social est fixé a la somme de 214 600 Euros et divis€ en 3 800 parts
de 37 € chacune de valeur nominale, entiérement souscrites et libérées ct
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, a savoir :

* Monsieur AINSEBA Abdenour 10 parts
* Monsieur AIOUAZ Bédredine Samir 10 parts
* Monsieur BONZI Bruno Philippe 5 parts
* S.A.R.L. S.A.B. Holding Financiere 5 775 parts
Total égal au nombre de parts 5 800 parts

composant le capital social

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressément que les 5 800
parts sociales sont souscrites en totalité par les assocics et intégralement
libérées, qu’elles représentent des apports en numcraires et, qu’elles sont
réparties entre les associés dans les proportions ci-dessus indiquees.

Sous réserve des dispositions des articles 40 et 41 de la loi, les associes ne sont
tenus, méme a 1’égard des tiers, qu’a concurrence du montant de leur apport

sauf les exceptions prévues par la loi; au-dela tout appel de fonds est interdit.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ’'unanimite.

Troisiéme résolution

La collectivité des associés, sur la proposition de la Gérance et aprés avoir
entendu la lecture de son rapport, décide de transférer le sicge social du 14 rue
Waldeck Rousseau — 69006 Lyon au 17 rue des Docks — 69009 Lyon.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimite.

Quatriéme resolution

[’assemblée des associés, comme conséquence de l'adoption de la troisieme
résolution, décide de modifier ainsi qu’il suit I’article 4 des statuts.

ks



ARTICLE 4

Siege social

Le siége social est fixé a LYON (9°™) rue des Docks, n°17.

I1 pourra étre transfére en tout autre lieu de la méme ville par la gérance, en tout
autre endroit par décision extraordinaire prise par les associ€s représentant au
moins les trois quarts du capital social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimite.

Cinquieéme résolution

La collectivité des associés, sur la proposition de la Gérance et aprés avoir
entendu la lecture de son rapport, deécide d’approuver la création d’un
établissement secondaire au 14 rue Waldeck Rousseau — 69006 Lyon.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimate.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la s€ance
est levee a 17 heures.

De tout ce que dessus, il a été dress¢€ le présent proces-verbal, qui a €t€ signe par
tous les associés ou par leurs mandataires, apres lecture.

Ce document contient 5 pages.

0 mot nul
0 mot ray¢
B.S. AIOUAZ
N
B.S./ATIOUAZ

Gérant SARL SAB




