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IT PARTNER
Société a responsabilité limitée au capital de 432 580,45 euros
Siege social : 30 avenue Charles de Gaulle
69410 CHAMPAGNE AU MONT D OR
400 008 652 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1ER MARS 2010

L'an deux milie dix,
Le premier mars,
A 9 heures,

Les associés de IT PARTNER, société & responsabilité limitee au capital de
432.580,65 €, divis€ en 5.979 parts, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au siege social de la scoiété S.A.B. HOLDING FINANCIERE, 14 rue
Waldeck Rousseau 69006 LYON, sur convocation de la gerance.

Sont présents :

e Monsieur Bruno BONII, propriétaire de 5 parts sociales,

e Monsieur Abdenour AINSEBA, proprietaire de 10 parts sociales,

e SARL S.A.B. Holding Financiere, propriétaire de 5 785 parts sociales.
e Monsieur Emmanuel COX, propriétaire de 179 parts sociales. '

Les associés présents ou représentés possédant ainsi la totalité des parts sociales,
'Assemblée Générale Extraordinaire peut valablement delibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Abdenour AINSEBA, gérant associe.

Madame Pascale GENTIL, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement
convogué par lettre remise en mains propres en date du 10 février 2010, est absente
excusee.




Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour
sulvant :

ORDRE DU JOUR

e lecture durapport de la gérance,

e Modification des dates d'ouverture et de cldture de l'exercice social et de o
duree de l'exercice en cours,

e Modification corrélative des statuts,

¢ Pouvoirs pourl'accomplissement des formalités.

e Président depose sur le bureau et met & la disposition des membres de

'Assemblée :

e lerapport dela gérance,
e« e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

e Président déclare gue les documents et renseignements prévus par les dispositions
eqislatives et reglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition
au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblee lul donne acte de cette déclaration.
| est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président declare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
resolutions suivantes :
PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gerance,
decide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cldture de 'exercice social

aux ler janvier et 31 décembre de chaque annee. L'exercice social aura dons une
durée de exceptionnelle de vingt et un (21) mois ef sera clos le 31 decemibre 2010.

En conséquence, I'Assemblée modifie 'article 22 des statuts de la maniere suivante :

(« ARTICLE 22

Exercice social - comptes - bénéfices - dividendes

L'exercice social commence le premier janvier et finit le frente et un decembre de la
méme annee .

Le reste de |'article demeure inchangeé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou dexiraits du
oresent proces-verbal pour remplir foutes formalités de droif.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

K K

'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levee. '

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a éte signé apres
lecture par le gérant, le president de seéance et les associés.

Copie f rtifiee Conforme




