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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DES
ACTIONNAIRES EN DATE DU 22 septembre 1997

%

Le 22 septembre 1997 a 17 heures, les actionnaires de la société anonyme SA SERIS, au capital de 250 000
Frs divisé en 2 500 actions de 100 Frs chacune se sont réunis en Assemblée Générale extraordinaire au siége
social sur la convocation du conseil d’administration,

Les membres de l'assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.

L’Assemblée est présidée par le Président du conseil d’administration en exercice, Monsieur Richard
JUSTE.

Sont nommés scrutateurs de 1'assemblée et acceptent ces fonctions :

- Monsieur Laurent JUSTE,
- Mademoiselle Katia JUSTE.

Le bureau de l'assemblée désigne pour secrétaire :
- Maitre Francis LACOMBE, Avocat & la Cour de TOULOUSE.

Est absent et excusé, Monsieur Marc LARRALDE, commissaire aux comptes titulaire, régulierement
convoqueé.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les actionnaires présents
ou représentés possédent plus de la moitié des actions formant le capital social.

En conséquence, ’assemblée est déclarée régulierement constituée et peut en conséquence valablement
délibérer pour prendre toutes décisions collectives extraordinaires a la majorité requise pour chacune
d’elles.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- les copies des lettres de convocation,
- la feuille de présence a I’Assemblée,
- le rapport du Conseil d’Administration a I’ Assemblée,

- un exemplaire des statuts de la société,
- le texte des résolutions soumises a ’approbation de I’Assemblée.

Le Président rappelle que les documents et renseignements prévus par la législation sur les sociétes
commerciales, de méme que la liste des actionnaires ont été tenus a la disposition des actionnaires au siege

social de la société pendant les quinze jours qui ont précédeé la présente réunion.

A la demande du Président, I’assemblée lui donne acte de ses déclarations a I’'unanimité de ses membres et
dans les termes de la premiére résolution soumise au vote de 1’Assemblée.
Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- prorogation de la date de cldture de I exercice social en cours et changement corrélatif de la date de
cléture des exercices sociaux ultérieurs,

- modjification subséquente des statuts,

- pouvoir pour accomplissement des formalités

Le Président donne ensuite lecture du rapport du conseil d’administration puis déclare la discussion
ouverte. Diverses observations sont échangées, a la suite de quoi personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes qui sont inscrites a l'ordre du jour :



PREMIERE RESOLUTION

p*
L’Assemblée Générale donne acte & la gérance de la régularité des convocations, de la communication
préalable des piéces aux associés et de la réunion.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I"'unanimité des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’Administration, décide de proroger l'exercice social actuellement en cours jusqu’au 31 décembre 1997 et de
modifier corrélativement la date de cl6ture annuelle des exercices sociaux ultérieurs qui commenceront
désormais le ler janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année civile.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a l'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide qu’en conséquence de la résolution qui précede, l’article 31 des
statuts constitutifs sera modifié et rédigé dorénavant ainsi qu’il suit :

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de douze mois. Il commence le ler janvier pour se terminer le 31 décembre de
chaque année civile, précision étant faite que la cléture de l’exercice ouvert le ler octobre 1996 a été
prorogée jusqu’au 31 décembre 1997.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces verbal pour remplir toutes formalités de droit notamment de dépot au Centre de Formalités des
Entreprises et d’inscription modificative au Registre du Commerce et des Sociétés de CARCASSONNE.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

L’ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée a
18 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal, qui a été signé, aprés lecture, par les membres
du bureau. A

Le Président Le Se 'étaié Les Scrutateurs

Richard JUSTE /
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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le 29 aoht 1997 a 9 heures, les administrateurs de la Société Anonyme “SERIS” se sont réunis en Conseil
d’Administration au siége social sur convocation du Président en exercice,

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Richard JUSTE, Président,

- Monsieur Laurent JUSTE,

- Mademoiselle Katia JUSTE.

Monsieur Richard JUSTE, préside la séance.

Apres lecture, le procés verbal de la précédente réunion du Conseil est adopté a I'unanimité,

Tous les administrateurs étant présents, le Conseil peut, en conséquence, valablement délibérer,
conformément a la loi et aux statuts.

Le Président rappelle que l'ordre du jour est le suivant :

1 - la modification de la date de cléture annuelle des exercices sociaux qui commence le ler octobre et se
termine actuellement le 30 septembre de chaque année civile de maniére 3 ce que l'exercice en cours qui
devait étre clos le 30 septembre 1997 soit cléturé le 31 décembre 1997, les exercices ultérieurs devant
coincider avec l’'année civile,

2 - 'appel du versement de la fraction non libérée du montant nominal des 2 500 actions de numéraire
souscrites mais libérées seulement de moitié lors de la constitution de la société.

Le Président expose au Conseil d’Administration la nécessité d’une part de modifier pour une bonne gestion
de la société la date de cldture annuelle des exercices sociaux, d’autre part de faire procéder a la libération
du capital social restant a appeler.

Une large discussion s’instaure entre les membres du Conseil, au cours de laquelle, diverses questions et
explications sont échanggées, puis le Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Le Conseil d’Administration donne acte au Président de la régularité des convocations 2 la présente réunion
et de la tenue de cette dernieére.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité, le Président s’étant abstenu de participer au vote,

DEUXIEME RESOLUTION :

Apres en avoir délibéré consécutivement a 1’exposé de son Président dont il résulte notamment que l'appel
du capital souscrit mais non libéré doit étre effectué a la diligence du seul Conseil d’Administration quin’a
par ailleurs aucune justification particuliére a fournir aux actionnaires concernés pour effectuer les appels
de fonds auxquels il est tenu de procéder dans le délai qui lui est imparti par la loi a peine des sanctions
penales prévu par l'article L 465-1°, le Conseil d’Administration décide de procéder a I"appel des fonds
représentant la fraction non libérée, soit la moitié du montant nominal des actions de numéraire souscrites
lors de la constitution de la société et mandate expressément son Président a l'effet de porter a la
connaissance des actionnaires, d’abord par simple lettre puis & défaut de réponse avant le 8 novembre 1997
par lettre recommandée avec accusé de réception, cette décision en vue de leur demander le versement, dans
un délai qui ne saurait excéder le 15 décembre 1997, des sommes restant dues a la société au titre de la
libération intégrale des actions de numéraire possédées par chacun d’eux dans le capital de la société.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

Le Conseil d’Administration décide de convoquer les actionnaires en assemblée générale extraordinaire le

22 septembre 1997 a 17 heures au siege social a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant :

- prorogation de la date de cloture de I’ exercice social en cours et changement corrélatif de la date de
cléture des exercices sociaux ultérieurs,

- modification subséquente des statuts,

- pouvoir pour accomplissement des formalités

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

Le Conseil d’Administration arréte ensuite les termes du rapport qu’il présentera a I’Assemblée, et
mandate le Président a l'effet de remettre un exemplaire de ce rapport a la disposition du Commissaire
aux comptes dans les plus courts délais.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 1'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

Le Conseil charge son Président de toutes mesures utiles en vue de permettre aux actionnaires d’exercer leur
droit de communication des documents et renseignements relatifs & la prochaine assemblée dans les
conditions, les délais et sous les formes prévues par les dispositions légales et réglementaires.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION :

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d"un original ou d’une copie certifiée conforme par le Président du
présent proces verbal a l'effet de procéder & toutes les formalités requises par la loi a la suite des décisions
prises par le conseil d’administration.

Cette résolution mise aux voix est adoptée a 'unanimité.

Plus rien n’étant a l'ordre du jour, la séance est levée, et de tout ce que dessus, il a été dressé le présent
proces verbal signé par le Président et un autre Administrateur.

Le Président Un Administrateur
Richard JUSTE




S.A. SERIS
Société Anonyme au Capital de 250 000 Francs
Siege Social : 1, Zone Industrielle de la Bouriette
Chemin de Maquens
11000 CARCASSONNE
RCS CARCASSONNE B 402 073 969 (n° de gestion 95 B 125)

STATUTS MIS A JOUR LE 22 SEPTEMBRE 1997
pour 'utilité du registre du commerce et des sociétés



SA SERIS

Société Anonyme au Capital de 250 000 Frs
Siege Social : 1, Zone Industrielle de la Bouriette - Chemin de Maquens

11000 CARCASSONNE

STATUTS

LES SOUSSIGNES

- Monsieur Albert JUSTE,

né le 16 aolt 1925 a LAVELANET (09),

de nationalite frangaise,

demeurant 9, Rue Van Gogh, 31000 TOULOUSE,

- Monsieur Richard JUSTE,
né le 14 avril 1949 4 TOULOUSE (31),
de nationalité frangaise,

demeurant 41, Rue des Fougeres, 31170 TOURNEFEUILLE,

- Monsieur Laurent, Richard JUSTE,

né le 5 juillet 1972 a TOULOUSE (31),

de nationalite frangaise,

demeurant 41, Rue des Fougeéres, 31170 TOURNEFEUILLE,

- Monsieur Jean-Claude DI FUSCO,

né le 8 avril 1942 a MARSEILLE (13),

de nationalité frangaise,

demeurant 18, Chemin Gaillard Tournie, 311380 GREPIAC,

- Mademoiselle Katia JUSTE,

née le 7 mars 1976 a TOULOUSE (31),

de naticnalité francaise,

demeurant 41, Rue des Fougeres, 31170 TOURNEFEUILLE,

- Monsieur Floréal DIAZ,

ne le 21 juillet 1948 a CARCASSONNE (11),

de nationalité francaise,

demeurant Chemin de la Fontaine, 31820 PIBRAC,

- Monsieur Sébastien, Benoit DIAZ,

né le 6 septembre 1972 a TOULOUSE (31},

de nationalité frangaise,

demeurant Chemin de la Fontaine, 31820 PIBRAC.

Ont décidé de constituer entre eux une Société Anonyme

établis ci-apres :

et ont adopté les statuts




Article Premier - FORME

Il est forme par les soussignés et le cas echéant entre les propriétaires ultérieurs des actions ci-aprés créées
et de celles qui pourront I'étre ultérieurement, une Société Anonyme qui sera régie par les dispositions
legislatives et réglementaires en vigueur concernant les Sociétés de ce type et par les présents statuts.

Atticle 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet, directement ou indirectement en FRANCE ou & 'ETRANGER :

- Facquisition, la création, la gestion et 'exploitation de toutes centrales de production d’énergie
sous quelque forme que ce soit, notamment en vue de la fourniture a Electricité de France d'énergie
glectrique ;

- plus generalement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilidres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement, étre utiles & I'objet social ou & tous objets
similaires, connexes ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Article 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale : “SA SERIS”.

La denomination sociale doit figurer sur tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés a
des tiers. Elle doit étre précédée ou suivie de la mention “Société Anonyme” ou des initiales SA, et de
I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la societe doit indiquer en téte de ses factures, notes de commande, ou documents ainsi que sur
toutes correspondances et récépisses concernant cette activite et signés par elle ou en son nom, le siége
du Tribunal au Greffe duquel elle est immatriculée a titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés
le numero d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés qu'elle a regu.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social ainsi que le siege administratif de la société est fixé a :
- 1, Zone Industrielle de la Bouriette - Chemin de Maguens - 11000 CARCASSONNE -

Il peut étre transtére en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une
simple décision du Conseil d’Administration sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en FRANCE en vertu d’'une délibération de I'Assemblée Générale

Extraordinaire.
Lors d'un transfert decidé par le Conseil d’Administration, celui-ci est autorisé a modifier les statuts en

consequence.



Article 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99) a compter de la date de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée, prorogation ou
radiation.

Un an au moins avant 1a date d'expiration de ce délai de QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES, le Conselil
d’Administration devra provoquer une réunion de I'Assembiée Générale Extraordinaire des actionnaires aux
fins de décider aux conditions de quorum et de majorité exigées pour les modifications statutaires si la
Société doit étre prorogée ou non. A defaut, tout actionnaire, apres mise en demeure par lettre
recommandée avec AR demeurée infructueuse peut demander au Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte, la désignation d’'un mandataire de Justice chargé de provoquer la réunion et la décision
ci-dessus prevues.

Article 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté en numeraire, déposé conformément a la loi, au créedit d’'un compte
ouvert au nom de la société en formation, a la Societé Bordelaise de CIC, 20, Rue des Arts, 31000
TOULOUSE, ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré a cet effet par ladite Banque, auguel est demeuree
annexée la liste des souscripteurs telle que figurant en fin des présentes avec l'indication pour chacun d’eux
des sommes effectivement versées, une somme de CENT VINGT CINQ MILLE FRANCS (125 000
Francs) correspondant a 2 500 actions de CENT Francs (100 Frs) de nominal chacune, toutes de
numéraire et composant le capital social initial, lesdites actions souscrites et libérées du quart du montant de
leur valeur nominale.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL ET COMPTES COURANTS D'ACTIONNAIRES

1 - Le capital social originaire, appelé a étre fourni exclusivement au moyen d’ apports en numeraire, est fixé a
la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE (250 000 Francs).

Il est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS actions de CENT Francs chacune, toutes de la méme
catégorie, entierement souscrites et libérées du quart de leur valeur nominale, lesdites actions étant
attribuées aux actionnaires en représentation de leurs apports respectifs.

Conformément a la loi, les soussignés déclarent expressément que les DEUX MILLE CINQ CENTS
actions présentement créées, sont libérées du quart et souscrites en totalité par les actionnaires sus-
désignés.




2 - QOutre leurs apports, les actionnaires pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes sommes
qui pourraient étre jugées utiles par la Direction Générale pour les besoins de la société. Ces sommes sont
inscrites au credit d'un compte ouvert au nom des actionnaires et les conditions d’intérét, de
remboursement et de retrait de chacun des comptes seront déterminées, soit par décision collective
ordinaire des actionnaires, soit par convention directement intervenue entre le Président du Conseil
d'Administration et le déposant, et soumise a 'approbation du Conseil d’Administration.

lLes comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs.
Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévus par la loi.

L'assemblée generale extraordinaire est seule compétente pour décider, sur le rapport du Conseil
d’Administration, une augmentation de capital.

Toutefois, si Faugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'emission, 'assemblée genérale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblées generales ordinaires.

Les actionnalres ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numeéraire emises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils
peuvent renoncer a titre individuel. Si 'Assemblée Générale le décide expressément, ils bénéficient
également d'un droit de souscription a titre réductible.

e droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire et ne peut en
aucun cas porter atteinte a I'egalité des actionnaires, sans préjudice, le cas échéant, des droits des

créanciers.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capitai destinée a amener celui-ct au moins au minimum [égal, & moins
gue la societe ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital
social apres sa réduction.



5 -
A defaut, tout interesse peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-ci ne peut étre

prononcee si, au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

lIi - Le capital social pourra étre amorti en application des articles 209 et suivants de la loi du 24 juillet 19686.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription d'un quart au
moins de leur valeur nominale et, le cas echéant, de la totalité de la prime d'émission.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Conseil d’Administration, dans le
delai de cing ans a compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le delai de cinq ans a compter du jour ol I'opération est devenue définitive
en cas d’augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant ia date
fixee pour chaque versement par lettre recommandee avec accusé de réception, adressée a chaque
actionnaire.

Le Conseil d'administration peut autoriser, a toute epoque, les actionnaires a libérer par anticipation leurs
actions aux conditions qu’il juge convenables.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libere des actions entraine de plein
droit intérét au taux legal majoré de trois points a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de 'action
personnelle que la societé peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée
prevues par les articles 281 et s de la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités prévues par |a loi et
les reglements.

A la demande de l'actionnaire une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la societé.

Article 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS ET AGREMENT PREALABLE

| - Forme

La propriéte des actions réesulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres et comptes que la societe tient a cet effet au siege social.

L.es actions sont librement négociables, sauf dispositions legislatives ou reglementaires contraires.
La cession des actions s’opére, a I'égard de la société comme des tiers, par un ordre de mouvement signé

du cédant ou de son mandataire. L’ordre de mouvement est enregistré e jour méme de sa réception sur un
registre appelé “registre des mouvements des titres”.




B -
Si les actions ne sont pas entierement libérées, I'ordre de mouvement doit porter une mention spéciale en
ce sens et étre signé en outre par le cessionnaire.

La societe peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le maire de leur
domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d’actions, a titre gratuit ou en suite de déceés, s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la mutation dans les conditions
legales et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure définie ci-aprés.

Les frais de transfert des actions sont a [a charge des cessionnaires sauf convention contraire entre cédants
et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert, sauf accord exprés et
prealable du Conseil d’Administration de la société.

La societe tient a jour, au moins semestriellement, la liste des personnes titulaires d’'actions avec 'indication
du domicile declaré par chacune d'elles.

Il - Négociabilité

Les actions de numeraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables qu’aprés
I'inscription au registre du commerce et des sociétés de la mention modificative de cette augmentation de
capital.

Les actions d’apport ne sont négociables que deux ans aprés l'accomplissement de la méme formalité, sous
reserve des exceptions prevues par la loi. Pendant ce delai, elles peuvent cependant étre cédées par les
voies civiles en observant les formalités prévues & l'article 1630 du Code Civil.

Les actionnaires s'interdisent d’offrir leurs actions a des tiers en employant des moyens de publicité ou en
recourant a des intermédiaires spécialisés et plus généralement en utilisant tout procédé qui constituerait un
appel public a I'épargne au sens de l'article 72 de la loi du 24 juillet 1966 et de I'article 57 du décret du 23
mars 1967. lls seraient responsables a I'égard de la société des conséquences qui résulteraient de la
violation de la présente clause.

1l - Agrement

Toute cession d’actions au profit d’un tiers autre qu’un actionnaire, un conjoint, un ascendant ou un
descendant du cedant, doit &tre soumise au droit d'agrément stipulé dans ce méme article.

Saut en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit & un
conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant ou au profit d’'une personne nommée administrateur, la
cession d’actions a un tiers non actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément du Conseil
d’Administration de la société dans les conditions ci-apres :

- le cedant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis
de reception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre
des actions dont la cession est envisagee et le prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une attestation
d'inscription en compte des actions dont la cession est projetée.



- la decision est prise par le Conseil d’Administration et n'est pas motivee. La décision d'acceptation est prise
a la majorité des deux tiers des administrateurs présents ou représentés, le cédant s'il est administrateur ne
prenant pas part au vote.

Elle est notifiee au cedant par lettre recommandee. A defaut de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, 'agrément est répute acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandeée a la société s'il
renonce ou non a la cession projetée.

- si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil d’Administration est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquerir les actions, soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par
un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cedant, par la societé, en vue d'une réduction du
capital.

- Le prix d’achat est fixé d’accord entre les parties. En cas de desaccord, le prix est déterminé par un exper,
conformément a l'articte 1843-4 du Code Civil,

Au vu du rapport d'expertise, chaque partie peut se désister a condition de le faire connaitre a 'autre dans
les quinze jours du dépédt du rapport de I'expert désigné. LLe désistement du cédant vaudra renonciation de
plein droit au projet de cession.

- Si, a I'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas realise, I'agrement est consideré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, 'actionnaire cedant et le cessionnaire diment appeles.

- La cession au nom du ou des acquéreurs désigneés par le Conseil d’Administration est regularisée par un
ordre de mouvement signé du cédant, ou, a défaut, du Président du Conseil d’Administration, qui le notifiera
au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siege social pour recevoir le prix
de cession, qui n'est pas productif d'interéts.

|V - Consentement de la société & un projet de nantissement d’'actions

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement d'actions dans les conditions préevues
au second paragraphe du présent article, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1er du Code Civil, a
moins gue la société ne prétfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son
capital,

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

| - Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I'actif social et e boni de liquidation a une quotite
proporttionnelle au nombre et a 1a valeur nominale des actions existantes.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dansles assemblées générales, ainsi que le droit
d’étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux
époques et dans les conditions prevues par la loi et les statuts.




I - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel gu’en soit le titulaire.

La propriete d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
Fassemblée générale.

I - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit
guelconque, les proprietaires qui ne possedent pas ce nombre auront 3 faire leur affaire personnelle du
groupement, et eventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d’actions nécessaires.

IV - Les heéritiers, créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent requerir
I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
inventaires soctaux et aux décisions de 'assemblée générale.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a 'égard de la societé.

Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par un
mandataire unique. En cas de desaccord, le mandataire est désigné en justice & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire
dans les assemblees genérales extraordinaires. Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute
autre repartition du droit de vote aux assemblées générales. La convention est notifiée par lettre
recommandee a la societe, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se
reunirait apres I'expiration d'un délai d’'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Le droit de vote est exerceé par le propriétaire des titres remis en gage.

Article 14 - CONSEIL D’'ADMINISTRATION

| - La Societé est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois membres au moins et de
vingt quatre membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués par FAssemblée
Génerale Ordinaire. lls sont toujours réeéligibles.

| - La duree des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin a l'issue de Ia réunion de
'‘Assemblee Geénérale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans

‘annee au cours de laquelle expire leur mandat.

il - Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce cas,
celles-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un representant permanent, soumis aux memes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilites que §'il etait administrateur en sen nom
propre, sans préjudice de ia responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Ce mandat de
représentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente ; il doit
étre renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.
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Si la personne morale révoque le mandat de son representant, elie est tenue de notifier cette révocation a |a.
société, sans delai, par lettre recommandee ainsi que |'identité de son nouveau représentant permanent : il
en est de méme en cas de déces, de démission ou d'empéchement prolongé du représentant permanent.

VI - Si un ou plusieurs sieges d'administrateurs deviennent vacants entre deux assemblées générales, par
suite de deces ou déemission, le Conseil dAdministration peut procéder a une ou a des nominations 2 titre
provisoire dans les conditions préevues par larticle 94 de la loi du 24 juillet 1966. Les nominations
d'administrateurs faites par le Conseil d’Administration sont soumises a la ratification de la plus prochaine
assemblée genérale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis
anterieurement par le Conseit n'en demeurent pas moins valables.

Toutefois, §'il ne reste plus qu’un seul ou que deux administrateurs en fonction, celui-ci ou ceux-ci, ou a
defaut le ou les commissaires aux comptes doivent convoquer immédiatement I'Assembiée Générale
Ordinaire des actionnaires a effet de compleéter le conseil.

L’'administrateur nommeé en remplacement d’'un autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant
a courir du mandat de son predécesseur.

V - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de 8 conseils
d’administration ou conseils de surveillance de sociétés anonymes ayant leur siege social en France
metropolitaine, sauf les exceptions prévues par [a 0.

Un salarie de la societé ne peut étre nomme administrateur que si son contrat de travail  correspond a un
emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

VI - La limite d’age pour 'exercice des fonctions d’administrateur est fixée a quatre vingt dix ans. Lorsque
cette limite sera depassée, l'administrateur ou le représentant permanent d’'une personne morale
administrateur concerné sera reputé demissionnaire d'office, lors de la plus prochaine assemblee générale.

VI - Chaque administrateur doit &tre proprietaire d’au moins une action.

Article 15 - ORGANISATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres un President qui est, a peine de nullité de la nomination,
une personne physique dont il fixe la remunération.

Le Président est nommeé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur. Il est
rééligible et le Conseil peut le revoquer a tout moment.

Nui ne peut étre nommeé Président s'il est age de plus de SOIXANTE QUINZE ANS. D'autre par, si le
Président en fonction vient a dépasser cet age, it est réputé démissionnaire d'office a l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d’Administration.

L.e Conseil d’Administration nomme de méme, s'il le juge utile, un ou plusieurs vice-presidents dont il fixe
également |a durée des fonctions sans qu'elle puisse exceder la durée de leur mandat d'administrateur.

Le Conseil peut nommer egalement un secretaire méme en dehors de ses membres.
En cas d’absence ou d'empéchement du Président, la séance du Conseil est présidée par le vice-president
ou I'administrateur exergant les fonctions de Directeur Général, ou administrateur le plus ancien. A défaut, le

Conseil désigne parmi ses membres le Président de séance.

Le Président, les vice-Présidents et le secrétaire peuvent toujours étre réélus.
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Article 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

| - Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que 'intérét de la société I'exige, sur la convocation de
son President ou celle du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére réunion date de moins de
deux mois.

La réunion a lieu soit au sieége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.
Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.

|| - Pour la validité des délibérations, |la présence effective de la moitié au moins des administrateurs est
nécessaire.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque
administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses collégues.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Il - li est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la séance du Conseil
d’Administration tant en leur nom personnel que comme mandataire.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résulte valablement, vis-a-
vis des tiers, de |la seule enonciation dans le proces verbal de chaque réunion des noms des administrateurs
presents, représentés ou absents.

IV - Les deliberations du Conseil d’Administration sont constatées par des procés verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le président de la séance et par un
administrateur ou, en cas d’empéchement du president, par deux administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces verbaux sont certifies par le Président du Conseil d'’Administration, un
Directeur Geéneral, l'administrateur déiégué temporaire dans les fonctions du Président.

Article 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

|- Pquvoirs généraux

l.e Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société et pour faire ou
autoriser toutes les opérations intéressant 'activité de la société, telle qu'elle est fixée dans I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engageée méme par les actes du Conseil d’Administration qui
ne relevent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait Fignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Tous actes d’administration et méme de disposition qui ne sont pas expressement reservés a 'assemblée
géneérale par |a loi et par les présents statuts sont de sa compétence.,

Il est stipulé que tous achats ou aliénations d’immeubles, toutes cessions ou suretes de fonds de
commerce, tous nantissements ou mises en gérance concernant ceux-ci, tous baux d'une durée supérieure
a neuf ans, sont subordonnés a 'autorisation préalable résultant d'une délibération du Conseil.
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Le Conseil d’Administration peut consentir a tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirsl

dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et par les présents statuts.

|| - Pouvoirs particuliers

En outre, le Conseil dAdministration est investi par la loi des pouvoirs particuliers ci-aprés.

1 - décider le deplacement du siege social dans les conditions fixées par I'article quatre ; décider la création,
le transfert, la suppression de toutes agences, succursales, bureaux, ateliers et dépéts.

2 - fixer la date et les modalites des appels de fonds tendant a libérer les actions souscrites en numéraire.

3 - convoquer toutes assemblées d'actionnaires, fixer 'ordre du jour, arréter le texte des résolutions qui
seront soumises aux délibérations de 'Assemblée.

4 - nommer son President, le révoquer, le remplacer en cas d'empéchement par un administrateur délégué
provisoirement dans les fonctions de President ou mettre fin a cette délégation.

5 - sur la Proposition du Président, nommer un ou deux directeurs généraux et fixer leur rémunération ; en
accord avec le president . determiner la duree et I'etendue de leurs pouvoirs.

6 - sur la proposition du Président, révoquer le ou les directeurs généraux ou lI'un d’eux. En cas de
révocation du Président décider si le ou les directeurs généraux resteront ou non en fonctions jusqu’a
désignation d'un nouveau President.

7 - conférer a un ou plusieurs de ses membres ou a des tiers, actionnaires ou non, tous mandats speciaux
pour un ou plusieurs objets determinés ; fixer les rémunérations correspondant a ces mandats ou a toutes
missions confiées a un ou plusieurs de ses membres ou a des tiers.

8 - décider de la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son Président
soumet, pour avis a leur examen ; fixer la composition et les attributions de ces comités qui exercent leur
activité sous sa responsabilité, ainsi que la rémunération des membres les composant.

g - autoriser ou non toute convention entre la société et I'un ou piusieurs des administrateurs ou directeurs
généraux.

10 - réaliser une augmentation de capital décidée par 'assemblée génerale, sur delégation de celle-ci.

11 - réaliser les modifications statutaires en suite d’augmentation, d’amortissement ou reduction de capital,
sur délégation de I'assemblée genérale ayant décidé I'opération correspondante.

12 - réaliser une émission d'obligations décidée par 'assemblee génerale, sur delegation de celle-ci.

Article 18 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

| - Le Président du Conseil d’Administration assume, sous sa responsabilite, la direction generale de la
société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de
'objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la lof aux assemblées
genérales et des pouvoirs specifiques du Conseil d' Administration.
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Sous ces reserves, le Conseil d’Administration peut deléguer & son Président, les pouvoirs qu'ils juge
necessaires, avec faculte de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires spéciaux gu'il
avisera.

Toutefols, il ne peut autoriser le President a donner des cautions, avals ou garanties au nom de la Société,
que pendant une periode qui ne peut etre supérieure a un an et dans la limite d’'un montant fixé par la
décision.

Celle-ci peut egalement déterminer un montant au dela duquel la caution, I'aval ou la garantie de la société
ne peut étre accordé a un engagement,

A detaut d’'une telle décision ou lorsque Pengagement dépasse le montant fixé, I'autorisation spéciale du
Conseil d’Administration est requise dans chaque cas.

Le President engage la société méme par les actes qui ne relévent pas de {'objet social, & moins gu’elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances etant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Président par décision du Conseil d’Administration est sans effet 4 I'égard
des tiers,

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d’Administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empéchement, cette délégation est de durée
limitée et renouvelable. En cas de deces, elle vaut jusqu’a I'élection du nouveau Président.

Il - Sur la proposition du Président, le Conseil d’Administration peut nommer un Directeur Général et, dans le
cas autorise par la loi, deux directeurs généraux.

Les directeurs genéraux sont obligatoirement des personnes physiques, ils peuvent étre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d’eux.

Nul ne peut étre nommeé Directeur Général s'il est agé de plus de 75 (Soixante quinze) ans. D’autre part, si un
Directeur Geéneral en fonctions vient & dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire a lissue de la plus
prochaine réunion du Conseil d’Administration.

Les Directeurs genéraux sont réevocables a tout moment par le Conseil d’Administration, sur la proposition du
Président, en cas de décés, démission ou révocation de ce dernier ; ils conservent sauf décision contraire
du consell leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

L'etendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont déterminées par le Conseil
d’Administration, en accord avec le Président. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est pas opposable
aux tiers vis-a-vis desquels chaque directeur géneéral a les mémes pouvoirs que le Président.

Lorsqu’un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

Il - Le Conseil d’Administration peut confier a tous mandataires, choisis parmi ses membres ou hors de son
sein, des missions permanentes ou temporaires qu’il détermine, leur déléguer les pouvoirs et fixer la
remuneration qu'il juge convenable.
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Article 19 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS GENERAUX
ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

! - L'Assemblée Générale Ordinaire peut allouer aux administrateurs a titre de jetons de présence, une
somme fixe annuelle, dont le montant est porté en charges d'exploitation et reste maintenu jusqu’a décision
contraire. Le Conseil d’Administration répartit librement cette rémunération entre ses membres.

Il - La remunération du Président et celle des Directeurs Généraux sont fixées par le Conseil
d’'Administration.

Elles peuvent étre fixes ou proportionnelles, ou a la fois fixes et proportionnelles.

Il - Le Conseil d’Administration peut également allouer pour les missions ou mandats confiés a des

administrateurs des remunerations exceptionnelles qui seront soumises a 'approbation de 'Assemblée
Generale Ordinaire.

Les administrateurs ne peuvent recevoir de la Société aucune rémunération, permanente ou non, autre que
celles prevues dans les paragraphes precédents, sauf s'ils sont liés a la Société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par la loi.

Atticle 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR OU UN
DIRECTEUR GENERAL

Toute convention intervenant entre la Societe et Fun de ses administrateurs ou directeurs généraux, soit
directement, soit indirectement, soit par personne interposee, doit &tre soumise a l'autorisation préalable du
Conseil d’Administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une entreprise, si I'un des administrateurs ou
Directeurs Généraux de la Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gerant,
administrateur, directeur général, membre du conseil de surveillance ou du directoire de I'entreprise.

Toutefois, les dispositions qui precedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les operations
courantes de la societe et conclues a des conditions normales.

L’administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d’informer le Conseil des qu’il a connaissance
d'une convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur 'autorisation sollicitee,

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la lo.

Aricle 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la Société est effectue par un ou plusieurs Commissaires aux comptes, titulaires et
suppleants, dans les conditions fixées par la loi.

Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans_les conditions fixees par ia loi.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées générales ordinaires, extraordinaires
ou spéciales selon la nature des décisions qu’'elies sont appelées a prendre.
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Les assemblées speciales réunissent les titulaires d’actions d’'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorie. Ces assemblées sont convoquées et
délibérent dans les mémes conditions que les assemblées générales extraordinaires.

Les deliberations des assembiees generales obligent tous les actionnaires, méme absents ou incapables.

Article 23 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

lLes assemblees generales sont convoquees soit par le Conseil d’Administration, soit en cas d’urgence par
les Commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prévues par la
o,

Les reunions ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de 'assemblée soit par insertion d’'un avis dans un
journal d’annonces legales du département du lieu du siege social, soit par lettre simple ou recommandée
adressée a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d’eux doit étre également convoqué par lettre
simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.

Lorsque 'assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxieéme assemblée et, le cas
echeant, la deuxieme assemblée prorogee, sont convoguees six jours au moins a l'avance dans les mémes
formes que la premiére assemblée. L'avis ou les lettres de convocation de cette deuxieme assemblée
reproduisent la date et 'ordre du jour de |la premiere. En cas d'ajournement de assemblée par décision de
justice, le juge peut fixer un délai différent.

Les avis et lettres de convocation doivent mentionner les indications prescrites par la loi.

Article 24 - ORDRE DU JOUR

| - L'ordre du jour des assemblées est arréte par l'auteur de la convocation.

Il - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi et agissant
dans les conditions et délai legaux, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec accusé de
réception, I'inscription a 'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions.

Il - L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a 'ordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxieme convocation. Elie peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou
plusieurs administrateurs et proceder a leur remplacement.

Anticle 25 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

| - Tout actionnaire peut assister aux assemblées et participer aux deliberations, personnellement ou par
mandataire, quel que soit ie nombre d’'actions qu'il possede, sur justification de son identité et de la propriété
de ses actions, sous la forme, soit d’'une inscription nominative a son nom, soit d’un certificat de
'intermédiaire financier habilité teneur de comptes constatant 'indisponibilité des actions inscrites en
compte jusqu’a la date de lassemblee.

Ces formalités doivent étre accomplies ¢cing jours au moins avant.la réunion.
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Il - Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire : 4 cet effet,
le mandataire doit justifier de son mandat.

Les tuteurs et administrateurs légaux d'actionnaires mineurs ou incapables et les personnes physiques
representant des personnes morales actionnaires prennent part aux assemblées, qu'ils soient actionnaires
ou non.

Il - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’'un formulaire établi et adressé a la société
selon les conditions fixées par la loi et les réglements.

Article 26 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES VERBAUX

| - A chaque assemblée est tenue une feulille de présence contenant les indications prescrites par la 10i.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle
sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de 'assemblée.

Il - Les assemblees sont présidées par le Président du Conseil d’Administration ou, en son absence, par un
vice-président ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil.

Si 'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comptes, 'assemblée est présidée par 'un
d’eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider 'assemblée, celle-ci élit son
Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, disposant tant
par eux-memes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.
Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer 1a feuille de présence, de veiller & |a
bonne tenue des debats, de régler les incidents de séance, de contrdler les votes émis, d'en assurer la

regularite et de veiller a I'établissement du proces verbal.

lll - Les proces verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés
conformément & la ioi.

Article 27 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

| - Dans les assembleées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur I'ensemble des
actions composant le capital social et, dans les assemblées speciales, sur 'ensemble des actions de la
catégorie interessee, deduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

Il - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’elles représentent. A égalité de valeur
nominale, chague action de capital ou de jouissance donne droit.a une voix.

lll - Au cas ou des actions sont nanties, le droit de vote est exerce par le propriétaire des titres.

IV - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou par assis et levés, ou par appel nominal,
selon ce qu'en décide le bureau de 'assemblée.
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Article 28 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

| - L'assembliée genéerale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas
les statuts.

Elle est reunie au moins une fois l'an, dans les délais Iégaux et réglementaires en vigueur, pour statuer sur
les comptes de I'exercice social précedent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

. approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

. statuer sur la repartition et I'affectation des bénéfices en se conformant aux dispositions statutaires ;

. donner ou refuser quitus de leur gestion aux administrateurs ;

. hommer et revoquer les administrateurs et les commissaires aux comptes ;

. approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provisoire par le Conseil d’Administration
. fixer le montant des jetons de presence alloués au Conseil d ‘Administration ;

. sStatuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises a

I"autorisation prealable du Conseil d’Administration ;
. autoriser les émissions d'obligations ordinaires ainsi que la constitution des slretés réelles qui pourraient

leur étre conferees.

Elle autorise aussi I'acquisition d'un bien appartenant a un actionnaire. Si cette acquisition a lieu dans les
deux ans suivant immatriculation et si ce bien a une valeur au moins €gale & un dixieéme du capital social, le
Président du Conseil d'Administration demande au Tribunal la désignation d'un commissaire chargé
d’apprécier, sous sa responsabilite, la valeur de ce bien.

Le rapport du commissaire est mis a la disposition des actionnaires. L'assembiée statue sur 'évaluation du
bien, a peine de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme
mandataire. L’assemblée générale ordinaire peut étre convoquée en session extraordinaire chaque fois qu'il
est necessaire qu”elle tranche une question de sa compétence.

Il - L'assemblee generale ordinaire ne delibere valablement, sur premiere convocation, que si les
actionnaires presents, representes ou ayant voté par correspondance possedent au moins le guart des

actions ayant le droit de vote.
Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés, y compris [es
actionnaires ayant vote par correspondance.

Article 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQORDINAIRE

| - L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier [es statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d’'un échange ou d'un regroupement d’actions régulierement decidé et eftectué.

Spécialement, elle peut changer la nationalité de la societé, a candition que le pays d’accueill ait conclu avec
la France une convention spéciale permettant d’acquérir sa nationalité et de transterer le sie ge social sur son

territoire, en conservant a la société sa personnalite juridique.
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L'assemblee generale extraordinaire peut notamment decider ou autoriser, sans que I'énumération qui va
suivre ait un caractere limitatif :

- la transformation de la sociéte en société de toute autre forme ;

- la modification, directe ou indirecte, de I'objet social ;

- la modification de la dénomination sociale ;

- le transfert du siege social en dehors du departement du lieu du siege social ou d'un département
limitrophe ;

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la sociéte ;

- la division ou le regroupement des actions sans toutefois que leur valeur nominale puisse étre inférieure au
minimum legal ;

- 'augmentation ou la réduction du capital social ; toutefois, 'augmentation du capital par voie d’incorporation
de réserves, benéfices ou primes d’eémission peut étre decidée par I'assemblée statuant aux conditions de
guorum ou de majorite d'une assemblee générale ordinaire ;

- la modification des conditions de cession ou de transmission des actions ;

- le changement du mode de direction et d'administration de la société ;

- la modification des modalités d’affectation et de répartition des bénéfices ;

- I'émission d’obligations convertibles en actions ou d'obligations échangeables contre des actions :

- la fusion, ou la scission de la societe.

Il - L'assemblée generale extraordinaire ne delibere valablement que si les actionnaires présents,
representés ou ayant voté par correspondance possedent au moins, sur premiere convocation, la moitié et,
sur deuxieme convocation, ie quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce premier quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Il - Par dérogation legale aux dispositions qui précedent, 'assemblée générale qui décide une augmentation
de capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’emission, peut statuer aux conditions
de quorum et de majorité d'une assembiee générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extracrdinaires appelées a délibérer sur 'approbation d'un apport
en nature ou l'octroi d’'un avantage particulier 'apporteur ou le béenéficiaire dont les actions sont privées du
droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires
dispose d’'un nombre de voix égal a celui des actions qu'il possede sans que ce nombre puisse exceder dix,
le mandataire d’'un actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions et la méme
limite.

IV - §'il existe plusieurs categories d’'actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions
d'une de ces catégories, sans vote conforme d’une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également conforme d’'une assemblée génerale ouverte aux seuls
propriétaires des actions de la catégorie interessee.

Article 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents necessaires pour |ui permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la

societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminés par la loi.
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Article 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre,
precision etant faite que la clture de I' exercice ouvert le 1er octobre 1996 a été prorogée jusqu’au 31
décembre 1997.

Article 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

It est tenu une comptabilite reguliere des opérations sociales, conformeément a la loi.

A la clbture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire des divers éléments de actif
et du passif existant a cette date.

It dresse egalement le bilan decrivant les elements actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat recapitulant les produits et les charges de I'exercice ainsi que
'annexe completant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
necessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné a la
suite du bilan.

Le Conseil d’Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé,
son evolution previsible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice et la date
a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Article 33 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

lLe compte de resultat qui recapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, apres
déduction des amortissements et des provisions le bénéfice de 'exercice.

Sur le benefice de l'exercice diminue, le cas echéant, des pertes antérieures, il est préleve 5 % au moins
pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
reserve atteint le dixieme du capital social. Il reprend son cours, [orsque, pour une raison quelcongue, la
reserve legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes portees en reserve, en application de la lof et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Si les comptes de 'exercice approuves par 'Assemblee générale font apparaitre un bénéfice distribuable tel
qu’il est défini par la loi, 'Assemblee Géneérale décide de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserves dont
elle regle I'affectation ou 'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

Dans ce dernier cas, le bénéfice est répani entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux. L’Assemblée geénérale peut decider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiguant expressement les postes de
réserves sur lesquels les prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite
sur les benéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réevaluation n'est pas

distribuable. li peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
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Toutetois, apres prélevement des sommes portées en réserve en application de la loi, 'Assemblée Généraie.

peut prelever toutes sommes qu’elle juge a propos d’affecter & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinatres ou extraordinaires, ou de reponrter & nouveau.

Les pentes, s'il en existe, sont apres 'approbation des comptes par '’Assemblée Générale, reportées a
nouveau, pour étre imputees sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a extinction.

Article 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

| - Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la société, depuis la clbéture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
et provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter
en reserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder
le montant du benéfice ainsi défini.

Il - L'Assemblée génerale peut accorder aux actionnaires pour tout ou parntie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions
dans les conditions légales.

Il - Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par ’Assemblée générale,
ou a defaut par le Conseil d’Administration.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de Pexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

IV - Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la société étabiit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer
compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en
paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclames dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

Article 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Conseil d’administration est tenu, dans les guatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales relatives au
capital minimum dans les societes anonymes, et dans le délai fixe par la loi, réduit d’'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les reserves si dans ce delai les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins egaux a la moitie du capital social.

Dans tous les cas, la decision de I'Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions legales et
reglementaires. -
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
societé. |l en est de méme si 'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 36 - TRANSFORMATION

La societé peut se transformer en societé d’'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a au
moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de ses deux
premiers exercices.

L.a décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la Société, lequel
doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui acceptent d’étre commandités.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

Article 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixe par |a société ou en cas de dissolution anticipée, 'Assemblée générale ragle les
modalites de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformement a la lol.

Sous reserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la société intervient a
I'expiration du terme fixe par les statuts ou par décision de I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par 'Assemblée générale extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorité préevues pour les assemblées générales ordinaires. le liquidateur représente la
société, Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité 4 payer
les creanciers et répartir le solde disponible.

L'Assemblee générale des actionnaires peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les
actionnaires dans les mémes proportions que leur panticipation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société, soit par décision
judiciaire a la demande d’'un tiers, soit par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce faite par
'actionnaire unique, entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu & liquidation, en
vertu de {'article 1844-5 du Code Civil.
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Article 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, soit
entre la societe et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant
les affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

Article 39 - NOMINATION DES ADMINISTRATEURS ET DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

- Mademoiselle Katia JUSTE,

né le 7 mars 1976 4 TOULOUSE (31),

de nationalité francaise,

demeurant 41, Rue des Fougeres, 31170 TOURNEFEUILLE,

- Monsieur Richard JUSTE,

neé le 14 avril 1949 a TOULOUSE (31),

de nationalite frangaise,

demeurant 41, Rue des Fougeres, 31170 TOURNEFEUILLE,

- Monsieur Laurent, Richard JUSTE,

né le 5 juillet 1972 a TOULOUSE (31),

de nationalité frangaise,

demeurant 41, Rue des Fougeres, 31170 TOURNEFEUILLE,

Sont nommeés administrateurs de la société pour une durée de TROIS ANS qui prendra fin a l'issue de la
reunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice
écoule et tenue dans I'année 1997.

Chacun d’eux accepte lesdites fonctions et déclare qu'ii satisfait a toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour I'exercice du mandat d’administrateur.

Le montant des jetons de présence pouvant étre alloués au conseil d'administration, conformément a
I'article 19, au titre du premier exercice, sera fixe, s'il y a lieu, par 'assemblee ordinaire statuant sur cet
exercice et sera maintenu jusqu’a decision contraire,

Monsieur Marc LARRALDE, demeurant La Maison des Lois, 2 Rue Michel Labrousse, 31100 TOULOUSE
est nomme commissaire aux comptes titulaire de la société pour les six premiers exercices (Cour
d’'Appel de TOULOQUSE). Le commissaire ainsi nommeé intervenant aux présentes accepte le mandat qui
vient de lui étre confié et déclare satistaire a toutes les conditions requises par la lot et les reglements pour
I'exercice dudit mandat.

Monsieur Jean-Pierre GORSSE, demeurant 11 Bis Rue Antonin Mercié, 31000 TOULCUSE, est nomme
commissaire aux comptes suppléant appelé a remplacer le commissaire aux comptes titulaire en cas
de refus, d’empéchement, de démission ou de déces. Les fonctions de Monsieur Jean-Pierre GORSSE
prendront fin a I'expiration du mandat du commissaire titulaire.

Les honoraires des commissaires aux comptes déterminés en fonction des prestations effectuées et dans le
cadre de la réglementation en vigueur, seront fixés définitivement par I'assemblee statuant sur les comptes
de I'exercice écoulé.
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Article 40 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON
IMMATRICULATION - POUVOIRS - PUBLICITE

1 - La société ne jouira de la personnalité moraie qu’a dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Societes.

2 - Les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes déja accomplis pour le
compte de la Société en formation et donnent expressément mandat a Monsieur Richard JUSTE, de
prendre pour le compte de la société, chacun en ce qui le concerne et séparément, tous engagements
nouveaux et notamment :

- souscrire des emprunts en vue de l'acquisition de materiel ou de mobilier,

- signer tous contrats de crédit-bail mobilier et immobilier,

- proceder ou faire proceder a toutes formalités prescrites par la loi et notamment faire procéder a la
publication et signer 'avis prévu par Particle 285 du décret n° 67-236 du 23 mars 1967,

- requérir I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et au Répertoire des
Méetiers,

- prendre tous engagements devant permettre a la societé de débuter puis de poursuivre son activité,
prendre, accepter, exécuter tous travaux et marches, traiter et s’engager envers tous clients et fournisseurs,
procéder a tous achats et ventes nécessaires a leur exécution,

- assurer les dépenses courantes qui concernent la mise en tonctionnement de la société,

- régler tous les frais, droits et honoraires auxquels les diligences et formalités de constitution donneront
lieu,

- procéder a toute embauche ou tout transfert de personnel salarié

- procéder & toute souscription de contrats d’assurance,

- encaisser les sommes, faire toutes déclarations, signer toutes pieces, et en général faire le nécessaire.

Monsieur Richard JUSTE tiendra, ou fera tenir, avec exactitude la comptabilité de ces opérations qui seront
rattachées au premier exercice social clos par la société et réputées avoir éte faites et souscrites par elle des
I'origine.

En conséquence, la Société reprendra, purement et simplement, le bénéfice et les charges desdits
engagements dés qu'elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

- Enfin, et dés & présent, les administrateurs investis de la direction generale de la societé sont
d’autre part expressement habilités, dés leur nomination, a passer et a souscrire pour le compte de la
société, les actes et engagements entrant dans leurs pouvoirs statutaires et legaux et conformes a l'interét
social.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits des 'origine par la société apres
vérification par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires, postérieurement a I'immatriculation de la
société au registre du commerce, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par
‘approbation des comptes du premier exercice social, qui a défaut d’'une décision spéciale anterieure,
emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements
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Article 41 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites incomberont conjointement et
solidairement aux soussignes, au prorata de leurs apports, jusqu’'a ce que la société soit immatriculée au
Registre du Commerce et des Societés. A compter de cette immatriculation ils seront entiérement pris en
charge par la société qui devra les comptabiliser en frais d'établissement et les amortir avant toute distribution
des beénéfices.

Article 42 - POUVOIRS POUR FORMALITES

Toutes les formalites, y compris celles de publicité, requises par la loi & la suite des présentes, notamment en
vue de I'immatriculation de la societe au Registre du Commerce et des Sociétés seront faites a la diligence et
sous la responsabilité de la Direction Geénérale qui a la faculté de se substituer tout mandataire de son choix.

De plus, tous pouvoirs sont conféres a un actionnaire ou au porteur d’'une copie des présentes pour faire
publier la constitution de la sociéte conformément a 1a loi.

Atticle 43 - SIGNATURE DES ACTIONNAIRES

Les soussignes dont les nom, prenom et domicile, figurent en téte des présentes déclarent avoir pris
connaissance des statuts et les approuver entieérement.

Statuts mis a jour le 22 septembre 1997,
en deux exemplaires centifies conformes par le Président du Conseil d’Administration

Richard JUSTE
'4
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