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DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
/ DU 26 JUIN 2008

APPROBATION DES COMPTES DE L’EXERCICE CLOS
LE 31 DECEMBRE 2007

PROCES-VERBAL

L’an deux mil huit,

lLe vingt six juin

A dix heures trente, au siége social.

Monsieur Mar¢c SZULEWICZ, demeurant 21 rue du Docteur Blanche 75016 PARIS, propriétaire de
la totalité des 7.600 parts sociales de 10 Euros de valeur nominale chacune composant le capital

social de la SARL, et donc associé unique de ladite société, reconnait :

1°) - que Monsieur Patrick MORLET, gérant, a établi les comptes annuels au 31 décembre 2007
et son rapport de gestion ;

2°) - que la gérance a établi le rapport spécial sur les conventions visées a article L. 223-19 du
Code de commerce ;

3°)-  que ces comptes et ces rapports ont €té€ réguliérement communiqués a I’associé unique ;

4°y - que Pinventaire a été tenu a sa disposition au siége social.

Puis prend, es-qualité, les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION - APPROBATION DES COMPTES

L'associ€ unique, aprés avoir pris connaissance des comptes annuels clos le 31 décembre 2007 et du
rapport de gestion, approuve, tels qu'ils ont été présentés, ces comptes se soldant par une perte nette
comptable de 12.175 euros.

[l approuve €galement les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans le rapport de
gestion de la gérance.



)

[1 donne, en conséquence, 4 la gérance, quitus de I’exécution de son mandat pour I’exercice €coulé,

DEUXIEME DECISION - AFFECTATION DU RESULTAT

L'associé unique décide d’affecter la perte nette comptable de Pexercice, soit la somme de
12.175 euros, au compte « report a nouveau » debiteur.

[l reconnait, en outre, qu'il lui a été rappelé qu'aucun dividende n'a été distribué depuis la constitution
de la société.

TROISIEME DECISION - CONVENTIONS DE L'ARTICLE L. 223-19 DU CODE DE
COMMERCE

L’ associé unique prend acte des conventions entrant dans le champ d’application de I’article L. 223-
19 du Code de commerce conclues au cours de I’exercice clos le 31 décembre 2007 ou ayant
continué a produire leurs effets, et figurant dans le rapport special de la gerance et les approuve.

[l autorise la gérance a poursuivre lesdites conventions pour I’exercice en cours et les exercices a
venir, aux charges et conditions qu’elle avisera dans I’intérét de la soci€te.

QUATRIEME DECISION — TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

L’associé unique, sur proposition de la gérance décide de transférer le siege social de la soci€te du
157 avenue Charles de Gaulle NEUILLY SUR SEINE (92200) au 4] Boulevard Malesherbes a
PARIS (75008) a compter du 1 juillet 2008.

11 décide en conséguence que le premier paragraphe de « I’article 4 — SIEGE SOCIAL » des statuts
sera désormais rédigé comme suit :

« Le siége social de la société est fixé : 41 Boulevard Malesherbes— 75008 PARIS. »

Le reste de I’article demeure sans changement.

CINQUIEME DECISION - POUVOIRS

|'associé unique donne tous pouvoirs au gérant a I'effet d'effectuer les formalités de publicité et de
dépdt requises.

[l a été dressé le présent procés-verbal signé par l'assoct€ unique et le gérant.



EURL CHARLES DEHELLY CONSEIL
Société 3 Responsabilité Limitée au capital de 145.000 Euros
Si¢ge Social : 157 avenue Charles de Gaulle — 92200 NEUILLY SUR SEINE

R.C.S. NANTERRE B 414 513 010
Nouveau siége social : 41 Boulevard Malesherbes — 75008 PARIS

LISTE DES ANCIENS SIEGES SOCIAUX

e 25ruede Liége 75008 PARIS,

¢ 3 rue Charcot 92200 NEUILLY SUR SEINE,

e 157 avenue Charles de Gaulle 92200 NEUILLY SUR SEINE.




M.S.Z. EURL
Société a Responsabilité Limitée au capital de 76.000 Euros
Siége social : 41 Boulevard Malesherbes 75008 PARIS
R.C.S. PARIS B 402 802 367

STATUTS

Statuts modifies a jour des decisions de la gerance en date du 26 JUIN 2008.



M.S.Z. EURL
Société a Responsabilité Limitée au capital de 76.000 Euros
Siége social : 41 Boulevard Malesherbes 75008 PARIS
R.C.S. PARIS B 402 802 367

ARTICLE PREMIER - FORME

La société instituée est une société a responsabilité limitée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : M.S.Z. EURL

ARTICLE 3 - OBJET
La société a pour objet

- la propriété et la gestion de toutes valeurs mobilieres, parts d'intérét, droits
mobiliers ;

- la prise de participation ou d'intéréts dans toutes societés ou entreprises
commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres ;

- la gestion directe ou indirecte desdites valeurs mobilieres, parts, actions et
participations, ainsi que de tous capitaux dont elle pourrait disposer dans
l'avenir ;

- lexercice de toutes activités industrielles et commerciales, et notamment
I'exploitation de centrales solaires photovoltaiques ;

- I'exercice de toutes activités d'études, de recherches et de consells ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes operations
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de creation de
sociétés nouvelles, d'apport de commandite, de souscription ou d'achat de
titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, ou d'association en
participation, de création de groupements d'intéréts economiques ou
autrement ;

- et plus généralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles,

civiles, mobilieres ou immobilieres pouvant se rattacher directement ou
indirectement a I'objet social ou a tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la société est fixé : 41 Boulevard Malesherbes — 75008 PARIS.



| peut étre transféré dans la méme ville, dans le méme département, et dans un
département limitrophe, par simple décision de |a gérance et partout ailleurs en vertu d'une
décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

| a durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf prorogation ou dissolution
anticipee.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits a la constitution de la societé et formant le capital d’origine de
50.000 Francs ont été réalisés en numeraire.

Aux termes d’une décision en date du 30 juin 1999 le capital a été augmenté en numeraire
de 473.000 Francs et réduit de 523.000 Francs par amortissement des pertes.

Par la méme décision le capital a été augmenté de 76.000 Euros, en numeraire.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 28 SOIXANTE SEIZE MILLE (76.000) Euros.

Il est divisé en SEPT MILLE SIX CENTS (7.600) parts, de DIX (10) Euros nominal
chacune, entierement libérées, numérotées de 1 a 7.600.

L'associé unique déclare expressément que toutes ces parts lul appartiennent et qu'elles
sont toutes entierement libérees.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Sous réserve des dispositions !égales rendant temporairement 'associe responsable, vis a
vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, celui-ci ne supporte les pertes
que jusqu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelques mains qu'elles
passent, chaque part sociale conférant a son proprietaire un droit égal dans les bénéfices
de la société et I'actif social et une voie dans tous les votes.

En cas de démembrement de la propriété des parts, le nu-propriétaire a seul la qualite
d'associé et prend toutes décisions conformément aux dispositions de I'article 13, saufen
ce qui concerne l'affectation des résultats qui est decidee par Fusufruitier auquel la
gérance doit, a cet effet, présenter les comptes comme au nu-propriétaire non gérant.
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La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous Se1ngs
privés. Pour étre opposable a la sociéte, elle doit lui étre signifiée ou <&tre
acceptée par clle dans un acte notarie ; la signification peut toulefols é&tre
remplacée par le dépt au siége social d'un original de [l'acte de cession
contre remise par le gérant d'un récépissé. Elle n'est opposable aux tiers
qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
registre du commerce et des SOCIELES.

En cas de décés ou, le cas échéant, de dissolution de l'associé unique, ses paris
se transmettent A ses ayanis-droit ou héritiers.

En cas de dissolution de la communauté de biens par le déces du conjoint de
j'associé unique, les parts se transmetlent aux héritiers et ayants-droit du
défunt s'ils sont agréés par l'associé. A cet cffet, ils doivent présenter leur
demande d'agrément, justifier de leur état civil et de leurs qualités 2 la
gérance dans les meilleurs délats.

L'associé unique peut se ‘prononcer sur l'agrément méme en l'absence de de-
nande des intéressés. S'il n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois a compter de la demande, l'agrément est réputé acquis. Si {'associé a
refusé son agrément, il doit, dans le délai de tros mois du refus d'agrement,
acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé a dires d'expert dans les
conditions prévues & l'articles 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois peut
étre prolongé une seule fois a la demande du gérant, par dccision du
Président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est paye¢
comptant, sauf convention contraire entre les parties.

Si les héritiers ¢t ayants-droit y consentent, la société peut ¢galement, dans
le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-
dessus. en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur
nominale. Un délai de paicment qui ne saurait excéder deux ans., peul, dans cc
cas, sur justification, étre accordé i la sociéie par ordonnance de référé
rendue par le Président du tribunal de’ commerce. Les sommes dues portent
intérér au taux légal. |

2 notification de la demande d'agrément et celle de la décision de l'associé

unique soat faites par envoi recommande avec avis de réception ou par acte
extrajudiciaire. |

Qi aucune des résolutions prévues ci-dessus n'intervient dans les délais
impartis l'agrément est réputé acquis.

La liquidation de communauté intervenant du vivant des €poux ne peul
attribuer définitivement au conjoint de l'associé unique des parts sociales
que s'il est agréé. La procédure d'agrément est soumise aux conditions cl-
dessus prévues. A défaut d'agrément, les parts doivent étre rachetées dans les
conditions susvisees. |
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Le décés., lincapacité, la mise en réglement amiable, en redressement ou en
liquidation judiciaire ou la faillite personnelle de l'associé n'entraine pas la
dissolution de la sociéié, mais si l'un de ces é€évenements se prodult en la
personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant

ARTICLE 11 - CONVENTION - TE_ET_SES GERANTS ET
ASSOCIED

[es conventions conclues entre .la sociéié et un gérant non associ¢ font
I'objet d'un rapport spectal des commissaires aux comptes de la societgé, sur
lequel statue l'associ¢ unique.

S'il n'existe pas de commissaire aux comples, les conventions conclues entre
la société et un gérant non assocle sont soumises 2 l'approbation préalable de
'associ€é unique.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une sociéié dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneral,
membre du directoire ou membre du coaseil de survetilance, est
‘simultanément gérant non associé de la sociéte.

Les dispositions qui précédent ne sonl pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes ct conclues i des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que
les personnes morales de contracier, SOus quelque forme que ce soit, des
emprunts auprés de la sociéié, de se faire conseatir par elle un découvert, en
compie couranl Ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. Cetlc interdiction s'applique
également 2 leurs conjoint, ascendants ou descendants, ainsi qu'a toute
personne interposée et aux représcatants légaux des personnes morales
assoclées.

RTI 2 - AN

Pour administrer la société, l'associé unique peut désigner, pour unc durée
limitée ou non, un ou plusieurs geérants, personnes physiques. .

Les gérants sont toujours révocables par l'associé unique. Si la révocation est
demandée sans justes motifs, elle peut donner lieu 2 dommages-intéréts. En
outre, les gérants sont révocables par les Tribunaux pour cause légitime, a la
demande de ['associé unique.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulemeni trois mois aprés la
cldture d'un exercice, en prévenant l'associé unique trots mois au moins &
l'avance.



Chaque gérant a droit 2 un traitement, fixe ou proportionnel ou fixe et
proporctionnel, déterminé par 'associé unique. [I a droit en outre au
cemboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relevent pas de
l'objet social et que la société prouve que les tiers en avaient connaissance. [}
a les pouvoirs les plus €tendus pour agir au nom de la sociélé en toutes
circonstances. sans avoir 3 justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux ct avec l'associé et a titre de mesure dordre
intérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont lls peuvent user
ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de s'opposer a toule
opération avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se
rattachant 2 l'objet social, dans lintérét de la sociéte. Toutefots, les emprunts,
3 l'exception des crédits en Banque et des préts ou dépdts consenus par
'associé. les achats, échanges et veates d'établissements commerciaux ou
d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de société et tous
apports 2 des sociétés constituées ou 4 constituer, ainsi que toute prise
d'intérét  dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou consentls qu'avec
autorisation de l'associé, sans toutefois que cette limitation de pPOUVOLLS
puisse &tre opposée aux Lers.

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont
tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires soclales.

fls . peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent
convenables 2 un ou plusicurs directeurs ct constituer des mandataires
spéciaux et temporaires.

L'associé unique, personne physique, peul exercer lui-méme les fonctions de
gerant,

R 13 - DECISIC DE L'ASSO NIC

L'associé unique exerce les pouvoirs que les dispositions légales et réglemen-
taires. relatives aux sociétés A responsabilité limitée dont le capital est la
propri¢té de plusicurs associés, réserve 2 l'assemblce.

1 peut décider la modification des statuts dans toutes leurs dispositions &
'exception de la transformation de la société si la nouvelle forme requiert
'existence de plusieurs associés.

Dans les six mois de la clowure de l'exercice, l'associ€é unique statue sur les
comptes et l'affectation des résultats. '

Il ne peut déléguer les pouvoirs qu'il déuent en sa qualité d'associé. Les

décisions qu'il prend aux lieu et place de l'assemblee sont réperioriées dans
un registre.

ARTICLE 14 - ANNEE SOCTALE

L'année sociale commence te ler Janvier et se termine le 31 Décembre de
chaque annce.



Exceptionnellement, l¢ premier exercice social comprend le temps ecoulé
depuis l'immatriculation de Ia sociéié au registre du commerce ct des SOC1ELEs
jusqu'au 31 Décembre 1995.

YN [ BFEN
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La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction
des amortissements et des provisions, constitue le béneéfice ou la perie de
l'exercice.

Sur ce bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint unc somme cgale au
dixieme du capital social. [l reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme. |

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice, diminué
des pertes antérieures et des prélévements prevus ci-dessus et augmenté des
reports bénéficiaires.

Ce bénéfice distribuable peut, en tout ou en partie, étre reporté a nouveau,
Etre affecté a des fonds de réserve généraux ou spéciaux ou étrc apprehende
par l'associé unique a titre de dividende.

En outre, l'associé unique peut décider de s'attribuer des sommes prélevées
sur les réserves dont il a la disposition. En ce cas, il est indiqué les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont cffectués. Toutefois, le dividende
est prélevé par prorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie
au capital. |

AR 5 - CONTR() ) ’ AIRI AUA JIvEE
Le contrdle des comptes est exercé, par un ou plusieurs commissaires aux

comptes nommés par l'associé unique et qui accomplissent leur mission
générale et les missions spéciales que la loi leur confie.

7 -D v N

S'il n'exerce pas lui-méme la gérance, l'associé unique a, sur tous documents
sociaux, un droit de communication permanent qui lui assure l'information
nécessaire a la connaissance de la situation de la société et & l'exercice de ses
droits.

TICLE 18 - ESTATION

Les contestations sont soumises 3 la juridiction des tribunaux compétents.
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Pour le surplus, il est fait référence, en tant qu'elle s'applique a lentreprise
unipersonnelle i responsabilité limitée, & la reglementation des socieiés &
responsabilité limitée, notamment aux articles 1832 et suivants du code civil,

3} la loi n® 66-337 du 24 juillet 1966 et au décret n°® 67-236 du 23 mars 1967 sur
les sociétés commerciales.

En particulier & l'expiration de la soci€té, ou en cas de dissclution aaticipée
pour quelque cause que ce soit. la société est aussitét en liquidation et sa
dénomination sociale est dés lors suivie de la mention "société en
liquidation". Cetie mention ainsi que les. noms du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la société et desunés aux

tiers, et notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications
diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'd la cldwre de celle-ci. '

ARTICLE 20 - PERTE [ ARACTER [PERSO DE-LA I

L'existence de plusieurs associés eatraine la disparition du caraciére
unipersonnel - de la société. Telle est la conséquence notamment de la
survenance d'une indivision sur les parts sociales, en pleine proprict€é ou en
nue propriété, chaque indivisaire, 3 condition d'étre agrée le cas écheant,
ayant qualité d'associé.

La société sc trouvera alors régie par la réglementation propre aux SOCIELEs 2
responsabilité limitée dont le capital est la propriét€é de plusieurs assOCIES
ainsi que par les dispositions ci-dessus <établies pour autant qu'elles nec sont
pas spécifiques 24 lentreprise unipersonnelle & responsabilité limitce ni
contraires aux articles 21 24 26 ci-aprés qui lui scront spécialement
applicables. |

R NN

Les pouvoirs dévolus, dans le cadre de [l'entreprise’ unipersoanelle 2
responsabilité limitée, a l'associé unique en cette qualité, sont exercés par la
collectivité des associés.

Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles
entrainent une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres
cas. Elles résultent, au choix de la gérance, d'unc assemblée générale ou
d'une consultation écrite des associés. Toutefois la réunion d'une assemblée

est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes ou la réduction du
capltal.



Les assemblées sont convoquées ct délibérent dans les condiuons prévues par
la loi et les céglements. Pour justifier de leur présence, une feuille de
présence est émargée par les membres de I'assemblée. Toutefois, le proces-
verbal de l'assembiée cn tient lieu lorsqu’il est signé de tous les assOCi€s
présents. -

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités precisees par les
textes légaux et réglementaires.

Les procés-verbaux sont €tablis et signés dans les conditions fixées par les
réeglements en  vigueur.

Enfin, la volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf
si la tenue d'une assemblée est légalement obligatoire.

RTICLE 22 - MAJORITE

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusicurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. St cette majorité n'est pas
obtenue 2 la ‘premiérc consultation ou réunion, les associés  sont consultés
une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la
majorit€ des votes émis. Toutefois, la majorité representant plus de la moitié
des parts sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination
ou la révocation d'un gérant associ€ ou non. la modification corrélative de
'article des statuts ot figurerait son nom é&tant réalisée dans les memes
conditions. -

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, la modification des statuts est
décidée par les associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.’

ARTI 23 . ¢ ENTATIC RED ON D APITA

Les augmentations de capital par attribution de pars gratuites comme les
réductions de capital par réduction ‘du nombre de parts peuvent toujours gtre
réalisées malgré l'existence "de rompus.

Toute personne entrant dans -la société & l'occasion d'une augmentation de
capital et qui secrait soumise 2 agrément comme cessionnaire de parts sociales
doit étre agréée dans les conditions fixées a larticle 23.

24 . PA

Chaque part est indivisible a l'égard de la société. Pendant la durée de
I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre. chaque indivisatre
compte comme associé. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.
L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propri€té
est démembrée.
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Les paris se transmettent librement & titre gratuil Ou ONEreux entre associés,
entre ascendants et descendants et entre conjoints. Elles ne peuvent étre
transmises a4 des tiers étrangers & la sociéé quavec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les (rois quarts des parts sociales,
ces majorités é€tant déterminées compte lenu de la personne et des parts de
I'associé cédant. Les dispositions l[égales et réglementaires relatives i la
procédure d'agrément et au refus d'agrément sont applicables.

En cas de décés d'un associé, ses parts sont librement transmises a ses
héritiers ou ayants droit. Elles sont aussi librement transmissibles en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux, que cette liquidation
intervienne du vivant des époux ou au décés de l'un d'cux.

A ¥ 26 - CONVENTIC NTRE LA SQCIETE ET ASSQCIES @
SES GERANTYS |

Les conventions passées entre la société et ses associés ou gérants sont
soumises au controle des associés dans les conditions et selon les modalités
prévues par les dispositions légales ct réglementaires en vigueur. Certaines
de ces conventions, énoncées par la loi, sont interdites, & peine de naullité du
contrat.

ARTICLE 27 - REUNION DE TOQUTES LES PARTS DANS UNE MEME MAIN

La société retrouvera son caractére unipersonnel dés la réunion de toutes les
parts sociales dans une méme main. Elle adoptera a nouveau le
fonctionnement d'une entreprise unipersonnelle 2 responsabilité limitée
selon les dispositions précisées aux articles 1 a 20.

ARTICLE 28 - LES APPORTS DE LA IET

Monsieur Marc SZULEWICZ: a apportc 3 la société une somme en cspeccs de
CINQUANTE MILLE FRANCS (50 000 F).

Cette somme a été dés avant la signature des présents statuts, déposée a la
Banquc HOTTINGUER. dont le siége social est 3 PARIS (9¢me) 38 rue de
Provence, 1 un compte ouvert au nom de la socié¢té en formation ainsi qu'en
atteste le certificat déliveé par ladite banque.

A R 20 . NOVMINATION D C R AN

Fe
rFa

Monsieur Patrick BARBERON est nommé gérant de la societé.

[l est nommé pour une durée illimitée.
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A R 10 - SAN ) PERSONN MOR: .
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCTETES -

ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalit€é morale a dater de son immatriculation au
registre du commerce et des SOCIELES.

Les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et
repris par la société secront rattachés 3 cet exercice. L'état de ces actes avec
indication, pour chacun d'eux, de l'engagement qui en resulte pour la socicté
est annexé aux présents statuts dont la signature emporiera reprise desdits
engagements par la société lorsque celle-ci aura ¢€té immatriculée au registre
du commerce et des SOCIELEs,

Enfin, les autres actes et engagements qui seront souscrits dés ce jour pour le
compte de la société seront réputés, postérieurement 2a limmatriculailon au
registre du commerce et des sociétés, avoir €té faits et souscrits, dés ltongine,
par la sociéte. |

ARTICLE 31 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs & la consttution de la
société el ceux qui en seraient la suite ou la conséquence secront portés par la
société au compie des frais généraux et amortis avant toutc distribution de
bénéfice.

ARTICLE 32- PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés A la gérance A l'effet d'accomplir toutes les
formalités prescrites par la lot et notamment, & ['effet d'établir et de signer la
déclaration de régularité et de conformité dEtablie en application du premier
alinéa de l'article 6 de la loi sur les sociétés commerciales, ainsi que l'avis a
insérer dans un journal d'annonces légales. -



