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Olivier JACQUES
Géran




TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - Forme

lLa Société a été constituée sous la forme de Société ancnyme aux termes d'un acte sous seing
privé en date du 12 decembre 1995.

Elle a été transformée en Société a Responsabilite Limitee suivant décision de I'Assembiee
Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 30 decembre 2005.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de celles qui
seraient creees ulterieurement.

Elle est régie par les présents statuts et les dispositions en vigueur, notamment le Livre deuxieéme
du Code de commerce et le décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commaerciales.

ARTICLE 2 - Objet

La Societe a pour objet dans tous les pays .

- I'entretien général et la bonne conservation et notamment la maintenance et la surveillance
des installations individuelles de chauffage, conditionnement d'air, ventilation mecanique,
plomberie, sanitaire, surpresseurs, électricité. ..

- J'étude et la réalisation de tous travaux d'installation électrique pour les haute et basse
tensions, courants forts et faibles, de tous travaux d'installation d'automatismes et de vidéos

ainsi que de tous travaux d'installation telephonique et de réseaux,

- la participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de creation de sociétes
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location

gerance,

- et plus geneéralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet soctal et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est PEGAZE.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de |a Societe,
la dénomination sociale doit toujours étre précédee ou suivie des mots «Societe a Responsabilité
Limitée» ou de I'abréviation «S.A.R.L.» et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siege social

Le sidge social est fixé au 9, rue Tranquille - 69100 VILLEURBANNE.

Le transfert du siége social est décidé par décision extraordinaire des associes.



ARTICLE 5 - Dureée

La durée de la Société reste fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés. Cette durée viendra donc a expiration en 2094, sauf les cas de

dissolution anticipée ou prorogation prévus ci-apres.

ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE [l

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - Apports

Lors de la constitution de la Societeé, il a éte apporté a la Sociéte la somme de 250 000 francs (38
112,25 euros) en numeraire.

Suivant délibération en date du 30 décembre 2005, I'Assemblée Générale Extraordinaire a décidée :

- d'augmenter le capital social d’'une somme de 88 115,52 euros par emission de 5 780 actions
nouvelles, immeédiatement souscrites en numéraire,

- de reduire le capital social d'un montant de 126 227,77 euros par résorption des pertes et
réduction du nombre total des 8 280 actions existantes,

- d'augmenter le capital social d'une somme de 10 000 euros par emission de 1 000 actions
nouvelles, immeédiatement souscrites en numeraire.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé & 10 000 euros. 1l est divisé en 1 00 parts sociales de 10 euros chacune,
numerotees de 1 a 1 000 et reparties ainsi qu'il suit entre les associes .

A la Societe FINANCIERE JACQUES
a concurrence de neuf cent quatre-vingt dix-huit parts,

numerotées de 1 a 998,
en remuneration de son apport, ¢ 998 parts

A Monsieur Olivier JACQUES

a concurrence d'une part,

numerotee 999,

en remuneration de son apport, Ci 1 part

A Monsieur Michel JACQUES

a concurrence d’'une parnt,

numérotée 1 000,

en remuneration de son apport, ci 1 part

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1 000 parts



ARTICLE 9 - Modification du capital social

| - Augmentation du capital

1 - Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d’une décision extraordinaire des associés, étre augmente, en une
ou plusieurs fois, en représentation d'apports en nature ou en numéraire, cu par incorporation de
tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la creation de parts sociales

nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ;, dans ce cas, la collectivite des
associés, par la décision extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de la prime
et determine son affectation.

2 - Souscription en numeraire et apports en nature

Le capita! social doit &tre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts a liberer
en numeraire.

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales en numeraire, les fonds
provenant de la libération des parts sociales doivent faire I'objet d'un dep6bt a la Caisse des depdts
et consignations, chez un notaire ou dans une banque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au moyen d'apports en nature,
'évaluation de chaque apport en nature doit étre faite au vu d’'un rapport établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports désigne par ordonnance du Président du Tribuna)
de commerce a la requéte de 'un des Gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de capital en numéraire pourront étre liberees sur
appel de la gérance, en une ou plusieurs fois, dans un delai qui ne peut excéder cinq ans a
compter du jour ou Yaugmentation du capital est devenue définitive.

3 - Rompus

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant I'existence de rompus ; les associés
disposant d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attnbution pour obtenir la
délivrance d’'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession necessaire de droits.

4 - Apporteurs ou acquereurs communs en biens

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds communs, le
conjoint de I'apporteur ou de Facquéreur peut revendiquer la qualité d'associe a concurrence de la
moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit étre informé de cet apport ou de cette acquisition ; justification de cette
information doit étre donnée dans l'acte d'apport ou d'acquisition.

L'acceptation ou I'agrément des associés vaut pour les deux époux si la revendication intervient
lors de I'apport ou de l'acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de Fapport cu de l'acquisition des parts, le
conjoint doit étre agréé dans les conditions ci-apres prévues pour les cessions de parts.

5 - Apporteurs ou acquéreurs liés par un PACS

En cas d’apport de biens indivis ou d’acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un PACS,
I'acte d’apport ou d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de l'article

515-5 du Code civil.



Le partenaire de Papporteur ou de l'acquéreur lie par un PACS devra étre agree selon les
conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

6 - Droit préférentiel de souscription

En cas d’augmentation du capital par voie d’apport en numeraire, chacun des associés a,
proportionnellement au nombre de parts qu’il posséde, un droit de préférence a la souscription des
parts sociales nouvelles représentatives de 'augmentation de capital.

Le droit de souscription attaché aux parts anciennes peut étre cédeé, sous réserve de I'agrement du
cessionnaire, dans les conditions prévues par l'article "Cession et transmission des parts sociales”
des présents statuts.

Tout associé peut également renoncer individuellement a son droit preférentiel de souscription, soit
en avisant fa Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, qu'il renonce a
I'exercer, soit en souscrivant un nombre de parts inférieur au nombre de parts qu'il aurait pu
souscrire.

De méme, les associés peuvent, par decision collective extraordinaire, supprimer le droit
preferentiel de souscription.

Le droit préférentiel de souscription institu¢ ci-dessus sera exercé dans les formes et les délais
fixes par la gérance.

i - Réduction du capital social

1 - Conditions de ila réduction du capital

Le capital social peut etre réduit, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, par
décision extraordinaire de 'assemblée genérale des associés. En aucun cas, cette réduction ne

peut porter atteinte a I'égalité des associes.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre decidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation ayant pour effet de le porter a ce minimum, a moins que
la Société n'ait été transformée en Societée d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut
demander au Tribunal de commerce [a dissolution de la Societe, deux mois au moins apres avoir
mis la gérance en demeure de regulariser la situation. Cette mise en demeure est adressée a |a
Société par acte extrajudiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres a un montant inférieur a la moitié du
capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres
de la Société devient inférieur a la moitie du capital social, la gerance est tenue, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les
associes a l'effet de decider, dans les conditions prévues ci-apres pour les decisions collectives
extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la dissolution de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigee pour la modification des statuts, la
Societé est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, et, sous réserve des dispositions relatives au montant
minimum du capital, de réduire son capital d'un montant au moins €gal a celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les reserves si, dans ce delai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitues
a concurrence d'une valeur au moins egale a la moitie du capital.

Que la dissolution soit ou non décidee, la resoclution adoptée par les associés est publiée dans un
journal habilite a recevoir les annonces légales dans le departement du siege socia!, deposee au
Greffe du Tribunal de commerce du lieu du siége social, et inscrite au Registre du Commerce et
des Sociétes.



A défaut par la gérance ou le Commissaire aux comptes de provoguer une decision, ou st les
associés n'ont pu valablement délibérer, tout intéressé peut demander au Tnbunal de commerce la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les dispositions du deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont
pas été appliquées. Dans tous les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette

regularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 - Représentation des parts sociales - Obligations nominatives

Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de chaque
associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs
et des cessions de parts réegulierement notifiees et publiees.

La société peut émettre des parts sociales en rémunération des apports en industrie qui fui sont
effectués. Ces parts sont émises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la
formation du capital social.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre personnel. Elles ne peuvent étre cedees et sont
annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation des prestations dues par

ledit titulaire.

Obligations nominatives

Si la société est légalement tenue d'avoir un Commissaire aux comptes et que les comptes des
trois derniers exercices de 12 mois ont été régulierement approuves, elle pourra emettre des
obligations nominatives, dans les conditions et sous les réserves edictées par la reglementation en

vigueur, sans pour autant pouvoir faire appel public a F'épargne.

L'émission des obligations nominatives est décidée par 'assemblée generale des associés, dans
les conditions de majorité requises pour ies decisions ordinaires. Si le capital de la societé est
entierement libéré, I'assemblée générale peut déléguer au Geérant le pouvoir de proceder &
I'emission des obligations nominatives.

Une notice relative aux conditions de I'emission et un document d'information sont mis a la
disposition des souscripteurs lors de chaque emission.

Pour la défense de leurs intéréts, les obligataires sont regroupés en une masse dotée de la
personnalité morale et représentée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, sans
que les representants puissent &tre plus de trois, et sont appeles a se réunir en assemblée
générale, dans les conditions et selon les modalités fixées par la reglementation en vigueur.

ARTICLE 11 - Cession et transmission des parts sociales

| - Cessions

1 - Forme de la cession

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous seing prive. Elle est rendue
opposable a la Société dans les formes de l'article 1690 du Code civil. Toutefois, la signification
peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise
par le Gérant d'une attestation de ce depdt.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du Tribunal de
commerce, en annexe au Registre du Commerce et des Societes.



2 - Agrément des cessions

Les parts sociales sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou a titre gratuit, a un cessionnaire n'ayant deja la
qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cedant, qu'avec le consentement
de la majorité des associes representant au moins la moitié des parts sociales.

3 - Procédure d’agrément

Dans le cas ou l'agrément des associes est requis et lorsque la Societé comporte plus d'un
associé, le projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception a la Sociéte et 2 chacun des associes.

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a éeté faite en application de Jlalinea
précédent, la gérance doit convoquer 'assemblée des associés pour qu'elle delibére sur le projet
ou consulter des associés par écrit sur ce projet. La decision de la Societé est notifiee au cédant
par lettre recommandeée avec demande d'avis de reception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le delai de trois mois a compter de fa derniere
des notifications prevues au premier alinea ci-dessus, le consentement a la cession est répute
acquis.

4 - Obligation d’achat ou de rachat de parts dont [a cession n'est pas agreee.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a
compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts & un prix payable comptant et fixé
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant a la
charge de la societe, ou fixe par accord unanime des associes

En cas d'expertise dans les conditions definies a l'article 1843-4 du Code Civil, le cedant peut
renoncer a son projet de cession a défaut d'accord sur le prix fixé par I'expert.

A la demande de la gérance, ce delai de trois mois peut étre prelonge une ou plusieurs fois, par
decision du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette (ou ces) prolongation(s) puisse(nt) excéder six mois.

La Société peut egalement, avec le consentement de I'associé cedant, décider dans le méme délai
de reduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter
ces parts au prix determine conformement a l'article 1843-4 du Code civil. Un delai de patement,
qui ne saurait exceder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la Société par ordonnance
du President du Tribunal de commerce du lieu du siege social, statuant par ordonnance de refere
non susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiere
commerciale.

Le cas échéant, les dispositions de l'article L 223-2 du Code de commerce relatives a la reduction
du capital au-dessous du minimum légal seront suivies. Toutefots, I'associe cédant qui detient ses
parts depuis moins de deux ans ne peut se prevaloir de ces dispositions, a moins qu’il ne les ait
recues par voie de succession, de liquidation de communauté entre epoux ou de donation a lui
faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant.

Il - Transmission par déces ou par suite de dissolution de communaute

1 - Transmission par déces

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de l'associe decéde, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
'agrément des intéressés par la majorité fixée pour Fagrément des cessions entre vifs au profit
d'un tiers.



Pour permettre la consultation des associés sur cet agrement, les herntiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du déceés, par la production de
'expédition d’'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit,
pour la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d’expéditions ou d'extraits de tous actes

établissant lesdites qualites.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la delivrance des pieces precitees, la gerance
adresse & chacun des associés survivants, une lettre recommandee avec demande d'avis de
réception, lui faisant part du déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint
survivant de I'associé decédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se prononcer
sur 'agrément desdits héritiers, ayants droit ou conjoint survivant (ou partenaire pacsé survivant).

La gérance peut également consulter les associés lors d'une assemblée generale extraordinaire
qui devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celu) prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivee. Elle est notifiée aux heritiers et ayants
droit dans le délai de trois mois a compter de [a production ou de la delivrance des pieces
héréditaires. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des parts
est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant (ou partenaire pacsé survivant) ne sont pas
agreés, les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les
conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

2 - Dissolution de communauté du vivant de l'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, separation de corps, separation judiciaire de btens ou
changement de régime matrimonial, de la communaute legale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associee et son conjoint, I'attribution de parts communes a 'epoux ou
ex-époux qui ne possedait pas la qualite d'associé, est soumise au consentement de la majorité
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, dans les mémes conditions que
celles prevues pour I'agrement d'un tiers non encore associe.

3 - Extinction du PACS

En cas de résiliation du PACS (d’'un commun accord par les deux partenaires ou unilatéralement),
la liquidation des parts indivises sera effectuee conformement aux régles applicables au partage
(application de l'article 832 du Code civil par renvoi de I'article 515-6), avec possibilité d'attribution
préférentielle des parts sociales a l'autre partenaire, moyennant le paiement d’'une souite.

A défaut d'accord amiable, la demande d'attribution preférentielle sera portée devant le juge
compétent qui, si chaque partenaire reclame l'attribution du méme bien, statuera en tenant compte
des aptitudes de chacun a gérer I'entreprise et a s'y maintenir et de Ia durée de leur participation

personnelle a I'activite de I'entreprise.

ARTICLE 12 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a I'egard de la Societé qui ne reconnait qu'un seul proprietaire
pour chacune d'elles.

Les coproprietaires indivis sont tenus de designer I'un d'entre eux pour les representer aupres de

la Société ; a defaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire déesigner par
justice un mandataire charge de les représenter.

En cas de demembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-proprietaire pour les déecisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées générales.



ARTICLE 13 - Droits des associés

1 - Droits aftribués aux parts

Chaque part donne droit a une fraction des bénefices et de l'actif social proportionnellement au
nombre de parts existantes. Sauf disposition contraire de l'acte d’apport, les droits attaches aux
parts d'industrie sont egaux a ceux de I'associe ayant le moins apporte.

2 - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La
proprieté d'une part emporte de plein droit adhesion aux statuts et aux resolutions regulierement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et heritiers d'un associe ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Sociéte, ni en
demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts
nanties, selon les conditions de larticle 2078 du Code civil, a moins que la Société ne préfere,
aprés la cession, acquerir les parts sans deélai en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - Décés ou incapacite d’un associé

La Société n'est pas dissoute par le déces ou Fincapacité frappant I'un des associes.

ARTICLE 15 - Comptes courants d’associes

Les associés peuvent laisser ou mettre 4 la disposition de la Societe toutes sommes dont celle-ci
peut avoir besoin. L.es conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit
d’accord commun entre la gerance et I'associe intéresse, soit par decision collective des associés.
Si Favance en compte courant est effectuee par un Gerant, ses conditions de retrait et de
remunération sont fixées par decision collective des associes. En tout etat de cause, les
conventions des avances en comptes a associés sont soumises a la procedure de contrdle des
conventions prevues a l'article L.223-19 du Code de commerce.

TITRE 1Nl

GERANCE

ARTICLE 16 - Désignation des Gérants

La Société est géree et administrée par un ou plusieurs Gérants, associes ou non, personnes
physiques, avec ou sans limitation de duree de leur mandat, désignes par les associes.

e ou les premiers Gerants sont nommes par decision des associes aussitdt apres la signature des
statuts.

En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est decidee a la majorité de plus de la moitié
des parts sociales.



ARTICLE 17 - Pouvoirs de la gérance

En cas de pluralité des Gérants, chacun d’eux peut faire tous actes de gestion dans l'interét de la
Société et dispose des mémes pouvoirs que s'il était Gérant unique ; 'opposition formée par 'un
d'eux aux actes de son ou de ses collegues est sans effet a Fegard des tiers, a moins qu'il ne soit
établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ct.

Le Gérant, ou chacun des Gérants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnee par les mots
«Pour la Sociéte - Le Gérant», suivis de la signature du Gerant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la Société et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir a justifier de pouvoirs

speciaux.

Toutefois, & titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers ni
invoquée par eux, il est stipulé que tout achat, vente ou eéchange d'immeubles ou fonds de
commerce, toute constitution d’hypothéque sur les immeubles sociaux, toute mise en gerance ou
nantissement du fonds de commerce, I'apport de tout ou partie des biens sociaux a une Societe
constituée ou a constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir été autorises au préalable par une
décision collective ordinaire des associes ou, s'il s'agit d'actes emportant ou susceptibles
d'emporter directement ou indirectement modification de I'objet social ou des statuts, par une

décision collective extraordinaire.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales ; il
peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toute personne
de son choix pour un ou plusieurs objets spéciaux et limites.

Le Gérant est expressement habilite a mettre les statuts de la société en harmonie avec les

dispositions impératives de la loi et des reglements, sous réserve de ratification de ces
modifications par décision des associés représentant plus des trois-quarts des parts sociales.

ARTICLE 18 - Durée des fonctions de la gérance

1 - Durée

La durée des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de [a vie sociale, par la décision
collective qui les nomme.

2 - Cessation des fonctions

Le ou les Gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moiti¢ des
parts sociales. Si la révocation est decidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des
dommages-intéréts.

Enfin, un Gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal de commerce, pour cause legitime,
a la demande de tout associe.

Les fonctions du ou des Gérants cessent par deces, interdiction, deconfiture, faillite personneile,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le Geérant peut egalement demissionner de ses
fonctions, mais il doit en informer par écrit chacun des associés trois mois a I'avance.

La cessation des fonctions du ou des Gerants n'entraine pas dissolution de la Sociéete.
En cas de cessation des fonctions du Gérant, pour quelque cause que ce soit, la collectivite des

associés est habilitée a modifier les statuts en vue de supprimer le nom du Gerant, a la majorite
simple des associés représentant plus de la moitie des parts sociales



3 - Nomination d’'un nouveau Gérant

La collectivité des associés procede au remplacement du ou des Gérants sur convocation, soit du
Gérant restant en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit par un
Mandataire de justice a la requéte de Fassocié le plus diligent. Un ou plusieurs associeés
représentant le quart du capital peuvent demander la reunion d’'une assemblée.

En cas de décés du Gerant unique, tout associé ou le Commissaire aux comptes de la sociéte peut
convoquer l'assemblée des associés, a la seule fin de remplacer le Gérant decédée dans les
conditions de forme et de délai preécisees par la réglementation en vigueur.

ARTICLE 19 - Rémunération de la gérance

Chacun des Gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel a passer par frais généraux. Les modalités
d'attribution de cette rémunération ainsi gue son montant sont fixés par decision ordinaire des
associes. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de representation et de
deplacements.

ARTICLE 20 - Convention entre la Société et la gérance ou un associé

1 - Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a l'assemblée générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Societe et I'un de ses Gerants ou associés.

2 - L'assemblee statue sur ce rapport, etant precise que le Gérant ou l'associe interessé ne peut
pas prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

3 - S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérant non associé
envisage de conclure avec la Sociéte sont soumises a I'approbation préalable de 'assemblee.

4 - Les conventions que l'assemblée desapprouve produisent néanmoeins leurs effets, a charge
pour le Gerant et, sl y a lieu, pour i'associe contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les consequences du contrat prejudiciables a la Société.

5 - Les dispositions du présent article s’appliquent aux conventions passées avec toute Societe
dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Genéral, membre du
Directoire ou du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société. Elles
ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales (article
L.223-20 du Code de commerce).

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associes autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
Societe, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants legaux des personnes morales
associees, aux conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 21 - Responsabilité de la gérance

Le ou les Gérants sont responsables envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions legisiatives et reglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.



Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter ['action en responsabilite
contre la gérance, dans les conditions fixées par I'article L.223-22 du Code de commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire a I'encontre de la Societe, le
Gérant ou ('associé qui s'est immiscé dans la gestion peut étre tenu de tout ou partie des dettes
sociales ; il peut, en outre, encourir les interdictions et déchéances préevues par l'article L.223-24
du Code de commerce.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 22 - Modalités
1 - Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée generale.

Sont également prises en assembleée générale les décisions soumises aux associes, a l'initiative
soit de la gérance, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'associes, soit enfin
d'un mandataire désigné par justice, ainsi qu’il est dit a l'article "Assemblées générales” des

presents statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation ecrite des associés ou
peuvent résulter du consentement de tous les associés exprime dans un acte.

2 - Les decisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinatres.
Elles sont qualifiees d'extraordinaires lorsgu'elles ont pour objet la modification des statuts.
Elles sont qualifiees d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou plusieurs associeés représentant plus
de la moitié des parts sociales.

Si, en raison d'absence ou d’abstention d’associes, cette majorité n'est pas obtenue a la premiére
consultation, les associes sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorite
des votes émis, quelle que soit la proportion du capital representé, mais ces decisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait 'objet de [a premiére consultation.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou a la revocation de la gerance doivent étre
prises par des associés representant plus de la moitié des parts sociales, sans que la question
puisse faire I'objet d'une seconde consultation a la simple majorité des votes emis.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des associes représentant au moins les
trois quarts des parts sociales. Toutefois, 'agrement des cessions ou mutations de parts sociales,
réglementé par l'article "Cession et transmission des parts sociales” des présents statuts, doit étre
donné par la majorité des associés representant au moins la moitié des parts sociales.

De méme, la modification statutaire resultant de la suppression du nom du Gerant en cas de
cessation des fonctions de celui-ci, pour quelque cause que ce soit, est valablement decidee par la
majorité des associés representant plus de la moitie des parts sociales.

Par ailleurs, I'augmentation du capital social par incorporation de bénefices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la Sociéte est decidée dans les conditions fixées par {'article L 223-43 du
Code de commerce.



La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Societé en commandite simple ou
par actions, en Sociéte par actions simpiifiée, e changement de nationalité de la Sociéte et
'augmentation des engagements des associés exigent Funanimité de ceux-ci.

ARTICLE 23 - Assemblées générales

1 - Convocation

Les assemblées générales d’associes sont convoquees par la gerance ; a defaut, elles peuvent
également étre convoquées par le Commissaire aux comptes s'il en existe un.

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés representant au
moins soit la moitié des parts sociales, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart

des parts sociales.

Tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce statuant par ordonnance de
référé, la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du

jour.

En cas de décés du Gérant unique, tout associé ou le commissaire aux comptes de la société peut
convoquer l'assemblée des associes, a la seule fin de remplacer le Gerant decede dans les
conditions de forme et de délai precisees par la reglementation en vigueur.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant fa réunion de fassemblee, par lettre
recommandee comportant I'ordre du jour.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est
pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, et sous réserve qu'ait étée
respecté leur droit de communication prevu a l'article "Information des associés” des présents

statuts.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit étre reunie dans le delai de six mois a compter
de la clbture de I'exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associes, il fixe l'ordre du jour et
peut, pour des motifs determinants, choisir un lieu de réunion autre que celui eéventuellement préevu
par les statuts mais situé dans le méme departement. Il expose les motifs de la convocation dans
un rapport iu a Fassemblee.

2 - Ordre du jour

.'ordre du jour de I'assemblée, qui doit étre indiqué dans la lettre de convocation, est arréte par
lauteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a l'ordre du jour sont libellees de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'ill y ait lieu de se reporter a d’'autres documents.

3 - Participation_aux decisions et nombre de voix

Tout associé a le droit de participer aux decisions et dispose d'un nombre de voix égal a celul des
parts qu'il possede.

4 - Representation

Chaque associe peut se faire representer par son conjoint ou par un autre associe, a moins que la
Société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associes. Dans ces deux derniers
cas seulement, I'associe peut se faire représenter par une autre personne de son choix.



Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’'une partie de ses parts et voter
en personne du chef de 'autre partie.

Les représentants légaux d'associées juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme
s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

Le mandat de représentation d’'un associé est donné pour une seule assemblee. |l peut cependant
étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblees successives convoquées avec le
meme ordre du jour.

5 - Réunion - Présidence de 'assemblée

L'assemblée est reunie au lieu indiqué dans la convocation.
L'assemblée est présidee par le Gérant, ou I'un des Gérants s'ils sont associés.

Si aucun des Gérants n'est associe, elle est presidee par l'associé, présent et acceptant, qui
posséde ou represente le plus grand nombre de parts sociales.

St plusieurs associés qui possedent ou representent le méme nombre de parts sont acceptants, la
presidence de I'assemblée est assurée par le plus age.

ARTICLE 24 - Consultation écrite

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des resolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a linformation des associées sont adresses a ceux-ci par lettre

recommandee.

Les associés doivent, dans un delai de quinze jours a compter de la date de reception des projets
de résolutions, émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai, les associes peuvent gemander a la
gerance les explications compléementaires qu'ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d'un nombre de voix €gal a celui des parts sociales qu'il possede.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par "NON". Tout associé qui n'aura pas

adresse sa réponse dans le délai fixé ci-dessus sera considére comme s'etant abstenu.

ARTICLE 25 - Procés-verbaux

1 - Procés-verbal d'assemblée générale

Toute délibération de fassemblée généerale des associes est constatee par un proces-verbal établi
et signe par la gérance et, le cas échéant, par le President de seance.

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualités du Président
de séance, les nom et prénoms des associes présents et representés avec l'indication du nombre
de parts détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'assemblee, un resumé
des debats, les textes des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation éecrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée la
réponse de chaque associé.



3 - Reqistre des procés-verbaux

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au sieége soctal, et cotes et paraphes
soit par un juge du Tribunal de commerce, soit par un juge du Tribunal d'instance, soit par le maire
de la commune du siége social ou un adjoint au maire, dans la forme ordinaire et sans frais.
Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilies mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a l'alinea precedent et revétues du sceau de
I'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partieliement, elle doit &tre
jointe & celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de
feuilles est interdite.

4 - Copies ou extraits des proces-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont valablement certifies conformes par un
Gérant. Au cours de {a liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuee par un

seut Liquidateur.

ARTICLE 26 - Information des associés

Le ou les Gérants doivent adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
'assemblée générale appelée & statuer sur les comptes d’'un exercice social, le rapport de gestion,
ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du
ou des Commissaires aux comptes. A compter de cette communication, tout associe a la faculté de
poser par écrit des questions auxquelles te ou les Gérants sont tenus de répondre au cours de
assemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblee, I'inventaire est tenu au siége social a la
disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocation d’'une assemblée autre que celle appelée a statuer sur les comptes d’'un
exercice, le texte des resolutions, le rapport de la gerance, ainsi que, le cas echeant, celui du ou
des Commissaires aux comptes sont adressés aux associes quinze jours au moins avant la date
de la réunion. En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, au siége
social, a la disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social, connaissance
des documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux assembiées et proces-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne
I'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut étre demandée par un ou plusieurs
associeés représentant au moins le dixieme du capital social. Le ministére public et le Comité
d’'entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

Tout associé non Gérant peut poser, deux fois par exercice, des questions au Géerant sur tout fait

de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse du Gérant est communiquée,
le cas echeéant, aux Commissaires aux comptes.

TITREV

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 27 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans

les autres cas.



En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre
décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandee en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital. Le Commissaire aux comptes
exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE VI

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages
du commerce. A la cléture de chaque exercice, |a gérance dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
Fannexe, en se conformant aux dispositions legales et reglementaires. Elle établit également un
rapport de gestion exposant la situation de la Société durant I'exercice écoule, I'évolution previsible
de cette situation, les événements importants intervenus entre ta date de clbture de I'exercice et |a
date d'etablissement du rapport et enfin les activites en matiere de recherche et de

developpement.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Societe,
y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice. Il est fait sur ce bénéfice,
diminue, le cas échéant, des pertes anteneures un préeléevement d'un vingtieme au moins pour
doter |la reserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve legale a atteint
une somme egale au dixieme du capital social. Ce prélévement reprend son cours lorsque Ia
reserve legale est descendue au-dessous du dixieme du capital social.

Le beénefice distribuable est constitué par le béenéfice de I'exercice, diminue des pertes anterieures
et des sommes portees en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmente du report a
nouveau bénéficiaire. Ce benéfice est réparti entre les associes proportionnellement au nombre de
leurs parts sociales.

L’'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves genérales ou spéciales
dont elle détermine 'emploi, s'il y a lieu.

Les dividendes sont préleveés par priorite sur le benefice distribuable de I'exercice. {Is dotvent étre
mis en paiement dans les neuf mois de la cléture de I'exercice, sauf prolongation par decision de
justice.

Les pertes de I'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report @ nouveau pour etre imputees sur
les bénefices des exercices ulterieurs jusqu’a apurement complet.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Dissolution

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la Societe, la gérance doit provoquer une réunion de
la collectivité des associés a effet de décider si la Societé doit étre prorogée ou non.



2 — Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associes.

L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres a un montant inferieur a la
moitié du capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la Societé dans les conditions
prévues par les anticles L.223-2 et L.223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des associés vient a étre superieur a cent, la Societe doit, dans I'annee, étre
transformée en une Société d'une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

ARTICLE 31 - Liquidation

La Societé entre en liquidation des l'instant de sa dissolution. Sa denomination doit alors étre
suivie des mots «Société en liquidation». La personnalite moraie de la Société subsiste pour les
besoins de sa liquidation et jusqu’a cldture de celle-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommes par la
decision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associes garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent
fin a compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser Factif, payer le passif et repartir le solde disponible entre les associes.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la clbture de la

liquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la Scocieté entraine,
mais seulement lorsque l'associeé est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de
I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 32 - Contestations

Toutes les contestations entre les associes, relatives aux affaires sociales pendant la durée de lIa
Société ou de sa liquidation, seront jugees conforméement a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compeétents dans les conditions du droit commun.

Statuts mis a jour par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 30 décembre 2005



GELEC SA

Societé Anonyme
au capital de 38 112,25 euros
Siége social :
30, rue Saint Simon
69009 LYON

403 332 760 RCS LYON

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 DECEMBRE 2005

L'an deux mille cinq,

Le trente décembre, a dix-huit heures,

Les actionnaires de la Société "GELEC SA", Société Anonyme au capital de 38 112,25 euros,
divisés en 2 500 actions, se sont réunis au siége social en Assemblée Générale Extraordinaire, sur

convocation du Conseil d’administration.

Il a été établi une feuille de présence qui a eté émargée par chagque membre de I'Assemblee en
entrant en seance.

Monsieur Olivier JACQUES préside la séance en sa qualité de Président du Conseil
d'administration.

Madame Sophie LESTELLE et Monsieur Michel JACQUES sont appeles a remplir les fonctions de
scrutateurs.

Madame Marie-Claude JACQUES est désigné Secrétaire de séance par le bureau ainsi compose.
Monsieur Jean-Marc BOULLU, Commissaire aux Comptes titulaire, est absent et excuse.

La feuille de présence, certifiée conforme par les Membres du Bureau ainsi constitué, permet de
constater la réunion de la totalité des actions composant le capital social. En consequence,
FAssemblée est régulierement constituée et peut valablement deliberer.

Le Président dépose sur le bureau et met a |la disposition des membres de ['assemblee :

- un exemplaire des statuts sociaux,

- |a feuille de présence arretée et certifiee exacte par les Membres du bureau,
- le rapport du Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- le texte des projets de résolutions.




Puis le Président déclare que tous les documents et renseignements prevus par la loi et les
réglements, devant étre communiqués aux actionnaires, ont été tenus a leur disposition, au siege
social, & compter de la convocation de I'assemblée et que la Societe a fait droit, dans les conditions
légales, aux demandes de communication dont elle a ete saisie.

L'assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée Générale est appelée a déliberer sur l'ordre du jour
sutvant :

¢ modification de I'objet social,

o modification de la dénomination sociale,

» transfert du siege social,

e augmentation en numeraire du capital social,

o conditions et modalites de I'eémission,

e augmentation du capital social au profit des salaries de la Sociéte,

e réduction du capital social,

e augmentation du capital social par création d'actions nouvelles de numeéraire ; conditions et
modalités de I'émission

e suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires anciens et attribution du droi
de souscription au profit d'une personne nommement designee.

e transformation de la Société en Societé a Responsabilité Limitee,

» adoption des nouveaux statuts,

« nomination du Gérant,

e pouvoirs pour les formalites,

e questions diverses.

Le Président donne ensuite lecture du rapport du Conseil d'Administration et des rapports du
Commissaire aux Comptes.

Enfin, la discussion est ouverte.

Apres divers échanges de vues, et personne ne demandant plus la parole, les résolutions suivantes
sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell

d’administration decide d'adopter comme nouvelle denomination sociale, a compter de ce jour :
PEGAZE.

L'Assemblée Genérale decide de modifier en conséquence l'article 3 des statuts sociaux.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'administration, décide de modifier, a compter de ce jour, I'objet social pour adopter l'objet
suivant :

- Ventretien genéral et la bonne conservation et notamment [a maintenance et la surveillance des
installations individuelles de chauffage, conditionnement d'air, ventilation meécanique,
plomberie, sanitaire, surpresseurs, electricite. ..



- |'étude et la réalisation de tous travaux d'installation électrique pour les haute et basse tensions,
courants forts et faibles, de tous travaux d'installation d'automatismes et de videos ainsi que de

tous travaux d’installation télephonigue et de reseaux,

- la participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créees ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de creation de societés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,

alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance,

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres
et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous
objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son developpement.

L'Assemblée Générale décide de modifier en conségquence l'article 2 des statuts sociaux.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d’administration, décide de transférer le sieége social du 30, rue Saint-Simon — 69009 LYON au
9, rue Tranquille — 69100 VILLEURBANNE, a compter de ce jour.

L'Assemblée Générale décide de modifier en consequence l'article 4 des statuts sociaux.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d’administration et du rapport spécial du Commissaire aux comptes decide, sous la condition de
'adoption de la cinquiéme résolution relative a la suppression du droit preferentiel de souscription,
d'augmenter le capital de 88 115,562 euros pour le porter de 38 112,25 euros a 126 227,77 euros,
par émission au pair de 5 780 actions de 15,2449 euros chacune, a libérer en numeraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societé.

Les actions nouvelles seront liberees en totalite lors de la souscription.

| es actions nouvelies qui seront socumises a toutes les dispositions statutaires seront assimilees
aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de realisation définitive de
'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Generale Extraordinaire, connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et
du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de
souscription des actionnaires et de réserver la souscription des actions nouveiles a la Societe
FINANCIERE JACQUES, pour la totalité des 5 780 actions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.



SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, constatant qu'a ce jour, la Société FINANCIERE JACQUES
est titulaire d’'une créance sur la Société d’'un montant de 88 115,52 euros et que cette créance est
liquide et exigible, arréte a 88 115,52 euros le montant de la créance de la Sociéte FINANCIERE

JACQUES sur la Societe a la date de la souscription.

Ce montant est immédiatement employé, par la Société FINANCIERE JACQUES, pour libérer, par
compensation, les versements exigibles au titre de la souscription aux actions nouvelles qui lui sont

réservees.

Cet arrété de compte devra faire I'objet d'une certification par le Commissaire aux comptes de la
Sociéte.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir constate que les & 780 actions nouvelles
composant I'augmentation de capital ont éte intégralement souscrites et liberees des versements
conformément aux conditions de I'émission, par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, constate par suite que 'augmentation de capital sus-mentionnee se trouve
definitivement realisee.

Cette résolution est adoptée a 'unanimiteé.

HUITIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire, connaissance prise du rapport du Consett d'administration
ainsi que du rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de reduire le capital social d'un
montant de 126 227,77 euros par résorption a due concurrence des pertes telles qu'elles
apparaissent dans les comptes annuels de lI'exercice clos le 31 decembre 2004 diiment approuves

ainsi que d'une partie des pertes probables de I'exercice en cours.

La différence entre le montant de la réduction et le montant du capital social existant, soit la somme
de 13,78 euros, sera affecté a un compte de réserve indisponible faisant apparaitre clairement la
destination des fonds (apurement de pertes).

Cette réduction de capital de 126 227,77 euros est décidée sous la condition suspensive de la

réalisation de 'augmentation de capital faisant I'objet de la dixiéme résolution ci-apres proposee au
vote de I'assemblée et destinée a porter le capital social a un montant au moins egal au minimum

legal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide de réaliser la réduction de capital dont le princCipe a
été adopté sous la résolution qui précede par voie de réduction a zéro du nombre total des actions
composant le capital social, soit 8 280 actions de 15,2449 euros chacune.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’administration, décide d’augmenter le capital social, qui par suite de Fadoption des résolutions
précédentes est égal a 0, d'une somme de 10 000 euros par la creation et 'emission de 1 000
actions de 10 euros chacune de numéraire.

Ces actions nouvelies seront emises au pairr.
Elles seront [ibérées de la totalité de leur montant nominal tors de la souscription.

Les souscriptions pourront étre libérees, soit au moyen de versements en especes, soit par
compensation avec des creances liquides et exigibles sur la Societe.

Ces actions nouvelles seront creces avec date d'entrée en jouissance au jour de la date de
realisation de 'augmentation de capital.

Pour le surplus elles seront, dés leur création, complétement assimilées aux actions anciennes et
soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des assemblées générales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale Extracrdinaire, aprés avoir entendu egalement la lecture du rapport du
Commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit preferentiel de souscription réservé aux
actionnaires par f'article L.225-132 du Code de commerce et d’attribuer le droit de souscription aux
1 000 actions nouvelles a emettre a :

- La Société FINANCIERE JACQUES, a hauteur de 998 actions,
- Monsieur Olivier JACQUES, a hauteur de 1 action,
— Monsteur Michel JACQUES, a hauteur de 1 action.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire constate :

— que la Sociéte FINANCIERE JACQUES souscrit immédiatement 998 actions nouvelles de 10

euros chacune,
— que Monsieur Olivier JACQUES souscrit immediatement 1 action nocuvelle de 10 euros,

- que Monsieur Michel JACQUES souscrit immediatement 1 action nouvelle de 10 euros.

— que la Sociéteée FINANCIERE JACQUES, Monsieur Olivier JACQUES et Monsieur Michel
JACQUES se sont liberes de leur souscription par versements en espéeces ainsi que l'atteste le
certificat etabli par la Banque depositaire des fonds, dont un exemplaire est annexe aux

présentes.

-~ qu'ainsi les 1 000 actions nouvelles ont été entierement souscrites, gu’elles ont ete liberées des
sommes exigibles en conformité des conditions de I'emission et que par suite 'augmentation
de capital se trouve définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire constatant la réalisation définitive des opérations de
réduction et d'augmentation de capital décidées sous les résolutions qui precedent, decide de

modifier les dispositions corrélatives des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

QUATORZIEME RESOQLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Consell
d’administration, décide en application des dispositions de l'article L.225-129-6 du Code de
commerce, de reserver aux salaries de la Societe, une augmentation du capital social en numeratire
aux conditions prévues a l'article L.443-5 du Code du travail.

En cas d’adoption de la présente résolution, 'assemblée géneérale decide :

- que le Conseil d’'administration disposera d'un delai maximum de trois mois pour mettre en
place un plan d'épargne d’'entreprise dans les conditions prévues a l'article L.443-1 du Code du
travail,

— d'autoriser le Conseil d'administration, a procéder, dans un délai maximum de 5 ans a compter
de ce jour, a une augmentation de capital d’'un montant maximum de 3% du montant du capital
social qui sera réservée aux salariés adherant audit plan et realisee conformement aux
dispositions de l'article L.443-5, al.3 du Code du travail ; en conseéquence, cette autorisation
entraine la renonciation de plein droit des actionnaires a leur droit preferentiel de souscription.

Cette résolution est rejetée a 'unanimite.

QUINZIEME RESOLUTION

L'Assembléee Geénerale Extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d’administration et du rapport du Commissaire aux comptes établi conformeément aux dispositions
de larticle L.225-244 du Code de commerce, et aprés avoir constate que les conditions legales
etaient reunies, decide, en application des dispositions des articles L.225-243 a L.225-246 du Code
de commerce, de transformer la Sociéteé en Société a Responsabilite Limitee a compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prevues par la loi n‘'entrainera pas la creation
d'une personne morale nouvelle. La duree de la Societe, son objet et son siege social restent
inchangés. Le capital social reste fixé a la somme de 10 000 euros. |l sera desormais divisé en
1 000 parts sociales de 10 euros chacune, entierement libérées, et attribuees aux actionnaires

actuels en echange des 1 000 actions qu'ils possedent.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEIZIEME RESOLUTION

En consequence de la decision de transformation de la Societe en Société a Responsabilite Limitee
et des différentes modifications adoptées sous les résolutions précédentes, 'Assembiee Générale
Extraordinaire adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts regissant la
Societe sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire est et demeurera annexe au present proces-

verbal.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.



DIX-SEPTIEME RESOLUTION

’Assemblée Générale Extraordinaire, statuant aux conditions requises sous la forme societaire
nouvelle, nomme en qualité de Gérant de la Société, Monsieur Olivier JACQUES, ne le 18
décembre 1961 a Lyon (69), demeurant Les Crozettes — 69380 CHARNAY, pour une durece

Hlimitée.

Monsieur Olivier JACQUES remercie 'Assemblée de la confiance qu'elle lui témoigne et declare
accepter les fonctions qui viennent de lui étre conferées.

Le Gérant sera tenu de consacrer tout son temps aux affaires sociales.

Il aura, conformément & l'article 17 des statuts, tous les pouvoirs pour agir au nom de [a Sociéte et
pour passer seul tous les actes entrant dans lI'objet social.

Toutefois dans les rapports entre associés, il est convenu que la Gerance ne pourra, sans avoir ete
préalablement autorisée par décision ordinaire collective des associes, acheter, vendre ou
échanger tout immeuble ou fonds de commerce, constituer une hypothéque sur les immeubles
sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, concourir a la constitution de toute Societe
ou faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une Societe constituee ou a constituer.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire, constatant que la Societé sous sa forme nouvelle n‘est pas
tenue d'étre dotée de Commissaires aux comptes, decide de mettre fin aux fonctions de Monsieur
Jean-Marc BOULLL), Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Pierre-Philippe DEBARD,

Commissaire aux Comptes suppléant.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire décide que la duree de I'exercice en cours, qui sera clos le
31 décembre 2005, n'a pas a étre modifiee du fait de la transformation de la Societe en Societe a
responsabilité limitee.

Les comptes dudit exercice seront etablis, présentés et contrbiés dans les conditions prevues aux
nouveaux statuts et fixéees par les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce

applicables aux Sociétés a Responsabiliteé Limitee.

Le Conseil d’'administration et Monsieur Jean-Marc BOULLU, Commissaire aux comptes de la
Société sous sa forme anonyme, presenteront a FAssemblée Générale des associes qui sera
appelée a statuer sur ces comptes, les rapports relatifs a I'exécution de leurs mandats pendant la
periode courue du premier jour dudit exercice jusqu'au jour de la transformation.

Ces rapports seront communiques aux associes conformement aux dispositions statutaires et
legales applicables a la Scciéte sous sa forme nouvelle.

La collectivitée des associes statuera sur ces comptes conformément aux regles edictees par les
nouveaux statuts et les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce applicables aux
sociétés a responsabilité limitée. Elle statuera, en outre, sur le quitus a donner aux administrateurs
de la Societé sous sa forme anonyme.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



VINGTIEME RESOLUTION

L'’Assemblée Générale Extraordinaire, comme conséquence de l|'adoption des resolutions qui
précédent, constate la réalisation definitive de la transformation de la Sociéte en Societe a
Responsabilite Limitee.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

VINGT-ET-UNIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
des présentes a I'effet d'accompilir toutes les formalités l€gales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee a dix-
neuf heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal qui a éte signe, aprés lecture, par
les membres du bureau.

Copie certifiee conforme a l'original,

Olivier JACQUES
Geérant

Enregistré & ; STE DE VILLEURBANNE
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
DE LA SOCIETE PEGAZE (GELEC)

(ARTICLE 53 DU DECRET DU 30 MAI 1984)

Le soussigneé

Monsieur Olivier JACQUES,
demeurant Les Crozettes — 69380 CHARNAY,

Agissant en qualité de Gérant de la Société PEGAZE, Societé a Responsabilite Limitéee au capital de
10 000 euros, ayant son siége social au 9, rue Tranquille — 69100 VILLEURBANNE, immatriculee au

Registre du Commerce et des Societés de Lyon sous ne numeéro 403 332 760

Déclare, conformément aux dispositions de l'article 53 du décret du 30 mai 1984 :

Que les siéges sociaux antérieurs de la Societé PEGAZE ont éte les suivants :

— du 12 décembre 1995 au 27 mars 1986 : Lieudit Le Moulin = 69490 PONTCHARRA SUR

TURDINE
- du 27 mars 1996 au 30 décembre 2005 : §0, rue Saint Simon - 68009 LYON

Fait en deux exemplaires

A Villeurbanne
Le 30 décembre 2005



JEAN-MARC BOULLU

Expert Comptable - Licencié en Droit
Commissaire aux Comptas
Expart Judiciaire
Inscrit prés la Cour d'Appel de Granoble

e rallimral- L.

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE GELEC
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

GELEC
Soci¢té Anonyme au capital de 10 000 €uros

Sicge social : 30 rue Saint Simon
69009 LYON

R.C.S. LYON B 403 332 760

SIRET 403 332 760 00020 - APE 702 C

TELEPHONE 04 74 852145 - TELECOPIE 04 74 852115 -  E-MAIL . cabinetimb@cabinet-jm-boultu.fr
44, RUE BOSON - BP 377 - 38205 VIENNE CEDEX
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JEAN-MARC BOULLU

Expert Comptabla - Licencié en Droit
Commissaira aux Comptes
Expar! Judiciaira
Inscril prés ta Cour d'Appet de Grenoble

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA TRANSFORMATION
DE LA SOCIETE GELEC S.A.
EN SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

(ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 30 DECEMBRE 2003)

Mesdames et Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de Commissaire aux Comptes de la société GELEC SA et en application des
dispositions de I’article L. 225-244 du Code de commerce, nous avons €tabli le présent
rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital
social.

Nos contrdles ont porté sur les comptes annuels établis au 31 décembre 2004 et nous avons
effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces normes
requierent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier que le montant des capitaux
propres est au moins €gal au montant du capital social. Cette vérification a notamment
consisté a apprécier ’incidence éventuelle sur la valeur comptable des ¢léments entrant dans
la détermination des capitaux propres des événements survenus entre la date des derniers
comptes annuels et la date de notre rapport.

Sous réserve de la réalisation effective lors de 1I’Assemblée Générale Extraordinaire du
30 décembre 2003,

- de Yaugmentation de capital proposée dans la résolution

- de la réduction de capital proposée dans la 8™ résolution

- de "augmentation de capital proposée dans la 10°™ résolution,

4é|m:

Le montant des capitaux propres est au moins €gal au montant du capital social.

Fait a VIENNE, le 14 décembre 2003
JEAN-MARC BOULLU
Commissaire aux comptes

TELEPHONE 04 74 852145 - TELECOPIE 0474852115 - E-MAIL ; cabinet-mb@cabinst-jm-boultu.fr
44, RUE BOSON - BP 377 - 38205 VIENNE CEDEX
SIRET 326 959 657 00049 - CODENAF 741 C - TVAFR 45326959657
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